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Zapraszamy do zamawiania prenumeraty ,Tygodnika Solidarnos¢”.
Mozna to zrobic¢ poprzez kolporterdw, takich jak:

Kolporter sp. z 0.0., Garmond Press SA, poprzez Poczte Polska,

a takze w redakgji ,Tygodnika”.

Prenumerata redakcyjna wysytana jest za posrednictwem Poczty Polskiej
na wskazany adres (prenumerator nie ponosi kosztéw przesytki).

~Tygodnik Solidarnos¢” jest w statej sprzedazy w salonikach prasowych
sieci Empik.

Cena oktadkowa ,Tygodnika Solidarnos¢” w 2026 roku
wyniesie 9,90 zt.

Cena w prenumeracie egzemplarzowej
,Tygodnika Solidarno$¢” w 2026 roku 9 90 z
wynosi tylko > ’

Prosimy o wptaty na numer konta:
mBank 44 1140 1065 0000 7461 0100 1001.

CENNIK PRENUMERATY KRAJOWE) W WERS]I PAPIEROWE) ORAZ ELEKTRONICZNE) NA 2026 ROK

ZMIANY DOTYCZACE PRENUMERATY ,,TYGODNIKA SOLI DARNOSC”

| KWARTAL 128,70 z* (NUMERY 1-13)

Il KWARTAL 128,70 z¢ (NUMERY 14-26)

| POLROCZE 257,40 zt (NUMERY 1-26)

Il KWARTAL 128,70 z¢ (NUMERY 27-39)

IV KWARTAL 118,80 zt (NUMERY 40-51/52)
Il POLROCZE 247,50 zt (NUMERY 27-51/52)

504,90 zt  (numERY 1-51/52)

PRENUMERATA 2026

* wszystkie ceny podane sa w kwocie brutto
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Michal Ossowski
REDAKTOR NACZELNY

opowiada bajke o ,przetomowym roku”, ale w ko-
lejkach do lekarza, przy kasie w sklepie i w szkol-

nych pokojach nauczycielskich wida¢ tylko narastajaca
frustracje i rosngcg biede. Coraz drozsze zycie, wieksze
bezrobocie, niesptacone kredyty, oszukani nauczyciele,
pielegniarki, kolejarze, gérnicy, hutnicy i pracownicy
wielu innych branz - to jest prawdziwy obraz panstwa,
ktérym dzi$ tak dumnie chwali sie premier.

Zapowiadana akcja protestacyjna
Solidarno$ci nie jest kaprysem zwigz-
kowcéw. To krzyk ludzi, ktérzy przez
dwa lata styszeli obietnice, a dzi$ widzg
jedynie kolejne konferencje prasowe
i propagandowe slogany. Rzad, ktéry
miat ,stucha¢ obywateli”, konsekwent-
nie gtuchnie, gdy méwia pracownicy
budzet6éwki, przemystu, nauczyciele
czy rolnicy. Z wielkich reform zostaty
jedynie konferencje i zdjecia w mediach spotecznoscio-
wych, a w zaktadach pracy - poczucie, ze zostali$my sami.

Donald Tusk moze powtarzad, ze ,nie ma pieniedzy”,
ale jako$ zawsze znajduja sie $rodki na kolejne stano-

P olska peka na naszych oczach. W statystykach rzad

Kiedy ludzi nie sta¢

na leki, czynsz i wyprawke
szkolng, protest nie jest
~happeningiem”, tylko
jedynym narzedziem
obrony wtasnej godnosci.

wiska, kampanie wizerunkowe i polityczne zabawki.
Na godne ptace, realne wsparcie ustug publicznych czy
bezpieczenistwo pracy — juz nie. Rzadzaca koalicja, ktéra
szla po wtadze, majac na sztandarach hasta o koniecz-
nos$ci zmiany na lepsze, dzi$ drzy tylko o wlasne stupki
poparcia i o to, jak wypadnie w wieczornych serwisach.
Solidarno$¢ jest tam, gdzie byta zawsze — po stro-
nie zwyktych ludzi. Gdy rzad zamyka sie w gabinetach
i liczy sondaze, zwiazkowcy by¢ moze zmuszeni zostana,
by na ulicy bronié¢ szkét, szpitali, zaktadéw pracy i catych
lokalnych spotecznoéci. To nie oni uderzaja w panstwo
- to politycy, ktérzy zlekcewazyli wtasnych obywateli,
rozmontowuja fundament spotecznego zaufania.
Dlatego zapowiadane dziatania sa nie tylko legalnym
prawem, ale i moralnym obowiazkiem. Jesli rzad nadal
bedzie udawat, ze wszystko jest w porzadku, to nie Soli-
darno$¢ stanie przeciwko paristwu, lecz paristwo prze-
ciwko wlasnym obywatelom. A tego zaden odpowiedzial-
ny premier nie powinien sobie
nawet wyobrazad.
Coraz wyrazniej widac tez
pogarde, z jaka rzadzacy méwig
o spotecznych emocjach. Kazdy
sprzeciw nazywajq ,politycz-
ng akcjq”, kazdy protest prébujg
rozbié, sktéci¢, odmieszyc. Ale
kiedy ludzi nie sta¢ na leki, czynsz
i wyprawke szkolng, protest nie
jest ,happeningiem”, tylko jedynym narzedziem obrony
wlasnej godno$ci. Im szybciej Donald Tusk to zrozumie,
tym wieksza szansa, ze wcigz bedzie jeszcze miejsce
na rozmowe, a nie tylko na gniew. @

‘ MASZYNA DO RYSOWANIA KARNKOWSKI
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Rafal Wo$

7Z1a zmiana

aleze do tych komentatoréw, ktérzy w okolicach
roku 2015 uwazali, ze PiS i PO to z grubsza jest
to samo. Moze inaczej rozktadaja akcenty, moze
innego uzywajg stownictwa, ale w gruncie rzeczy oni s3a
- by tak rzec - ,,0d tej samej matpy”.
0d dawna juz tak jednak nie uwazam. Nie uwazam
tak dlatego, ze Zjednoczona Prawica, rzadzac w latach
2015-2023, swoimi realnymi politycznymi posuniecia-
mi udowodnila, ze reprezentuje zupetnie inne podejscie
do gospodarki, zycia spotecznego, pracy, ptacy i nieréw-
nosci. Inne niz prezentowali ich poprzednicy z czaséw
pierwszego Tuska. Inne niz wczeéniej SLD z liberalnym
Millerem, UW-AWS z hiperliberalnym Balcerowiczem
i inne nawet niz Prawo i Sprawiedliwo$¢ za czasow
swojego pierwszego podejécia pod rzadzenie z pozyczona
z Platformy Zyta Gilowska.
Dzi$§ — po dwdch latach rzadéw drugiego Tuska — wi-
dzimy juz réwniez to, ze tamta filozofia antyneoliberal-
nego zwrotu, ktérg zaczeto w roku 2015 PiS, r6zni sie tak-

ze wyraznie od tego, co robi obecna u$miechnieta wtadza.

I to pomimo faktu, ze Tusk z lat 2023-2025 nauczyt sie
i pozyczyt wiele od swoich PiS-owskich poprzednikdéw.
Roznice widaé jednak juz do$¢ wyraznie. Polega ona
na tym, ze polityka obliczona na sprawiedliwe dzielenie
owocow polskiego wzrostu pomiedzy rézne grupy spo-
teczne nie jest kontynuowana. Owszem, pewne zainsta-
lowane w systemie mechanizmy (najwazniejszy to oczy-
wiécie program 800+) zostaty zachowane i dziataj tak,
jak je poprzednicy Tuska wymyslili. To znaczy w sposéb

automatyczny przesuwaja bogactwo z géry spotecz-

nej drabinki na dét. Dzieje sie tak pomimo braku tzw.
kryterium dochodowego odcinajgcego od tego Swiadcze-
nia najzamozniejszych. Brak tego kryterium byt jednak
— i pozostaje nadal — wielkim atutem 500/800+. Sprawiat
— i sprawia — ze program nie jest tak tatwo zdyskredy-
towac¢ w oczach liberalnej opinii publicznej jako ,socjal
dla nierobéw”, co bytoby z kolei poczatkiem korica 800+
i droga do jego wygaszenia.

To jest jednak samograj. Na innych polach — tam,
gdzie nie udato sie prawicy stworzy¢ tak sprawnych
mechanizméw antyneoliberalnych — jest gorzej, a miej-
scami po prostu zle. Rynek pracy jest takim miejscem.
Dialog spoteczny jest stopniowo wygaszany. Dynamika
ptacy minimalnej stabnie i pada ofiarg liberalnej man-
try, ze ,koszty pracy nalezy ogranicza¢”. Rzad Tuska
bezradnie przyglada sie temu, jak stale zaostrzany
system ETS (unijnych kar za emisje CO ) zabija konku-
rencyjno$é polskiego (i usytuowanego w Polsce zagra-
nicznego) przemystu. Efektem sa kolejne fale zwolnien
grupowych, ktére juz widaé¢ w statystykach rosnacego
od wielu miesiecy bezrobocia. Charakterystyczna dla
liberatéw niecheé¢ do pilnowania $ciggalnoéci podatkow
(zwlaszcza tych ptaconych przez duzy biznes) przyno-
si zwiekszona presje budzetowa. Premier Tusk wie juz
(i cate szczescie), ze gdyby zareagowat ostrymi cieciami,
to miatby na wybory roku 2027 recesje, jakiej dawno nie
byto. Jednak system mu sie w wielu miejscach nie dopina,
czego efektem jest zapa$é¢ w stuzbie zdrowia. Najwieksza
jak dotad w historii III RP. Rzad jednak chyba niewiele so-
bie z tego robi, bo — jak zapowiedziat premier — wkrétce
ma dojs¢ do kolejnej préby obnizenia sktadki zdrowotnej
dla przedsiebiorcéow. Wiele watpliwych z punktu widzenia
racji stanu decyzji gospodarczych (zmniejszenie i spowol-
nienie budowy CPK, absolutny priorytet dla niestabilnych
i drogich OZE w polskim miksie energetycznym) poteguje
jeszcze skale probleméw.

Oczywiscie rzad Tuska dysponuje wieloma sposobami
neutralizowania i ukrywania negatywnych skutkéw swo-
ich dziatan. Krycie zapewnia im chroniona zazdro$nie
przewaga medialna oraz bezwarunkowe wsparcie unij-
nego establishmentu w przesladowaniu opozycji. W efek-
cie obecna wtadza jest i pozostanie dla wielu obywateli
wyborem moze nie idealnym, ale optymalnym. Bo prze-
ciez PiS-owcy do wtadzy wréci¢ nie moga. Nie méwiac juz
o Konfederacji czy brauniarzach.

Nie zmienia to jednak tego, ze bilans pétmetka rzadu
Tuska jest niepokojacy, a zmiana filozofii polityki gospo-
darczej i spotecznej ewidentna. Nawet jesli wtadzy udaje
sie ja na wielu polach zagadaé, zakrzyczeé albo odwrécic
kota ogonem. ©
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Fot. M. Zeglinski

- Na najblizszym
posiedzeniu Komisji
Krajowe) NSZZ
,Solidarnosc¢” bedziemy
podejmowac decyzje
dotyczace kolejnych dziatan
Zwigzku. Przedstawimy
takze liste postulatow,
ktore chcemy negocjowac
z rzadem, jesli oczywiscie
bedzie taka wola z drugiej
strony. Jesli rzad nie bedzie
chciat rozmawiac, zmusimy
go do podjecia dialogu
za pomoca innych narzedzi
- méwi Piotr Duda,
przewodniczacy

Komisji Krajowe] NSZZ
,Solidarnosc¢”, w rozmowie
Z Michatem Ossowskim.

- Niedawno mowit Pan: ,,Jezeli
rzqd nie otworzy drzwi do dialo-
gu, to my je wywazymy”. A moze
premier Donald Tusk juz je otwo-
rzyt?
— Nawet ich nie uchylit. My jako
Solidarno$¢ jestesmy na ten dialog
przygotowani — czy poprzez Rade
Dialogu Spotecznego, czy rozmowy
w poszczegdlnych komisjach troj-
stronnych, czy poprzez negocjacje
w branzach. Ale rzad go nie chce.
Przyktadem jest choéby ubiegtoty-
godniowy rzadowy szczyt medycz-
ny, na ktéry nie zostali zaproszeni
przedstawiciele zadnego z reprezen-
tatywnych zwigzkéw zawodowych.
Przed nami pierwsza ustawowo
wolna Wigilia, ktéra zostata oku-
piona kolejna niedzielg handlowa.
Przypomnijmy, ze pani minister
Agnieszka Dziemianowicz-Bak
w ogdle nie konsultowata tego
ze strong spoteczna. Skuteczne
konsultacje odbyli$émy dopiero
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w Patacu Prezydenckim z inicjatywy
prezydenta Andrzeja Dudy. Podobnie
byto w przypadku projektu ustawy
ws. obnizenia sktadki zdrowotnej dla
przedsiebiorcéw. Skuteczne kon-
sultacje odbyty sie dopiero, kiedy
zainicjowat je pan prezydent. Rzad
nie widziat potrzeby wstuchania sie
w glos strony spotecznej.

- Wolna Wigilia to chyba
dobre rozwigzanie dla pra-
cownikow?

- O tym przekonamy sie, kiedy
bedzie wiadomo, czy trzecia
»niedziela handlowa” — dodana

w zamian za wolng Wigilie —
faktycznie stanie sie dniem
wolnym dla pracownikéw,

a nie dniem pracy do p6znych
godzin. Juz teraz docierajg

do nas sygnaty, ze niektére
sklepy moga prébowac omijac
przepisy, zatrudniajgc ludzi w innych
uktadach lub poprzez zewnetrzne
firmy.

Kiedy weszta ustawa o ograni-
czeniu handlu w niedziele, sklepy
nagle zamienialy sie w czytelnie
czy punkty

dnia wolne. W miejscach, w ktérych
funkcjonuja zwiazki zawodowe, takie
sprawy mozna regulowa¢ w ramach
uktadéw zbiorowych pracy. Nie trze-
ba do tego specjalnych ustaw.

- Prezydent wtasnie podpisat
ustawe dotyczqgcg uktadow

tyby zaréwno pracownikom, jak
i pracodawcom.

Dlatego dziwie sie niektérym
politykom, na przyktad nalezacym
do Konfederacji, ze w parlamencie
glosowali przeciw tym rozwia-
zaniom, ktére przeciez eliminu-
ja ingerencje panstwa w sprawy

MY JAKO SOLIDARNOSC JESTESMY
PRZYGOTOWANI NA DIALOG - CZY
POPRZEZ RADE DIALOGU SPOLECZNEGO,
CZY ROZMOWY W POSZCZEGOLNYCH
KOMISJACH TROJSTRONNYCH, CZY
POPRZEZ NEGOCJACJE W BRANZACH.
ALE RZAD GO NIE CHCE.

zbiorowych pracy, ktéra jest

implementacjq unijnej dyrektywy

ws. adekwatnych wynagrodzen

minimalnych.

— To bardzo wazna ustawa, ktéra

reguluje kwestie zwiazane z uklada-
mi zbiorowymi

medyczne. pracy. 11 listo-
Teraz niektérzy pada Trybunat
przedsiebiorcy SYT UAC]A Sprawiedliwo-
moga znéw W PRZEMYSLE $ci Unii Euro-
kombinowag, pejskiej wydat
by sklepy JEST ZLA) A RZAD wyrok, ze
byty otwarte NIC SOBIE Z TEGO dyrektywa jest

i by miat w nich
kto pracowad.
Jesli pracow-
nicy maja mie¢
wolne, to kto
obstuzy klien-
téw w trze-

NIE ROBI' I NAWET
NIE PROWADZI
REALNEGO
DIALOGU.

zgodna z unij-
nym prawem.
Polscy poli-
tycy powinni
jak najszerzej
promowac te
rozwiagzania,

cia niedziele
handlowa?

My opowiadali$my sie za pozo-
stawieniem dotychczasowej prak-
tyki: pracownicy handlu pracowali
w Wigilie do godziny 14.00, a wiek-
szo$¢ zatrudnionych i tak miata tego

bo tam wtasénie

mozna bytoby
wpisa¢ na przyktad wolna od pra-
cy Wigilie czy skrécony czas pracy.
Nie trzeba bytoby robi¢ medialnych
szopek, tylko wprowadza¢ skutecz-
ne rozwiazania, ktére odpowiada-

typowo pracownicze. Wydaje sie, ze
nie do konica zrozumieli istote tych
regulacji. Dlatego mam do nich apel:
zawsze mozecie przyjé¢ do Soli-
darnosci, my wam wyttumaczymy,

o co chodzi i dlaczego te rozwigzania
s3 tak wazne. Uklady zbiorowe pracy
to rozwigzania, ktére powinny by¢
promowane ponad politycznymi
podziatami.

- Trwajg prace nad nowelizacjg
ustawy o Panistwowej Inspekgji
Pracy. W ubiegtym tygodniu pro-
jekt w tej sprawie zostat przyjety
przez Staty Komitet Rady Mini-
strow.
- Solidarno$¢ od dawna domaga sie,
aby inspektorzy pracy mieli moz-
liwo$¢ administracyjnego prze-
ksztalcania uméw cywilnoprawnych
w etaty wszedzie tam, gdzie fak-
tyczny charakter pracy tego wyma-
ga. Inspektor pracy moégiby robi¢
to na miejscu kontroli, gdyby miat
odpowiednie narzedzia.

Tymczasem w rzadowych pro-
pozycjach pojawiaty sie pomysty,
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by umowy przeksztalcat okregowy
inspektor pracy, ale na bazie infor-
macji od inspektoréw pracy niz-
szego szczebla, wiec i tak to na nim
spoczywataby odpowiedzialnosé

za skutki ewentualnych przegranych
proces6éw. Trudno w takiej sytuacji
oczekiwad, by chetnie podejmowano
takie decyzje.

Rzad wykorzystuje tez fakt, ze
pracownicy czesto sami nie chca
przejé¢ na umowe o prace, bo boja
sie wyzszych kosztéw. Nie biora
jednak pod uwage, ze gdy przycho-
dzi emerytura, pojawia sie problem:
zbyt niski kapitat, ktéry skutkuje
gltodowymi §wiadczeniami. Taki
mamy system. Ile sobie zgroma-
dzisz, taka bedziesz mial emerytu-
re. Trzeba wiec dba¢ o to, by byt on
szczelny.

Zrezygnowano za to z rozwia-
zania, ktére bylo zawarte w tzw.
kamieniach milowych KPO, a ktére
byto najlepsze, czyli osktadkowanie
wszystkich uméw cywilnoprawnych.

- Znow rzqd nie wstuchat sie

w gtos strony spotecznej?

— Niezaleznie od tego, jak osta-
tecznie bedg wygladaty zmiany,
zapomniano o podstawowej sprawie
— dialogu spotecznym. Tak wazne
projekty powin-
ny by¢ konsulto-
wane tréjstron-
nie w gronie
przedstawicieli
rzadu, zwigzkéw
zawodowych

i pracodaw-

céw w ramach
Rady Dialogu

— Rzad w ogdle nie podjat negocjacji
w tej sprawie. Powiedziano nam: tak
ma by¢ i koniec. W efekcie trzem
milionom pracownikéw pracujacym
na minimalnym wynagrodzeniu
wzroénie ono symbolicznie. W przy-
padku stawki godzinowej — jedynie
0 90 groszy. Taki
wzrost nawet nie
pokryje realnej
inflacji.

Do tego
co chwile do-
wiadujemy
sie 0o nowych
zwolnieniach
grupowych,
o likwidacji
przedsiebiorstw.
Sytuacja w prze-
myS$le jest zia,
a rzad nic sobie

Zwiazku. Przedstawimy takze liste
postulatéw, ktére chcemy negocjo-
wacé z rzadem, jesli oczywiécie be-
dzie taka wola z drugiej strony. Jesli
rzad nie bedzie chciat rozmawiac,
zmusimy go do podjecia dialogu

za pomocga innych narzedzi.

SOLIDARNOSC OD DAWNA
DOMAGA SIE, ABY
INSPEKTORZY PRACY
MIELI MOZLIWOSC
ADMINISTRACYJNEGO
PRZEKSZTAECANIA UMOW
CYWILNOPRAWNYCH
W ETATY.

z tego nie robi

i nawet nie

prowadzi realnego dialogu. Tym-
czasem z problemami borykajg sie

i poszczegdlne przedsiebiorstwa —
réwniez tak strategiczne jak Poczta
Polska, PKP Cargo czy JSW - i cate
branze, juz nie tylko przemyst ener-
gochtonny, ale takze na przyktad
stuzba zdrowia. Do tego wchodza
unijne regulacje dotyczace Zielo-

ZAMIERZAMY ZWERYFIKOWAC, )
KTORE INSTYTUCJE, FIRMY I KTORZY
PRODUCENCI GADZETOW CZY TWORCY
FILMOW POSLUGUJA SIE NASZYM
LOGO BEZ STOSOWNE] ZGODY.

Spotecznego.

- Negocjacjom w ramach Rady

Dialogu Spotecznego podlega-
jg rowniez takie wazne sprawy

jak ustalanie ptacy minimalnej.
W tym roku jednak o dialogu

w tej Rwestii nie byto mowy.

nego Ladu i ETS2. Moge tak dtugo
wymieniac.

Dlatego na najblizszym posie-
dzeniu Komisji Krajowej NSZZ ,So-
lidarno$¢” bedziemy podejmowac
decyzje dotyczace kolejnych dziatan

- Zmieniajgc nieco temat - nie-
dawno Sqd Apelacyjny w War-
szawie stwierdzit, ze majgtkowe
prawa autorskie do znaku gra-
ficznego ,,Solidarnos¢” przystu-
gujg Zwigzkowi, a nie Jerzemu
Janiszewskiemu.

- To dla nas bardzo dobra wiado-
mo$¢. Ten znak to cze$é naszej toz-
samo$ci. Teraz
zamierzamy
zweryfikowad,
ktére instytu-
cje, firmy i kté-
rzy producenci
gadzetow czy
tworcy filméw
postuguja sie
naszym logo
bez stosownej
zgody. W takich
przypadkach bedziemy dochodzi¢
swoich praw na drodze sadowe;j.
Zalezy nam na tym, by symbol
Solidarno$ci byt uzywany w sposéb
zgodny z warto$ciami, ktdre repre-
zentujemy. ©
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Dialog! Inacze;
WSZYSCY zZginiemy

— Zycia nie da sie oszuka¢, jak nie da sie oszukac i ziemi.
Jezeli wrzuci sie w nig plewy, zbierze sie chwasty — mowit
patron Solidarnosci bt. ks. Jerzy Popietuszko. Stowa te
mozna odnies¢ do wielu sfer zycia, takze do dialogu
spotecznego, bez ktérego nie jest mozliwe zdrowe

funkcjonowanie panstwa.

| Agnieszka Zurek |

zisiejsza rzeczywisto$¢ spo-
D teczna, petna oskarzen, napieé,

leku i niepewno$ci, to skutek
miedzy innymi zaniedbani w prowa-
dzeniu dialogu spotecznego. Lekce-

wazenie strony spotecznej przez rzad
zawsze rodzi zatrute owoce.

Spotkanie cztowieka

z cztowiekiem

»Dialog to co$ wiecej niz
wymiana pogladéw, kry-
tyka, spor czy polemika.
Zaczyna sie on od spotka-
nia cztowieka z cztowie-
kiem, cierpliwego stucha-
nia, zadawania pytan, az
po mozliwo$é wypowie-
dzenia sie. Tak rozumiany
dialog zaktada otwartosé¢
i dobra wole oraz wza-
jemny szacunek. Daje
mozliwo$¢ przemys$lenia
wlasnych argumentéw,
ich zweryfikowania oraz
zrozumienia drugiej
strony” — pisali hierar-
chowie Ko$ciota w Liscie Episkopatu
Polski zapowiadajacym obchody
XIII Dnia Papieskiego. Przywota-

li w nim stowa $w. Jana Pawta II,

ktéry wskazywat: ,W dialogu trzeba
jasno méwié, kim ja jestem, Zzebym
moégt rozmawiac z kim$ drugim,
ktoéry jest inny. Trzeba bardzo jasno
to mowic¢, bardzo stanowczo: kim

ja jestem, kim ja chce by¢ i kim chce
pozostac. Zdajemy sobie sprawe

z tego, ze dialog 6w nie moze by¢

DIALOG SPOLECZNY
TO ABSOLUTNA

KONIECZNOSC

W DEMOKRATYCZNYM

PANSTWIE.
BEZ DIALOGU

WEADZA ZMIENIA
SIE W OPRES]JE,
A OBYWATELE W LUDZI
PRZESLADOWANYCH.

tatwy, gdy prowadzi sie go ze sta-
nowiska diametralnie przeciwnych
zatozen $wiatopogladowych, ale
musi by¢ mozliwy i skuteczny, jesli

Fot. Adobe Stock

domaga sie tego dobro cztowieka,
dobro narodu i wreszcie dobro ludz-
ko$ci”. ,Aby przezwyciezy¢ kon-
flikty i sprawi¢, by zwykte napiecia
nie szkodzily jednosci Koéciota,
musimy wszyscy stang¢ wobec
Stowa Bozego i odrzuciwszy wtasne
subiektywne zapatrywania, szukaé
prawdy tam, gdzie sie ona znajdu-
je, to jest w samym Stowie Bozym

i wjego autentycznej interpreta-
cji podawanej przez Magisterium
Ko$ciota. W tym $wietle wystucha-
nie wzajemnych opinii, szacunek

i wstrzymanie sie od jakichkolwiek
pospiesznych sadéw, cierpliwo$é,
umiejetno$¢ ustrzezenia sie przed
podporzadkowaniem wiary, kté-

ra jednoczy, réznym pogladom,
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modzie, wyborom ideologicznym,
ktére dziela — stanowia przymioty
dialogu, ktéry — wewnatrz Ko$cio-
ta — winien by¢ wytrwaty, chetny,
szczery” — ttumaczyl papiez.

~Nawroccie sie

i przestancie kras¢”

Dialog spoteczny jest nie tylko
warunkiem rozwoju panistwa, ale
takze jego bezpieczenistwa, zaréwno
wewnetrznego, jak i zewnetrznego.
Brak dialogu oznacza brak szacun-
ku. - Ty bedziesz w moim imieniu
przyjmowat ludzi na progu domu.
Kazdy wchodzacy ma by¢ uszano-
wany i wystuchany. Rozstrzygniecia
beda rézne, bo nie wszystko da sie
zatatwié i nie wszystkich da sie

zadowoli¢. Ale uszanowac trzeba
kazdego — méwit do swojego ka-
pelana ks. Bronistawa Piaseckiego
bl. kard. Stefan Wyszynski. Zwraca-
jac sie z kolei do pierwszego sekre-
tarza PZPR Edwarda Gierka, kwestie
konieczno$ci szanowania obywateli
zawart w krétszym zdaniu: — Dajcie
ludziom jakie$ luzy. A sami nawrdé-
cie si¢ i przestanicie krasé.

Dialog spoteczny to absolutna
konieczno$¢ w demokratycznym
panistwie. Bez dialogu wtadza
zmienia sie w opresje, a obywatele
w ludzi prze$ladowanych. Istnie-
nie wladzy panstwowej zaktada
ze swojej natury brak réwnowagi
sit, kiedy to pewna waska grupa
reprezentantéw panstwa posiada

narzedzia umozliwiajace podejmo-
wanie decyzji dotyczacych wielu
sfer zycia mieszkanicéw danego
kraju. Znane powiedzenie glosi, ze
im wieksza wladza, tym wieksza
odpowiedzialno$¢, a zZrodta tej tezy
mozemy znaleZ¢ choé¢by na kartach
Pisma Swietego. ,,I pytali go ludzie:
C6z wiec mamy czyni¢? A on im
odpowiedzial: Kto ma dwie szaty,
niech da temu, ktéry nie ma, a kto
ma pozywienie, niech uczyni tak
samo. Przyszli tez celnicy, aby sie
ochrzcié, i pytali go: «Nauczycie-
lu, c6Z mamy czyni¢?». A on im
odpowiedziat: «Nie pobierajcie nic
wiecej ponad to, co wam wyzna-
czono». Pytali go tez zolnierze:

«A my co mamy czyni¢?». I odpo-
wiedzial im: «Wobec nikogo nie
uzywajcie przemocy, nikogo fatszy-
wie nie oskarzajcie i poprzestawaj-
cie na waszym zotdzie»” — czytamy
na kartach Ewangelii we fragmen-
cie opisujacym postuge $w. Jana
Chrzciciela.

Solidarnos¢ - straznik dialogu
Stale konfrontowanie wspétczesno-
$ci z nauka Ewangelii daje stabilny
punkt odniesienia i porzadkuje
funkcjonowanie panstwa. Solidar-
nos¢ jest do roli straznika dialogu
powotana w sposdb szczegdlny, jako
jedyny zwiazek zawodowy, ktéry
nauke spoteczng Ko$ciota kato-
lickiego ma wpisana do swojego
statutu. Sama organizacja zwiazko-
wa powstata przeciez dzieki dia-
logowi pomiedzy spoteczetistwem

a wladza.

»Nowe zwiazki zawodowe winny
mie¢ realna mozliwo$¢ publicznego
opiniowania kluczowych decyzji
determinujacych warunki zycia
ludzi pracy: zasad podziatu do-
chodu narodowego na konsumpcje
i akumulacje, podziatu funduszu
konsumpcji spotecznej na rézne cele
(zdrowie, o$wiate, kulture), pod-
stawowych zasad wynagradzania >
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i kierunkéw polityki ptac, a szcze-
gblnie zasady automatycznej ko-
rektury ptac w warunkach inflacji,
wieloletnich planéw gospodarczych,
kierunkéw inwestycji oraz zmiany
cen. Rzad zobowigzuje sie zapew-
nié¢ warunki

zdobywa sie otwartym sercem, a nie
zaci$nieta piescia.

W innym miejscu patron Soli-
darno$ci powie: — Nardd polski nie
nosi w sobie nienawisci i dlatego
zdolny jest wiele przebaczy¢, ale

tylko za cene

do pelnienia powrotu

tych funkcji” do prawdy.

— zapisano DZISIE]SZA . Bo prawda

w protokole RZECZYWISTOSC i tylko prawda
porozumie- jest pierwszym

nia zawartego
przez Komisje
Rzadowg i Mie-
dzyzaktadowy
Komitet Straj-
kowy 31 sierp-
nia 1980 roku

SPOLECZNA,
PEENA OSKARZEN,
NAPIEC, LEKU
I NIEPEWNOSCI
TO SKUTEK M.IN.
ZANIEDBAN

warunkiem
zaufania.

Bez dialogu
zostaje ulica
Te stowa po-
winny stac sie

w Stoczni mottem dla
Gdanskiej. W PROWADZENIU kazdej ekipy
lD(iialog DIALO GU sprzwt;jai:ej
z wiadzg zo- rzady. Ja
stal wéwczas SPOLECZ NEGO wielokrotnie
wymuszony podkreslali
strajkami zwiazkowcy
w wielkich z Solidarno-

zaktadach pracy. Czterdzies$ci pieé
lat pézniej, wydawatoby sie, ze dra-
styczne dziatania strony spolecznej
nie beda juz potrzebne. Niestety
jednak, w kazdym ustroju, nie
tylko w komunizmie, wtadza czesto
okopuje sie na swoich pozycjach,
zaczyna sie odrywaé od spoteczen-
stwa, traktowac¢ paristwo jak swojg
wtasno$¢ prywatng, a obywateli

- jak podwtadnych, nie jak praco-
dawcoéw (to przeciez obywatele ,pta-
ca pensje” przedstawicielom wia-
dzy). Jak czesto zaznaczaja ludzie
Solidarnosci, ich walka dotyczyla

i dotyczy nie tylko i nie przede
wszystkim zagadniert materialnych
- cho¢ méwienie o nich jest sprawa
naturalna - ale kwestii godnosci
cztowieka, jego podmiotowosci,
szacunku do niego i do jego pracy.
- Jako synowie Boga nie mozemy
by¢ niewolnikami - uczyt bt. ks. Je-
rzy Popietuszko. I dodawat: — Ludzi

$ci, s3 oni otwarci na rozmowe,

sg $wiadomi przemian spotecz-
nych, politycznych, gospodarczych
i technologicznych, ktére skutku-
jq koniecznoécig wprowadzania

Rozstrzygniecia bedg rézne, bo nie
wszystko da sie zatatwic i nie wszystRich
da sie zadowoli¢. Ale uszanowac trzeba

kazdego.

bt. kard. STEFAN WYSZYNSKI

pewnych zmian w zaktadach pracy
i modyfikowania ich funkcjonowa-
nia. Zaznaczaja jednak, ze zmiany,
aby zosta¢ dobrze przyjete, mu-
sz3 po pierwsze by¢ racjonalne,

a po drugie - przedyskutowane

i zaakceptowane przez pracowni-

kéw. Kazda zmiana wprowadzona
na drodze wymuszenia, szantazu
czy manipulacji w naturalny sposéb
zostanie odebrana jako przemoc

i odrzucona. Nawet jesli rzadzacy
»Zyskajy” doraznie na braku posza-
nowania pracownikéw, w dtuzszej
perspektywie na takim sposobie
zarzadzania paristwem straca
WSZySCy.

Szczegblnie alarmujacy jest
fakt, ze do zwolnieth grupowych,
prze$ladowania zwigzkowcéw
z Solidarno$ci, lekcewazenia strony
spotecznej czy manipulatorskich
zabiegéw dochodzi w spétkach
strategicznych dla paristwa. O sy-
tuacji w Poczcie Polskiej, w PKP
Cargo, w kopalniach, elektrocie-
plowniach czy w przemysle che-
micznym oraz stalowym pisali$émy
na naszych tamach wielokrotnie.
Powr6t do dialogu spotecznego
to w tym kontek$cie juz nie ,tylko”
kwestia szacunku do obywateli,
ale takze sprawa bezpieczenistwa
panistwa. Szef Solidarno$ci Piotr
Duda przypomniat niedawno czasy
poprzednich rzadéw Donalda Tuska,
kiedy ,kazde spotkanie z jakimkol-
wiek ministrem poprzedzone byto
pikieta, strajkiem czy manifestacja”.
— Tak to nie
moze wygla-
dad. Jezeli stro-
na zwigzkowa
chce spotkaé
sie z danym
ministrem i je-
$li wystosowu-
je w tej sprawie
odpowiednie
pismo, czy
prosi o to prze-
wodniczacego Rady Dialogu Spo-
tecznego, to wéwczas spotykamy
sie i rozmawiamy. Po to mamy
to narzedzie, dobre narzedzie, zeby
z niego korzystaé¢ — zaznaczy? prze-
wodniczacy Solidarno$ci. I dodat:

- Bez dialogu zostaje nam ulica. @
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Magdalena Okraska

Polski cud - tylko czyj?

remier Tusk chwali sie w mediach spotecznoscio-
wych tekstem z brytyjskiego ,The Times”. Artykut
dotyczy ,polskiego cudu”. Bardzo mito, tylko kto
w ostatnich latach na ten cud pracowal? Na pewno nie
Platforma Obywatelska, wedtug ktérej nigdy nie byto,
nie ma i nie bedzie pieniedzy. Na cokolwiek, czego ludzie
mogliby potrzebowac.

Test opiewa ,ekonomiczny cud” Polski, oczywiscie
cze$ciowo nadal w duchu neoliberalnym, bo tej narracji
nie pozbedziemy sie chyba nigdy. Typowa opowie$¢ to
historia o dzielnym narodzie, ktéry pokonat komunizm,
obalit mur, a potem rozkwitt ekonomicznie i spotecznie.
Po drodze byto oczywiscie jeszcze bardzo wiele zwrotéw
akcji, o ktérych sie celowo nie wspomina: zamykanie
fabryk, setki tysiecy ludzi na bruku, likwidacja trans-
portu, kuroniéwka, bieda. Ta opowie$¢ to nie tylko lata
dziewiecédziesigte — ona trwata duzo dtuzej i siegneta za-
réwno czaséw pierwszego PiS-u, jak i rzadéw pierwszego
Tuska i Ewy Kopacz. Te ostatnie przejda do legendy jako
czarny, smutny czas absolutnego marazmu. Nie bylo pra-
cy, ludzie uciekali za granice. Nie byto stawki godzinowej,
wiec pracodawca ustalat ja sobie, jak chciat — osobiécie
poznatam cztowieka zarabiajacego 1,50 zt za godzine.

Tylko ze PiS odrobit lekcje i w 2015 roku powrdcit
z zupelnie nowym programem socjalnym, ktéry — uwaga,
uwaga — nie tylko pozwolit mu wygraé¢ wybory i utrzy-
mac wtadze, ale takze zbudowaé stopniowo od nowa
zupelnie innga, bezpieczniejsza ekonomicznie Polske.

To o tej Polsce pisze ,The Times”. I to tg Polska chwa-

li sie Tusk i inni politycy Platformy, cho¢ sami dobrze
wiedza, ze byli przeciwni wprowadzeniu napedzajacego
cyrkulacje pienigdza 500+, chcieli, by ptaca minimalna
byta jak najnizsza, gtodzili ochrone zdrowia i w kazdej
sprawie trzymali strone przedsiebiorcéw przeciwko
pracownikom.

Boli taka obtuda. Obecny rzad przypisuje sobie po-
czatkowg stabilno$¢, ktora odziedziczyt w 2023 roku po
poprzednich dwéch kadencjach rzadéw PiS-u. Przypisuje
je sobie, cho¢ krytykowat je, ile tchu, gdy trwaty, a i po
przejeciu wtadzy nie omieszkat wspominacé o ,szalonym
rozdawnictwie PiS” czy ,dziurze budzetowej” (ktérej
nie ma) oraz ,zyciu na kredyt”. Jednocze$nie sam Tusk
natychmiast obstawit sie Leszczynami i Domanskimi
i odpalit znanga oraz lubiang retoryke pt. ,Pieniedzy nie
ma i nie bedzie”.

Zatem kwitnie ta Polska czy nie kwitnie? Rzadzaca
koalicja otrzymata po poprzednikach zrujnowany kraj
czy wrecz przeciwnie? Naprawde z narracji Platformy
trudno to wywnioskowac.

Tymczasem, w cieniu takiego przeciagania liny,
dzieje sie to, co zdarza si¢ zawsze, gdy tylko rzadzi Tusk
- zwolnienia grupowe, opieszate podnoszenie pen-
sji minimalnej, outsourcing personelu pomocniczego
w szpitalach i ciecie Srodkéw na ochrone zdrowia. PiS
przyzwyczait obywateli, nawet swoich przeciwnikéw,
do pewnych standardéw — koalicja stopniowo je roz-
montowuje. Nagle ,nie ma” tego czy owego — i nikt nie
styszat, nikt nie wie, co i jak. @
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Polacy bez pracy

,Wrocit Tusk = wrécito bezrobocie”. Te stowa to dzis
pozornie tylko nosne wiecowe, propagandowe hasto.
Jedno z wielu chetnie przywotywanych przez opozycje,
by w ciemnych barwach malowac Polske, ktora przeciez
staje sie dwudziesta gospodarka Swiata, przegania
Japonie, ma coraz wiecej pieniedzy | z usmiechem idzie
do przodu. W statystykach nie wida¢ jeszcze tapniecia,
cho¢ pomatu rysuje sie trend.

| Krzysztof Karnkowski |
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oza bezdusznymi cyframi sg
P jednak historie zamykanych

zaktaddéw, nieraz stanowiacych
sens istnienia swoich miejscowosci.
Sa tez plany i restrukturyzacje, ktére
w sytuacji zagrozenia moga oka-
za¢ sie dewastujace dla sprawnego
funkcjonowania panistwa polskiego,
dotykajg bowiem branz strategicz-
nych i kluczowych dla jego bezpie-
czenstwa.

Martwy ,Andrzej”
To charakterystyczne dla tych
czasow. W artykutach dotyczgcych
réznych branz prawie zawsze pisze
sie réwnoczesénie o zwolnieniach lub
grozbie zwolnien. Gdy tematem nu-
meru naszego tygodnika byta polska
stal, wspominatem o historii Huty
»~Andrzej” w Zawadzkiem. Zaktad
powstat w 1836 roku, réwnoczeénie
przyczyniajac sie do rozbudowy miej-
scowo$ci. Huta przetrwata komune,
lecz z nowym wiekiem zakonczyta
dziatalno$é.
Dtuzej udato
sie przetrwac
walcowni, kté-
ra do zesztego
roku zatrud-
niata jeszcze
ponad 400
0séb. W listo-
padzie minat
jednak rok

od likwidacji

chwile, gdy kolejny raz wzrosng ceny
energii, w zycie wejda ETS-y i unijne
polityki, zaktadajace dekarbonizacje

i 90-procentowa redukcje emisji CO,?

Niebezpieczna pora

Ot, taki przyktad z ostatnich dni:
»Zaledwie kilka dni przed Barbor-
ka zwiazki zawodowe dziatajace
przy Przedsiebiorstwie Gérniczym
«Silesia» w Czechowicach-Dziedzi-
cach zostaty poinformowane o za-
miarze przeprowadzenia zwolnier
grupowych w czechowickim zakta-
dzie w liczbie do 754 pracownikéw
wszystkich grup zawodowych. — To
doktadnie tyle oséb, ile jest w tej
chwili zatrudnionych w kopalni -
alarmuje Grzegorz Babij, przewod-
niczacy Solidarnosci w PG Silesia” —
podawat portal Tysol.pl 29 listopada.
Gdy zaczynatem pisa¢ swéj artykul,
bylta to najnowsza informacja na te-
mat zwolnien, ktéra pojawita sie

na naszym portalu. Jak sie okazato,

PARAFRAZUJAC WYSPIANSKIEGO,
CZY RACZE] WYSTEPUJACEGO W JEGO
DRAMACIE KSIECIA KONSTANTEGO,
»LISTOPAD TO DLA PRACOWNIKOW
NIEBEZPIECZNA PORA”.

zakladu, ktéra

dla wiasciciela

— grupy Boryszew — okazala sie tan-
sza niz utrzymywanie go przy zyciu.
Jak donosi ,Nowa Trybuna Opol-
ska”: dwanascie miesiecy p6Zniej nie
wszyscy maja prace, niektérzy ledwo
wigzg koniec z koricem. Pracownicy,
ktérzy trafili na bezrobocie i przez
rok nie znalezZli pracy, lecz z racji
wieku nabyli prawo do §wiadczen
przedemerytalnych, na reke dostajg
ok. 1700 ztotych. Ile takich zaktadéw
jest w calej Polsce? Ile bedzie ich za

nie byla to wcale wiadomo$¢ ostatnia,
co pokazuje, jak szybkie bywa tempo
tego wcigz lekcewazonego przez
wtadze procesu. W firmie Aptiv,
produkujacej wigzki elektryczne dla
producentéw samochodéw osobo-
wych i ciezarowych z catej Europy,
jeszcze niedawno pracowato ponad
trzy tysigce oséb. Dzi$ pracownikéw
jest juz tylko 1400, a spé6tka zapo-
wiedziata wlasnie zwolnienie niemal
400 kolejnych. Wine za to pono-

sz3a rosnace koszty i przeniesienie
czesci produkcji do innych panstw.
To do rzadu nalezy podejmowanie
dziatart majacych powstrzymac
proces wyprowadzania dziatalnos$ci
funkcjonujacych na naszym rynku
pracy firm za granice, jednak nie
stychaé, by wladza podejmowata tego
typu dziatania. O kryzysie w branzy
motoryzacyjnej, wywotanym w ol-
brzymim stopniu autoryzowana
entuzjastycznie przez Warszawe
polityka klimatyczna Unii, méwi sie
od lat, gtosno i... zupelnie bezsku-
tecznie. Nasi zachodni s3siedzi pro-
blem swoich producentéw prébuja
rozwiazaé, jednak zndéw dziaé sie to
bedzie naszym kosztem, poniewaz
kluczem do naprawy niemieckiego
przemystu motoryzacyjnego ma by¢
umowa handlowa z paristwami Mer-
cosur, ktéra z kolei uderzy w polskie
rolnictwo.

Parafrazujac Stanistawa Wy-
spianiskiego czy raczej wystepujacego
w jego dramacie
ksiecia Konstan-
tego: ,Listopad to
dla pracownikéw
niebezpieczna pora”.
»W inowroctawskiej
Inofamie powstata
trudna sytuacja
mogaca zagrozié nie
tylko utrzymaniu
dotychczasowych
miejsc pracy, lecz
w ogble istnieniu
samej firmy” - alar-
mowali na poczatku ubiegtego mie-
sigca zwigzkowcy z Solidarnoéci po
oglosze