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Jechali, choć nie powinni
Nawet do 5 lat więzienia grozi 

kierowcom, którzy złamali sądowy 
zakaz prowadzenia pojazdów. Płoc-
czanie wpadli podczas policyjnych 
kontroli. Jednego z nich policjanci 
zatrzymali na ul. Kutnowskiej. Mo-
tocyklista nie zastosował się do obo-
wiązującego oznakowania. Wyszło 
też na jaw, że 35-latek ma sądowy 
zakaz prowadzenia pojazdów. Po-
dobnie było z 24-letnim kierowcą 
volkswagena. Za popełnione prze-
stępstwo kierowcy będą odpowiada-
li przez sądem. Za złamanie zakazu 
grozi im nawet do 5 lat więzienia.

Za szybka w BMW
Policjanci z Sierpca zatrzymali do 

kontroli drogowej 50-letnią kobietę, 
która w obszarze zabudowanym je-
chała 123 km/h. Kierująca BMW 
w obszarze zabudowanym pędziła 
z prędkością o 73 km/h wyższą niż 
jest dopuszczalna. Do zdarzenia do-
szło w Wilczogórze (gm. Sierpc). 
Mieszkance z powiatu sierpeckiego 
mundurowi zatrzymali prawo jazdy 
na okres trzech miesięcy oraz na-
łożyli mandat karny w wysokości 
2500 złotych i 10 pkt karnych.

Uciekał, bo był pijany 
Kierujący pojazdem marki renault 

nie zachował należytej odległości od 
pojazdu jadącego przed nim i ude-
rzył w tył opla. Na szczęście nikomu 
nic się nie stało, ale kierujący renault 
próbował oddalić się z miejsca zda-
rzenia. Miał powód. Okazało się, że 
mężczyzna jest pijany. Miał prawie 
2,5 promila alkoholu miał w organi-
zmie. Do zdarzenia doszło w Sierpcu 
na ul. Płockiej. 38-letni mieszkaniec 
powiatu sierpeckiego trafił do poli-
cyjnego aresztu. Grozi mu do 2 lat 
pozbawienia wolności, zakaz kiero-
wania pojazdami nie krótszy niż 3 
lata oraz wysoka grzywna.

Ukradli koła strażakom
Na numer alarmowy wpłynę-

ło zgłoszenie, że w rejonie remi-
zy Ochotniczej Straży Pożarnej 
w Słupnie mężczyźni odkręcają koła 
od opla. Tak mundurowi zatrzyma-
li na gorącym uczynku kradzieży 
34-latka i odzyskali dwa skradzione 
koła z samochodu strażaków z OSP. 
Dalej sprawą kradzieży zajęli się 
policjanci operacyjni z komisariatu 
w Płocku i ustalili wspólników za-
trzymanego złodzieja. Wszyscy to 
mieszkańcy powiatu gostynińskie-
go. Jeden z nich sam zgłosił się do 
komisariatu i zwrócił skradzione od 
opla koła. Sprawcom grozi kara do 
5 lat więzienia.

Zniszczył przystanki
Do komendy wpłynęło zawiado-

mienie dotyczące kradzieży miedzi 
z terenu jednej z płockich firm. Straty 
oszacowano na kwotę kilkunastu ty-
sięcy złotych. Przy okazji policjan-
ci ustalili sprawcę, który uszkodził 
także wiaty przystankowe w Płocku. 
33-latek usłyszał zarzuty kradzieży. 
Przyznał się też do kolejnych zarzu-
tów. A uszkodził wiaty, ponieważ 
był zdenerwowany i pijany. 33-letni 
płocczanin usłyszał zarzuty w warun-
kach recydywy wielokrotnej. Grozi 
mu nawet do 10 lat więzienia.
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Zielono�
24 kwietnia o godz. 16.00 Biblio-

teka dla dzieci organizuje rodzin-
ne, bezpłatne zabawy inspirowane 
literaturą, przeznaczone dla dzieci 
w wieku 2-5 lat � �Zielono Tu, zie-
lono Tam�. Obowiązują zgłoszenia 
telefoniczne w dniu spotkania.

Wernisaż w PGS
Płocka Galeria Sztuki zaprasza 

27 maja o godz. 18.00 na wernisaż 
wystawy �Hanna Zawa-Cywińska. 
Malarstwo, grafika�. Hanna Zawa-
-Cywińska � absolwentka dzien-
nikarstwa na Uniwersytecie War-
szawskim (dyplom w 1965 roku), 
studiowała także reklamę i grafikę 
w State University of New York 
(dyplom w 1981 roku). Aktywnie 
działa w Szwajcarskim Stowarzy-
szeniu Sztuki Wizualnej VISAR-
TE. Jest członkiem Międzynarodo-
wego Stowarzyszenia Sztuki UNE-
SCO. Zajmuje się malarstwem, 
grafiką i rzeźbą. Zrealizowała wiele 
wystaw indywidualnych w Polsce, 
Stanach Zjednoczonych, Francji 
i Szwajcarii. Jej prace znajdują się 
w wielu kolekcjach muzealnych 
w Polsce i na świecie, m.in. Na-
tional Museum of Women in Arts 
w Waszyngtonie, Muzeum Narodo-
wym w Warszawie, Muzeum Sztu-
ki w Łodzi czy New England Cen-
ter for Contemporary Art w USA. 

Opowieści z serca
28 maja o godz. 18.00 odbędzie się 

koncert �Opowieści z serca� � naj-
piękniejsze pieśni i piosenki żydow-
skie w wykonaniu Magda Brudzińska 
Klezmer Trio w składzie: Magda Bru-
dzińska (śpiew, altówka), Konrad Li-
gas (akordeon), Szymon Frankowski 
(kontrabas). Miejsce: Płocki Ośrodek 
Kultury i Sztuki im. Themersonów 
- Dom Darmstadt (Stary Rynek 8). 
Magda Brudzińska Klezmer Trio to 
jeden z najbardziej znanych w Euro-
pie zespołów wykonujących muzykę 
klezmerską, aszkenazyjską. Odważne 
i piękne połączenie tradycji z nowo-
czesnością. Folkowe i klezmerskie 
brzmienie przeplatane elementami 
jazzu, muzyki klasycznej i popu. Wy-
jątkowe wykonania inspirowane są 
tradycyjnymi pieśniami i melodiami 
diaspory galicyjskiej, muzyką rom-
ską i bałkańską. Podczas koncertu 
usłyszymy najpiękniejsze piosenki, 
pieśni i melodie żydowskie, rom-
skie, bałkańskie. Opowieści z serca, 
o świecie, którego już nie ma, pełne 
wzruszeń i emocji pieśni o życiu i mi-
łości. Magda Brudzińska zaśpiewa 
je dla Państwa w jidysz i po polsku, 
usłyszymy takie utwory, jak: Rebeka, 
Gdy jedna łza, Dona Dona, Ot azot, 
Saposzkelech czy Baj mir.

Spektakl w teatrze
Teatr Dramatyczny w Płocku 

wystawia 29 maja o godz. 15.00 
spektakl �Opowieści Droida�. Na 
niewielkiej planecie Sorrali, gdzieś 
w zakątkach Galaktyki, młody po-
mocnik hodowcy Thembów, Gook, 
boi się wszystkiego. Marzy o tym, 
by odnaleźć w sobie moc i stać się 
odważnym. Nie wie, że już nieba-
wem Galaktyka się o niego upomni. 
Wyruszy w podróż, w której pozna 
prawdziwych przyjaciół i dowie się, 
że odwagi nie można kupić. (jb)

PKN ORLEN zainwestu-
je w nowoczesną i efektywną 
energetycznie Wytwórnię Tlenu 
i Azotu w Zakładzie Produkcyjnym 
w Płocku. Spółka podpisała umo-
wę na budowę instalacji podsta-
wowej, która powstanie w pierw-
szym etapie projektu. 

Całkowita wartość inwestycji wy-
niesie ok. 760 mln zł, a jej oddanie 
do użytku planowane jest na początku 
2025 roku. Wytwarzany w nowej insta-
lacji gazowy tlen i azot będzie wyko-
rzystywany na potrzeby spółki, w tym 
w powstającym Kompleksie Olefiny 
III. Dodatkowo realizacja inwestycji 
pozwoli rozszerzyć portfolio o kolejne 
wysokomarżowe produkty, na które 
systematycznie rośnie zapotrzebowa-
nie m.in. branży przemysłowej, che-
micznej, spożywczej i medycznej.

� Skutecznie wdrażamy strategię 
ORLEN2030, rozwijając kompetencje 
w obszarze petrochemii. Budujemy 
łańcuch wartości, koncentrując się na 

produktach, które generują najwyż-
sze marże. Wytwórnia, która powsta-
nie w Zakładzie w Płocku, zwiększy 
podaż tlenu i azotu, wykorzystywa-
nych w naszych zaawansowanych 
procesach produkcyjnych. To z kolei 
przełoży się na wzrost produktów 
końcowych. W nowoczesnej insta-
lacji będziemy wytwarzać również 
wysokomarżowe gazy szlachetne, od-
powiadając na coraz większe potrze-
by przemysłu. W efekcie wzmocnimy 
przewagi konkurencyjne i zwiększymy 
zyski, na czym skorzysta także polska 
gospodarka � mówi Daniel Obajtek, 
Prezes Zarządu PKN ORLEN.

W Zakładzie Produkcyjnym 
w Płocku działają już dwie wytwór-
nie skroplonego tlenu i azotu. Gazy 
wykorzystywane są na potrzeby wła-
sne spółki, m.in. do produkcji olefin. 
Zdolności wytwórcze nowej instala-
cji, która powstanie na początku 2025 
roku, będą trzykrotnie wyższe niż obu 
istniejących wytwórni i wyniosą 38,5 
tys. Nm3/h tlenu oraz 75 tys. Nm3/h 
azotu. To ilość, która pozwoli zaspo-
koić potrzeby płockiego zakładu.

W wyniku realizacji inwestycji 
PKN ORLEN będzie produkował 
także tlen i azot w postaci ciekłej. 
Gazy te są powszechnie stosowane 
m.in. w branży medycznej. Spółka 
poszerzy również swoje portfolio 
o dodatkowe produkty wysoko-
marżowe, które będą sprzedawane 
klientom zewnętrznym - gazy szla-
chetne, takie jak argon, wykorzy-
stywany np. do napełniania żaró-
wek i lamp jarzeniowych, krypton, 
stosowany m.in. w lampach strobo-
skopowych używanych na pasach 
startowych lotnisk, ksenon, wyko-
rzystywany do produkcji laserów 
czy reflektorów samochodowych, 
neon stosowany w produkcji nośni-
ków reklamowych oraz hel, mający 
coraz częściej zastosowanie w dia-
gnostyce medycznej.

Budowa nowej Wytwórni Tlenu 
i Azotu w Płocku rozpocznie się 
już wkrótce. Wykonawcą instalacji 
podstawowej będzie Linde GmbH, 
Linde Engineering, największa na 
świecie firma w branży gazów tech-
nicznych. opr. (t)

PKN ORLEN zainwestuje w Płocku w nowoczesną wytwórnię tlenu i azotu

Uruchomienie w roku 2025

W ubiegłym tygodniu na bo-
iskach Szkoły Podstawowej nr 16 
w Płocku w ramach Mazowiec-
kiego Tygodnia Bezpieczeństwa, 
odbył się piknik dla uczniów 
szkół podstawowych. Uczestnicy 
mogli skorzystać z szeregu atrak-
cji m.in. jazdy rowerem po torze 
według zasad ruchu drogowego, 
nauki udzielania pierwszej po-
mocy, czy wziąć udział w quizie 
wiedzy o ruchu drogowym dla 
rowerzystów.

Mazowiecki Tydzień Bezpie-
czeństwa adresowany jest szczegól-
nie do najmłodszych uczestników 
ruchu drogowego, uczniów szkół 
podstawowych, wychowanków 
przedszkoli i placówek oświato-
wych. Jego celem jest popularyza-
cja problematyki bezpieczeństwa 
dzieci, ze szczególnym uwzględ-
nieniem ruchu drogowego oraz 
profilaktyka zagrożeń. Inicjatorami 
akcji byli Poseł Paweł Lisiecki oraz 
zarząd Moto Klubu Wawer.

W ramach Mazowieckiego Tygo-
dnia Bezpieczeństwa, w poszcze-
gólnych Delegaturach Kuratorium 
Oświaty w Warszawie, na terenie 
wybranych szkół z województwa 
mazowieckiego odbyły się pikniki, 
podczas których nie zabraknie róż-
norodnych atrakcji. Zostały zorga-
nizowane m.in. konkursy wiedzy 
o ruchu drogowym, konkursy jazdy 
na rowerze zgodnej z przepisami 
ruchu drogowego, turnieje dosko-
nalenia technik jazdy po torze rowe-

rowym, slalomy na hulajnodze, gry 
i zabawy na temat bezpieczeństwa, 
pogadanki tematyczne, pokazy ra-
townictwa medycznego i udzielania 
pierwszej pomocy przedmedycznej 
oraz pokazy sprzętu specjalistycz-
nego.

� To piknik, na którym chcemy 
przybliżyć zasady poruszania się 
w ruchu drogowym, zasady bez-
pieczeństwa nad wodą, ale rów-
nież w dalszych częściach bezpie-
czeństwo w internecie. Chciałbym 
podziękować Kuratorium Oświa-
ty, które jest współorganizatorem 
wszystkich pikników odbywających 
się w całym tygodniu w innych de-
legaturach MUW. Dziękuję również 
policji, strażom miejskim, straży 
pożarnej, dyrektorom i nauczycie-
lom szkół, którzy podjęli się tego 
wyzwania, żebyśmy mogli poza 
dodatkowymi zajęciami szkolnymi 

przybliżyć naszej młodzieży te za-
sady bezpieczeństwa � powiedział 
podczas spotkania w Płocku wice-
wojewoda mazowiecki Sylwester 
Dąbrowski.

W pikniku wzięli udział: po-
seł na Sejm RP Anna Cicholska, 
mazowiecki wicekurator oświaty 
Krzysztof Wiśniewski oraz kie-
rownik delegatury MUW w Płocku 
Marlena Mazurska. � Cieszę się, 
że z takim programem wyszedł do 
środowiska oświatowego wojewo-
da mazowiecki. Jest to akcja godna 
polecenia, szczególnie jeśli chodzi 
o bezpieczeństwo dzieci i młodzie-
ży. Musimy uczulić młodych lu-
dzi, jak mają się zachowywać nad 
wodą, w górach. Nie ma ważniej-
szej sprawy, jak bezpieczeństwo na-
szych dzieci � mówiła o akcji poseł 
Anna Cicholska.

(jac)

Mazowiecki Tydzień Bezpieczeństwa w SP nr 16

Z dziećmi o bezpieczeństwie

Podczas pikniku z okazji Mazowieckiego Tygodnia Bezpieczeństwa 
uczniowie płockich szkół mogli poznać między innymi zasady udzie-
lania pierwszej pomocy
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Jeśli jesteś w pobliżu jednej z kla-
tek bloku przy ul.  Zgliczyńskiego, to 
nie zdziw się, że stale słychać tam 
klaskanie. Niestety, nie jest to ocena 
wyjątkowo wspaniałego występu 
muzycznego, ale walka z molami. 
Chodzi dokładnie o to, co zostało 
wyjaśnione w jednym z dowcipów 
o tych owadach. �Mały mol po raz 
pierwszy wypuścił się w samotny 
lot po pokoju. Wyleciał z szafy, zro-
bił rundkę i wrócił na płaszczyk. Sta-
ry mol pyta: - I jak poszło? - Chyba 
dobrze... Wszyscy klaskali�.

Tak właśnie wygląda sytuacja 
w jednej z klatek bloku przy ul. Zgli-
czyńskiego, skąd dostaliśmy prośbę 
o pomoc. �Od roku w naszej klatce są 
mole. Spółdzielnia reaguje tylko, gdy 
dzwonią mieszkańcy i proszą o reak-
cję - sami nie interesują się, czy temat 
został załatwiony do końca. Spółdziel-
nia wynajmuje do ich wytępienia cią-
gle tę samą osobę, która psika czymś 
po klatce, jednak to daje rozwiązanie 
tylko na chwilę i ponownie problem 
wraca� - czytamy w liście do redakcji.

Dalej jest opis niemal mrożący 
krew w żyłach. �Te mole wchodzą 
nam do mieszkań, jak takiego owada 
nie zauważymy i nie zabijemy poje-
dynczej sztuki, to szybko się rozmna-
żają i są ich setki. Ja osobiście już 
raz na swój koszt musiałam wzywać 
ekipę do zwalczania moli w moim 
mieszkaniu, mimo iż jak tylko widzę 
to draństwo, to natychmiast zabijam. 
Wlatują do mieszkań przez otwar-
te okno i przez szpary w drzwiach 
wejściowych. Jeśli nic się z tym nie 
zrobi, to zaraz mole będą w całym 
bloku i dalej na całym osiedlu. Lu-
dzie chodzą, odwiedzają się i prze-
noszą jaja moli, a one też latają, więc 
mogą łatwo wpaść przez okno w in-
nym bloku. Proszę o interwencję. Ta 
walka z molami odbiera nam radość 
z życia� .

Wspomniany blok jest admini-
strowany przez Płocką Spółdzielnię 
Mieszkaniową, a mieszkańcy często 
zgłaszali prośby do administracji przy 
ul. Ignacego Łukasiewicza 28. Mole 
zasiedziały się tylko w jednej klatce. 

Oczywiście najpierw wszyscy sta-
rali się pozbyć owadów domowymi 
sposobami, ale nic nie działało, żadne 
olejki kupowane w rozpylaczach, pły-
ny, naklejki z feromonami, kulki naf-
talinowe, słowem nic nie działa. 

Do walki z molami oddelegowany 
został jeden pan, który rozpyla coś na 
klatce, ale jeszcze nikt z administracji 
nie przyszedł i nie sprawdził, czy one 
nadal tam są, czy wreszcie zostały zli-
kwidowane. 

�Pomiędzy piętrami w bloku są 
małe pomieszczenia i sama chodziłam 
i prosiłam ludzi, żeby je otworzyli do 
pryskania, zostały też wywieszone 
kartki dzień przed rozpylaniem. Na 
próżno, my dalej się męczymy� - alar-
mują mieszkańcy.

Otrzymaliśmy odpowiedź z admi-
nistracji. �Spółdzielnia podejmowała 
niejednokrotnie działania w powyż-
szej sprawie. Należy podkreślić, iż 
problem dotyczy wyłącznie klatki 
numer I. Zgodnie z obowiązującymi 
przepisami Spółdzielnia przeprowa-
dzała za pośrednictwem firmy ze-
wnętrznej dezynsekcje pomieszczeń 
i części wspólnych nieruchomości, 

czyli klatki schodowe, wózkownie, 
szuflady zsypowe. W ubiegłym roku 
dezynsekcja w budynku została wy-
konana trzykrotnie, w miesięcznych 
odstępach. W roku 2022 wykonali-
śmy dezynsekcję w marcu. Każdo-
razowo mieszkańcy są informowani 
o terminie wykonania dezynsekcji 
oraz proszeni o otwarcie pomieszczeń 
wspólnych oraz piwnic zlokalizowa-
nych w I klatce schodowej� - czytamy. 

Jak się okazuje, mieszkańcy zostali 
poinformowani w ogłoszeniu o możli-
wości wykonania dezynsekcji we wła-
snym mieszkaniu i na własny koszt. 
�Nikt nie był zainteresowany powyż-
szą usługą. W związku z powyższym 
należy stwierdzić, że przedmiotowy 
problem występowania moli nie wy-
stępuje w częściach wspólnych, lecz 
w lokalach mieszkalnych, na co Spół-
dzielnia nie ma wpływu. W interesie 
wszystkich użytkowników powinno 
być utrzymanie w należytym stanie 
technicznym, estetycznym oraz higie-
nicznym lokali, pomieszczeń przyna-
leżnych, części wspólnych budynków 
oraz ich otoczenia�. 

Z odpowiedzi Spółdzielni wynika, 
że nic w tej sprawie nie da się zrobić, 
co można było, już zastosowano. Po-
trzebna jest mobilizacja wszystkich 
mieszkańców, inaczej owady nie wy-
giną, nadal trzeba będzie żyć, stale 
klaskając. Jol.

Mieszkańcy jednej klatki z bloku przy ul.  Zgliczyńskiego walczą z molami

Owady odporne 
na dezynfekcję

Blok przy ul. Zgliczyñskiego
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PKN ORLEN przeznaczy kolejne 
2 mln zł na wsparcie Ochotniczej 
i Państwowej Straży Pożarnej. 
W Międzynarodowy Dzień Straża-
ka przypadający na 4 maja, ruszył 
nabór do kolejnej edycji programu 
�ORLEN dla Strażaków�, który 
prowadzi Fundacja ORLEN. Wnio-
ski można składać do 4 lipca. Do 
tej pory na zakup niezbędnego, 
specjalistycznego sprzętu dla jed-
nostek straży pożarnej Grupa OR-
LEN przeznaczyła łącznie ponad 19 
mln zł.

� Strażacy to liderzy lokalnych 
społeczności, którzy nie tylko dbają 
o bezpieczeństwo, ale też podejmują 

działania o charakterze społecznym 
� edukują najmłodszych i organizują 
zajęcia sportowe dla mieszkańców. 
Od lat niezmiennie cieszą się ogrom-
nym zaufaniem Polaków. Pokazali 
niezwykłe zaangażowanie, udziela-
jąc aktywnie wsparcia uchodźcom 
z Ukrainy. PKN ORLEN docenia 
chęć bezinteresownego niesienia po-
mocy bez względu na okoliczności. 
Jako lider branży i odpowiedzialny 
pracodawca, dbamy o to, aby stra-
żacy mieli odpowiednie wsparcie 
i byli jak najlepiej przygotowani do 
wykonywania swojej pracy � mówi 
Daniel Obajtek, Prezes Zarządu 
PKN ORLEN.

Wnioski można składać na stronie 
Fundacji: https://darowiznyfunda-
cja.orlen.pl.

� Nasze wsparcie często trafia do 
jednostek z małych miast i wsi, któ-
re dzięki otrzymanym grantom stają 

się bardziej nowoczesne. Dlatego 
w ramach kolejnej edycji programu 
�ORLEN dla Strażaków� przezna-
czymy na wsparcie dla Ochotniczej 
i Państwowej Straży Pożarnej aż 2 
miliony złotych. Zapraszamy wszyst-
kie jednostki do składania wniosków 
� mówi Katarzyna Różycka, Prezes 
Zarządu Fundacji ORLEN.

Darowizny otrzymane w ramach 
programu �ORLEN dla Strażaków� 
pozwoliły jednostkom straży pożar-
nej na zakup zarówno podstawowe-
go sprzętu, takiego jak wyposażenie 
osobiste ratowników, torby z zesta-
wami medycznymi czy też automa-
tyczne defibrylatory, jak i bardziej 
specjalistycznego, np. dronów.

Od początku funkcjonowania 
programu �ORLEN dla Strażaków� 
wsparcie otrzymało blisko 1700 jed-
nostek z całej Polski.

opr. (t)

Wnioski składać można do 4 lipca

PKN ORLEN wspiera strażaków

W ubiegłym tygodniu zostały 
otwarte oferty w przetargu na 
zakup nowych autobusów. Ceny 
jednak przekraczają kwoty zare-
zerwowane przez zamawiające-
go, czyli urząd miasta.

O planach zakupu nowych auto-
busów prezydent Płocka poinfor-
mował kilka tygodni temu. Mają to 
być dwie hybrydy (z opcją zakupu 
trzeciego pojazdu) i dwa niskoemi-
syjne diesle. � Na ich zakup mamy 
zapewnione unijne dofinansowanie 
w wysokości 80 procent � wyjaśniał 
Andrzej Nowakowski.

Oferty w obu przetargach złożyła 
firma Solaris Bus & Coach z Bole-
chowa. Całość zamówienia na hy-
brydy oferent oszacował na ponad 7 
mln złotych, w tym ponad 4,7 mln 
złotych za zamówienie podstawowe. 
Trzeci autobus miałby kosztować 
ponad 2,3 mln złotych. W budżecie 
miasta została zarezerwowana kwo-
ta ponad 3,3 mln złotych. Autobusy 
z silnikami diesla miałyby koszto-
wać ponad 3,1 mln złotych, a miasto 

na ten cel przeznaczyło kwotę ponad 
2,3 mln złotych. Na razie trwa ocena 
ofert w obu przetargach.

Nowe autobusy mają do Płocka 
dotrzeć w ciągu roku. Co ważne 
w przypadku zakupu hybryd miasto 
przewiduje opcję zakupu trzeciego 
pojazdu, taka decyzja może zapaść 
w ciągu miesiąca od podpisania 
umowy. Każda z hybryd ma pomie-
ścić przynajmniej 80 pasażerów, 
a diesle co najmniej 86 pasażerów. 
Dla 25 pasażerów mają być zapew-
nione miejsca siedzące, ale uwaga � 
do tej liczby nie będą się wliczać, co 
najmniej cztery, siedzenia rozkłada-
ne. Oba typy autobusów mają mieć 
około 12 metrów długości. Mają być 
wyposażone w klimatyzację, ogrze-
wanie, oświetlenie LED, system in-
formacji pasażerskiej, monitoring, 
kasowniki, biletomaty oraz w sys-
tem liczenia pasażerów. Na oferty 
Urząd Miasta Płocka czeka do 21 
kwietnia. O wyborze zdecydują cena 
� 60 proc., okres gwarancji 8 proc. 
(w przypadku hybryd 6 proc. na po-
jazd i 2 proc. na magazyn energii) 
oraz parametry techniczne � 3 proc.

(jac)

Nowe autobusy dla Płocka

Na razie 
za drogie?
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W wyjątkowy sposób studenci Filii 
Politechniki Warszawskiej w Płocku 
wspólnie z Przedsiębiorstwem Go-
spodarowania Odpadami w Płocku 
postanowili uczcić święto pszczół. 
I przygotowali dla nich specjalne aka-
demiki. Do ich przygotowania wyko-
rzystali stare meble, słomę, elementy 
ceramiczne. 

Trzeba dodać, że jest to już kolejny 
wspólny projekt PGO i Politechniki. 
I jak zapowiadają konstruktorzy i po-
mysłodawcy, z pewnością nie ostatni. 
� Współpracy sprzyja bowiem wspólny 
cel � zrównoważony i zgodny z natu-
rą rozwój naszego miasta � słyszymy 
w PW Filii Płock.

Przedsiębiorstwo Gospodarowania 
Odpadami w Płocku oraz Filia Poli-
techniki Warszawskiej w Płocku połą-
czyły siły, aby uczcić Święto Pszczoły. 
W ten sposób powstał �Akademik Za-
pylaczy�, nazwa adekwatna dla poło-
żenia hotelu przy budynku uczelni. Jest 
to nic innego jak hotel dla owadów, 
stworzony w warsztacie przez pracow-

ników PGO z pomocą studentów PW. 
Konstrukcja, która już wkrótce stanie 
się domem i schronieniem wielu owa-
dów, powstała m.in. ze starych mebli, 
drewna, słomy, pędów roślin oraz ele-
mentów ceramicznych. W sąsiedztwie 
akademika zapylaczy nie zabraknie 
oczywiście roślin miododajnych, posa-
dzonych w specjalnie na tę okazję zbu-
dowanych donicach, również z wyko-
rzystaniem materiałów pochodzących 
z recyklingu. Otwarcie akademika od-
było się 20 maja przy Gmachu Głów-
nym Politechniki Warszawskiej Filii 
w Płocku.

Przypomnijmy, że 20 maja obcho-
dzone było Światowe Święto Pszczół, 
dzień ustanowiony przez ONZ, które-
go celem jest podkreślenie ogromnego 
znaczenia zapylaczy w ekosystemie 
i co za tym idzie w życiu człowieka. 
Od pracy pszczół zależy istnienie aż 
85% gatunków roślin, a rola zapylaczy 
jest kluczowa dla zapewnienia żywno-
ści nie tylko ludziom. Można otwarcie 
głosić stwierdzenie, że życie na ziemi 
jest nierozerwalnie połączone z pracą 
owadów. 

rad

Przy Politechnice powstał nowy akademik

Przygotowali go sami studenci
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W zeszły piątek na terenie 
Jednostki Ratowniczo-Gaśni-
czej nr 2 Państwowej Straży 
Pożarnej w Płocku uroczyście 
obchodzono Dzień Strażaka. 
Był on połączony z obchodami 
30-lecia istnienia Państwo-
wej Straży Pożarnej. St. bryg. 
Adam Dobrosielski - komen-
dant miejski PSP w Płocku pod-
kreślał, że ten dzień to święto 
wszystkich strażaków, którzy 
stoją na straży bezpieczeństwa 
obywateli.

Była to również okazja do wrę-
czenia zasłużonym strażakom od-
znaczeń tj. Krzyż Zasługi, Medal 
za Długoletnią Służbę, Odznaki 
�Zasłużony dla Ochrony Przeciw-
pożarowej�. Wręczono także akty 
mianowania na wyższe stopnie 
służbowe. Przekazali je Maciej 
Wąsik  - sekretarz stanu w Mini-
sterstwie Spraw Wewnętrznych 

i Administracji oraz nadbryga-
dier Jarosław Nowosielski, ma-
zowiecki komendant wojewódzki 
PSP. Ponadto komendant główny 
PSP z okazji 30-lecia Państwowej 
Straży Pożarnej w uznaniu zasług 
na rzecz organizacji, funkcjono-
wania i rozwoju systemu ochrony 
przeciwpożarowej, ratownictwa, 

ochrony ludności i obrony cywil-
nej wyróżnił dyplomem pięciu 
strażaków.

Nagrodzeni zostali jednak nie 
tylko strażacy. � Mazowiecki Ko-
mendant Wojewódzki PSP z okazji 
30-lecia Państwowej Straży Pożar-
nej za uczestniczenie w tworzeniu 
i rozwoju Państwowej Straży Po-

żarnej wyróżnił okolicznościowym 
medalem władze samorządowe 
Miasta Płocka i Powiatu Płockie-
go oraz Komendę Miejską Pań-
stwowej Straży Pożarnej w Płocku 
oraz Zakładowe Straże Pożarne 
PKN Orlen i PERN S.A. � infor-
muje Edward Mysera rzecznik pra-
sowy PSP w Płocku. 

Przedstawiciele władz samorzą-
dowych, instytucji państwowych, 
organizacji społecznych podzię-
kowali płockim strażakom za trud, 
jaki wkładają w troskę o bezpie-
czeństwo mieszkańców i współ-
pracę z instytucjami i organizacja-
mi społecznymi. Władze powiato-
we podkreśliły wkład strażaków 
w budowaniu i utrzymaniu spraw-

nego systemu ochrony przeciwpo-
żarowej na szczeblu powiatu.

Warto nadmienić, że w piąt-
kowej uroczystości uczestniczyli 
również druhowie Ochotniczych 
Straży Pożarnych. Tym, którzy 
czynnie uczestniczyli w działa-
niach ratowniczych lub akcjach 
ratowniczych przez minimum 25 
lat wręczono decyzje o przyznaniu 
świadczenia ratowniczego. Waż-
nym wydarzeniem dnia było rów-
nież przekazanie jednostce Ochot-
niczej Straży Pożarnej w Bulkowie 
ciężkiego samochodu gaśniczego, 
który z pewnością pomoże w służ-
bie i codziennych wyzwaniach 
druhów.

BS

Płoccy strażacy obchodzili 30-lecie istnienia Państwowej Straży Pożarnej

Medale, dyplomy i słowa uznania

ORLEN Upstream, spółka z Gru-
py ORLEN, rozpoczęła produkcję 
energii elektrycznej z własnych 
złóż gazu ziemnego. Wydobycie 
zasobów kopalni, zlokalizowa-
nych w woj. kujawsko-pomor-
skim, potrwa około 14 lat. Rocz-
nie będą one w stanie zapewnić 
energię elektryczną dla około 70 
tys. gospodarstw domowych.

Rozpoczęcie produkcji energii 
elektrycznej z gazu pochodzącego 
z kujawsko-pomorskich złóż nastą-
piło w rekordowym czasie � w ciągu 
niespełna ośmiu miesięcy od przeka-
zania terenów budowy i 14 miesięcy 
od podpisania umowy z generalnym 
wykonawcą.

� Wydobycie i energetyka to 
dwa bardzo ważne filary koncernu 
multienergetycznego, który konse-
kwentnie wzmacniamy. To także 
kluczowe elementy naszej strate-
gii, zgodnie z którą zamierzamy 
do 2030 roku zwiększyć o 250% 
dzienne wydobycie węglowodorów 
oraz pokrywać 20% naszego zapo-
trzebowania z własnych złóż ga-
zowych. Wypracowane wewnątrz 
Grupy ORLEN kompetencje po-
zwoliły nam uruchomić dwa nowe 
złoża - Bajerze i Tuchola. Pocho-
dzący z Bajerza gaz, po miejsco-
wym przetworzeniu na energię 
elektryczną za pośrednictwem 
Energi Operator, od razu trafi do 

sieci � mówi Daniel Obajtek, Pre-
zes Zarządu PKN ORLEN.

Zasoby geologiczne złóż Bajerze 
i Tuchola szacowane są na około 
1,5 mld m3 gazu ziemnego zaazo-
towanego. Rocznie z wydobywane-
go gazu można wytworzyć 125 tys. 
MWh energii elektrycznej. To ilość, 
która jest w stanie zabezpieczyć za-
potrzebowanie mieszkańców miasta 
wielkości Torunia.

W każdym z ośrodków zainstalo-
wano po dwa silniki gazowe i gene-
ratory, z których generowana ener-
gia przesyłana jest linią kablową do 
sieci dystrybucyjnej Energa Opera-
tor w Bajerzu oraz ENEA Operator 
w Tucholi, by finalnie trafić do kon-
sumentów. Zastosowane zestawy 
prądotwórcze dostarczają nie tylko 
energię elektryczną, ale również 
ciepło, uzyskane podczas pracy sil-
ników gazowych, na potrzeby in-
stalacji technologicznej i potrzeby 
własne ośrodków.

Prowadzone w województwie 
kujawsko-pomorskim prace są czę-
ścią realizowanego przez ORLEN 
Upstream projektu na obszarze 
EDGE, którego jednym z celów jest 
zagospodarowanie złoża Bajerze 
oraz złoża Tuchola w oparciu o ge-
nerowanie energii elektrycznej z za-
azotowanego gazu ziemnego.

Spółka analizuje już kolejne dane 
geologiczne z terenu woj. kujawsko-
-pomorskiego. Rozważana jest moż-
liwość zagospodarowania w przy-
szłości złoża Rosochatka w powie-
cie tucholskim.

opr. (t)

ORLEN 
wyprodukował prąd!

Uchodźcy, którzy kwaterowali 
w obiektach zapewnionych przez 
miasto zostali relokowani do Ho-
telu Dębowa Góra w Nowych Ru-
munkach. Obiekt ma obecnie pełne 
obłożenie gośćmi z Ukrainy, któ-
rzy znaleźli w Płocku schronienie 
przed wojną.

� Hotel Dębowa Góra należy 
do Grupy Orlen i został bezpłatnie 
przekazany na mocy umowy użycze-
nia Miastu Płock na początku maja. 
Jest już wykorzystany w celu pomo-
cy uchodźcom z Ukrainy. W obiek-
cie znajduje się 45 pokoi, w których 
zakwaterowanie znalazło 100 osób, 
w większości kobiet i dzieci � infor-
mują przedstawiciele Urzędu Mia-
sta Płocka. � Uchodźcy z Ukrainy 
oprócz zakwaterowania w pokojach 
hotelowych mają do dyspozycji wy-
dzielone pomieszczenia gospodar-

cze, pralnię i suszarnię, a także 
strefę socjalną do samodzielnego 
przygotowywania lub odgrzania po-
siłków. Obiekt wyposażono również 
w pokój zabaw dla dzieci i salę te-
lewizyjną.

Przekazanie hotelu Dębowa Góra, 
należącego do Grupy ORLEN, na 
potrzeby zakwaterowania uchodź-
ców z Ukrainy było możliwe dzięki 
porozumieniu pomiędzy koncernem 
chemicznym i płockim samorządem.

Hotel �Dębowa Góra� w Nowych 
Rumunkach znajduje się w atrak-
cyjnym miejscu, w bezpośrednim 
sąsiedztwie Jeziora Górskiego. Nie 
był jednak użytkowany od listopa-
da 2020 r., dlatego na koszt Grupy 
ORLEN zostały zlecone prace re-
montowe, techniczne i konserwa-
cyjne, niezbędne do jak najszybsze-
go uruchomienia obiektu. W calu 
ponownego uruchomienia obiektu 
niezbędna była między innymi na-
prawa istniejącego systemu prze-
ciwpożarowego i oświetlenia awa-

ryjnego, uruchomienie biologicznej 
oczyszczalni ścieków, sprawdze-
nie działania systemu ogrzewania 
i kodowania pomieszczeń. Pokoje 
zostały również wyposażone w po-
ściel i ręczniki. 

W budynku dodatkowo wydzielo-
no pomieszczenia gospodarcze pod 
pralnię i suszarnię, a także strefę 
socjalną do samodzielnego przygo-
towywania lub odgrzania posiłków. 
Wygospodarowano również miejsce 
na pokój zabaw dla dzieci i salę tele-
wizyjną. Wszystkie te pomieszcze-
nia zostaną wyposażone w niezbęd-
ny sprzęt.

Koszty funkcjonowania hotelu, 
a więc opłaty za wodę, energię elek-
tryczną, ogrzewanie, wywóz nie-
czystości, wywóz odpadów, a także 
ochronę pokrywa Grupa ORLEN. 
Z kolei Urząd Miasta zorganizował 
tam punkt recepcyjno-informacyjny, 
zapewnia także wyżywienie zakwa-
terowanych osób.

Opr. (jac)

Uchodźcy z Ukrainy 
w hotelu Dębowa Góra

Złoże Bajerze
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Zakończyła się trwająca od 
stycznia 2021 roku przebudowa 
ujęcia powierzchniowego �Gra-
bówka�, znajdującego się na pra-
wym brzegu Wisły  w części cof-
kowej Zbiornika Włocławskiego. 
To stąd pochodzi około 50 procent 
ogólnej ilości wody dostarczanej 
odbiorcom.

Głównym wykonawcą prac była 
firma Hydro Marko, Dokumenta-
cję przygotowała firma Aqua S.A. 
z Poznania. Roboty obejmowały 
przebudowę: pompowni pierwsze-
go stopnia z wymianą całego ist-
niejącego układu technologiczne-
go: pomp, rurociągów i armatury; 
komory ujęciowej z wymianą kraty 
zabezpieczającej przed przedosta-
niem się dużych części pływających 
do zatoki ujściowej; komory wloto-
wej z odnowieniem ścian wewnątrz 
komory, nadziemnej zewnętrznej 
części komory, wymianą pomostów 
i drabinek, wymianą instalacji wen-
tylacyjnej, instalacji odwadniającej 
rurociągi oraz instalacji pompowej 
do odprowadzenia wody z wnętrza 
komory.

Wybudowany został także by-passu 
zatoki ujęciowej stanowiący zapa-
sowe zasilanie w wodę pompowni 
pierwszego stopnia. Prace objęły 
również zatokę ujęciową - skarpa 
została umocniona płytami ażuro-
wymi i kamieniem, wyremontowane 
zostały schody terenowe, chodnik 
oraz ściana oporowa przy wlotach 
do zatoki. Wyremontowany został 
także budynek agregatorowni wraz 
z wymianą agregatu prądotwórcze-
go. Podczas prac przebudowano 
również układ drogowy na terenie 
ujęcia wody. Dodatkowo ujęcie 
wyposażono w układ monitorujący 
w sposób ciągły parametry jakościo-
we ujmowanej wody, a także w sys-
tem monitoringu zewnętrznego i we-
wnętrznego. Wartość inwestycji wy-
nosi 11,4 mln zł. Wodociągi Płockie 
pozyskały środki unijne na jej reali-
zację w wysokości około 7,2 mln zł. 

W ubiegłym tygodniu Wodociągi 
Płockie zaprezentowały inwesty-
cję. � Ujęcie zostało wybudowane 
w 1968 r. i z uwagi na stan zużycia 
wymagało remontu i moderniza-
cji w celu poprawy niezawodności 

i bezpieczeństwa dostaw wody dla 
miasta Płocka � informował prezes 
Wodociągów Płockich Andrzej Wi-
śniewski.

� Realizujemy w Płocku wiele in-
westycji. Część łatwo zauważyć, jak 
stadion, przedszkole nr 17 i ulice. 
Inne są mniej widoczne, a bardzo 
ważne i potrzebne, tak jak przebudo-
wa powierzchniowego ujęcia wody 
�Grabówka�. To kolejna inwestycja 
Wodociągów Płockich, dzięki której 
płocczanie mają zapewnione dosta-
wy wody � komentował prezydent 
Płocka Andrzej Nowakowski pod-
czas prezentacji efektów inwesty-
cji. - Dążymy do zdywersyfikowania 
źródeł wody, aby być lepiej przygo-
towanym na zmiany klimatu. Część 
wody w płockich kranach pochodzi 
ze studni głębinowych, część z Wisły.

Prezydent Płocka oraz szef Wo-
dociągów Płockich zwracali uwagę, 
że ujęcie wody sąsiaduje z Wisłą, co 
wiąże się z zagrożeniem powodzio-
wym. Do ostatniej poważnej sytu-
acji kryzysowej doszło na początku 
ubiegłego roku, kiedy niewiele bra-
kowało, żeby woda z rzeki całkowi-
cie zalała ujęcie wody. � Pracow-
nicy Wodociągów i strażacy bronili 
ujęcia wody przed powodzią. Wte-
dy stało się jasne, że zbiornik musi 
zostać wyremontowany, bo od tego 
zależy bezpieczeństwo mieszkańców 
Płocka. Stąd decyzja o remoncie � 
dodał prezydent Andrzej Nowakow-
ski.

Wiceprezes Wodociągów Płoc-
kich Krzysztof Buczkowski zwraca 
uwagę, że pompy, które zostały za-
montowane podczas remontu, mogą 
funkcjonować także, gdy zostaną 
zalane przez wodę. Na uwagę za-

sługuje również fakt, że aparatura 
kontrolująca jakość surowej wody 
pobieranej z Wisły pozwala na szyb-
kie wykrycie nieprawidłowości.

� Przypomnę o dwóch najważniej-
szych problemach Płocka w ciągu 
ostatnich kilkudziesięciu lat. To po 
pierwsze czyste powietrze, a po dru-
gie czysta woda w kranach. Dzięki 
inwestycjom Wodociągów Płockich 
płocczanie mają czystą wodę w kra-
nach. Chciałbym bardzo, żeby rów-
nież poprawiła się jakość powietrza. 
Wszyscy wiemy, że świat ma pro-
blem ze zmianami klimatycznymi. 
Obniża się poziom wód gruntowych. 
Dziś naszą szansą staje się pobie-
ranie wody z Wisły, to źródło wody, 
które nawet według najgorszych 
prognoz nie wyschnie � powiedział 
przewodniczący rady miasta Artur 
Jaroszewski.

Ujęcie wody �Grabówka� jest 
jednym z dwóch ujęć wody z Wisły 
w naszym mieście. Drugie należy do 
PKN ORLEN. � Nasze drogi skrzy-
żowały się trzy lata temu. Bardzo 
cieszę się z tej współpracy. Zarów-
no doświadczenie, które przekazu-
ją nam pracownicy Wodociągów 
i nasze skromne doświadczenie po-
wodują, że mamy przed sobą duże 
wyzwanie. To projekt Blue Bridge, 
którego pomysłodawcami byli pre-
zes Andrzej Wiśniewski i profesor 
Arkadiusz Kamiński. Mam nadzie-
ję, że uda się go zakończyć w 2025 
roku. To duże, ale realne wyzwanie. 
My jesteśmy w przededniu moderni-
zacji naszego ujęcia wody nad Wisłą 
� mówi Andrzej Wachowski, dyrek-
tor biura gospodarki wodno-ścieko-
wej PKN ORLEN.

(jac)

Ujęcie powierzchniowe �Grabówka� po przebudowie

Inwestycja za ponad 11 mln złotych

Tak wygląda ujęcie wody �Grabówka� po modernizacji
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Komisarz Robert Nolbert objął 
stanowisko zastępcy komen-
danta Komendy Miejskiej Policji 
w Płocku. Przez ostatnie lata był 
naczelnikiem Wydziału Patrolo-
wo � Interwencyjnego płockiej 
komendy. Taki rozkaz wydał 
insp. Waldemar Wołowiec, ko-
mendant wojewódzki Policji zs. 
w Radomiu.

� Nowy zastępca komendanta 
jest bardzo pracowitym i sumien-
nym funkcjonariuszem, wymagają-
cym, a jednocześnie przełożonym 
wspierającym swoich podwładnych 
� mówi o swoim zastępcy insp. 
Mariusz Kryszkowski, komendant 
miejski Policji w Płocku.

Rozkaz o mianowaniu na stanowi-
sko Zastępcy Komendanta Miejskie-

go Policji w Płocku przekazał kom. 
Robertowi Nolbertowi podczas 
uroczystości. Uczestniczył w nim 

także pierwszy zastępca komendan-
ta KMP w Płocku - nadkom. Robert 
Nowakowski, jak również kadra kie-
rownicza płockiej komendy oraz za-
proszeni goście. Gratulacje i życze-
nia z okazji awansu przekazali m.in. 
prezydent Miasta Płocka - Andrzej 
Nowakowski oraz sekretarz Powiatu 
Płockiego - Michał Twardy. 

BS

Policjanci mają nowego wymagającego szefa 

To komisarz Nolbert
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Kasa w Urzędzie Miasta Płocka 
będzie czynna tylko do 30 czerw-
ca. Nie oznacza to jednak, że opłat 
nie będzie można wnosić gotów-
ką, chociaż przedstawiciele ratu-
sza proponują korzystanie z bez-
gotówkowych form płatności.

Płatności gotówką będą jednak 
cały czas możliwe w opłatomatach 
dostępnych w budynku ratusza, 
a także bez prowizji w każdym od-
dziale PKO BP S.A.

W ratuszu (wejście od strony ul. 
Zduńskiej) będzie możliwe dokona-
nie zapłaty za pomocą: bezgotówko-
wych terminali na wybranych stano-
wiskach w Biurze Obsługi Klienta, 
dwóch samoobsługowych opłato-
matów banku PKO BP S.A. (gotów-
ka, karta płatnicza, BLIK).

Zapłaty będzie można dokonać 
również poprzez stronę plock.opla-
tyurzedowe.pl/ (wybrane opłaty, 
prowizja 1 zł) oraz przelewem z po-
siadanego przez klienta rachunku 
bankowego.

W urzędzie można dokonać za-
płaty wyłącznie z tytułu podat-
ków i opłat publicznoprawnych. 
Natomiast należności wynikające 
z czynności cywilnoprawnych (na-
jem, dzierżawa, wykupy mieszkań 
itp.) można wpłacać przelewem 
z rachunku bankowego lub gotówką 
w oddziale banku PKO BP S.A bez 
prowizji.

Dokonując wpłaty, należy wpi-
sać niezbędne dane: imię i nazwi-
sko oraz adres zamieszkania; tytuł 
wpłaty (podatek od nieruchomo-
ści, opłata za wywóz odpadów 
komunalnych, opłata skarbowa 
itp.); okres. jakiego wpłata doty-
czy (miesiąc, rok itp.); numer do-
kumentu stanowiącego podstawę 
zapłaty, jeśli taki został wydany 
(decyzja, dokument obliczenia 
opłaty itp.).

Informacji niezbędnych do doko-
nania wpłaty udzielają merytorycz-
nie odpowiedzialne komórki orga-
nizacyjne urzędu. Telefon do Biura 
Interwencji i Informowania Miesz-
kańców 24 364 55 55.

Opr. (jac)

Kasa w ratuszu czynna 
tylko do końca czerwca

Co z płatnościami 
gotówkowymi?

130. rocznica powstania Pol-
skiej Partii Socjalistycznej jest 
okazją do spotkania z Andrzejem 
Ziemskim, dziennikarzem, auto-
rem książek, wykładowcą aka-
demickim, w latach 2003-2005 
przewodniczącym Rady Naczelnej 
PPS. Na spotkanie, które odbędzie 
się 26 maja o godz. 17.00, zapra-
sza Sekcja Historyczna Towarzy-
stwa Naukowego Płockiego. 

Początki Polskiej Partii Socjali-
stycznej datuje się na 17 listopada 
1892 roku. Jak napisała Lidia Cioł-
koszowa, �w małym mieszkaniu 
emigranckim na paryskim przedmie-
ściu Montrouge rozpoczął się zjazd, 
który utorował drogę do powstania 
Polskiej Partii Socjalistycznej (�)�. 
Kilkudniowe dyskusje zaowocowa-
ły uchwaleniem tzw. programu pa-
ryskiego PPS, w którym postulowa-
no m.in. samodzielną republikę de-
mokratyczną, przymusowe, bezpłat-
ne nauczanie, równość wszystkich 
obywateli bez względu na płeć, rasę, 

narodowość i wyznanie, wolność 
słowa, druku, zebrań i stowarzyszeń, 
ośmiogodzinny dzień pracy.

W zjeździe w Paryżu wzięli 
udział: Witold Jodko-Narkiewicz, 
Bolesław Antoni Jędrzejowski, 
Aleksander Sulkiewicz, Feliks 
Perl, Stanisław Wojciechowski 
(późniejszy prezydent RP), Sta-
nisław Grabski, Bolesław Lima-
nowski. Rok później zaczęto orga-
nizować struktury PPS w zaborze 
rosyjskim. 

Jednym z najwybitniejszych dzia-
łaczy partii był od początku Józef 
Piłsudski. O roli Piłsudskiego, Igna-
cym Daszyńskim oraz doktrynie po-
litycznej i państwowej Polskiej Par-
tii Socjalistycznej na przestrzeni 130 
lat istnienia opowie w Towarzystwie 
Naukowym Płockim Andrzej Ziem-
ski, przewodniczący Porozumie-
nia Socjalistów, redaktor naczelny 
kwartalnika �Przegląd Socjalistycz-
ny�, autor książek: �My socjaliści � 
60 lat później� (2009), �10 wyzwań 
dla lewicy� (2015), �Rewolucja 
konstytucyjna� (2019), współautor 
publikacji �Świat kultury czasów 
Polski Ludowej� (2020). 

(l.)

W Towarzystwie Naukowym Płockim

PPS 
i Józef 
Piłsudski
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45-latek zatrzymany został 
przez policjantów operacyjnych 
z Wydziału dw. z Przestępczo-
ścią Gospodarczą płockiej ko-
mendy. � W miejscu zamieszka-
nia mężczyzny funkcjonariusze 
zabezpieczyli blisko 170 tysięcy 
sztuk papierosów bez polskich 
znaków akcyzy oraz kilka ki-
logramów krajanki tytoniowej. 
Właściciel nielegalnego towaru 
usłyszał zarzuty, za które gro-
zi mu wysoka grzywna i kara 
do 3 lat pozbawienia wolności 
� mówi podkom. Marta Lewan-
dowska, oficer prasowy Komen-
dy Miejskiej Policji w Płocku.

Do zatrzymania mężczyzny 
doszło we wtorek. Policjanci 
z Wydziału dw. z Przestępczością 

Gospodarczą płockiej komendy 
złożyli niezapowiedzianą wizy-
tę 45-latkowi. � Funkcjonariusze 
ustalili, że mieszkaniec osiedla Wy-
szogrodzka może ukrywać w swoim 
miejscu zamieszkania nielegalny 
tytoń i papierosy � dowiadujemy 
się w Komendzie Miejskiej Policji 
w Płocku. 

Te ustalenia potwierdziło prze-
szukanie. Policjanci zabezpieczyli 
blisko 170 tysięcy sztuk papiero-
sów i 7,5 kg krajanki tytoniowej 
bez polskich znaków akcyzy.

Jak ustalili policjanci, nielegal-
ne papierosy i krajanka tytoniowa 
miały trafić na okoliczny rynek. 
Właściciel towaru bez polskich 
znaków akcyzy usłyszał zarzu-
ty z kodeksu karno-skarbowego. 
45-latek swym działaniem uszczu-
pliłby dochody Skarbu Państwa 
na kwotę ponad 220 tysięcy zło-
tych. Płocczaninowi grozi wysoka 
grzywna i kara nawet do 3 lat po-
zbawienia wolności.

BS

45-latkowi grozi wysoka grzywna 
i kara nawet do 3 lat pozbawienia wolności

Nielegalne papierosy 
znaleziono 
na osiedlu 
Wyszogrodzka

Funkcjonariusze rozbili szajkę 
handlarzy narkotyków, którzy 
w regionie płockim rozprowadza-
li nielegalne środki. Troje z za-
trzymanych decyzją sądu zostało 
tymczasowo aresztowanych, po-
zostali objęci zostali policyjnym 
dozorem.

� W środę wieczorem policjan-
ci operacyjni z Wydziału do Walki 
z Przestępczością Przeciwko Mieniu 
płockiej komendy na ul. Popłaciń-
skiej zatrzymali do kontroli opla. 
Funkcjonariusze mieli wiedzę, że 
samochodem może być przewożona 
znaczna ilość nielegalnych środków 
� mówi podkom. Marta Lewandow-
ska, oficer prasowy Komendy Miej-
skiej Policji w Płocku. 

Pojazdem podróżowało dwóch 
mieszkańców powiatu płockiego 
w wieku 31 i 32 lata. Podczas kon-
troli pod maską pojazdu, w filtrze 
powietrza policjanci znaleźli torebkę 
z zawartością kilograma amfetaminy.

� Mężczyźni zostali zatrzymani, 
ale nie był to koniec policyjnej akcji. 
Funkcjonariusze ruszyli dalej, aby 
zatrzymać kolejne osoby podejrzane 
o udział w przestępczości narkotyko-
wej � tłumaczy policjantka.

Na terenie gminy Łąck i Nowy 
Duninów zatrzymana została 
czwórka podejrzanych. W miej-
scach zamieszkania tych osób po-
licjanci zabezpieczyli w sumie kil-
kaset gramów narkotyków -  mari-
huany i amfetaminy. Wśród zatrzy-
manych były dwie kobiety w wieku 
35 i 60 lat.

� 31-latek kierujący oplem po 
czynnościach został zwolniony. Po-
została piątka zatrzymanych na pod-
stawie zebranego przez policjantów 
materiału dowodowego usłyszała 
zarzuty posiadania i handlu narko-

tykami. Ponadto troje z nich, 32-la-
tek, 60-latka i 63-latek usłyszeli 
zarzut wprowadzania do obrotu nie-
legalnych środków � dowiadujemy 
się w Komendzie Miejskiej Policji 
w Płocku.

Materiał dowodowy był na 
tyle mocny, że sąd zdecydował 
o tymczasowym aresztowaniu trójki 
z zatrzymanych 28-latka, 32-latka 
i 35-latki. Pozostała dwójka objęta 
została policyjnym dozorem.

Podejrzanym grozi kara nawet do 
10 lat pozbawienia wolności.

BS

Szajka handlarzy narkotyków działała w Radziwiu 
oraz gminach Łąck i Nowy Duninów

Kilogram amfetaminy 
ukryli w filtrze powietrza...
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50 lat  Tygodnika P łockiego

W związku ze zbliżającym się (w maju) jubileuszem 50-lecia istnienia Tygodnika Płockiego chcemy przypomnieć naszym czytelnikom 
niektóre artykuły z dawnych wydań gazety. Odkurzamy stare roczniki, wertujemy pożółkłe już strony i szukamy interesujących tytułów, 
unikatowych zdjęć i różnych ciekawostek. Historia Tygodnika może być bowiem odzwierciedleniem tego, jak na przełomie ubiegłych 50 lat 
zmieniało się dziennikarstwo, styl pisania, formaty wydawnicze, ale też życie społeczne, gospodarcze, polityczne i stolica naszego regionu � Płock. 
Zachęcamy do zajrzenia razem z nami w przeszłość�

ROK 1976

Na ławie oskarżonych siedzi 
niepozorny człowiek. Oczy nija-
kie, wyblakłe, wydaje się, jakby 
ich wcale w twarzy nie było. Sie-
dzi spokojnie, prawie nieobecnie, 
jak gdyby nie rozumiał gdzie i po 
co się tutaj znajduje. Obok niego 
dwaj milicjanci � konwój.

Człowiekowi temu postawiono 
chyba najcięższy zarzut � zbrodni, 
za którą Kodeks Karny przewiduje 
karę pozbawienia wolności na okres 
nie krótszy od lat ośmiu, albo karę 
śmierci.

Akt oskarżenia zarzuca mu, że 
zamierzał zabić swoją żonę i w tym 
celu zadał jej kilka ciosów nożem 
kuchennym w brzuch. Skutkiem 
tych ciosów było wielokrotne po-
przecinanie jelit. Według opinii 
lekarza � chirurga, który operował 
ofiarę, zadane rany bezwzględnie 
zagrażały jej życiu i tylko natych-
miastowa operacja chirurgiczna po-
zwoliła to życie uratować. Gdyby 
nie to, chora zmarłaby wskutek wy-
krwawienia i zapalenia otrzewnej.

Jan i Feliksa Witczakowie pobra-
li się w 1956 roku. On � spawacz, 
nieźle zarabiał, ona zajmowała się 
chałupniczo szyciem spodni i ta pra-
ca dawała jej również niezgorsze za-
robki. Dochowali się dwóch synów, 
z których jeden jest już samodzielny 
� pracuje, drugi uczęszcza do szkoły 
podstawowej. Obaj mieszkają razem 
z rodzicami.

Około dziesięciu lat wstecz przed 
dniem krytycznym pomiędzy mał-
żeństwem zaczęły powstawać nie-
snaski, na tle zazdrości Witczaka 
o żonę, którą podejrzewał o zdradę. 
W pewnym okresie Witczak, jako 
dobry fachowiec, był oddelegowany 
do pracy poza granicami kraju. Nie 
było go w domu przez parę miesię-
cy. Gdy wrócił, niesnaski nasiliły 
się. Witczakowie wymyślali sobie, 
nawet bili się, a później�

Godzili się, a lekiem na wzajem-
ne urazy i obrażenia cielesne była 
wódka. Ale znowu wracały preten-
sje, znowu powtarzały się i nasilały 
awantury. Witczak, prócz podejrzeń 
dotyczących niewierności małżeń-
skiej, zarzucał żonie, że zaniedbuje 
swoje obowiązki domowe, nie przy-
rządza posiłków, zdarza się także, że 
nie zastaje żony w domu, gdy wraca 
z pracy. Trzeba tu powiedzieć, że 
bardzo często wracał nietrzeźwy. 
Zresztą, gwoli prawdy, oboje Wit-
czakowie nie stronili od kieliszka. 
Podsycane działaniem alkoholu 
awantury przybierały na sile. Stro-
ną agresywną był on, choć zdarzało 
się, jak np. na kilka dni przed po-
pełnieniem przez Witczaka zbrod-
ni, że żona, broniąc się uderzyła go 
świecznikiem. W obronie matki sta-
wał niejednokrotnie starszy syn.

W przeddzień kryzysu, Witczak, 
gdy wrócił przed wieczorem, nie za-
stał żony w domu. Syn nie wiedział, 
dokąd matka poszła. Szukał jej u ko-
leżanek, jednak nigdzie tam, gdzie 
się spodziewał, nie znalazł. Nie wró-
ciła również na noc. 

W krytycznym dniu o szóstej rano, 
Witczak zaczął szukać od nowa. 
Zwolnił się w tym celu z pracy. Po-
szukiwania były bezskuteczne. Wró-
cił do domu � żona już była. Wytłu-
maczyła się, że bawiła u koleżanki 
poza miejscem zamieszkania, u niej 
wypiły wódkę i nie mogła wró-
cić, gdyż odszedł ostatni autobus, 

a była zbyt podchmielona, by wra-
cać na piechotę. 

Zaproponował wypicie wódki 
� na zgodę. Wypili po 50 gramów 
i resztę odstawili do lodówki. Ale 
przyszła znajoma i przyniosła pół 
litra. Wypili razem. Było mało, więc 
sięgnęli do lodówki i wypili resztę 
z napoczętej butelki.

Witczak czuł się już mocno pija-
ny. Wziął nóż i poszedł do kuchni, 
aby przygotować coś do zjedze-
nia. Zaraz za nim weszła do kuchni 
żona�

Nie wie, jak to się stało� Trzy-
manym w ręku nożem ugodził żonę 
w brzuch. Kilkakrotnie. Gdy zo-
baczył, że leje się krew, pobiegł na 
drugą stronę ulicy do lekarza po po-
moc.

W dochodzeniu Witczak zeznał, 
że nie miał zamiaru zabicia żony. 
Nie umie powiedzieć, jak to się sta-
ło. Od jakiegoś półtora roku nie miał 
już podejrzeń, że żona go zdradza. 
Bardzo swego czynu żałuje. Oboje 
z żoną wpadli w nałóg alkoholowy 
i to było przede wszystkim źródłem 
wszystkich awantur, jakie w domu 
miały miejsce.

Obaj synowie zeznali w docho-
dzeniu, że awantury wywoływał 
z reguły ojciec. Bywał pijany nie-

raz przez cały tydzień. Bił matkę. 
Łamał krzesła, tłukł szyby. Kiedyś, 
gdy młodszy syn był na koloniach, 
chciał ugodził jego starszego brata 
nożem. W ogóle stale chwytał za 
nóż i groził nim, a gdy nie miał noża 
pod ręką, wyciągał z kieszeni scyzo-
ryk i z otwartym ostrzem obnosił się 
po domu.

Witczak nie był dotychczas kara-
ny przez sąd, natomiast aż cztero-
krotnie przez Kolegium do Spraw 
Wykroczeń, za publiczne awantury 
wywoływane po pijanemu. Również 
za pijaństwo był w zakładzie pracy 
ukarany dyscyplinarnie pozbawie-
niem funkcji brygadzisty.

Sąd Wojewódzki w Płocku na 
sesji wyjazdowej w Kutnie wnikli-
wie i wszechstronnie rozpatrzył tę 
sprawę. Wzięto pod uwagę, że na-
wet przy obopólnym alkoholizmie, 
inicjatorem awantur i gróźb był Jan 
Witczak, że jest on w pełni poczytal-
ny i odpowiedzialny za swoje czy-
ny, że tylko interwencja lekarzy po-
zwoliła nieszczęsnej kobiecie unik-
nąć śmierci. Sąd skazał oskarżonego 
na karę dziesięciu lat pozbawienia 
wolności. Wyrok nie jest jeszcze 
prawomocny.

Wł. Szcześniak
 Nr 3, 18 stycznia 1976 r.

Od kieliszka do zbrodni

 Radziwie zaczyna się tuż za mostem. 
Jedna przelotowa ulica główna i odga-
łęziające się boczne ciemne zaułki ze 
stojącymi po obydwu stronach niskimi 
domkami. Czasem willa jest bardziej 
okazała, ale na ogół przeważa budow-
nictwo jednorodzinne. Radziwiacy 
prowadzą bowiem familijny tryb życia 
i rzadko zdarza się, żeby opuszczali na 
stałe tę dzielnicę. Jest już tak, że jeżeli 
ktoś się w Radziwiu urodził, w Radzi-
wiu pozostanie. Kiedyś, dawno temu, 
osiedliła się tu mniejszość narodowa, 
potem grupa się przetasowała, napły-
wało coraz więcej nowych ludzi, ale 
i tak do dziś Radziwiacy podkreślają 
swą odrębność od reszty mieszkańców 
Płocka, a więź społeczna jest wśród 
nich silna i ścisła.

Radziwiacy pracują przede wszyst-
kim w Stoczni i Żegludze Rzecznej, 
nie lubią bowiem nawet pracy szukać 
daleko. Każdego 10 i 22 dnia w mie-
siącu, w restauracji � barze 
�Mazowszanka� trud-
no znaleźć 
w o l n e 
miej-
s c e . 
Rozmo-
wy przy 
p i w i e 
� takim 
p r a w d z i -
wym, becz-
k o w y m , 
przy żytniej 
z kłoskiem, zwykłe 
męskie sprawy. Bar �Mazowszanka� 
stanowi centrum życia kulturalnego. 
Klub �Żeglarz�, w którym odbywały 
się wieczorki taneczne, odstrasza od 
dość dawna ciemnymi oknami. Mło-
dzi spotykają się więc przed �Mazow-
szanką�, spacerują trochę obok po-
stoju taksówek, czasem ktoś z panną 
wybierze się do Płocka, do kawiarni, 
do kina, ale nie za często, chyba że do-
bry film grają. Bo kino �Sputnik� też 
od wielu miesięcy nieczynne. Zostali 
więc pozbawieni głównej rozrywki. 
W Radziwiu jest jedna księgarnia, 
w jej witrynie nie dostrzegam nowo-
ści beletrystycznych. Jest też w starym 
domu biblioteka.

Z obawą wchodzę do �Mazow-
szanki�. Odwracają się zdziwione 
twarze. Kobieta? W takim miejscu? 
Do �Mazowszanki� wieczorem przy-
chodzą sami mężczyźni, żony czeka-
ją na nich w domu z kolacją. Sporo 
młodzieży. Barmanka na moje pyta-
nie odpowiada, że owszem, wszyst-
kich bywalców zna, jeżeli nie z na-
zwiska, to z widzenia. Na ogół stale 
przychodzą ci sami, czasem dokoop-
tuje ktoś nowy, ten co osiągnął wła-
śnie pewien próg dojrzałości pozwa-
lający na przekroczenie drzwi baru. 
Młody człowiek kupuje kufel piwa.

- Co pan robi zazwyczaj wieczorem? 
� zagaduję go.

- Przychodzę tutaj � odpowiada. � 
Bo gdzie pójść w Radziwiu? Tutaj się 
wszyscy spotykamy. 

- A na zabawy, dyskotekę?
- Od kiedy klub �Żeglarz� zamknę-

li, nie ma gdzie się wybrać. Do Płoc-
ka? My, radziwianie, nie lubimy tam 
jeździć. Zawsze może się zdarzyć coś 
przykrego. Siedzę na przykład w ka-
wiarni, komuś nie spodoba się moja 
twarz, bójka gotowa. Nie do pomyśle-
nia, żeby wybrać się do miasta w po-
jedynkę, trzeba z obstawą, wtedy oni 
raczej się boją. W Płocku najbardziej 

lubię chodzić do Domu Technika, tam 
najspokojniej.

Młody człowiek pracuje w Stocz-
ni, praca go interesuje, ale samą pra-
cą żyć się nie da. Wieczorem, nawet 
jeżeli ma zamiar posiedzieć w domu, 
coś go korci, by wyjść. Idzie do �Ma-
zowszanki�, wypija kilka kufli piwa 
i wraca w poczuciu jeszcze jednego 
straconego wieczoru.

Opuszczam �Mazowszankę�, je-
dziemy wolno główną ulicą. Przy jed-
nej z przecznic � grupka młodzieży. 
Stoją przypatrując się obojętnie. Ręce 
w kieszeniach, w ustach papierosy. Sto-
ją i milczą. Jak długo można mieć temat 
do rozmowy, kiedy nic się nie dzieje?

- Co wieczór wyjdziemy, połazimy 
trochę, jak ciepło, to na Tumy poje-
dziemy, ale w zimie?

Pytanie retoryczne. W zimie są bez-
domni. Do płockich klubów boją się 

chodzić, bo prze-
szkadza utarty od wielu lat 

podział � Płock � Radziwie.
Na pytanie o jakieś zainteresowania 

wzruszają ramionami. Telewizja? Tak, 
oglądają ją, ale często nie ma nic cie-
kawego. Czy mają swoje dziewczyny? 
Oczywiście, prawie zawsze radziwian-
ki, ale jak często można się z dziew-
czyną spotykać. Tak, co dzień, to nud-
ne. Czasem odwiedzają się wzajemnie, 
lecz rzadko kiedy mają własny pokój, 
więc gdzie przyjmować kolegów?

Pytam, czy wiedzą o kółkach zain-
teresowań w płockich klubach. Coś 
tam słyszeli, jest nawet jeden, który do 
modelarni chodził, ale przestał. Gdyby 
mieli jakieś lokum, pograliby w sza-
chy, warcaby, w tysiąca, potańcówkę 
by sobie zorganizowali�

Marazm i zastój. Kiedy dwa lata 
temu przyjechałam do Płocka, nie 
rozumiałam, na czym polega inność 
Radziwia. Jedna z dzielnic miasta, 
myślałam. Teraz wiem, że Radziwie 
to hermetyczna mniejszość, oddzie-
lona od miasta nie tylko Wisłą, ale 
odrębnymi zwyczajami, kierująca się 
własnymi normami. Być może kiedyś 
ten podział zniknie. Lecz na to potrze-
ba dobrej woli z obydwu stron, a także 
jakiegoś bodźca. Na przykład atrakcyj-
ny klub, który przyciągnąłby młodzież 
nie tylko radziwską, kino, w którym by 
grano nowe dobre filmy, restauracja 
w ładnym wystroju, bez piwa, ale za to 
z oryginalnymi potrawami.

Każde miasto miało swoje Radzi-
wie. W Warszawie rolę tę spełniała 
Praga. Dziś już nie ma różnicy, czy ktoś 
mieszka na Pradze czy na Mokotowie. 
Do sklepów przy placu Leńskiego jeż-
dżą najelegantsze warszawianki�

W Płocku po tamtej stronie Wisły 
nic się nie dzieje. Wieczorem ciemno 
i nieprzytulnie, obcemu strach się za-
puszczać w nieznane zaułki. A przecież 
tylko dwa przystanki dzielą Radziwie 
od centrum miasta. Tylko dwa przy-
stanki? Może aż dwa.

K. Pytlakowska
Nr 13, 28 marca, 1976 r.

Po tamtej stronie Wisły

Knajpa � jedynym 
miejscem rozrywki?

Pierwszy z wysokościowców na Osiedlu Łukasiewicza
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Do płockich klubów boją
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Szalejąca drożyzna i wysoka 
ponad 12 proc. inflacja sprawia, 
że polska rodzina, w tym polscy 
seniorzy, potrzebują pakietu osło-
nowego i pakietu wsparcia. 

W ubiegłym tygodniu przedstawi-
ciele Lewicy zaprezentowali w Płoc-
ku rozwiązania, które mają zniwelo-
wać skutki inflacji. � Chcemy, żeby 
seniorzy mogli godnie żyć na emery-
turze lub innym świadczeniu. Infla-
cja powoduje, że muszą dokonywać 
trudnych decyzji - czy wybrać zakup 
leków, czy zapłacenie czynszu za 
mieszkanie � mówił podczas ubie-
głotygodniowej konferencji prasowej 

poseł Lewicy Arkadiusz Iwaniak. 
� Seniorzy to nasze dobro narodo-
we, to ludzie, którzy pracowali przez 
kilkadziesiąt lat i z ich kilkudziesię-
cioletniego doświadczenia powinni-
śmy czerpać w większym stopniu niż 
obecnie. Naszym obowiązkiem jest 
ich wspierać i o nich dbać.

Lewica przygotowała pakiet 
�Bezpieczna rodzina - Bezpieczny 
senior�. � Szczyt inflacji będziemy 
mieli w wakacje. To sytuacja, która 
dotknie nas wszystkich. Ceny jednost-
kowe żywności, energii i paliw będą 
najwyższe. Seniorzy są w najtrudniej-
szej sytuacji. Będą musieli poradzić 
sobie z opłatami, kupnem żywności 
i lekarstw. Lewica 20 kwietnia 2022 

roku złożyła w Sejmie ustawę o dru-
giej waloryzacji rent i emerytur, któ-
ra powinna mieć miejsca 1 września 
2022 roku. Jeśli emerytury i renty nie 
zostaną zrewaloryzowane, emeryci 
i renciści nie poradzą sobie z rosną-
cymi kosztami życia � mówi Adrian 
Brudnicki z płockiej Lewicy. 

W przypadku średniej emerytury 
podwyżka powinna zdaniem Lewi-
cy wynosić około 300 zł, a najniższe 
świadczenie wzrosłoby o około 180 zł.  

Inflacja na poziomie 12 procent 
oznacza, że każda emerytka i każdy 
emeryt straci w ciągu roku półtorej 
emerytury. Oznacza to, że jedną ręką 
PiS daje 13 oraz 14 emeryturę, a dru-
gą ręką je zabiera. Dlatego tak ważne 
są rozwiązania systemowe. 

Kolejnym pomysłem Lewicy jest 
wprowadzenie tzw. renty wdowiej. 
W przypadku śmierci współmałżon-
ka wszystkie osoby, które nabyły pra-
wo do renty lub emerytury w ZUS, 
KRUS, wojskowej, policyjnej lub 
wynikającej z Karty Nauczyciela, 
będą mogli wybrać korzystniejsze dla 
siebie świadczenie plus 25% świad-
czenia, z którego rezygnują. Obecnie 
w małżeństwie emerytów, gdy umie-
ra mąż, kobieta ma prawo do wyboru 
- albo zachowuje swoją emeryturę, 
albo z niej rezygnuje i bierze ren-
tę rodzinną � 85 procent emerytury 
męża. Lewica proponuje, aby moż-
na było wybrać tę opcję, która daje 
większy przychód: wdowa może albo 
zachować swoją emeryturę, a do tego 
uzyskać dodatek 25 procent renty 
po mężu albo wybrać rentę po mężu 
i dodać 25 procent swojej emerytury.

To realne wsparcie nawet dla 1,5 mi-
liona osób w całej Polsce, w większości 
kobiet, które po stracie współmałżonka 
nie są w stanie samodzielnie utrzymać 
domu, zapłacić za leki. Osoby z najniż-
szymi emeryturami to głównie kobiety 
- ich emerytury są nawet 40 procent 
niższe niż emerytury mężczyzn. Ko-
biety, szczególnie w starszych poko-
leniach często zajmowały się dziećmi, 
chorymi członkami rodziny i mają po 
prostu krótszy okres odprowadzania 
składek. Teraz w przypadku śmierci 
jednego ze współmałżonków, część 
kosztów stałych pozostaje nadal do 
zapłacenia - za mieszkanie, gaz, prąd. 
Ktoś, kto traci współmałżonka, mógł-
by wybrać taką opcję, która daje mu 
większy przychód, czyli np. wdowa 
mogłaby zachować swoją emeryturę, 
a do tego uzyskać dodatek 25 proc. ren-
ty po mężu albo wybrać rentę po mężu 
i dodać 25 proc. swojej emerytury.

Przedstawiciele Lewicy przypomina-
ją, że takie rozwiązania - łączenia świad-
czeń - stosuje się w innych krajach Unii 
Europejskiej. Tak jest w Niemczech, we 
Włoszech, w Czechach czy na Litwie. 
Nie ma powodu, żeby takie rozwiązanie 
nie mogło funkcjonować w Polsce.

Lewica proponuje również wpro-
wadzenie niższych opłat za leki dla 
osób starszych. � Ustawa leki za 5 
zł została złożona przez Lewicę 28 
kwietnia 2021 r. i zakłada, iż cena 
lekarstw nie może przekroczyć tytu-
larnych 5 złotych. Państwo dokłada 
dziś do refundowanych leków więk-
szość środków, dlaczego więc nie 
może pokryć całej kwoty? Podobny 
system działa w Wielkiej Brytanii 
czy w Niemczech, gdzie odpłatność 
jest albo zniesiona, albo jest symbo-
liczna. Brak możliwości kupowania 
lekarstw to nie tylko sposobność do 
utrzymania się w dobrym zdrowiu, 
ale i uniknięcie zajęcia łóżka w szpi-
talu. Jest to więc nie tylko inwestycja 
w dobre samopoczucie seniorów, ale 
i inwestycja w stan finansów ochrony 
zdrowia, ponieważ osoby, które będą 
mogły wykupić leki być może nie tra-
fią do szpitala. Leki za 5 zł z jednej 
strony będzie wymagać większych 
wydatków na refundację, z drugiej 
strony profilaktyka i nieprzerywanie 
terapii lekowej ograniczy wydatki na 
hospitalizację pacjentów, którzy z po-
wodu braku pieniędzy nie kupowali 
lekarstw � mówi Milena Wilkońska 
z płockiej Lewicy.

(jac)

Lewica chce ulżyć seniorom

Są propozycje ustaw

Przedstawiciele Lewicy zaproponowali podczas konferencji pra-
sowej w Płocku wdrożenie rozwiązań, które ich zdaniem powinny 
ułatwić życie seniorom
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Osoby, które chcą pożegnać się 
z nałogiem palenia, już w najbliż-
szą sobotę, 28 maja, będą mogły 
skorzystać z pomocy specjalistów. 
Będzie okazja, aby skorzystać 
z porad dietetyka i psychologa. 
Będą one udzielane w Punkcie 
Pomocy Palącym w ramach pro-
gramu PKN ORLEN �Zdrowie dla 
Płocka�.

Porady będą udzielane bezpłat-
nie w Punkcie Pomocy Palącym, 
mieszczącym się w Centrum Me-
dycznym Medica, CH Mosty przy 
ulicy Tysiąclecia 2a. Można zgła-
szać się w godzinach 9.00-14.00. 
� W Punkcie Pomocy Palącym 
lekarz właściwie dobierze leki, 
a psycholog podpowie, jak pora-
dzić sobie z objawami odstawienia 
nikotyny, czy sytuacjami, w któ-
rych pacjent najczęściej sięgał po 

papierosa. Jednocześnie specjali-
sta pomoże zidentyfikować stany 
emocjonalne, które zwiększają ry-
zyko powrotu do palenia, a także 
wspólnie z pacjentem opracuje 
plan radzenia sobie w takich sytu-
acjach. Ponadto wspólnie z rzuca-
jącym palenie będzie pracował nad 
utrzymaniem motywacji i wspierał 
w podjętej decyzji � informują 
o zakresie wsparcia organizatorzy 
akcji prozdrowotnej.

Rzucenie palenia może zwiększyć 
ryzyko przyrostu wagi, dlatego pa-
cjentom zapewniona zostanie rów-
nież pomoc dietetyka. Z PPP może 
skorzystać każdy, kto jest gotów 
podjąć próbę rzucenia palenia.

Zapisy przyjmowane są pod nu-
merami telefonów: 22 211 80 15 lub 
801 108 108.

Punkt Pomocy Palącym w Płocku 
realizowany jest w ramach umowy 
Narodowego Instytutu Onkologii-
-PIB w Warszawie z PKN Orlen.

rad

Bezpłatne porady 
dla palących

Miejska pasieka składa się z 5 
uli, w których schronienie znalazło 
około 100 tys. pszczół. Położenie 
galerii w bezpośrednim sąsiedz-
twie zielonych terenów tworzy 
idealny dom dla tych niezwykle 
pożytecznych owadów.

Pszczoły będące niezbędnym 
ogniwem przyrody nie mają łatwo, 
zwłaszcza w mieście. Ich popula-
cja maleje z roku na rok, powodu-
jąc zachwianie ekosystemu.  Miasta 
rozbudowują się, w związku z czym 
ubywa naturalnych miejsc bytowa-
nia owadów. Jednym ze sposobów 
na wsparcie funkcjonowania pszczół 
w dużych aglomeracjach jest po-
wstawanie pasiek m. in. na dachach 
miejskich. Do tej inicjatywy dołą-
czyło także Atrium Mosty, położone 
w bezpośrednim sąsiedztwie miodo-
dajnych krzewów i roślin. Założenie 
pasieki na dachu płockiej galerii 
zbiegło się ze Światowym Dniem 
Pszczół, który wypada 20 maja.

Z tej okazji, dla zaakcentowania 
znaczenia tych owadów dla środo-
wiska, w Atrium Mosty do 14 maja 
organizowano akcję pn. �Miodo-
we królestwo�. W zaaranżowanej 
strefie edukacyjnej nie brakowało 
ciekawostek na temat pszczół, ich 
cyklu życia i zwyczajów. Moż-
na było również obejrzeć film 

uwieczniający montaż uli na dachu 
Atrium Mosty. Dla najmłodszych 
przyjaciół pszczół zaplanowano 
inspirujące warsztaty, ciekawe 
zabawy, konkursy i wiele innych 
rozrywek.

-� Wiosna to moment, w którym 
przyroda budzi się do życia. Jest to 
także korzystny czas na uruchomie-
nie pasieki. Inicjatywa powstania 
uli na dachu Atrium Mosty ideal-
nie wpisuje się w naszą misję dba-
nia o środowisko naturalne � mówi 
Magdalena Chęcielewska, dyrek-
tor Atrium Mosty, i dodaje � Or-
ganizowane przez nas wydarzenie 
nawiązuje do pszczół i ma na celu 
zwrócenie uwagi na to, jak ważną 
rolę odgrywają one w naszym eko-
systemie. Chcemy propagować ideę 
ochrony tych pożytecznych owadów 
już od najmłodszych lat, dlatego 
wiele aktywności w ramach majowej 
akcji skierowanych było do dzieci 
i młodzieży.

Opiekę nad pasieką w Atrium Mo-
sty sprawuje firma BeeCity, zajmu-
jąca się zakładaniem pasiek m. in. 
na dachach i w przestrzeni miejskiej 
oraz kompleksową ich obsługą. Jej 
powstanie to inicjatywa będąca czę-
ścią programu Atrium Razem, któ-
rego celem jest wsparcie i integracja 
lokalnej społeczności oraz wspólne 
budowanie przyjaznego środowiska 
rozwoju.

BS

Na dachu Atrium Mosty

Zamieszkały pszczoły!
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Jednym z najładniejszych, pod 
względem infrastruktury i zieleni 
miejsc w Płocku jest osiedle Podol-
szyce Południe. Na terenie między 
ul. Czwartaków i Jana Pawła II jest 
wyjątkowo dużo miejsc, gdzie mamy 
z dziećmi lubią odpoczywać. Nie bra-
kuje placów zabaw, fontann - szcze-
gólnie ważnych w upalne dni i zieleni. 
A jednak i tu, z niewiadomych powo-
dów, kilkanaście brzózek uschło, co 
wielu mieszkańcom wydaje się wręcz 
nieprawdopodobne.

Las rośnie długo, latami, trudno się 
więc dziwić, że mieszkańcy osiedli 
walczą niemal o każde drzewo, któ-
re musi zostać wycięte. A te wycina 
się nagminnie, gdy tylko stoją na 
przeszkodzie nowym inwestycjom. 
Oczywiście potem prowadzone są 
nasadzenia, ale jak wszyscy wiedzą, 
nie zawsze kończą się sukcesem.

Nasz czytelnik mieszka na Po-
dolszycach Południe, po niepa-
rzystej stronie ulicy Jana Pawła II. 
Jest osobą aktywną, często korzy-
sta z zamontowanych na osiedlu 
siłowni, lubi spacerować ulicz-

kami wśród zieleni, przysiąść na 
ławeczce.

Jedną z jego ulubionych siłow-
ni jest ta przy bloku z numerem 25. 
Często tam chodzi. Latem można 
skorzystać z cienia rosnących wokół 

drzew, jego ulubionym miejscem 
do odpoczynku był tak zwany lasek 
brzozowy, który wiele lat temu nie-
stety został wycięty w pień.

� Brzozy to drzewa, które rosną 
wszędzie, na każdej, nawet najlich-
szej ziemi. Wystarczą samosiejki, by 
po kilku latach wyrósł z nich las. Ale 
nie na naszym osiedlu. Po wycię-
ciu drzew nasadzono tu kilkanaście 
brzózek, ale dziś zostały po nich tyl-
ko uschnięte kikuty. Jak to możliwe? 
Sami zastanawiamy się z kolegami. 
Może ziemia była zbyt kiepska, ale to 
mało prawdopodobne, bo przecież 
brzozy sadzi się tam, gdzie nic in-
nego nie wyrośnie. Może były posa-
dzone latem i ktoś zapomniał o pod-
lewaniu, a może drastycznie opadł 
poziom wód gruntowych. Ale to 
ostatnie jest niemal niemożliwe, bo 
przecież inne drzewa rosną, aż miło 
popatrzeć. Ktoś o naszym �brzo-
zowym lasku� zapomniał i takie są 
tego efekty. Szkoda tylko pieniędzy 

i czyjejś pracy � mówi mieszkaniec 
osiedla.

I rzeczywiście, zamiast sporych 
już drzew, podczas naszej wizyty za-
uważyliśmy tylko uschnięte kikuty, 
pozostałości po brzozach. Smutno to 
wyglądało, jakby wszyscy zapomnieli 
o �brzozowym lasku�.

Okazuje się jednak, że nie wszyscy 
zapomnieli. Informacja, o uschniętych 
drzewkach dotarła do Urzędu Miasta 
i jak nas poinformował Hubert Woź-
niak, temat już jest załatwiany.

� W tak zwanym �lasku brzozo-
wym� nie uschły wszystkie posadzone 
brzozy. 14 drzew jest w dość dobrej 
formie. Obumarłe brzozy zostały już 
usunięte. Nie wiemy do końca dlacze-
go drzewa uschły, prawdopodobnie 
przyczyną jest to, że jest sucho. Do 
końca maja posadzimy w ich miejsce 
37 nowych sztuk brzozy. Dosadzimy 
do tego jeszcze jedną gruszę drobno-
owocową oraz dwa świerki serbskie 
� wyjaśnia. Jol.

Nie wiadomo, dlaczego uschły brzozy na Podolszycach

Będą nowe nasadzenia
J.
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Kilkudziesięciu wolontariuszy 
z Biura Ochrony Środowiska PKN 
ORLEN oraz Fundacji ORLEN wzię-
ło w ubiegłym tygodniu udział 
w obsiewaniu łąk kwietnych 
w Płocku. Jedna z nich powstała 
u zbiegu ulic Kwiatka i Bielskiej 
� w miejscu, gdzie kilka lat temu 
funkcjonowała stacja paliw.

Wysokie temperatury są szcze-
gólnie uciążliwe w zabetonowanych 
miastach. Stąd pomysł na wysiewa-
nie łąk kwietnych. � Tereny zielone 
to jest błogosławieństwo. Zmniejsza 
się temperatura, utrzymujemy wodę 
w tym miejscu, w którym powinna 
być, a pszczoły cieszą się z tego, że 
mają jedzenie � mówi Maciej Po-
dyma, prezes Fundacji Łąka, która 
od dwóch lat współpracuje z PKN  
ORLEN przy obsiewaniu łąk kwiet-
nych. 

Ktoś może się zastanawiać, jaka 
jest różnica pomiędzy łąką kwietną 

a trawnikiem. � Trawniki składają 
się z mieszanki kilku gatunków traw. 
Trawniki trzeba intensywnie ko-
sić, nawozić, podlewać. Wszyscy to 
znamy ze swoich ogródków. Jedną 
z najtrudniejszych do założenia ro-
ślin w ogrodzie jest właśnie trawa. 
Łąki kwietne to odpowiedź na tere-
ny z niską roślinnością, na których 
nie ma krzewów i drzew. To miesza-
nina roślin kolorowo kwitnących, 
zielnych, które są dostosowane do 

danego terenu. Spełniają one różne 
zadania. Mają dobrze wyglądać, 
maksymalnie kwitnąć, filtrować pyły 
pochodzące z dróg czy wspomagać 
motyle � dodaje Maciej Podyma.

Pierwszym wspólnym projektem 
Fundacji Łąka i PKN ORLEN była 
łąka kwietna przy ulicy Długiej, na-
stępnie przy ulicy Chemików i przy 
szkole w Maszewie. W ubiegłym 
tygodniu przedstawiciele fundacji 
i wolontariusze z koncernu paliwo-
wego powiększali łąkę przy ulicy 
Długiej. � Rozmawiamy o kolejnych 
lokalizacjach. Jeszcze nie wiemy, na 

co chcemy się zdecydować. Wiem, że 
zainteresowanie wolontariuszy jest 
duże. Nasze zajęcia są połączone 
z warsztatami � dodaje Maciej Po-
dyma.

Przy ulicy Kwiatka posiane zosta-
ły rośliny jednoroczne (30 procent) 
i wieloletnie (70 procent). � Więk-
szość to rośliny dwuletnie, na przy-
kład marchew dzika i dziewanna 
wielokwiatowa oraz wieloletnie by-
liny, takie jak na przykład złocień 

właściwy. Wśród roślin jednorocz-
nych są maki polne, chabry, nagietki 
lekarskie � opowiada Maciej Pody-
ma.
Łąki kwietne trzeba kosić, ale 

zdecydowanie rzadziej niż trawni-
ki. Wystarczy dwa razy w sezonie, 
maksymalnie trzy, jeśli jest wyjątko-
wo deszczowo. Pierwsze efekty pra-
cy wolontariuszy przy ul. Kwiatka 
powinniśmy zobaczyć za sześć do 
ośmiu tygodni, kiedy łąka się zazie-
leni. Pełnia kwitnienia przewidywa-
na jest około połowy lipca.

(jac)

Łąka kwietna wyrośnie w miejscu dawnej stacji paliw

Akcja wolontariuszy z PKN ORLEN

U zbiegu ulic Kwiatka i Bielskiej została wysiana łąka kwietna
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Po dwóch latach przerwy po-
wróciła Międzyszkolna Liga 
Przedmiotowa. W tegorocznej 
XXVI edycji wystartowało 727 
uczniów z 23 szkół  płockich i po-
wiatu płockiego. A podczas wiel-
kiego finału organizatorzy wrę-
czyli  84 uczniom tytuły laureata 
indywidualnego i 65 tytułów lau-
reatów drużynowych. 

To z pewnością był wielki mara-
ton sprawdzający wiedzę z zakresu  
języka polskiego, matematyki, hi-
storii i języka angielskiego. � Liczba 
uczestników i laureatów pokazuje, 
że Liga była bardzo wyczekiwana 
przez uczniów. Wyniki pokazały, że 
wiedza uczestników jest ogromna. 
Gratuluję wszystkim uczniom, którzy 
w niej uczestniczyli, wszystkim na-
uczycielom, pod kierunkiem których 
uczniowie przygotowywali się. I już 
zapraszamy do udziału w przyszło-
rocznych zmaganiach. I oczywiście 
wszystkim laureatom � najlepszym 
z najlepszych gratuluję � mówiła Bo-
żena Rulak, dyrektor Szkoły Podsta-
wowej z oddziałami Dwujęzycznymi 
nr 3 w Płocku, organizującej Ligę. 

Gratulacje wszystkim uczestni-
kom i laureatom przekazał obec-
ny na finale Ligi prezydent Płocka 
Andrzej Nowakowski. � Dziękuję 
wszystkim nauczycielom, którzy po-
trafili zachęcić uczniów do udziału 
w Lidze i tak doskonale przygotowa-
li uczniów. Gratuluję wszystkim lau-
reatom, którzy dzięki swojej pracy, 
pasji, zainteresowaniom i talentom 

osiągnęli wspaniałe wyniki. Dzięku-
ję także dyrekcji i pracownikom SP3 
za organizację wydarzenia � mówił 
prezydent Andrzej Nowakowski. 

W Lidze udział wzięli ucznio-
wie z następujących szkół płockich: 
SP 1, SP 2, SP 3, SP 5, SP 6, SP 8, 
SP 11, SP 12, SP 14, SP 15, SP 16, 
SP 17, SP 18, SP 20, SP 21, SP 22, 
SP 23, Ogólnokształcącej Szkoły 
Muzycznej I i II stopnia w Płocku. 
I z następujących szkół powiatu płoc-
kiego: Szkoła Podstawowa w Małej 
Wsi, Szkoła Podstawowa w Słupnie, 
Szkoła Podstawowa w Maszewie 
Dużym, II Prywatna Szkoła Podsta-
wowa �Profesor� w Płocku, Katolic-
ka Szkoła Podstawowa w Płocku.

Konkursy z poszczególnych 
przedmiotów były testami otwar-
tymi lub wyboru. Za ich przygoto-
wanie odpowiada Wydział Edukacji 
Urzędu Miasta Płocka, który rów-
nież finansuje nagrody dla laure-
atów. Honorowy patronat nad wy-
darzeniem objął prezydent Płocka 
Andrzej Nowakowski. 

Celem konkursów przedmioto-
wych w ramach Międzyszkolnej Ligi 
Przedmiotowej jest: rozwijanie zain-
teresowań poznawczych oraz uzdol-
nień uczniów, wdrażanie uczniów do 
samokształcenia i przygotowanie ich 
do nauki w szkołach wyższego szcze-
bla, doskonalenie pracy szkół w za-
kresie wspierania rozwoju uczniów 
szczególnie uzdolnionych, wyzwa-
lanie twórczej postawy nauczycieli 
w poszukiwaniu odpowiednich me-
tod i form pracy z uczniem zdolnym, 
promowanie szkół, nauczycieli oraz 
uczniów szczególnie uzdolnionych.

rad

O tytuł laureata walczyło 
ponad 700 uczniów 

Wielki finał w Szkole 

Podstawowej nr 3

W tegorocznej edycji Międzyszkolnej Ligi Przedmiotowej 
wystartowało 723 uczniów
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Matejko z Krynicy, malarz lu-
dowy, prymitywista albo artysta 
naiwny. Tak określano Nikifora. 
Jego obrazy są jednymi z najczę-
ściej fałszowanych. Mówił niewy-
raźnie, miał kłopoty ze słuchem 
i wzrokiem, a jednak posiadał 
niezwykłą umiejętność wydoby-
wania kolorów. Na kartonach, 
opakowaniach, okładkach, ra-
chunkach, a nawet pudełkach po 
papierosach uwieczniał architek-
turę i pejzaż. Wystawę czasową 
�Nikifor. Malarz nad malarzami� 
można oglądać w muzealnym Spi-
chlerzu. 

Ekspozycja zainaugurowała nową 
salę wystaw czasowych w Dziale 
Etnografii Muzeum Mazowieckie-
go. Jeszcze niedawno prezentowano 
tu dzieła Bolesława Biegasa. Teraz 
posłuży jako przestrzeń dla innych 
wystaw i wydarzeń. � Spichlerz jest 
ważnym elementem w działalności 
muzeum. Tu prezentowany jest doro-
bek regionalny naszej płockiej ziemi, 
skrzętnie gromadzony przez kolejne 
ekipy etnografów. Przez wiele lat peł-
nił funkcje magazynowe, pomocni-
cze. Sale wystaw czasowych znajdo-
wały się na drugim i trzecim piętrze. 
Wystawą Nikifora rozpoczynamy 
działalność nowej sali wystaw czaso-
wych � powiedział dyrektor Muzeum 
Mazowieckiego, Leonard Sobieraj. 

Zgromadzonych na wystawie 
prawie 70 prac Nikifora pochodzi 
z kolekcji Państwowego Muzeum 
Etnograficznego w Warszawie. 
Prezentują wszystkie ulubione te-
maty artysty oraz pełnię barw, któ-
re stosował: zielenie, brązy, błękity, 
szarości, żółcienie, fiolety. � Za-
chwycają kolorem, ale żebyśmy mo-
gli dalej przez lata podziwiać głębię 
tego koloru, na naszej sali wystaw 
czasowych będzie mało światła, 
żeby po prostu nie zaszkodziło tym 
dziełom � mówił kierownik Działu 
Etnografii, Grzegorz Piaskowski. 
Niestety nie ma wśród nich zapo-
wiadanych wcześniej świetnie za-
chowanych dzieł z kolekcji Alfon-
sa Karnego. Jak wyjaśniła autorka 

scenariusza wystawy, Alicja Miro-
niuk-Nikolska, jego spadkobiercy 
na razie wycofali depozyt. 

� Alfons Karny być 
może pod wpływem  ar-
tykułów o Nikiforze 
w �Przekroju� dotarł 
do niego, zyskał zaufa-
nie i zakupił ponad 150 
wspaniałych, najlepszych 
prac wybranych razem 
z artystą. Spadkobier-
cy Karnego zostawili je 
naszemu muzeum w de-
pozycie, ale ze względu 
na sytuację na Ukrainie, 
w trybie nagłym wyco-
fali depozyt. Miejmy na-
dzieję, że uda się przy 
następnej okazji pokazać 
w Płocku część z nich. 
Muzeum Etnograficzne 
w Warszawie po Muzeum 
w Nowym Sączu posiada 
najwięcej prac Nikifora � 
tłumaczy. 

Rysunki 
na pudełkach 

Nikifor (właść. Epifa-
niusz Drowniak) urodził 
się 21 maja 1895 w Kry-
nicy-Zdrój. Jego matka 
Eudokia Drowniak była 
Rusinką. Imała się róż-
nych prac, pomagała m.in. w zna-
nym krynickim pensjonacie �Trzy 
Róże�. Syna wychowywała samot-
nie. 

Obecny na wernisażu Robert 
Zydel, dyrektor Państwowego Mu-
zeum Etnograficznego w Warsza-
wie podkreślił, że Nikifor wycho-
wywał się w tradycji grekokatolic-
kiej: � Miał polskie obywatelstwo, 
ale jego przynależność etniczną 
moglibyśmy określić jako łemkow-
ską, rusińską. Wystawa prac Nikifo-
ra miała być pokazana we Lwowie, 
ale z powodu wojny na Ukrainie nie 
może zostać zorganizowana. Wie-
rzę, że wkrótce będziemy mogli po-
kazać również tam prace Nikifora. 

Nikifor nie skończył żadnej 
szkoły. Prawie nie pisał, ale od 
wczesnych lat rysował. Jego mat-
ka zmarła w czasie I wojny świa-
towej. Odznaczał się niewielkim 
wzrostem, był drobny, miał kłopo-

ty z porozumiewaniem się. Trudno 
mu było znaleźć jakieś zajęcie. Nie 

nadawał się do pracy związanej 
z rolnictwem. Próbował zostać fry-
zjerem, ale też się to nie udało. Być 
może podpatrując przyjeżdżających 
do Krynicy artystów, postanowił, 
że zostanie malarzem. 

Rzemiosła uczył się sam. Do 
malowania wykorzystywał to, co 

miał pod ręką: stare druki 
urzędowe, zeszyty szkol-
ne, papier pakowy, pudeł-
ka po papierosach. Ma-
lował akwarelą, temperą, 
farbami olejnymi, potem 
kredkami. W okresie mię-
dzywojennym jego talent 
został dostrzeżony przez 
związanego z kapistami 
lwowskiego artystę Roma-
na Turyna. On sprawił, że 
w 1932 roku prace Nikifo-
ra trafiły na wystawę w Pa-
ryżu. W czasie II wojny 
światowej Nikifor miesz-
kał w Krynicy. Po wojnie 
usiłowano umieścić go 
w domu opieki, bo �psuł� 
nieco wizerunek kurortu, 
ale w rezultacie do tego nie 
doszło. W 1947 roku został 
dwukrotnie wysiedlony 
w ramach akcji �Wisła� na 
północ kraju, skąd zawsze 
wracał. Siedział i malo-
wał na deptaku w Krynicy, 
gdzie próbował sprzedać 
swoje obrazki kuracju-
szom. Zachowały się listy 
żebracze z prośbą o wspar-
cie finansowe, w których 
Nikifor w zamian za po-
moc oferuje swoje akwa-

rele. Z oczywistych względów nie 
zostały napisane ręką artysty. Jeden 
z nich możemy obejrzeć na wysta-
wie w Spichlerzu. 

W końcu lat 40. jego pracami 
zainteresował się krytyk sztuki 

Andrzej Banach. Zorganizował 
kilka wystaw Nikifora w gale-
riach w Paryżu, Brukseli, Nowym 
Jorku, Hajfie, Później jego twór-
czość popularyzował Aleksander 
Jackowski. W 1967 roku Nikifor 
miał monograficzny pokaz prac 
w Zachęcie. Zmarł 10 październi-
ka 1968 roku w Krynicy. W stule-
cie urodzin w willi �Romanówka� 
otwarto muzeum jego imienia. 
W 2004 roku Krzysztof Krauze 
nakręcił film o ostatnim etapie ży-
cia krynickiego Matejki ze słynną 
rolą Krystyny Feldman �Mój Ni-
kifor�. 

Ocenia się, że Nikifor był naj-
płodniejszym artystą, jaki kiedykol-
wiek tworzył w Polsce. Namalował 
około 30 000 dzieł. Najwybitniejsze  
pochodzą z lat 20. i 30. XX wieku. 
� Nikifora za jednego ze swoich 
mistrzów uważał Edward Dwur-
nik. Nawet chodził tą samą, co on, 
trasą po Warszawie, żeby zobaczyć 
miasto jego oczyma. U Nikifora za-
chwyca przede wszystkim kolor. Ta 
niezwykła, intuicyjna umiejętność 
tworzenia wspaniałych pejzaży, 
niezwykła fantazja, bo architektu-
ra, którą utrwalał jest nieraz fan-
tastyczna, umiłowanie własnego 
środowiska, bo mamy na obrazach 
Nikifora bardzo wiele wizerunków 
Krynicy i najbliższej okolicy � mó-
wiła podczas wernisażu Alicja Mi-
roniuk-Nikolska. 

Na płockiej wystawie zobaczy-
my prace przedstawiające rodzin-
ną Krynicę, z willami i budynkami 
zdrojowymi, kościoły i świątynie, 
stacje kolejowe, którymi artysta był 
podobno zafascynowany, architek-
turę miast, w których bywał albo 
rysował z pamięci. Mottem ekspo-
zycji jest fragment wiersza Zbignie-
wa Herberta �Nikifor�, rozpoczy-
nający się od słów: �w blaszanym 
pogiętym pudełku/mieszkają okru-
chy tęczy...�. 

Marta Kunavar

Wystawa w muzealnym Spichlerzu

Nikifora kolorowe miasteczka

Nikifor, �Na przechadzce�, lata 20. XX wieku, 
akwarela na kartonie

Płocka Galeria Sztuki zapra-
sza w piątek, 27 maja o godzinie 
18.00 na wernisaż wystawy �In 
between� (�Pomiędzy�) Hanny 
Zawy-Cywińskiej. Ekspozycja 
jest próbą podsumowania ponad 
czterdziestoletniej drogi twórczej 
artystki związanej z Polską, USA 
i Szwajcarią. 

Hanna Zawa-Cywińska urodzi-
ła się w 1939 r. w Łomży. W 1965 
roku uzyskała dyplom na Uniwer-
sytecie Warszawskim (dziennikar-
stwo). W latach 1967-1994 mieszka-
ła w Stanach Zjednoczonych, gdzie 
studiowała reklamę i grafikę w State 
University of New York. Od 1994 r. 
mieszka w Szwajcarii oraz w Polsce, 
gdzie ma pracownię. Zajmuje się 
malarstwem, grafiką i rzeźbą. 

Artystka należała do Grupy 
VISARTE-Société des Artistes 
Visuels Suisse, jest członkiem 
UNESCO Association Internationale 
des Arts. Brała udział w ponad 150 
wystawach zbiorowych oraz zre-
alizowała wiele wystaw indywidu-
alnych w Stanach Zjednoczonych, 
Francji, Szwajcarii i Polsce. Jej pra-
ce znajdują się między innymi w: 
National Museum of Women in Arts 
w Waszyngtonie, Muzeum Narodo-
wym w Warszawie, Muzeum Sztuki 
w Łodzi, Muzeum Sztuki Nowo-
czesnej w Hunfeld, MIT Musseum 
w Cambridge, New England Center 
for Contemporary Art w USA. 

Hanna Zawa-Cywińska ekspery-
mentowała z techniką, używając ka-
bli, piasku zmieszanego z akrylem, 
szkłem, a później - odkrytej dla sie-
bie substancji termo-rozszerzalnej, 
która pod wpływem ciepła tworzy 
efekt reliefu. Na wystawie w PGS 
zobaczymy serie i cykle tematycz-
ne: od pierwszych dzieł graficznych 
z lat 80. pt. �Ran�, �Disk�, �City�, 
�Flirt z Kandinskym� powstałych 
w USA po późniejsze, takie jak: 
�Dzienniki�, �Zapisy�, �Tablice�, 
�Relikwiarze�. � Wszystkie świad-
czą o wielkiej intuicji, wrażliwości 
i odwadze artystki w dociekaniu 
świata i reguł nim rządzących � in-
formuje dyrektor Płockiej Galerii 
Sztuki, Alicja Wasilewska.

Kurator dr Krzysztof Cichoń pod-
kreśla, że tytuły cykli to słowa-klu-

cze do stawianych sobie przez ar-
tystkę problemów. � Prace artystki, 
dzielącej swoje życie między Polskę 
i Szwajcarię warto oglądać na żywo, 
podczas wystawy, by odkryć ich nie-
zwykły urok i piękno, wynikające 
ze struktury uzyskanej przez zasto-
sowanie różnych technik: własnych 
i mieszanych.

Ekspozycję �In between� tworzy 
około sto dzieł malarskich i grafik, 
stanowiących próbę podsumowania 
drogi twórczej Hanny Zawy-Cy-
wińskiej. Jej sztuka reprezentuje 
nurt abstrakcji geometrycznej, na-
syconej elementami symboliczny-
mi i swoistą emblematyką. Warto 
zwrócić uwagę na kolorystykę, fak-
turę i często niezwykłe materiały jej 
dzieł. Wystawa będzie czynna do 22 
czerwca.  (lesz)

Obrazy i grafiki Hanny Zawy-Cywińskiej

W Płockiej Galerii Sztuki
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Płocka Orkiestra Symfoniczna 
im. Witolda Lutosławskiego po 
raz trzeci zaprasza do udziału 
w konkursie plastycznym z okazji 
Dnia Dziecka �Instrument ocza-
mi małego melomana�. Konkurs 
adresowany jest do uczestników 
w wieku 3-10 lat z terenu Płocka 
i powiatu płockiego.

Dzieci biorące udział w konkursie 
nadsyłają samodzielnie wykonaną 
pracę plastyczną, będącą interpre-
tacją hasła: �Instrument oczami ma-
łego melomana�. Jej tematem powi-
nien być instrument muzyczny wy-
konany techniką dowolną (rysunek, 
wyklejanka, kolaż, itp.). Gotowy ry-

sunek sfotografowany lub zeskano-
wany w formie pliku JPG należy do 
30 maja przesłać na adres mailowy: 
katarzyna.piotrowska@orkiestra-
plock.pl wraz z wypełnionym i pod-
pisanym zgłoszeniem uczestnictwa. 
Zgłoszenie w imieniu uczestnika 
konkursu wypełnia i wysyła (skan 
lub zdjęcie podpisanego wydruku) 
jego rodzic lub opiekun prawny. 
W tytule wiadomości należy wpisać: 
�Konkurs plastyczny � III edycja�.

Ogłoszenie wyników i rozdanie 
nagród odbędzie się podczas kon-
certu �Miś Doremiś� 5 czerwca 
o godz. 13.00 w sali koncertowej 
Państwowej Szkoły Muzycznej 
w Płocku. Dokumenty zgłoszeniowe 
oraz regulamin konkursu znajdują 
się na stronie POS. 

(l.)

Konkurs plastyczny

Narysuj instrument, 
wygraj nagrody
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�Z Tumskiego Wzgórza�

Za nami piętnasta gala podsu-
mowująca plebiscyt Tygodnika 
Płockiego �Z Tumskiego Wzgó-
rza�. W poprzednim numerze 
przedstawiliśmy wyniki głosowa-
nia czytelników. Dziś rozpoczyna-
my prezentację laureatów. Jako 
pierwsze opisujemy wydarzenia, 
które zdobyły najwięcej głosów 
w kategorii �Inicjatywy społeczne 
i gospodarcze�. 

Najwięcej głosów czytelnicy 
Tygodnika Płockiego oddali na 
�Otwarcie przez PKN ORLEN 
Centrum Badawczo-Rozwojowego 
w Płocku�. Pamiątkowy miedzioryt 
w imieniu prezesa koncernu Danie-
la Obajtka odebrał J ózef Węgrecki, 
członek zarządu PKN ORLEN ds. 
Operacyjnych. - Dziękuję czytelni-
kom Tygodnika Płockiego za przy-
znanie tej nagrody. PKN ORLEN to 
dynamicznie rozwijająca się firma. 
To przedsiębiorstwo multienerge-
tyczne. Gdyby nie przyjęty przez nas 
kierunek rozwoju, dziś byłoby nam 
bardzo ciężko. Wymagało to pod-
jęcia działań związanych z podnie-
sieniem kapitału. Dużo robimy dla 
społeczeństwa. Stosujemy najwyższe 
standardy bhp i dbamy o bezpieczeń-
stwo i poprawę powietrza w Płocku. 
Idziemy w kierunku wychwytywania 
dwutlenku węgla z powietrza, być 
może w kierunku wytwarzania no-
wych paliw syntetycznych. To kie-
runki, które są nieuniknione. Chcę 
też podkreślić duży wkład włodarzy 
Płocka Prezydent miasta Andrzej 
Nowakowski chętnie podejmuje 
z nami współpracę. Każda inicja-
tywa, która ma sens, jest w pełni 
popierana przez włodarzy miasta. 

Mamy jeszcze wiele pomysłów, któ-
re będziemy chcieli realizować. To 
między innymi udrożnienie Wisły. To 
wszystko robimy dla poprawy wa-
runków życia mieszkańców Płocka. 
Oczywiście zdajemy sobie sprawę, 
że instalacja, która zajmuje ponad 
tysiąc hektarów, niesie za sobą pew-
nego rodzaju utrudnienia. Chodzi o 
to, by było ich jak najmniej i myślę, 
że to udaje nam się robić. W tym 
roku awarii mamy bardzo mało, 
sytuacja poprawia się w sposób 
znaczący. Centrum Badawczo-Roz-
wojowe jest tylko elementem dojścia 

do uzyskania jak najlepszego pozio-
mu życia płocczan i jak najlepszego 
wyniku naszej rafinerii w Płocku � 
powiedział odbierając nagrodę Józef 
Węgrecki.

Centrum Badawczo-Rozwojowe 
PKN Orlen zostało otwarte w maju 
2021 roku. To inwestycja zrealizo-
wana w ramach wartego ponad 180 
mln złotych Programu Rozwoju Pe-
trochemii.

Centrum Badawczo-Rozwojowe 
PKN ORLEN jest miejscem przyja-
znym środowisku, wykorzystującym 
najnowocześniejsze rozwiązania 
proekologiczne. Zainstalowane na 
nim panele fotowoltaiczne i turbina 
wiatrowa produkują zieloną energię. 
Na miejscu można także skorzystać 
ze stacji ładowania pojazdów elek-
trycznych.

Najważniejszą częścią komplek-
su jest zaplecze badawczo-testowe, 
w którego skład wchodzi Hala Od-
wzorowań i Pilotaży o powierzchni 
blisko 2 tys. m2. Zaawansowana 
konstrukcyjnie oraz technologicznie 
powierzchnia umożliwia elastycz-
ną zabudowę instalacji badawczych 
i pilotowych o wysokości docho-
dzącej nawet do 15 metrów. W ten 
sposób nowe technologie oraz roz-

wiązania wprost z fazy naukowych 
doświadczeń będą mogły wkroczyć 
w etap testowania w okoliczno-
ściach bliskich realnym warunkom 
produkcji. 

Centrum Badawczo-Rozwojowe 
funkcjonuje także jako nowoczesna 
platforma współpracy pomiędzy 
PKN ORLEN a start-upami, wy-
nalazcami, instytutami czy uczel-
niami. Stanowi ono również szansę 
dla młodych naukowców i inżynie-
rów, którzy zyskają solidną, inno-
wacyjną na skalę europejską bazę 
do rozwoju swoich projektów. Sieć 
współpracy PKN ORLEN już teraz 
obejmuje wszystkie uczelnie tech-
niczne w Polsce, działające w obsza-
rze zainteresowań koncernu, m.in. 
Politechnikę Warszawską z jej filią 
w Płocku, Politechnikę Gdańską, 
Uniwersytet Warszawski, Instytuty 
Badawcze oraz instytuty Sieci Ba-
dawczej Łukasiewicz.

Istotnym celem inwestycji jest 
również promocja nauki. Znajdują-
ca się na terenie kompleksu ścieżka 
edukacyjna nawiązuje do nauk ści-
słych i działalności Grupy ORLEN. 
W ramach realizacji projektów 
badawczych planowane jest zaan-
gażowanie studentów i młodych 
naukowców, którzy będą mogli 
zdobywać doświadczenie i nowe 
kompetencje.

Pomnik patrona 
przed szkołą

W ubiegłym roku minęła setna 
rocznica nadania imienia marszałka 
Stanisława Małachowskiego naj-
starszej polskiej szkole. Dziś nikt 
nie mówi o niej inaczej niż �Mała-
chowianka�. O tej ważnej w histo-
rii szkoły chwili nie zapomnieli jej 
absolwenci i uczniowie. Powstało 
Towarzystwo Budowy Pomnika 
Marszałka Stanisława Małachow-
skiego, które zainicjowało powsta-
nie pomnika. Na jego czele stanął 
prof. Lech Chyczewski, absolwent 
liceum (matura � rok 1963). Wy-
budowanie pomnika docenili także 
czytelnicy Tygodnika Płockiego. 
Ta inicjatywa zajęła drugie miej-

sce. Nominację odebrał prof. Lech 
Chyczewski.

Autorem pomnika jest Marek Za-
lewski z Ciechanowa. To on wyko-
nał także doskonale znane płoccza-
nom ławeczkę Jakuba Chojnackiego 
oraz figurę Miry Zimińskiej-Sygie-
tyńskiej.

Odlana z brązu postać Stanisława 
Małachowskiego w jednym ręku 
trzyma Konstytucję 3 Maja, w dru-
gim � laskę marszałkowską. Stoi na 
niedużym cokole, który znajduje się 
w pobliżu wejścia do szkoły przy 
ul. Teatralnej. Honorowy patronat 
nad budową pomnika objął marsza-
łek województwa mazowieckiego 
Adam Struzik. Z pomocą przyszedł 
też płocki samorząd z prezydentem 
Andrzejem Nowakowskim.

Żłobek przy ul. Polnej

Kiedyś pomiędzy ulicami Polną 
i Kazimierza Wielkiego znajdowało 
się przedszkole. Po jego wyburze-
niu był pusty plac. Teraz jest żłobek 
miejski. Trzecie miejsce głosami 
czytelników przypadło �Oddaniu do 
użytku żłobka dla 90 dzieci przy uli-
cy Polnej 25 w Płocku�. Nominację 

odebrał zastępca prezydenta Płocka 
do spraw komunalnych Piotr Dyś-
kiewicz.

Budynek, który spółka Inwestycje 
Miejskie postawiła między ul. Polną 
a Kazimierza Wielkiego, jest nie-
zwykły. Z jednej strony znajdzie się 
w nim trzyoddziałowy żłobek wraz 
z placem zabaw, a dla najmłodszych 
dzieci � z tarasem z bezpieczną 
nawierzchnią. Z drugiej strony bu-
dynku znalazły się �Mieszkania na 
start�. Na parterze tego fragmentu 
są pomieszczenia techniczne, miesz-
kania znajdują się na pierwszym 
i drugim piętrze. Jest ich łącznie 
12, po sześć na każdej kondygnacji. 
Najmniejsze ma powierzchnię 28 m 
kw., największe � 69 m kw. 

Budowę prowadziło konsorcjum 
firm Repro i BMB Budownictwo. 
Autorem projektu była Pracownia 
Projektowa Archenika z Poznania.

Realizacja bloku wraz ze żłobkiem 
to pierwszy etap przedsięwzięcia za-
planowanego przy ul. Kazimierza 
Wielkiego. W etapie drugim, w bez-
pośrednim sąsiedztwie, Inwestycje 
Miejskie zbudują kolejny czteropię-
trowy blok z 30 mieszkaniami.

Jacek Danieluk

Plebiscyt Tygodnika Płockiego �Z Tumskiego Wzgórza�

Inicjatywy społeczne 
i gospodarcze

Nominacje �Inicjatywy społeczne i gospodarcze�
1. Odsłonięcie pomnika marszałka Stanisława Małachowskiego. Dwumetrowy, 

wykonany z brązu pomnik stanął przed wejściem do �Małachowianki�. Nominowany: 
prezes Towarzystwa Budowy Pomnika Marszałka Stanisława Małachowskiego prof. 
Lech Chyczewski.

2. Płockie ZOO � to jedno z ulubionych miejsc płocczan, ale nie tylko. Co roku od-
wiedza je rekordowa ilość zwiedzających. W zeszłym roku ZOO obchodziło 70-lecie 
istnienia! Nominowany: Krzysztof Kelman, prezes ZOO Płock. 

3. Otwarcie Centrum Badawczo-Rozwojowego w Płocku. Jest to projekt o warto-
ści 184 mln zł. W ramach realizacji projektów badawczych planowane jest zaangażo-
wanie studentów i młodych naukowców, którzy będą mogli zdobywać doświadczenie 
i nowe kompetencje. Nominowany: Daniel Obajtek, prezes PKN ORLEN.

4. Pomagamy potrzebującym � inicjatywy roku 2021. Wspólna Nominacja obejmu-
je następujące inicjatywy: 100 paczek na święta dla niepełnosprawnych przygotowane 
przez Fundację Ekonomii Społecznej Przystań z Płocka; III edycja akcji �Świąteczna 
Paczka Rodakom na Wileńszczyźnie�; II edycja �Świątecznych paczek dla seniorów� 
od PKN ORLEN; IV edycja �Paki dla rodaka� - akcji, którą organizuje płocka Fundacja 
�Per Aspera ad Astra�. Nominowani: Mariusz Umyszkiewicz, prezes Fundacji Ekono-
mii Społecznej �Przystań�; Witold Wybult � prezes fundacji �Cokolwiek uczyniliście�; 
Daniel Obajtek, prezes PKN ORLEN; Albert Dyna, wiceprezes Fundacji Przystanek 
Rodzina.

5. 25 lat działalności MTBS Płock. MTBS Płock to przez 25 lat 58 nowo wybudowanych 
budynków mieszkalnych, 2748 mieszkań o łącznej powierzchni użytkowej 100.204,42 m2 
zamieszkałych przez ponad 10.000 mieszkańców Płocka. Nominowany: Mirosław Kłobu-
kowski � prezes MTBS Płock.

6. Odtworzenie przy ul. Mostowej historycznej figury Matki Boskiej (wzniesio-
nej w XIX w. przez Górnickich). Inicjatorami odtworzenia figury byli członkowie 
Towarzystwa Technicznego w Płocku. Nominowany: dr Piotr Gryszpanowicz, prezes 
Towarzystwa Technicznego w Płocku. 

7. Zakończenie przebudowy ulicy Kolejowej na odcinku od ronda Lajourdie do ul. 
Zielonej. Znaczenie ul. Kolejowej dla układu komunikacyjnego Płocka i okolic jest 
bardzo duże. Nominowany: Andrzej Nowakowski, prezydent Płocka.

8. 100-lecie powstania Młodzieży Polskiego Czerwonego Krzyża w Płocku. No-
minowani: prezes OR PCK w Płocku Ewa Domosławska, przedstawiciele Młodzieży 
Polskiego Czerwonego Krzyża w Płocku: Wiktoria Piechowska, Łukasz Garlicki.

9. Utworzenie Pracowni Inwazyjnego Leczenia Udarów w Wojewódzkim Szpi-
talu Zespolonym w Płocku. Inwestycja, której koszt wyniósł ponad 4,5 mln złotych 
została sfinansowana ze środków Samorządu Województwa Mazowieckiego oraz 
środków własnych szpitala. Nominowani: Adam Struzik, marszałek województwa 
mazowieckiego, Stanisław Kwiatkowski, dyrektor Wojewódzkiego Szpitala Zespo-
lonego w Płocku.

10. Oddanie do użytku żłobka, który przyjąć może 89 dzieci. Żłobek usytuowany 
jest na parterze nowo oddanego bloku przy ulicy Polnej 25. Nominowany: Piotr Dyś-
kiewicz, zastępca prezydenta miasta ds. komunalnych.

Laureaci plebiscytu w kategorii �Inicjatywy społeczne i gospodarcze�
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Józef Węgrecki, członek zarządu PKN ORLEN ds. Operacyjnych
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wieści  z Gostynina

Na cmentarzu parafialnym 
w Białotarsku odbył się po-
grzeb Stanisława Durmy � by-
łego wieloletniego prezesa od-
działu gostynińskiego Związku 
Nauczycielstwa Polskiego, 
a ostatnio jego prezesa honoro-
wego. W społeczności gostyniń-
skiej został zapamiętany jako 
społecznik, który chciał i potra-
fił pomagać.  

Stanisław Durma zmarł 10 
maja 2022 r., w wieku 85 lat, był 
wieloletnim prezesem Oddziału 
Powiatowego ZNP w Gostyni-
nie, a następnie jego honorowym 
prezesem i wiceprzewodniczącym 
Oddziałowej Sekcji Emerytów 
i Rencistów.

Podczas uroczystości pogrze-
bowych Andrzej Osiak, obecny 
prezes ZNP w Gostyninie, przy-
pomniał życiorys Stanisława 
Durmy. Zaznaczył, że lata jego 
dzieciństwa przypadły na czas II 
wojny światowej. Po wojnie wraz 
z rodziną powrócił do rodzinnych 
Bud Kozickich. Uczył się w Go-
styninie, w tym w Liceum Peda-
gogicznym. W 1956 r. rozpoczął 

pracę pedagogiczną - w Szko-
le Podstawowej w Sokołowie. 
Wciąż się dokształcał, ukończył 
matematykę w Studium Nauczy-
cielskim, a potem odbył studia 
SGGW w Warszawie.

Stanisław Durma w latach 
1992-1999 był dyrektorem Szkoły 
Podstawowej w Rębowie, potem 
do 2001 r. w Szkole Podstawowej 
w Białotarsku.

Równocześnie pełnił wiele 
funkcji w mieście i powiecie: był 
radnym miejskim i powiatowym, 
pracował też na wielu stanowi-
skach w administracji państwo-
wej m.in.  jako sekretarz prezy-
dium Miejskiej Rady Narodowej 
w Gostyninie, wiceprezes Związ-
ku Rolniczych Spółdzielni Pro-
dukcyjnych, kierownik wydziału 
rolnictwa i leśnictwa Powiatowej 
Rady Narodowej w Gostyninie, 
sekretarz Społecznego Komitetu 
Budowy Szkół i Internatów, dy-
rektor wydziału rolnictwa w Urzę-
dzie Wojewódzkim w Płocku. 
W latach 1962-1963 jako pod-
harcmistrz, pełnił funkcję komen-
danta Hufca ZHP w Gostyninie, 

1 września 2001 r. Stanisław 
Durma objął funkcję prezesa po-
wiatowego oddziału ZNP w Go-
styninie i pełnił ją  przez 13 lat 
� do roku 2014 r. W tym czasie 

był też członkiem okręgu ma-
zowieckiego ZNP w Warszawie 
oraz wiceprzewodniczącym Rady 
Powiatowej OPZZ w Gostyninie. 

Stanisław Durma angażował się 
w prace Sekcji Emerytów i Ren-
cistów oraz prace Komisji Histo-
rycznej ZNP w Gostyninie. Był 
autorem wielu publikacji na ten 
temat, działał również w Gosty-
nińskim Towarzystwie Kultural-
no-Naukowym. W uznaniu zasług 
został honorowym prezesem ZNP 
w Gostyninie.

Za swoją działalność był wielo-
krotnie odznaczany: posiadał Zło-
ty i Srebrny Krzyż Zasługi, Krzyż 
Kawalerski Orderu Odrodzenia 
Polski, Medal Komisji Edukacji 
Narodowej, Medal za Zasługi dla 
Miasta Gostynina, Złotą Odznakę 
ZNP. � Był serdeczny, wrażliwy 
na ludzkie krzywdy, zawsze służą-
cy pomocą i dobrym słowem. Dla 
nas nie umarł, bowiem jak napisa-
ła Emily Dickinson: �Ci, których 
kochamy, nie umierają nigdy, bo 
miłość to nieśmiertelność� � po-
wiedział podczas uroczystości po-
grzebowej w Białotarsku Andrzej 
Osiak.

Koledzy i koleżanki z Sekcji 
Emerytów i Rencistów ZNP przy-
znawali, że �był mentorem i mi-
strzem, człowiekiem niezwykłej 

prawości i skromności, 
życzliwy ludziom, przez 
całe swe życie niosącym 
im pomoc�.

W homilii pogrzebo-
wej ks. proboszcz para-
fii Przemienienia Pań-
skiego w Białotarsku 
Piotr Paweł Obolewski 
powiedział, że każde 
pożegnanie jest smutne 
i przygnębiające, ale ten, 
kto idzie za Bogiem, tra-
fia do ojczyzny niebie-
skiej, ma życie wieczne. 
� Świętej pamięci Sta-
nisław szedł za Bogiem. 
Zmarli, którzy oczekują 
w czyśćcu na wejście 
przed oblicze najlepsze-
go Ojca, odwdzięczają 
się za nasze modlitwy � 
kapłan podkreślił, że te-
raz dla zmarłego najważ-
niejsza jest modlitwa.

(eg)

Pożegnanie Stanisława Durmy

Nauczyciel i społecznik Małgorzata Leśniewska z Go-
stynina jest jedną z finalistek ple-
biscytu �Nieprzeciętny�, organi-
zowanego przez program czwarty 
Polskiego Radia. Celem inicjatywy 
jest przedstawienie młodych ludzi, 
którzy zajmują się czymś nieba-
nalnym, wyjątkowym. Małgorza-
ta, obecnie studentka Uniwersyte-
tu Warszawskiego, szkoli się, aby 
uzyskać licencję pilota liniowego.  

Plebiscyt �Nieprzeciętni� ma na 
celu zaprezentowanie ludzi, którzy 
w swojej pracy, środowisku, robią 
rzeczy niebanalne, mają nietypowe 
zainteresowania, tworzą nieprze-
ciętne rzeczy, słowem - można ich 
określić jako wyjątkowych. Kapi-
tuła plebiscytu radiowej �Czwórki� 
spośród wszystkich nadesłanych 
zgłoszeń wyłoniła dziesiątkę wyjąt-
kowych osób, które powalczą o tytuł 
�Nieprzeciętnego 2022�.

Podczas tegorocznej edycji wyda-
rzenia w gronie finalistów są: Alek-
sandra Bednarek (24 lata, Łódź), Łu-
kasz Luky Franusik (21 lat, Bytom), 
Hubert Gross (24 lata, Rzeszów), 
Jagoda Hofman (24 lata, Katowice), 
Michał Kuryłek (21 lat, Warszawa), 
Kornelia Olkucka (18 lat, Choto-
mów), Bartosz Ostałowski (35 lat, 
Kraków), Marcelina Rosińska (26 
lat, Suwałki/Poznań), Jakub Tylman 
(33 lata, Śrem).

Finalistką �Nieprzeciętnych� zo-
stała też 19-letnia Małgorzata Le-
śniewska, pochodząca z Gostynina, 
absolwentka LO im. Wł. Jagiełły 

w Płocku, a obecnie studentka ger-
manistyki w Uniwersytecie War-
szawskim. Małgorzata, mając zaled-
wie 17 lat, zasiadła za sterami samo-
lotu, spełniając tym samym swoje 
marzenie o lataniu. W klasie matu-
ralnej pracowała jako doręczyciel 
i kelnerka, aby zarobić pieniądze 
na rozwijanie swojej lotniczej pasji 
i zdobywanie kolejnych wpisów do 
licencji. Jest jedną z najmłodszych 
kobiet w Polsce, które uzyskały 
uprawnienie do akrobacji samoloto-
wej. Aktualnie szkoli się do licencji 
pilota liniowego.  

W przeszłości przez 6 lat uczęszczała 
do Szkoły Muzycznej I i II st. w klasie 
akordeonu, komponuje również muzy-
kę. Udziela się społecznie i kulturalnie, 
studiuje na pierwszym roku germani-
styki na Uniwersytecie Warszawskim. 
Uwielbia grać na fortepianie i kompo-
nować, uczyć się języków, a przede 
wszystkim prowadzić samolot.

O tym, czy Małgorzata Leśniew-
ska zdobędzie tytuł �Nieprzeciętne-
go�, zdecydują słuchacze radiowej 
�Czwórki�. Do 12 czerwca można 
głosować na swojego faworyta na 
stronie czworka.online. Na chęt-
nych, którzy dodatkowo w interesu-
jący sposób uzasadnią swój wybór, 
czekają nagrody w postaci bezprze-
wodowych głośników.

Nazwisko zwycięzcy plebiscy-
tu zostanie ogłoszone 23 czerwca 
wieczorem, podczas uroczystej gali 
finałowej. Oprócz tytułu �Nieprze-
ciętny 2022�, laureat otrzyma wyso-
kiej klasy laptop oraz statuetkę. Dla 
pozostałych finalistów �Czwórka� 
przygotowała nagrody rzeczowe. 

(eg)

Plebiscyt radiowej �Czwórki�

Nieprzeciętna awiatorka

Spotkania z ciekawymi ludźmi, 
konkurs poetycki i rajd rowerowy 
�Śladami Siemowita IV� znalazły 
się w programie XIX Tygodnia Bi-
bliotek w Gostyninie. Kilkudniowa 
impreza przyciągnęła wszystkich 
tych, którzy kochają czytać książki 
i chętnie się czegoś uczą. 

Miejska Biblioteka Publiczna im. 
Jakuba z Gostynina w Gostyninie 
przygotowała bogate obchody XIX 
Ogólnopolskiego Tygodnia Biblio-
tek pod hasłem �Biblioteka Świat 
w Jednym Miejscu�. W programie 
znalazło się m.in. spotkanie autor-
skie z Justyną Bednarek, Konkurs 
Korczakowski wraz z warsztatami 
teatralnymi poprowadzonymi przez 

Łukasza Jarzyńskiego z Teatru Form 
Wielu, recital Stanisława Górki .

Zwieńczeniem Tygodnia Biblio-
tek był rajd bibliotekarzy i przyja-
ciół organizowany przez bibliotekę 
i PTTK Oddział Gostynin. Rajd ten, 
w 640. rocznicę ustanowienia dla 
Gostynina praw miejskich, przeje-
chał �Śladami Siemowita IV�.

Przypomnijmy, że książę piastow-
ski Siemowit IV nadał Gostyninowi 
prawa miejskie 8 marca 1382 r. Sam 
gród powstał o wiele wcześniej, na 
ziemiach należących do niejakiego 
Gostyna � stąd prawdopodobnie po-
chodzi nazwa miejscowości. Gród 
gostyniński, jak wykazują history-
cy, został zbudowany około 1240 
r. przez Konrada I Mazowieckiego. 
Jest to miejsce znane dziś jako Łysa 
Góra, znajdujące się pomiędzy je-
ziorami Kocioł i Czarne, po lewej 

stronie rzeki Skrwy. Osada przygro-
dowa znajdowała się wówczas na te-
renie starego cmentarza rzymskoka-
tolickiego, gdzie wzniesiono kościół 
pw. św. Jakuba Apostoła - pierwszą 
siedzibę gostynińskiej parafii. Gród 
był jedną z wielu inwestycji Kon-
rada (zmarłego w roku 1247) i miał 
spełniać ważną rolę strategiczną 
w tej części jego księstwa. Siemo-
wit IV (Ziemowit, ok. 1352-1426), 
który uczynił z Gostynina miasto, 
był synem Siemowita III. Od roku 
1373-1374 był księciem w Rawie, 
a od 1381 r. - w wyniku podziału � 
księciem w Rawie, Płocku, Socha-
czewie, Płońsku, Wiźnie i Gostyni-
nie. Historię Siemowita i Gostynina 
przybliżył uczestnikom rajdu rowe-
rowego Andrzej Ziółkowski, prezes 
Towarzystwa Miłośników Ziemi 
Gostynińskiej. 

Rajd rowerowy z rynku popro-
wadził Mariusz Gajewski. Rowe-
rzyści dojechali do Zagrody Zalipie 
państwa Beaty Pietrzak-Zalewskiej 
i Tomasza Zalewskiego. Było ogni-
sko i kiełbaski zafundowane przez 
Zakład Dubimex, pączki zasponso-
rowane przez Przedsiębiorstwo Rol-

no-Spożywcze Dubielak, przejazd 
dorożką, zabawy z hula hop, liną, 
piłką, taniec belgijka i makarena 
oraz wata cukrowa. Był też konkurs 
z nagrodami i wystawa �Gostynin 
na starej fotografii�. Całości dopeł-
niła oprawa muzyczna w towarzy-
stwie gości honorowych: Michała 

Szulima - podróżnika, wokalisty 
zespołu �Plateau� oraz Dominika 
Janiszewskiego.

Patronami XIX Tygodnia Biblio-
tek w Gostyninie był burmistrz Pa-
weł Kalinowski i starosta Arkadiusz 
Boruszewski.  

(eg)

XIX Tydzień Bibliotek

Z rajdem rowerowym

Stanisław Durma często opowiadał o historii nauczycielstwa
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wieści  z Sierpca

Bielsk
Gmina w partnerstwie z samo-

rządem województwa mazowiec-
kiego realizuje projekt �Mazo-
wiecki program przygotowania 
szkół, nauczycieli i uczniów do 
nauczania zdalnego�. W ramach 
projektu Zespół Szkół w Ciachci-
nie otrzymał m.in. zestawy kom-
puterowe, laptopy, drukarki oraz 
monitor interaktywny. Ponadto 
wsparciem szkoleniowym w za-
kresie nauczania zdalnego objęci 
zostaną nauczyciele i uczniowie. 

Bodzanów
Do piątku, 27 maja moż-

na zgłaszać chęć uczestnictwa 
w zawodach wędkarskich dla dzie-
ci. Zawody organizuje Koło nr 103 
w Bodzanowie Polskiego Związ-
ku Wędkarskiego, odbędą się one 
w sobotę, 4 czerwca. Szczegółowe 
informacje można znaleźć na stro-
nie www.bodzanow.pl.

Brudzeń Duży
W Siecieniu wykonano 600-me-

trowy odcinek wodociągu z 6 
przyłączami i 7 hydrantami. Inwe-
stycje wykonało Gminne Przed-
siębiorstwo Komunalne Brudzeń 
Duży Sp. z o.o.

Bulkowo
Jednostka OSP Bulkowo otrzy-

mała samochód ratowniczo-gaśni-
czy. To ciężki samochód pożarniczy 
marki MAN ze zbiornikiem wod-
nym o pojemności 5 tys. l wody, 
autopompą oraz zbiornikiem środka 
pianotwórczego na 500 litrów. 

Drobin
Urząd Miasta i Gminy poin-

formował, że do 17 czerwca pro-
wadzone jest badanie ankietowe, 
mające na celu określenie kierunku 
rozwoju miasta i gminy. Ankietę 
można wypełnić elektronicznie lub 
w formie papierowej. Szczegółowe 
informacje można znaleźć na stro-
nie www.drobin.pl.

Gostynin
Wójt ogłosił wyniki otwartego 

konkursu na wspieranie realizacji 
zadań z zakresu kultury, sztuki, 
ochrony dóbr kultury i dziedzictwa 
narodowego w 2022 r. Dotacje na 
ten cel uzyskały Stowarzyszenie 
Przyjaciół Szkoły w Lucieniu (15 
000 zł) oraz Stowarzyszenie Przy-
jaciół Ziemi Soleckiej (15 000 zł).

Gozdowo
Marek Kowalkowski zajął 

I miejsce w tegorocznych zawo-
dach wędkarskich o Puchar Wójta 
Gminy Gozdowo. Zawody zor-
ganizowali: wójt gminy Gozdo-
wo i Stowarzyszenie Wędkarskie 
�Amur�. Największą rybę o wadze 
4,70 kg złowił Artur Lorenc.

Kutno
Jedna oferta wpłynęła do Urzędu 

Miasta w sprawie przetargu na reali-
zację tzw. Zielonej Osi Miasta. To 
największa inwestycja turystyczno-
-rekreacyjna Ziemi Kutnowskiej 
od co najmniej 10 lat. Propozycję 
złożyło konsorcjum firm z regio-
nu: Przedsiębiorstwo Budowlano 
Produkcyjne �TRAKT�, Przedsię-
biorstwo Wielobranżowe HYDRO-
BUD oraz Przedsiębiorstwo Robót 
Drogowych sp. z o.o. Zapropono-
wany koszt realizacji to ponad 30 
730 000 złotych.

Łąck
Przedszkolaki z Samorządowe-

go Przedszkola w Łącku odwiedzi-
ły Urząd Gminy, gdzie spotkały się 
z wójtem Zbigniewem Białeckim. 
Wizyta związana była z realizacją 
tematu kompleksowego w przed-
szkolu pod nazwą �Łąck moja 
miejscowość�.

Spacerkiem po gminach

Zakończył się remont trzech 
oddziałów Szpitala Powiatowego 
w Sierpcu. Prace prowadzone były 
na oddziale chorób wewnętrznych, 
chirurgii ogólnej oraz anestezjolo-
gii i intensywnej terapii. Środki na 
inwestycję pochodziły z unijnego 
projektu covidowego. Samorząd 
Mazowsza przeznaczył na ten cel 
ponad 380 tys. zł.

Zakres przeprowadzonych prac 
zaprezentowano podczas uroczyste-
go otwarcia oddziałów. W spotkaniu 
uczestniczyli: marszałek wojewódz-
twa mazowieckiego Adam Struzik, 
dyrektor Samodzielnego Publicznego 
Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej 
w Sierpcu Robert Makówka, starosta 
sierpecki Andrzej Cześnik oraz wice-
starosta sierpecki Sławomir Olejniczak.

Szpitalna inwestycja obejmowała 
remont oddziału anestezjologii i in-
tensywnej terapii. Ponadto na każdym 
z oddziałów chirurgii ogólnej oraz cho-
rób wewnętrznych wykonano 3 węzły 
sanitarne, co pozwoliło na przygoto-
wanie w  12 salach łazienek. Całko-
wity koszt zrealizowanej inwestycji to 
kwota ponad 380 tys. zł. � Otwarte dziś 
trzy wyremontowane szpitalne oddzia-
ły � anestezjologii i intensywnej terapii, 
chirurgii ogólnej i chorób wewnętrz-
nych to rezultat dobrej współpracy 
między samorządami i efektywnego ko-
rzystania z naszych programów wspar-
cia oraz środków europejskich � po-
wiedział podczas uroczystego otwarcia 
wyremontowanych oddziałów marsza-
łek Adam Struzik.
Środki przekazane na remont szpi-

talnych oddziałów, to już kolejna pula 
wsparcia finansowego dla szpitala 
w Sierpcu. Dotychczas w ramach unij-
nego projektu covidowego do sierpec-
kiego szpitala trafiło w sumie już ponad 
3 mln zł. Oprócz prac remontowych na 
trzech oddziałach, placówka została 
także zaopatrzona w ambulans typu 
C, specjalistyczny sprzęt medyczny 

w postaci aparatu RTG, aparatów do 
wysokoprzepływowej tlenoterapii, de-
fibrylatorów, kardiomonitorów, pomp 
infuzyjnych, centrali monitorującej pa-
rametry życiowe pacjenta oraz ssaków 
elektrycznych, a także w środki ochro-
ny indywidualnej.

Zakup niezbędnego sprzętu oraz 
adaptację pomieszczeń zrealizowano 
w związku z pojawieniem się korona-
wirusa SARS-CoV-2 na terenie woje-
wództwa mazowieckiego. Całkowita 
wartość projektu wynosi 480 mln zł, 

z czego 414 904 700 zł to środki euro-
pejskie, blisko 49 905 568 zł, to wkład 
własny województwa mazowieckiego, 
a 15 189 732 zł pochodzi z budżetu 
państwa. Projekt jest realizowany w ra-
mach Regionalnego Programu Opera-
cyjnego Województwa Mazowieckie-
go na lata 2014-2020.

Warto dodać, że placówka od trzech 
lat odnotowuje zyski. W tym roku jest 
on dwa razy większy niż w roku ubie-
głym. To jak podkreśla dyrektor szpita-
la powiatowego w Sierpcu Robert Ma-
kówka jest możliwe dzięki wdrożeniu 
nowoczesnych procesów zarządczych 
i zwiększeniu ilości wykonywanych 
usług medycznych. � Szczególnie 
w zakresie interny i zabiegów chirur-
gicznych oraz ortopedycznych SPZ-
ZOZ w Sierpcu osiągnął w 2021 roku 
dodatni wynik finansowy w wysokości 
12 65714,38 zł � informował Robert 
Makówka.

Przychody netto osiągnęły rekor-
dowy poziom ponad 50 mln. zł. Dy-
rektor sierpeckiego szpitala mówiąc 
o sytuacji finansowej placówki dodaje, 
że prowadzony od trzech lat proces 
restrukturyzacji w szpitalu sprawia, iż 
zmniejszeniu ulegają straty z lat ubie-
głych. � Niezależnie od powyższego 
naszym głównym priorytetem jest cią-
głe podnoszenie jakości świadczonych 
usług medycznych i zabezpieczenie 
potrzeb zdrowotnych mieszkańców po-
wiatu. Z każdym rokiem zmieniamy się 
i wierzę, że zostanie to docenione przez 
naszych pacjentów � podkreśla Robert 
Makówka.  rad

Trzy oddziały szpitala po remoncie

Chirurgia, interna, 
anestezjologia

Strażacy z Zawidza Kościelne-
go świętowali jubileusz 115-lecia 
działalności jednostki. Podczas jubi-
leuszowych obchodów druhów OSP 
uhonorowano odznaczeniami i Me-
dalami za Zasługi dla Pożarnictwa. 
A wśród prezentów był także nowy 
samochód ratowniczo � gaśniczy. 

W jubileuszowych obchodach 
ze strażakami uczestniczyli przed-
stawiciele władz samorządowych. 
Wśród nich starosta sierpecki An-
drzej Cześnik, wicestarosta sierpec-
ki Sławomir Olejniczak, przewodni-
czący Rady Powiatu w Sierpcu Prze-
mysław Burzyński, wiceprzewodni-
cząca Rady Powiatu w Sierpcu Mał-
gorzata Korpolińska, wójt gminy 
Zawidz Dariusz Franczak oraz radni 
powiatowi. Obecny był Stefan Paw-
łowski, dyrektor Biura Ministra Ma-
cieja Wąsika, zastępca komendanta 
wojewódzkiego Państwowej Straży 
Pożarnej st. bryg. Dariusz Stum-
ski, kierownik płockiej Delegatury 
Urzędu Wojewódzkiego Marlena 
Mazurska. Wśród gości byli stra-
żacy z zaprzyjaźnionych jednostek 
OSP powiatu sierpeckiego. Tłumnie 
przybyli mieszkańcy Zawidza. 
Świętowany jubileusz 115-lecia 

była okazją do uhonorowania dru-
hów odznaczeniami i medalami.  
Złotym Znakiem Związku, w uzna-
niu szczególnych zasług dla rozwoju 
i umacniania Związku OSP RP od-
znaczono dh. Mieczysława Olecz-
ka. Medal im. Bolesława Chomicza 
otrzymał dh Krzysztof Nowicki. 
Złoty Medal Za Zasługi dla Pożar-
nictwa otrzymali druhowie: Tomasz 
Dziurlikowski, Jan Goczkiewicz, 
Dariusz Marchlewski, Waldemar 
Michewicz, Henryk Nowicki, Kazi-
mierz Spłocharski. Brązowy Medal 
za zasługi dla Pożarnictwa wręczo-
no: Dariuszowi Franczakowi oraz 
druhom Mateuszowi Dynowskiemu, 
Mariuszowi Grodzickiemu, Rober-
towi Klusce, Jarosławowi Kolczyń-
skiemu, Damianowi Kozłowskiemu, 
Tadeuszowi Małachowskiemu, To-

maszowi Marchlewskiemu, Grze-
gorzowi Mazurowskiemu, Markowi 
Różańskiemu, Jarosławowi Sobiera-
jowi, Wojciechowi Świeczkowskie-
mu. 

Podczas uroczystości wręczono 
również Odznaki za Wysługę Lat. 
Odznakę 60-lecia przyznano dru-
hom: Franciszkowi Łaszczewskie-
mu i Zdzisławowi Kicińskiemu. 
Odznakę 50-lecia druhom: Mieczy-
sławowi Oleczkowi i Kazimierzowi 
Spłocharskiemu. Odznakę 45-lecia 
druhom: Henrykowi Nowickiemu, 
Tadeuszowi Małachowskiemu, Ma-
riuszowi Grodzickiemu, Czesławo-
wi Socha, Kazimierzowi Puchal-
skiemu. Odznakę 40-lecia druhom: 
Krzysztofowi Nowickiemu i Dariu-
szowi Marchlewskiemu. Odznakę 
35-lecia dh. Maciejowi Nowickie-
mu, a 30-lecia dh. Krzysztofowi 
Jankowskiemu. Odznakę  25-lecia 
wręczono druhnie Helenie Spłochar-
skiej oraz druhom Jarosławowi So-
bierajowi, Bogdanowi Nowickiemu, 
Mariuszowi Przeradzkiemu, Walde-
marowi Michewiczowi, Robertowi 
Klusce, Janowi Goczkiewiczowi, 
Tomaszowi Dziurlikowskiemu. Od-
znakę 20-lecia otrzymali druhowie: 
Jan Laskowski, Jarosław Kolczyń-
ski, Kamil Kaźmierczak, Jarosław 
Giziński, Paweł Kobuszewski. 
A odznakę 10-lecia druhowie: Mi-
chał Więckowski, Igor Oleczek, 
Paweł Krajewski, Konrad Nowa-
kowski. 

Ten ważny dla strażaków z Zawi-
dza dzień był okazją do przekaza-
nia wyjątkowego prezentu. Bardzo 
wyczekiwanego i potrzebnego sa-
mochodu ratowniczo - gaśniczego: 
nowej scanii. Nowy wóz strażacy 
zakupili z funduszy pozyskanych z  
Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej 
(kwota 400 tys. zł), Komendy Głów-
nej Państwowej Straży Pożarnej 
(205 tys. zł), Urzędu Gminy Zawidz 
(234 tys.), Urzędu Marszałkowskie-
go Województwa Mazowieckiego 
(100 tys. zł) oraz z OSP w Zawidzu 
Kościelnym (30 tys. zł). 
Źródło Starostwo Powiatowe Sierpc
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Wielki jubileusz 
strażaków z Zawidza

Mała Maja była główną boha-
terką IX Koncertu Charytatywne-
go �Najmłodsi z pomocą�. To dla 
niej zbierano pieniądze na leczenie 
i rehabilitację. Dziewczynka wy-
maga ciągłej rehabilitacji i pomocy 
specjalistów. 

W murach sierpeckiego Cen-
trum Kultury i Sztuki spotkali się 
wyjątkowi ludzie na wyjątkowym 
koncercie. Wyjątkowi, bo dzię-
ki ich wielkim sercom udało się 
zebrać pieniądze na rehabilita-
cję i opiekę specjalistyczną bar-
dzo potrzebną Mai. Zaśpiewały, 
zatańczyły dzieci z przedszkoli 
w Sierpcu i powiecie sierpeckim. 

� Cieszy fakt, że po raz kolejny 
okazało się, iż nie jesteśmy obo-
jętni i mamy otwarte serca na po-
trzeby innych. I za to serdecznie 
dziękujemy � dziękował za udział 
w koncercie Wojciech Rychter, 
prezes Stowarzyszenia �Szansa na 
Życie�.

Organizatorami i pomysłodaw-
cami koncertu było Stowarzysze-

nie �Szansa na Życie� oraz Szkoła 
Podstawowa nr 2 w Sierpcu i Ze-
spół Szkół nr 1 w Sierpcu. A ho-
norowy patronat objął burmistrz 
Sierpca Jarosław Perzyński. 

Zebrane podczas koncertu 
pieniądze pozwolą wesprzeć 
rodzinę dziewczynki w walce 
o zdrowie.

rad

IX Koncert Charytatywny �Najmłodsi z pomocą�

Tak pomagają najmłodsi sierpczanie
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Mała Wieś
Gmina pozyskała dofinansowa-

nie w kwocie 100 000 zł na zakup 
i montaż lamp oświetlenia ulicz-
nego w ramach Mazowieckiego 
Instrumentu Wsparcia Adaptacji 
do Zmian Klimatu � Mazowsze 
dla klimatu 2022. Dzięki pozy-
skanym środkom w miejscowo-
ściach: Chylin, Dzierżanowo, 
Główczyn, Podgórze Parcele, 
Lasocin, Mała Wieś, Nowe Gał-
ki, Stare Arciszewo i Orszymowo 
zostaną postawione solarne lampy 
uliczne.

Mochowo
W Gminnej Bibliotece Pu-

blicznej w Mochowie odbył się 
VII Gminny Konkurs Czytel-
niczy. Konkurs zorganizowano 
w ramach Ogólnopolskiego Ty-
godnia Bibliotek. Odbywał się 
pod hasłem �Biblioteka � świat 
w jednym miejscu�. W kon-
kursie uczestniczyło 40 dzieci 
z gminnych szkół podstawo-
wych. 

Nowy Duninów
W Soczewce odbył się Mi-

niturniej Piłkarski pod patro-
natem wójta w ramach �Pol-
sko-Ukraińskiej Aktywnej In-
tegracji�. Wydarzenie zostało 
zorganizowane przez Gminny 
Ośrodek Kultury w Nowym 
Duninowie i A.S. Zjednoczone 
Orły Płock.

Pacyna
Druhowie Tomasz Stępniak 

i Filip Witeczek z jednostki 
OSP Pacyna wzięli udział w za-
kończonym egzaminem kursie 
�Kierowcy � konserwatora 
sprzętu ratowniczego OSP�. 
Szkolenie przeprowadzili funk-
cjonariusze Komendy Powiato-
wej Państwowej Straży Pożar-
nej w Gostyninie.

Raciąż
W Sali Ślubów Urzędu Miej-

skiego odbyła się uroczystość 
złotych godów. 50 lat pożycia 
małżeńskiego świętowali Jadwiga 
i Józef Wyrwałowie oraz Maria 
i Andrzej Chyczewscy. Jubilaci 
otrzymali pamiątkowe medale od 
Prezydenta RP Andrzeja Dudy, 
które wręczył burmistrz Mariusz 
Godlewski. 

Radzanowo
Do piątku, 27 maja można 

składać oferty w przetargu na 
budowę sieci wodociągowej 
na terenie gminy Radzanowo 
w miejscowościach Stróżew-
ko i Radzanowo. Szczegółowe 
informacje można znaleźć na 
stronie www.radzanowo.bipg-
mina.pl.

Rościszewo
Szkoła Podstawowa w Łuko-

miu rozpoczęła akcję promocji 
czytelnictwa �Wymień książkę 
na książkę�. Do udziału zapro-
szony jest każdy uczeń. Wy-
starczy przynieść z domu prze-
czytaną dobrze znaną książkę 
i zamienić ją na inną. Bo jak 
wiadomo - czytana książka żyje 
dłużej. 

Sanniki
Dobiegła końca inwestycja 

polegająca na budowie, przebu-
dowie i demontażu elektroener-
getycznej sieci napowietrznej nn-
-0,4kV oraz budowie przyłączy 
kablowych nn-0,4kV ze złącza-
mi kablowymi w miejscowości 
Aleksandrów. W ramach inwe-
stycji wymieniono również opra-
wy sodowe oświetlenia ulicznego 
na nowoczesne oprawy wykona-
ne w technologii LED.

Spacerkiem po gminach

Historia kamienia pamięci z No-
wych Łubek to wyjątkowa opo-
wieść nierozerwalnie związana 
z dziejami naszego narodu. To 
właśnie w niej, tak jak w soczew-
ce, skupiają się problemy i drama-
ty, z jakimi borykali się Polacy na 
przestrzeni ostatniego wieku. Ale 
to także opowieść o niekonwencjo-
nalnych rozwiązaniach i bohater-
stwie ludzi, którzy robili wszyst-
ko, aby w obliczu wojny i okupacji 
mogły przetrwać najważniejsze 
dla nich symbole i miejsca. 

Historia kamienia pamięci rozpo-
częła się w okresie międzywojen-
nym. To właśnie wtedy mieszkańcy 
Nowych Łubek postanowili uczcić 
pamięć bohaterów, którzy poświę-
cili własne życie, aby przeciwsta-
wić się bolszewickiej nawale. Spo-
łeczność Nowych Łubek uczyniła 

to stawiając pamiątkowy kamień 
z wyrytymi nazwiskami bohaterów: 
Władysława Golacika, Ludwika 
Leszczyńskiego, Wincentego Lesz-
czyńskiego, Stefana Brudzyńskiego, 
Zygmunta Kubińskiego oraz Adolfa 
Pesela, Bolesława Modrzejewskie-
go, Adama Żywiałkowskiego, Fran-
ciszka Kądalskiego. 

Miejsce pamięci przez wiele 
lat było pielęgnowane i otaczane 
szczególną opieką przez lokalną 
społeczność. I tak optymistycznym 
akcentem opowieść ta mogłaby się 
zakończyć, ale historia tego miej-
sca jest tak samo skomplikowana 
i burzliwa jak historia Polski. Bo oto 
nadeszły trudne czasy, a nad Polską 
zawisło widmo wojny. Niemieccy 

okupanci chcieli 
zniszczyć pomnik 
i tylko sprytny 
wybieg miesz-
kańców uchronił 
go przed dewasta-
cją. Mieszkańcy 
wpadli na prosty, 
ale niezwykle 
skuteczny pomysł 
� po prostu zako-
pali kamień. Tak 
ukryty lokalny 
symbol patrio-
tyzmu i pamięci 
przeleżał pod zie-
mią ponad 50 lat. 

Ktoś mógłby 
spytać, dlaczego 
tego tak cennego 
dla społeczności 
lokalnej kamie-
nia nie odkopano 
po zakończeniu 
zawieruchy wo-
jennej? Wszystko 
wyjaśnia historia. 
Po prostu miesz-

kańcy nie chcieli, aby kamień wpadł 
w ręce komunistów. Ostatecznie zo-
stał odkopany i postawiony w tym 
samym miejscu, w którym stał przed 
wojną w 1991 r.

Wszystko to, dzięki dzielnym lu-
dziom, którzy przez lata dochowy-
wali tajemnicy ukrycia kamienia. 

Wśród tych, którzy go ukrywali, 
był m.in. Tadeusz Kowalczyk (naj-
starszy mieszkaniec Łubek, obec-
nie ma 94 lata), który jako 12-latek 
wspólnie z kolegą zakopali kamień 
pamięci. W 1991 roku obaj pano-
wie wskazali miejsce, w którym 
został ukryty. 

Niedawno w historii kamienia pa-
mięci nastąpił nieoczekiwany zwrot 
akcji. Sprawę postanowił zbadać 
pasjonat lokalnej historii Krzysztof 
Jakubiak. � Przy współpracy z  Mie-
czysławem Józwiakiem oraz Anną 
Adamską  podjąłem się projektu re-
nowacji tego kamienia. W opisach 
historyków znalazłem informacje, że 
kamień pamięci był zwieńczony mo-
siężnym orłem w koronie. Wszystkie 
relacje wskazywały na to, że orzeł 
został ze względów bezpieczeństwa 
oddzielony od reszty konstrukcji. 
Z relacji mieszkańców wynikało, 
że za czasów okupacji przechowy-
wał go kowal Jan Nejman z Łubek. 
Sprawa bardzo mnie zaciekawiła. 
Przeprowadziłem konsultacje z naj-
starszymi mieszkańcami Łubek i po 
kilku tygodniach poszukiwań oraz 
ogromnemu zaangażowaniu Mie-
czysława Józwiaka udało się odna-
leźć orła. Okazało się, że pozostał 

w rodzinie kowala i był chroniony 
i przekazywany z pokolenia na poko-
lenie. Zlokalizowaliśmy go w Płocku 
u prawnuków kowala Jana Nejma-
na � opowiada Krzysztof Jakubiak. 
� To wprost niewiarygodne, że uda-
ło się odnaleźć ten cenny symbol po 
tylu latach. Kilka dni temu wrócił 
do Łubek i niebawem, po 83 latach, 
trafi z powrotem na swoje miejsce � 
wyjaśnia. 

Krzysztof Jakubiak stara się 
zdobyć teraz środki na renowację 
kamienia. Ma też kolejne ambitne 
plany związane z tym symbolem. 
� Aktualnie staramy się o dofinan-
sowanie renowacji tego bardzo 
ważnego dla mieszkańców Nowych 
Łubek symbolu. Planujemy złożyć 
wniosek o dofinansowanie tego 
projektu. Bardzo chcielibyśmy wy-
konać renowację do 15 sierpnia, 
gdyż z zapisów historycznych wyni-
ka, że przed II wojną światową wła-
śnie przy tym kamieniu w tym dniu 
odbywały się apele. Chcielibyśmy 
powrócić do tej tradycji � wyja-
śnia. Inicjatorzy chcą zaangażować 
w realizację projektu również szko-
łę w Nowych Łubkach oraz lokalną 
młodzież.

(ek)

Kamień pamięci odzyskał swoje zwieńczenie

Odnaleźli orła po 83 latach!

W Zespole Szkół im. Stanisła-
wa Staszica w Gąbinie odbyło się 
uroczyste ogłoszenie wyników 
Powiatowego Konkursu Języka 
Niemieckiego �DACH-Länder in 
Comics�. Patronat honorowy nad 
tym przedsięwzięciem edukacyj-
nym objęli starosta płocki Syl-
wester Ziemkiewicz oraz rektor 
Mazowieckiej Uczelni Publicznej 
w Płocku Maciej Słodki.

Konkurs był skierowany do 
uczniów klas siódmych i ósmych 
szkół podstawowych oraz uczniów 
klas pierwszych i drugich szkół po-
nadpodstawowych z terenu powiatu 
płockiego i powiatów sąsiednich. 
Jego celem jest rozwijanie zainte-
resowań i uzdolnień językowych 
uczniów, poszerzanie wiedzy realio-
znawczej o państwach niemieckiego 
obszaru językowego, promowanie 
innowacyjności i wielojęzyczności 

oraz umiejętności tworzenia komik-
sów za pomocą aplikacji interneto-
wych. 

Prace konkursowe przesyłano do 
10 kwietnia, a 5 maja odbyło się 
spotkanie jurorek, podczas którego 
zostały ustalone wyniki. W Komi-
sji Konkursowej pracowały: Anna 
Borkowska � wykładowca Mazo-
wieckiej Uczelni Publicznej w Płoc-
ku, Aneta Gładys � konsultantka 
Mazowieckiego Samorządowego 
Centrum Doskonalenia Nauczycieli 
w Warszawie oraz Agnieszka Koza-
kiewicz � prezes Oddziału Polskiego 
Stowarzyszenia Nauczycieli Języka 
Niemieckiego w Płocku. 

Poziom prac był bardzo wysoki 
i wyrównany, uczestnicy wykazali 
się kreatywnością i wiedzą dotyczą-
cą stolic państw niemieckiego ob-
szaru językowego.

I miejsce w konkursie w katego-
rii szkół podstawowych zajęły ex 
aequo uczennice ze Szkoły Podsta-
wowej im. Kornela Makuszyńskie-
go w Borkach oraz ze Szkoły Pod-
stawowej im. Marii Konopnickiej 

w Gąbinie, drugie miejsce zajęli 
uczniowie ze Szkoły Podstawowej 
im. Marii Konopnickiej w Gąbinie, 
a trzecie uczniowie ze Szkoły Pod-
stawowej im. Ojca Świętego Jana 
Pawła II w Słubicach. 

Wyróżnienia przyznano zespo-
łom ze Szkoły Podstawowej im. 
Władysława Stanisława Reymonta 
w Czermnie, ze Szkoły Podstawo-
wej im. Marii Konopnickiej w Gąbi-
nie oraz ze Szkoły Podstawowej im. 
Ojca Świętego Jana Pawła II w Słu-
bicach. W kategorii szkół ponad-
podstawowych jury nie przyznało 
I miejsca. Drugą pozycję zajęły na-

tomiast uczennice z Zespołu Szkół 
im. Leokadii Bergerowej w Płocku. 

Dyrektor ZS im. St. Staszica 
w Gąbinie Jadwiga Irena Milewska 
złożyła gratulacje, podziękowała 
wszystkim za przybycie oraz wrę-
czyła nagrody i wyróżnienia. Nagro-
dy dla laureatów konkursu ufundo-
wało Starostwo Powiatowe w Płoc-
ku, Ambasada Republiki Federalnej 
Niemiec w Warszawie, Goethe-In-
stitut w Warszawie, Wydawnictwo 
Klett Polska w Poznaniu i Zespół 
Szkół im. Stanisława Staszica w Gą-
binie.

Opr. (ek)

Powiatowy Konkurs Języka Niemieckiego

W ZS w Gąbinie
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Mosiężny orzeł odnaleziony po 83 latach
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Kamień pamięci już niebawem zostanie poddany renowacji

??
?
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Sierpc
Uczennice SP w Borkowie 

Kościelnym w ramach Era-
smus + uczestniczyły w wy-
jeździe do Genui. Wyjazd był 
częścią projektu �Teamwork 
to learntogether, developtoge-
ther�. Uczennice realizowały 
zadania projektowe z mło-
dzieżą ze szkół partnerskich 
z Włoch, Hiszpanii, Rumunii 
i Turcji. 

Słubice
Wójt ogłosił konkurs na 

stanowisko dyrektora Szkoły 
Podstawowej im. Władysława 
Jagiełły w Piotrkówku. Nie-
zbędne dokumenty można skła-
dać do 1 czerwca. Szczegółowe 
informacje można znaleźć na 
stronie www.slubice.org.pl.

Słupno
Już niedługo mieszkańcy 

Nowego Gulczewa będą mo-
gli korzystać z poprawionego 
wyjazdu z ulicy Szlacheckiej 
w Wyszogrodzką. Jest to reali-
zacja postulatu mieszkańców 
wniesionego na wrześniowym 
zebraniu w sołectwie.

Stara Biała
Urząd Gminy zaprasza w so-

botę, 4 czerwca na Festyn Ro-
dzinny do parku w Nowych 
Proboszczewicach. Wydarzenie 
rozpocznie się o godz. 16.00. 
W programie festynu znalazły 
się m.in. występy artystyczne 
i sportowe. 

Staroźreby
Gmina podpisała umowę 

z powiatem płockim na do-
finansowanie projektów ob-
jętych programem �Zakup 
sprzętu ratowniczego i umun-
durowania - 2022� Edycja V. 
W ramach pomocy finansowej 
w kwocie 10 000,00 złotych, 
jednostka Ochotniczej Straży 
Pożarnej w Staroźrebach zo-
stała doposażona w 10 hełmów 
strażackich.

Szczawin Kościelny
Zespół Liderki Szczawin Ko-

ścielny poszukuje dziewcząt chęt-
nych do gry w siatkówkę. Więcej 
informacji można uzyskać pod 
numerem tel.: 727 932 754.

Szczutowo
Uczniowie SP w Szczutowie 

wraz z opiekunami uczestni-
czyli w wyjeździe do Belgii. 
Wyjazd odbywał się w ramach 
projektu  Erasmus. 

Wyszogród
Biblioteka w Wyszogrodzie 

wzbogaciła się o 6 laptopów. 
Zakup został dofinansowany ze 
środków z Europejskiego Fun-
duszu Rozwoju Regionalnego 
w ramach Programu Operacyj-
nego Polska Cyfrowa na lata 
2014-2020. 

Zawidz
Strażacy z OSP w Zawidzu 

Kościelnym świętowali jubileusz 
115-lecia. Podczas jubileuszo-
wych uroczystości odbyło się 
oficjalne przekazanie samochodu 
ratowniczo-gaśniczego Scania 
P360. 

Żychlin
Towarzystwo Przyjaciół Ziemi 

Kutnowskiej i Archiwum Pań-
stwowe w Płocku oddział w Kutnie 
zapraszają na wystawę �Śladami 
Żychlińskich Żydów�. Wysta-
wę będzie można oglądać do 22 
czerwca 2022 r. w Żychlińskim 
Domu Kultury. 

(ek), rad

Spacerkiem po gminach

Ochotnicza Straż Pożarnicza 
w Słominie (gm. Wyszogród) 
powstała w 1970 roku. Druho-
wie i druhny służący w jednostce 
to ludzie z pasją i zaangażowa-
niem, na których zawsze można 
liczyć. Ich głównym celem i misją 
jest pomoc wszystkim tym, któ-
rzy jej potrzebują. 

Służba druhen i druhów ze Sło-
mina to nie tylko działania ratow-
niczo-gaśnicze, ale także działal-
ność społeczna. Są zaangażowani 
w wiele różnego rodzaju akcji  
i starają się robić wszystko, by 
wspierać lokalną społeczność. 

Obecnie w jednostce służy 28 
osób � 24 druhów i 4 druhny. To 
właśnie oni stoją na straży bezpie-
czeństwa mieszkańców Słomina 
i jego okolic. Ich działalność ściśle 
związana jest z położeniem miej-
scowości. � Nasza miejscowość 
leży na granicy dwóch powiatów. 
Znajdujemy się na końcu gminy 
przy drodze krajowej numer 50. 

I właśnie to sąsiedztwo wpływa 
znacząco na rodzaju naszej dzia-
łalności. Ze względu na bliskość 
DK50 często wyjeżdżamy do akcji 
związanych ze zdarzeniami drogo-
wymi � mówi prezes jednostki Ja-
cek Oliszewski.

Strażacy ze Słomina cały czas 
starają się podnosić swoje kwalifi-
kacje. � W naszej jednostce mamy 
ośmiu druhów, którzy posiadają 
kurs podstawowy i mogą wyjeż-
dżać do akcji. Posiadają również 
kurs kwalifikowanej pierwszej 
pomocy i biorą udział w pomocy 
osobom poszkodowanym w wypad-
kach komunikacyjnych. W naszych 
szeregach mamy również dwóch 
kierowców-konserwatorów. Je-
steśmy także w trakcie zakładania 
młodzieżowej drużyny pożarniczej 
� wyjaśnia prezes OSP Słomin.

Ochotnicy biorą udział w różne-
go typu akcjach. W 2021 r. wyjeż-
dżali do ok. 30 zdarzeń. Dotyczyły 

one głównie usuwania skutków 
nawałnic, wypadków drogowych 
oraz pożarów. I właśnie zeszło-
roczne interwencje dotyczące usu-
wania skutków wichur uważają za 
jedne z najcięższych i najtrudniej-
szych sytuacji, z jakimi przyszło 
im się zmierzyć. � Nawałnica, 
jaka przeszła przez nasz region 
w zeszłym roku, była bardzo sil-

na i spowodowała ogromne stra-
ty. Usuwanie jej skutków było dla 
nas wyzwaniem. Zastęp sześciu 
druhów pracował przez całą dobę, 
aby udrożnić drogi oraz zabezpie-
czyć zerwane dachy. Zaraz po wi-
churach przyszedł kolejny żywioł, 
jakim był ulewny deszcz. Podtopio-
ne posesje, ryzyko zerwania drogi 
w naszej miejscowości sprawiło, 
że pracowaliśmy kilkadziesiąt go-
dzin. To był dla nas czas ogromnej 
pracy � mówi Jacek Oliszewski. 
� Takie interwencje jak wypadki 
komunikacyjne czy pożary również 
są dla nas trudne i na długo zapa-
dają w pamięć � dodaje.

Strażacy ze Słomina mają ogrom-
ną pasję i chęć niesienia pomo-
cy. Jednak gdyby nie niezbędny 
sprzęt, nie mieliby możliwości tak 
aktywnego i szeroko zakrojonego 
działania. Ich �oczkiem w głowie� 
jest niedawno pozyskany lekki sa-
mochód ratowniczo-gaśniczy mar-

ki Ford Transit o imieniu Mariusz. 
� Nasz samochód posiada zbiornik 
wody o pojemności 450 litrów, ze 
środkiem pianotwórczym. Na wy-
posażeniu samochodu znajdują się: 
torba medyczna PSP-R1 z deską 
ortopedyczną i szynami KRAME-
RA, dwa aparaty powietrzne, drabi-
na nasadkowa, pilarki do drewna, 
czujnik wielogazowy, motopompa 

pływająca, agregat prądotwórczy, 
zestaw do oznakowania terenu 
akcji, kombinezony do usuwania 
owadów błonkoskrzydłych, gaśnice 
proszkowe, zestaw krótkofalówek, 
zestaw węży W52, W75, W110, tłu-
mice, bosaki, wózek do sorbentu. 
Samochód posiada również wcią-
garkę elektryczną oraz maszt oświe-
tleniowy. W strażnicy jest również 
pompa P05 używana przy dużych 
podtopieniach 
oraz zawodach 
� wyjaśniają 
strażacy. 

Warto jed-
nak dodać, że 
zakup auta nie 
byłby możli-
wy bez pomo-
cy środków 
zewnętrznych. 
� Zakup samo-
chodu umoż-
liwiły środki 

z budżetu Gminy i Miasta Wyszo-
gród, ze Starostwa Powiatowego 
w Płocku, a także wkład własny 
jednostki. Jednak nie dalibyśmy 
sobie rady bez wparcia 12 lokal-
nych sponsorów, za co chcieliśmy 
im szczególnie podziękować � mó-
wią strażacy.

Ochotnicy aktywnie pozysku-
ją także środki na zakup sprzętu 
niezbędnego do ratowania życia 
oraz mienia ludzkiego. � Pozy-
skujemy wiele dofinansowań m.in. 
z MSWiA, FSUSR, Starostwa Po-
wiatowego w Płocku oraz Urzędu 
Gminy i Miasta Wyszogród. Dzięki 
tym instytucjom udało nam się od-
być szkolenie KPP, a także kupić 
między innymi torbę medyczną 
oraz motopompę pływającą � 
mówi Jacek Oliszewski. 

Strażacy ze Słomina starają się 
cały czas doposażać swoją jed-
nostkę. W tym celu biorą udział 
w różnego rodzaju akcjach. Aktu-
alnie prowadzą zbiórkę pod nazwą 
�Strażaków wspierajmy - elektro-
sprzęt oddajmy!�. W jej ramach 
można oddać zużyty sprzęt elektro-
niczny, do czego zachęcają straża-
cy. Środki pozyskane w ten sposób 
zostaną przeznaczone na potrzeby 
jednostki. Więcej informacji na ten 
temat można znaleźć na stronie fa-
cebookowej OSP Słomin. 

Na strażaków można liczyć 
w każdej sytuacji. W związku 
z wojną na Ukrainie ochotnicy 
przekazali tam sprzęt strażac-
ki oraz zorganizowali zbiórkę 
żywności. Ochotnicy ze Słomina 
współpracują także z programem 
telewizyjnym Fokus TV Misja 
Skarb. � Pomagamy przy orga-
nizacji i zabezpieczeniu miejsca 
poszukiwań. W ostatnim czasie 
już po raz drugi braliśmy udział 
w poszukiwaniach w miejscu tzw. 
Bitwy pod Słominem z 1863 roku. 
Bitwa ta miała miejsce w czasie 
powstania styczniowego � wyja-
śniają strażacy. � Nasza jednostka 
bierze także czynny udział w uro-
czystościach kościelnych i pań-
stwowych � dodają. 

Strażacy bardzo dbają również 
o swoją strażnicę. � Mamy piękną 
strażnicę, którą każdego roku sta-
ramy się unowocześniać i remon-
tować. Budynek mieści 100 osób, 
posiadamy także zastawę stołową 
na 50 osób. W budynku jest aneks 
kuchenny oraz łazienki. Dla osób 
uprawiających sport znajduje się 
siłownia. W sezonie letnim przy-
gotowujemy również boisko do 
siatkówki oraz piłki nożnej � mówi 
prezes jednostki. 

Ochotnicza Straż Pożarnicza 
w Słominie powstała w 1970 roku. 
7 lipca 2013 roku odbyła się uro-
czystość poświęcenia i wręczenia 
sztandaru oraz samochodu stra-
żackiego. Właśnie wtedy strażacy 
wymienili zasłużonego Żuka na 
samochód marki Ford. W czerwcu 
2021 roku do jednostki trafił sa-
mochód lekki ratowniczo-gaśniczy 
marki Ford Transit, który zastąpił 
poprzedni samochód ratowniczo-
-gaśniczy. 

Eliza Kinalska

Zawsze gotowi, by nieść pomoc

Strażacy ze Słomina

Zarząd OSP Słomin

Prezes - Jacek Oliszewski
Zastępca Prezesa - Mirosław Gmurczyk

Naczelnik - Paweł Ulicki (pełniący również funkcję ko-
mendanta Miejsko-Gminnego)

Zastępca Naczelnika - Mariusz Kowalewski
Skarbnik - Andrzej Sielczak

Gospodarz - Krystian Olszewski, Marcin Sielczak
Sekretarz - Mateusz Kołakowski

Kronikarz - Jakub Kupisiak

Strażacy podczas działań gaśniczych
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Sezon turystyczny w pełni. Naj-
lepiej go spędzać na Mazowszu, 
odkrywając uroki naszego regio-
nu. Przekonywał do tego Adam 
Struzik, marszałek województwa 
mazowieckiego na zielonych tere-
nach, przy urokliwej katedrze, do 
tego w wyjątkowo  piknikowej at-
mosferze. A w tym roku samorząd 
Mazowsza stawia na aktywny wy-
poczynek pod hasłem MAZO-przy-
gody, najlepiej podczas MAZO-po-
dróży. A gdzie można się wybrać? 

Samorząd Mazowsza otwiera ko-
lejny sezon kampanią turystyczną 
zachęcającą do odkrywania naszego 
regionu. Tym razem władze regionu 
stawiają na MAZO-przygody. � To 
jest właśnie czas Mazowsza. Post-
covidowa rzeczywistość, wojna za 
naszą wschodnią granicą, a przez to 
niestabilna sytuacja międzynarodo-
wa nie sprzyjają spokojnemu wypo-
czynkowi. Wielu z nas zdecyduje się 
na wakacje w kraju. Dlaczego więc 
nie wybrać na nie naszego pięknego 
Mazowsza? Jest blisko, klimatycznie 
i smacznie. Mamy wspaniałe zabyt-
ki, urokliwe kościółki, dwory i sta-
re parki. Do tego piękna przyroda, 
rzeki, lasy, pojezierza � na Mazow-
szu każdy znajdzie coś dla siebie. 

Pozwólmy sobie w tym roku po raz 
kolejny zachwycić się tym, co mamy 
najbliżej � podkreśla marszałek 
Adam Struzik.

Pomoże w tym nowa kampania. 
Jednym z jej wyrazistych symboli 
jest  kolorowy kamper, przemierza-
jący region wzdłuż i wszerz. Bę-
dzie można do niego zajrzeć m.in. 
na piknikach planowanych w wy-
brane weekendy wakacji. Relacje 
z podróży kamperem po Mazowszu 
będą pojawiały się w mediach spo-
łecznościowych. Tam też można 
będzie znaleźć informację o plano-
wanych konkursach z nagrodami. 
Więcej o tegorocznych działaniach 
na FB: Mazowsze serce Polski oraz 

Instagram: Moda na Mazowsze (@
moda_na_mazowsze) i stronach 
www.mazovia.pl i www.modana-
mazowsze.pl.  

Warto też samemu odwiedzić 
wyjątkowe mazowieckie miejsca 
np. Skansen w Sierpcu. Jak podkre-
śla Jan Rzeszotarski, dyrektor Mu-
zeum Wsi Mazowieckiej sezon let-
ni w jego placówce zapowiada się 
wyjątkowo atrakcyjnie. � W każdą 
niedzielę i święto do końca wrze-
śnia zapraszamy na imprezy ple-
nerowe �Niedziela w skansenie�. 
Mamy też przygotowanych kilka już 
znanych i lubianych imprez tema-
tycznych. Nieustannie zachęcamy 
również do rodzinnych spacerów po 

naszym pięknym skansenie � mówi 
dyrektor.

Spacer przez dawną wieś uatrak-
cyjnią pokazy dawnych zajęć gospo-
darskich oraz zanikających zawodów, 
takich jak kowal, plecionkarz czy 
szewc. Zobaczyć będzie można rów-
nież unikalny pokaz pracy drewnia-
nego wiatraka typu koźlak. Z kolei 
w każdą pierwszą niedzielę miesiąca 
muzealnicy z Sierpca zapraszają do 
udziału w tematycznych imprezach 
plenerowych. Pierwsza z nich to 
�Dzień Dziecka w skansenie�. Warto 
wybrać się także na �Miodobranie�, 
bądź na �Żniwa� i �Wykopki�. Mu-
zealnicy przygotowują także nową 
wystawę w ratuszu, którą będzie moż-
na zwiedzać od listopada w zupełnie 
nowych wnętrzach. Będzie to ekspo-
zycja �Sierpc. Miasto z widokiem na 
sztukę�. Na wystawie zostaną pokaza-
ne prace z dziedziny malarstwa, cera-
miki i rzeźby autorstwa 16 twórców � 
mieszkańców ziemi sierpeckiej o im-
ponującym dorobku artystycznym.

Wiele dzieje się też w Muzeum 
Małego Miasta w Bieżuniu. Można 
tu zwiedzić interesujące ekspozycje 
udostępnione po niedawnej mo-
dernizacji i adaptacji kompleksu � 
dom poety Stefana Gołębiowskiego 
z I poł. XIX w. z pełnym wyposaże-
niem; spichlerz, w którym zaaranżo-
wano charakterystyczne dla małego 
miasteczka warsztaty rzemieślnicze 
czy budynek szpitala z przełomu 
XVIII i XIX w. z odtworzonymi 

wnętrzami mieszkalnymi i gabine-
tem lekarza z małego miasteczka.

Mniejszy, ale równie bogaty 
w atrakcje dla najmłodszych jak 
i starszych turystów jest Skan-
sen Osadnictwa Nadwiślańskiego 
w Wiączeminie. � Serdecznie za-
praszamy wszystkich wyruszających 
na wakacyjne wyprawy nie tylko do 
Płocka, ale też do naszych oddzia-
łów � zachęca Leonard Sobieraj, 
dyrektor Muzeum Mazowieckiego 
w Płocku. Przy ul. Kolegialnej 6 
podziwiać można jedyną w Polsce 
wystawę stałą poświęconą art déco, 
przy ul. Tumskiej 8 znajduje się naj-
bogatsza w kraju kolekcja secesji, 
w Spichlerzu zaś wystawy poświę-
cone sztuce ludowej, sztuce Dale-
kiego Wschodu oraz � na wystawie 
czasowej � dzieła Nikifora.

W sezonie letnim  warto wy-
brać się do Skansenu Osadnictwa 
Nadwiślańskiego w Wiączeminie 
Polskim, położonego 20 km od 
Płocka. Skansen jest pamiątką po 
osadnikach z terenów Fryzji, Flan-
drii i Niemiec, którzy osiedlali się 
nad Wisłą od XVII do połowy XIX 
wieku. W Wiączeminie ich odcho-
dząca w niepamięć kultura ożywa na 
nowo, zaklęta w dawnych chatach, 
kościele, szkole, sprzętach. Skansen 
przywita was także całym bogac-
twem natury � ogródkami kwietny-
mi i warzywnymi, sadami, łozino-
wymi płotami i śpiewem ptaków.

BS

Nowa kampania turystyczna stawia na Płock, Sierpc, Bieżuń i Wiączemin 

W wakacje odkryj Mazowsze!

Otwarcie sezonu turystycznego w piknikowej atmosferze
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edukacja

W Szkole Podstawowej Specjalnej 
nr 24 w Płocku świętowano jubileusz 
30-lecia. Placówkę mieszczącą się przy 
ulicy Słonecznej nauczyciele i uczniowie 
nazywają �Szkołą Marzeń�. Bo no-
woczesny, przestronny budynek jest 
jednym ze spełnionych marzeń. A jak 
zapowiadał obecny na jubileuszowej 
gali prezydent Płocka Andrzej Nowa-
kowski, już niebawem będą się realizo-
wały kolejne ważne dla szkoły plany.
Świętowanie szkolnego jubileuszu 

rozpoczęto od wspomnień i historii 
szkoły. Szkoła Podstawowa Specjalna 
istnieje od 1992 roku. � 1 września 1992 
roku w budynku przy ulicy Kossobudz-
kiego odtworzyły się drzwi dla uczniów 
ze sprzężonymi niepełnosprawnościami. 
Dyrektorem szkoły została Krystyna Ki-

jek. A w kronice szkolnej można prze-
czytać o tym dniu takie słowa: po latach 
czekania, szukania mamy ją. Jest duża, 
widna, parterowa, cudownie położona 
w centrum miasta. No, może nie wszyst-
ko na razie przypomina szkołę naszych 
marzeń ale będzie nią� W Szkole Życia 
uczyło się około 60 uczniów z Płocka 
i okolic � przypominała historię szkoły 
jej dyrektor Katarzyna Gano-Dąbrowska. 

W ciągu 30 lat placówka nosiła róż-
ne nazwy: Szkoła Życia, Zespół Szkół 
Ogólnokształcących Specjalnych nr 7, 
Szkoła Podstawowa Specjalna nr 24. 
Bez względu na nazwę od 30 lat tu 
uczą się dzieci i młodzież z niepełno-
sprawnością intelektualną w stopniu 
umiarkowanym i znacznym, z niepeł-
nosprawnością ruchową, niepełno-
sprawnościami sprzężonymi. A od 
września 2001 roku także w pierwszej 
w szkole i w Płocku klasie specjalnej 
dla uczniów z autyzmem.

Kolejnym ważnym rokiem w histo-
rii szkoły jest rok 2015. Wtedy powstał 
obecny budynek szkoły przy ulicy Sło-
necznej. Budynek nowoczesny, prze-
stronny, przystosowany dla uczniów 
z niepełnosprawnością. Dzisiejsza 
szkoła to 109 uczniów, którzy uczą 
się w 30 oddziałach, w tym w oddzia-
le przedszkolnym (oddział działa od 
1 września 2019 � Specjalny Roczny 
Obowiązkowy Oddział Przedszkolny 
dla dzieci z niepełnosprawnością in-
telektualną, autyzmem i sprzężonymi 
niepełnosprawnościami).

� W tym wyjątkowym dla nauczycie-
li, uczniów, rodziców dniu jest okazja 
do wspomnień i podziękowań. Podzię-
kowań za codzienną, niezwykle ważną 
pracę pozwalającą dzieciom w tej wy-
jątkowej szkole czuć się bezpiecznie. 
Pracę pozwalającą uczniom rozwijać 
się i wkraczać w świat edukacyjnej 
przygody. Dziękuję i gratuluję wszyst-
kim pracownikom szkoły za ciężką, 
codzienną pracę dającą dzieciom na-
dzieję na przyszłość � mówił podczas 
jubileuszowego spotkania prezydent 
Płocka Andrzej Nowakowski.

Z okazji jubileuszu prezydent Nowa-
kowski uhonorował kilkunastu nauczy-
cieli nagrodami. Prezydent przekazał tak-
że informacje o planowanych w szkole 
kolejnych inwestycjach, czyli budowie 
nowego budynku, kuchni, stołówki. 
� Na razie te plany są jeszcze w sferze 
projektów. Ale jestem przekonany, że 
w perspektywie dwóch � trzech lat szkoła 
będzie mogła pochwalić się i budynkiem 
edukacyjnym, i kuchnią wraz ze stołów-
ką � mówił o polanach inwestycyjnych 
w szkole prezydent Nowakowski. 

Jubileuszowe spotkanie było okazją 
do obejrzenia spektaklu �Niewidzial-
ni� przygotowanego przez działający 
w szkole od 16 lat teatr �OdNova�, 
wielokrotnie nagradzany na scenach 
ogólnopolskich i międzynarodowych 
przeglądów teatralnych.  rad

Kolejna płocka szkoła obchodzi jubileusz

SP 24 ma już 30 lat!
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bliotek, który przebiegał pod 
hasłem �Biblioteka � świat 
w jednym miejscu� pracownicy 
Książnicy Płockiej świętowali 
Dzień Bibliotekarza i Bibliotek. 
Pierwszy raz w Mediatece. 

Były życzenia, kwiaty i nagro-
dy. Na filmie podsumowującym 
rok w Książnicy i jej filiach (od 
maja 2021 do maja 2022) widać 
było, że do bibliotek wrócili czy-
telnicy. Zapełniły się sale na spo-
tkaniach autorskich (rekord padł 
podczas rozmowy z podróżniczką 
Beatą Pawlikowską), wielu fanów 
zyskała gra �Wygrana Sobota� 
z Książnicą Płocką, której uczest-
nicy rozwiązywali zagadki i spa-
cerowali po Płocku. Filię nr 13 
� jedyną, która jeszcze nie zosta-
ła wyremontowana, czeka lifting. 
Powodzeniem cieszyła się ostatnia 
edycja Nocy Muzeów w Książnicy 
pod intrygującym tytułem �Pry-
watka u Władka�. Ale to przecież 
Rok Władysława Broniewskiego. 
Zaaranżowane ciekawie fragmenty 
biografii poety połączone z zaba-
wami przyciągnęły wielu chętnych 
mimo kolejki przy wejściu. 

�Pracownicy dostajesz Oscar� � 
napisała po Nocy Muzeów Galina, 
jedna z uczestniczek kursu języka 
polskiego prowadzonego w bi-
bliotece przy Kościuszki. 

Prezydent Płocka Andrzej 
Nowakowski podziękował za 
codzienną pracę bibliotekarzy 
na rzecz mieszkańców Płocka,  
zwłaszcza w czasie pandemii.  
Podkreślił, że Książnica włączyła 
się w pomoc uchodźcom z Ukra-
iny, organizując zbiórkę darów 
i przede wszystkim � lekcje języ-
ka polskiego prowadzone przez 
wolontariuszy. Bywało, że w ty-
godniu uczyło się aż osiem grup.
Życzenia i gratulacje złożyły 

m.in: posłanka Elżbieta Gapińska, 
która wręczyła dyrektor Książni-
cy egzemplarz Konstytucji, wice-
starosta płocki Iwona Sierocka,  
wiceprzewodnicząca Rady Mia-
sta Płocka, dyrektor Wydziału 
Edukacji, Kultury i Spraw Spo-
łecznych Starostwa Powiatowe-
go w Płocku Małgorzata Struzik, 
przedstawiciele Chóru Pueri et 
Puellae Cantores Plocenses. 

� Doceniamy rozwiniętą  sieć 
filii,  pracę Książnicy Płockiej 
na rzecz bibliotek powiatu, do-
ceniamy szereg działań z zakresu 
promocji czytelnictwa, literatu-
ry m.in. słynny konkurs poetycki 
�O Liść Dębu�. Życzymy, żeby-
ście w przyszłości rozwijali się 
tak dobrze, a nawet lepiej � po-

wiedziała kierownik Działu Woje-
wódzkiej Sieci Bibliotek dr Anna 
Karczewska z Biblioteki Głów-
nej Województwa Mazowieckie-
go (Biblioteka na Koszykowej) 
w Warszawie. 

� Nietrudno jest osiągnąć suk-
ces jako dyrektor biblioteki, kiedy 
się ma takie warunki, tzn. kiedy 
się ma super pracowników i kiedy 
się ma super szefów. To są właści-
wie dwa takie czynniki, które wy-
starczą dyrektorowi do tego, żeby 
dobrze funkcjonował na swoim 
stanowisku, a w naszym przypad-
ku jest i jedno i drugie. Wszyscy 
pracownicy bardzo dbają o to, 
żeby ta dobra marka Książnicy 
Płockiej niezachwianie funkcjo-
nowała. Szefowie też dbają o to, 
żebyśmy mogli się rozwijać � pod-
kreślała Joanna Banasiak. 

Ważnym punktem spotkania 
było nagrodzenie najlepszych 
pracowników Książnicy Płockiej. 
Nagrody Prezydenta Płocka wrę-
czyli wspólnie prezydent Andrzej 
Nowakowski i wiceprezydent 
Roman Siemiątkowski. Otrzy-
mali je: Aneta Kwasiborska, 
Agnieszka Grzelak, Ewa Olejnik, 
Anna Wyszogrodzka-Jasińska, 
Agnieszka Lipińska, Danuta Pi-
larska, Izabela Gzylewska, Iwo-
na Typiak-Kowalska, Agnieszka 
Rojewska, Wiesława Mazurska. 
Wręczono również awanse za-
wodowe i listy gratulacyjne tym 
pracownikom, którzy obchodzą 
jubileusze. 

W uroczystości wzięli też 
udział przedstawiciele bibliotek 
z Gąbina, Wyszogrodu, Bodzano-
wa, Brudzenia Dużego, Nowego 
Duninowa, Słubic, Słupna, Staro-
źreb, nad którymi opiekę meryto-
ryczną sprawuje Książnica. Spo-
tkanie zakończył recital bardzo 
utalentowanego skrzypka, ucznia 
PSM II stopnia w Płocku, Krzysz-
tofa Oprawki z akompaniamentem 
Barbary Obrębskiej. 

(lesz)
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PRACA BIUROWA

Praca biurowa bez doświadczenia, 
stała lub dodatkowa. Umowa-zlece-
nie. Zarobki do 4800 zł/mies. Praca 
polega na zdalnym wysyłaniu danych 
na komputerze. Oferujemy przeszko-
lenie oraz uczciwe warunki pracy. 
Aplikacje e-mail: joboffice.corp@
gmail.com

1015213

Promedica24 - Lektor języka nie-
mieckiego - Płock. Aplikuj poprzez 
link: https://system.erecruiter.pl/
FormTemplates/RecruitmentForm.
aspx?WebID=85e36932237a4c-
6b8ab83bb54502456b

990386

PRACA DODATKOWA

UMYJĘ okna, posprzątam mieszka-
nie. 790-220-036.

792960

PRACA FIZYCZNA

Dam pracę przy wycince samosie-
jek w Żurawinku pod Mochowem. 
Potrzebna piła łańcuchowa i tro-
chę krzepy. Zapłata do ustalenia po 
oględzinach na miejscu. Można za-
brać ścięte drewno. Proszę dzwonić 
w celu umówienia szczegółów. Tel. 
720799285.

1013475

Ergis-Recycling Sp. z o.o. poszukuje 
na stanowisko: mechanik � konser-
wator. Szukasz pracy? Jesteś majster-
kowiczem z zamiłowania? Zaprasza-
my do wzięcia udziału w rekrutacji! 
Wyślij CV na adres: rekrutacja@er-
gis.eu. Telefon: 604-159-152.

1000295

Pilnie poszukuję pracy: koszenie tra-
wy, prace gospodarcze, naprawy lub 
inne. Posiadam prawo jazdy. Przyjmę 
każdą pracę. 693-927-653. 1019114

Zatrudnimy monterów - praca w Cze-
chach! Na okres 3 tygodni, zapewnia-
my zakwaterowanie, odzież roboczą, 
atrakcyjne wynagrodzenie! JSC SP. z 
o.o., tel. 506-474-762, email: rekruta-
cja@js-consulting.com.pl

1019978

PRACA KIEROWCA

Firma transportowa z Piotrkowa Ku-
jawskiego zatrudni kierowcę kat. 
C+E w transporcie krajowym. Praca 
poniedziałek-piątek (czasem sobota). 
Scania + naczepa �firanka�. Umowa 
o pracę. Pensja 4500-6000. Pod nr tel. 
696-068-493 więcej informacji.

1021119

PRACA NA BUDOWIE - 

REMONTY

Szukamy pracowników na pełen etat 
do tworzenia komórki BHP. Umowa 
o pracę. Więcej o firmie na stronie 
internetowej firmy www.venturasi-
gnum.pl. Osoby zainteresowane pro-
simy o przesyłanie CV na podany 
adres mailowy rekrutacja@ventura-
signum.pl

1019035

ZATRUDNIĘ zbrojarzy oraz osoby 
do przyuczenia, praca w delegacji. 
500-250-302.

926358

Zatrudnimy cieśli-zbrojarzy do pra-
cy w Płocku. Wymagane doświad-
czenie. Oferujemy: pracę w firmie o 
ugruntowanej pozycji na rynku, ter-
minowo wypłacane wynagrodzenia, 
atrakcyjne stawki, możliwość podno-
szenia kwalifikacji zawodowych. Tel. 
570 485 632.

987945

PRACA OPIEKUN

Chętnie zaopiekuję się starszą osobą 
lub dzieckiem, umyję okna. Mam do-
świadczenie. Proszę o kontakt 884-
041-833.

1013791

Wykwalifikowana opiekunka osób 
niepełnosprawnych podejmie się 
kompleksowej opieki osoby starszej. 
Jestem osobą odpowiedzialną z dużą 
empatią. Kontakt tel. 793-029-177.

1017608

PRACA POZOSTAŁE

Nabór na stanowisko informatyka 
(mł. referent/mł.instruktor) Zakładu 
Karnego w Płocku. Szczegóły oferty 
na stronie internetowej OISW War-
szawa oraz ZK Płock w zakładce 
Praca. Dokumenty można składać do 
dnia 25 maja 2022 r. Termin przyję-
cia IV kw. 2022 r.

1013185

Nabór na stanowisko pielęgniarki/
rza (ratownik medyczny)- etat mun-
durowy Zakładu Karnego w Płocku. 
Szczegóły oferty na stronie interneto-
wej OISW Warszawa lub ZK Płock w 
zakładce Praca. Termin przyjęcia IV 
kw. 2022 r. Składanie ofert do dnia 25 
maja 2022 r.

1013189

Nabór na stanowisko strażnika działu 
ochrony Zakładu Karnego w Płocku. 
Szczegóły oferty na stronie interneto-
wej OISW Warszawa lub ZK Płock w 
zakładce �Praca�. Termin składania 
ofert do dnia 25 maja 2022 r. Plano-
wany termin przyjęcia IV kw. 2022 r.

1013176

PRACA SEZONOWA

PRACA na przystani żeglarskiej. 
602-33-85-84.

992732

  Stylistka rzęs � doświadczenie, 
umiejętność stylizacji rzęs;

  Kosmetolog � wykształcenie 
średnie zawodowe na kierunku ko-
smetologia, umiejętność wykony-
wania makijażu permanentnego 
oraz zabiegów medycyny estetycz-
nej � mile widziane;

  Stylistka paznokci � doświad-
czenie;

  Fizjoterapeuta � wykształce-
nie wyższe na kierunku fizjoterapia, 
mile widziane doświadczenie, mile 
widziane przygotowanie pedago-
giczne i umiejętność pracy z osoba-
mi niepełnosprawnymi;

  Kierowca � wykształcenie 
średnie ogólnokształcące, 2 lata 
doświadczenia w prowadzeniu cy-
stern, prawo jazdy kat. C+E, ADR � 
przewóz towarów niebezpiecznych, 
badania wysokościowe powyżej 3 
metrów, znajomość języka angiel-
skiego lub niemieckiego w stopniu 
komunikatywnym;

  Księgowa � mile widziane 5 
lat doświadczenia w księgowości, 
mile widziana znajomość programu 
Rekord, znajomość gospodarki ma-
gazynowo � finansowo � księgowej, 
znajomość WDT i WNT, listy płac, 
podatek akcyzowy, dochodowy, 
VAT, mile widziana znajomość ję-
zyka angielskiego na poziomie A2;

  Sprzątaczka � mile widziane 
doświadczenie;

  Ratownik wodny/ asystent ra-
townika wodnego � mile widziane 

uprawnienia � ratownik wodny;
  Pracownik ogólnobudowlany 

� wykształcenie zasadnicze branżo-
we, 5 lat doświadczenia w budow-
nictwie, prawo jazdy kat. B, umie-
jętność tynkowania, malowania, 
piaskowania, drobnych prac mon-
terskich, naprawy konstrukcji żel-
betowych;

  Kasjer sprzedawca � wykształ-
cenie podstawowe;

  Osoba do wypieku pizzy � 
mile widziane doświadczenie przy 
wypieku pizzy, możliwość przy-
uczenia;

  Pomoc kuchenna � chęci do 
pracy;

  Mechanik samochodowy � 
wykształcenie zawodowe/ średnie 
na kierunku mechanika pojazdów 
samochodowych;

  Operator maszyn szyjących � 
wykształcenie zasadnicze branżo-
we, umiejętność szycia na maszy-
nach przemysłowych;

  Kierownik zaopatrzenia � wy-
kształcenie min. średnie elektryczne 
lub elektroniczne, prawo jazdy kat. 
B, umiejętność obsługi komputera 
� pakiet MS Office, mile widziana 
znajomość języka niemieckiego;

  Technolog produkcji � wy-
kształcenie wyższe na kierunku 
technolog żywności i żywienia, 
mile widziane doświadczenie w za-
kładzie produkcyjnym;

  Groomer � umiejętności jako 
groomer;

  Magazynier � chęci do pracy;
  Sprzedawca mebli � mile wi-

dziane doświadczenie � min. śred-
nie, doświadczenie w sprzedaży, 
prawo jazdy kat. B, znajomość 
branży meblowej, umiejętność skła-
dania mebli systemowych � mile 
widziana;

  Pomoc kuchenna � mile wi-
dziane doświadczenie;

  Sprzątaczka � prawo jazdy kat. 

B � mile widziane, sprawność fi-
zyczna;

  Kierownik Przychodni 
Rehabilitacyjnej � wykształcenie 
wyższe kierunkowe (mgr fizjotera-
pii), mile widziane doświadczenie 
na podobnym stanowisku, prawo 
wykonywania zawodu fizjoterapeu-
ty, znajomość teoretyczna i prak-
tyczna funkcjonowania podmiotów 
leczniczych oraz wykonywania za-
biegów fizykalnych, odpowiedzial-
ność, zaangażowanie oraz dobra or-
ganizacja pracy;

  Fizjoterapeuta � wykształce-
nie średnie lub wyższe kierunkowe, 
doświadczenie na podobnym stano-
wisku, prawo wykonywania zawo-
du fizjoterapeuty, znajomość teore-
tyczna i praktyczna wykonywania 
zabiegów fizykalnych, rzetelność i 
dobra organizacja pracy;

  Samodzielna księgowa/ samo-
dzielny księgowy � wykształcenie 
min. średnie kierunkowe, doświad-
czenie na podobnym stanowisku 
min. 3 lata, wiedza i znajomość 
przepisów z zakresu księgowości, 
podatków oraz kadr, znajomość 
obsługi komputera oraz programu 
finansowo-księgowego, rzetelność, 
dokładność, dobra organizacja pra-
cy;

  Kelner/ka � mile widziane 
orzeczenie dla celów sanitarno � 
epidemiologicznych;

  Pracownik produkcji � dyspo-
zycyjność, duża chęć do pracy;

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Miejskiego Urzędu Pracy 
w Płocku: www.mup.plock.eu

* Oferty ważne na
   20 maja 2022, godz. 12.00

  Spedytor międzynarodowy 
� z wykształceniem średnim ogól-
nokształcącym,  minimum rocz-
nym doświadczeniem na podob-
nym stanowisku, komunikatywną 
znajomością języka niemieckiego 
lub angielskiego oraz  znajomo-
ścią giełd transportowych; praco-
dawca zapewnia możliwość pracy 
zdalnej w miejscu zamieszkania;

  Recepcjonista � z wykształce-
niem średnim, biegłą obsługą kom-
putera i średnio-zaawansowaną 
znajomością języka angielskiego;

  Kierownik produkcji � z wy-
kształceniem średnim, 2-letnim 
doświadczeniem zawodowym i 
umiejętnością obsługi maszyn do 
pakowania żywności;

  Operator rozściełacza asfaltu 
i walca drogowego � z wykształ-
ceniem średnim i uprawnieniami 
na operatora walca drogowego;

  Malarz-piaskarz � z 3-letnim 
doświadczeniem w zawodzie;

  Brukarz � z wykształceniem 
średnim;

  Operator wózka widłowe-
go � z 2-letnim doświadczeniem 
zawodowym, uprawnieniami na 
obsługę wózków jezdniowych 
podnośnikowych z mechanicz-
nym napędem podnoszenia z wy-
sięgnikiem;

  Sprzedawca � z wykształce-
niem min. zawodowym i umiejęt-
nością obsługi kasy fiskalnej;

  Pomocnik elektryka � z wy-
kształceniem średnim i prawem 
jazdy kat.B;

  Magazynier � z wykształce-
niem zawodowym, umiejętno-
ścią obsługi wózków widłowych i 
mile widzianym doświadczeniem 
w zawodzie;

  Kierowca - ładowacz � z wy-
kształceniem min. średnim, pra-
wem jazdy kat.C i 5-letnim do-
świadczeniem zawodowym;

  Sprzedawca � z wykształce-
niem średnim ogólnokształcącym 
i mile widzianym doświadcze-
niem  w branży meblarskiej;

  Kierowca samochodu cię-
żarowego � z prawem jazdy kat. 
CE i uprawnieniami na przewóz 
rzeczy;

  Spawacz 135 i 111 � z 2- let-
nim doświadczeniem zawodo-
wym i uprawnieniami do spawa-
nia.

Oferty pracy dla osób 
niepełnosprawnych:

  Pakowacz artykułów spo-
żywczych - z orzeczeniem o nie-
pełnosprawności;

  Sprzątaczka - z orzeczeniem 
o niepełnosprawności.

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Płocku: 

www.pupplock.pl

* Oferty ważne na
19 maja 2022, godz. 12.00
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gospodarka

Komisja Wspólna Rządu i Samo-
rządu Terytorialnego pozytywnie 
zaopiniowała przedstawiony przez 
rząd podział środków rezerwy sub-
wencji ogólnej na 2022 rok. W tym 
roku władze samorządowe wnio-
skowały o wsparcie w wysokości 
316,3 mln zł. 

W 2022 r. dofinansowanie uzyskają 
102 jednostki samorządu terytorialnego 
� 12 województw na kwotę 37 401,6 
tys. zł, 33 miasta na prawach powiatu 
na kwotę 147 822,1 tys. zł oraz 57 po-
wiatów na kwotę 131 036,7 tys. zł.

Ministerstwo Infrastruktury i Mini-
sterstwo Finansów, po analizie i we-
ryfikacji wniosków w zakresie zgod-
ności z zapisem ustawowym oraz 
dodatkowymi kryteriami uzgodnio-
nymi z przedstawicielami samorzą-
dów w sierpniu 2021 r., przedstawiły 
wspólne stanowisko w sprawie po-
działu rezerwy subwencji ogólnej na 
2022 r. Zaproponowany podział środ-
ków został pozytywnie zaopiniowany 
przez Zespół ds. Infrastruktury, Roz-
woju Lokalnego, Polityki Regional-
nej oraz Środowiska KWRiST. � Do 
budowy, modernizacji oraz remontów 
dróg podchodzimy kompleksowo. 
Oprócz inwestycji na sieci dróg kra-
jowych, czyli budowy autostrad, dróg 
ekspresowych i obwodnic, wspieramy 
finansowo samorządy w realizacji ich 

zadań. Inwestycje samorządowe uzy-
skują wsparcie z rezerwy subwencji 
ogólnej oraz Rządowego Funduszu 
Rozwoju Dróg. Dzięki temu poprawia 
się bezpieczeństwo i komfort podró-
żowania wszystkimi rodzajami dróg 
w Polsce � wyjasnia wiceminister in-
frastruktury Rafał Weber.

Wiadomo, że pieniądze trafią mię-
dzy innymi do Płocka. 2 mln złotych  
to dofinansowanie na remont al. Pił-

sudskiego od skrzyżowania z ul. Oto-
lińską do ul. Jesiennej.

Rezerwa subwencji ogólnej to co-
roczny mechanizm wsparcia inwesty-
cji realizowanych przez samorządy. 
RSO tworzona jest na mocy art. 26 
ust. 1 ustawy z 13 listopada 2003 r. 
o dochodach jednostek samorządu te-
rytorialnego. Środki rezerwy przezna-
cza się na dofinansowanie:  inwestycji 
na drogach publicznych powiatowych 
i wojewódzkich oraz na drogach po-
wiatowych, wojewódzkich i krajo-
wych w granicach miast na prawach 
powiatu;  utrzymania rzecznych prze-
praw promowych o średnim natęże-
niu ruchu w skali roku powyżej 2 tys. 
pojazdów na dobę, wskazanych przez 
ministra właściwego do spraw trans-
portu; remontu, utrzymania, ochrony 
i zarządzania drogami krajowymi 
i wojewódzkimi w granicach miast na 
prawach powiatu. W 2021 r. dofinan-
sowanie z tego mechanizmu uzyskało 
120 jednostek samorządu terytorial-
nego. Opr. (jac)

Rządowe dofinansowanie na remonty dróg

Na liście 
jest Płock

Al. Piłsudskiego czeka remont. Prace mają być prowadzone 
na odcinku od ul. Otolińskiej do Jesiennej

J.
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PKN ORLEN podpisał porozu-
mienie o strategicznej współpra-
cy z firmą Alstom przy dosta-
wach bezemisyjnych, ekologicz-
nych pociągów i paliwa wodoro-
wego dla publicznego transportu 
kolejowego. 

Koncern zapewni infrastruk-
turę  tankowania dla produko-
wanych przez Alstom pocią-
gów. Pierwsze pojazdy wo-
dorowe mają  szansę  wyjechać 

na linie regionalne w ciągu 
dwóch lat.

� Skutecznie wdrażamy  strate-
gię wodorową, która wspiera nasze 
dążenie do osiągniecia neutralno-
ści emisyjnej. Do 2030 roku zamie-
rzamy przeznaczyć ok. 7,5 mld zł 
na inwestycje, dzięki którym blisko 
połowa produkowanego w Gru-
pie ORLEN wodoru będzie nisko- 
i zeroemisyjna. To z kolei przełoży 
się na zmniejszenie o 1,6 mln ton 
emisji CO2, a przede wszystkim 
wpłynie na wzrost bezpieczeństwa 
energetycznego Polski. Współpra-

ca z firmą Alstom to kolejny ważny 
krok, który umocni naszą pozycję 
regionalnego lidera technologii 
wodorowych � mówi Daniel Obaj-
tek, Prezes Zarządu PKN ORLEN.

Zgodnie z zawartym porozumie-
niem, firma Alstom będzie współ-
pracowała z PKN ORLEN przy 
udziale w postępowaniach orga-
nizowanych przez operatorów pu-
blicznego transportu kolejowego. 
Alstom będzie odpowiedzialny za 
dostawy bezemisyjnych pociągów 
napędzanych wodorowymi ogni-
wami paliwowymi. Z kolei PKN 

ORLEN będzie odpowiadał za 
dystrybucję, magazynowanie oraz 
dostawy paliwa wodorowego dla 
tych pociągów.

� Konsekwentnie rozwijamy al-
ternatywne źródła energii, w tym 
wodór. To paliwo przyszłości, któ-
re długofalowo będzie napędzało 
transformację energetyczną. Mamy 
w tym obszarze duże kompetencje, 
poparte doświadczeniem. Nawią-
zanie współpracy z firmą Alstom 
umożliwi nam wdrażanie pilota-
żowych projektów wodorowych 
w publicznym transporcie kolejo-

wym i przełoży się na wzmocnienie 
naszej pozycji w Polsce i całym 
regionie Europy Środowej � mówi 
Józef Węgrecki, Członek Zarządu 
PKN ORLEN ds. Operacyjnych.

Jak mówi Artur Fryczkowski, 
Wiceprezes i Dyrektor Sprzedaży 
i Rozwoju Biznesu Alstom w Pol-
sce, Ukrainie i Krajach Bałtyckich, 
Alstom jest pionierem w rozwi-
janiu technologii wodorowych 
w transporcie kolejowym. W 2018 
roku jako pierwszy na świecie pro-
ducent oddał do użytku komercyj-
nego pociąg wodorowy Coradia 
iLint. Współpraca z PKN ORLEN 
pozwoli firmie skuteczniej realizo-
wać ambicję lidera technologicz-
nego w przewozach kolejowych, 
a także ambicję Polski, jako jed-
nego z kluczowych krajów, gdzie 
opracowuje się i implementuje 
technologie wodorowe. 

opr. (t)

Porozumienie PKN ORLEN i Alstom

Kolej wodorowa? Dlaczego nie?

Zakład Ubezpieczeń Społecznych 
przedstawił informacje dotyczące 
corocznej, czerwcowej waloryzacji 
kont i subkont osób ubezpieczo-
nych. Te zapowiadają ponad 9% 
wzrost składek na ubezpieczenie 
emerytalne.

Co roku w czerwcu Zakład Ubez-
pieczeń Społecznych waloryzuje 
stan kont i subkont około 24 mln 
osób ubezpieczonych. Kwoty tam 
zapisane są podstawą obliczenia 
emerytury, a więc wprost przełożą 
się na wysokość przyszłego świad-
czenia. � W czerwcu stan kont osób 
ubezpieczonych w ZUS, gdzie gro-
madzone są informacje o składkach 
na ubezpieczenie emerytalne, wzro-
sną o 9,33 proc. � informuje prof. 
Gertruda Uścińska, prezes ZUS.

Tegoroczny wskaźnik waloryzacji 
składek wyniesie 9,33 proc. Wskaź-

nik ten ma też zastosowanie do kapi-
tału początkowego osób, które pra-
cowały przed 1999 rokiem. Wyso-
kość waloryzacji składek zależy od 
inflacji i wzrostu przypisu składek 
emerytalnych w poprzednim roku. 
Waloryzacja nie może być ujemna.

Z kolei wskaźnik waloryzacji 
subkonta wyniesie 7,07 proc. Na 
subkontach zapisywane są kwoty 
środków przeniesionych z otwartych 
funduszy emerytalnych oraz część 
składek emerytalnych opłacanych 
od maja 2011 roku. Waloryzacja 
subkonta zależy od przeciętnego 
wzrostu nominalnego PKB w ostat-
nich pięciu latach poprzedzających 
termin waloryzacji i również nie 
może być ujemna. � Te wskaźniki 
bezpośrednio przekładają się na wy-
sokość przyszłej emerytury. Osobie, 
która zgromadziła na koncie w ZUS 
450 tys. zł, dopiszemy prawie 42 tys. 
zł. Natomiast jeśli ktoś dotąd zgro-
madził 850 tys. zł, dzięki waloryzacji 

stan jego konta zwiększy się o ponad 
79 tys. zł � podaje przykłady prof. 
Gertruda Uścińska, prezes ZUS. Do-
daje, że żaden podmiot na rynku nie 
da nam tak korzystnych warunków, 
na przykład na lokacie. � Państwo 
daje gwarancję wypłaty świadczeń 
oraz chroni realną wartość składek 
przed inflacją. To pokazuje, że war-
to oszczędzać na emeryturę w ZUS. 
Trudno o lepsze zabezpieczenie 
środków, które gromadzimy przez 
dekady naszej aktywności zawodo-
wej � informuje  profesor.

Wskaźniki waloryzacji składek 
w ostatnich latach były bardzo wy-
sokie: 9,2 proc. w 2019 roku, 8,94 
proc. w 2020 roku. � Nawet walo-
ryzacja składek przeprowadzona 
w 2021 r. zwiększyła stan kont aż 
o 5,41 proc. Mimo że kompensowała 
inflację i inne procesy gospodarcze 
za 2020 rok, czyli pierwszy rok pan-
demiczny � wyjaśnia szefowa ZUS. 

Po zakończeniu waloryzacji ZUS 
przygotuje informację o stanie konta 
ubezpieczonego na 31 grudnia 2021 
r. i udostępni ją na Platformie Usług 
Elektronicznych. Od 2020 roku Za-
kład nie wysyła już papierowych 
listów, chyba że poprosi o to klient.

rad

ZUS przedstawia dane dla przyszłych emerytów

Bardzo dobre wskaźniki

Konsorcjum firm Hydropol 
i Przedsiębiorstwa Instalacyjno-
-Budowlanego Waskop zajmie 
się przebudową ul. Łukasiewicza 
Koszt inwestycji to 73 645 000 
złotych.

Wybór wykonawcy był możliwy 
dopiero, gdy podczas marcowej se-
sji rady miasta płoccy radni zwięk-
szyli środki na jej realizację o 24 
miliony złotych. Oprócz zwycięzcy 
przetargu swoje oferty przedstawi-
ło również konsorcjum firm: Firma 
Remontowo-Budowlana Lipowski, 
Zielony Ogród, Jarmar, Zakład Bu-
dowlano-Montażowy Budomont 
oraz PHU Partnerstwo, które zapro-
ponowało kwotę 88 314 000 złotych. 
MZD miał pierwotnie zarezerwowa-
ną kwotę 49 938 000 złotych. 

Warto przypomnieć, że miasto 
otrzymało na realizację inwestycji 
rządowe dofinansowanie w kwocie 
30 mln złotych.

Prace mają być prowadzone na 
dwóch odcinkach ul. Łukasiewicza 
- od ulicy Nowowiejskiego do ulicy 
Tysiąclecia oraz od ulicy Długiej do 
ulicy Zglenickiego. 

Będą obejmowały rozdział ka-
nalizacji ogólnospławnej, przebu-
dowę kanalizacji deszczowej, sieci 
wodociągowej, skrzyżowań, oświe-

tlenia, zatok postojowych i autobu-
sowych, zjazdów, sieci elektroener-
getycznej i telekomunikacyjnej, bu-
dowę ścieżki rowerowej, chodnika. 
Prace mają się rozpocząć w ciągu 
10 dni od przekazania placu budo-
wy i zakończyć w ciągu 17 miesię-
cy. Co ważne zamawiający � czyli 
MZD � określił zasady ochrony 
zieleni � drzew i krzewów � wzdłuż 
przebudowywanych odcinków ul. 
Łukasiewicza.

Warto przypomnieć, że przebu-
dowa ul. Łukasiewicza na odcinku 
od ul. Tysiąclecia do ul. Długiej 
zakończyła się jesienią 2018 roku, 
a prace rozpoczęły się rok wcze-
śniej. Inwestycja została dofinanso-
wana w 80 proc. z Europejskiego 
Funduszu Rozwoju Regionalnego 
w ramach Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Mazo-
wieckiego 2014-2020.

(jac)

Oferty na remont ul. Łukasiewicza bardzo drogie

Koszt inwestycji to 73 645 000 zł!

Zwiększenie środków finansowych potrzebnych na remont 
ul. Łukasiewicza pozwoli na realizację inwestycji
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BARAN  (21.03-20.04) 
Wpływ planet uczyni cię w tym tygodniu ostrożnym i prze-

widującym. Nie dla ciebie ryzykowne decyzje czy szalone wy-
prawy w nieznane. Postanowisz unikać ryzykownych sytuacji 
i niemiłych osób. Zwróć większą uwagę na sprawy związane 
z domem i rodziną, bo możliwe są drobne nieporozumienia ze 
starszymi krewnymi. W pracy zajmiesz się porządkowaniem za-
ległości.

BYK  (21.04-21.05) 
Czeka cię ważne spotkanie i rozmowa, która da ci wiele do 

myślenia. Wiele twoich spraw zależy od tego, co sądzą inni lu-
dzie, dlatego bądź czujny i uprzejmy. W pracy nie obiecuj zbyt 
wiele komuś, kto nigdy nie był ci za nic wdzięczny. Bądź aser-
tywny i niczego się nie bój. Osoby, które myślą tylko o swoich 
interesach, niech same o siebie wreszcie zadbają.

BLIŹNIĘTA  (22.05-21.06)
Już czas, aby poświęcić trochę więcej uwagi rodzinnym spra-

wom. Będziesz dzwonić do krewnych i omawiać wspólne plany. 
Wenus sprawi, że będziesz szczodry i łatwo zdecydujesz się na 
większe inwestycje lub wspólny zakup, a intuicja we właściwym 
wyborze tym razem cię nie zawiedzie. Wszyscy będą zadowole-
ni, a ty poczujesz się wszystkim bardzo potrzebny. 

RAK  (22.06-22.07)
Postanowisz wziąć trudne sprawy w swoje ręce. Mars przez 

cały tydzień pomaga w tych sprawach, które wymagają szybkich 
i jednoznacznych decyzji. Czas skończyć nieustające narady 
i przegonić doradców, którzy nic nowego nie mówią. Działaj 
szybko, mów otwarcie, nie chowaj się za plecami silniejszych od 
ciebie. Przyjaciele stoją po twojej stronie. W miłości nadchodzą 
romantyczne chwile.

LEW  (23.07-22.08)
Słońce wreszcie zadba o twoje finanse i w życiu zrobi się we-

selej. Poczujesz przypływ optymizmu i chęci do życia. Zerwiesz 
z rutyną, zaczniesz częściej ćwiczyć lub spacerować. Ten tydzień 
szczególnie sprzyja szkoleniom i związanymi z nimi korzystny-
mi znajomościami. W sprawach prywatnych spokojnie. Trzymaj 
jednak w tajemnicy swoje miłosne sukcesy.

PANNA  (23.08-22.09) 
Będziesz spokojny i trochę leniwy. Zbyt ambitne plany zamiast 

zmobilizować, zniechęcą cię do działania. Zwolnij i tym razem nie 
wymagaj od siebie zbyt wiele. W razie kłopotów, proś o pomoc. 
Odkryjesz, że masz wpływowych znajomych, na których możesz 
liczyć. Odpocznij i nikomu się z tego powodu nie tłumacz. Pod 
koniec tygodnia błyskawicznie nadrobisz wszystkie zaległości.

WAGA  (23.09-23.10)
Bądź przygotowany na różne niespodzianki. Ktoś postąpi 

inaczej, niż się spodziewałeś i będziesz zmuszony do szybkiej 
zmiany planów. Nie wpadaj w panikę, bo dzięki mądrej taktyce 
i talentowi do negocjacji szybko zapanujesz nad sytuacją. Słońce 
i Uran w trygonach sprawią, że nie stracisz humoru. W miłości 
czekają cię nowe pokusy i niezwykłe zbiegi okoliczności. 

SKORPION  (24.10-22.11) 
Jowisz sprzyjać będzie ryzykownym i szybkim decyzjom. 

W pracy będziesz miał okazję do wykazania się swoimi zdolno-
ściami. Uda ci się naprawić błędy, jakie przytrafiły ci się w nie-
dalekiej przeszłości. Będziesz mógł liczyć na pomoc przyjaciół 
i ludzi, którzy są ci z różnych powodów wdzięczni. Powalcz 
choć trochę o swoje pieniądze i zyski, bo ten tydzień sprzyja ko-
rzystnym umowom i negocjacjom.

STRZELEC  (23.11-21.12)
Słońce sprawi, że zwrócisz uwagę na towarzyskie sekrety i ta-

jemnice. Możesz jednak wyolbrzymiać niektóre z problemów, 
o jakich opowiadają znajomi. Jeśli spokojnie się zastanowisz, to 
wpadniesz na pomysł jak rozwiązać kilka spraw, ale czy ktoś 
cię posłucha? Lepiej zajmij się swoimi finansami. W pracy znaj-
dziesz sposób, aby postawić na swoim. 

KOZIOROŻEC  (22.12-20.01) 
Poczujesz się silny i zdecydowany. To właśnie ty będziesz 

w tym tygodniu decydować i przekonywać innych do mądrych 
i nowoczesnych projektów. W miłości czekają cię sympatycz-
ne niespodzianki. Dawne znajomości powrócą i będą wymagały 
podjęcia jednoznacznych decyzji. Ufaj swojej intuicji, a nie opi-
niom otoczenia, a najlepiej na tym wyjdziesz.

WODNIK  (21.01-20.02)
Planety w tym tygodniu otoczą cię troskliwą opieką. Obowiąz-

ków będzie mniej, a okazji do spotkań z ciekawymi ludźmi wię-
cej. Odkryjesz, że wielu osobom zależy właśnie na tobie, a to 
poprawi ci humor. Możliwe niezapowiedziane wizyty i zapro-
szenia na różne imprezy. Słońce lubi niespodzianki i sprzyja nie-
zwykłym znajomościom. 

RYBY  (21.02-20.03)
Poniedziałkowa pełnia przyniesie ci korzystne okazje i nowe 

znajomości. O twój dobry humor zadba też Jowisz, który ześle 
ci nowe miłosne szanse i związane z nimi emocje. Będzie się 
działo, ale nie opuszczaj się w pracy. Tydzień sprzyja też two-
im pomysłom zawodowym i sprawom finansowym. Spotykaj się 
z ludźmi, omawiaj ambitne plany, nie bądź teraz zbyt skromny 
i nieśmiały. 

Piotr

Olewiński

Regionalny

Rzecznik

Prasowy
Obywatele Ukrainy, którzy złożyli 

wniosek o świadczenie wychowaw-
cze 500+ lub o Rodzinny Kapitał 
Opiekuńczy i planują wyjazd z Polski, 
powinni poinformować o tym ZUS.

Zgodnie z przepisami wyjazd oby-
watela Ukrainy z Polski powyżej 1 mie-
siąca pozbawia go prawa do legalnego 
pobytu w naszym kraju. Konsekwencją 
utraty prawa do legalnego pobytu jest 
z kolei utrata przez niego prawa do 
świadczeń dla rodzin. Dlatego ważne 
jest, aby obywatele Ukrainy, którzy 
złożyli wniosek o te świadczenia i pla-
nują wyjazd z Polski, poinformowali 
o tym ZUS. Cudzoziemcy mogą zrobić 
to za pomocą Platformy Usług Elek-
tronicznych (PUE) ZUS. Trzeba wte-
dy złożyć pismo na formularzu POG. 
Szczegółowa instrukcja znajduje się na 
stronie internetowej Zakładu.

ZUS sprawdza
Zakład Ubezpieczeń Społecznych 

ma narzędzia, aby sprawdzić czy dana 
osoba opuściła Polskę. Cudzoziemiec, 

który pobiera świadczenia dla rodzin 
i nie poinformuje ZUS o swoim wy-
jeździe będzie musiał oddać nienależ-
nie pobrane środki wraz z odsetkami. 
Instytucja weryfikuje legalny pobyt 
obywateli Ukrainy zarówno na etapie 
przyznawania świadczeń, jak i w do-
wolnym momencie w trakcie okresu 
świadczeniowego. ZUS ma bowiem 
dostęp do różnych państwowych reje-
strów. Chodzi np. o system informacji 
oświatowej, centralny wykaz ubezpie-
czonych. W razie potrzeby ZUS będzie 
mógł także korzystać ze specjalnego 
rejestru obywateli Ukrainy, prowadzo-
nego przez Straż Graniczną.

Ponadto, w przypadku wątpliwości 
dotyczących spełnienia warunków do 
otrzymywania świadczeń dla rodzin, 
w szczególności warunku zamiesz-
kania w Polsce, ZUS może wezwać 
świadczeniobiorcę do osobistego 
udzielenia wyjaśnień w swojej placów-
ce. Urząd może wstrzymać wypłatę 
świadczenia wychowawczego jeżeli 
świadczeniobiorca odmówi udzielenia 
lub nie udzieli w wyznaczonym termi-
nie wyjaśnień co do okoliczności mają-

cych wpływ na prawo do świadczenia. 
Te zasady obowiązują zarówno Pola-
ków, jak i cudzoziemców. 

 Uchodźcy powinni poinformować 
ZUS także w sytuacji, kiedy wyjadą 
na zachód do krajów UE. W ramach 
współpracy pomiędzy instytucjami 
właściwymi do realizacji unijnych 
przepisów o koordynacji systemów 
zabezpieczenia społecznego, ZUS 
może pozyskać informację o pobycie 
obywatela Ukrainy w innym państwie 
w ramach prowadzonego postępowa-
nia o przyznanie świadczeń rodzinnych 
w innym państwie członkowskim UE/
EFTA.

W ramach wsparcia realizowanego 
przez ZUS obywatele Ukrainy mogą 
skorzystać z programów dla rodzin ta-
kich jak Rodzinny Kapitał Opiekuńczy 
czy �Rodzina 500+�. Pierwsze pienią-
dze w ramach 500+ trafią do Ukraiń-
ców w połowie maja.

Dłuższy wyjazd pozbawi 
uchodźcę prawa do świadczeń

Konrad Guzanek, komendant 
Straży Miejskiej w Płocku miał 
wyjątkowe zastępstwo. W jego 
fotelu przez jeden dzień zasiadła 
Paula Kaleja. Dodajmy, że pani 
Paula dzielnie walczyła o tę wy-
jątkową możliwość poznania od 
podszewki formacji, którą jest 
Straż Miejska. Taką nagrodę wy-
grała w internetowej licytacji cha-
rytatywnej.

W zeszłym tygodniu przyszedł 
w końcu czas realizacji wygranej. 
� Pani Paula Kaleja piastowanie swo-
jego nowego stanowiska rozpoczęła 
w gabinecie komendanta, gdzie w miłej 
atmosferze, podczas rozmowy przy ka-
wie i ciasteczku wręczono świeżo upie-
czonej pani komendant torbę z gadże-
tami promocyjnymi Straży Miejskiej. 
Następnie wspólnie z przedstawicie-
lami kadry kierowniczej pani Paula 
zwiedzała wszystkie zakątki naszej Ko-
mendy � relacjonuje przebieg wizyty 

Jolanta Głowacka, rzecznik prasowy 
Straży Miejskiej w Płocku.

Specjalny gość płockiej Straży Miej-
skiej poznał też specyfikę pracy na sta-

nowisku oficera dyżurnego. 
Duże zainteresowanie pani 
Pauli wzbudziła również praca 
rejonowych. Ostatnim punk-
tem dnia był wyjazd pojazdem 
elektrycznym w teren.

� Już na zakończenie wi-
zyty w komendzie pani Pau-
la stwierdziła, że warto było 
wygrać licytację. Stwierdziła, 
że nieco inaczej wyobrażała 
sobie pracę strażników miej-
skich i od teraz inaczej będzie 
patrzeć na wiele aspektów 
związanych z funkcjonowa-
niem Straży Miejskiej, jak i za-
daniami wykonywanymi przez 
strażników � dodaje rzecznicz-
ka prasowa SM w Płocku.

Dodajmy, że Paula Kale-
ja wylicytowała tę nagrodę 
w ubiegłym roku podczas 
aukcji charytatywnej zorgani-
zowanej na rzecz Sebastiana 

Żochowskiego, ucznia Zespołu Szkół 
Budowlanych w Płocku, który w wy-
padku drogowym stracił nogę.

BS

Pani Paula inaczej wyobrażała sobie pracę w Straży Miejskiej

Dzień w fotelu komendanta
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Każdej edycji Jarmarku Tumskiego 
towarzyszą okazjonalne wystawy, 
tworzone przez jego ambasadora � 
Bohdana Kowalczyka. Podczas XIV 
edycji tego wydarzenia zobaczymy 
wystawę �The Beatles � muzyka 
i przeboje wszechczasów.� 

Kolejna wystawa, tym razem to-
warzysząca XIV edycji Jarmarku 
Tumskiego, jest ekspozycją niety-
pową, prezentuje bowiem pamiątki 
związane z historią i twórczością 
absolutnie najsłynniejszego w dzie-
jach muzyki rozrywkowej zespołu 
The Beatles. Wszystkie ekspona-
ty pochodzą z prywatnej kolekcji 
Bohdana Kowalczyka. 

Na gromadzoną od 1962 roku a li-
czącą dzisiaj ponad 300 eksponatów 
kolekcję składają się między innymi 
płyty gramofonowe, płyty CD i DVD, 
kasety magnetofonowe, albumy i wy-
dawnictwa książkowe, czasopisma, 
wycinki prasowe, plakaty, zdjęcia, 
karty do gry, a także... puzzle !

Wśród eksponatów, które będzie 
można obejrzeć w muzeum, znajdu-
je się również oryginalna tablica re-
jestracyjna, ze słynnego zdjęcia, na 
którym John Lennon, Paul McCart-
ney, George Harrison oraz Ringo 
Starr przechodzą przez pasy. 

Wystawa czynna będzie od wtorku 
do niedzieli w godzinach 10.00-16.00, 
a w dniach 3-5 czerwca, w godzinach funk-
cjonowania Jarmarku Tumskiego (w piątek 
w godzinach 12.00-19.00 oraz w sobotę 
i niedzielę w godzinach 10.00-19.00). 

XIV Jarmark Tumski odbędzie się 
pod Honorowym Patronatem Mar-
szałka Województwa Mazowieckiego 
Pana Adama Struzika oraz pod Hono-
rowym Patronatem Prezydenta Miasta 
Płocka Pana Andrzeja Nowakowskie-
go. Miasto Płock za dotychczasowe 
działania w zakresie upowszechniania 
kultury oraz za wyjątkowość wydarzeń 
planowanych na 2022 rok, uzyskało 
tytuł �Stolicy Kultury Mazowsza 2022 
roku�. XIV Jarmark Tumski współor-
ganizowany jest ze środków Samorzą-
du Województwa Mazowieckiego.

Organizatorami Jarmarku Tumskie-
go są Miasto Płock, Płocki Ośrodek 
Kultury i Sztuki im. Themersonów 
oraz Muzeum Mazowieckie w Płocku. 
Ambasadorem Jarmarku Tumskiego 
jest Pan Bohdan Kowalczyk.

BS

Nietypowa atrakcja towarzysząca Jarmarkowi Tumskiemu 

Beatlesi w Muzeum Mazowieckim
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***
Imieniny to jak wypicie kolejnego 

kieliszka - lepiej się czujesz, gdy nie 
liczysz, ile ich już masz na swym 

koncie. Sukcesów w życiu, szczęścia 
w miłości, dużo uśmiechu, speł-

nienia wszystkich marzeń, samych 
przyjemnych w tym życiu zdarzeń. 
Kochanej wnuczce Magdzie życze-

nia przesyła babcia Basia.

***
Jest w roku taki dzień,

W którym smutki idą w cień,
Więc z okazji tego dnia
Posłuchaj co ci życzę ja:
Dużo zdrowia i radości,

Szczęścia w życiu i miłości,

Moc najpiękniejszych wrażeń
I spełnienia wszystkich marzeń.
Dla Bartka Nowakowskiego 

życzenia przygotowali znajomi.

***
Dziś twe święto 

- składam życzenia,
niech spełniają się 
twoje marzenia!

Dużo uśmiechu, pasma sukcesów,
wyłącznie udanych interesów!

Dużo szczęścia i słodyczy,
w dniu urodzin każdy życzy!

Wszystkiego najlepszego 
dla Marty zajączkowskiej 

od koleżanek.

***
Żyj, nie licząc wcale lat,

Wciąż z rozkoszą patrz na 
świat!

Siłę ducha, myśli, nóg
Niech jak dotąd daje Bóg!

Zawsze zdrowa, z lekarstw kpij
I rozkosznie zawsze śnij!

Niechaj młodość w duszy wre,
Ogrzewając życie twe!

Życzenia Tomkowi Beczakowi 
ślą znajomi.

***
W dniu urodzin pragnę złożyć ci 

najserdeczniejsze życzenia. Dużo 
pięknych chwil spędzonych w gro-
nie przyjaciół i rodziny. Zdrowia 
co nie miara, abyś mógł korzystać 
z życia na 100%. Wspaniałych no-
wych przygód, dzięki którym jesz-

cze bardziej rozkochasz się w uroku 
tego świata. Spełnienia wszystkich 
marzeń i odwagi do rozmyślań nad 
kolejnymi. Niech szczęście sprzyja 
ci zawsze i wszędzie. Tuziny uści-

sków bratu Adasiowi 
przesyła siostra.

 (jb)

¯y cze nia imie ni no we,
uro dzi no we i inne mo ¿na

prze ka zy waæ te le fo nicz nie pod 
nu me rem 24 262 55 88

oraz
e-mail: j.biala@tp.com.pl

fb: Tygodnik P³ocki

NIE TYLKO KULINARNE WĘDRÓWKI PO POLSCE

Kwiatki dla mamy
W odległej Grecji była sobie kobieta, która bardzo chciała mieć dzieci. Razu 

pewnego wyszła na brzeg morza i poprosiła Słońce o dziewczynkę. Otrzymała 
ją pod warunkiem, iż jak będzie miała dwanaście lat, to odda ją Słońcu. Tym 
sposobem w domu kobiety pojawiła się Letiko. Niestety szczęśliwe chwile 
płyną bardzo szybko i choć nie było to łatwe dla kobiety, to nadszedł czas 
oddania dziewczynki. Jednak w domu Słońca Letiko nie była szczęśliwa, stale 
płakała z tęsknoty za mamą. Wówczas litościwa gwiazda postanowiła odesłać 
Letiko do domu. Jakże ucieszyła się matka z ponownego ujrzenia dziecka. 
Z tej ogromnej radości przygotowała przyjęcie, bo mamy tak mają (nie tylko 
te z greckich bajek), iż kochają karmić przysmakami swoje dzieci. 

Właśnie zbliża się Dzień Matki, pewnie niejedna mama będzie witała 
powracające dzieci ze szkoły, pracy czy nawet dalekiej podróży. Zatem, 
poniżej inspiracja na uatrakcyjnienie radosnej chwili spotkania.

Maj to czas, kiedy kwitną bzy, czyli lilaki. Nie stanie się duża krzywda 
roślinie, gdy narwiemy (lepiej ciąć sekatorem, łamanie gałązek bardziej rani) 
mamie duży pachnący bukiet bzów. Do Polski lilaki przywędrowały w XVI 
wieku z Półwyspu Bałkańskiego. Tym samym miały sporo czasu na zago-
spodarowanie wszelkich wolnych przestrzeni. Trafiły też na kontynent ame-
rykański, gdzie zyskały status gatunku inwazyjnego. Cóż, i u nas gatunek ten 
stara się eliminować wszelką konkurencję, bo zwyczajnie taką ma naturę.

dr Izabela Chudzyńska
etnolog, antropolog jedzenia

Piotr Chudzyński

W najbliższym tygodniu 
imieniny obchodzą: 

24 maja � Joanna, Zuzanna, 
25 maja � Grzegorz, Urban, 
26 maja � Filip, Paulina, 
27 maja � Jan, Juliusz, 
28 maja � Jaromir, Augustyn, 
29 maja � Teodozja, Magdalena, 
30 maja � Feliks, Ferdynand.

ŻYCZENIA

Fioletowy torcik z bzem i jagodami
Skład:
biszkopt
� 3 jajka;
� 1/2 szklanki cukru;
� 3/4 szklanki mąki;
� 1 płaska łyżeczka proszku do pieczenia;
� szczypta soli;
biały krem
� szklanka śmietany kremówki (30 proc.);
� 250 g serka mascarpone;
� 3 łyżki cukru pudru;
� 1/2 łyżeczki ekstraktu waniliowego;
fioletowy krem
� 500 g mielonego sera na sernik;
� 1 szklanka jogurtu naturalnego;
� 200 g mrożonych jagód;
� 150 g cukru aromatyzowanego kwiatami bzu;
� 6 łyżeczek żelatyny;
� 6 łyżek gorącej wody;
dekoracja
� mrożone jagody;
� kwiaty bzu.

Wykonanie:
Na dwa dni przed przygotowywaniem ciasta aromatyzujemy cukier kwia-

tami bzu. W tym celu zasypujemy szklankę kwiatków bzu (bez zielonych 
szypułek) drobnym cukrem (150 g) i pozostawiamy w temperaturze pokojo-
wej. Kilka razy potrząsamy naczyniem (najlepszy byłby do tego zakręcany 
słoik), aby wymieszać cukier z kwiatami. W celu przygotowania biszkoptu 
oddzielamy żółtka od białek. Białka ubijamy ze szczyptą soli i cukrem na 
gęstą pianę. Następnie dodajemy żółtka i mąkę wymieszaną z proszkiem do 
pieczenia. Tortownicę o średnicy 20 cm wykładamy papierem do pieczenia. 
Wlewamy do formy ciasto i pieczemy 30 minut w piekarniku rozgrzanym 
do 180 st. C. Upieczony biszkopt odstawiamy do wystygnięcia. W misce 
ubijamy śmietanę kremówkę z cukrem. Do ubitej śmietany dodajemy po łyż-
ce serka mascarpone. Na koniec aromatyzujemy krem ekstraktem z wanilii. 
Miksujemy 170 g jagód z aromatyzowanym cukrem i jogurtem naturalnym. 
W gorącej wodzie rozpuszczamy żelatynę. W misce miksujemy ser na sernik, 
dodajemy powoli rozpuszczoną żelatynę i masę jagodowo-bzową. Biszkopt 
układamy na talerzu i zapinamy na nim obręcz od tortownicy. Następnie wy-
kładamy na ciasto biały krem, który posypujemy mrożonymi jagodami (30 
g). W dalszej kolejności wykładamy krem fioletowy i wyrównujemy masę. 
Sernik chłodzimy kilka godzin. Przed podaniem odpinamy obręcz tortowni-
cy i dekorujemy ciasto jagodami i kwiatami bzu.

Już za chwilę święto wszyst-
kich mam, a my mamy doskonały 
pomysł na prezent. Czas dla sie-
bie, swojej urody i dobrego sa-
mopoczucia to propozycja Salonu 
Cleopatra. Podaruj mamie indy-
widualnie dobrane zaproszenie 
na zabieg lub określoną kwotę. 
Na pewno będzie zadowolona!

Wystarczy przyjść do Salonu 
(ul. Królewiecka 24a) i poprosić 
o wskazanie odpowiedniego za-
biegu. Propozycji w kosmetycz-
nym menu �Cleopatry� jest na-
prawdę dużo. Wiosną polecane są 
zwłaszcza złuszczenia naskórka 
i peelingi. � Nawet osobom o ce-
rze wrażliwej, naczynkowej można 
polecić oxybrazję wodno-tlenową. 
To rodzaj złuszczenia, w którym 
wykorzystywany jest rozproszony 
strumień soli fizjologicznej apli-
kowany pod ciśnieniem. Zabieg 
jest skuteczną i bezpieczną metodą 
złuszczenia naskórka � wyjaśnia 
właścicielka Salonu, kosmetolog 
Anita Gołębiowska. 

Zabieg oxybrazji wodno-tle-
nowej lub mikrodermabrazji dia-
mentowej z peelingiem, kawita-
cją, maseczką kojąco-odżywczą i 
eliksirem kwasu hialuronowego w 
promocyjnej cenie kosztuje 259 zł 
(czas do 60 min.). 

Za bezinwazyjne odmładzanie 
można uznać zabieg infuzji tle-
nowej twarzy, którego efekty są 
widoczne natychmiast. Infuzja 
tlenowa przeznaczona jest do każ-

dego typu cery, 
rozjaśnia ją, do-
tlenia, wygładza 
zmarszczki, głę-
boko nawilża. 
Można ją wyko-
nać na kilka dni 
przed ważną uro-
czystością. 

Zabieg infuzji 
tlenowej twarzy z 
kawitacją ultradź-
więkową, peelin-
giem i maską in-
tensywnie liftin-
gującą kosztuje w 
Salonie Cleopatra 
299 zł. 

Z okazji Dnia 
Matki każde za-
proszenie (vo-
ucher) o wartości 
minimum 300 zł 
Salon premiuje 
płytą z muzy-
ką relaksacyjną. 
Informacje o in-
nych zabiegach 
są dostępne na 
stronie: www.cle-
opatra-plock.pl. 
Co bardzo istot-
ne � do września 

Salon nie podnosi cen (obowiązuje 
cennik z 2021 roku).

Salon Kosmetologii Cleopatra 
dba o urodę płocczan już 30 lat. 
Kosmetolog Anita Gołębiowska, 
mistrzyni Polski w makijażu per-
manentnym, współpracuje z kli-
nikami i salonami urody w całej 
Polsce, angażuje się również w 
pomoc potrzebującym. Jest po-
mysłodawczynią wielu projektów: 
�Kanon Piękna�, �Kocham Cię 
Ciało�, �Magia Makijażu i Wiza-
żu�. Do szczególnych należy �Per-
manentnie OnkoPiękna� � bezpłat-
ny makijaż permanentny dla kobiet 
pozbawionych brwi lub rzęs w wy-
niku chemioterapii. 

Salon Kosmetologii Cleopatra 
jest także partnerem corocznego 
plebiscytu �Z Tumskiego Wzgó-
rza� organizowanego przez �Ty-
godnik Płocki�. Plebiscyt wyłania 
najcenniejsze inicjatywy społeczne, 
gospodarcze i kulturalne na Ma-
zowszu Płockim. Salon funduje na-
grody dla głosujących czytelników. 
Wizażystki �Cleopatry� wykonały 
też makijaże dziennikarek na jubi-
leuszową galę 50-lecia �TP�. 

Najnowszym �dzieckiem� ko-
smetologów z Salonu �Cleopatra� 
jest Galeria Piękna Mazowsze, do 
której można zaglądać na FB (@
Galeria Piękna Mazowsze). 

Prezent dla mamy można wy-
grać! Aby wziąć udział w losowa-
niu zaproszeń od Salonu Kosmeto-
logii Cleopatra  należy zadzwonić 
do redakcji �TP� w środę, w godz. 
9.30-9.45 (tel. 24 262 55 88). 

m.a.

Salon Kosmetologii Cleopatra 

Podaruj mamie prezent idealny

www.cle opa tra -plock.pl

FB Anita Gołębiowska

Instagram: saloncleopatraplock

Ko sme to lo gia Es te tycz na
tel. 24 262 49 07 
lub 608 178 594

� Ko sme to lo gia es te tycz na
� pe³ na ko sme ty ka twa rzy i cia ³a

� ma ki ja¿ per ma nent ny

W³a �ci ciel:
ko sme to log Ani ta Go ³ê biow ska

ul. Kró le wiec ka 24 a,
w godz. 9.00�20.00,
so bo ta 9.00�16.00

eprasa.pl 6865c240c5
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BIB LIO TE KA D LA D ZIE CI �C ho to mek�,
ul. Sien kie wi cza 2, tel. 262-27-69.
BIB LIO TE KA im. Zie liñ skich, pl. N a ru to wi cza 2, 
tel. 366-99-70.
DOM BR O NIEW SKIE GO, ul. Ko �ciusz ki 24.
DOM D AR MSTADT, ul. Sta ry Ry nek 8, tel. 367-
19-22, fax 367-19-33. 
DOM TECH NI KA PKN Or len S .A., ul. K a zi mie rza 
Wiel kie go 41, tel. 262-82-54 do g. 15, tel. 262-77-36.
GA LE RIA a. r.t., ul. Ka zi mie rza Wiel kie go 24/24A , 
tel. 268 76 34.
GA LE RIA �O to j a�, pl. Na ru to wi cza 2, tel. 609 746 
402 (w g. 14.00� 17.30).
GA LE RIA S ZTU KI D zie ci i M³ o dzie ¿y, 
CH Atrium Mo sty, ul. Ty si¹c le cia 2a, tel. 369 16 08.
HO TEL �Her man�, ul. Sien kie wi cza 30.
KI NO HE LIOS, G a le ria Wi s³a, ul. Wy szo grodz ka 
144, tel. 363-34-45.
KLUB OS IE DLA K O CHA NOW SKIE GO, 
tel. 262-79-96.
KLUB OS IE DLA D WOR CO WA, tel. 262-72-08. 
KLUB OS IE DLA £ U KA SIE WI CZA, 
tel. 263-94-12.
KSI¥¯ NI CA P£OC  KA, ul. Ko �ciusz ki 6, 
tel. 262-31-17.
M£O DZIE ̄ O WY D OM KU L TU RY, ul. Tum ska 
9a, tel. 262-28-30.
M£O DZIE ̄ O WY DOM KUL TU RY, Fi lia w ogro-
dzie jor da now skim, ul. Wy szo grodz ka l, tel. 364-31-84.
M£O DZIE ̄ O WY D OM KU L TU RY, Fi lia �  eM-
De Ku� w  S zko le P od sta wo wej nr 23, ul. Wa lecz nych 
20, tel. 510 590 790.
MU ZE UM D IE CE ZJAL NE, ul. Tum ska 3a, tel. 
262-26-23.
MU ZE UM MA  ZO WIEC KIE, ul. Tum ska 8, tel. 
262-44-91. M u ze um czyn ne: w to rek� nie dzie la, g. 
10� 17, w czwar tki wstêp wol ny.
MU ZE UM ̄ Y DÓW MA ZO WIEC KICH, ul. Kwiat ka 7.
NO VE KI NO PR ZED WIO� NIE, ul. Tum ska, tel. 
367-65-00.
OGRÓD ZO O LO GICZ NY, ul. Nor ber tañ ska 2, 
ka sa bi le to wa tel. 366- 05-14.
P£OC KA GA  LE RIA S ZTU KI, ul. S ien kie wi cza 
36, tel. 364-60-41.
P£OC KA LO  KAL NA OR  GA NI ZA CJA TU  RY-
STYCZ NA, tel./fax 364-99-90.
P£OC KA OR  KIE STRA S YM FO NICZ NA,
 ul. Biel ska 9, tel. 364-10-80
P£OC KI O�  RO DEK KU L TU RY I  S ZTU KI, 
ul. Tum ska 9A, tel. 366-43-33.
P£Y WAL NIE (czyn ne w g. 7� 22):
Ja giel lon ka, ul. 3 Ma ja 4, tel. 262-58-69;
Po do lan ka, ul. Czwar ta ków 6, tel. 267-81-20.
SA LA KON CER TO WA �Dzie ci P³oc ka�, ul. Ja cho wi cza 34.
SPICH LERZ, D zia³ Et no gra ficz ny M u ze um M a zo-
wiec kie go, ul.  K a zi mie rza Wiel kie go 11b, 262- 25-95.

SPÓ£ DZIEL CZY D OM KU L TU RY, 
ul. K rzy wo u ste go 3, tel./f ax 263- 35-60.
TE ATR D RA MA TYCZ NY im . J. S za niaw skie go, 
No wy Ry nek 1, tel. 266-38-00.
TO WA RZY STWO N A U KO WE P£OC  KIE,
 pl. Na ru to wi cza 8, tel. 366-99-50.

All-Car, ul. Spokojna 28, tel. 366-50-64
Alternatory, rozruszniki - naprawa, ul. Wiatraki 4, 
603-846-516
Armax, ul. Sienkiewicza 64, tel. 262-44-24
Auto-Alfa, ul. Wyszogrodzka 100, tel. 262-73-34
Auto-Box, ul. Zbożowa 29, tel. 264-32-90
Auto-Cross, ul. Kościuszki 8, tel. 266-48-46 
Auto Elektro Mechanika, ul. Graniczna 46, tel. 367-37-88
Auto-Mechanika, ul. Czereśniowa 12, tel. 263-52-37
Auto-Naprawa, ul. Chabrowa 31, tel. 264-63-29
Auto Naprawa, ul. Jachowicza 7, tel. 264-52-10
Auto Naprawa, ul. Kochanowskiego 10E, 
tel. 601-850-560
Auto-Naprawa, ul. Rzeczna 25, tel. 268-57-83
Auto-Serwis, ul. Bielska 70, tel. 267-94-80
Auto Serwis Zapłon, ul. Bliska 17, tel. 262-83-20
Blacharstwo i Mechanika, ul. Gradowskiego 30, 
tel. 262-94-91
Carselect, ul. Kutnowska 18, tel. 266-38-93
Diagnostyka i Mechanika Samochodowa, ul. Seme-
stralna 1, tel. 264-13-85
Elektromechanika, ul. Maneżowa 22, tel. 264-58-49
Firma Auto Holo Naprawa, ul. Grabówka 15A, tel. 
264-84-87
Firma Mechanika Dom, ul. 3 Maja, tel. 268-10-62
Mechanika Pojazdowa Auto-Pol, ul. Bielska 59, tel. 
264-61-96
Mechanika Pojazdowa, ul. Agrestowa 1, tel. 514-
040-641
Mechanika Pojazdowa, ul. Drzewna 5, tel. 262-30-85
Mechanika Pojazdowa, ul. Klonowa 3A, 
tel. 601-271-198
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 18,
tel. 606-290-094
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 25, tel. 367-10-55
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 29, tel. 262-00-52
Mobile, ul. Wyszogrodzka 1A, tel. 503-024-732
Moto-Dar, ul. Sierpecka 17, tel. 604-640-296
Moto-Mar, ul. Zarzeczna 2, tel. 502-353-341
Mototap, ul. Dobrzyńska 58, tel. 604-058-090
Opondex, ul. Gwardii Ludowej 6, tel. 366-07-09
Scania, ul. Sierpecka 11, tel. 262-41-06
Silver, ul. Szpitalna 14B, tel. 502-161-262
S.W.A.P Auto Serwis, ul. Maszewska 15, tel. 512-373-076
Puh Auto Serwis, ul. Nowy Rynek 3, tel. 262-66-01
PW Autos, ul. Otolińska 25, tel. 264-45-88
Transtrak, ul. Graniczna 53A, tel. 262-97-31
Zep-Mot, ul. Graniczna 57, tel. 266-54-43

Bazylia, ul. Podchorążych 1, tel. 510 216 000
Biesiadowo, ul. Królewiecka 20, tel. 530 493 940
Bistro Bella Italia, ul. Wyszogrodzka 144, 
tel. 363-33-46.
Corner, ul. Kwiatka 27, tel. 262-74-90
Corner, ul. Kolegialna 39, tel. 262-69-74
Corrida, ul. Rembielińskiego 3, tel. 262-81-16 
Czerwony Pomidor, ul. Lipnowska 35 Maszewo 
Duże, tel. 531 471 247
Da Grasso, ul. Walecznych 9A, tel. 264-01-01
Domino, ul. Rembielińskiego 8, tel. 268-45-25 
Domino�s Pizza, ul. Armii Krajowej 2, tel. 24 270 24 01
Dowozorro, ul. F. Chopina 28, tel. 24 366 22 82
Festa Italiana, ul. Słoneczna 4A, tel. 737 814 299
Gruby Benek, ul. Tumska 14, tel. 386-22-22
Killer, ul. Grodzka 3, tel. 268-81-25
Laguna, ul. Staromiejska 2, tel. 366-69-79 
Oliva, al. Jana Pawła II 21C, tel. 504 504 291
Piccantino, ul. Synagogalna 2/8a, tel. 881 531 423
Pino, ul. Spółdzielcza 14, tel. 264-18-17 
Pizza Hut Express, Galeria Wisła, tel. 22 536 36 36
Pizza Pai, ul. Wyszogrodzka 140, tel. 262-02-65 
Presto, ul. Stary Rynek 6, tel. 367-69-67
Primo, ul. Północna 8, tel. 503-800-813
Rimini Express, ul. Spółdzielcza 14, tel. 262-74-95
Roma, ul. Grodzka 13, tel. 268-38-60
Tele Pizza, ul. Nowy Rynek 5, tel. 268-71-69
Tessa, ul. Grodzka 4, tel. 262-33-31

Angels Prestige Club, Al. S Jachowicza 29, 
tel. 601 441 113
Faceclub, Al. S. Jachowicza 49, tel. 601 441 113
Figaro Club, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51
Klimat, ul. Miodowa 8, tel. 262-18-75
Klub Kino, ul. Grodzka 6, tel. 502-272-705
Kombinat, ul. Sienkiewicza 32, tel. 575 907 603
Lisia Jama, ul. Kościuszki 2, tel. 262-34-51
Mały Płock, ul. Królewiecka 12C, tel. 510 607 433
Memories Club, ul. Królewiecka 12, tel. 512 748 483
Ministerstwo Śledzia i Wódki, ul. Grodzka 5, 
tel. 577 808 037
Rock 69, plac Gabriela Narutowicza 2, tel. 366-39-38
Stacja Warka, ul. Tumska 9, tel. 24 264 15 25
Queen, ul. Grodzka 4, 790-800-378
Zachęta, ul. Grodzka 9, tel. 502 666 112

Antrykot Steakhouse, Stary Rynek 25, tel. 24 364 30 03
Art Deco, ul. Stary Rynek 17, tel. 268-57-51
Browar Tumski, ul. Stary Rynek 13, tel. 268-69-39
Browar & Restauracja Tumska13, tel. 24 366 66 77
Burgeroom, ul. Kochanowskiego 48, tel. 883 681 117
Burrata, al. Jana Pawła II 12C, tel. 537 937 033

Dębowa, Galeria Wisła, tel. 24 363 36 66
Figaro, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51
Hotel Angielski, ul. Tumska 9, tel. 264-15-25
Hotel Petrochemia, ul. 3 Maja 33, tel. 365-60-02
Hotel Starzyński, ul. Piekarska 1, tel. 366-02-00 
Hotel Tumski, ul. Piekarska 9, tel. 262-90-60
Klub Prawnika, ul. Staromiejska 2, tel. 264-84-67
Krepsiaki, Stary Rynek 9, tel. 797 488 848
Książęca, ul. H. Sienkiewicza 30, tel. 24 367 00 67
Oberża Pod Strzechą, ul. Dobrzyńska 62C, 
tel. 367-20-46
Pod Strzechą, ul. Grodzka 5, tel. 262-24-00
Restauracja Trzy Klimaty, ul. Armii Krajowej 17, 
tel. 366-15-35
Restauracja Piast, Al. Kobylińskiego 14, 
tel. 263-86-30
Salonik Babci Krysi, Stary Rynek 27, 
tel. 791 187 236
Retro, ul. Stary Rynek 5, tel. 607 790 969
Tango, ul. Bielska 61, tel. 262-79-93
W Kapuście, pl. G. Narutowicza 1, tel. 500 515 657
Wieża Ciśnień, ul. Warszawska 26, tel. 24 367 10 00
Wisełka, ul. Harcerska 102, tel. 264-83-17
Zajazd Rybaki, ul. Mostowa 5, tel. 264-56-58

ul. Gronowa 15, tel. 600-433-029
ul. Jachowicza 40, tel. 603-892-486
ul. Obrońców Westerplatte, tel. 502-316-307
ul. Wyszogrodzka 140, tel. 366-36-07

Centrum, tel. 264-44-44 
Elf, tel. 720 588 588
Euro-taxi, tel. 196-26 
Mercury, tel. 24 262 23 19 
MPT Radio Taxi, tel. 24 266 89 53
Szóstki, tel. 266-66-66, 96-62 
Taxi-Eska, tel. 24 266 89 53
Taxi Mazowsze, tel.262-00-00 
Taxi Merc-Des, tel. 24 262 99 99
Taxi Metro, tel. 196-69, 196-65 

Amicus, ul. Armii Krajowej 20, tel. 509-098-624
Chiron, ul. Otolińska 10, tel. 262-39-92
Jar-Wet, ul. Armii Krajowej 1A, tel. 264-25-02
Marion, ul. Piłsudskiego 31, 264-39-48
Medi Wet, ul. Rembielińskiego 11, tel. 24 263 13 22
Na 4 Łapy, ul. Kochanoskiego 35, tel. 518 700 440
Oskar, Al. Kobylińskiego 32, tel. 364-80-40
Primavet, ul. Jana Pawła II 86, tel. 263-44-74
Przychodnia weterynaryjna POLIVET, 
ul. Krzywoustego 2B, tel. 366-75-95 
Wibrys, ul. Hubalczyków 6, tel. 266-94-10

PŁOCK

MECHANIK SAMOCHODOWY

GO STY NIN
MIEJSKIE CENTRUM KUL TU RY, 
ul. 18 Stycz nia 2, tel. 235-22-95, 235-34-47

ME CHA NIK S A MO CHO DO WY
Auto-Naprawa, ul. 11 Stycznia 22A, tel. 
510-191-601
Auto-Naprawa, ul. Mickiewicza 31, tel. 235-
51-12
Auto-Regulacja, ul. Szydłowieckiego 13, 
tel. 235-47-69
Mechanika Pojazdowa, ul. Czapskiego 
49, tel. 235-53-37

PIZ ZE RIE
K-2, ul. Kościuszki 1A, tel. 235-93-93
Bordoo, ul. Wyszyńskiego 40, tel. 694 
000 584 
Retro, ul. Floriańska 8, tel. 235-22-88

P£Y WAL NIE
ul. Kutnowska 7A, tel. 235-34-56

RE STAU RA CJE
Bajka, ul. Kościuszki 7, tel. 235-23-67
Domino, ul. Floriańska 21, tel. 882 509 201
Dziupla Wróbla Foodtruck, Bierzewicka 
32, tel. 791 087 189
Restauracja Kolumnowa, ul. Zamkowa 
31, tel. 235-45-00
Sahara, pl. Wolności 6, tel. 235-91-00

TA XI 
Postój, tel. 235-24-04
WE TE RY NARZ

Gabinet weterynaryjny, ul. Zamkowa 19, 
tel. 235-42-33
Medvet, ul. Kutnowska, tel. 235-84-84

KUT NO
KUT NOW SKI D OM KU L TU RY,
 ul. ¯ó³ kiew skie go 4, tel. 254-21-37
MU ZEUM BI  TWY N AD BZU  R¥, Park 
Wio sny Lu dów, tel. 253-31-41
MU ZEUM R E GIO NAL NE, pl. marsz. 
J. Pi³ sud skie go 20, tel. 254-79-64

P£Y WAL NIE
Aquapark Kutno, ul. Kościuszki 54, tel. 
357-56-00

RE STAU RA CJE
Ale Smacznie, ul. Warszawskie Przed-
mieście 31, tel. 254-33-11
Dworek, ul. Kościuszki 9, tel. 335-22-91
Jana, ul. Zduńska 11, tel. 355-73-53

ME CHA NIK S A MO CHO DO WY
Auto-Awis, ul. Przemysłowa 2, tel. 254-
67-47
Autoryzowany Serwis Samochodowy, ul. 
Józefów 26, tel. 355-77-73
Car-Chem, ul. Oporowska 19, tel. 254-23-84 
Elektromechanika Pojazdowa, ul. Piwna 
10/6, tel. 604-718-794
Zakład Elektromechaniki Pojazdowej, 
ul. Warszawskie Przedmieście 22, tel. 
253-79-08
Zakład Samochodowy, ul Broniewskiego 
7, 253-79-28

SZEWC
Szewskie usługi, ul. Tarnowskiego 11

Tanie Taxi, tel. 515 106 006
24 h, tel. 515 106 006

SIERPC
CEN TRUM K UL TU RY i SZTU KI, ul. 
Pia stow ska 39, tel. 275-24-93
KA WIAR NIA �Nad Ba se nem�, ul. Su-
char skie go 2, tel. 275-74-72 wew. 47
MU ZEUM WSI MA ZO WIEC KIEJ � 
SKAN SEN, ul. Ga brie la N a ru to wi cza 64, 
tel. 275-28-83; Skan sen czyn ny w to rek�
nie dzie la w g. 9�15 
RA TUSZ, pl. Kar dy na ³a Wy szyñ skie go 1, 
tel. 275-28-26, wto rek�pi¹ tek 8�16, so bo ta, 
nie dzie la 10�17, (w po nie dzia³ ki nie czyn ny)

PIZ ZE RIE
Bella, ul. Traugutta 3A, tel. 275-61-57
Bona, ul. Jana Pawła II 1A, tel. 275-71-00 

ul. Sucharskiego 2, tel. 275-74-72 (czyn-
ny w g. 8�21)

RE STAU RA CJE
Bistro u Mariusza, ul. Wiosny ludów 22, 
tel. 534 343 455
Hotel Skansen Conference & Spa, ul. 
Narutowicza 64, tel. 24 275 11 22
Pozytywka, ul. Konstytucji 3 Maja 5E, 
tel. 275-48-29
Zajazd �Kasztelan�, Białasy 55, tel. 
275-61-63
Zajazd Aga, Mieszczk 24, tel. 275-23-62
Zakątek, ul. Piastowska 27C, tel. 789-024-944

ME CHA NIK S A MO CHO DO WY
Duxpol. Mechanika Samochodowa, ul. 
Piastowska 78, tel. 665-731-988
Mechanika Pojazdów Samochodowych, 
ul. Piastowska 76, tel. 509-521-890
Mechanika Pojazdowa, ul. Bema 16, tel. 
275-11-18
Mechanika Pojazdowa, ul. Kolejowa 9A, 
tel. 692-043-657
Mechanika Pojazdowa, ul. Białobłocka 
22, tel. 275-50-87
Zakład Mechaniczny, ul. Traugutta 50C, 
tel. 275-26-52

SZEWC
Naprawa obuwia, ul. Płocka 47

WE TE RY NARZ
Allvet, ul. Zawiszy Czarnego 6, tel. 275-61-05
Gabinet weterynaryjny, ul. Polna 1, tel. 
502-623-656
Przychodnia weterynaryjna, ul. Piastow-
ska 45A, tel. 231-15-33
Lecznica dla zwierząt, ul. Konstytucji 3 
Maja 40, tel. 275-27-09

CE KA NO WO
Za jazd �P od S zczê �li w¹ Gwiaz d¹�, ul. 
Po lna 1, tel. 261-93-93

CIERS ZE WO
O�ro dek R e kre acyj no -Szko le nio wy, tel. 
260-94-65, 260-94-66
D¥ b P olski

Pen sjo nat �D¹b Pol ski�, tel. 260-41-13

G¥ BIN
Mu zeum Z ie mi G ¹ biñ skiej, ul. Sta ry Ry-
nek 6, tel. 277-12-09, 277-12-22

KRO �NIE WI CE
Mu zeum im. J. Du nin -Bor kow skie go, pl. 
Wol no �ci 1, tel. 252-32-19

£¥CK
Re stau ra cja -Ho tel R u sa³ ka, ul. P³oc ka 14, 
tel. 384-18-00

OPO RÓW
Za mek, tel. 285-91-22, 285-91-80

RA CI¥¯
Miej skie C en trum K ul tu ry, Spor tu i Re-
kre acji im. Ry szar da Ka czo row skie go 
w R a ci¹ ¿u, ul. Par ko wa 14, tel. (23) 
679-10-78 

SAN NI KI
Pa ³ac, tel. 277-61-70

S£UP NO
Za jazd �M a zow sze�, ul. Mi szew ska 8, tel. 
386-27-60

STA RO� RE BY
Re stau ra cja, K a wiar nia i Sa la B an kie-
to wa �Ana sta zja�, ul. P³oc ka 69A, tel. 
261-25-41

WY SZO GRÓD
Cen trum K ul tu ry �Wi s³a�, ul. Ry nek 1, 
tel. 508-049-100

¯Y CHLIN
¯y chliñ ski Dom Kul tu ry, ul. Fa brycz na 3, 
tel./fax 285-10-34

Płock: do 26.05. � ul. Bielska 32, 268 67 
79; od 26.05. � ul. Czwartaków 16d lok. 2, 266 
64 95; od 28.05. � ul. Rembielińskiego 6, 264 
74 44. W niedzielę w g. 10�20 apteka Elixir 
w hipermarkecie Auchan, tel. 262-11-02; apte-
ka, ul. Gałczyńskiego 11 (Kaufland) � czynne 
codziennie w g. 8�22.

Gostynin: ul. Czapskiego 4: poniedziałek � 
piątek � w g. 8-20; sobota � w g. 8-14; ul. Ry-
nek 25 - czynne przez całą dobę w dni powsze-
dnie, dni wolne od pracy, niedziele i święta.

Sierpc: 24.05. � ul. Matejki 1C, 25.05. � ul. 
Kardynała Wyszyńskiego 7, 26.05. � ul. Naru-
towicza 2A, 27.05. � ul. Braci Tułodzieckich 
10, 28.05. � ul. Piastowska 42, 29.05. � ul. Pia-
stowska 26, 30.05. � ul. Traugutta 1.

AIDS Zielona linia, tel. (22) 621-33-67. 

HOSPICJUM PŁOCKIE, ul. Bielska 19: dyżury w każdą 

środę w g. 16–18, tel. 263-14-06, 262-46-64, 262-36-79.

INFOLINIA Społeczna Mazowsze, tel. 800-565-153.

INFORMACJA PKS, tel. 703-403-314.

POGOTOWIE CIEPŁOWNICZE: Płock tel. 993 – bezpłatny; 

Gostynin tel. 235-27-69, Kutno tel. 253-32-22, Sierp, tel. 275-21-61.

POGOTOWIE DROGOWE: Płock tel. 957 i 268-02-22.

POGOTOWIE ENERGETYCZNE: tel. 991 – bezpłatny 

numer dla Płocka, Gostynina, Kutna, Łęczycy, Sierpca 

i Wyszogrodu. Tel. 365-10-10 – płatny numer dostępny 

w sieci telefonii komórkowej dla Płocka, Kutna, Gostynina, 

Sierpca, Łęczycy i Wyszogrodu.

POGOTOWIE GAZOWE Płock tel. 262-24-38.

POGOTOWIE OPIEKUŃCZE Płock, tel. 262-36-85.

POGOTOWIE RATUNKOWE Płock, ul. Strzelecka (noc-

na pomoc lekarska), tel. 366-78-03 i 366-78-04.

POGOTOWIE WODOCIĄGOWE: Płock tel. 994 i 364-

42-44; Gostynin tel. 235-33-66; Kutno tel. 254-74-61 do g. 

15 i 351-89 po g. 15.; Sierpc tel. 274-28-01. 

STRAŻ MIEJSKA Płock, tel. 986 i 366-03-10.

PORADNIA ZDROWIA PSYCHICZNEGO, ul. Miodowa 

2, tel. 364-53-21.

TELEFON (niebieska linia dla ofiar przemocy): 801-120-002.

TELEFON ZAUFANIA Policji w sprawie narkotyków 268-

58-58. „W” – 262-40-76 w g. 18–19 (informacje o choro-

bach przenoszonych drogą płciową i AIDS); Stowarzysze-

nie „Kai Kairos” – 367-39-88 w g. 15–22, soboty w g. 11–19. 
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TAXI

WETERYNARZ

RESTAURACJE
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MECHANIK SAMOCHODOWY
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PŁYWALNIE
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ŁĄCK
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ANTYKI / KOLEKCJE

OBRAZY SZTUKA UŻYTKOWA

Obrazy na zamówienie - obrazy 
olejne na płótnie, portrety malowane 
ze zdjęć, pejzaże, obrazy realistycz-
ne, kopie obrazów znanych autorów. 
Milena Olesinska 601-698-355. mi-
lenaolesinska@wp.pl www.iobrazy.
com.pl

894962

DOM I OGRÓD

MEBLE

Wykonamy meble na wymiar. Mię-
dzy innymi: meble kuchenne, poko-
jowe, szafy przesuwne lub klasycz-
nie otwierane, zabudowy skosów i 
wnęk; meble biurowe. Pracujemy 
na następujących materiałach płyty 
laminowane, mdf, fronty lakier/mat. 
Tel. 577-557-826.

1018408

OGRÓD

Opryski na komary, kleszcze, mu-
chy. Sprzedaż tylko wysyłkowa 
sklep internetowy Atexim: tel. 699-
703-313.

1014949

Profesjonalne środki opryski na bo-
bry Bobromix. Sprzedaż wysyłkowa 
sklep internetowy Atexim pod adre-
sem http://www.hurtopryski.pl

992611

OPAŁ / OGRZEWANIE

Pompy Ciepła. 
Jako firma instalacyjna 

zajmujemy się szczegółowym 
audytem energetycznym, 

instalacją, formalnościami, 
a także pozyskaniem 

dofinansowania i kredytu
 dla naszych Klientów. 

Realizację wykonujemy 
kompleksowo wraz z 
demontażem starego 
źródła. 798-795-614.

1005499

SPRZEDAM drewno opałowe, ko-
minkowe, obladry sosnowe i liścia-
ste. 662-062-396.

959260

EDUKACJA

KOREPETYCJE I POMOC W NAUCE

JĘZYK polski, matura, korekta prac 
dyplomowych. 606-471-202.

963748

KURSY / WARSZTATY / SZKOLENIA

Szkoła Wyższa im. Pawła Włodko-
wica w Płocku zaprasza do zapisu na 
szkolenie z zakresu Organizacji Po-
mocy Społecznej. W sprawie rekru-
tacji zapraszamy do kontaktu: (24) 
366 41 00 lub rekrutacja@wlodko-
wic.pl. Szczegóły na stronie www.
wlodkowic.pl

1015804

ELEKTRONIKA / AGD

AGD

Sprzedam w pełni sprawny, używa-
ny okap (wyciąg) do zabudowy fir-
my Amica. Posiada on 3 poziomy 
mocy działania wyciągu oraz 3 tryby 
pracy: sam wyciąg, wyciąg + świa-
tło, samo światło. Czysty i ładny. 
Tel. 799-942-996, mail radoslaw.ry-
szewski89@gmail.com

1020096

TELEFONY I AKCESORIA

Apple iPhone 13 Pro, iPhone 13, 
iPhone 13 Pro Max, Samsung Gala-
xy. Aby uzyskać więcej informacji i 
innych produktów, skontaktuj się z: 
salesinut@gmail.com

914939

Apple iPhone, Samsung Galaxy, Hu-
awei, PlayStation. Oferujemy zniżki 
na zakupy hurtowe, a inne telefony 
mamy na magazynie. Aby uzyskać 
więcej informacji skontaktuj się z 
nami: melecsale@gmail.com

994961

iPhone 13 Pro, 675 euro, iPhone 13 
Pro Max, 780 euro, iPhone 12 Pro, 
470 euro. Oferujemy zniżki na zaku-
py hurtowe, a inne telefony mamy 
na magazynie. Sprzedawcy detalicz-
ni i osoby prywatne, skontaktuj się 
z nami przez EMAIL: zaydsphone-
sltd@gmail.com

938469

Najnowsze Apple, Samsung, Sony, 
Huawei, Xiaomi, Honor, iPhone 13 
Pro, iPhone 13 Pro Max, iPhone 13, 
i inne. Sprzedaż detaliczna i oso-
by fizyczne, skontaktuj się z nami: 
elecmga@gmail.com

895477

Oferujemy najlepszą sprzedaż deta-
liczną i hurtową online i zapewnia-
my 100% satysfakcji i dostawy. vte-
chelectronicseurop77@gmail.com

868055

MOTORYZACJA

BLACHARSTWO LAKIERNICTWO

Miałeś szkodę na pojeździe likwi-
dowaną na podstawie kosztorysu 
naprawy? ZADZWOŃ, tel. 600 590 
511.

951534

CZĘŚCI I AKCESORIA

AKUMULATORY, Płock, 
Graniczna 20D (dojazd od 
Otolińskiej). 603-685-664.

812242

MOTORY/SKUTERY/QUADY

MOTOCYKL kupię 
każdy. 507-539-879.

987106

OPONY I FELGI

SPRZEDAM opony 185/60 R15, 
letnie. 504-684-297.

1011724

SAMOCHODY OSOBOWE

AUTO kupię każde. 
507-539-879.

987104

AUTO kupię uczciwie. 601-321-
167.

945278

AUTO-KASACJA, skup samocho-
dów do wyrejestrowania, wydajemy 
zaświadczenia do wydziału komuni-
kacji. (24)275-61-60, 691-770-972.

926339

Dochodzę odszkodowań, tel. 600 
590 511.

948502

KUPIĘ auta: osobowe, dostawcze, 
ciężarowe, całe, sprawne, uszkodzo-
ne, sprowadzone, każdy stan. 698-
115-981.

1006574

SKUP aut za gotówkę. 793-225-912.
971865

SPRZEDAM Mercedesa ML-320 
CDI, 4-Matik, salon, serwisowany 
ASO, bezwypadkowy, I rejestracja 
06.2008, jedyny właściciel. 696-
050-840.

1019391

Sprzedam samochód Daihatsu Cu-
ore. Wymieniony olej, filtry, łań-
cuszek rozrządu. Silnik 1.0. Auto 
wyposażone w centralny zamek, 
wspomaganie, klimatyzację, isofix, 
poduszki powietrzne, radio niefa-
bryczne z CD, MP3. Cena 8000 do 
negocjacji. 726-208-950.

1011219

MUZYKA / ROZRYWKA 

MUZYKA

KUPIĘ płyty winylowe, CD, kasety 
magnetofonowe. 503-133-524.

1013018

NIERUCHOMOŚCI

DZIAŁKI

Kompleks działek budowlanych w 
spokojnej okolicy, blisko większych 
ośrodków miejskich, 15 minut od 
Płocka. 20 działek budowlanych 
o powierzchniach od 707 mkw. do 
1358 mkw. Cena od 29 900 PLN. 
Zapraszamy do kontaktu. Katarzyna 
Garstka 698 957 312.

966485

Sprzedam działkę ROD o po-
wierzchni 400 mkw. z murowaną, 
podpiwniczoną altaną. Na działce 
jest hydrofor, WC, szambo, liczne 
nasadzenia. Możliwość wjazdu na 
teren działki. 662-530-358.

1016725

Sprzedam łąkę 1.90 ha 4 i 5 klasa w 
dwóch kawałkach położonych bli-
sko siebie. 786-298-586.

1010615

LOKALE I BIURA

Wynajmę salę konferencyjną na dni 
i godziny w biurowcu Wektra Hol-
ding przy ul. Otolińskiej 21 w Płoc-
ku. 25 zł netto/godz., 150 zł netto/
dzień. Zapraszamy! (024) 367-54-
99.

950325

MIESZKANIA

DO wynajęcia mieszkanie. 660-850-
049.

1018560

NOCLEGI dla firm. 668-39-30-88.
932558

KAWALERKA do wynajęcia. 780-
184-337.

1011860

MIESZKANIE na wsi dla emeryta 
na dłużej. 695-807-435.

1019770

NOCLEGI, pokoje, kawalerki. 530-
193-825.

1007799

POKOJE pracownicze, parking od 
25 zł, mieszkania. 536-519-599.

1007798

WYNAJMĘ stancję dla ucznia/pra-
cownika. 501-168-027.

939716

ROLNICZE

CIĄGNIKI ROLNICZE

Ciągniki zakupię: 
Ursus każdy model, rok, stan, 

cale i uszkodzone; Massey 
Ferguson, John Deere, Same, 
Lamborhini, Deutz, Polmot, 

Farmer, Pronar, MTZ, Belarus, 
Kioti Kubota, New Holland, 
Ford, Fiat, Zetor, Landini 
Valtra, Valmet, Farmtrac, 

Foton, Case, Renault, 
Władimirec itd. 

660-795-977.
1009893

KUPIĘ każdy traktor. 502-939-200.
934501

SPRZEDAM ciągnik C-355 z łado-
waczem czołowym. 669-115-125.

1007157

SPRZEDAM ciągnik rolniczy Fendt 
826 vario, przedni vom, przedni tuz, 
8300 MTG, sprowadzony z Nie-
miec. 609-001-020.

1015113

GIEŁDA ZWIERZĄT

SPRZEDAM 3 byczki, 2 jałoszki. 
501-524-642.

1018562

MASZYNY ROLNICZE

AKUMULATORY 
do pojazdów rolniczych. 

Najniższe ceny, 
Płock, Graniczna 20D 

(dojazd od Otolińskiej). 
603-685-664.

951963

SPRZEDAM głębosza 4-rzędowe-
go. 509-282-300.

1015157

SPRZEDAM agregat bierny 3 m 
Randt z hydropakiem. 509-282-300.

1015151

Sprzedam agregat uprawowy 4,20 m 
Unia Grudziądz, hydraulicznie roz-
kładany, wycinak Strautmann hy-
drofox hk 3, chwytak z widłami do 
UNHZa trola, koła 9,5-32, 14,9-28. 
Tel. 606-416-482.

1014456

SPRZEDAM agregaty prądotwór-
cze z silnikiem spalinowym 20-50 
KW, duży wybór. 509-282-300.

1015115

SPRZEDAM beczki asenizacyjne 
4000 l, 5000 l, 6000 l, 7000 l, 10.000 
l (duży wybór, ocynkowane, z Nie-
miec). 609-001-020.

1015111

SPRZEDAM brony talerzowe 3, 4, 5 
m, duży wybór. 609-001-020.

1015139

Sprzedam butle tlen acetylen z lega-
lizacją z wózkiem i palnikiem, wó-
zek paletowy, wiertarkę stołową wsa 
25, wiertarkę kadłubową wka 25, 
kompresor z butlą, windę kolejową 
do podnoszenia, ściągacz hydrau-
liczny do sprężyn, stopę podporę do 
podnoszenia. Tel. 606-416-482.

1014448

Sprzedam czyszczalnię nasion Pet-
kus gigant k 531 541 z tryjerami, 
zaprawiarkę nasion Gustafson, mie-
szalnik pasz 1 tona, śrutownik bi-
jakowy, rozsiewacz Piast 3 tony 
łańcuchowy, przyczepę HL 6 ton 
wywrotkę z nadstawkami na szero-
kich kołach. Tel. 606-416-482.

1014451

SPRZEDAM kombajn Grimma, oś 
skrętna, sortownik, zbiornik na kamie-
nie, drobne ziemniaki. 609-001-020.

1015142

SPRZEDAM kosz przyjęciowy do 
ziemniaków Gloria. 609-001-020.

1015158

SPRZEDAM mulczera 4,5 m. 509-
282-300. 1015156

Sprzedam paszowóz - rozrzutnik 
z mieszalnikiem do prac sadowni-
czych, produkcji trawy z rolki, mie-
szalnik do paszy, nawozów, torfu i 
innych. Tel. 513-346-286.

1019425
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SPRZEDAM paszowóz Filoud 12,5 
m sześciennego, 2000 r. 509-282-
300.

1015153

SPRZEDAM pługi obrotowe 3, 4, 
4, 5, 6-skibowe Kverneland, Rabe-
werk, Krone, Huard, Frost; wały do 
pługów od 1,40 do 3 metrów, Kro-
skil + Cambell. Zabezpieczenia re-
sorowe, duży wybór. 609-001-020.

1015120

Sprzedam prasę Welger rp 12 s, wal-
cową garażowaną, rozsiewacz Sulky 
dpx z nadstawkami 2-talerzowy, sa-
dzarkę czeską 2 rzędy, beczkowóz 
9000 l. Tel. 606-416-482.

1014453

Sprzedam prasoowijarkę New Hol-
land br 6090 combi, 2010 r. w bar-
dzo dobrym stanie, 100% sprawna, 
gotowa do pracy, lub zamienię na 
tańszą prasę. 609-372-586.

1016980

SPRZEDAM przetrząsarki i zgra-
biarki do siana, duży wybór (Pottin-
ger, Fella, Deutz-Fahr, Claas, Kro-
ne). 509-282-300.

1015124

SPRZEDAM rozrzutnik obornika 
Forsznit T0-88, w całości odbudo-
wany, podłoga ocynkowana. 509-
282-300.

1015122

SPRZEDAM rozsiewacze do nawo-
zu Amazone, Rauch, duży wybór, 
import z Niemiec. 609-001-020.

1015112

SPRZEDAM sadzarki do ziemnia-
ków 2-, 4-rzędowe Clime Gruse, hy-
drauliczny bunkier. Do sprowadze-
nia z Niemiec. 509-282-300.

1015145

SPRZEDAM sortownik do ziemnia-
ków Jabelmann ze stołem przebier-
czym, workownicę do ziemniaków i 
warzyw. 609-001-020.

1015144

SPRZEDAM śrutownik bijakowy. 
609-141-064.

1019105

SPRZEDAM taśmociąg do warzyw, 
duży wybór: 4-, 6-, 8-metrowy. 509-
282-300.

1015117

SPRZEDAM wały do pługa obroto-
wego Kroskill Sambal, 1,6m-2,4m; 
Kverneland Rabe-Werk. 509-282-
300.

1015146

SPRZEDAM wapniarkę do wapna 
Rotina, ładowność 8 t. Sprowadzona 
z Niemiec. 509-282-300.

1015147

SPRZEDAM wycinaki do kiszonek 
Fella Strautmann, Kuhn: podwójny 
nóż, duży wybór. 609-001-020.

1015140

PRODUKTY ROLNE

SPRZEDAM siano w kostkach. 
724-537-572.

1019781

Sprzedam 30 kulek słomy po prasie 
wysokozgniotowej. 120x120. Prze-
chowywana pod dachem od razu po 
żniwach. Okolice Płocka. Tel. 509 
829 319.

1020282

Sprzedam olej palmowy do gotowa-
nia, biodiesla i innych zastosowań. 
Posiadamy oleje surowe i rafino-
wane, takie jak olej palmowy, sło-
necznikowy, z ziaren palmowych, 
rzepakowy i wiele innych. Więcej 
informacji e-mail: nicopamelia@
gmail.com

924328

SPRZEDAM otręby pszenne wor-
kowane; kiszone ziarno kukurydzy 
Big Bag. Dostawa i rozładunek. 
(23)661-10-13, 789-333-677.

1019149

SPRZEDAM ŚRUTY: sojowa, rze-
pakowa, słonecznikowa, workowa-
ne lub Big Bag. Dostawa i rozładu-
nek. (23)661-18-93, 789-333-677.

1019177

SPRZEDAM wysłodki Tofi, nieme-
lasowane, kiszone w balotach. Do-
stawa i rozładunek. (23)661-10-13, 
789-333-677. 1019155

PRZYCZEPY

SPRZEDAM przyczepę tandem 
(skorupę) Rolland, 15 t całkowitej 
ładowności, 1998 r. 609-001-020.

1015162

SPRZEDAM przyczepę tandem 
Rolland, 15 t, zarejestrowaną. 609-
001-020.

1015159

USŁUGI

Dotacje rolnicze PROW. Nabory 
do 31 maja. Premia bezzwrotna na 
otworzenie lub rozwinięcie firmy 
dla rolników ubezpieczonych w 
KRUS (150-250 tys.). Premia Mło-
dy Rolnik 150 tys. Małe Gospodar-
stwa 60 tys. Wypełnianie wniosków. 
Dojazd do rolników. 795-931-529.

1006532

ZUS / KRUS odmówił Ci wypła-
ty jednorazowego odszkodowania? 
ZADZWOŃ, tel. 600 590 511.

927740

SPOŁECZNOŚCI

IMPREZY I WYDARZENIA

Fotograf i kamerzysta: zdjęcia, wi-
deofilmowanie ślubów, uroczystości 
rodzinnych. 784-518-516.

739717

MATRYMONIALNE

Chętnie poznamy normalnego, miłe-
go kolegę lub dwóch:) Mamy 25 lat, 
na co dzień studiujemy. Jesteśmy 
dwiema koleżankami, współlokator-
kami. Jeżeli chcesz się poznać to za-
praszamy do kontaktu. olusiaa928@
gmail.com

1014915

Dojrzała, zadbana i 50-letnia kobieta 
szuka szalonego i kochającego życie 
partnera do spędzania wspólnych 
chwil i sprawianiu, aby każdy dzień 
był wyjątkowy i pełen wrażeń. Nie 
cierpię nudy w związku. Jesteś rów-
nie szalony i kochasz życie? Zapra-
szam do kontaktu. Mój e-mail: taka-
da.kotka5@gmail.com

1017645

Jestem kobietą o normalnej budo-
wie ciała, mam spore poczucie hu-
moru i spory dystans do problemów, 
które zapewne życie jeszcze przy-
niesie. Umiem cieszyć się małymi 
rzeczami, jednak dążę do realizacji 
tych dużych, na pierwszy rzut oka 
ciężkich do spełnienia. Mój e-mail: 
askaj.o.l.as.ka@gmail.com

1014895

Jestem szczupłą 30-letnią kobietą, 
spokojną, wykształconą, ale nadal 
samotną. Intuicja podpowiada mi, że 
to tutaj w końcu znajdę odpowied-
niego mężczyznę, który otworzy... 
przede mną cały świat. Jeśli masz 
poczucie humoru, umiesz odnaleźć 
się w towarzystwie i lubisz dobre 
piwo :) to odezwij się do mnie. Mój 
e-mail: zadbbanabrunetka@gmail.
com

1016513

Jestem zwariowaną i cieszącą się 
życiem atrakcyjną kobietą. Szukam 
osoby, która zarówno będzie moim 
przyjacielem, jak i partnerem na dal-
sze życie. Napisz, a się okaże co z 
tego wyjdzie. Mój e-mail: superki-
.c.ia.090@gmail.com

1019623

Mam 50 lat i jestem samotną kobie-
tą z okolic Wrocławia, ale bardzo 
często się przeprowadzam, więc nie 
przeszkadza mi gdzie mieszkasz. 
Jednak jeśli coś między nami za-
iskrzy jestem skłonna zdecydować 
się na stały pobyt przy tobie. Ocze-
kuję abyś był zaangażowany, szcze-
ry, konkretny, stały w uczuciach 
i szanujący kobiety. Mój e-mail: 
50.zadbana@gmail.com

1016185

Na co dzień pracuję jako trenerka 
personalna w klubie fitness. Jestem 
normalną, wysportowaną, zadba-
ną 27-letnia dziewczyną. Chętnie 
nawiążę znajomość z miłym, doj-
rzałym, normalnym facetem. Jeżeli 
chcesz się poznać to zapraszam do 
kontaktu. kupczakewelina11@gma-
il.com 1017426

Nie daję się upływowi czasu i z wie-
kiem przybywa mi jedynie doświad-
czenia, które umiem wykorzystać 
zarówno w życiu prywatnym, jak i 
zawodowym. Podchodzę do życia z 
dystansem i staram się patrzeć przez 
różowe okulary. Szukam pozytyw-
nego mężczyzny z którym przeżyję 
coś ciekawego. Mam 50 lat. Mój e-
-mail: zadbana.50@gmail.com

1014295

PAN pozna miłą i sympatyczną Pa-
nią. 886-132-630.

1018559

Poznam zdecydowanego, mocno 
stąpającego po ziemi mężczyznę. 
Bądź odważny, szalony i wiedzą-
cy co chcesz od życia, a skradniesz 
moje serce. Jestem 30-letnią zadba-
ną i konkretną kobietą. Wiem czego 
chcę od życia, więc za niezdecydo-
wanych panów podziękuję. Mój e-
-mail: dzika.kot.ka30@gmail.com

1020988

Uwielbiam turystykę, przede 
wszystkim góry i długie kręte gór-
skie szlaki. Szukam partnera z po-
dobnymi zainteresowaniami. Mimo 
swojego dojrzałego wieku uważam 
się za atrakcyjną i zadbaną kobietę 
jak na swój wiek. Chcesz mnie bliżej 
poznać? Napisz, chętnie zamienię z 
tobą kilka zdań... na początek. Mój 
e-mail: za.dban.a.j.a@gmail.com

1014265

USŁUGI I FIRMY

FINANSOWE

Firma Kredico2000 zaprasza do sko-
rzystania ze swojej oferty! Nie zwle-
kaj, odwiedź nasz oddział jeszcze 
dziś! Zadzwoń: 533-254-624!

1018436

Jestem gotów zainwestować w każ-
de zyskowne przedsięwzięcie. glo-
balfinanse.uslugi@gmail.com

685837

Kredyt i inwestycja, czyli jak po-
dejść do sezonu wakacyjnego. glo-
balfinanse.uslugi@gmail.com

664876

Możliwości kredytowe i inwestycyj-
ne na nowy rok. globalfinanse.uslu-
gi@gmail.com

694275

Oferujemy pozabankowe finanso-
wanie dla każdej firmy, rolników, 
na rozpoczęcie działalności, bez 
sprawdzania baz bankowych, licze-
nia zdolności kredytowej, z zadłu-
żeniami ZUS i US, bez wykluczania 
branż. 731-531-144.

1020672

IMPREZY I KATERING

Planujesz przyjęcie w domu, w ple-
nerze lub lokalu? Potrzebujesz po-
mocy? A może szukasz miejsca, aby 
je zorganizować? Pomożemy w każ-
dej kwestii i pomożemy sprawić, by 
Twoje przyjęcie było naprawdę wy-
jątkowe. Tel. 697-932-100.

1018422

INFORMATYCZNE

Potrzebujesz strony internetowej, 
sklepu internetowego? Większej 
widoczności swojej firmy w inter-
necie? WpWoo.pl wszystko to dla 
Ciebie wykona. 720-752-572.

947661

OGRODNICZE

SPRZĄTANIE piwnic, ogrodów. 
530-193-825.

1011862

Cięcie, drzew, żywopłotów, kosze-
nie trawy, pielęgnacja zieleni. Profe-
sjonalnie i tanio. Płock, Gostynin i 
okolice. Tel. 695-238-997.

990562

MASZ do posprzątania posesję, 
działkę, do wywiezienia niepotrzeb-
ne rzeczy, ścięcie trawy, drzew? 
Renowacja trawników. Rębak. Za-
dzwoń: 512-048-186.

938778

Usługi ogrodnicze oraz prace po-
rządkowe. Wycinki wraz z wy-
wozem gałęzi oraz wszelkie prace 
ogrodnicze i porządkowe. Więcej 
informacji pod telefonem 511-083-
534.

1017841

POZOSTAŁE

Holowanie samochodu z miejsca 
zdarzenia lub awarii; w imieniu 
klienta dokonanie zgłoszenia szko-
dy w towarzystwie ubezpieczenio-
wym. Prowadzimy samolikwidacje 
szkód oraz rozliczenie bezgotówko-
we w porozumieniu ze wszystkimi 
towarzystwami ubezpieczeniowymi. 
510-270-349.

960174

Ksero Podolszyce centrum druku 
cyfrowego świadczy usługi z zakre-
su wydruku na kalce technicznej od 
formatu A5 po format A0. ZAPRA-
SZAMY! Al. Jana Pawła II 94, 09-
410 Płock.

981336

Ksero Podolszyce oferuje: formato-
wanie prac - ustawienie: marginesy, 
interlinie, akapity, automatyczny 
spis treści, ustawianie jednoznaków, 
spis tabel i rysunków, interpunkcja i 
stylistyka; wydruk w mono i kolorze 
- A5-A0+; zapis na płycie CD. 531-
886-658.

981229

Ksero, druk kolorowy i czarno-bia-
ły małego i dużego formatu (składa-
nie GRATIS). Pieczątki, wizytówki, 
ulotki. Skanowanie. Oprawa prac. 
Laminowanie. Reklamy. Zaprosze-
nia, dyplomy, projekty. Sprzedaż 
artykułów papierniczych. Usługi 
pocztowe. ZAPRASZAMY! 531-
886-658.

981312

ODNAWIANIE wanien. 600-979-
826.

987067

Oferujemy pełen zakres usług pry-
watnych detektywów. Jeśli chce-
cie Państwo skrócić lub usprawnić 
przebieg procesu rozwodowego i 
uczynić go mniej uciążliwym, po-
możemy w szybkim tempie zebrać 
potrzebne dowody. Tel. 731 303 700 
lub 570 701 916.

1001714

Ozonowanie samochodu to proces 
polegający na dezynfekcji wnętrza 
pojazdu za pomocą wypuszczenia 
do kabiny cząsteczek ozonu w wy-
sokim stężeniu. Gaz ten posiada 
silne właściwości utleniające, co 
sprawia, że eliminuje wszelkie mi-
kroorganizmy. 510-270-349.

981183

Pranie tapicerki meblowej, kanap, 
foteli, dywanów i wykładzin, z do-
jazdem. 512-500-442.

904618

Przekształcenie roboczej wersji pra-
cy dyplomowej w estetyczny doku-
ment, spełniający wszelkie wymogi 
uczelni, przygotowany do wydruku 
i obrony, m.in. ustawienie: margine-
sy, interlinie, akapity, automatyczny 
spis treści, ustawianie jednoznaków, 
itp. 531-886-658.

981208

Szkolenia BHP online. BHP Con-
sulting, mstawicka@pogotowiebhp.
com.pl, tel. 603454105, Płock, ul. 
Dworcowa 42. Możliwość zakupu 
szkoleń znajdziesz w naszym skle-
pie: https://sklep.pogotowiebhp.
com.pl/pl/c/E-learning-BHP/18

1021097

Ulotki: projekt, wydruk. ZAPRA-
SZAMY! 531-886-658, kseropodol-
szyce@gmail.com

981225

WRÓŻENIE. 605-546-401.
972122

PRAWNIK / DORADCA

Asystencja na każdym etapie pro-
cesu o stwierdzenie nieważności 
małżeństwa kościelnego dla osób w 
kraju i za granicą. Mail: a.bolesta@
op.pl, dr Arletta Bolesta, adwokat 
kościelny zatwierdzony również za 
granicą.

1020703

REKLAMOWE

POBIERZ BEZPŁATNY KURS 
na PierwszyNaGoogle.pl i SAMO-
DZIELNIE wykonaj pozycjonowa-
nie wizytówki firmowej na Google! 
Dzięki kursowi PierwszyNaGoogle.
pl samodzielnie wykonasz pozycjo-
nowanie swojej lokalnej wizytówki. 
Znajdź się na szczycie listy wyni-
ków. 720-752-572.

953577

REMONTOWO - BUDOWLANE

USŁUGI remontowo-budowlane. 
787-980-629.

1018602

DOCIEPLENIA budynków, struk-
tury, malowanie elewacji, mieszkań. 
572-140-212.

961963

Drobne prace remontowe: malowa-
nie, tapetowanie, itp., złota rączka. 
603 073 153.

900448

DROBNE remonty od ręki. 530-
193-825.

1007800

KOMPLEKSOWE usługi remon-
towe mieszkań i pomieszczeń prze-
mysłowych: glazura, terakota, gładź, 
panele, malowanie, zabudowa k-g. 
665-596-513.

1010962

OGRODZENIA siatkowe, panelo-
we, bramy, furtki. Producent, mon-
taż. 503-572-046.

959269

Oklejanie szyb Płock i okolice. Fol-
kos - folie okienne. Przyciemnianie 
szyb, sprzedaż folii okiennych. Folie 
zewnętrzne przeciwsłoneczne Fol-
kos - folie zapobiegają nadmierne-
mu nagrzewaniu pomieszczeń. TEL. 
790-028-159.

1011837

POSADZKI cementowe mixokre-
tem, zacieranie mechaniczne. 783-
668-320.

1008307

SERWISOWE

Mobilny serwis klimatyzacji. Ma-
szyny Wielkopolska, tel. 881 673 
882.

1016378

SPRZĄTANIE

Solidnie i tanio pierzemy meble ta-
picerowane tj. kanapy, wersalki, na-
rożniki, pufy, fotele, materace. Za-
dzwoń 512-500-442. Profesjonalny 
sprzęt i sprawdzona chemia. Duże 
Doświadczenie.

1007894

TRANSPORTOWE

Przeprowadzki Gostynin. Profesjo-
nalnie. 696-731-680.

1010869

PRZEWÓZ osób busami. Tel. 607-
055-616.

964229

Transport z windą, ładunki paleto-
we, dostawy zakupionych towarów. 
Wnoszenia. 502-188-459.

988815

Usługi transportowe, kompleksowe 
przeprowadzki, meblowozy oraz 
windy załadowcze, fachowi traga-
rze, na życzenie klienta dostarczamy 
opakowania do prawidłowego prze-
noszenia mienia. Profesjonalnie. 
502-188-459.

1002648

Usługi transportowe, kompleksowe 
przeprowadzki, meblowozy oraz 
windy załadowcze, fachowi traga-
rze. Posiadamy wszystkie niezbędne 
narzędzia do wykonania najtrudniej-
szej przeprowadzki. Profesjonalnie. 
Przeprowadzkiwindy@op.pl

1009416
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Usługi transportowe, kompleksowe 
przeprowadzki, meblowozy oraz win-
dy załadowcze, mieszkania, biura, 
firmy, pianina, szafy pancerne, sejfy, 
witryny chłodnicze i inne gabaryty, 
fachowi tragarze. Wywóz starych me-
bli do Pszok. Zapraszam do kontaktu. 
502-188-459. 1000710

ZWIERZĘTA
PSY

Sprzedam yorkshire terrier miniatu-
rowy: wszystkie szczenięta z rodo-
wodem. Odrobaczone, zaszczepione. 
Śliczne szczeniaczki czekają na nowy 
domek. Skontaktuj się ze mną, aby 
uzyskać więcej informacji. marlena-
marzen.a6@gmail.com 1017607

TOWARZYSKIE

1. Atrakcyjna szatynka, biust �5�. 
664-523-049.

g/81/22

AUTA. 511-770-614.
g/120/22

MASAŻ: 513-515-621.
g/103/22

MASAŻE: 502-939-307.
g/103/22

PRACA dla pań z zamieszkaniem. 
733-028-016.

g/109/22

eprasa.pl 6865c240c5
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pi łka ręczna

W najbliższy weekend piłkarze 
ręczni Orlen Wisły, podopieczni 
trenera Xavi Sabate, podobnie 
jak przed rokiem, zagrają w Final 
Four Ligi Europejskiej. Do Lizbony 
drużyna wyleci w czwartek, po 
jednodniowych przygotowaniach 
do najważniejszej imprezy w se-
zonie. Poleci do Portugalii po roze-
graniu najważniejszego spotkania 
polskiej ligi � po walce o tytuł Mi-
strza Polski z Łomża Vive Kielce. 
Taka była decyzja komisarza Su-
perligi Piotra Łebka.

Przypomnimy tylko, że termin 
ostatniego ligowego meczu Super-
ligi został wyznaczony na 15 maja. 
Po tym meczu miały być rozdane 
medale, nagrody, a zawodnicy mieli 
jeszcze tylko czekać na rozegranie 
finału Pucharu Polski. Potem w pla-
nach były już tylko zasłużone urlopy 
po sezonie.

Niestety nic nie poszło zgodnie 
z planem. Komisarz ligi, na prośbę 
Łomża Vive Kielce zmienił termin 
rozegrania ostatniego, krajowego 
meczu ligowego, nie bacząc, że 
w tym samym tygodniu, w weekend, 
płocczanie mieli wywalczony udział 
w zaplanowanym wcześniej Final 
Four Ligi Europejskiej. 

Zdaniem Piotra 
Łebka, Vive, 
chwalą-
ce się 

niewy-
obrażalnie 
d uży m 
zespo-
łem li-
czącym 
około 30 
zawod-
n i k ó w 
prezen-
tujących 
podobną 
klasę, nie 
może zagrać 
trzech meczów w osiem dni, za to 
bez problemu Orlen Wisła może 
zagrać trzy mecze w sześć dni. Me-
cze ćwierćfinałowe Vive, zdaniem 
Łebka, są znacznie ważniejsze niż 
Final4 Orlen Wisły.

Vive, wsparte decyzją Łebka, tak-
że awansowało do Final4, tyle że 
Ligi Mistrzów. Czy wygra tę rywali-
zację? Okaże się w połowie czerwca 
w Kolonii, gdzie od lat cztery naj-
lepsze europejskie drużyny walczą 
o zdobycie tytułu tej najlepszej.

Ale dość o Łebku i Vive, bo przed 
płockimi kibicami, po wtorkowych 
emocjach w Orlen Arenie, teraz jest 
oczekiwanie, a potem obserwowa-
nie walki w Lizbonie o tytuł mistrza 
Ligi Europejskiej. 

Kto w finale?

Do Final4, obok  Orlen Wisły 
Płock, awansowały zespoły: SC 
Magdeburg (Niemcy), RK Nexe 
(Chorwacja) i SL Benfica (Portu-
galia). Płocczanie w sobotę zmierzą 

się z Benfiką w meczu półfinało-
wym. W drugiej parze zagra drużyna 
z Magdeburga i chorwackie Nexe.

Pierwszy mecz fazy półfinałowej 
Magdeburg � Nexe, został zaplano-
wany na sobotę na godz. 16.00. Ki-
bice Orlen Wisły zasiądą przed ekra-
nami telewizyjnymi o godz. 18.30. 

Mecze finałowe zostaną rozegrane 
w niedzielę. Najpierw o godz. 16.30 
o trzecie miejsce, czyli na parkiet 
wybiegną drużyny, które przegrały 
swoje półfinałowe pojedynki. Zaś 
o godz. 19.00 rozpocznie się naj-
ważniejszy, ostatni mecz Ligi Eu-
ropejskiej, o zwycięstwo w turnieju.

Wszystkie pojedynki zostaną ro-
zegrane w Altice Arena w Lizbonie.

Droga Orlen Wisły 
do Final4

Drugi rok 
z rzędu Orlen 
Wisła Płock 
trafiła do 
rozg rywek 
Ligi Euro-
p e j s k i e j . 
W tym se-
zonie, dość 

nieoczekiwa-
nie, bo w końcu 

to poprzednie roz-
grywki Nafciarze za-
kończyli na czwartym 
miejscu, rozpoczęli 
swoją przygodę od II 
rundy kwalifikacji, 
w której zmierzyli się 
z rumuńską drużyną 
� HC Dobrogea Sud 
Constanta. 

Zespoły rozegra-
ły dwa spotkania � 

pierwsze w Płocku, które 
wygrali 25:14, zaś drugie w Ru-

munii rozstrzygnęła na swoją ko-
rzyść drużyna z Constanty � 26:20. 
Ostatecznie dwumecz zakończył się 
rezultatem 45:40, na korzyść niebie-
sko-biało-niebieskich i to właśnie 
oni zapewnili sobie miejsce w fazie 
grupowej European League.

W fazie grupowej płocczanie 
znaleźli się w grupie A, w której 
przyszło im się zmierzyć z: Füchse 
Berlin, Fenix Toulouse Handball, 
Bidasoą Irun, Tatranem Presov oraz 
Pfadi Winterthur. 

Na rozpoczęcie fazy grupowej 
Orlen Wisła, na wyjeździe, wygrała 
35:23 ze szwajcarskim Pfadi Win-
terthur. W 2. serii płocczanie roze-
grali pierwsze domowe spotkanie 
z drużyną z Francji � Fenix Toulo-
use Handball i również wyszli z tego 
pojedynku zwycięsko 33:29. 

W pierwszej części sezonu Naf-
ciarzom zaplanowano sześć me-
czów, z czego tylko jeden zakoń-
czył się ich przegraną. 16 listopada 
2021 roku w Orlen Arenie w meczu 
z Füchse Berlin lepsi okazali się 

rywale. W ostatnim spotkaniu roku 
Orlen Wisła pokonał jeszcze raz 
francuzów oraz dwukrotnie Bidasoę 
Irun.

Druga odsłona rozgrywek okazała 
się jeszcze lepsza niż pierwsza. Naj-
pierw Nafciarze wygrali rewanżowy 
mecz z Pfadi Winterthur, a potem 
dwa spotkania z Tatranem Presov. 

W tym czasie Füchse Berlin, które 
zajmowało w tabeli pierwsze miej-
sce, przegrało z Fenix Toulouse 
Handball, co zdecydowanie ułatwi-
ło Nafciarzom walkę o przejście do 
dalszego etapu rozgrywek z pierw-
szego miejsca. Wystarczyło poko-
nać Lisy w Berlinie jedną bramką. 
I to się udało, po zaciętej rywaliza-
cji zwyciężyła Orlen Wisła 30:29, 
zapewniając sobie pierwszą lokatę 
w grupie A.

Oczywiście to nie było wszystko, 
bo na płocczan czekali teraz rywale 
z grupy B w fazie pucharowej. Pod-
sumowując ten etap trzeba dodać, 
że Orlen Wisła wygrała dziewięć 
z dziesięciu meczów, zdobywając 
18 pkt. 

Dzięki zajęciu pierw-
szego miejsca w grupie A, 
w 1/8 finału Ligi Europej-
skiej, Nafciarze trafili na 
niemieckie TBV Lemgo 
Lippe, które awansowało 
z czwartej lokaty w grupie 
B, z 5 zwycięstwami, 2 
remisami, 3 przegranymi 
i 12 punktami na koncie. 

Pierwszy mecz z Niem-
cami płocczanie rozegrali 
na wyjeździe i pokonali 
miejscowych 31:28, na-
tomiast rewanż odbył się 
w Orlen Arenie, w której 
płocczanie zremisowali 
28:28. Dzięki wygranej 
w pierwszym spotkaniu 
podopieczni Xavi Sabate 
zwyciężyli w dwumeczu 
59:56 i awansowali do 
ćwierćfinału Ligi Euro-
pejskiej.

W ćwierćfinale ry-
walem Nafciarzy było 
Kadetten Schaffhausen. 
Szwajcarzy fazę grupo-
wą zakończyli na trzecim 
miejscu, a w kolejnym eta-
pie wyeliminowali � dość 
niespodziewanie trzeba 
przyznać - szwedzkie IK 
Sävehof. Stało się to moż-
liwe dzięki zdobyciu większej liczby 
bramek na wyjeździe. 

Obydwa mecze z Kadetten wy-
grali Nafciarze. W pierwszym spo-
tkaniu rywale nie oddali zwycięstwa 
zbyt łatwo, walczyli do końca, wie-
rząc, że są w stanie sprawić niespo-
dziankę. 

Drugi mecz pokazał różnicę klas 
między obiema drużynami. Orlen 
Wisła wyszła na prowadzenie w 5. 
min meczu i już do końca pojedyn-

ku nie dała się dogonić przeciwni-
kom. Ostatecznie mecz zakończył 
się wynikiem 35:22, a do Final4 
Ligi Europejskiej awansowali Naf-
ciarze.

Kibice 
ósmym zawodnikiem

Podczas drogi do Final4 Orlen 
Wisła przegrała jedynie dwa mecze 
oraz jeden zremisowała, resztę spo-
tkań zakończyło się zwycięstwami 
płocczan. Nie można w tym miejscu 
nie dodać, że przez całą drogę do 
finału drużyna otrzymała ogrom-
ne wsparcie od kibiców, którzy na 
każdym etapie rozgrywek wspierali 
Nafciarzy, nie tylko podczas me-
czów domowych, także wyjazdo-
wych. 

Można tylko dodać, że było to 
możliwe drugi rok z rzędu. Z trój-
ki niemieckich zespołów i Orlen 
Wisły, które w poprzednim sezo-
nie znalazły się w Final4, tylko 
płocczanie i Magdeburg zapewni-
li sobie ponownie miejsce wśród 
czterech najlepszych drużyn Ligi 
Europejskiej. 

Teraz najważniejszy będzie pierw-
szy mecz, półfinałowy, w którym 
Orlen Wisła zmierzy się z Benfiką. 
Przed rokiem płocczanie trafili od 
razu na faworyta rozgrywek � Mag-
deburg i przegrali jedną bramką. 
W tym sezonie jest ogromna szan-
sa, by z niemiecką ekipą spotkać się 
w finale. 

Pokonać SL Benfica

3 maja Nafciarze rozegrali drugie 
z dwóch spotkań z Kadetten Schaf-
fhausen i  wyeliminowali rywali 
z rozgrywek, a sami zajęli miejsce 
w Final Four Ligi Europejskiej. 
W ten sposób Nafciarze zapewnili 

sobie miejsce wśród czterech najlep-
szych drużyn tych rozgrywek w se-
zonie 2021/2022. 

W siedzibie EHF w Wiedniu 
rozlosowane zostały półfinałowe 
pary tegorocznych rozgrywek. Jako 
pierwszą wylosowano Orlen Wisłę, 
potem gospodarza drugiego półfina-
łu, czyli SC Magdeburg, a następnie 
dolosowano do płockiej drużyny 
SL Benficę, a do niemieckiej - RK 
Nexe. 

Podczas losowania ogłoszono 
także, że finałowy turniej rozgry-
wek odbędzie się w ostatni weekend 
maja w Altice Arena w Lizbonie.

Zespół SL Benfica, czyli brązowy 
medalista ligi portugalskiej w sezo-
nie 2020/2021, w ubiegłym sezonie 
EHF European League zakończył 
swoją przygodę na I rundzie kwali-
fikacyjnej.

Z dalszych rozgrywek drużynę 
z Lizbony wyeliminowało austriac-
kie Fivers. Drużyny podzieliły się 
wtedy wygranymi � w pierwszym 
meczu triumfowali Portugalczycy 
(28:26), zaś w drugim Austriacy 
(38:34).

Tegoroczne rozgrywki Ligi Eu-
ropejskiej Portugalczycy także roz-
poczęli od I rundy kwalifikacyjnej, 
ale tym razem, w obu odsłonach 
dwumeczu, pokonali swoich rywali 
� szwajcarskie HC Kriens-Luzern 
(31:24 oraz 29:18). 

W II rundzie SL Benfica zmierzy-
ła się z Rhein-Neckar Löwen, które 
� jak wszyscy pamiętają - w sezo-
nie 20/21 zdobyło trzecie miejsce 
w EHF European League, pokonu-
jąc w walce o brązowy medal Orlen 
Wisłę. 

Drużyny najpierw zremisowały 
31:31, a w rewanżowym spotkaniu 
triumfowali Portugalczycy 33:28 
i to właśnie oni, ku zaskoczeniu nie 
tylko niemieckich kibiców, awanso-
wali do fazy grupowej.

W fazie grupowej SL Benfica zna-
lazła się w grupie B, wraz z: GOG, 
HBC Nantes, TBV Lemgo Lippe, 
Cocks. Drugie miejsce w grupie 
Portugalczykom zapewniło 7 zwy-
cięstw, 1 remis oraz 2 porażki. 

SL Benfica dwukrotnie pokona-
ła niemieckie TBV Lemgo Lippe, 
30:29 oraz 35:30, Czechowskie 
Niedźwiedzie 38:35 oraz 32:27, 
Cocks 37:32 i 37:23 oraz raz trium-
fowali w meczu z francuskim HBC 
Nantes 31:30. Portugalczycy zali-
czyli też remis z Francuzami 33:33, 
natomiast wyższość rywali musieli 
uznać w meczach z duńskim GOG 
25:33, 38:39.

Dzięki awansowi z drugiego miej-
sca w grupie B, w TOP 16 SL Ben-
fica trafiła na trzecią drużynę z gru-

py A � Fenix Toulouse 
Handball. Po pierwszym 
spotkaniu wydawało się, 
że to Francuzi przejdą 
do ćwierćfinału, ponie-
waż mecz zakończył się 
wynikiem 38:34. Jednak 
w drugim pojedynku zwy-
ciężyli Portugalczycy, po-
konując rywali 36:30. 

Potem na drodze przy-
szłych przeciwników 
Orlen Wisły stanęło RK 
Gorenje Velenje. SL Ben-
fica, po domowym spo-
tkaniu, miała na swoim 
koncie siedem bramek 
zapasu (wynik: 36:29), 
zaś na wyjeździe w Sło-
wenii zremisowała 27:27 
i ostatecznie zapewniła 
sobie miejsce w najlep-
szej czwórce Ligi Euro-
pejskiej sezonu 2021/22.

Teraz przed Orlen 
Wisłą jest nie lada wy-
zwanie, ponieważ Final4 
będzie gościł właśnie 
w Lizbonie. Portugalczy-
cy będą mieli atut własnej 
publiczności, a dodatko-
wo udowodnili, że w tym 
sezonie potrafią pokonać 
nawet trudnych rywali. 

Kto znajdzie się w finale European 
League 2021/2022? O tym prze-
konamy się już 28 maja w okolicy 
godz. 21.00.

Final Four Ligi Europejskiej 
można lepiej przeżyć kupując sobie 
plakat w ramie z podpisami druży-
ny Orlen Wisły oraz koszulkę spe-
cjalnie przygotowaną na tę okazję. 
Komplet kosztuje 90 zł, sama ko-
szulka � 65 zł, a plakat � 35 zł.

Jola Marciniak

Orlen Wisła ponownie awansowała do Final4 Ligi Europejskiej

Mecze w weekend w Lizbonie
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sport

Piłka nożna
IV liga, 30. kolejka, 29 maja, 

godz. 11.00:
Wisła II Płock � Unia Warszawa,
Świt Staroźreby � Wkra Żuro-

min, Żbik Nasielsk � Stoczniowiec 
Płock, Ząbkovia Ząbki � Huragan 
Wołomin, Narew 1962 Ostrołęka � 
Escola Varsovia Warszawa, KS CK 
Troszyn � Mławianka Mława, AP 
Marcovia Marki � Hutnik Warsza-
wa, MKS Przasnysz � Drukarz War-
szawa, Sokół Serock � Makowianka 
Maków Mazowiecki.

Liga okręgowa, 23. kolejka, 28 
lub 29 maja:

Delta Słupno � Mazur Gostynin, 

Błękitni Gąbin � Kasztelan Sierpc, 
Amator Maszewo � Start Probosz-
czewice, Zryw Bielsk � Sparta 
Mochowo, Unia Czermno � Orzeł 
Goleszyn, Stegny Wyszogród � 
Unia Iłów, Skrwa Łukomie � Skra 
Drobin.

Klasa �A�, 20. kolejka, 28 lub 29 
maja:

Wicher Cieszewo � Zorza Szcza-
win Kościelny, Orkan Sochaczew 
� Pogoń Słupia, GKS Góra � Po-
lonia Radzanowo, Huragan Bodza-
nów � Szopen Sanniki, Zjednoczeni 
Bulkowo � Wisła Nowy Duninów, 
ULKS Ciółkowo � Błyskawica Lu-
cień.

Klasa �B�, 19. kolejka, 28 lub 29 
maja:

Lwówianka Lwówek � Mazowia 

Słubice, Wisła III Płock � Wisła 
Główina-Sobowo, Sparta Nowe Mi-
szewo � pauzuje. 

Zgodnie z �Zasadami awansów 
i spadków� przygotowanych przez 
Mazowiecko � Warszawski Zwią-
zek Piłki Nożnej informuje, że 
�Z Klasy �B� do Klasy �A� awans 
uzyskają drużyny, które zajmą 
pierwsze i drugie miejsca w swoich 
grupach. Awans z kolejnych miejsc 
w grupie możliwy będzie jedynie 
w sytuacji, gdy z Klasy �A� nie 
spadnie żadna drużyna i będzie ko-
neczność uzupełnienia grupy Klasy 
�A� do 14. drużyn�. 

Patrząc na tabelę grupy �B� 
można wyciągnąć wniosek, że już 
dawno z awansu cieszyła się dru-
żyna Wisła III Płock. Blisko startu 

w wyższej klasie rozgrywkowej jest 
także Lwówianka Lwówek. 

Rozgrywki Klasy �B� kończą się 
za tydzień, 5 czerwca.

III liga kobiet, 20. kolejka, 28 
lub 29 maja:

WAP Warszawa � Wisła Płock, 
Stomilanki II Olsztyn � Forty Piąt-
nica, Jantar Ostrołęka � Zamłynie 
Radom, PTC Pabianice � Włókniarz 
Konstantynów Łódzki, Zły Warsza-
wa � Ekosport Białystok, MUKS 
Tomaszów Mazowiecki � Astoria 
Szczerców.

Piłka ręczna
Superliga, 26. kolejka, 24 maja, 

godz. 19.15:
Orlen Wisła Płock � Łomża Vive 

Kielce.

Ostatni mecz najwyższej klasy 
rozgrywkowej, decydujący o tytule 
Mistrza Polski, a co za tym idzie, 
gwarantujący udział w Lidze Mi-
strzów piłkarzy ręcznych. Obie dru-
żyny mają szansę na zwycięstwo, 
Vive musi wygrać lub zremisować, 
Orlen Wisła musi być lepsza o dwie 
bramki.

Final Four Ligi Europejskiej, 
półfinał, 28 maja godz. 18.30:

Orlen Wisła Płock � Benfica Liz-
bona.

W drugiej parze o godz. 16.00 
zagrają: SC Magdeburg � RK Nexe.

Zwycięzcy pojedynków spotkają 
się w niedzielę o godz. 19.00 w fi-
nale o zwycięstwo w Lidze Europej-
skiej, przegrani zagrają o 3. miejsce 
o godz. 16.30. Jol.

Zapraszamy na trybuny

Ghana (APC Akademia Piłkar-
ska Ciechanów) z kompletem 
punktów i siedmioma wygra-
nymi została zwycięzcą II Tur-
nieju Grupowego Orlen Mini 
Mistrzostw Świata Płock 2022, 
który to odbył się na obiekcie 
MOSiR Sierpc. Srebrny medal 
wywalczyli piłkarze Meksyku 
(MŁKS Łomża), a na 3. miejscu 
premiowanym awansem plasuje 
się Argentyna  (Amator Masze-
wo). Wielki finał odbędzie się 
12 czerwca na stadionie Stocz-
niowca.

Drużyna Gwiazd II Turnie-
ju Eliminacyjnego Orlen Mini 
Mistrzostw Świata Płock 2022 
w Sierpcu: Szymon Żuchowski 
Akademia Piłkarska MKS Kasz-
telan Sierpc � Szwajcaria, Adam 
Kapela Stoczniowiec Płock Bia-
li � Maroko, Kacper Kondracki 

Amator Maszewo � Argentyna, 
Marcel Marszałkowski LKS Ro-
sanów � Hiszpania,  Adam Stani-
szewski KS Focus � Serbia, Patryk 
Dąbrowski MŁKS Łomża rocznik 
2011 � Meksyk, Igor Słomkowski 
Zdrój OSiR Ciechocinek � Austra-
lia, Wiktor Cicholski APC Akade-

mia Piłkarska Ciechanów � Ghana.
Sponsorem Tytularnym projek-

tu sportowego ORLEN Mini Mi-
strzostwa Świata Płock 2022 jest 
PKN Orlen, patronat nad imprezą 
piłkarską objął Polski Związek 
Piłki Nożnej #Łączynaspiłka. Tur-
niej dla rocznika 2011 i młodszych 
rozgrywany jest  system 7x7, czas 
gry 1 x 20 minut. W Turnieju star-
towało osiem zespołów, mecze 
każdy z każdym, łączny czas gry 
w eliminacjach 140 minut. 

Awans do wielkiego finału 
ORLEN Mini Mistrzostw Świata 

Płock 2022 wywalczyły trzy naj-
lepsze ekipy z każdej rundy gru-
powej, w finale wystąpi 12 ekip. 
Z pierwszego finału najlepszymi 
byli: Holandia - Młoda Włocła-
wianka Włocławek, Tunezja - Sto-
warzyszenie Sportu Młodzieżowe-
go Wisła Płock Biali oraz Senegal 

- Stoczniowiec Płock 
Niebiescy. 

Partnerami Orlen 
Mini Mistrzostwa Świa-
ta Płock 2022 są: Płocki 
Okręgowy Związek Piłki 
Nożnej / MZPN Dele-
gatura Płock, Starostwo 
Powiatowe w Płocku, 
Stoczniowiec Płock, EL-
-Kons-Bud Grzegorz 
Błaszkiewicz, Gmina 
Nowy Duninów,  Wisła 
Nowy Duninów, Miejski 

Ośrodek Kultury, Sportu i Rekre-
acji w Drobinie,  Sierpc - Miasto 
ze smakiem, KP Orkan Socha-
czew, Szkoła Podstawowa nr 1 im. 
Braci Jeziorowskich w Płocku oraz 
Gazmot Płock. Partnerem tech-
nicznym jest Team-Sport Płock, 
a jednym z partnerów medialnych 
jest Tygodnik Płocki.  

Wyniki spotkań drugiego tur-
nieju: Ghana � Australia 8:0, Ma-
roko � Meksyk 1:6, Szwajcaria 
� Hiszpania 1:1, Serbia � Argen-
tyna 1:6, Maroko � Ghana 0:9, Au-
stralia � Szwajcaria 3:1, Meksyk 
� Argentyna 4;1, Hiszpania � Ser-
bia 2:2, Szwajcaria � Maroko 5:1, 
Argentyna � Ghana 0:6, Hiszpania 
� Australia 0:5, Meksyk � Serbia 
3:0, Argentyna � Szwajcaria 0:1, 
Maroko � Hiszpania 3:0, Ghana 
� Meksyk 3:2, Australia � Serbia 
7:1, Hiszpania � Argentyna 2:3, 
Szwajcaria � Meksyk 0:5, Maro-
ko � Australia 0:6, Ghana � Serbia 
10:0, Meksyk � Hiszpania 2:1, Au-
stralia � Argentyna 1:2, Szwajcaria 
� Ghana 0:3, Serbia � Maroko 6:2, 
Meksyk � Australia 3:0, Ghana � 
Hiszpania 9:0, Argentyna � Maro-
ko 4:0, Serbia - Szwajcaria 0:3.

Następny, trzeci turniej od-
będzie się 28 maja na stadionie 
w Drobinie. Zagrają: Belgia (Pe-
gaz Drobin), USA (Stowarzysze-
nie Sportu Młodzieżowego Wisła 
Płock Niebiescy), Japonia (Zryw 
Bielsk), Ukraina (Uczniowski 
Klub Sportowy GOL Brodnica), 
Kamerun (LKS ŚWIT Staroźre-
by), Niemcy (Stegny Wyszogród), 
Japonia (Zryw Bielsk), Portugalia 
(Funfutbol). 

Ostatni turniej zaplanowano na 
4 czerwca, a młodzi zawodnicy za-
grają w Sochaczewie. Po trzy naj-
lepsze drużyny z każdego turnieju 
spotkają się 12 czerwca na stadio-
nie Stoczniowca.

Jol.

II turniej Orlen Mini Mistrzostw Świata Płock 2022

Drużyna z Ciechanowa 
z kompletem zwycięstw

Tabela
drużyna  punkty bilans

Ghana  21 48:2 (+46)
Meksyk  18 25:6 (+19)
Argentyna 12 16:15 (+1)
Australia  12 22:15 (+7)
Szwajcaria 10 11:13 (-2)
Serbia  4 10:33 (-23)
Maroko  3 7:36 (-29)
Hiszpania 2 6:25 (-19)

Kilkuset kibiców, którzy zdecy-
dowali się spędzić środowy wieczór 
w Orlen Arenie nie miało najmniej-
szych złudzeń na czyją korzyść zosta-
nie rozstrzygnięte spotkanie. Mecz 
musiała wygrać Orlen Wisła. Stawką 
spotkania był awans do finału Pucha-
ru Polski i udział 4 czerwca w tar-
nowskiej hali Jaskółka w ostatnim 
meczu z Łomża Vive Kielce. Pojedy-
nek zakończył się wynikiem 34:15.

Orlen Wisła od początku spotkania 
była lepszą drużyną, skuteczniejszą, le-
piej spisywała się w ataku, w obronie, 
a w bramce królował Adam Morawski, 
zawodnik kwietnia Superligi.  

Płocczanie powoli, ale skutecznie 
powiększali przewagę. Pierwszy kwa-
drans zakończył się wynikiem 7:3, 
czyli już było widać, kto panuje na 
parkiecie. Na koniec pierwszej połowy 
na tablicy był wynik 17:8. Widać było 

wyraźnie, że rywale już są myślami na 
wakacjach.

Po przerwie w miejsce Morawskie-
go między słupkami zajął Krystian 
Witkowski, który bronił równie sku-
tecznie, jak jego starszy kolega. W 40. 
min gospodarze prowadzili 22:9 i nikt 
nie miał wątpliwości, że Orlen Wisła 
awansuje do finału Pucharu Polski.

Finałowy pojedynek Pucharu Polski 
zostanie rozegrany dopiero 4 czerwca 
w hali Jaskółka w Tarnowie. Rywalem 
podopiecznych Xavi Sabate będą za-
wodnicy z Kielc. Tytuł mistrza Polski 
płoccy piłkarze mogą wywalczyć już 
we wtorek 24 maja.

Orlen Wisła: Morawski, Witkowski 
� Daszek 3, Lucin 4, Jurecic 3, Fernan-
dez 1, Serdio 3, Susnja, Szita 4, Mierz-
wicki 1, Terzic, Mihic 2, Czapliński 3, 
Mindegia 2, Żytnikow 2, Kosorotow 6.

Azoty Puławy: Bogdavov, Zembrzyc-
ki, Borucki � Akimienko 2, Zivkovic 2, 
Łangowski 1, Podsiadło 1, Bachko 1, 
Przybylski 3, Burzak 1, Dawydzik 2, Ko-
walczyk, Gumiński 1, Fedeńczak 1, Jaro-
siewicz, Konieczny. Jol.

Po zwycięstwie nad Azotami Puławy 
Orlen Wisła w finale PP

Finał już mamy, teraz�?

Znakomity wynik osiągnęła Ame-
lia Bielak, zawodniczka MUKS Płock, 
podopieczna trenera Jarosława Do-
brzeniaka, która podczas Mistrzostw 
Warszawy i Mazowsza została wice-
mistrzynią Mazowsza w siedmioboju. 

Zawodniczka startowała w kategorii 
U-18 w wieloboju, w którym uzyskała 
3858 pkt. Do wcześniejszych rekor-
dów życiowych podczas zawodów do-
rzuciła dwa kolejne: w rzucie oszcze-
pem i skoku w dal.

Ten wynik pozwolił Amelii zająć 
drugie miejsce w Mistrzostwach War-
szawy i Mazowsza, a co ważne, ten 
rezultat gwarantuje płocczance start 
w Mistrzostwach Polski, które odbędą 
się w lipcu w Bielsku Białej.

Wyniki Amelii w poszczególnych 
konkurencjach: 100 m przez płotki 
� 16.40; skok wzwyż � 139 cm, 200 
m � 27.90 s, skok w dal � 4.72, rzut 
oszczepem � 34.38 oraz 800 m � 2:53. 
Przy osiągnięciu wyniku skoku wzwyż 
zawodniczka dziękuje Dariuszowi 
Bednarskiemu za przygotowanie do tej 
konkurencji. Jol.

Amelia Bielak wicemistrzynią Mazowsza 
w siedmioboju 

Nowy rekord życiowy
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Przed rozpoczęciem ostatniej 
ligowej kolejki wiadomo było, że 
w zależności od wyników pozo-
stałych spotkań Wisła może zająć 
szóste, ale też dziewiąte miejsce 
na koniec sezonu. Ostatecznie 
już po zakończeniu meczu oka-
zało się, że będzie to najbardziej 
optymistyczny wariant. Ku rado-
ści ponad 3 tys. kibiców drużyna 
Pavola Stano pokonała Stal Mielec 
i awansowała na szóste miejsce 
w tabeli.

Ostatnia ligowa kolejka mogła 
przynieść przemeblowanie tylko 
w środkowej części tabeli. Zwycięz-
cy, w zależności od wyników po-
zostałych spotkań, mogą poprawić 
swoją sytuację, awansując na wyż-
sze miejsca.

Wisła nie punktowała w ostatnich 
trzech spotkaniach, żaden z płockich 
piłkarzy nie trafił też do bramki ry-
wala. Pojedynek ze Stalą miał być 
doskonałą okazją, by �wrócić na 
zwycięską ścieżkę� i odbudować za-
ufanie kibiców. 

Dla trenera Stali, Adama Ma-
jewskiego, pojedynek 34. kolejki 
to powrót do korzeni. To w Płocku 
zaczynał swoją karierę zawodniczą, 
także trenerską, siedział na ławce 
rezerwowych jako asystent trenera 
Marcina Kaczmarka, był także dy-
rektorem sportowym Wisły Płock.

Początek meczu należał do go-
spodarzy. Już w 1. min świetnym 
strzałem z dystansu popisał się Piotr 
Tomasik. Piłkę z ogromnym trudem 
wybił na rzut rożny Bartosz Mrozek. 
Potem było sporo kopaniny, żadna 
z drużyn nie zagroziła bramce rywali. 

Drugą dobrą sytuację gospodarze 
stworzyli dopiero w 30. min. Domi-
nik Furman tuż przed polem karnym 
zabrał piłkę Arkadiuszowi Kasper-
kiewiczowi i znalazł się w sytuacji 
sam na sam z bramkarzem Stali. 
Niestety oddany strzał obronił Mro-
zek. Po tej akcji Wisła wykonywała 
jeszcze trzy rzuty rożne, ale nie zdo-
łała pokonać golkipera Stali. 

Swoje szanse mieli też goście, 
ale w żadnej nie zagrozili płockiej 
bramce. Celowniki piłkarzy były 
wyjątkowo kiepsko nakierowane. 
Najbliżej gola byli w 34. min. Ka-
sperkiewicz próbował główką po-
konać Krzysztofa Kamińskiego, ale 
płocki bramkarz był na miejscu. 

Wreszcie w 36. min na tablicy 
zmienił się wynik. Składną akcję 

Wisły wykończył pięknym poda-
niem wprost na głowę Aleksandra 
Pawlaka Jorginho. Wychowanek 
Wisły główką wpakował futbolów-
kę w okienko ustalając wynik pierw-
szej połowy.

Po przerwie zaatakowała Wisła, 
chcąc podwyższyć wynik. Mimo 
szarż na polu karnym Stali nie uda-
ło się zmienić rezultatu. Najbliżej 
strzelenia bramki był w 58. min 
Łukasz Sekulski. Płocki napastnik 
z prawej strony dostał dośrodkowa-
nie od Jorginho, zatańczył na polu 
karnym, ale zdążył jeszcze oddać 
strzał, tyle że ten sparował na róg 
Mrozek.

Płocczanie bardzo chcieli pod-
wyższyć wynik, konstruowali akcję 
za akcją, niestety brakowało wy-
kończenia. Dopiero w 73. min udało 
się płockiej drużynie zdobyć gola. 

Po składnej akcji najpierw strzelał 
Damian Warchoł, ale piłka trafiła 
w słupek, a dobił Filip Lesniak, wpi-
sując się po raz pierwszy w swojej 
płockiej karierze na listę strzelców.

Wynik spotkania na 3:0 ustalił 
w 87. min pojedynku Marko Kolar, 
który wykończył dwójkową akcję 
z Damianem Warchołem.

Końcówka spotkania to radość 
płockich kibiców, nie tylko ze zwy-
cięstwa, także z przerwania passy 
trzech kolejnych porażek oraz wa-
kacji. Zawodnicy Wisły od niedzieli 
rozpoczęli zasłużone urlopy. Dopie-
ro po dwóch tygodniach odpoczyn-
ku mają realizować plan treningowy 
przygotowany przez trenerów. 

Wisła Płock: Krzysztof Kamiński 
� Damian Michalski, Jakub Rzeź-

niczak, Piotr Tomasik, Aleksander 
Pawlak � Mateusz Szwoch (74 Da-
mian Rasak), Rafał Wolski (67 Da-
mian Warchoł), Filip Lesniak (79 
Radosław Cielemęcki), Dominik 
Furman � Łukasz Sekulski (68 Mar-
ko Kolar), Jorginho (79 Fryderyk 
Gerbowski).

Stal Mielec: Bartosz Mrozek � 
Albin Granlund (61 Konrad Wrze-
siński), Mateusz Żyro, Marcin Flis, 
Maciej Domański, Maksymilian 
Sitek (78 David Poreba), Grzegorz 
Tomasiewicz (78 Wiktor Kłos), Ma-
teusz Matras, Arkadiusz Kasperkie-
wicz (69 Marcin Budziński), Oskar 
Zawada, Jakub Wawszczyk (78 
Przemysław Maj).

Pozostałe wyniki: Lech Poznań 
� Zagłębie Lubin 2:1, Legia War-
szawa � Cracovia 3:0, Piast Gliwi-
ce � Radomiak Radom, 1:1 Pogoń 

Szczecin � Bruk-Bet Ter-
malica Nieciecza 2:2, Ra-
ków Częstochowa � Lechia 
Gdańsk 3:0, Śląsk Wrocław 
� Górnik Zabrze 3:4, Wisła 
Kraków � Warta Poznań 0:1, 
Górnik Łęczna � Jagiellonia 
Białystok 0:1.

Po meczu Wisła Płock � 
Stal Mielec powiedzieli

Pavol Staňo (Wisła 
Płock): � Bardzo cieszę się, 
że wygraliśmy ten mecz, my-
ślę, że i w całkiem dobrym 
stylu. Wcześniej te mecze 
nie do końca nam wycho-
dziły. Natomiast uważam, że 
jesteśmy na dobrej drodze 
i to zwycięstwo na koniec 
sezonu bardzo cieszy. Je-
steśmy podbudowani przed 
wakacjami i ekscytujemy się 
bardzo na początek nowego 
sezonu. Dziękuję kibicom za 
wsparcie, które było bardzo 
mocne.

Damian Skiba (asystent 
trenera Stal Mielec): � Na 

początku chciałem pogratulować 
zespołowi Wisły Płock. Wygrali 
z nami dziś 3:0. Wiadomo - bardzo 
dobry zespół, mają wiele jakości. 
Co do spotkania, pierwsza połowa 
wyrównana, mieliśmy swoje sytu-
acje, mogliśmy pokusić się o bram-
kę. Tak samo jak zaczęliśmy drugą 
połowę � na początku mogliśmy 
tę bramkę strzelić. Po straconej 
bramce na 0:2 sytuacja zrobiła 
się bardzo ciężka i już coraz bar-
dziej Wisła dochodziła do sytuacji 
strzeleckich. Tu też trzeba pochwa-
lić naszego bramkarza, który miał 
kilka fantastycznych interwencji. 
Ostatecznie przegrywamy mecz 0:3 
i jeszcze raz gratulacje dla zespołu 
Wisły Płock.

Jola Marciniak

Wisła pożegnała się z kibicami zwycięstwem 3:0 nad Stalą Mielec

VI miejsce w tabeli Nafciarzy
Tabela końcowa sezonu 2021/22

drużyna    punkty bilans

1. Lech Poznań   74 67-24
2. Raków Częstochowa  69 60-30
3. Pogoń Szczecin   65 63-30
4. Lechia Gdańsk   57 52-39
5. Piast Gliwice   54 45-37
6. Wisła Płock   48 48-51
7. Radomiak Radom  48 42-40
8. Górnik Zabrze   47 55-55
9. Cracovia   46 40-42
10. Legia Warszawa  43 46-48
11. Warta Poznań   42 35-38
12. Jagiellonia Białystok  40 39-50
13. Zagłębie Lubin   38 43-59
14. Stal Mielec   37 39-52
15. Śląsk Wrocław   35 42-52
16. Bruk-Bet Nieciecza  32 36-56
17. Wisła Kraków    31 37-54 
18. Górnik Łęczna   28 29-60
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We wtorkowy wieczór Orlen 
Arena na pewno �odleci�. Po wie-
lu perturbacjach, zmianach termi-
narza na korzyść rywali, wreszcie 
obie drużyny powalczą o tytuł mi-
strza Polski. Orlen Wisła ma takie 
same szanse na zwycięstwo, jak 
Łomża Vive Kielce. Jeśli wygra, 
powróci na tron. Na pewno pomo-
gą im w tym kibice, którzy halę 
wypełnią do ostatniego miejsca. 
Tak blisko wygrania ligi drużyna 
Xavi Sabate nigdy nie była.

We wtorek o godz. 19.15 rozpocz-
nie się ostatni mecz tego sezonu. 
� Każdy sezon do pewnego momentu 
jest taki sam, tyle że potem walczysz 
o coś lub nie. Tym razem walczymy 
o wszystko, zagramy najważniejsze 
mecze, które zadecydują, czy zdo-
będziemy trofeum, czy nie. Dopiero 
teraz zaczynają się największe emo-
cje. Cały rok na to pracowaliśmy. 
Cała nasza kadra jest przygoto-
wana, by w tym momencie sezonu 
przede wszystkim powalczyć, a może 
coś ugrać i zdobyć jakiś tytuł. Na 
pewno będzie to bardzo trudne, bo 
nie jesteśmy faworytami, ale to jest 
sport i wszystko może się zdarzyć. 
Te wszystkie momenty, które wyda-
rzyły się już w tym sezonie, były fan-
tastyczne. Co prawda jesteśmy już 
bardzo zmęczeni, ale to nie znaczy, 
że nie będziemy walczyć o trofea, bo 
stale dostajemy zastrzyk pozytywnej 
energii od kibiców, żeby dalej grać � 
mówi Xavi Sabate.

Mecz o mistrzostwo Polski, zgod-
nie z terminarzem, miał zostać roze-
grany 14 maja. Komisarz ligi Piotr 
Łebek podjął decyzję nieprzychylną 
dla Orlen Wisły i przełożył spotka-
nie na 24 maja. � Myślę jednak, że 

mimo wszystko to może być jeden 
z najlepszych, o ile nie najlepszy 
mecz o mistrzostwo kraju w Europie. 
Przygotowujemy się najlepiej jak 
potrafimy, z tymi zawodnikami, któ-
rzy są dostępni. W ostatniej chwili 
zadecydujemy, w jakim składzie za-
gramy. Bo mecz o mistrzostwo Pol-
ski to jedno wydarzenie w tym tygo-
dniu, a Final Four Ligi Europejskiej 
to drugie, równie ważne � wyjaśnia 
szkoleniowiec.

Płocka drużyna ma problemy ka-
drowe. � Jeśli uda się wyleczyć za-
wodników, to wystąpią na parkiecie. 
W zależności od tego, co uznamy za 
priorytet, taką kadrę wystawimy na 
mecz. Zresztą, to nie jest ważne, kto 
wystąpi, jacy zawodnicy znajdą się 
w meczowym składzie, ważne że każ-
dy kto wyjdzie na parkiet, da z siebie 
wszystko, by sprawić niespodziankę 
� zapewnia Sabate.

Zdaniem trenera Sabate Kiel-
ce zrobiły największe inwestycje 
w zespół ze wszystkich europejskich 
klubów. � Biorąc pod uwagę ich 
cel, czyli wygranie Ligi Mistrzów, 
był najpierw awans do Final Four. 
Przed rokiem im się to nie udało, 
w tym zrobili wszystko, by cel osią-
gnąć. Zresztą w tym roku mają jesz-
cze lepszą drużynę niż w poprzednim 
sezonie, a w następnym będą bez 
wątpienia jedną z najsilniejszych 
w Europie i faworytem do wygrania 
Ligi Mistrzów. Nie da się ukryć, że 
są nie tylko świetną drużyną, mają 
też sporo indywidualności, które po-
trafią przechylić szalę zwycięstwa 
na swoją korzyść. Dlatego wygrać 
z nimi na pewno nie będzie łatwo, 
powiem nawet, że będzie bardzo 
trudno. Ale z naszymi kibicami na 
trybunach będziemy czuć się pew-
niej, bo to bezsprzecznie nasz ósmy 
zawodnik, o wiele bardziej możliwe 
będzie sprawienie niespodzianki � 
twierdzi Sabate.

Jola Marciniak 

Święta wojna w obecności kompletu widzów

Wisła z Vive 
o tytuł mistrza

IV liga, 28, kolejka: Wisła II Płock � Mławianka Mława 2:1, Świt Staroźre-
by � Escola Varsovia Warszawa 2:1, MKS Przasnysz � Stoczniowiec Płock 

2:0, Ząbkovia Ząbki � Narew 1962 Ostrołęka 2:1, KS CK Troszyn � Huragan 
Wołomin 4:1, Żbik Nasielsk � Wkra Żuromin 3:1, AP Marcovia Marki � Unia 
Warszawa 2:1, Sokół Serock � Hutnik Warszawa 2:1, Makowianka Maków 

Mazowiecki � Drukarz Warszawa 4:5.
W minionym tygodniu drużyny IV ligi rozegrały dwa spotkania. Po środo-

wym meczu z liderem tabeli Mławianką wygrała Wisła II Płock i awansowała 
na drugie miejsce w tabeli, mając tylko jeden punkt straty do Ząbkovii Ząbki. 

Kolejka 29: Stoczniowiec Płock � AP Marcovia Marki 1:3, Wkra Żu-
romin � Wisła II Płock 2:3, Mławianka Mława � Świt Staroźreby 4:1, 

Makowianka Maków Mazowiecki � Ząbkovia Ząbki 0:4, Drukarz Warsza-
wa � Sokół Serock 3:2, Hutnik Warszawa � MKS Przasnysz 2:0, Huragan 

Wołomin � Narew 1962 Ostrołęka 1:7.
Czy Wiśle II uda się awansować do III ligi? Na razie nie wiadomo, do 

końca rozgrywek pozostało pięć kolejek. Ponieważ sprawa awansu do 
wyższej klasy rozgrywkowej jest nieco skomplikowana, bo czeka nas małą 
rewolucja w rozgrywkach niższych lig, o szczegółach napiszemy w następ-

nym numerze Tygodnika Płockiego.

Jol.

Piłka nożna

Wyniki 
z weekendu

eprasa.pl 6865c240c5
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O 
biecałem powrót 

do jubileuszowej 

gali, zatem do-

trzymuję. Jubileusz jaki jest, 

każdy widzi, jakby powiedział 
ksiądz Chmielowski. Coś na 

ten temat dorzucił Boy, zatem 

wystarczy cytować. Zatem 

zamiast się wymądrzać, kilka 

fragmentów z wieko-

pomnego dzieła.

B 
ierze się do 

tego celu... 

Sadza się 

go na fotelu...

Odmiany wszak 

prawa znacie; Trudno-

ści nie będzie zatem; 

Więc: jubilat, jubilacie; Jubilata, 

z jubilatem�

I tak dalej, i tak dalej; Coraz 

cieplej, coraz parniej; W końcu 

obiad w dużej sali; Barszczyk, 

łosoś, comber sarni; Aż wresz-

cie, dobrze gdzieś rano; Gdy 

wyssą wszystkie likwory; 

Pacjenta odwożą do dom; 

Gdzie w pierzynie ciepłej le-

gnie; Nim ku nowym takim 

godom; Znowu latek dziesięć 
zbiegnie.

Tak było...

A 
teraz kilka zdań 

o plebiscycie, bo 

w końcu był to co 

najmniej równie ważny po-

wód zgromadzenia tak zacne-

go grona gości jak półwiecze 

gospodarza. W mojej 

priorytetowej katego-

rii, co mogę nie bez 

odrobiny satysfakcji 

podkreślić, wygrał pro-

jekt "najbardziej prosty, 

jak na garbatego", czyli 

"uruchomienie przez 

PKN Orlen Centrum 

Badawczo - Rozwojowego 

w Płocku". Ten garb to oczy-

wiście akcje Skarbu Państwa. 

W ilości przesądzającej, że to 

państwo, a dokładniej mini-

ster aktywów państwowych 

dokonuje obsady zarządu fir-

my...  

I 
jeszcze odrobina pry-

waty. Tygodnik istnie-

je pięćdziesiąt lat. Mój 

kącik na ostatniej stronie co 

najmniej połowę tego okresu 

(piszę na oko, nie starczy-

ło czasu by sprawdzić). Jak 

by nie było, też kawał cza-

su... A czasy były ciekawe. 

Budował się nowy ustrój... 

Zdążyłem kilka razy zmienić 
miejsce pracy, a przygoda 

z Tygodnikiem trwa! I oby 

trwała dalej, choć coraz czę-

ściej mam wrażenie siadając 

po raz kolejny do klawiatury 

że, cytując kapitana Wagnera 

z kultowego filmu CK Dezer-

terzy, "znam wszystkie możli-
we pytania i wszystkie odpo-

wiedzi". O wszystkim kiedyś 
już pisałem. I grzeczny jakiś 
na starość jestem. Kiedyś co 

drugi tekst budził co najmniej 

kontrowersje... I patrząc z dzi-

siejszej perspektywy trochę 

się dziwię, że szef (ciągle ten 

sam) na te ekstrawagancje 

pozwalał (był drobny incydent 

zakończony krótką przerwą, 
ale to "mały pikuś"...).

Jerzy Ogonowski

Jubileusz, suplement

D 
użo szczęścia mieli 

tegoroczni matu-

rzyści. Pandemia 

została wyłączona, a wojna jak-

by trochę przycichła i spowsze-

dniała, więc egzaminy mogły 

odbyć się bez przeszkód w jako 

takim komforcie. Dodatkowo 

ten właśnie rocznik, bardzo 

mocno doświadczony przez an-

typandemiczne lockdowny (po-

łowę cyklu kształcenia spędził 
na nauczaniu zdalnym), został 
zwolniony z egzaminów ust-

nych z języków obcych i z ję-

zyka polskiego. O ile likwidacja 

tych pierwszych może budzić 
pewne zastrzeżenia (mó-

wienie w obcym języku 

to ważna umiejętność), 
to likwidacja egzaminu 

z języka polskiego zosta-

ła przyjęta przez uczniów 

i nauczycieli z wielką ulgą. 
A to głównie dlatego, że 

nikomu, kto zachował odrobinę 

zdrowego rozsądku, nie chce 

się uczestniczyć w czymś, co 

było naznaczone znamieniem 

absurdu. A tak jest z tym egza-

minem od sławetnej reformy 

polskiego systemu oświaty 

przez tandem Buzek � Handke, 

który wprowadził tzw. �pre-

zentację maturalną�, polegają-
cą na tym, że uczeń wybierał 
temat na początku ostatniego 

roku nauki i przygotowywał 
wypowiedź, a nierzadko kupo-

wał gotowca, uczył się tego 

na pamięć, przychodził i recy-

tował, a komisja z najwyższą 
powagą wysłuchiwała i ocenia-

ła udając, że nikomu nie zbiera 

się na śmiech. Przy okazji szko-

ła, która z założenia miała wy-

chowywać, demoralizowała, 

tolerując jawnie występujące 

w tym procesie nieuczciwości.

B 
yć może w ten spo-

sób wdrażano mło-

dych ludzi do upra-

wiania tak modnej w naszym 

katolickim kraju kombinatoryki 

niezbędnej do przetrwania 

w warunkach wysokich kosz-

tów utrzymania i niskiej wyceny 

pracy. Zasada �kto kombinuje, 

ten żyje� (parafraza �zakazanej 

piosenki� S. Grzesiuka) zyski-

wała praktyczny sprawdzian na 

państwowym egzaminie doj-

rzałości opromienionym 

blaskiem godła naszej 

Najjaśniejszej Rzeczypo-

spolitej. W końcu jawne 

nonsensy tego egzaminu 

po wielu latach praktyko-

wania zostały dostrzeżo-

ne przez jaśnie oświeco-

nych i zastąpione egzaminem, 

któremu chciano przydać nieco 

powagi, więc tematy nie były 

już jawne, ale za to bardzo zróż-
nicowane. Jednemu przypadło 

mówić o utworze literackim, 

innemu o obrazie, plakacie 

lub fotografii, a jeszcze inne-

mu o reklamie. Powaga tych 

tematów biła w oczy, ale na 

szczęście i tu władza zadbała, 

by talenty kombinatoryczne na-

szej młodzieży mogły znaleźć 
należyte ujście, szczególnie 

w dobie niebywałych możliwo-

ści technologicznych. I znala-

zły. Już pierwszego dnia okaza-

ło się, że po dwóch godzinach 

zdający w całej Polsce znają je 

wszystkie.

T 
eraz pod panowa-

niem nie tak bardzo 

oświeconych, ale za 

to bardzo ambitnych, też będzie 

oryginalnie (od przyszłego roku). 

Nowy system łączy zresztą ele-

menty patologiczne dwóch po-

przednich. Będą teraz aż dwa 

zadania � jedno z puli jawnej (to 

pokłosie �prezentacji�), drugie 

z puli niejawnej (ale za to zno-

wu ze ściągawką w postaci 

fragmentu tekstu albo z obra-

zem, plakatem lub fotografią), 
i koniecznie z �kontekstem�. 

Te �konteksty� zresztą to ab-

solutny hit nowego systemu 

egzaminacyjnego. Cokolwiek 

napiszesz albo powiesz, będzie 

zaliczone, jeśli powiesz i napi-

szesz z �kontekstem� (na ma-

turze pisemnej aż z dwoma). 

Na egzaminie ustnym będzie 

problem, bo dwa zadania trze-

ba będzie okrasić �konteksta-

mi� i opowiedzieć w 10 minut. 

A niektóre tematy z tej jawnej 

puli są bardzo oryginalne. Na 

przykład trzeba będzie omówić 
�obraz obyczajów społecznych 

w osiemnastym wieku� na 

podstawie �Skąpca� Moliera 

(koniecznie z �uwzględnieniem 

wybranego kontekstu�). Szko-

puł tylko w tym, że �Skąpiec� 

powstał w siedemnastym wie-

ku (1668). Inny taki  �kwiatek� 

to np. �obraz Sądu Ostatecz-

nego w Apokalipsie św. Jana�, 

o czym w szkole w ogóle się 

nie mówi, a i w samej Apokalip-

sie jest na ten temat niewiele. 

Wszystkie te �kwiatki� mówią 
sporo o kondycji intelektualnej 

aktualnych władców Polski, 

którzy założyli sobie ambitny 

plan, by w procesie ogłupiania 

młodzieży dorównać swoim po-

przednikom.
Wiesław Kopeć

Po maturach

* Informujemy, że redakcja nie musi się utożsamiać z poglądami zawartymi w felietonach. W tym gatunku dziennikarskim 
ich autorzy wyrażają własne zdanie.

Zawody prawnicze 
- u kogo szukać pomocy

Osoby poszukujące pomocy prawnej często stają przed dylematem, do 
którego prawnika powinni się udać. Zazwyczaj dopiero wtedy dowiadują 
się, że istnieje wiele profesji prawniczych i nie każdy prawnik ma możliwość 
udzielenia im pomocy. Wykonywanie prawnej profesji wymaga ukończenia 
5-letnich studiów prawniczych i co do zasady 3-letniej aplikacji, więc każdy 
profesjonalny prawnik jest merytorycznie przygotowany, by udzielić pora-
dy przynajmniej w podstawowym zakresie. Jednakże poszczególne zawody 
prawnicze mają ustawowo wyszczególnione uprawnienia udzielania pomo-
cy prawnej, które czasem się pokrywają między profesjami, a czasem są za-
rezerwowane dla tylko jednej z nich. Poniżej zamieszczam listę zawodów 
prawniczych ze wskazaniem zagadnień, w jakich ci prawnicy mogą udzielać 
pomocy. 

Najbardziej prestiżową prawniczą profesją jest sędzia. Na sali sądowej wy-
różnia go fioletowy żabot i łańcuch z orłem. Osoby szukające pomocy prawnej 
mają bardzo ograniczoną możliwość skorzystania z jego wiedzy i doświadcze-
nia, gdyż nie świadczy on usług prawnych. Jedynie w trakcie postępowania są-
dowego osoba fizyczna nie reprezentowana przez profesjonalnego pełnomoc-
nika może liczyć na to, że sędzia udzieli mu w bardzo ograniczonym zakresie 
porady związanej z procedurą toczącego się postępowania. 

Trochę szersze możliwości udzielenia pomocy prawnej ma prokurator. 
W postępowaniach sądowych reprezentuje on interes publiczny i w sytu-
acji, gdy interes ten pokrywa się z interesem konkretnej osoby, osoba ta 
może uzyskać wsparcie od prokuratora. Przykładowo jest on oskarżycielem 
publicznym, nadzoruje i prowadzi postępowania karne. W związku z tym 
wsparcie prawne od prokuratora uzyskać może ofiara przestępstwa. Prokura-
torzy w wyjątkowych przypadkach mogą również wnioskować o wszczęcie 
postępowania cywilnego, np. o zaprzeczenie ojcostwa, więc w takich kwe-
stiach również można zgłosić się do prokuratora po pomoc. Prokurator na 
sali sądowej występuje w todze z czerwonym żabotem.

Kolejnym zawodem prawniczym, który w określonych warunkach może 
udzielić pomocy prawnej, jest komornik. Jego praca polega na egzekucji wy-
roków sądowych, w szczególności ściągnięciu na rzecz wierzyciela należ-
ności od dłużnika. By mógł on rozpocząć czynności egzekucyjne musi mieć 
podstawę w postaci wyroku lub nakazu sądowego, tytułu wykonawczego 
lub egzekucyjnego. Pomoc prawną można uzyskać od komornika dopiero 
po prawomocnym zakończeniu postępowania sądowego i tylko w zakresie 
dotyczącym egzekwowanego wyroku.

W niektórych sprawach pomoc prawną oferuje notariusz. Jego rolą jest za-
bezpieczenie obrotu prawnego poprzez pilnowanie wiarygodności i zgodności 
z prawem sporządzanych dokumentów. Dokumenty, które dla swojej waż-
ności muszą być sporządzone przez notariusza to m.in.: umowa przenosząca 
własność nieruchomości, umowa spółki prawa handlowego, intercyza, pełno-
mocnictwo do dokonania czynności prawnej, dla której wymagana jest forma 
aktu notarialnego. U notariusza można też sporządzić testament, jak również 
akty poświadczenia dziedziczenia ustawowego oraz testamentowego.

Jeszcze szersze możliwości udzielenia pomocy prawnej ma adwokat. W są-
dzie adwokat występuje w todze z zielonym żabotem. Świadczy on pomoc 
prawną, która polega głównie na udzielaniu porad i konsultacji prawnych, 
sporządzaniu opinii prawnych, opracowywaniu projektów aktów prawnych 
oraz występowaniu przed sądami i urzędami w charakterze pełnomocnika 
lub obrońcy w sprawach karnych i karnoskarbowych. Udziela ona wsparcia 
na każdym etapie sprawy i we wszystkich dziedzinach prawa, o ile oczywi-
ście jest w konkretnej sprawie merytorycznie przygotowany. Ograniczenia 
w uzyskiwaniu wsparcia od adwokata dotyczą formy współpracy, gdyż ad-
wokaci nie mogą być przez klienta zatrudnieni na umowie o pracę, a w przy-
padku takiego zatrudnienia nie mogą wykonywać zawodu adwokata.

Najszersze możliwości pomocy prawnej oferuje radca prawny, gdyż nie 
dotyczy go ograniczenie, co do formy współpracy. Radca prawny tak jak ad-
wokat udziela porad i konsultacji prawnych, sporządza opinie prawne, opra-
cowuje projekty aktów prawnych. Radca prawny występuje przed sądami 
i urzędami w charakterze pełnomocnika lub obrońcy w sprawach karnych 
i karnoskarbowych. W porównaniu do adwokata występuje tylko ta różnica, 
że radca prawny może być zatrudniony u klienta na umowie o pracę, która 
zapewnia większą dostępność do zatrudnianego prawnika. W sądzie radco-
wie prawni występują w todze z niebieskim żabotem.

Z racji tego, że radcowie prawni mogą w najszerszym zakresie udzielać 
pomocy prawnej, zauważalne są w ostatnich latach dwie tendencje:

Znaczna liczba adwokatów zmienia zawód i wpisuje się na listę Radców 
Prawnych. Okoliczność ta nie ma wpływu na po-
ziom usług i bezpieczeństwo prawne klientów. 

Niebezpieczna jest tendencja podszywania się 
pod Radców Prawnych przez niewykwalifikowa-
ne osoby, często nie legitymujące się wykształ-
ceniem prawniczym. Prowadzą one biura porad 
pod szyldem �doradca prawny�, czym często 
wprowadzają klientów w błąd co do swoich kom-
petencji.

radca prawny Karol Olkuski
pl. Stary Rynek 2 lok 1B, Płock

tel: 604960660
kancelaria@olkuski.legal

eprasa.pl 6865c240c5
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