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imo trudnego
okresu zwig-
zanego 7z WOj-
na w UKkrainie
i wszystkimi jej nastep-
stwami juz jutro odbedzie
sie VI Kongres Przyszlo-
Sci! Jest mi niezmiernie
milo zaprosi¢ wszystkich
Panstwa na to wydarzenie,
ktérego marka na trwale
weszla do kanonu imprez
wnaszym wojewodztwie.
Kongres Przyszlosci to
swoista arena spotkan
i merytorycznych dysku-
sji ludzi biznesu, nauki,
politykoéw, mediow, tech-
nologicznych wizjonerow,
doswiadczonych menadze-
row ilideréw wnajrozniej-
szych dziedzinach. Podczas
jutrzejszego wydarzenia
ponad siedemdziesieciu
prelegentow bioracych
udzial w ponad dwudzie-
stu panelach bedzie deba-
towalo o najwazniejszych
tematach spoleczno-gospo-
darczych Warmii, Mazur
i Powi$la, jak réwniez ca-
lego kraju, Europy i$wiata.

Omoéwimy zjawiska, ktore
majg wplyw na to, jak dzi-
siaj wyglada i jak bedzie
wygladal $wiat i Polska na
przestrzeni kilku najbliz-
szych lat. Nasi prelegenci
—eksperci wswojej tematy-
ce —postaraja sie wspolnie
sformulowa¢ wnioski po-
zwalajace wytyczac pozy-
tywne cele ikierunki dzia-
lania. Warto je poznag¢, aby
Swiadomie ksztaltowaé na-
sz przyszlosé, aby zamiast
lekéw iniepewnoSci wizja
przyszloéci wzbudzala op-
tymizm inadzieje.
Naturalnie Kongres
Przyszlosci mogl dojs¢ do
skutku tylko dzieki naszym
partnerom finansowym
i znakomitym prelegen-
tom. Skladam im wielkie
podziekowania. To dzieki
nim mieszkancy Warmii,
Mazur i Powi$la beda mie-
li okazje do skonfronto-
wania wlasnych aspiracji
i potrzeb z aktualnymi
trendami w geopolityce
i ekonomii. Na Kongresie

wystapia autorytety go-

Fot. Andrzej Sprzgczak

spodarcze i ekonomiczne,
inspiratorzy oraz znani
przedsiebiorcy nie tylko
z naszego regionu, ale iz
calego kraju. Pochylimy
sie nad tematami doty-
czacymi ekonomii, rynku
pracy, samorzadu, ale tez
nowoczesnych technologii,
bezpieczenstwa czy medy-

cyny przyszloSci.

Jednym z wazniejszych
tematow bedzie wojna
w Ukrainie, ktora wply-
wa nie tylko na sprawy
spoleczno-gospodarcze,
ale powoduje, ze widzimy
realne skutki dzialania
wojny jako zla. Jako spo-
teczenstwo odpowiadamy
dobrem - dajemy schro-
nienie bedacym wpotrze-

bie Siostrom i Braciom,
ktérzy musieli opuscic
swoje domy io0jczyzne. Ale
ta wojna powoduje tez za-
chwianie naszego poczu-
cia bezpieczenstwa. Ota-
czajgca nas rzeczywisto$c
sprawia, ze zwigzane ztym
problemy musialy sie
znalez¢ w rozwazaniach
intelektualnych Kongre-
su. To wlasnie temu beda
stuzy¢ panele dotyczace
bezpieczenstwa narodo-
wego 1 aktualnej sytuacji
geopolitycznej w kontek-
§cie wojny w Ukrainie;
otym, jak wyglada wojna,
opowiedza nam na zywo
dziennikarze - korespon-
denci wojenni.

Na Kongresie chcieliby-
Smy rozmawia¢ o mozli-
wie wszystkich waznych
sprawach dla Polakow.
Nowoczesna stuzba zdro-
wia 1rozwdj rynku pracy
to tematy, ktore czytelni-
cy ,Gazety Olsztynskiej”
i ,Dziennika Elblaskiego”
zglaszali jako szczegdlnie
warte poruszenia. Nie po-

zostalo nam nic innego, jak
spehi¢ ich oczekiwania.

Warto rowniez odwiedzi¢
stoiska, na ktérych Kola
Gospodyn Wiejskich, les-
nicy isrodowiska zwigzane
z edukacja zaprezentuja
intersujace rozwigzania
zwigzane z ich obszara-
mi dzialania.

Jako ze inteligentny dow-
cip ihumor to wzyciu waz-
na sprawa, zwienczeniem
Kongresu bedzie wystep
krakowskiego satyryka
Marcina Danca, ktory za-
prezentuje swdj najnowszy
program kabaretowy.

Wstep na wszystkie wy-
darzenia jest wolny.

Zapraszam Panhstwa
wczwartek 24 listopada od
godz. 9 do Centrum Kon-
ferencyjnego UWM przy
ulicy Dybowskiego 11.

Do zobaczenia na Kon-
gresie!

Maciej Matera

Redaktor Naczelny
»,Gazety Olsztynskiej”
i,,Dziennika Elblaskiego”

WIEKSZE DOFINANSOWANIE Z PROGRAMU ,MOJ PRAD"

Przygotowalismy kolejng edycje programu ,Mdj Prad” — zapowiedziata minister klimatu i sSrodowiska Anna Moskwa. Jak dodata, nowa
edycja ruszy od 15 grudnia br. Indywidualny prosument bedzie mdgt otrzymac 6 tys. zt dofinansowania, a magazyny energii 16 tys. zt.

zisiaj mamy jedna,
D mala dobra wiado-
mos¢ (...). Zdecydo-
wali$my sie przygotowac
kolejna edycje programu
,M0j Prad” - poinfor-
mowala minister Anna
Moskwa podczas ,Kon-
ferencji Stron Porozu-
mien Sektorowych”.
Minister klimatu i $ro-
dowiska przekazala, ze
dofinansowanie dla indy-
widualnego prosumenta
bedzie wynosilo 6 tys. zl,
amagazyny energii moga
liczy¢ na 16 tys. zt. —To sa
dwie nowe dobre zmiany,
ktore chcemy od 15 grud-
nia wprowadzi¢ — powie-
dziala Anna Moskwa.
Minister wczoraj na
swoim Twitterze napisa-
la: ,Rozwdj OZE to do-
bra recepta na rosnace na

skutek wojny ceny energii.
Dlatego od 15.12, wramach
programu ,M6j Prad”, pod-
nosimy poziom dofinanso-
wania dla instalacji PV do
6 tys. z1l, a do magazynéw
energii do 15 tys. z}. Zmia-
na obejmie beneficjentow
4. edycji programu’”.

W kwietniu br. ruszyl na-
boér wnioskow w czwartej
odstonie programu pro-
mocji fotowoltaiki ,,Moj

Prad”. Dotacje nadal moz-
na otrzymac do instalacji
samych paneli, cho¢ wiek-
sze wsparcie - nawet do
20,5 tys. z} - moga dostaé
ci, ktorzy rozszerza inwe-
stycje o magazyny ener-
gii i systemy zarzadzania
energia. Nabor wnioskow
ma potrwaé do 22 grudnia
badz do wyczerpania prze-
widzianej alokacji, czyli
350 mln zl.

Celem programu ,Moj
Prad” na lata 2021-2023
jest zwiekszenie produk-
cji energii elektrycznej
z mikroinstalacji fotowol-
taicznych lub wzrost auto-
konsumpcji wytworzonej
energii elektrycznej po-
przez jej magazynowanie
(magazyny energii elek-
trycznej lub ciepla) oraz
zwiekszenie efektywnoSci
zarzadzania energia elek-
tryczna na terenie Polski.
Przedsiewziecia musza
przyczyniaé sie do realiza-
cji krajowego celu dotycza-
cego udzialu OZE w kon-
sumpcji i wytwarzaniu
energii ogolem oraz musza
zapewnia¢ poszanowanie
srodowiska iochrone kra-
jobrazu.

Minister Moskwa na
wezorajszej konferencji

poinformowala, Ze osiagal-
ny jest cel 50 GW wodna-
wialnych Zrédlach energii
w2030 roku.

- Jeszcze pewnie 2-3 lata
temu powiedzielibySmy, ze
to jest taki cel bardzo od-
legly - powiedziala szefowa
ministerstwa klimatu iro-
dowiska, po czym dodala:
—Ten cel na pewno nam sie
uda osiagnac.

W marcu resort przedsta-
wil zalozenia do aktualiza-
cji Polityki Energetycznej
Polski do 204:0 roku, ktore
przewiduja dalszy rozwdj
OZE oraz dynamizacje we
wszystkich sektorach, co
przy zwiekszonych ambi-
cjach moze oznaczaé osiag-
niecie 50 GW zainstalowa-

nej mocy w odnawialnych -
zrodlach juz w2030 roku. -
ZRODLO: PAP -

WAZNA DATA

Réwno 142 lata temu (23 Li-
stopada 1880 roku) do Biatego
Domu przywieziono stynne
biurko stojgce do dzisiaj w Ga-
binecie Owalnym. Biurko byto
darem krélowej brytyjskiej
Wiktorii dla prezydenta USA
Rutherforda Hayesa.
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NABIERAMY WIATRU

W GOSPODARCZE ZAGLE

W naszym regionie przybywa dobrych drdg, poprawia sie infrastruktura kolejowa, a zarazem przybywa chetnych do inwestowania.
Ostatnio mieliSmy kilka dobrych sygnatow, ktdre pokazujg, ze w gospodarce naszego regionu coraz wiecej zmienia sie na lepsze.

,ﬁ\ ANDRZEJ
B'..'- z _Qﬁ MIELNICKI
9 oy a.mielnicki@

gazetaolsztynska.pl

d ponad trzech

dekad bezrobocie

na Warmii i Ma-

zurach bylo za-
wsze najwyzsze w Polsce.
Az Glowny Urzad Staty-
styczny podal, ze wPolsce
stopa bezrobocia wyniosla
we wrze$Sniu w Polsce 5,1
proc., ana Warmii i Ma-
zurach - 8,2 proc. Kto$
zapyta: ,to z czego tu sie
cieszy¢?”. Jest powod, bo
po raz pierwszy od wielu
lat bezrobocie w naszym
regionie nie jest najwyzsze
wkraju. Teraz na ostatnie
miejsce spadlo Podkarpa-

cie, gdzie bezrobocie wy- £

nioslo 8,7 proc.

Mniej bezrobotnych

— To na pewno prze-
lomowy moment — ko-
mentowal te dobre dane
zrynku pracy Lukasz Ste-
lamach, zastepca dyrekto-
ra Wojewodzkiego Urzedu
Pracy wOlsztynie.

Daleko nam jednak do
Wielkopolski, gdzie bez-
robocie wynosi tylko 2,8
proc., ale nie sposéb nie
zauwazyC zmiany na po-
zycji ,lidera”. Warto tez
pamietac¢ otym, ze w2014
roku stopa bezrobocia
wynosila u nas 21,5 proc.
Podobnie jak w Polsce,
takze w naszym regionie
wida¢ ogromne dyspro-
porcje na rynku pracy. Bo
sg powiaty, gdzie bezrobo-
cie siega niemal 20 proc.
- tak jest np. w powiecie
bartoszyckim (18,6 proc.).
Ale sa tez takie, jak Ol-
sztyn, gdzie trudno mowié
o bezrobociu, skoro stopa
bezrobocia wyniosla we
wrze$niu 2 proc.

Jednak sytuacja jest trud-
na, bo gospodarka hamu-
je. Zdaniem ekonomistow
bezrobocie zapewne bedzie
roslo, apowodem sa m.in.
wysokie ceny energii zwia-
zane zrosyjska agresja na
Ukraing, a takze niepew-
no$¢ zwigzana z sytuacja
geopolityczna - z tym, co
dzieje sie za nasza wschod-
nig granica.

Itawa

Grudziadz

E G S S

W naszym regionie powstaje coraz wiecej dobrych drdg. W drugiej potowie grudnia

90

ma by¢ przejezdna trasa gtéwna S5 na odcinku Ornowo — Wirwajdy koto Ostrddy

Jak mowi dr Waldemar
Kozlowski, ekonomista
z UWM, to moze odstra-
szy¢ potencjalnych inwe-
stor6w. — Na razie mamy
do czynienia z spowolnie-
niem gospodarczym, a to
oznacza wzrost bezrobocia
— zauwaza ekonomista.
Jak bardzo moze wzrosna¢
liczba bezrobotnych? Tu
raczej nikt nie pokusi sie
ojaka$ dokladna progno-
ze, bo dzi§ wgospodarce to
rosyjski czort rozdaje karty,
anie ekonomia.

Jestesmy dobrzy

w eko-innowacyjnosci

Idea powrotu do zycia
w zgodzie z natura i moda
na bycie ,eko” to woda na
mlyn dla wojewddztwa
warminsko-mazurskiego
iwida¢ coraz wieksze zro-
zumienie dla ekologii, po-
szanowania S$rodowiska
WT0ZWOju regionu.

Pokazuje to najnowszy
Eko-indeks Millenium,
ktory obrazuje potencjal
eko-innowacyjnoSci w re-
gionach Polski. Raport
uwzglednia dane za okres
2016-2020. Wprawdzie
nie jesteSmy tu lidera-
mi, bo prym wioda wo-
jewodztwo pomorskie,
mazowieckie i malopol-

skie, ale wida¢ ogromny
postep, jaki zrobil nasz
region. Eko-innowacje to
polaczenie dwoch tren-
déw: koniecznos$ci bycia
produktywnym, efek-
tywnym i innowacyjnym
z rosnaca SwiadomoScia
spoleczna na temat eko-
logii i potrzeba dzialan
na rzecz ochrony planety.
Ijak sie okazuje, coraz le-
piej nam wychodzi laczenie
tych dwoch kierunkéw, bo
jak wynika z raportu, na
przestrzeni ostatnich 5
lat najbardziej dystans do
lidera skrocily wojewodz-
two warminsko-mazurskie
oraz lodzkie.

To kolejny dobry sygnal,
ze idziemy w dobrym kie-
runku, bo takim byly tez
dane GUS na temat pro-
duktu krajowego brutto
w2020 roku. Widaé pewne
pozytywne symptomy na
Warmii i Mazurach.

Jak podaje GUS, udzial
Warmii i Mazur w tworze-
niu PKB wynidst w 2020
roku 2,6 proc. i w po-
roOwnaniu z rokiem 2019
wzrost o 3,8 proc. To po
l6dzkim drugi wynik
wkraju. To na pewno bar-
dzo cieszy i przeklada sie
na PKB na jednego miesz-
kanca.

Rozwijamy sie

i bogacimy

Z danych GUS wynika, ze
warto$¢ PKB w przelicze-
niu na jednego mieszkanca
Polski w2020 roku wyno-
sila 60 984 z1. Na Warmii
iMazurach bylo to 42 618
zl, co stanowilo tylko 69,9
proc. s$redniej krajowe;j.
Choc¢ trzeba tez zauwazyc,
ze wporéwnaniu zrokiem
2019 mamy skok PKB na
jednego mieszkanca o 4,2
proc. To drugi wynik wkra-
ju, wyzszy byt tylko wwo-
jewodztwie t6dzkim - 5
proc. Wida¢ wiec, ze sie
rozwijamy, bogacimy, ale
tez w ekonomii jest takie
pojecie, jak krzywa nasy-
cenia.

Bogatym regionom, jak
Slask czy Wielkopolska,
trudniej wykrzesaé rezer-
wy w zakresie mozliwosci
wzrostu. — W biedniej-
szych regionach, takich jak
my czy Podkarpacie, moz-
liwoSci wzrostu sa duzo
wieksze — zauwaza prof.
Andrzej Buszko, ekono-
mista zUWM.

Coraz wiecej inwestujemy
Z dobrych danych war-
to tez zwrodci¢ uwage
na wysokie miejsce wo-
jewodztwa, gdy chodzi

owydatki inwestycyjne na
jednego mieszkanca. Jak
wynika z ostatniego ran-
kingu ,Wspdlnoty”, pisma
samorzadu terytorialnego,
z9. miejsca wkraju przesu-
neliSmy sie wlatach 2019-
2021 na 2. miejsce. W la-
tach 2019-2021 naklady
te wyniosly 235 zl i wyz-
sze byly tylko na Podlasiu
(871 z}). Czym tlumaczy¢
taki awans wojewddztwa
wrankingu? Gléwnie tym,
ze musimy nadrabia¢ za-
pdznienia w stosunku do
bardziej rozwinietych re-
giondw, co stara sie robié
samorzad wojewddztwa.

Widaé, ze zaczynamy
braé sprawy wswoje rece,
szukamy swojej S$ciez-
ki rozwoju, bo z samego
rolnictwa i turystyki nie
wyzyjemy. Od niedawna
region ma czwartg in-
teligentna specjalizacje
-zdrowe Zycie.

TRZY DOTYCHCZASOWE
NASZE INTELIGENTNE
SPECJALIZACJE

— A WIEC ZDROWA
ZYWNOSC, MEBLARSTWO
| EKONOMIA WODY - JAK
MOWILI SAMORZADOWCY,
SPRAWDZILY SIE BARDZO
DOBRZE, ABSORBUJAC
DUZE SRODKI UNIUNE.
DLATEGO SAMORZAD
LICZY, ZE PODOBNIE
BEDZIE Z NOWA
SPECJALIZACJA, KTORA
DZIEKI PROJEKTOM
UNIJNYM MOZE UZYSKAC
DOFINANSOWANIE JUZ
ZE SRODKOW, KTORE
WARMIA | MAZURY MAJA
DOSTAC DO 2027 ROKU.

A nasz region ma otrzy-
ma¢ az 1,8 mld euro, cho¢
nie sg to oczywiscie pie-
niadze latwe. Skladane
projekty musza by¢ inno-
wacyjne, zaawansowane
technologicznie i laczyé
kilka obszarow - czyli ba-
daniai rozwoj oraz nauke.

Naturalne nasze walory
—-awiec przyroda, zdrowe
i czyste powietrze, dobra
baza hotelowa, coraz lep-
sze drogi i lotnisko - to
sa powazne atuty, ktore
moga przekonac¢ Polakow,

zeby przyjechali na War-
mie dla zadbania o swoje
zdrowie. Dlatego oferta
medyczna, obok obec-
nych atrakcji turystycz-
nych, moze by¢ naszym
dodatkowym atutem, by
przyciagna¢ do nas ,me-
dycznych turystow”. Tym
bardziej ze kolejne miasta
w regionie checa, wzorem
Goldapi, by¢ uzdrowiska-
mi. O taki status zabiega-
ja Milomlyn, Frombork,
gmina Goérowo Ilaweckie
i Lidzbark Warminski,
ktore maja obecnie status
obszaru ochrony uzdro-
wiskowej. Jesli wszystko
pojdzie zgodnie z plana-
mi, to moze za dwa, trzy
lata Lidzbark Warminski
bedzie juz naszym dru-
gim uzdrowiskiem.

— Czekamy na zaklad
przyrodoleczniczy - pry-
watny inwestor jest wtrak-
cie realizacji inwestycji
imamy nadzieje, ze wprzy-
szlym roku budowa sie
zakonczy. Wtedy bedzie-
my wnioskowa¢ o status
uzdrowiska — méwi bur-
mistrz Lidzbarka Warmin-
skiego Jacek Wisniowski.

Jednak czy dzi$ - kiedy
mamy tak niepewna sytu-
acje geopolityczna, ktéra
mocno wplywa na go-
spodarke, na wzrost cen
energii, paliw i jest tyle
zmiennych - planowanie
przyszloSci ma sens? Za
chwile te plany moga ru-
na¢ jak domek zkart.

— Oczywiscie, ze ma
sens — uwaza Marek Ka-
rélewski, prezes Warmin-
sko-Mazurskiej Agencji
Rozwoju Regionalnego.
— Konkurencyjno$é polega
na tym, zeby przewidywacé
szybciej i lepiej niz inni,
bo jak bedziemy siedzieli
iczekali, co bedzie, to firmy
zaraz zaczna, padac. Kazdy
musi sie zastanowi¢, jak
by¢ w danym momencie
konkurencyjnym wobec
innych. I to dotyczy za-
réwno firm, jak iregionow
czy panstw. Musimy by¢ po
prostu lepsi.

Gazeta Olsztynska zawsze
pod reka. Zaprenumeruj
e-wydanie: kupgazete.pl
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WOJSKO JEST WAZNE DLA ROZWOJU

Silna armia to gwarancja naszego bezpieczenstwa, ale wojsko i zotnierze to takze wazny element naszej regionalnej ekonomiki. Armia to
prorozwojowy czynnik dla wojewodztwa warminske-mazurskiego. Wiedzg o tym doskonale samorzgdowcy, ktdrzy majg u siebie jednostki wojskowe.

%% AnDRzZES
(AR, mELNCK

W a.mielnicki@
- gazetaolsztynska.pl

ho¢ porzekadlo
mowi, ze za mun-
durem panny sznu-
rem, to jeszcze do
niedawna zainteresowanie
stuzba wojskowa bylo nie-
wielkie. Wojsko sie kurczy-
lo. Bylo mniej zolnierzy,
ubywalo jednostek. Dzi§,
kiedy Ukraina walczy zro-
syjskim najezdzca, kwestia
naszego bezpieczenstwa
stala sie priorytetem.

Dzi$§ jesteSmy w NATO
iw Polsce stacjonuje ok. 10
tys. zolnierzy amerykan-
skich, co jest gwarancja
naszego bezpieczenstwa,
ale jest tez maksyma:
~chcesz pokoju, przygotuj
sie do wojny”. I musimy
by¢ do niej przygotowani.
Bo — jak tlumaczy prof.
Wojciech Polak, zastepca
przewodniczacego Kole-
gium IPN — trzeba zda-
waé sobie sprawe z tego,
ze NATO udzieli nam po-
mocy pod warunkiem, ze
my sami do tej wojny be-
dziemy gotowi.

W zwiazku z tym pozo-
staje tylko jedno rozwia-
zanie. Musimy by¢ silni,
mie¢ dobra armie, zwiek-
szy¢ wydatki na uzbroje-
nie. Jest jeszcze trzecia
rzecz, na ktéra zwraca
uwage prof. Polak, i to
jest chyba najwazniej-
sza nauka plynaca ztego
wszystkiego, co sie ostat-
nio stalo — musimy dbaé
owychowanie patriotycz-
ne spoleczenstwa, a prze-
de wszystkim mlodziezy,
bo jak na razie, to zaden
czolg, nawet najlepszy,
bez zolnierzy nie pojedzie.

Polska armia ma by¢
wieksza. Rzad chce zwiek-
szy¢ liczebnoé¢ wojsk do
300 tys. zolnierzy (250
tys. zolierzy zawodowych
150 tys. zolnierzy Wojsk
Obrony Terytorialnej).
Obecnie armia liczy ok.
112 tys. zolnierzy i ofice-
row. Czy te plany przeloza
sie na wzrost liczebnoSci
16 DZ, ktora stacjonuje
wwarminsko-mazurskim,
aktora obecnie liczy ok. 10
tys. zolnierzy?

— Zdecydowanie tak
— zreszta teraz staramy
sie doprowadzié¢ do tego,

-.1I. R
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zeby wszystkie wakaty,
ktore dotychczas byly w16
DZ, zostaly obsadzone
— zapewnil w wywiadzie
dla naszej Gazety wice-
premier Mariusz Blasz-
czak, minister obrony
narodowej. — Rozwijamy
tez jednostki 16 DZ, beda
tez powstawaly nowe je-
dnostki. Wojsko wraca
do miast wwojewddztwie
warminsko-mazurskim,
np. do Elku, a niebawem
wroci tez do Ostrody
— awiec do miast, wkto-
rych kiedy$ byly garnizo-
ny wojskowe, ale zostaly
zlikwidowane, gdyz wow-
czas rzadzacy lekcewazy-
li sobie bezpieczehstwo
naszej ojczyzny. Rzad
PiS przyklada olbrzymig
wage do bezpieczenstwa,
w zwigzku z tym rozwija-
my Wojsko Polskie — row-
niez wwojewodztwie war-
minsko-mazurskim, ktore
zpunktu widzenia bezpie-
czenstwa naszej ojczyzny
jest kluczowe — mowil
Mariusz Blaszczak.

I widaé coraz wieksze
zainteresowanie sluzba
wojskowa. Pierwszym syg-
nalem nowego otwarcia na
armie byl szeroki akces do
wojsk obrony terytorial-
nej, cho¢ poczatki forma-
¢ji nie byly latwe — bylo
duzo dyskusji o tym, po
co nam to, to tylko wyda-
tek. Zycie pokazalo, ze to
byt dobry ruch, bo przy-

szedl COVID-19, apd6Zniej
trzeba bylo broni¢ naszej
granicy z Bialorusia przed
migrantami nasylanymi
przez Kreml i Lukaszenke.
I'mozna by¢ tylko wdziecz-
nym zolierzom WOT za
to, ze staneli na wysokoSci
zadania, ato przeciez jedni
znas — nasi sasiedzi z uli-
cy, podworka, ktorzy dziela
stuzbe wojskowa ze swoim
codziennymi zyciem.

Pie¢ lat naszej brygady

W tym roku nasi teryto-
rialsi $wietowali 5. roczni-
ce powstania 4 Warmin-
sko-Mazurskiej Brygady
Obrony Terytorialnej im.
kpt. Gracjana Klaudiusza
Froga, ps. ,Szczerbiec”.
Przez ten czas brygada
urosla w sile, bo liczy juz
ponad 3 tys. zolnierzy.
Obecnie formowany jest
piaty — ostatni w struk-
turze brygady — batalion
w Elku. Dzi§ 4 W-MBOT
jest trzecig pod wzgledem
liczebnosci brygada WOT
wkraju.

Bramy koszar uchylila
zdecydowanie na o$ciez
juz ustawa o obonie ojczy-
zny, wprowadzajac mozli-
woé¢ dobrowolnej zasadni-
czej stuzby wojskowej. Ta
pozwoli, jak wskazal nam
gen. broni rez. Waldemar
Skrzypczak, byly dowod-
ca Wojsk Ladowych, po
pierwsze uzupehié stan
osobowy armii, a po dru-

Co dziesigty zotnierz dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej w kraju jest z wojewddztwa warminsko-mazurskiego

gie odnowi¢ nasze rezerwy,
bo dzi$ te sa dramatycznie
stare itrzeba je odmladzac.

— To mi sie podoba. Po
tych trendach, kiedy ar-
mie sie redukowalo, jest
nadzieja dla sil zbrojnych,
ze beda autentycznie sil-
ne. Ale to sie nie stanie
od jednej decyzji, to musi
by¢ proces, a do tego po-
trzebna jest strategia, plan
rozwoju i modernizacji sil
zbrojnych — podkreslil ge-
neral Skrzypczak.

To sie dzieje, bo chociaz-
by w sierpniu w jednostce
wojskowej w Moragu wi-
cepremier Mariusz Blasz-
czak podpisal z dwoma
koreanskimi koncernami
kontrakty na czolgi K2,
armatohaubice K9 isamo-
loty FA-50. To jedno znaj-
wazniejszych i najwiek-
szych polskich zamoéwien
obronnych w ostatnich
latach. Umowy dotyczace
180 czolgoéw K2 z pakie-
tem opiewaja na 3,37 mld
dolaréw, ana 212 armato-
haubic K9 zpakietem - 2,4
mld dolaréw.

Pierwsze czolgi ihaubice
maja by¢ w Polsce jeszcze
w tym roku. Pierwszych
dziesig¢ czolgow trafi
w pierwszej kolejnosci
do 20 Brygady Zmecha-
nizowanej w Bartoszy-
cach, ktora stacjonuje tez
w garnizonie Moragu, ido
9 Brygady Kawalerii Pan-
cernej w Braniewie. Czol-

e ——

gi beda tez w Ostrodzie,
gdzie ma powstaé bata-
lion czolgéw. Natomiast
armatohaubice K9 trafia
na wyposazenie 11 Pulku
Artylerii w Wegorzewie
ijak zapowiedzial w Mo-
ragu minister Mariusz
Blaszczak, w tym roku
beda to 24 egzempla-
rze K9. — W ten sposob
wzmacniamy obronno$é
Rzeczypospolitej Polskiej
— podkreslil minister Ma-
riusz Blaszczak.

Armia to dobry

pracodawca

Te zmiany widza mlodzi
ludzie, ktorzy coraz czes-
ciej chea swoje zycie zwia-
za¢ zmundurem. W armii
widza bowiem mozliwo$é
rozwoju zawodowego, jak
tez stabilizacje i poczucie
pewnosci, jakie daje stuz-
ba wojskowa. Ale kieruja
nimi tez pobudki patrio-
tyczne. Checa w razie za-
grozenia bronié ojczyzny.
— Od dziecka intereso-
walem sie militariami.
Jak tylko sie dowiedzia-
lem, ze jest mozliwoéé
dobrowolnej stuzby, to
sie zglosilem. Chcialbym
bronié¢ ojczyzny — mowil
nam Sebastian Wolinski,
ktory wlistopadzie zaczal
szkolenie w 9 batalionie
dowodzenia 16 DZ.

Do armii garna sie tez
coraz liczniej panie. — To
jest bardzo dobra inwe-

stycja w siebie, daje moz-
liwo$¢ rozwoju osobistego,
jak tez sluzenia ojczyZznie
— podkreéla Zaneta Za-
rzycka, ktora takze odby-
wa szkolenie podstawowe
w9 bdow.

Armia oferuje tez dobre
warunki, choéby finanso-
we, bo ochotnicy dostaja
4560 zl brutto (w przypad-
ku o0s6b do 26 roku zycia
jest to kwota netto, bo sa
zwolnione one z podatku
dochodowego). Gdy zesta-
wic to ze $rednig placg na
Warmii i Mazurach, ktora
wyniosta wub. roku 4884
z} brutto, to finanse sa tez
nie bez znaczenia. Tak jak
sama obecno$c¢ jednostek
i zolnierzy w miescie, na
co zwraca uwage Wojciech
Iwaszkiewicz, burmistrz
Gizycka, gdzie stacjonuje
15 Brygada Zmechanizo-
wana.

— Zawsze mowie, ze na-
sza brygada to jest taka
wielka fabryka, ktora za-
trudnia kilka tysiecy ludzi,
placi im na czas, ito powy-
zej $redniej w wojewodz-
twie — moéwi burmistrz.
— Jest deweloperem, bo
buduje tez mieszkania,
jest dobrym podatnikiem,
bo ma pojazdy inierucho-
mosci. Obecnosé garnizo-
nu to dla nas bufor, stabil-
noé¢ finanséw samorzadu
i biznesu. Nie ma naj-
mniejszej watpliwosci, ze
obecno$¢ garnizonu, woj-
ska dziala prorozwojowo
na miasto.

Dlatego tylko sie cieszy¢,
ze ros$nie popularnosé
dobrowolnej zasadniczej
shuzby wojskowej. O ile
W pierwszym, czerwcowym
turnusie szkolenie zaczy-
nalo w naszym regionie
60 ochotnikow, tak teraz
w listopadzie, w szdstym
turnusie, juz prawie pol
tysiaca.

— Co dziesiaty zolnierz
dobrowolnej zasadniczej
shuzby wojskowej w kra-
ju jest z wojewoddztwa
warminsko-mazurskiego
— podkresla pplk Sylwe-
ster Tabaka z Centralne-
go Wojskowego Centrum
Rekrutacji O$rodka Za-
miejscowego w Olsztynie.
— Mozna tylko pogratu-
lowa¢ patriotyzmu miesz-
kancom Warmii i Mazur
itego, ze mlodziez garnie
sie do wojska.
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Artykut powstat we wspétpracy z PKO Bankiem Polskim

PKO Bank Polski
wkracza do Metaverse

PKO Bank Polski przeniost jeden z najbardziej rozpoznawalnych warszawskich budynkéw do metaswiata.
Uzytkownicy platformy Decentraland mogg odwiedzi¢ wirtualng PKO Rotunde, w ktorej udostepniona
zostala wystawa polskiej sztuki wspotczesnej. PKO Bank Polski wykorzysta swojg obecnos¢ w Metaverse
do zdobywania doswiadczenia 1 testowania rozwigzan technologicznych, ktore postuzg mu do rozwoju
nowego kanatu komunikacji z klientami oraz jego wykorzystania biznesowego w dalszej przysztosci.

— Branza technologiczna co kilkanascie lat przechodzi
rewolucje, ktéra catkowicie zmienia jej kierunki roz-
woju. Metaverse w perspektywie dekady moze stac
sie dla globalnej gospodarki impulsem rozwojowym
takim, jakim w przeszitosci bylo pojawienie sie kom-
putera osobistego, Internetu czy smartfonéw. Chciat-
bym, aby PKO Bank Polski byt gotowy wykorzystac
zwigzane z tym szanse, a gdy Metaverse juz dojrzeje
— aby tak jak dotychczas — nadawatl rytm w rozwoju
technologicznym krajowego sektora bankowego i pol-
skiej gospodarki. Droga do realizacji tego celu wiedzie
przez gromadzenie wiedzy i doswiadczen budowanych
podczas obecnosci w metaswiecie. Dlatego zdecydo-
walismy sie na przeniesienie naszej bankowej ikony,
PKO Rotundy, do swiata Metaverse i uruchomienie tam
naszej pierwszej placéwki — powiedziat Pawet Gruza,
Wiceprezes Zarzagdu PKO Banku Polskiego kierujgcy
pracami Zarzadu.

Bank w Metaverse

PKO Bank Polski przeniést PKO Rotunde do wirtualne-
go $wiata i uruchomit swojg placéwke w Metaverse.
Jest pierwszym polskim bankiem, ktéry jest obecny
w metaswiecie w takiej formie. Budynek usytuowany
zostal na dzialce na platformie Decentraland, gdzie
bedzie dla banku petnit funkcje cyfrowego laborato-
rium do zdobywania know-how w zakresie obecnosci
w metaswiatach.

Dla odwiedzajacych budynek przygotowana zostata
wystawa polskiej sztuki wspoélczesnej zgromadzonej
przez PKO Bank Polski, wystawa poswiecona historii
banku oraz galeria kart ptatniczych. Do odwiedzenia
najwazniejszych punktéw wirtualnej PKO Rotundy za-
checaja elementy grywalizacji w postaci dostepnych do
zebrania cyfrowych kropek. W budynku przez caly czas
obecne sa takze roboty, ktére pomagaja odwiedzajacym
zapoznac sie z podstawowymi informacjami o banku.

Budynek zostat zaprojektowany z uwzglednieniem
aktualnych trendéw w srodowisku Metaverse, a za-
stosowane w nim rozwigzania zostaly dobrane w taki
sposo6b, aby nawigacja po nim byta tatwa i intuicyjna.
W projekcie PKO Bank Polski wspierany byt przez SI
-Consulting. Rownoczesnie bank stworzyl niezalezng
wersje budynku, dziatajaca w wirtualnej rzeczywisto-
Sci, ktéra osadzona zostata na platformie Mazer. Przy
jej realizacji bank wspotpracowat z firmg XR Wizards.

Ambitne cele

Celem PKO Banku Polskiego jest pozyskanie wiedzy
i doswiadczen, ktéore postuzg mu do biznesowego
wykorzystania nowego kanatu komunikacji z klien-
tami, oraz rozpoznanie w praktyce innych mozliwo-
Sci, jakie daje obecnos$¢ w metaswiatach. W pierw-
szej kolejnosci bank bedzie dazyt do wykorzystania

potencjatu Metaverse podczas wprowadzania nowych
pracownikéw do firmy, w tym do przeznaczonych
dla nich szkolen. Nowe rozwigzania w tym zakre-
sie mogg pomoc w pokonaniu wyzwan, z jakimi po
zmianie trybu pracy na hybrydowy mierzg sie firmy
na calym $wiecie. Réwnolegle bank bedzie prowadzit
prace przygotowawcze do stworzenia nowego kana-
tu komunikacji z klientami. W perspektywie najbliz-
szej dekady bedzie tez rozwijal rozwigzania zwigzane
z identyfikacjg tozsamosci klientow w metaswiatach
oraz bedzie testowal mozliwos¢ integracji bankowych
produktéw.

Metaverse — platforma cyfrowa
nowej generacji

Metaverse to cyfrowa platforma nowej generacji. In-
tegruje technologie takie jak rzeczywistos¢ wirtual-
na, rzeczywistosc¢ rozszerzona, blockchain, sztuczna
inteligencja i wiele innych. Pozwala uzytkownikom
poruszac sig po cyfrowym Swiecie w sposob bardziej
immersyjny niz dostepny we wspéiczesnych platfor-
mach internetowych czy mobilnych. Cho¢ Metaverse
aktualnie wykorzystywany jest w duzym stopniu jako
$rodowisko dla gier komputerowych, to aktywnos¢ firm
technologicznych z catego $wiata w obszarze tworze-
nia nowych rozwigzan dla Metaverse zwieksza szanse
na szybki wzrost popularnosci platformy i wykorzy-
stanie jej do realizacji celéw biznesowych. Metaverse

!

w perspektywie kilkunastu lat moze stac sie waznym
kanatem cyfrowym, gdzie bedg obecni klienci bankéw
i gdzie beda chcieli korzysta¢ z ich ustug. W ocenie
Gartnera, renomowanego przedsiebiorstwa analitycz-
no-badawczego specjalizujgcego si¢ w zagadnieniach
strategicznego wykorzystania technologii oraz zarza-
dzania technologiami, peina adopcja innowacji, jaka
dzi$ jest Metaverse, nastgpi za okoto 10 lat.

Innowacje
w centrum bankowej uwagi

PKO Bank Polski poswieca duza uwage dziataniom
R&D oraz wdrazaniu innowacji. Realizuje je za po-
przez dzialajacg w banku platforme Let’s Fintech
with PKO Bank Polski. Za jej posrednictwem nawia-
zuje wspolprace ze start-upami oraz gromadzi wie-
dze o trendach w zakresie innowacji i wykorzystuje
ja do wspierania transformacji cyfrowej organizacji.
W ramach Let’s Fintech with PKO Bank Polski sp6i-
ka przeanalizowata dotychczas ponad 1000 zgtoszo-
nych startupowych pomystéw i przeprowadzita ponad
30 pilotazy, ktore daty 22 konkretne biznesowe wdro-
zenia. Bank rozwija takze know-how w zakresie
technologii blockchain, sztucznej inteligencji, DeFi
i innych innowacyjnych rozwigzan, ktore za kilka lat
moga zrewolucjonizowac rynek finansowy. Zdobyta
wiedze wykorzystuje do wcze$niejszego przygotowania
PKO Banku Polskiego na nadchodzgce wyzwania.
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CO TO SA CENTRA OBSLUGI PRZEDSIEBIORCOW

ARP S.A.? NA JAKA POMOC MOGA LICZYC
PRZEDSIEBIORCY Z MALYCH | SREDNICH FIRM?

NA TE I INNE PYTANIA ODPOWIE
DYREKTOR COP W BIALYMSTOKU

- Centrum obstugi przed-
siebiorcow — czym ono
jest?

- JesteSmy jednostka, te-
renowa Agencji Rozwoju
Przemyshu. Centrum ob-
shugi przedsiebiorcow to
nazwa biura regionalnego
w Bialymstoku, ktora sama
w sobie od razu ma infor-
mowac, czym sie zajmuje-
my ikogo wspieramy.

—Na jaka pomoc mogg
liczyé przedsiebiorcy
zmatychi srednich firm,
ktdrzy skontaktuja sie
zregionalnym COP?

- W naszym centrum
przy ul. Swietojanskiej 12a
w Bialymstoku, udzielamy
szczeg6lowych informacji
o dostepnych formach
wsparcia. Pomagamy wy-
braé¢ wla$ciwg forme finan-
sowania, zlozy¢ wniosek,
wyja$niamy watpliwosSci
i wspdlnie przechodzimy
przez caly proces, az do
podpisania umowy i uru-
chomienia §rodkéw. Do-
dam, Ze ten proces jest
calkowicie zdigitalizowany
izdalny, prowadzacy przez
nasza strone internetowa,
iprofil zaufany.

—Najaka pomoc mogg
liczyé przedsiebiorcy
kontaktujacy sie zCOP?

- Wspieramy przed-
siebiorstwa w zakresie
finasowania szeroko ro-
zumianych inwestycji,
kapitalu obrotowego, re-
alizacji kontraktow oraz
pozyczek na zapewnienie
plynnosci. W centrach

obslugi przedsiebiorcow
mozna réwniez zapoznaé
sie z oferta ARP Leasing.
Spotka uzupelnia oferte
ARP SA, $wiadczac ustugi
leasingu maszyn, urzadzen
czy linii technologicznych.

—Jakie warunki musi
spetni¢ przedsiebiorca
(wtasciwie jego firma),
Zeby ubiega¢ sie o ofero-
wane przez COP formy
wsparcia?

- Nasza oferta prze-
znaczona jest dla sektora
malych i §rednich przed-
siebiorstw (MSP) oraz
duzych firm. Warto pod-

BEATA OLSZEWSKA.

kreéli¢, ze finansujemy
wszystkie branze. Kieruje-
my ja do przedsiebiorcow,
ktorych firmy dzialaja mi-
nimum 12 miesiecy, pro-
wadzac pelna ksiegowosé,
ktorych roczne przychody
ze sprzedazy wynosza mi-
nimum 4 mln zk.

—Jakie zabezpieczenia
trzeba mie¢, aby méc
ubiegaé sie o finansowa-
nie?

- Wymagamy zabezpie-
czenia w wysoko$ci 120%
udzielonej kwoty pozyczki.
Nasi klienci moga réwniez
skorzysta¢ z poreczenia
EFG, ktore zabezpiecza
70% kwoty pozyczki. Po-
reczenie to jest dla przed-
sigbiorcow bezplatne.

-Jaka forma finanso-
wania jest najczesciej
wybierana przez przed-
siebiorcow?

- Trudno jest na to py-
tanie odpowiedzieé¢ jed-
noznacznie. W okresie
pandemii bardzo duzym
zainteresowaniem cie-
szyla sie oferta dostepna
w ramach tarczy antykry-
zysowej. Obecnie nasze
centrum w Bialymstoku
mimo trudnych czaséw

finansuje wiele projektow
inwestycyjnych. Bardzo
duzym zainteresowaniem
cieszy sie roOwniez nasz
najnowszy produkt: Po-
zyczka Antyinflacyjna
z gwarancja EFG, zarow-
no w formule obrotowej
z finansowaniem do 48
miesiecy, jak i w formule
inwestycyjnej ze 120-mie-
sieczym okresem finanso-
wania.

-0 co najczesciej pytaja
przedsiebiorcy, ktérzy
zgtaszajq sie po pomoc

do COP?

- Najczesciej chea wie-
dzie¢, dla jakiej branzy
przeznaczona jest nasza
oferta, gdzie szukaé infor-
macji o ofercie ijak zlozyé
wniosek. Podkreslamy
wiec: finansujemy przed-
siebiorcow dzialajacych
praktycznie we wszystkich
branzach. Wszelkie infor-
macje dostepne sa na na-
szej stronie internetowe;j
www.arp.pl, gdzie znajda
Panstwo zar6wno dane
kontaktowe bezposrednio
do pracownikéw COP, jak
iinformacje oskutecznych
formach skladania wnio-
skow.

Zasoby lokalowe w obecnych

60-810 Poznan
ul. Bukowska 12
World Trade Center
Poznan Sp. z o.0.
(+48) 734 214121

81-451 Gdynia

al. Zwyciestwa 96/98
(PPNT) budynek IV, 1 pietro
(+48) 885600 156

53-609 Wroctaw

ul. Fabryczna 10
(+48) 604 796 985

15-082 Biatystok
ul. Swietojanska 12a
(+48) 539533 284

40-040 Katowice
ul. Lompy 14 IlL pietro, pok. 302
(+48) 510075 249

00-400 Warszawa
ul. Nowy Swiat 6/12
(+48) 885600157

20-074 Lublin
ul. Spokojna 2
(+48) 539533275

Wroctaw

Katowice

strukturah COP

Biatystok

Warszawa

Agencja
Rozwoju
Przemystu
S.A.

..to spotka Skarbu Panstwa, ktora

od ponad 30 lat wspiera polskich
przedsiebiorcow. Jest partnerem
biznesowym dla firm, ktore chcg sie
rozwijac w innowacyjnych branzach,
potrzebujg wsparcia

w realizacji procesow restrukturyzaciji,
szukajg finansowania, oraz tych,

ktore sg zainteresowane terenami
inwestycyjnymi w specjalnych strefach
ekonomicznych.

Pozyczka Antyinflacyjna
z gwarancja EFG

Agencja Rozwoju Przemystu S.A. jako instytucja
finansujaca rozwoj przedsiebiorstw, kolejny raz wychodzi
poza schemat finansowania korporacyjnego
wprowadzajac do oferty Pozyczke, Antyinflacyjng
z gwarancjg Europejskiego Funduszu Gwarancyjnego.

» pozyczka w formule obrotowej, przeznaczona na tagodzenie
negatywnych skutkéw inflacyinych, przeznaczonych na finansow-
anie dziatalnosci biezacej zwigzanej ze wzrostem:

, kosztow surowcow, Okres finansowania
do48 M

* kosztéw materiatéw,
* kosztéw produkgji,
* kosztéw transportu,

* oraz innych kosztéw majacych wptyw na \
prowadzong
dziatalno$¢ biznesowg przedsiebiorstwa T
" 1

pozyczka w formule inwesty-

cyjnej udzielana na finansowanie

ukonczenie realizowanej inwestycji

w sytuacji przekroczenia budzetu

projektu w wyniku wzrostu cen/

kosztow:

* materiatow budowlanych,

* $wiadczonych ustug w zakresie
realizowanej inwestycji,

* kosztéw transportu,

* oraz innych kosztéw majacych
wptyw na realizowang
inwestycje.

Okres finansowania
do 120 M

W przypadku Pozyczki Antyinflacyjnej
podstawowe zabezpieczenie
prowadzi gwarancja EFG (70%), pozostate
wymagane zabezpieczenia

materialne beda do 50% kwoty pozyczki

liczone wedtug wartosci rynkowe;j.
Zapraszamy do zapoznania sie
z naszg ofertg finansowa na stronie
arp.pl/pl/dla-biznesu/finansowanie/

1257220tbr-A-K
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REKLAMA

PRZYSZEOSCIA REGIONU SA SILNE WIEZY
SPOLECZNE | KONKURENCYJNA GOSPODARKA

Samorzad wojewddztwa warminsko-mazurskiego duzy nacisk
ktadzie na wzmacnianie naszych przewag i uzupetnianie potrzeb.
Inteligentne specjalizacje sa koncepcja, ktéra pojawita sie w Unii Eu-
ropejskiej kilkanascie lat temu i zostata bardzo mocno uwydatniona
w konczacej sie perspektywie europejskiej. Inteligentne specjalizacje
bazuja na mocnych stronach regionu, przewagach konkurencyjnych
i istniejagcych zasobach. Pierwszymi inteligentnymi specjalizacjami
Warmii i Mazur byty: ekonomia wody, meblarstwo i drewno oraz
zywnos$¢ wysokiej jakosci. Od 29 sierpnia 2022 roku czwartg spe-
cjalizacja wojewoddztwa warminsko-mazurskiego jest zdrowe Zycie.
Podstawa jej przyjecia jest wyjatkowy potencjat Srodowiska natural-
nego Warmii i Mazur oraz dziatajace w regionie unikalne podmioty
gospodarcze rozwijajace sie w sektorze zwigzanym z ustugami me-
dycznymi i okotomedycznymi.

Trzy pierwsze inteligentne specjalizacje sprawdzity sie bardzo
dobrze. Liczymy, ze z czwartg bedzie podobnie, bo jest ona czescia
procesu przedsiebiorczego odkrywania, ktéry stuzy ciggtemu poszu-
kiwaniu innowacyjnych przewag konkurencyjnych regionu. Czwarta
inteligentna specjalizacja idealnie wpisuje sie w specyfike naszego
wojewddztwa, a takze w globalne trendy zainteresowania turystyka
prozdrowotna, zwigzane z szybkim tempem i aktywnym stylem zycia,

uwarunkowaniami demograficznymi i starzeniem sie spoteczenstwa.
Bierzemy tez pod uwage rozwdj nowoczesnych technologii proz-
drowotnych. Nowa propozycja obejmuje przede wszystkim branze
zwigzane z medycyna, ustugami medycznymi oraz jakoscia zycia. Tu-
rystyka zdrowotna ma dodatkowo te zalete, Ze nie jest tak bardzo
uzalezniona od kapryséw pogody i sezonowosci.

Proces identyfikacji specjalizacji oparty jest na podejsciu oddol-
nym, w ktérym inicjatywa pozostaje po stronie interesariuszy. Nasze
sg mocno zakorzenione w tradycji gospodarczej regionu i posiadaja
odpowiednig mase krytyczng przedsiebiorcéw, ktorzy z powodze-
niem korzystaja ze srodkéw unijnych w ramach regionalnego progra-
mu operacyjnego przyczyniajacego sie do ich rozwoju. Kierunkiem,
w jakim chcemy zmierzaé, jest okreslona jeszcze w 2005 roku wizja
wojewoddztwa warminsko-mazurskiego zawierajaca sie w krétkim,
lecz wiele znaczacym hasle ,Warmia i Mazury regionem, w ktérym
warto zyc..". Pozostaje ona aktualna, poniewaz wciaz najlepiej syn-
tetyzuje oczekiwania spoteczne co do szans rozwojowych, planéw
zyciowych mieszkancéw, a takze postrzegania Warmii i Mazur. | takie
tez sg aspiracje samorzadu wojewddztwa.

Gustaw Marek Brzezin
Marszatek Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

Inteligentne specjalizacje (ang. smart specialisation) to idea zaproponowana przez Komisje Europejska w Strategii Europa 2020 promujaca rozwdj regiondw i krajow poprzez sektory gospodarki oparte
na wiedzy, bedace zrédtem przewag konkurencyjnych. Koncepcja smart odzwierciedla konieczno$¢ koncentrowania interwencji publicznej na obszarach wyrézniajacych sie najwiekszym potencjatem
innowacyjnym, jak i potrzebe pobudzania kreatywnosci w sektorach silnie zakorzenionych w gospodarce danego regionu. Zostaty one zidentyfikowane w Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego
wojewddztwa warminsko-mazurskiego do roku 2030, przyjetej uchwatg Sejmiku Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 18 lutego 2020 r. Wyszczegdlniono tam nastepujace obszary funkcjonalne:
ekonomia wody, zywno$¢ wysokiej jakosci oraz drewno i meblarstwo, pozostajac jednoczesnie otwartym na inne obszary gospodarki regionu, ktére moga stac sie inteligentnymi specjalizacjami.

ZDROWE ZYCIE

(ANG. HEALTHY LIFE)
Jest to specjalizacja bazujaca na szeroko rozumianym
zadbaniu o zdrowie mieszkancéw wojewddztwa.
Podstawg opracowania koncepcji zdrowe Zycie
jest  wyjatkowy potencjat  Srodowiska  Warmii
i Mazur i dziatajagce w regionie unikalne podmioty
gospodarcze rozwijajace sie w sektorze zwigzanym
z ustugami medycznymi i okotomedycznymi. Coraz
mocniejsza jest rowniez pozycja osrodkéw badawczo-
naukowych w dziedzinie medycyny, preznie rozwijaja sie
specjalistyczne ustugi zdrowotne oraz zwigksza sie wsrdd
mieszkancdw regionu dbatos¢ o jakos¢ zycia. Specjalizacja
obejmuje takze sektor technologii/ustug/produktéw
stuzacych ochronie zdrowia, profilaktyce zdrowotnej,
promocji zdrowego trybu zycia oraz technologii/ustug/
produktéow zwigzanych z gospodarka niskoemisyjng i
utrzymaniem wysokiej jakosci Srodowiska.

Producenci i dystrybutorzy sprzetu oraz produktow

medycznych:

e producenci i dystrybutorzy sprzetu medycznego
i prozdrowotnego,

e producenci i dystrybutorzy farmaceutykéow
i suplementoéw,

e pszczelarstwo.

Dostawcy ustug medycznych i okotomedycznych:

e zaktady ambulatoryjnej opieki zdrowotnej,
praktyki lekarskie i przychodnie,

e szpitale ogdlne i uzdrowiskowe,

o zaktady stacjonarnej, catodobowej opieki
psychiatrycznej.

Sektor ICT wyspecjalizowany

w zakresie ochrony zdrowia:

e dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem.

Dostawcy produktéw i ustug srodowiskowych:

e zbieranie odpaddéw niebezpiecznych,

e wytwarzanie energii elektrycznej,

e przetwarzanie i unieszkodliwianie odpaddéw
niebezpiecznych,

e dziatalnos$¢ ogrodéw botanicznych i zoologicznych
oraz obszaréw i obiektéw ochrony przyrody.

Producenci i dostawcy wiedzy

w zakresie zdrowego zycia:

e podmioty prowadzace dziatalno$¢ badawcza,

e uczelnie wyzsze,

e parki naukowo-technologiczne,

e instytucje otoczenia biznesu.

EKONOMIA WODY

(ANG. WATER ECONOMY)
Specjalizacja bazuje na najwiekszych w Polsce zasobach
woéd powierzchniowych, wokét ktérych rozwineta sie
turystyka oraz szereg rodzajow dziatalnosci, ktére maja
réwniez duzy potencjat innowacyjny. Warmia i Mazury
sa znane z produkcji jachtéw, todzi, a takze ustug
zwigzanych z ta branza. Istotnym czynnikiem rozwoju
specjalizacji bedzie silna pozycja zaplecza naukowego
w obszarze produkcji zywnosci, ale powinno to byé
wsparte wspdtpraca z producentami maszyn i urzadzen
(wydziaty techniczne). Rozwdj specjalizacji wychodzi
naprzeciw potrzebom ochrony $rodowiska, w czym
region chce uzyskaé znaczenie miedzynarodowe.

Produkcja maszyn:

e produkcja maszyn do ciecia wodg (technologie waterijet),

e produkcja turbin i elementéw do przemystu
stoczniowego i okretowego.

Transport wodny:

e rejsy pasazerskie,

e transport wodny towarow,

e transport todzi i jachtow.

Sporty wodne:

e organizacja imprez sportowych
(regat, obozdéw zeglarskich),

o szkoty nauki ptywania, szkolenia zeglarskie,

e nauka windsurfingu, kitesurfingu, nurkowania,
$lizgi na bojerach,

e sprzedaz sprzetu wodnego,

e ustugi sternicze,

e czartery jachtow i todzi.

Produkcja jachtéw i todzi:

e producenci jachtéw i todzi motorowych,

e ustugi szkutnicze,

e pracownie zeglarskie (produkcja zagli).

Srodowisko przyrodnicze i jego ochrona:

e hydroelektrownie: wytwarzanie, przesytanie,
dystrybucja i handel,

e odprowadzenie i oczyszczanie $ciekow,

e rekultywacja jezior,

e infrastruktura wodociggowo-kanalizacyjna,

e pobor, uzdatnienie i dostarczenie wody,

e recycling e utylizacja odpaddw.

Zakwaterowanie i odnowa biologiczna:

e hotele e obiekty spa i wellness,

e parki wodne i aquasfery e uzdrowiska.

Przemyst rolno-spozywczy:

e hodowla ryb i innych organizméw wodnych,

e przetwarzanie i konserwowanie ryb,

e produkcja sokdw, piwa i innych napojéw,

e potéw ryb.

Nauka i IOB:

e uczelnie wyzsze (edukacja i badania),

e szkoty tematyczne,

e instytuty i laboratoria,

e agencje, organizacje, stowarzyszenia, klastry.

ZYWNOSC WYSOKIEJ JAKOSCI
(ANG. HIGH QUALITY FOOD)

Jest to specjalizacja bazujaca na tradycyjnej juz silnej
pozycji rolnictwa w regionie (jeden z najwyzszych
wskaznikéw produktywnosci w Polsce). Wokét produkcji
zywnosci region rozwinat bardzo silng specjalizacje
naukowa, w ktérej osiaga obecnie znaczace sukcesy
miedzynarodowe, a ktéra jest jednoczesnie zapleczem
badawczo-naukowym dla pojedynczych firm
i klastréw. Specjalizacja ta opiera sie na przemysle rolno-
spozywczym i dynamicznym rozwoju rolnictwa lokalnego
oraz tradycyjnym przetworstwie zywnosci opartym na
regionalnych surowcach i krétkich tanicuchach sprzedazy
oraz produkcji zywnosci o projektowanych funkcjach.
Odpowiada ona na potrzeby konsumentéw zwigzane
z promowanym zdrowym stylem zycia.

Chéw i hodowla ryb oraz zwierzat:

e hodowla ryb i innych organizméw wodnych,

e hodowla bydta, drobiu e pszczelarstwo.

Produkcja zywnosci nieprzetworzone;j:

® uprawa warzyw i owocow,

e produkty zwierzecopochodne (mleko, jaja, itp.),

e uprawa zboz, produkcja nasion i traw.

Przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadéw

porolniczych:

e utylizacja odpadéw pochodzenia zwierzecego,

e odzyskiwanie energii ciepta z odpadéw rolniczych
(biogazownie).

Produkcja i ustugi na rzecz hodowli zwierzat:

e produkcja paszy i karmy dla zwierzat.

Przetwdrstwo spozywcze:

e przetwarzanie i konserwowanie ryb, miesa
oraz produkcja wyrobéw z mies,

e produkcja wyrobéw mleczarskich,

e przetwoérstwo owocow i warzyw, produkcja sokéw,
wad mineralnych i innych napojéw,

e produkcja wyroboéw piekarskich,

e produkcja wyroboéw cukierniczych,

e produkcja napojéw alkoholowych i piwa.

Produkcja maszyn dla rolnictwa:

e produkcja asortymentu dla hodowli ryb
(np. do natleniania stawdow rybnych),

e produkcja maszyn rolniczych,

e produkcja i sprzedaz maszyn i linii produkcyjnych
do przetwdrstwa rolno-spozywczego.

Nauka i IOB:

e instytuty, wydziaty, laboratoria na uczelniach i JBR-ach,

e agencje organizacji, stowarzyszen, klastréw,

e grupy producentéw rolnych e edukacja zawodowa.

DREWNO | MEBLARSTWO

(ANG. TIMBER AND FURNITURE)
Roéwniez ta specjalizacja jest silnie osadzona
w tradycji regionu, w ktérym sektor meblarski i szerokie
wykorzystanie drewna rozwijato sie jeszcze przed
transformacja z 1989 r. Region posiada znaczace
kompetencije w zakresie dostarczania surowcéw
i potproduktow, ale przede wszystkim zlokalizowane
sg tu fabryki dostarczajace produkty finalne. Waznym
elementem budowy specjalizacji bedzie dalszy
rozwdj ustug projektowych oraz budowanie marki
wojewddztwa.

Przetwdrstwo i sprzedaz drewna:

e produkcja wyrobow tartacznych,

e produkcja desek budowlanych, podtogowych,
konstrukcji dachowych itp.,

e produkcja arkuszy fornirowych,

e lesnictwo i pozyskanie drewna e sprzedaz drewna.

Produkcja mebli:

e produkcja mebli biurowych biurowych, sklepowych,
kuchennych,

e produkcja akcesoriow meblowych,

e tapicerstwo meblowe,

e produkcja klejéw,

e produkcja materiatéw,

e produkcja wyrobow i tworzyw sztucznych,

e produkcja maszyn,

e produkcja szktfa.

Sprzedaz produktéw drzewno-meblarskich:

e sprzedaz mebli,

e sprzedaz okien i drzwi drewnianych,

e sprzedaz rolet i zamkéw do drzwi,

e montaz systeméw antywtamaniowych.

Ustugi projektowe:

e projektowanie mebli,

e aranzacja wnetrz.

Naprawa i konserwacja:

e konserwacja elementéw drewnianych,

e renowacja mebli,

e naprawa zamkow.

Produkcja innych wyrobéw stolarskich:

e produkcja elementéw drewnianych do ogrodéw,

e ustugi stolarskie,

e stolarka otworowa oraz produkcja metalowych
elementow stolarki budowlanej.

Nauka i IOB:

e wydziaty, instytuty i laboratoria na uczelniach i JBR-ach,

e klastry meblarskie,

1248220tbr-a-M
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DLA GOSPODARSTW
DOMOWYCH

5 RN
Masz dodatkowe pytania?
Wejdz na gnig.pl
lub zadzwon na naszg infolinie:

Od 1 stycznia 2023 r. PGNiG Obrot Detaliczny zakonczy sprzedaz energii elektrycznej dla
gospodarstw domowych. Na czym polega nasza wspoétpraca z wiodacymi sprzedawcami pradu?

SRODA 23.11.2022 | REKLAMA | §

GOSPODARSTWA DOMOWE
06174 030 |\ Z ZAMROZON

BEZPIECZNIE | KORZYSTNIE DLA KL

Od 1 stycznia 2023 roku Klienci w gospo-
darstwach domowych, ktérzy dotychczas
korzystali z oferty PGNiG Obroét Detaliczny
w zakresie sprzedazy energii elektrycznej,
otrzymaja nowego sprzedawce pradu.
Caly proces nie wymaga od Klientéw po-
dejmowania zadnych dziatan - jest auto-
matyczny, bezpieczny i korzystny cenowo.

WSZYSTKO ODBEDZIE SIE AUTOMATYCZNIE
Jezeli jestes Klientem, ktéry kupuje dla swo-
jego gospodarstwa domowego energie elek-
tryczna od PGNiG Obrét Detaliczny - ta infor-
macja jest dla Ciebie. Od 1 stycznia 2023
roku otrzymasz automatycznie nowego

KLIENT NIE MUSI
PODEJMOWAC ZADNYCH
DZIALAN — STKC

sprzedawce pradu - nie musisz podejmowac
jakichkolwiek dziatan. Caty proces przebiega
we wspotpracy PGNiG Obrét Detaliczny z klu-
czowymi spétkami energetycznymi w Polsce.
Najwiekszymi z nich s3 m.in. PGE Polska
Grupa Energetyczna, Enea, Energa czy
Tauron.

Nowego sprzedawce pradu otrzymaja
takze te gospodarstwa domowe, ktére do tej
pory korzystaty z oferty ,Pakiet Prad i Gaz".
Wszyscy Klienci beda mieli takze zapewniong
ciagtosc¢ dostaw pradu.

DZIEKI TEMU SKORZYSTASZ Z NIZSZYCH CEN!
Jaka korzy$¢ ptynie z tego rozwigzania dla

KLIENT BEDZIE MIAL

Klienta? Dzieki objeciu gospodarstw domo-
wych tzw. sprzedaza rezerwowg Klienci sko-
rzystaja z zamrozonych przez polski rzad cen
energii elektrycznej u nowych sprzedawcow
pradu.

Co wazne - beda to ceny kilkukrotnie
nizsze niz te, jakie musiatoby obecnie zaofero-
wac PGNIG Obrét Detaliczny w wyniku trwa-
jacego kryzysu energetycznego.

Kazdy Klient moze takze podpisa¢ umowe
z nowym sprzedawcg na wybranych przez
siebie warunkach.

Pamietaj! PGNiG Obrét Detaliczny nadal pozostaje
wiodacym dostawca gazu ziemnego w Polsce

i ta informacja nie dotyczy Klientéw, ktérzy kupuja
od PGNiG paliwo gazowe.

V OFERCIE ,PAKIET PRAD | GAZ"), PGNIG POZOSTAIE WIODACYM SPRZEDAWCA PALIWA GAZOWEGO W POLSCE

105220tba-A-G
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JESTEM
PRZEKONANY,

ZE TEGOROCZNE
SPOTKANIE BEDZIE
PRZYCZYNKIEM

DO WYZNACZENIA
NOWYCH SCIEZEK
ROZWOJU NASZEGO
WOJEWODZTWA,
OTWARCIA
KOLEJNYCH
PROJEKTOW

| NAWIAZANIA
LICZNYCH

WSPOt PRAC,
ATOWSZYSTKO
ZAOWOCUJE
WZMOCNIENIEM
NASZEGO REGIONU

| WZBOGACENIEM
SIE JEGO
MIESZKANCOW — TAK
0 VI KONGRESIE
PRZYSZt0SCI

W ROZMOWIE Z NAMI
MOWI WICEMINISTER
AKTYWOW
PANSTWOWYCH
ANDRZEJ SLIWKA.

A JAKA PRZYSZ0SC
WIDZI DLA REGIONU?

—To juz Vl edycja Kongre-
su Przysztosci. Dlaczego
wydarzenia takie jak to s
wazne? Dlaczego warto od-
waznie spogladacé w przy-
tak, by mdc odwaznie
stawiac jej czota?
— Wydarzenia takie
jak Kongres Przyszlosci
wpisuja sie w bardzo po-

Fot. archiwum prywatne

[ S \

trzebny i pozytywny trend
przedstawiania przyszlo-
§ci nie jako niewiadomej,
ale jako produktu dzialan,
ktoére decydenci podej-
muja w terazniejszoSci.
Z jednej strony wspolnie
podejmujemy prébe od-
powiedzi na pytanie ,co
bedzie dalej”, z drugiej
strony za§ mimochodem
odpowiadamy sobie — ,to
wszystko zalezy przeciez
od nas”.

Kongres Przyszloéci
jest wydarzeniem wyjat-
kowym. To tu spotykaja
sie przedstawiciele rbz-
nych swiatow, tak czesto
rézniacych sie od siebie
priorytetami, nieraz na-
rzekajacy na niezrozu-
mienie innych uczestni-
kow przestrzeni, w ktorej
funkcjonuja. Kazdy znich
ma natomiast wspoélny cel
—rozw0j, dazenie do lep-
szej przyszlosci.

—Przysztosé tworza

ludzie. Czy komunikacja

i poszukiwanie wspélnych

rozwigzan sg wedtug pana

kluczem do sukcesu?

Jakag wartos$¢ majq takie

spotkania i rozmowy jak te,

ktore odbywajg sie podczas

Kongresu Przysztosci?

Poruszamy przeciez wiele

trudnych, ale waznych

tematoéw z zakresu nauki,
biznesu, gospodarki i eko-
nomii.

— Sledzilem poprzednie
edycje Kongresu Przyszlo-
Sci imoge z pelna $wiado-
moscig przyznaé, ze takie
wydarzenia w naszym re-
gionie sa potrzebne. Poru-
szane tu tematy skupiaja
sie na najwazniejszych za-
gadnieniach, jakie stawia
przed nami przyszlo§é,
powstale za$§ podczas
Kongresu forum wymia-

&I

ny pogladow opiera sie na
mySleniu wlasnie o tejze
przyszloéci. I w tym miej-
scu pojawia sie szczegol-
na warto$¢ wspomnianej
przez panig komunikacji
—wyglaszane tu spostrze-
Zenia i prezentowane po-
mysly sa ciekawe, sklania-
ja do refleksji. Dokladajac
do tego fakt, ze wwiekszo-
Sci przypadkéw mozemy
moéwi¢ o ambitnych pro-
jektach, trzeba przyznac,
ze dzieki tak szerokiemu
spojrzeniu na poszczegdlne
tematy, maja one réwniez
przymiot realistycznoéci
ich spelnienia.

Jestem przekonany, ze
tegoroczne spotkanie be-
dzie przyczynkiem do wy-
znaczenia nowych $ciezek
rozwoju naszego Wwoje-
wodztwa, otwarcia kolej-
nych projektow i nawia-
zania licznych wspolprac,
a to wszystko zaowocuje
wzmocnieniem naszego
regionu i wzbogaceniem
sie jego mieszkancow.

— Podczas Kongresu Przy-

sztosci rozmawiamy row-

» apgeom

Akcja ,Zdrowe Zycie" zorganizowana przy wspétpracy m.in. Ministerstwa Aktywow
Panstwowych i PZU S.A. powstata z myslg o zdrowe] przysztosci Polek i Polakéw

niez o zdrowiu. Jakis czas

temu mowit pan o tym, jak

wazna jest profilaktyka, ale

o waznych sprawach nigdy

zawiele —dlaczego musi-

my z ogromng troska dba¢

o swoje zdrowie i dlaczego

warto wykonywac badania

profilaktyczne?

— Rozumiem, ze na-
wigzuje pani do mojego
zaangazowania w akcje
,Zdrowe Zycie”, ktéra ob-
jela rowniez nasz region.
Dla wielu z nas wizyta
w przychodni czy szpita-
lu kojarzy sie z nieprzy-
jemnym obowigzkiem
i zakléceniem normalne-
go planu dnia. Zorgani-
zowana przy wspolpracy
m.in. Ministerstwa Akty-
wow Panstwowych i PZU
S.A., aobjeta patronatem
Pary Prezydenckiej akcja
LSZdrowe Zycie”, ktora po-
legala na wyjsciu z bez-
platna diagnostyka do
ludzi, m.in. wtakich miej-
scowosciach jak Elblag czy
Dzialdowo, miala na celu
promocje profilaktyki
wsrod Polakow.

\

X
|

t. Ryszard Biel

ik - ohil. Alcre

ANDRZEJ SLIWKA:
KONGRES

PRZYSZt 0SCI JEST
WYDARZENIEM
WYJATKOWYM. TO
TU SPOTYKAJA SIE
PRZEDSTAWICIELE
ROZNYCH SWIATOW,
ALE KAZDY Z NICH
MA WSPOLNY
CEL —R0OZWOJ,
DAZENIE DO
LEPSZEJ
PRZYSZ+QSCl.

Jestem zdecydowanym
zwolennikiem profilaktyki
zdrowotnej — uwazam, ze
to dzialalnos¢, ktora jeste-
Smy winni sobie, naszym
rodzinom i calemu spole-
czehstwu. Zyskuje na tym
kazdy, w mys$l zasady ,le-
piej zapobiegac niz leczy¢”.

— Jakiej przysztosci chciat-

by pan dla Warmii i Mazur?

W jakim kierunku powinien

rozwijac sie nasz region?

Jakie inwestycje mogg

okazac sie dla nas kluczo-

we? Jakie sg nasze mocne

i stabe strony?

— Nasze wojewodztwo
jest obszarem bardzo zréz-
nicowanym — pod wzgle-
dem przyrodniczym, kultu-
rowym czy ekonomicznym.
Nalezy pamietaé, ze poza
Warmia i Mazurami, istot-
na role odgrywaja Zulawy.
Z tego wzgledu myslenie

0 naszym wojewodztwie
musi by¢ szerokie i kom-
pleksowe. Graniczenie
zRosja sprawia, ze jednym
zpriorytetow dla mnie jest
bezpieczenstwo ludzi tu
mieszkajacych, stad cie-
szy mnie tak duza czeéc
inwestycji w nowy sprzet
wojskowy, ktory trafi do
naszego wojewodztwa.

Jestem réowniez wielkim
zwolennikiem nowopo-
wstalej drogi wodnej la-
czacej Zatoke Gdanska
z Zalewem Wiélanym. To
ogromna szansa na rozwoj
calego regionu, zaréwno
pod wzgledem turystycz-
nym i zwigzanymi z tym
ustugami, jak i rowniez
infrastrukturalnym.

Pozostajac natomiast
w temacie infrastruktu-
ry — rozwd6j komunikacji
nadal musi by¢ na szczy-
cie agendy dzialania wna-
szym wojewodztwie. Dla-
tego tez trzeba rozwijaé
elblaski port oraz warto
wroécié do koncepcji od-
budowy kolei nadzalewo-
wej. W oba tematy jestem
zaangazowany. Chce, aby
skomunikowanie naszych
najwiekszych miast bylo
nie gorsze niz w innych
regionach Polski, a do
$rednich imalych miejsco-
woéci oraz wsi dojezdzaly
dobrze zorganizowane
i dzialajace w harmonii
z lokalnym Zyciem i po-
trzebami $rodki transpor-
tu drogowego.

Musimy wspolnie dbaé
o piekno naszych terenow,
zziemia elblaska iostrodz-
ka na czele. Amamy czym
sie chwali¢ — Kanat Elbla-
ski zpochylniami izegluga
ostrodzko-elblaska sa rze-
czami unikalnymi.

ROZMAWIALA KAMILA KORNACKA

Rozwaoj komunikaciji nadal musi byé na szczycie agendy dziatania w naszym wojewddztwie,
dlatego tez trzeba rozwijac elblaski port, warto wrdcic tez do koncepcji odbudowy kolei
nadzalewowej— przyznaje Andrzej Sliwka
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Warminsko-Mazurska Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A. obchodzi w tym roku jubileusz 25-lecia.
Cwieréwiecze istnienia to doskonata okazja do podsumowania dotychczasowych dziatar, podejmo-
wania kolejnych wyzwan i planowania przysztosci. Warto tez spojrze¢ wstecz, na dzieje tej istotnej
dla rozwoju regionu instytuciji.

.................................................................................................................

Poczatki nie byly latwe

Gdy w 1997 roku zapadta decy-
Zja o utworzeniu specjalnej stre-
fy ekonomicznej w Olsztynie, w
6wczesnym wojewodztwie olsz-
tyfiskim bylo zarejestrowanych
blisko 76 tys. bezrobotnych, co
stanowito 23,5 proc. ludnoSci
aktywnej zawodowo. Utworze-
nie specjalnej strefy ekono-
micznej na Warmii i Mazurach,
jednej z szeSciu w kraju, miato
by¢ kolejnym krokiem w stro-
ne eliminowania negatywnych
skutkéw transformacji gospo-
darczej, w tym wlasSnie wyso-
kiej stopy bezrobocia. Nie byto
to wcale takie proste.

W momencie powstania sp6i-
ki przystapity do niej cztery
samorzady: gminy Szczytno,
Dobrego Miasta oraz miasta i
gminy Bartoszyce. Wniosty do
strefy — jako aport — prawie 335
ha powierzchni gruntéw w pie-
ciu obszarach: Bezledy, Szyma-
ny, Dobre Miasto, Korpele koto
Szczytna i Bartoszyce. Byla to
realizacja koncepcji strefy o
charakterze rozproszonym. W
p6Zniejszych latach akcjona-
riuszami WMSSE S.A. zostaty
takze: miasto Mragowo, miasto
Nowe Miasto Lubawskie oraz
Olecko. GI6wnym celem sp6iki
byto pozyskiwanie inwestorow,
wydawanie im zezwolen na pro-
wadzenie dziatalnoSci gospo-
darczej, zdobywanie gruntéw
pod budowe nowych zaktadow
oraz Swiadczenie ustug na rzecz
przedsiebiorcow.

Rozszerzanie strefy wplywow

Z dniem 1 stycznia 1999 roku
weszta w zycie reforma admini-
stracyjna RP. W jej efekcie zo-
stato utworzone wojewddztwo

fot. arch. WMSSE

warminsko-mazurskie, w skiad
ktérego weszlo wojewddztwo
olsztynskie oraz czeSci daw-
nych wojewodztw: elblaskiego i
suwalskiego. Wigzaca sie z tym
korekta granic Strefy zaowoco-
wata powstaniem nowych pod-

ﬂl.

stref. Wazna zmiana miata miej-
sce w pazdzierniku 2001 roku,
kiedy to powotano do istnienia
dwie kolejne podstrefy: Elblag i
Pastek. Pierwszg firma z zezwo-
leniem w Elblagu byty Zaktady
Miesne ELMEAT (listopad 2002
roku). W styczniu 2004 roku
powstata podstrefa Olecko, a
w pazdzierniku 2004 roku - w
Lidzbarku Warminskim, Mora-
gu, Mragowie, Ostrodzie i Olsz-

tynie. W 2005 roku WMSSE S.A.
stworzyla pierwszg podstrefe w
wojewOdztwie mazowieckim -
w Mtawie.

Globalni gracze...
Wraz z tworzeniem sie nowych

podstref przybywato firm zain-
teresowanych  prowadzeniem
dziatalno$ci w naszym regio-
nie. Jedng z nich byt koncern
Michelin. Potentat w produk-
cji opon w 2004 roku szukal
na Warmii i Mazurach miejsca
pod nowg inwestycje. Znalazt
je w stolicy regionu - Olsztynie.
Koncern otrzymal zezwolenie
na prowadzenie dziatalnoSci
gospodarczej na terenie Strefy

w lutym 2005 roku. Dwa lata
p6zZniej w trzech nowych zakta-
dach firmy Michelin pracowato
tysigc osob.

Zaraz po koncernie oponiarskim
pojawit sie w Strefie kolejny in-
westor o Swiatowej marce — LG

Electronics. Koreanska firma
odkupita zaklady produkcji te-
lewizoréw Curtis, a w kwietniu
2005 roku otrzymata zezwole-
nie w podstrefie Mtawa. I tam,
w szczerym polu, wybudowata
fabryke, w ktérej wytwarza te-
lewizory marki LG. Mtawie po-
zazdroScit pobliski Ciechandw,
gdzie na terenie WMSSE

1265220tbr-a-M
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Centrum Logistyczne Logictic Szynaka w ltawie

powstata nowoczesna drukarnia,
wybudowana przez niemiecki
koncern prasowy Bauera. W ko-
lejnych latach na Warmii, Mazu-
rach i p6inocnym Mazowszu Swo-
je biznesy lokowaly takie koncer-
ny jak EGGER, Philips czy Heinz
Glas.

...i firmy rodzinne

WMSSE S.A. zaprasza do inwe-
stowania takze firmy rodzinne,
ktore traktuje z takg sama troskg

i powagg, jak tych najwiekszych.
Mikro- i male przedsiebiorstwa
dzieki inwestycjom i wsparciu
Strefy mogly sie rozwijaé i uno-
woczes$niac.

W tym roku 75-lecie $wietuje fa-
bryka Szynaka Meble. Firma za-
czynata w Lubawie jako niewiel-
ki, majacy 150 m? powierzchni,
jednoosobowy zaklad rzemies$l-
niczy, ale sukcesywnie sie rozwi-
jata. Gdy w listopadzie 200S roku
powstata podstrefa w Nowym

Miescie Lubawskim, to wilasnie
tam - tez w szczerym polu — stwo-
rzyla swéj nowy zaklad. Dzisiaj
grupa Meblowa Szynaka zatrud-
nia w sze$ciu lokalizacjach ok. 3,5
tys. os6b, a w 2017 roku laczna
powierzchnia obiektéw naleza-
cych do przedsiebiorstwa wyno-
sita ponad S00 000 m2.

Znakomitym przykladem rozwo-
ju matego przedsiebiorstwa jest
W-M Glass z Bartoszyc, firma zaj-
mujgca sie przetworstwem szkla.

fot. arch. WMSSE

fot. arch. WMSSE

REKLAMA

W 1978 rok
Zakrzewski i
kto prowadzit p
talno$¢ w... garazu.
doswiadczenie, ryne
cow i odbiorcéw przejet
siebiorstwo W-M Glass, kt
2000 roku powstalo w podstr
Bartoszyce. Od konca 2002 rok
miesci sie w nowym zakladzie,
stale unowoczes$nia i rozbudowu-
je swdj park maszynowy, stajgc
sie wizytowka Strefy.

Od niewielkiego zakladu zaczy-
nal réwniez stolarz Leszek Woj-
cik. Pierwszy zaklad produkujacy
meble zatozyl w 1986 roku. Dzi-
siaj w skiad firmy wchodza trzy
nowoczesne fabryki zlokalizowa-
ne w Elblagu, ktére specjalizujg
sie w produkcji mebli skrzynio-
wych do samodzielnego montazu.
Marka Wojcik jest obecna na po-
nad 20 rynkach, gtéwnie europej-
skich, takich jak Polska, Niem-
cy, Wielka Brytania, Szwajcaria,
Czechy, Ukraina i wiele innych.

Polska Strefa Inwestycji

W 2018 roku rzad powotat do ist-
nienia tzw. Polskg Strefe Inwe-
stycji. Program ten stanowi roz-
szerzenie koncepcji specjalnych
stref ekonomicznych. Mozna
stwierdzi¢, iz od tej pory cata Pol-
ska stala sie jedng strefy. Ozna-
cza to, ze zarzadzajacy okreSlony-
mi obszarami (strefami) wydaja
W imieniu ministra wlaSciwego
do spraw gospodarki decyzje o
wsparciu nowych inwestycji, na
mocy ktorych ulgi podatkowe sg
dostepne dla przedsiewzie¢ w
kazdej lokalizacji na terytorium
kraju.

Dzi§ WMSSE S.A. zarzadza ob-
szarem polozonym na terenie 19
powiatow wojewodztwa warmin-
sko-mazurskiego oraz 11 péinoc-
nej czeSci wojewoddztwa mazo-
wieckiego, o tgcznej powierzchni
ok. 33,5 tys. km?, co stanowi po-
nad 10% powierzchni kraju. Sie-
dziba spétki znajduje sie w Olsz-
tynie, przy ul. Barczewskiego 1.

Polska
Strefa Inwestyciji

Warminsko-Mazurska
Specjalna Strefa Ekonomiczna

1265220tbr-b-M
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fot. arch. Michelin Polska Sp. z 0.0.

W ciggu 25 lat funkcjonowania Warminsko-Mazurska Specjalna Strefa Ekono
udzielita wsparcia na realizacje blisko 350 projektdw inwestycyjnych,
w ramach ktérych przedsiebiorcy zainwestowali tgcznie ponad 10 mld zt.

Dzieki tym inwestycjom stworzono ok. 20 tys. nowych miejsc pracy.

—Naszag misjg jest wspieranie roz-
woju gospodarczego regionu — mowi
Krzysztof Zochowski, prezes WMSSE
S.A. - Na zarzadzanym przez nas te-
renie realizujemy zatozenia Polskiej
Strefy Inwestycji. PSI to rzadowy pro-
gram wsparcia nowych inwestycji,
ktédre moga polega¢ zaréwno na bu-
dowie nowego zaktadu, jak i moderni-
zacji czy rozbudowie juz istniejacego
przedsiebiorstwa. Wsparcie udziela-
ne jest przedsiebiorcy niezaleznie od
jego wielkosci i lokalizacji inwestycji.
Polega ono na zwolnieniu z obowigz-
ku ptacenia podatku dochodowego. W

Michelin Polska Sp. z 0.0.

ten sposéb przedsiebiorcy otrzymuja
zwrot poniesionych naktaddéw inwe-
stycyjnych.

Podstawowa korzyscia wynikajaca
z inwestowania na obszarze zarza-
dzanym przez WMSSE S.A. jest naj-
wyzsza w skali kraju pomoc publiczna
udzielana przedsiebiorcom. Maksy-
malna wysokos¢é ulgi w wojewddztwie
warminsko-mazurskim wynosi 70%
kosztéw inwestycyjnych, a w mazo-
wieckim-60%. Oznacza to, iz za kazdy
wydany milion zt na inwestycje moz-
na otrzymac zwrot do nawet 700 tys.
zt w formie ulgi w podatku dochodo-

wym. Co istotne, inwestor moze nie
ptaci¢ podatku dochodowego nawet
przez 15 lat. Katalog kosztéw kwali-
fikowanych jest rozlegty - obejmuje
rowniez zakup nieruchomosci, maszyn
czy budowe hal itp. Aby skorzystac
z ulgi, wystarczy zgtosi¢ sie do WMS-
SE S.A., ztozyé kilka nieskompliko-
wanych dokumentéw i czekaé¢ na
wydanie decyzji o wsparciu nowej in-
westycji. Procedura trwa zazwyczaj
nie dtuzej niz 30 dni. Majac decyzje,
mozna rozpoczacd realizacje inwestycji
i... odetchnaé z ulga.

1265220tbr-c-M
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Dziatalnos¢ Warminsko-Mazurskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej SY
to nie tylko wspieranie nowych inwestycji, ale rowniez aktywny udziat
we wszechstronnym rozwoju regionu -Warmii, Mazur i pétnocnego Mazowsza.

Wspieranie rozwoju regionu misja

Edukacja dla biznesu

Waznym elementem dziatalnosci mi-
syjnej Strefy jest wspieranie szkolnic-
twa zawodowego. Na terenie kazdego
powiatu funkcjonujg szkoty branzowe
i technika, w ktdorych ksztatci sie po-
nad 47 tys. uczniéw. Gtdwne kierunki
ksztatcenia sg w duzej mierze skorelo-
wane z lokalnym rynkiem pracy. W nie-
ktdorych placéwkach funkcjonuja takze

tzw. klasy patronackie, w ktérych na-
uka odbywa sie pod katem zapotrze-
bowania konkretnych pracodawcdéw.
Uczniowie tych klas maja zagwaran-
towane praktyki w firmach-patronach,

a po zakonczeniu edukacji takze
zatrudnienie. WMSSE S.A. stara sie
zachecad i propagowac¢ ksztatcenie
w konkretnych zawodach w szkotach
branzowych i technikach.

Strefa angazuje sie wspolnie zWarmin-
sko-Mazurskim Kuratorium Oswiaty
i spotka Alnea w realizacje programu
,Laboratorium. M¢j profil”. W ramach
programu organizowane sg wycieczki
ucznidw do przedsiebiorstw, podczas

e

ktérych mtodziez poznaje specyfike
pracy w roznych zawodach, perspekty-
wy zatrudnienia, wysokos$¢ zarobkéw
itp. Te dziatania majg pomadc i utatwicé
uczniom wybdr dalszej sSciezki edu-
kacji. W kolejnych edycjach progra-
mu ,,Laboratorium. Méj profil” wzieto
udziat przeszto 10 tys. uczniéw z ponad
200 szkot. Miodziez miata okazje po-
znac¢ dziatalnosé i specyfike pracy bli-

sko 100 przedsiebiorstw dziatajgcych
na Warmii i Mazurach. WMSSE S.A.
wdraza réwniez program stypendialny
dla uczniéw szkoét branzowych i tech-
nikdw, osiggajacych wysokie wyniki
w nauce i odbywajgcych praktyki (sta-
ze) w przedsiebiorstwach dziatajgcych
w ramach Strefy.

Wspotpraca z lokalnymi
samorzadami

Kluczowym partnerem w promowa-
niu oferty Strefy oraz w dotarciu do
przedsiebiorcéw sg samorzady. To one
tworza odpowiedni klimat dla biznesu,
czesto dysponujg terenami inwesty-

fot. arch. WMSSE
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cyjnymi i zazwyczaj sg pierwszg in-
stytucjg, do ktdrej kierujg swoje kroki
potencjalni inwestorzy. Wspoétpraca
WMSSE S.A. z samorzadami ma roz-
ne oblicza. Samorzadowymi akcjona-
riuszami Spotki sa gminy: Bartoszy-
ce, Szczytno, Olecko i Dobre Miasto,
a takze miasta: Mragowo, Bartoszyce
i Nowe Miasto Lubawskie.

WMSSE S.A. organizuje spotkania
i szkolenia dla pracownikéw samorzg-
déw i przedsiebiorcéow dziatajgcych
na zarzadzanym przez siebie obsza-
rze. Aby zaciesni¢ wspodtprace, pod-
pisuje porozumienia, ktdre utatwiajg
chociazby wymiane informacji. Obec-
nie partnerskimi samorzadami Strefy
sg miasta i gminy: Gizycko, Wydminy,
Zuromin, Pastek, Mtawa, Ciechandw,
Ostroteka, Mragowo i Olsztynek.
Strefa posiada réowniez szeroka oferte
witasnych dziatek inwestycyjnych, po-
tozonych m.in. w: Olsztynie, Elblagu,
Szczytnie, Pomiechéwku i Bezledach.

Inwestycje w odnawialne

zrodta energii

Warminsko-Mazurska Specjalna Stre-
fa Ekonomiczna nawigzata partner-
stwo z Energa Green Development
(EGD), jednym z najwiekszych dystry-
butordw energii elektrycznej w Polsce,
podpisujac listy intencyjne potwier-
dzajace wole wzajemnego dziatania w
celu rozwoju nowych inwestycji w od-
nawialne zrédta energii. W dokumen-
tach tych wyrazono gotowos$¢ wspot-
pracy m.in. w zakresie wyboru opty-
malnych terenéw pod realizacje pla-
nowanych przez Energe Green Deve-
lopment projektéw w ramach modelu
biznesowego dobranego przy wspar-
ciu lokalnych spotecznosci i polskiego
taricucha dostaw. Sygnatariusze listow
intencyjnych zaktadaja réwniez mozli-
wos¢ wspotpracy przy przygotowywa-
niu niezbednych analiz inwestycyjnych
i biznesowych.

1265220tbr-d-M
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OBSZAR ZARZADZANY PRZEZ WMSSE S.A.

()
wegorzewski
‘ Elblag '
elblaski
5

olsztynski

Q mrggowski

ostrodzki Olsztyn

itawski )
N szczycienski

)

nowomiejski

dziatdowski

przasnyski

ciechanowski

. ”-_‘J Dzis WMSSE S.A,,

w ramach Polskiej Strefy Inwestycji, zarzadza
obszarem potozonym na terenie 19 powiatéw
wojewodztwa warminsko-mazurskiego

oraz 11 pétnocnej czesci wojewddztwa mazowieckiego,

o0 tacznej powierzchni ok. 33,5 tys. km?,

co stanowi ponad 10% powierzchni kraju.

Maksymalna wysokos¢ ulgi podatkowej w wojewddztwie
warminsko-mazurskim to 70% kosztéw inwestycyjnych,
natomiast w wojewddztwie mazowieckim - 60%

(na terenie powiatu nowodworskiego wsparcie dotyczy
tylko gmin: Leoncin, Nasielsk i Zakroczym).

1265220tbr-e-M
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fot. arch. WMSSE

fot. arch. WMSSE

wspieramy rozwoj
przedsiebiorstw

Polskn MR Mare
Strefn Inwestycji Specjalna Strefa Ekonumiczny

Firma MZ Forma Marciniak i Wspdlnicy Spétka Jawna w oparciu o ulge
podatkowa zmodernizuje swéj zaktad produkcyjny w Ostrédzie

Szkolenie dla przedsiebiorcow w Gminnej Strefie Przedsiebiorczosci w Dywitach

STREFA W LICZBACH

350

wspartych inwestycji

AN

Warminsko-Mazurska
Specjalna Strefa Ekonomiczna

Najwyzszy w kraju poziom
pomocy publicznej —

do 70% kosztow inwestycji

WMSSE administruje obszarem przekraczajgcym

10% powierzchni kraju

REKLAMA

fot. arch. WMSSE

Podpisanie porozumienia o wspétpracy WMSSE S.A.
z miastem Ostroteka

Kto moze skorzystac:
Dziatalno4é produkeyjna (poza wytiranymi sekiorami)

Kto nie moze skorzystac:

Materialy wybuchowe / wyroby tyloniowe / napoje
alkoholowe.

Hutnictwo zefaza |- stali;

Seklof waglowy.

Budowniciwo okrglowe,

Dziatalnodé objeta koncesjg — Prawo energetycine;
Handel hurtowy | detaliczny,

Remawptaey wiytar POA) @ § 1 ILSITAleTel @ wEIeN pomany
Futecre Llesse] wrTEVET guTrede i e =
e

10 mid PLN
poniesionych naktadow
inwestycyjnych

20 000
nowych miejsc
pracy

160
przedsiebiorstw aktualnie
korzystajgcych ze wsparcia

1265220tbr-f-M
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Leinicy

wspieraja polska wies

Lesnictwo oraz obszary wiejskie sq ze sobq silnie powigzane, od lat wspolnie na siebie oddziatujg.
Prowadzona przez Lasy Panstwowe wielofunkcyjna gospodarka lesna oraz liczne programy pomocowe
skierowane do lokalnych spotecznosci stwarzajag idealne warunki do rozwoju polskiej wsi. Lasy Panstwowe
to organizacja z blisko stuletniq tradycjq. Lesnicy przez ten czas sami mieszkali na wst, byli blisko jej
potrzeb i problemow. Rozumiejq je 1 w empatyczny sposob wspierajq.

Jozef Kubica, p. o. dyrektor generalny Lasow Panstwowych

MOTOR
LOKALNEJ
GOSPODARKI

- Wsparcie oferowane przez naszq
organizacje przyjmuje rozmaite
formy. Od tworzenia nowych miejsc
pracy na obszarach bezposrednio
zwigzanych z podstawowq
dziatalnosciq gospodarczg w lesie
oraz w przemystach bazujgcych

na gospodarce le$nej: meblarskim,
tartacznym czy papierniczym,
przez zapewnienie zrodta surowca
opatowego, gwarancje pewnych
wplywdédw do budzetédw lokalnych

z tytutu podatku lesnego az po
umozliwienie pozyskiwania owocow
runa le$nego. - rozpoczyna Michat
GzowskKi, rzecznik prasowy
Lasow Panstwowych. Te i wiele
innych wymiaréw wspotpracy na
styku gospodarki le$nej oraz wsi
przyczyniaja si¢ do podnoszenia

jakosci funkcjonowania obszaréw
wiejskich.

Wsrdéd prywatnych przedsiebiorstw
sektora lesno-drzewnego s3 i
wielkie koncerny z udziatem
obcego kapitatu, i duze oraz
$rednie rodzime spoiki, ale 9 na

10 podmiotow w branzy to mate
zaklady, zatrudniajace mniej niz

10 osob. Czesto sg to firmy rodzinne,
kultywujgce wielopokoleniowe
tradycje zwigzane z le$nictwem

i dzialajgce w stabiej rozwinietych
regionach kraju. Tam le$nictwo

i przemyst drzewny oraz rolnictwo
sg podstawg utrzymania setek
tysiecy rodzin.

- Az ok. 60 proc. wszystkich miejsc
pracy w sektorze le§no-drzewnym
ulokowanych jest na obszarach
wiejskich. Lasy Panstwowe sq w tym
wypadku motorem napedzajgcym
lokalng gospodarke - zaznacza Jozef
Kubica, p.o. dyrektor generalny
Lasow Panstwowych.

DROGI
I EDUKACJA

Samorzady i lokalne spotecznosci
wspieramy przy budowie drog.
Rokrocznie przeznaczamy znaczne
$rodki finansowe na wsparcie
samorzadow w zakresie budowy
infrastruktury drogowe;j. Przed
rokiem wydali$my na ten cel 41 mln
zt, przyczyniajac si¢ do powstania
94 km drég. Plan na biezacy rok
przewiduje wydatkowanie na

ten cel az 129 min zk. Ale trzeba
zaznaczyc¢, ze na budowe drog trafia
tez rokroczna danina wynoszaca

2% przychodu ze sprzedazy drewna.
W ubieglym roku zasililiémy Fundusz
Drog Samorzadowych kwotg 179 mln
zt. Na poczet wsparcia drogowego
trzeba tez zaliczy¢ udostepnianie
spoteczno$ciom lokalnym szeregu
drog, ktore posiadamy we wlasnym
zarzadzie, wybudowanych za
wlasne $rodki i za wlasne $rodki
utrzymywanych dla potrzeb ruchu
lokalnego.

Polakom udostepniamy nie

tylko drogi, ale najwiekszy w

Polsce kompleks infrastruktury
rekreacyjnej i turystycznej. Dla
najmtodszych mieszkancéw wsi i
wiejskich szkét bardzo atrakcyjna
jest edukacja le$na realizowana
przez Lasy Panstwowe. Dominuja
zajecia terenowe i wycieczki z
przewodnikiem. Przez pig¢ ostatnich
lat wzieto w nich udziat 10,4 mIn
0s0b. Wszystkie zajecia sa bezptatne.
Dla wielu dzieci z ubozszych

rodzin to rzadka szansa na ciekawa
wycieczke i oderwanie sie od
probleméw codziennoSci.

NASI NIEZAWODNI
PARTNERZY -
STRAZACY

Mimo, ze wsparcie jednostek strazy
poZzarnej nie jest ustawowym
obowigzkiem Las6w Panstwowych,
to le$nicy maja $wiadomos¢,

ze bez dobrej wspolpracy oraz
odpowiednio wyposazonej strazy
walka z pozarami laséw bylaby
trudniejsza. - Jednostki Lasow
Panstwowych przekazujq rokrocznie
darowizny na rzecz OSP (na zakup
sprzetu gasniczego). Ochotnicze
formacje strazy, jako organizacje
pozarzgdowe otrzymujg wieksze
wsparcie niz jednostki zawodowe
- dodaje Michat Gzowski.

DREWNO Z LASOW
PANSTWOWYCH
OGRZEWA
MIESZKANIA

Michat Gzowski, rzecznik prasowy
Laséw Panstwowych

Polacy w miastach na nowo odkryli,
ze drewno stuzy do ogrzewania
mieszkan. Mieszkancy wsi nigdy

nie przestali mie¢ tej Swiadomosci.
Zapewnienie dostepu do drewna
jako surowca opatowego dla ludnoci
to jeden z naszych priorytetow.

W obliczu obserwowanego kryzysu
na rynku surowcéw energetycznych,
Lasy Panstwowe zobowigzaly si¢

do priorytetowego traktowania
1250220tbr-a-M
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klientéw indywidualnych

i utrzymania statych cen drewna
opatowego. To dlatego popularna
galezidwka kosztuje $rednio tylko
31zt To dzi§ prawdopodobnie
najtansze paliwo w Europie.
Gdyby przy obecnym popycie na
drewno opatowe urynkowic jego
ceny i oferowac je w systemie
aukcyjnym, jego cena bytaby
dwu- lub trzykrotnie wyzsza.
Lasy Panstwowe tego drewna

na aukcje nie skieruja. Swiadome
zdecydowanie sie na ten krok to
wyj$cie naprzeciw oczekiwaniom
spotecznym i zrozumienie misji
przypisanej organizacji. Ale
hipotetyczna réznica pomigdzy
obecng ceng a tg, z ktorej w
pelni §wiadomie rezygnujemy

to olbrzymie, kilkusetmilionowe
$wiadczenie spoteczne.

Warto mie¢ tego $wiadomos¢.

Przyjechatem
z Ukrainy

Polski

DLA KOL GOSPODYN
WIEJSKICH I KLUBOW
SPORTOWYCH

W tym roku Lasy Panstwowe
przygotowaly az trzy nowatorskie
konkursy grantowe, ktorych
beneficjentami byli gtéwnie
mieszkancy terenow wiejskich.
Pierwszy z nich, ,Sportowa

Natura’, skierowany byt do

klubow sportowych. ZaprosiliSmy
wszystkie kluby sportowe w

Polsce do wspolnego promowania
ruchu na $wiezym powietrzu w
otoczeniu przepieknej polskiej
przyrody. Nagroda w konkursie byto
dofinansowanie w wysokos$ci do

10 000 zt na realizacj¢ pomystow o
najszerszym zasiegu promocyjnym.
W drugim, ,Natura od kuchni”, dzieki
wsparciu Lasow Panstwowych kota

gospodyn wiejskich promowaty
zdrowg zywno$¢ z polskich

lasow. Granty w wysoko$ci do

5 tys. zt trafily do organizacji,

ktore przygotowaly najciekawsze
propozycje popularyzowania
zdrowej zywnosci pochodzenia
lesnego. Kobiety z két gospodyn
wiejskich to liderki w swoich
lokalnych spoteczno$ciach.
Dynamiczne i poszukujace,
odmieniaja wizerunek wspolczesnej
wsi. [ wreszcie ostatni z konkurséw,
»Drewno jest z lasu”. Drewno

- niezwykly surowiec i synonim
ekologicznego stylu zycia. Konkurs,
ktory zwracat uwage na leSne
pochodzenie drewna. Udziat

w nim mogly wzig¢ organizacje
pozarzadowe, samodzielne
publiczne zaktady opieki zdrowotnej,
samorzady i ich jednostki
organizacyjne.

DLA WLASCICIELI
LASOW PRYWATNYCH

Jeste$Smy stabilnym platnikiem
podatkéw dla samorzadéw. - To
Lasy Panstwowe sg najwiekszym

REKLAMA

ptatnikiem podatku lesnego. Od
2016 roku to corocznie kwota ok.
230 mln zt. Lgcznie z podatkiem
rolnym, od nieruchomosci, srodkéw
transportowych zasilamy budzety
samorzgdowe kwotg 300 mln zt

- podkresla Jozef Kubica, p.o.
dyrektor generalny Lasow
Panstwowych.

Jako lider polskiego le$nictwa, to
Lasy Panistwowe ponosza koszty
ochrony przeciwpozarowej, ochrony
przed szkodliwymi owadami,
kradziezami. Utrzymuja Bank
Danych o Lasach. To wszystko stuzy
tez prywatnym wiascicielom lasow.
W Polsce to nawet milion rodzin,
w wiekszo$ci mieszkajacych na
wsi. Nasz program dofinansowania
uproszczonych planéow urzadzenia
lasu umozliwia im racjonalne

i legalne korzystanie ze swoich
zasobow. Sfinansowali$my te plany
juz dla 1/3 prywatnych lasow!
Le$nicy sg przywigzani do tradycji
i tak postrzegaja mieszkancow
polskiej wsi, z ktorymi utrzymuja
codzienne relacje. To wszystko, co
robia Lasy Panstwowe w przestrzeni
wiejskiej, robig dla spoteczenstwa

i Polski.

1250220tbr-b-M




13 | VIKONGRES PRZYSZt0SClI

REKLAMA

Bankowos¢
Przedsiebiorstw

JESTESMY TAM,
GDZIE TWO) BIZNES .

Wsparcie profesjonalistow to klucz “” Bank Polski

do sukcesu w biznesie.

pkobp.pl/przedsiebiorstwa

12556220tbr-B-K
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— Panie Wolewodo, jakie inwe-
stycje w regionie naleza do naj-
wazniejszych?

— Najwazniejsze sa projekty in-
frastrukturalne, zaréwno te doty-
czace infrastruktury technicznej,
jak i spotecznej, poniewaz zaspo-
kajaja zbiorowe potrzeby spotecz-
nosci lokalnej. Lacza one ludzi,
miejsca i podmioty gospodarcze,
pozytywnie zmieniajag warunki
srodowiskowe i oddzialywania
spoleczne, co w rezultacie polep-
sza jako$¢ zycia mieszkancow.

— Co nalezy rozumieé przez
inwestycje w infrastrukture spo-
leczna?

— To jednostki organizacyjne
takie jak szkoly, biblioteki, domy
kultury, osrodki zdrowia itd. oraz
zatrudnieni w nich ludzie, a takze
okreslona dziatalnos¢ podejmo-
wana w ramach realizacji konkret-
nych celéw, np. dzialalnos¢ edu-
kacyjna czy kulturalna. Jako przy-
ktad przypomng, ze wojewddztwo
warminsko-mazurskie otrzymalo
z budzetu panstwa ponad 80
mln zt dofinansowania w ramach
grantu ,Wsparcie dzieci i wnukow
pracownikow PGR w rozwoju
cyfrowym”; a z III edycji Rzado-
wego Funduszu Polski Lad: Pro-
gram Inwestycji Strategicznych,
skierowanego do regionéw, w kto-
rych funkcjonowaly tzw. PGR-y,
otrzymalismy Srodki w wysokosci
blisko 320 mlin zI. To niewatpliwie

inwestycje w infrastrukture spo-
feczng, w tym wypadku na rzecz
terenéw dotychczas najbardziej
zapomnianych.

— Na infrastrukture drogowa
i kolejowa w ostatnich latach prze-
znaczono duze Srodki z budzetu
panstwa. Jak finansowanie ta-
kich projektéw bedzie wygladalo
w przyszlosci?

— Rozbudowa i modernizacja
drég to jeden z priorytetow, kto-
ry rzad Prawa i Sprawiedliwosci
zamierza kontynuowac. Na tere-
nie calego wojewddztwa wybu-
dowano nowe drogi i obwodnice,
a takze przeprowadzono liczne re-
monty tych istniejacych. W latach
2015-2021 wybudowano Iacznie
1600 km nowych drog. Nowo-
czesna sie¢ drog otwiera nowe
perspektywy dla mieszkancow,
przedsigbiorcow 1 inwestorow
oraz turystow, ulatwia logistyke
i planowanie, co sprzyja prowa-
dzeniu dzialalnosci biznesowej
i napedza inwestycje. Doskona-
lenie infrastruktury transpor-
towej zapewnia wysoki poziom
efektywnosci sieci transportowe;j,
a takze zwieksza poziom bezpie-
czenstwa i atrakcyjnosci regionu.
W przyszlym roku nasze samorzg-
dy otrzymajg kolejna transze srod-
kéw na budowe lub remonty drog
gminnych i powiatowych.

— Przechodzac do konkretow:
jakie znaczenie dla naszego regio-

Rzad inwestuje

W hasz region

Artur Chojecki —

nu i calego kraju ma Via Baltica?

— Dzieki oddanemu do uzyt-
ku we wrzesniu tego roku nowe-
mu odcinkowi drogi ekspresowej
Szczuczyn-Etk, ktéry stanowi
cze$¢ miedzynarodowej trasy Via
Baltica, uzyskaliSmy ekspresowe
polaczenie wojewodztw podla-
skiego i warminsko-mazurskiego.
Nowy odcinek drogowy wraz z
realizowanym obecnie wezlem
kolejowym w ramach Rail Baltiki
bedzie motorem rozwoju dla re-
gionu. Warto podkresli¢, ze przy
tej okazji Fik staje sie jednym z
najwazniejszych weztéw komuni-
kacyjnych w Polsce.

— PrzenieSmy sie teraz do El-
blaga: jak na rozwdéj portu w tym
miescie wplynie przekop Mierzei

. Wislanej?
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— To przede wszystkim korzy-
Sci ekonomiczne i geopolityczne,
ale takze spoleczne. Elblag jest
najwigkszym  polskim portem
Zalewu Wislanego. Obecnie jego
infrastruktura nie jest w petni wy-
korzystana, co si¢ moze zmienic,
ale tylko w przypadku swobod-
nego ruchu dla jednostek wszyst-
kich bander. Dzisiaj swobodny
dostep do Elblaga maja jednostki
plywajace pod bandera rosyjska i
polska, cho¢ zdarzalo sig¢, ze Fe-
deracja Rosyjska, na terenie ktorej
znajduje si¢ Ciesnina Pilawska,
wielokrotnie z réznych powo-
déw uniemozliwiala swobodny
przeplyw polskim jednostkom.
Natomiast jesli chodzi o korzysci
spoteczne, to jak wiadomo Elblag
ma tradycje morskie i bardzo wie-
lu mieszkancoéw uczy sie¢ obecnie
w szkotach morskich w Tréjmie-
Scie. Inwestycja da wszystkim tym
osobom mozliwos¢ wykorzystania
swojej wiedzy i umiejetnosci w
regionie. Kanal zeglugowy przez
Mierzeje Wislang z cala pewno-
Scig ozywi gospodarke regionu. To
réwniez ogromna szansa dla roz-
woju turystyki.

— Czy otwarcie kanalu przez
Mierzeje WiSlana ma réwniez
wplyw na poziom obronnosci Pol-
ski?

— Kanat zeglugowy przez Mie-
rzeje Wislang rozszerza wachlarz
mozliwych dzialan zbrojnych ma-
tych okretow wojskowych, zwigk-
sza potencjal logistyczny wojska

REKLAMA

Wojewoda Warmirisko-Mazurski

i usprawnia dziatanie marynarki
wojennej. To inwestycja w bezpie-
czenstwo, dlatego ze potaczenie
Elblaga z morzem stwarza mozli-
wosci do wzmocnienia militarne-
go, jesli zasztaby taka potrzeba.
Dzigki temu przekopowi otworzy
si¢ droga do Fromborka i Tolkmic-
ka, ale tez do Braniewa, w ktorym
stacjonuje wojsko.

— Na koniec zapytam o bardzo
bliski wielu mieszkaficom trans-
port publiczny: jak przeciwdziata¢
wykluczeniu komunikacyjnemu?

— Zwigkszenie siatki polaczen
autobusowych jest niezwykle
istotne dla regionu, poniewaz daje
mozliwo$¢ znalezienia pracy w
miejscowosciach, do ktérych do-
jazd byt dotychczas utrudniony
lub wrecz niemozliwy. Takze w
tym obszarze wiele udalo si¢ nam
naprawi¢. Poprzez przywracanie
lokalnych polaczen autobusowych
mieszkancy, przede wszystkim z
mniejszych miejscowosci, beda
mogli dotrze¢ Srodkami transpor-
tu publicznego do pracy, szkot,
placowek zdrowia i instytucji kul-
tury. Dzigki wsparciu Funduszu
Rozwoju Przewozéw Autobuso-
wych w wojewo6dztwie warminsko
-mazurskim funkcjonuje obecnie
338 linii autobusowych. Kwo-
ta dofinansowania wynikajaca
z uméw na 2022 rok wynosi po-
nad 36 mln zi. Wiasnie zakon-
czyliSmy nabdr wnioskow na rok
2023 - do wykorzystania bedzie
az ponad 61 min zt.

1256220tbr-a-M
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'Kolej na oszczednosci!

Z biletem okresowym
podro6zujesz do 50% tanie;
" niz wybierajac bilety

jednorazowe
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MATEUSZ BIENIEK

AMBASADOREM

Znany i popularny sportowiec,
siatkarz, zawodnik mistrzowskie)
reprezentacji Polski, zostat
ambasadorem marki Pocztex.
Mateusz Bieniek pojawi sie

W NaJnowszym spocie
reklamowym oraz kampanii
billboardowej Poczty Polskie).
To kolejny element dziatan
marketingowo-reklamowych
promujgcych ustuge

kurierskg Pocztex.

Kampania trwa od 14 listopada
do konca grudnia br.

Spot reklamowy ,Pocztex sprawdzi sie kazdemu” jest dopetnie-
niem rozpoczetej w pazdzierniku szerokozasiegowej, ogolnopolskigj
kampanii reklamowej, wykorzystujgcej digital internet, DOOH, komu-
nikacje na profilach spotecznosciowych oraz kampanie radiowe. Spot
reklamowy w formacie 30 i 15 sek. zostanie wyemitowany na gtownych
oraz tematycznych ogolnopolskich antenach TVP i Polsatu.

- Rozwdj ustug kurierskich to jeden ze strategicznych kierun-
kow rozwoju Poczty Polskiej. Zmiany w ustudze Pocztex, nowa jakosc
i nowy wizerunek - to konieczne dziatania w dynamicznej walce o udziat
w rynku KEP. Chcemy byc nie tylko silnym graczem, ale wrecz liderem
na tym rynku, a rozwdj ustug kurierskich Pocztex to jeden ze sposo-
bow, ktorym chcemy to osiggnac¢ - podkresla Krzysztof Falkowski, pre-
zes zarzadu Poczty Polskie).

Pomyst scenariusza spotu oparty jest na przestaniu, ze Pocztex
to marka sprawdzona przez wszystkich, wszedzie i pod kazdym wzgle-
dem. Spot reklamowy to przyjemna, petna optymizmu historia o tym,
jaki tak naprawde jest Pocztex - godny zaufania, stabilny, a takze no-
woczesny i reagujacy ha potrzeby klientow. W spocie poznajemy wielu
bohaterow - ludzi takich jak my, w roznym wieku i z odmiennymi po-
trzebami. Laczy ich jedno - wszyscy sprawdzili Pocztex, a wniosek jest
oczywisty - Pocztex sprawdzi sie kazdemu! Sprawdz i Ty!

- Bardzo cieszymy sie ze wspotpracy z Mateuszem Bienkiem.
Przy wyborze jego osoby na ambasadora marki Pocztex duze znacze-
nie miaty jego fantastyczne sukcesy sportowe. Jest wybitnym zawod-
nikiem, rozpoznawalnym w catej Polsce, wiec mamy nadzigje, ze be-
dac twarzg naszej kluczowej marki, wzmocni jej wizerunek i wptynie
na decyzje zakupowe naszych klientow - podkresla Andrzej Bodziony,
wiceprezes zarzadu Poczty Polskiej.

Prawdziwa wisienka na torcie jest udziat w projekcie znanego
i popularnego siatkarza - Mateusza Bienka — ambasadora marki Pocz-

& Poczta Polska

MARKI POCZTEX

tex, ktory dotgcza do grona odbiorcow Pocztexu. Jego obecnosc
Z pewnoscig wywota zaskoczenie i przycigghie uwage widzow. Ma
szanse sprawic, ze Pocztex zyska wiekszg popularnosc i sympatie oraz
zainteresowanie konsumentow.

Mateusz Bieniek, kojarzony z asami serwisowymi, mistrzowskim
odbiorem czy perfekcjag w grze, idealnie oddaje klimat, w jakim Pocztex
pragnie byc¢ postrzegany. tgczymy zatem skojarzenia, jakie ma konsu-
ment w odniesieniu do tego sportowca, z takimi samymi wartosciami,
naszego brandu. Jesli zatem taki mistrz jak Mateusz Bieniek wybiera
Pocztex - to moze ja tez zrobie to samo?! Jest to zasadniczy przekaz
naszego spotu.

- Ciesze sie, ze zostatem zaproszony przez Pocztex do udziatu
w reklamie. Musze przyznac, ze jest to moj debiut na duzym ekranie,
aczkolwiek licze, ze efekty bedg znakomite i juz nie moge sie ich do-
czekac - mowi Mateusz Bieniek.

W ubiegtym roku Poczta Polska wprowadzita zmiany dotyczace
portfela swiadczonych ustug paczkowych. Cata oferta zostata uprosz-
czona i sktada sie wytacznie z dwoch produktow: paczki powszechnej
i przesytki kurierskiej Pocztex. Spotka odswiezyta takze logo ustugi dla
wzmochienia pozycjonowania marki w nowoczesnych kanatach komu-
nikacji.

Poczta Polska wprowadzita rozwigzania wpisujace sie w oczeki-
wania klientow. Wsrod nich jest z pewnoscia multikanatowosc dostaw
- klient moze wybrac¢ najdogodniejsza forme odbioru zakupow spo-
srod trzech mozliwych wariantow:  Pocztex AUTOMAT - dostawa do
automatow paczkowych w catym kraju, Pocztex PUNKT - dostawa do
sieci punktow odbioru, ktora obejmuje blisko 17 000 lokalizacji w catej
Polsce i stale rosnie, oraz Pocztex KURIER - doreczenie przez kuriera
pod wskazany adres.
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WIELKI SUKCES EKIPY |
Z VOLVO NORD AUTO

DRUGIE MIEJSCE W MIEDZYNARODOWYM KONKURSIE VISTA

W Goteborgu, rodzinnym miescie Volvo, odbyty sie mistrzostwa swiata pracownikow serwisu — VISTA 2022. Specjalisci
z Volvo Nord Auto zostali wicemistrzami swiata, plasujac sie na drugiej pozycji, tuz za reprezentacjg z USA.

Od kilkudziesieciu lat Volvo organizuje
zawody, ktére maja na celu wylonienie
najlepszej ekipy serwisowej na $wiecie.
W tym roku w miedzynarodowym finale
tegorocznych zmagan Volvo VISTA w
Goteborgu zespo6t firmy Volvo Nord Auto
z Olsztyna zdobyt wicemistrzostwo $wia-
ta, zyskujac miano drugiej najlepszej eki-
py serwisowej na $wiecie. Zespoly kon-
kurowaly ze soba, rozwiazujac zadania
teoretyczne i praktyczne, w ktérych te-
stowane byly zar6wno wiedza technicz-
na, jak rowniez znajomo$¢ tematyki ob-
stugi gwarancyjnej i czesci zamiennych.
— To niezwykle wyrdznienie. Po ponad
dekadzie pracy w serwisie Volvo, szere-
gu szkolen, ktére przeszliSmy, jest nam
niezmiernie milo, ze nasza praca zosta-
fa doceniona, i to w najlepszy mozliwy
spos6b. Bardzo milo wspominamy row-
niez wyjazd do Goteborga, kolebki Volvo
— moéwi Piotr Pisanko z Nord Auto.

W konkursie VISTA biora udzial zespoly
technikow wystawiane przez autoryzo-
wanych dealeréw samochodéw osobo-
wych Volvo. Nord Auto, jako tegoroczni
zwyciezcy ogblnopolskiego etapu, zosta-
to zaproszone do szwedzkiego Gotebor-
ga, aby rywalizowa¢ w zawodach rangi
miedzynarodowej. Ekipe serwisowa
wspoéltworzyli: Robert Glusiecki - tech-
nik, Piotr Pisanko - specjalista ds. cze-
§ci zamiennych oraz Mariusz Bieniasz
—doradca serwisowy. Stajac w szranki
z 37 zespolami z calego S$wiata, zajeli
drugie miejsce w calej stawce, plasujac
sie na podium tuz za USA. Dzieki temu
osiagnieciu zesp6l Nord Auto jest dru-
gim na $wiecie i pierwszym w Europie
wsrod zespotéw autoryzowanych serwi-
séw Volvo.

Celem konkursu jest rozw6j wiedzy per-
sonelu punktéw serwisowych, jak réw-
niez podniesienie rangi zawodu mecha-
nika i technika serwisowego. VISTA to
jednak wiecej niz zawody — to masowa
impreza treningowa. Uczestnicy dosko-
nalg swoje umiejetnosci, nawigzuja nowe
przyjaznie, a cala impreza ma ogromne
znaczenie dla calej Grupy Volvo. To spo-
sOb na pokazanie, jak wazna jest ciezka

SEAT zawitat

Od pazdziernika 2022 roku do autoryza-
cji serwisowych firmy Nord Auto w Olsz-
tynie dotaczyta réwniez marka SEAT.
Serwis Swiadczy pelen zakres ustug w
zakresie napraw mechanicznych, bla-
charsko-lakierniczych oraz diagnostyki
samochodowej aut marki SEAT i Cupra.
Oprécz napraw serwis zajmuje sie takze
sprzedaza oryginalnych czesci i akceso-
riow. — Nowa autoryzacja jest odpowie-
dzig na potrzebe naszego lokalnego ryn-
ku — moéwi kierownik serwisu VW i Seata

Zwycieska ekipa Nord Auto - od lewej: Piotr Pisanko - kierownik dziatu czesci ASO Volvo Nord Auto w Olsztynie, pracuje w Volvo
ponad 12 lat, certyfikowany doradca ds. akcesoriow, prywatnie pasjonat retromotoryzacji i zagorzaty motocyklista;
Mariusz Bieniasz - absolwent wydziatu nauk technicznych na UWM, od 7 lat zatrudniony w Nord Auto na stanowisku doradcy technicznego;
Robert Gtusiecki - magister zarzadzania, technik wysokich napiec NICA, elektryk-diagnosta, 10 lat w Nord Auto.

praca wykonywana w serwisach marki
na calym Swiecie. Jest to réwniez bardzo
skuteczny sposéb motywowania i inspi-
rowania pracownikow oraz doskonalenia
umiejetnosci i wiedzy personelu warszta-
towego. Sa to korzysci, ktore prowadza
do poprawy obstugi klienta i zwigkszenia
jego satysfakcji.

- Najwazniejsze jest doSwiadczenie i in-
dywidualne umiejetnosci kazdego z nas.
Motoryzacja jest nasza zyciowa pasja, a
dzieki takiemu sukcesowi mamy poczu-
cie, ze to, co robimy na co dzien, to co$

do Nord Auto

Nord Auto Daniel Tydelski. — Do tej pory
obstuga gwarancyjna samochodéw mar-
ki SEAT odbywata sie w serwisach zlo-
kalizowanych ponad 200 kilometréw od
Olsztyna. Teraz nasi klienci beda mieli
blizej. Beda tez mogli bez obaw decy-
dowac sie na zakup samochodéw marki
Seat lub Cupra, wiedzac, ze w sytuacjach
wymagajacych wsparcia serwisu lub mar-
kowej blacharni-lakierni — pelng obstu-
ge gwarancyjng i pogwarancyjng — beda
mieli na miejscu — w Olsztynie.

wiecej niz zwykta praca — podkresla Piotr
Pisanko.

NORD AUTO to firma motoryzacyjna
wchodzaca w sklad Konsorcjum Arefiew
— grupy salonéw i serwiséw samochodo-
wych z siedzibg w Bialymstoku. Grupa ta
to autoryzacje sprzedazowe i serwisowe
takich marek jak Volvo, Opel, Hyundai,
Volkswagen, Jaguar, Land Rover, Isuzu.
W Olsztynie spoétka zajmuje sie sprzeda-

73 i serwisem samochod6éw osobowych
Volvo, serwisem Volkswagena, posiada
tez najwieksza w regionie wielomarko-
wa, certyfikowang przez TUV blacharnie-
-lakierni¢. Nord Auto kilkakrotnie bylo
wyrézniane tytulem Dealera Roku Vo-
lvo. W tym roku spoétka Swietuje swoja
20 rocznice dziatalnosci.

Po wiecej informacji zapraszamy na:

https://nordauto.volvocars-partner.pl/

| NORD AUTO
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WSPARCIE W ROZWOJUIIiNOWAC'YJNYCH | EKOLOGICZNYCH
ROZWIAZAN DLA PRZEDSIEBIORCOW

Efektywne zarzgdzanie firmg stanowi wyzwanie dla kazdego przedsiebiorcy niezaleznie od skali prowadzonej dziatalnosci.
Wysoka inflacja, zaburzone tancuchy dostaw i niestabilna sytuacja geopolityczna negatywnie odbijajq sie na ich dziatalnosci.
Przedsiebiorcy mogq odpowiadac¢ na te zagrozenia dziataniami rozwojowymi i inwestycyjnymi. Finansowanie tych dziatan
nie zawsze jest mozliwe ze srodkéw wtasnych. W zwiqzku z tym poszukujq wsparcia ze zrodet zewnetrznych. Juz niebawem
bedqg mogli liczyé na wsparcie ze strony Banku Gospodarstwa Krajowego.

ZEWNETRZNE ZRODLA FINANSOWANIA
ODPOWIEDZIA NA WYZWANIA

Sposréd dostepnych na rynku mozliwosci na pierwszy plan
wysuwaja si¢ kredyty bankowe. Zaciaggniecie takiego zobo-
wigzania wigze si¢ jednak z konieczno$cig wtasciwego jego
zabezpieczenia, ktore bedzie akceptowalne dla kredytuja-
cego banku. Katalog takich §wiadczen jest szeroki, ale nie
wszystkie z nich sa dostepne dla przedsigbiorcow.

Dlatego tez warto wiedzie¢, ze Bank Gospodarstwa Krajo-
wego (BGK) wspotpracuje z Ministerstwem Funduszy i Po-
lityki Regionalnej nad wypracowaniem nowych produktéw
w ramach nowej perspektywy finansowej UE — Fundusze
Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki na lata 2021-2027.
Efektem tych prac bedzie wypracowanie dwoch nowych
produktéw dla przedsigbiorcow realizujacych inwestycje
technologiczne lub zwigzane z podnoszeniem efektywnosci
energetycznej firm.

WSPARCIE DLA ROZWOJU

I INNOWACYJNYCH ROZWIAZAN

W ofercie BGK znajdzie si¢ kredyt technologiczny z prze-
znaczeniem na wsparcie wdrozen innowacyjnych technologii
oraz uruchomienie na tej podstawie procesu wytwarzania
nowych lub znaczaco ulepszonych (przynajmniej w skali
przedsigbiorstwa) produktéw lub ustug. Produkt ten bedzie
skierowany do mikro-, matych i Srednich przedsigbiorcow
(MSP). Wdrazane innowacje moga zosta¢ opracowane przez
przedsigbiorce lub nabyte od zewnetrznego podmiotu. Bank
Gospodarstwa Krajowego prowadzi obecnie intensywne
prace nad uruchomieniem naboru wnioskéw w pierwszym
potroczu 2023 r.

KREDYT EKOLOGICZNY to kolejny produkt BGK skiero-
wany do mikro-, malych i §rednich przedsigbiorstw, a takze
prawdopodobnie do small mid-caps (zatrudniajacych do
499 pracownikéw) oraz mid-caps (do 3000 pracownikéw).
Podmioty te bedg mogly sie ubiegac o takie dofinansowanie,
jesli planujg inwestycje, ktérych celem jest poprawa ich efek-
tywnosci energetycznej poprzez modernizacje¢ infrastruktury
(np. linii technologicznych, budynkéw) oraz inwestycje
w odnawialne zrédia energii (OZE) lub modernizacje ist-
niejacych instalacji OZE. Planowane uruchomienie naboru
wnioskéw planowane jest w pierwszym kwartale 2023 r.

Zamieszczone powyzej informacje (daty, grupy docelowe
etc.) maja charakter orientacyjny i moga ulec zmianie. Wig-
cej informacji o opisanych produktach pojawi si¢ na stronie
www.bgk.pl w momencie zblizania sigwskazanych terminow.

WSPARCIE GWARANCYJNE

Gwarancje BGK od lat utatwiajg dostep do finansowania
firmom i sprawdzajg sie zar6wno w czasie stabilnej koniunk-
tury gospodarczej, jak i w czasie kryzysu.

Fundusze
Europejskie

Inteligentny Rozwdj

BANK GOSPODARSTWA
KRAJOWEGO

.BGK

KREDYT EKOLOGICZNY

z premiq ekologiczng do 70%

Potrzeba finansowania nowych inwestycji lub biezgcych wy-
datkéw jest nieodzownym elementem dziatalnosci kazdego
przedsiebiorstwa. Jednym z rozwigzan, ktore stosuja firmy,
jest wykorzystanie finansowania swojej firmy kredytem lub
korzystanie z faktoringu. Dostep do kredytu moze okazac
sie nie lada wyzwaniem dla firm, ktére nie dysponujg od-
powiednim jego zabezpieczeniem, szczeg6lnie w sytuacji
niesprzyjajacej koniunktury i stosowania w tym czasie bar-
dziej restrykcyjnej polityki kredytowe;.

Doskonatym wsparciem dla firm w dostepie do finansowania
kredytem lub faktoringiem sa gwarancje BGK. Dzigki nim
przedsigbiorca nie tylko uzyskuje zabezpieczenie swojego
kredytu lub linii faktoringowej, ale réwniez moze uzyskac
je na lepszych warunkach (np. nizsza marza, nizsza pro-
wizja, wyzsza kwota itp.), a w niektorych przypadkach
otrzymac nawet wsparcie finansowe w postaci czesciowej
splaty odsetek od kredytu.

Obecnie BGK dysponuje bogata oferta gwarancji dla firm,
ktére dodatkowo do konica 2022 r. beda udzielane na specjal-
nych warunkach pomocowych, polegajacych m.in. na braku
oplaty prowizyjnej, dtuzszych okresach gwarancji (gwaran-
cja de minimis) lub obejmowaniu gwarancja Biznesmax
z doptata do oprocentowania takze kredytéw obrotowych
udzielanych w celu utrzymania plynnosci finansowej.

Rzeczpospolita

- Polska

_BGK

BANK GOSPODARSTWA
KRAJOWEGO

KTO MOZE SKORZYSTAC Z GWARANCII?
Réznorodnos¢ zastosowanych w ofercie gwarancyjnej
BGK rozwigzan umozliwia dostep do gwarancji firmom
bez wzgledu na ich wielko$¢ lub branze. Gwarancja de
minimis i gwarancja Biznesmax z doptata do oprocento-
wania sg przeznaczone dla MSP, gwarancje faktoringu dla
MSP i duzych firm, natomiast gwarancja plynnosciowa
skierowana jest do $rednich i duzych przedsigbiorstw.
Wszystkie ww. gwarancje moga zabezpieczy¢ przedsie-
biorcy az do 80 proc. wartosci kredytu lub linii faktorin-
gowej. Dzieki temu latwiej jest pozyskac finansowanie
bez koniecznosci przedstawiania innych zabezpieczen,
a w przypadku korzystania z gwarancji Biznesmax otrzy-
mac takze doptate do oprocentowania kredytu, ktora jest
formg dotacji refundujacej zaptacone odsetki; obecnie jej
stawka roczna wynosi 3,33 proc. Korzystanie z gwarancji
BGK to takze wygoda i dostgpnosc¢ dla przedsigbiorcy,
gdyz wszystkie formalnosci zwigzane z gwarancja reali-
zowane sg na terenie calego kraju przez banki udzielaja-
ce kredytu lub faktoréw, ktorzy wspolpracuja z BGK na
podstawie stosownych uméw. Z listg tych instytucji oraz
ze szczegOlami oferty gwarancji mozna zapoznac si¢ na
stronie WWW Banku Gospodarstwa Krajowego.

Unia Europejska

Europejski Fundusz
Rozwoju Regionalnego

Tekst powstat przy wspdtpracy z Bankiem Gospodarstwa Krajowego. Wiece| informacji o produkcie/programie znajdziesz na www.bgk.pl.
Przyznanie gwarancji de minimis, gwarancji Biznesmax oraz kredytéw technologicznego lub ekologicznego uzaleznione jest/bedzie od pozytywne| analizy zdolnosci kredytowe;.
Niniejszy materiat nie stanowi oferty w rozumieniu Kodeksu cywilnego. Wskazane oprocentowanie dotyczy gwarancji Biznesmax.
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Satysfakcjonujace wynagrodzenie za prace to dzis zaledwie potowa sukcesu. Wspotczesny pracownik
oczekuje od swojej firmy znacznie wiecej: okazji do wtasnego rozwoju, przyjaznej atmosfery, wartosci,
z ktérymi sie utozsamia i... zabawy. Bo gdzie jest zabawa, tam idzie robota.

| ERKO
OTYM WIE

W czterdziestoletniej historii
ERKO najswiezszym  kamie-
niem milowym jest otwarcie
nowej fabryki i Centrum Ba-
dawczo-Rozwojowego Nowych
Technologii na ulicy Lipowej 24
w Jonkowie. To zaledwie kilka
minut od starej siedziby firmy,
ktéra z Jonkowem zwigzana
jest od samego poczatku. W la-
tach osiemdziesiatych zaczynat
tu prace kilkuosobowy zespot,
dzi$ w podolsztynskim oddziale
ERKO pracuje blisko 150 oséb,
a stanowisk przybywa. Drugi
oddziat firmy miesci sie na dru-
gim krancu Polski, w Czelus$nicy
koto Jasta (wojewddztwo pod-
karpackie) i tam réwniez ERKO
zatrudnia ponad 150 oséb.

RODZINNA

ATMOSFERA
- Fenomenem naszej firmy jest
potaczenie dynamicznego roz-
woju w branzach ELECTRO,
AERO i ROBOTICS, a jednocze-
$nie rodzinny charakter organi-
zacji. Chociaz nasi pracownicy
otrzymuja benefity, ktérymi nie
powstydzitaby sie miedzynaro-
dowa korporacja, jednoczesnie
udaje nam sie zachowaé do-
mowg atmosfere - mowi Piotr
Petlak, wspoétwitasciciel i pre-
zes zarzadu. - Jestesmy blisko
siebie, znamy sie po imieniu,
wspadlnie jadamy $niadania lub
obiady w firmowej jadalni, a
przestrzen nowo wybudowanej
fabryki w Jonkowie daje nie tyl-
ko komfort pracy, ale réwniez
sprzyja relaksowi i budowaniu
wiezi.

RELACIJE
NIE TYLKO StUZBOWE

Whnetrza nowoczesnej fabry-
ki ERKO rzeczywiscie zache-
caja do tego, zeby zatrzymac
sie, wzig¢ gteboki oddech i da¢
umystowi chwile wytchnienia.
Kolorowe fototapety z moty-
wami roslinnymi i lekki design
nawiazujacy do skandynawskiej
stylistyki znajdziemy miedzy in-
nymi w pracowniczej stotowce,
ktora bardziej przypomina re-
stauracje. Codziennie przyjez-
dza tu swiezy catering, dofinan-
sowany z funduszu socjalnego,
a wspdlne positki wszystkich
pracownikéw niezaleznie od
wydziatu czy stanowiska stajg
sie juz tradycja. To jeden z tych
momentéw w ciggu dnia, kiedy
mozna spotkac sie przy stole i
zapytac, co u kogo stychaé. W
piekne, stoneczne dni pracow-
nicy wychodza na kawe pod
pergole, gdzie mogg cieszy¢ sie
ciszg, przestrzenia i natura.

WNETRZA SPRZYJAJACE
HARMONII

- W pracy spedzamy okoto 40
godzin tygodniowo. Znajomych
z pracy widzimy dtuzej i czesciej
niz bliskich, dlatego zupetnie
naturalne jest stwarzanie prze-
strzeni, w ktérej pracownicy
moga porozmawiac ze soba na
rézne tematy nie tylko stuzbo-
we - ttumaczy szefowa HR Jo-
anna Krowicka.

Zarzad i dziat personalny ERKO
juz wiedza, ze efektywnosc
pracy nie wynika z dokrecania
Sruby, ale pielegnowania ba-
lansu miedzy koncentracja na
wykonaniu zadania a regene-

racjg ciata i umystu. Dlatego
w nowoczesnej fabryce ERKO
powstat pokdj pracy kreatyw-
nej, ktéry juz teraz miewa rézne
nazwy - dla jednych to chillout
room, dla innych nap room, czyli
miejsce wyciszenia i izolacji, aby
czasem ochtona¢ od emocji i
przywroci¢ harmonie, dla wielu
centrum tworczych pogawedek
przy kawie. Stad tez podziat na
trzy strefy. Pierwsza dla relaksu
ciata wyposazono w drabinke,
maty do odprezania kregostupa,
pitki fizjoterapeutyczne i wo-
rek bokserski do roztadowania
nadmiaru energii. Druga sprzyja
odprezeniu umystu. Ogromna
fototapeta z malowniczym wi-
dokiem na przestrzen w goérach
sktania do wyciszenia, a wiszace
siedziska i hamaki obiecujg uko-
jenie i odpoczynek. Trzecia stre-
fe urzadzono w nieformalnym
stylu kawiarni lub pubu, aby in-
spirowac niezaplanowane burze
mdzgdéw w wygodnej przestrze-
ni kanapowe;j.

WIZJA MOTOREM
ROZWOJU
Zwiedzajac nowa fabryke ERKO,
na kazdym kroku znajdujemy do-
wody, ze hasto firmy ,Think fu-
ture” dotyczy wszystkich dziatan
firmy. Wdrozona tu filozofia in-
westowania w rozwéj pracowni-
ka oraz balansu pomiedzy praca
a odpoczynkiem, owocuje zaan-
gazowaniem zatogi i spektaku-
larnymi efektami. Dzi$ ERKO jest
twérca rozwigzan automatyzuja-
cych proces produkcji najwiek-
szych fabryk w Polsce, jednym
z kluczowych dostawcow detali
do silnikéw takich swiatowych

gigantéw jak Pratt and Whitney
General Electric Aviation, kté-
rych to jednostki silnikowe tra-
fiajg do samolotéw firm Boeing
i Airbus, i ma swoje zastugi dla
rozwoju biznesu na Warmii i Ma-
zurach - wspéttworzy regionalng
inteligentna specjalizacje ,Zielo-
na automatyzacja i cyfryzacja”.
Na koncie firmy sg nawet wia-
sne wynalazki - konstruktorzy
ERKO wymyslili i opatentowali
m.in. innowacyjng technologie
ztaczek srubowych ,PIRANIA” i
system ztgczek do scalania ema-
liowanych drutéw nawojowych
w transformatorach ,REKIN".
Myél technologiczna ERKO wy-
biega zaréwno w przysztos¢, jak
i poza granice Polski oraz Europy,
poniewaz firma eksportuje swoje
produkty do ponad 40 krajéw na
catym $wiecie.

STABILNE KORZENIE
| SZEROKIE HORYZONTY
- ERKO to firma wielopokole-
niowa - opowiada Michat Pe-
tlak, wspotwitasciciel oraz dy-
rektor sprzedazy i marketingu.
- Kazde kolejne pokolenie czer-
pie z doswiadczenia poprzed-
niego, a jednoczesnie korzysta
z otwierajacych sie mozliwo-
$ci. My mamy te przyjemnosc,
a zarazem wyzwanie, aby zy-
skac rynkowa pozycje mocnego
Swiatowego gracza i jestesmy
na dobrej drodze ku realizacji

naszych ambicji. Majac jednak
W pamieci i sercu wartosci ojca,
wuja oraz dziadka, nie zapomi-
namy o tym, skad pochodzimy.
Dlatego zawsze bedziemy utoz-
samiac sie z naszym regionem -
Warmia na pétnocy i Podkarpa-
ciem na potudniu Polski.
Szerokie horyzonty i stabilne
korzenie to niekwestionowa-
ny atut ERKO, ktéry cenia fa-
chowcy naptywajacy do firmy
z catego kraju. W niepewnych
czasach stabilny pracodawca
daje poczucie bezpieczenstwa,
o czym S$wiadczg wieloletnie
staze specjalistow zaréwno
z Jonkowa, jak i Czelusnicy.
We wrzeéniu oba oddziaty
Swietowaty 40-lecie  ERKO
podczas uroczystosci, ktéra od-
byta sie w zaaranzowanej na te
okazje hali produkcyjne;j.

- Rodzinna impreza powinna
odby¢ sie w domu, a fabry-
ka w Jonkowie to dla wielu
z nas drugi dom - méwi, Smie-
jac sie Piotr Petlak, czysz-
czac jednocze$nie ekspres
do kawy znajdujacy sie na
korytarzu nowoczesnego
biurowca. - W naszej firmie
kazdy sam robi sobie kawe i
kazdy po sobie zmywa. Jak
w rodzinie.

Jestes zainteresowany
PRACA?

Zadzworn 89 522 10 42
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TOTAL-EKO

Organizacja Odzysku Opakowan S.A.

Total-Eko Organizacja Odzysku Opakowan S.A. w Olsztynie istnieje
od 6 grudnia 2002 r. i wpisana zostala do Krajowego Rejestru
Sadowego przy Sadzie Rejonowym w Olsztynie. Akcjonariat Spotki jest
w 100% kapitatem polskim. Total-Eko Organizacja Odzysku Opakowan
S.A. jest pierwsza i jedyng organizacjg odzysku powstatg na terenie
wojewOdztwa warminsko-mazurskiego, jednak swoja dziatalnos¢
prowadzi na terenie catej Polski.

Total-Eko Organizacja Odzysku Opakowan S.A. swiadczy kompleksowe
ustugi w zakresie realizacji ustawowych obowiagzkéw zapewnienia
odzysku i recyklingu odpadow opakowaniowych i pouzytkowych.
Pelnimy te obowiazki przy wspolpracy z wyspecjalizowanymi firmami
z terenu catej Polski, prowadzacymi zbiorke i przetwarzanie odpadow.

Dzigki wspotpracy z branzowymi przedsigbiorstwami dgzymy do
zmniejszenia negatywnego wplywu na czltowieka i Srodowisko:

* zuzytych opakowan i odpadéw opakowaniowych,

* zuzytych opon,

* olejow odpadowych, smar6éw i preparatow smarowych.

OPLATA PRODUKTOWA - co to jest?

Zgodnie z ustawg z dnia 13 czerwca 2013 r. o gospodarce opakowaniami
i odpadami opakowaniowymi Przedsigbiorcy wprowadzajacy produkty
w opakowaniach majg obowiazek zapewnienia ustawowych poziomow
recyklingu wprowadzonych na rynek opakowan, jednak gdy ich
nie wykonaja, musza wnies¢ oplate produktowa na konto Urzedu
Marszatkowskiego.

Ustawa z dnia 13 czerwca 2013 r. o gospodarce opakowaniami
i odpadami opakowaniowymi obowigzuje nastepujacych
Przedsigbiorcow:
» wprowadzajacych opakowania i produkty

w opakowaniach,

* wytwarzajacych opakowania, ~

* eksportujacych opakowania i produkty e
w opakowaniach, ?Q'

* dokonujacych wewnatrzwspdlnotowej _ -? .
dostawy produktow w opakowaniach, 0 cd ,

» wprowadzajacych na terytorium kraju Y &

produkty (np. oleje, opony).

Przedsiebiorstwa wykonujace dzialalnos¢ jak powyzej zobowigzane
sq sporzadzi¢ i zlozy¢ marszalkowi wojewoddztwa za pomoca
indywidualnego konta w bazie BDO roczne sprawozdanie o wysokosci
naleznej optaty produktowej, z podziatem na poszczegolne rodzaje
opakowan lub produktow i okresleniem odpowiednio ich masy lub
ilosci, w terminie do dnia 15 marca za poprzedni rok kalendarzowy.

Przedsiebiorco, podpisujac umowe z Total-Eko Organizacjg
Odzysku Opakowan S.A., zyskujesz:

1. obnizenie kosztow optaty produktowe;j,
. pelng sprawozdawczos$¢ do urzedu marszatkowskiego (BDO),
. pewnos¢ prawidlowej i terminowej realizacji powierzonego obowiazku,

S~ DN

. doradztwo w zakresie aktualnych przepiséw o gospodarowaniu
odpadami,

. prowadzenie publicznych kampanii edukacyjnych,
. pomoc w przygotowaniu wniosku do rejestru BDO,
. 0szczedno$¢ czasu i pieniedzy,

o 3 O G

. nieodptatng licencje do uzywania znaku JesteSmy Ekologiczni®.

Oferujemy takze korzystne dofinansowanie do kazdego kilograma
odpadéw opakowaniowych, dla kodéw rozpoczynajacych sie od 15 01...,
ktore powstajg na terenie Panstwa zaktadow. Dofinansowanie moze
znaczaco obnizy¢ koszty zwigzane z optata produktows.

PRZEDSIEBIORCO! & ®

Jezeli wprowadzasz na rynek produkty &
~
(2]
w

w opakowaniach, skontaktuj si¢ z nami
A i powierz nam swoje obowiazki
w zakresie recyklingu opakowan.

TOTAL-EKO
Organizacja Odzysku Opakowan S.A.
al. Pitsudskiego 72c, 10-450 Olsztyn
ool tel. 89 534 36 00, kom. 606 770 772
e biuro@totaleko.pl, www.totaleko.pl

1245220tbr-A -P
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ongres Przysztosci to dobry moment na chwile refleksji nad przysztoscig Olsztyna. Znaczenie i rozwdj samorzg-
dow powodujg, ze to one stanowig podstawe komfortu zycia mieszkancow i wyznaczajg standardy rozwojowe.
W ostatnich latach wtozylismy wiele wysitku, zeby Olsztyn byt miastem nowoczesnym, przyjaznym mieszkaricom
i dobrze zorganizowanym. Szczegdlny nacisk potozyliSmy na zachowanie niezwyktych walorow srodowiskowych
miasta, jego dostepnosc i szeroko rozumiane bezpieczenstwo jego mieszkancow.

Nasze dziatania sg pozytywnie oceniane. Olsztyn sie zmienia, potrafi oczarowa,
a nawet zachwycié. Osoby, ktére dawno nie widziaty Olsztyna, sg zdziwione po-
zytywnymi zmianami i gratuluja nam przemyslanych inwestycji. Co szczegodlnie
wazne, udato nam sie przywréci¢ wizerunek Olsztyna jako miasta turystyczne-
go - z bogata historig i przepieknymi walorami przyrodniczymi. Blisko pétto-
ra miliona oséb odwiedzajgcych catoroczne Centrum Rekreacyjno-Sportowe
,Ukiel” jest tego najlepszym dowodem. Centrum oraz powracajace na ulice po
pot wieku nieobecnosci olsztyriskie tramwaje to nasze kluczowe wizytéwki, ale
nie sposdb nie wspomnie¢ o efektownej tynostradzie, Wodnym Centrum Re-
kreacyjno-Sportowym ,Aquasfera”, zmodernizowanych ulicach i dowigzaniach
do obwodnicy czy Olsztynskim Parku-Naukowo-Technologicznym. Wszystkich
inwestycji nie sposob szybko wyliczy¢, ale wystarczy spacer ulicami miasta, zeby
je zobaczy¢. Sadze, ze juz niedtugo celem wycieczek bedzie imponujgca i ekolo-
gicznie bardzo zaawansowana instalacja termicznego przeksztatcania odpadow,
ktéra bedzie stuzyta miedzy innymi dostarczaniu ciepta do naszych doméw.

Nasze dziatania zmierzajagce do stworzenia przyszto$ciowego wizerunku Olsz-
tyna sg nie tylko widoczne, ale takze policzalne. W tym roku Olsztyn znalazt
sie na | miejscu wsrdd miast wojewddzkich w Polsce w zakresie pozyskiwania
srodkéw unijnych w przeliczeniu na mieszkanca. Ranking przygotowato pismo
Samorzadu Terytorialnego ,Wspdlnota”. Taki wynik cieszy i zacheca do kolejnych Piotr Grzymowicz, prezydent Olsztyna

wysitkow, bo przeciez Olsztyn to nasza przysztosc! I miejsce Olsztyna za wykorzystywanie srodkéw unijnych.

1261220tbr-a-M
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DOBRY KLIMAT DLA BRANZY IT

W Itawie odbyto sie niedawno kolejne spotkanie dla 0s6b zainteresowanych podjeciem pracy w branzy IT. Po tym,
jak udowodniono, ze powiat itawski to doskonate miejsce do pracy zdalnej, zapotrzebowanie na programistéw rosnie,
a zarobki w branzy IT sg duzo atrakcyjniejsze niz zarobki w innych branzach, organizatorzy pokazali mieszkancom
powiatu itawskiego na konkretnych przyktadach, w jaki sposob wejs¢ do branzy IT bez koniecznosci wyjazdu do duzych
miast. Udowodnili tez, Zze programowanie to niejedyna droga, aby zaistnie¢ w branzy IT.

Organizatorem spotkania, ktére odby-
To sie pod hastem ,Jak znalezé prace w
branzy IT?”, byt samorzad powiatu itaw-
skiego, a konkretnie Powiatowy Urzad
Pracy w Itawie i Inkubator Technologicz-
ny w Itawie, ktére od 2021 roku realizujg
na terenie powiatu itawskiego nowatorski
projekt ,,Kadry nowoczesnej gospodarki”.
W ramach projektu od czerwca tego roku
grupa kilkudziesieciu oséb z powiatu
itawskiego poznawata pod okiem trene-
réow i ekspertéw tajniki programowania
i pracy w branzy IT. Wielu z nich zde-
cydowalo sie juz na zalozenie wlasnych
firm lub podjecie wspéipracy z zespotami
programistycznymi z calej Polski, pozo-
stajagc na terenie powiatu itawskiego i tu
oplacajac podatki. - Ale w naszym projek-
cie nie chodzilo wylqcznie o stworzenie
kadry programistow - mowi Agata Ste-
iner-Dembifiska, dyrektor Powiatowego
Urzedu Pracy w Itawie. - Z jednej strony
poprzez nasze dzialania zwracamy uwa-
ge 0s0b wchodzqcych na rynek pracy na
branze IT, a z drugiej pokazujemy firmom
zajmujqgcym sie nowymi technologiami
potencjat naszego regionu - dodaje.

JAK ROZPOCZAC SWOJA

PRZYGODE Z BRANZA IT?

Wiasnie tym celom stuzyta konferen-
cja, ktora odbyla sie niedawno w jednym
z itawskich hoteli. Go$émi wydarzenia
byli przedsiebiorcy, osoby zajmujace sie
na co dziei rekrutacja i budowaniem
marki osobistej w IT, trenerzy programo-
wania, samorzadowcy i osoby zwigzane
z edukacja. Na sali pojawili sie tez Swiezo
upieczeni programisci - uczestnicy pro-
jektu ,, Kadry nowoczesnej gospodarki”.
Konferencja transmitowana byta na zywo
w Internecie a jej przebieg mozna byto
§ledzi¢ w mediach spoteczno$ciowych.
Zapis konferencji dostepny jest obecnie
na stronie www.inkubator.ilawa.pl. Na tej

samej stronie dostepny jest tez caly czas
zapis konferencji , Perspektywy rozwoju
branzy IT w powiecie ilawskim”, ktéra
odbyla sie na poczatku roku.

Wsrod gosci ostatniej konferencji znalez-
li sie eksperci z branzy IT, a wéréd nich
miedzy innymi Karolina Kotosowska
i Dorota Maklewska, ktére od lat zajmu-
ja procesami rekrutacyjnymi w najwiek-
szych firmach informatycznych w Pol-
sce oraz budowaniem marki osobistej.
W swoich wystgpieniach pokazaly, jak
i gdzie szukaé kontaktu z pracodawcami,
ale tez jak skutecznie wykorzystywac ist-
niejace narzedzia do kontaktéw zawodo-
wo-biznesowych.

W gronie prelegentéw byli tez Agniesz-
ka Pietrowicz z Parku Naukowo-Techno-
logicznego w Eiku (,Wlasny pomyst na
start-up. Jak rozkreci¢ dobry biznes w
IT?”) i Daniel Maczurek, przedstawiciel
firmy TestArmy z Wroctawia, ktéra szko-
lita uczestnikéw projektu ,,Kadry nowo-
czesnej gospodarki” (,Praca w IT to nie
tylko programowanie”), ktoérzy podzielili
sie z uczestnikami konferencji swoimi do-
$§wiadczeniami z pracy w branzy, wskazali
tez, gdzie szukaé Srodkéw na rozwoj wia-
snych pomystéw biznesowych i podpo-
wiedzieli, w jaki sposéb wej$é do branzy
IT bez umiejetnosci programowania.

Z LONDYNU PRZEZ WROCLAW

I GDANSK DO IEAWY

Waznym momentem konferencji bylty wy-
stapienia 0s6b pracujacych na co dzien
w branzy IT, ktére stosunkowo niedawno
wybraly powiat itawski jako nowe miej-
sce do zycia i stad, gtéwnie zdalnie, pra-
cuja dla klientéw z Polski i Europy. W tej
czeSci spotkania zaprezentowali sie Rafat
Rybnik, prezes itawskiej fundacji Cad-
mus i doS§wiadczony programista (,,Zro-
zum zanim usiadziesz do kodu. Kroétko
o analizie biznesowej projektéw IT”)

Spotkania dla 0sob zainteresowanych pracq w branzy IT na terenie powiatu
itawskiego odbywaty sie w Itawie, ale byty tez transmitowane w Internecie.
Zapis spotkan znaleZ¢ mozna na stronie www.inkubator.ilawa.pl.
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Starosta Powiatu Ilawskiego Bartosz Bielawski: Jeszcze kilka lat temu nikt nie myslat,
ze powiat itawski moze zaczqc odgrywac jakgkolwiek role jako osrodek IT. A my w
krotkim czasie pokazalismy, ze potrafimy przewidywac trendy i skutecznie dziatac. Po-
dobnie, jak inne powiaty, zmagalismy sie z odptywem mtodych, wyksztatconych osob
do duzych osrodkow miejskich. Pokazalismy, ze potrafimy ich tu zatrzymac.

i Damian Wojtczak, iOS developer, ktory
prowadzi obecnie swoja firme informa-
tyczng z Inkubatora Technologicznego
w Itawie, a jeszcze do niedawna mieszkat
i pracowal w Londynie (,Z Londynu do
Itawy. Dlaczego wybratem Warmie i Ma-
zury na miejsce pracy zdalnej?”). Prele-
genci wyjasnili uczestnikom konferencji,
jak skutecznie weryfikowaé wiasne pomy-
sty biznesowe. Przekonywali tez widzow,
ktérzy $Sledzili transmisje z wydarzenia,
ze powiat itawski i Itawa, gléwnie dzieki
znakomitemu skomunikowaniu z Warsza-
wa i Gdanskiem, to doskonate miejsce do
pracy.

Ostatnia cze$¢ spotkania po$wiecona zo-
stala projektowi ,,Kadry nowoczesnej go-
spodarki” i dziataniom samorzadu powia-
tu, ktéry wspiera tworzenie nowych firm
IT na swoim terenie. Wystgpienie Danuty
Turkowskiej, uczestniczki projektu, ktora
przeszla intensywne szkolenia z progra-
mowania i rozpoczeta prace jako progra-
mistka (,,Przebranzowienie na IT. W jaki
sposob zaczetam prace jako programist-
ka?”), poprzedzita prezentacja wszystkich
absolwentéw ,,Kadr nowoczesnej gospo-
darki”. CzeS¢ z nich zatozyla juz wiasne
firmy informatyczne, inni znalezli zatrud-
nienie na stanowiskach zwigzanych z in-
formatyka lub dotaczyli do istniejacych
zespoléw programistycznych.

- W naszym powiecie i w samej Ilawie
jest bardzo dobry klimat dla catej branzy
IT - méwi Michal Milotek, ktéry koordy-
nuje prace Inkubatora Technologicznego
w Itawie. - Naszymi aktywnosciami udo-
wadniamy, ze to nie tylko puste haslo, ale
ze idq za nim dziatania, ktore dajg kon-
kretne efekty i sq zauwazane przez przed-
siebiorcow z catej Polski - dodaje.

CZYM SA ,KADRY
NOWOCZESNEJ GOSPODARKI"?

,Kadry nowoczesnej gospodarki” to pilotazowe
dziatanie, ktére umozliwito grupie mieszkan-
cow powiatu itawskiego zdobycie w krotkim
czasie nowych kwalifikacji i umiejetnosci za-
wodowych. Grupa kilkudziesieciu oséb wzieta
udziat w intensywnej nauce programowania w
jezyku Java. Szkolenie zakonczyto sie egzami-
nem, uzyskaniem oceny, rekomendacji i certy-
fikatu, ktéry umozliwit wykonywanie pracy na
stanowisku mtodszego programisty, czyli junior
developera.

Szkolenie prowadzili doswiadczeni eksperci
i trenerzy z TestArmy Group z Wroctawia, a
ukonczyto je tacznie 36 osdb, w tym 30 mez-
czyzn i 6 kobiet, 23 osoby z ltawy i 13 oséb
spoza ltawy. Najmtodszy uczestnik szkoler miat
19 lat, najstarszy - 68. Srednia wieku uczestni-
kéw ,Kadr nowoczesnej gospodarki” wyniosta
28 lat.

Uczestnicy projektu, poza mozliwoscia odby-
cia intensywnego szkolenia, otrzymali takze
stypendia a do osdb, ktére podjety prace w IT
trafity dodatkowo ,bony na szybki start”, czyli
dodatkowe 10 tys. zt na otwarcie wtasnej firmy,
optacenie wynajmu mieszkania, przedszkola lub
kolejnych szkolen. Warunkiem otrzymania tych
srodkdéw byta rezydencja podatkowa, czyli opta-
canie podatkéw na terenie powiatu itawskiego.
Projekt, ktory potrwa do korca roku, koordynu-
je Inkubator Technologiczny w Itawie, bedacy
czescig urzedu pracy. Pytania dotyczace ,Kadr
nowoczesnej gospodarki” lub pracy w branzy IT
kierowa¢ mozna na e-mail kontakt@inkubator.
ilawa.pl.

Projekt pilotazowy ,Kadry nowoczesnej go-
spodarki” Powiatowego Urzedu Pracy w lfa-
wie zostat dofinansowany z rezerwy Funduszu
Pracy w ramach projektu ,Nowe spojrzenie
- nowe mozliwosci”. Warto$¢ projektu wynosi
861tys.zt.Urzadpracypozyskatnajegorealizacje
856 tys. zt.

30222ilzi-a-M
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Zgodnie z zapowiedziami w Zespole Opieki Zdrowotnej w Nidzicy od 17 pazdziernika wy-
konywane s3 juz refundowane badania rezonansem. To kolejny krok do utworzenia nowo-
czesnego centrum diagnostycznego w nidzickim szpitalu.

]

Nowoczesny rezonans dotarl do nidzickiego szpitala na poczatku sierpnia. Czekali na niego nie
tylko nidziccy lekarze, ale i dyrekcja szpitala, a przede wszystkim mieszkaricy powiatu nidzickiego.
Na poczatku wrzeénia miat miejsce odbior wykonania pracowni rezonansu, a po nim przyszed! czas
na szkolenia pracownikéw z obstugi sprzetu i przeprowadzania badan MR. - Dzigki szkoleniom we-
wnetrznym i zewnetrznym oraz badaniom probnym pracownicy szpitala moga juz przy pomocy no-
woczesnego sprzetu bada¢ naszych pacjentow. Zakladali$émy, ze pierwsze refundowane badania beda
mozliwe od polowy pazdziernika. I tak tez sie stalo. Od 17 do 31 pazdziernika wykonali$my okoto 40
badan rezonansem finansowanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia - méwi Anna Ostowska, dyrek-
tor Zespotu Opieki Zdrowotnej w Nidzicy.

Nowoczesny sprzet, jakim jest rezonans czy tomograf, to krok do podniesienia jako$ci §wiadczo-
nych ustug. - Chcemy zapewni¢ naszym mieszkaicom podstawowa diagnostyke: onkologiczna,
kardiologiczna, pulmonologiczna. Szybka diagnostyka, rozpoznanie i reakcja, dzigki czemu pacjent
nie bedzie musial odbija¢ sie od $ciany, tylko otrzyma wstepne rozpoznanie i bedzie mogt is¢ Sciezka
do wyleczenia - méwi Anna Oslowska.

Zespot Opieki Zdrowotnej w Nidzicy chce dalej si¢ rozwija¢. A to wymaga inwestycji. — Zlozy-
lismy wniosek o zakup nowego aparatu RTG i USG. Dzieki temu stworzymy pelne, nowoczesne
centrum rentgenodiagnostyki w naszym szpitalu — zaznacza Anna Ostowska.

Pracownia Rezonansu Magnetycznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Nidzicy informuje,
Ze rozpoczeta rejestracje pacjentéow na badania MR.

Zapraszamy do rejestracji pacjentéw na badania refundowane przez NFZ oraz komercyjne.
Rejestracja w Pracowni Diagnostyki Obrazowej (RTG) - szpital, | pietro,
tel. 896250503 w godz. 8.00-15.00.

REKLAMA

PIERWSZY ODDZIAL GERIATRYCZNY W REGIONIE

15 listopada zapisze sie jako historyczna data nie tylko dla Nidzicy, ale i catego regionu.
Tego dnia otworzono bowiem pierwszy w wojewodztwie warminsko-mazurskim oddziat
geriatryczny w Zespole Opieki Zdrowotnej w Nidzicy.

‘.:'. ’\

Na ten dzien pacjenci, kadra szpitala, a takze mieszkancy powiatu nidzickiego czekali od dawna.

— Otworzyli$my pierwszy w wojewodztwie oddzial geriatryczny. Jest to dla nas ogromny sukces.
Przedsiewziecie udalo sie dzigki ogromnemu zaangazowaniu i wysitkowi logistycznemu personelu
oraz odwadze wladz samorzagdowych — moéwita Anna Oslowska, dyrektor Zespotu Opieki Zdro-
wotnej w Nidzicy.

Zapewnienie opieki i wsparcia seniorom to odpowiedz na potrzeby starzejacego sie spoteczenstwa.

Roéwniez starosta nidzicki Marcin Palinski podkreslit, ze mieszkancy powiatu otrzymuja coraz lep-
szg opieke medyczng.

— Bardzo sie cieszg, ze jest otwierany pierwszy w wojewodztwie oddzial geriatryczny z przezna-
czeniem dla starszych osob. Jest on dopelnieniem naszej stuzby zdrowia, dlatego Ze nasz szpital
w ostatnich latach przeszedl ogromna przemiane. JesteSmy coraz bardziej doposazani, mamy nowo-
czesny sprzet: 2 tomografy rezonans magnetyczny, co sprawia, ze diagnostyka jest naprawde bardzo
dobra. Cieszymy sie réwniez, ze chcg u nas pracowa’ specjalisci, dzigki czemu nasza spotecznosé¢
nidzicka jest coraz lepiej leczona, z czego jako gospodarze powiatu jesteSmy niezwykle dumni —
podkreslit Marcin Palinski, starosta nidzicki.

Nowy budynek szpitala liczy ok. 3200 m?, z czego powierzchnia oddzialu geriatrycznego to 690 m>
Caly obiekt posiada wentylacje i klimatyzacje.

— Oddzial wyposazony jest w 28 t16zek. Pacjenci beda przebywac w salach dwuosobowych, wypo-
sazonych w lazienke¢. Mamy nowoczesny punkt pielegniarski z punktem przygotowawczym, gabi-
net zabiegowy, pokoéj socjalny, sale do zabiegdw fizjoterapeutycznych wyposazona w profesjonalny
sprzet. Caly oddzial jest czysty, nowy, przestronny, jasny i mam nadzieje, ze bedzie dobrze stuzyt
pacjentom — podkresla Anna Oslowska.

Wartos¢ inwestycji to okoto 20 miliondw ztotych.

Film z otwarcia oddziatu dostepny na YouTube: Gazeta Olsztynska

ZESPOL OPIEKI ZDROWOTNEJ W NIDZICY

W ZAKRESIE:

ZATRUDNI LEKARZY SPECJALISTOW
BADZ LEKARZY W TRAKCIE SPECJALIZACII

GERIATRIA DERMATOLOGIA CHIRURGIA

RADIOLOGIA PEDIATRIA GINEKOLOGIA

INTERNA

ORAZ OSOBE NA STANOWISKO

INFORMATYKA

Oferujemy atrakcyjne warunki finansowe i dowolne formy zatrudnienia.
Zapraszamy do wspotpracy!

Oferty prosimy kierowac¢ na adres:

Zespot Opieki Zdrowotnej w Nidzicy, ul. Mickiewicza 23, 13-100 Nidzica

lub szpital@zoz.nidzica.pl, tel. 89 625 0535, dyrektor ZOZ w Nidzicy Anna Ostowska

42922niwn-A-G
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REKLAMA

INTENSYWNA KONCOWKA ROKU
KETRZYNIE

T ) / i

W Ketrzynie koniec roku rzeczywiScie zapowiada sie bardzo pracowicie. Miejscowy
samorzad konczy przygotowania do najwiekszych inwestycji, ktore realizowac bedzie
w przyszlym roku. Cho¢ i te juz oddawane do uzytku napawaja optymizmem.

Jak moéwi burmistrz Ketrzyna Ryszard
Niedzidtka, najblizsze miesigce to czas
kontraktowania nowych zadan, na ktore
miasto pozyskiwato $rodki przez ostat-
nie miesigce.

- Koriczymy przebudowe dawnej sto-
towki na Dom Senior plus, czyli miejsce
spotkan seniorow, czekamy na dostawe
czterech elektrycznych autobusow, kto-
re kupilismy dzigki unijnemu dofinan-
sowaniu, co sprawi, ze od 2023 urucho-
mimy bezplatng komunikacje miejskag,

budujemy sitownie dla seniorow, place
zabaw, a takze budujemy nowe parkin-
gi i drogi, w tym wazng ulice Ogrodowq
— mo6wi burmistrz.

To si¢ dzieje teraz, ale historyczne z
punktu widzenia rozwoju miasta in-
westycje, jeszcze przed Ketrzynem.
Przygotowywany jest projekt zagospo-
darowania terenéw wokot jeziorka. Po-
wstanie tam restauracja nad woda, taras
widokowy i teznia solankowa. Miasto
zbuduje tez ogréd ekologiczny, zaku-

pi dwa kolejne autobusy elektryczne
i przebuduje dwie kolejne arterie komu-
nikacyjne w stron¢ miejskich osiedli.
Laczna wartos$¢ tych inwestycji to grubo
ponad 50 milion6éw ztotych, wigkszos¢
z 85% lub nawet 98% dofinansowaniem
zewnetrznym.

- Czas jest bardzo intensywny, a sytu-
acja gospodarcza i wojna nie sprzyja-
jq tak dynamicznemu rozwojowi jak
kiedys, ale damy rade — moéwi Ryszard
Niedzi6tka.

12722kewk-a-M
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Czy zastanawiasz sie jak obstuzy¢

CIT Estonski w swoim systemie?

,' B M P Szukasz systemu do prostej
, sprzedazy i petnej ksiegowosci?
Consulting

Wybierz przyszios¢ swojej firmy!

zapytaj o Comarch ERP Optima

Umow bezptatna konsultacje:

olsztyn@bmconsulting.pl

+48 534 106 874 www.bmpconsulting.pl

F-
+5% rabatu do konca grudnia 2022 E e

i s Czy Twoj system ERP
Wdrozenia systemow u Jost juZ gotowy na
Krajowy System e-Faktur?

kilkadziesigt tysiecy polskich firm

100 % 22,5 %

’ COMARCH Z oprogramowania Comarch korzysta

ERP Optima

zgodnosci z polskimi udziatu na polskim
E R P XL przepisami, rynku systemow ERP
Polska firma w 2021 roku (Il miejsce)
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PLANUJEMY NASZE ZLOTE LATA!

KTOKOLWIEK
CHCIALBY
ZAPLANOWAG
PRZYSZLOSC
SWOJA LUB
INNYCH — JEDNA
SPRAWE MUS|
WZIAC POD
BACZNA UWAGE.
JEDNEJ SPRAWY
NIE MOZE
PRZEOCZYC
BIZNESMEN,
NAUCZYCIEL,
PIOSENKAR?Z,
SPORTOWIEC.

0 JEDNA RZECZ
WSZYSCY

| ZAWSZE ,
MUSIMY ZADBAG
— 0 ZDROWIE,

MAGDALENA MARIA
BUKOWIECKA

m.bukowiecka@

gazetaolsztynska.pl

Medycyna przysztosci

Czyli nowoczesne zarza-
dzanie szpitalem — kon-
kretnie oczami osob, kto-
re szpitalami zarzadzaja
wnaszym regionie imaja na
tym polu liczne sukeesy. Jak
dyrektorzy naszych szpitali
rozumieja nowoczesne za-
rzadzanie szpitalem? Czy
inaczej zarzadza sie szpita-
lem dzieciecym — ainaczej
specjalistycznym? Gdyby
kto$ zechcial podarowac
im nieograniczone $rodki
— w co zainwestowaliby
konkretnie? A co, gdyby
nagle pod szpitale podjechal
najnowoczes$niejszy sprzet
— czego poszczegodlne jed-
nostki oczekiwalyby najbar-
dziej? Jakie sa najpilniejsze
potrzeby wnaszym regionie?

Co juz w naszym regio-
nie posiadamy — a na co
nasi pacjenci wciaz czeka-
ja? Jaka cze$¢ dzialalnoéci
szpitala generuje najwiek-
sze koszty? Jak wazna jest
diagnostyka? Co ciekawe-
go oferuje dzi§ nowoczesna
medycyna?

Uniwersytet Warminsko-
-Mazurski inwestuje w no-
woczesne technologie me-
dyczne — dlaczego? Czy
to duzo kosztuje? W jakiej
pozycji te inwestycje sta-

wiaja nasz region na tle
Polski i tej czesci Europy?
Jak dzi$ nasz region wygla-
da pod katem medycznym
na tym tle?

— Uniwersytet Warmin-
sko-Mazurski, zwlaszcza
Wydzial Lekarski Collegium
Medicum maja w tym za-
kresie juz spore dokonania,
ale muszg sie liczy¢ ze stale
rosnacymi oczekiwaniami
—uwaza dr Radoslaw Bo-
rysiuk, lekarz anestezjolog,
ktoéry wezmie udziat w VI
Kongresie PrzyszloSci,
konkretnie w czeSci doty-
czacej walki z COVID-19
i nastepstw z tym zwiaza-
nych. — Ludzie chca dzis zy¢
zdrowo, chca korzystac zdo-
brodziejstw nowoczesnej
medycyny i mie¢ poczucie
bezpieczenstwa — ze wrazie
jakiego$ schorzenia gdzie$
blisko miejsca zamieszkania
znajda specjalistyczny oSro-
dek, ktory szybko przywro-
ci im zdrowie. Dlatego tak
wazne sg dalsze aspiracje
uczelni, by stale poszerzac
palete dziedzin, ktore shuza,
rozwojowi nauki iregionu.
To dzieki nim medyczny po-
tencjal Warmii iMazur stale
wzrasta, anasze wojewodz-
two coraz lepiej wyglada na
tle innych region6w Polski.
Oczywiscie, dzi$ weiaz trud-
no jest nam réwnac sie zdu-
zymi o$rodkami o wielolet-
niej, anawet wielowiekowej
tradycji —mam tu na mysli
Krakow, Szczecin, Gdansk,
Warszawe, Poznan, Lublin...

A tak wogole — medycy-
na przyszlosci — to jaka do-
kladnie?

— Medycyna, jak wszyst-
ko, co nas otacza — nie stoi
wmiejscu. Rozwdj medycey-
ny idzie wparze zrozwojem
technologii: to dzieki kolej-

wurm J. Ciborskie

Koto Naukowe Zywienia i Profilaktyki Zywieniowej

Koto Naukowe Zywienia i Profilaktyki Zywieniowej.
Opiekun, drinz. Joanna Ciborska, stoi druga z lewej

mozemy dzi§ mowié¢ choéby
o bioinzynierii i o jej zasto-
sowaniu w medycynie. Do-
tyczy to takze fizyki ichemii
— dziedzin, ktore medycynie
towarzysza nieodlacznie.
Ostatnie lata to ponadto dy-
namiczny rozw¢j implan-
tologii, w ktorej medycyna
upatruje wiele mozliwosci.
Sam rozwdj substancji wyko-
rzystywanych do tworzenia
implantow itworzyw sztucz-
nych imitujacych rozwoj tka-
nek — to wszystko powstato
gdzie$ na styku fizyki iche-
mii, a dla medycyny. Dzi$
implanty, ktérych organizm
ludzki nie traktuje jako cia-
la obcego, maja coraz szer-
sze zastosowanie przy ope-
racjach rekonstrukeyjnych.
Dla przykladu — skompli-
kowane fragmenty ko$ci
drukowane na drukarkach
3D juz dzi§ mozna implanto-
wa¢ wmiejscu ubytku wor-

ganizmie. To kolejny zwielu
rozdzialéw przyszlosci me-
dycyny, cho¢by wkontekscie
przyszlych operacji napraw-
czych —uwaza dr Radoslaw
Borysiuk.

Profilaktyka —bo lepiej

zapobiega¢ niz leczy¢

I lepiej, i taniej... Ale
ile profilaktyka pozwala
zaoszczedzié na wydat-
kach zdrowotnych tak
konkretnie? Jak rozumie
profilaktyke lekarz, a jak
naukowiec? Czy progra-
my profilaktyczne organi-
zowane przez panstwo lub
samorzady ciesza sie spo-
rym, czy jednak slabym za-
interesowaniem obywateli?
Jesli stabym — to jak sku-
tecznie przekonywac spo-
leczenstwo do profilaktyki?
Jak pokonac¢ te bariery na
drodze do powszechnej
iskutecznej profilaktyki?

W tej czeéci VI Kongresu
Przyszlosci porozmawiamy
tez o trendach — konkret-
nie o trendach dotycza-
cych zdrowia i profilaktyki
wladnie. Czy dieta —to jest
dobry pomyst dla absolut-
nie kazdego? Czasem jest
tak, ze podstawe leczenia
stanowi odpowiednia die-
ta — jaka zatem diete po-
winien stosowa¢ cukrzyk,
a jaka pacjent cierpiacy
na osteoporoze? Gdzie
pacjenci ze schorzeniami
wymagajacymi odpowied-
niej diety moga zglaszaé
sie wnaszym regionie? Jak
odrozni¢ modng diete od
zdrowej? Jak odr6zni¢ zna-
chora pod lekarza?

— Nawyki i zachowania
zywieniowe sa osadzo-
ne w pamieci, powigzane
zemocjami, stad by¢ moze
pragnienie zmiany czg-
sto jest bardzo trudne do
realizacji — mowi dr inz.
Joanna Ciborska, adiunkt
w Katedrze Zywienia Czlo-
wieka na Wydziale Nauki
oZywnoéci UWM. — Ale to
wlas$nie mysélenie o przyszlo-
Sci wspiera nas w rozwoju,
budzi wyobraznie. Zyjemy
teraz, ale nie chcemy sie
zatrzymaé. By¢ moze wla$-
nie mysSlenie o przyszloSci
pozwoli na wigksze skupie-
nie na zdrowiu — wkoncu
swiadomos¢ tego, ze dzia-
lajac dzis, miedzy innymi
w zakresie prawidlowego
zywienia, aktywnosci fi-
zycznej, mamy Szanse¢ na
przyszlo§¢ — w odleglej
perspektywie, dobra, zdro-
wa isamodzielna przyszlosé.

To wtej czedci panelu po-
Swigconego nowoczesnej me-
dycynie dowiemy sig, czym
dokladnie jest ortoreksja ico
zrobi¢, by od checi zdrowego
zycia nie doj$¢ do obsesji. To
tu padna tez odpowiedzi na
pytania o psychodietetyke
ijej przyszlosc.

— Myéleniu o przyszlosci
czesto towarzyszy chaos,
niepewno$¢ — bo trudno lub
wrecz nie mozna jej prze-
widzie¢ czy kontrolowac.
Podkresla sie wiec czesto,
ze warto skupic¢ sie na teraz-
niejszoSci — §wiat na pewno
bardzo si¢ zmieni wkazdym
wymiarze, roOwniez wrelacji
do naszego zdrowia, wyko-
rzystujmy wiec czas tu ite-
raz. Czy wzwiazku ztym nie
nalezy mys$le¢ o przyszlosci?
Jesli uznamy, ze przyszloéé
zaczyna sie dzi$ izrozumie-
my, ze myslenie oprzyszlosci
jest osadzone zaréwno wte-
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Fot. Zbi

razniejszosci jak iprzeszlosci
— szczegOlnie wazny jest ten
aspekt w zywieniu czlowie-
ka — to przyszlo§¢ moze
by¢ determinanta naszych
zachowan ,teraz”, tych za-
chowan, nawykow, ktore
chcemy zmieni¢ wprzyszlo-
§ci —uwaza dr inz. Joanna
Ciborska.

Pomyst na biznes
—inwestycje w niszowe
obszary

W tej czesci VI Kongresu
Przyszlo$ci ponownie zapy-
tamy omedyczne inwestycje
niezbedne dla wlasciwego
rozwoju naszego regionu
— tym razem koncentrujac
sie jednak na geriatrii. Cze-
mu jest tak malo oddzialow
geriatrycznych? Jakich tera-
pii ijakiej opieki wymaga se-
nior? Kto to jest psychoon-
kolog? Inwestycje wopieke
dlugoterminowa, — czy to sie
oplaca? Auzdrowisko — czy
taka instytucja moze wspo-
moc opieke zdrowotna?

— Dbalosé o zdrowie
w wieku starszym jest bar-
dzo wazna — wystarczy zaj-
rzet do statystyk, zktorych
wyraznie widag, jak $rednia
wieku stale nam si¢ wydtu-
za, aspoleczenstwo starzeje
sie takze wtym kontekscie,
ze po prostu zyjemy dtuzej
—uwaza dr Radostaw Bory-
siuk. — Ponadto stale wzra-
sta nasz ped zycia, a czlon-
kostwo wUnii Europejskiej
wraz zglobalizacja pozwala-
ja na latwe iczasem bardzo
odlegle migracje ludnosci,
gdy tymczasem starsze
pokolenie pozostaje tu, na
miejscu. A te starsze osoby
wymagaja szczegbdlnego
spojrzenia na ich zdrowie.
Stad tez tak wazne sg dzi$
oddzialy geriatrii — takie,
jak ten wSzpitalu wNidzicy.
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Bardzo dobrze, gdy powsta-
je nowy, specjalistyczny od-
dzial, dedykowany wlasnie
seniorom. To tam mozna
sie takim pacjentem zajac
iskoncentrowaé na medy-
cynie wieku podeszlego.
Wraz zwiekiem zmienia sie
tez nasz metabolizm — stad
czesto wazna jest modyfi-
kacja leczenia i odpowied-
nia dieta. Moze to nie ta-
kie oczywiste, ale wielkie
znaczenie dla zachowania
dobrego zdrowia seniora
maja takie organizacje, jak
uniwersytety trzeciego wie-
ku. To przeciez terapie zaje-
ciowe skierowane do o0séb,
ktoére wprawdzie sg juz na
zashuzonej emeryturze, ale
weciaz maja wiele energii iw
zwiazku z tym potrzebuja
istymulacji intelektualnej,
ikontaktow zrowiesnikami.
Wszystko po to, by wmilej
idobrej atmosferze spedzac
zlote lata swojego zycia.

Covid, covid... | co dalej?

— Covid wstrzasnal trze-
ma, a moze nawet cztere-
ma pokoleniami — uwaza

REKLAMA

dr Radoslaw Borysiuk,
lekarz, ktory ponad rok
przepracowal z pacjenta-
mi, u ktérych zdiagnozo-
wano te nowa chorobe.
— Do czasu pandemii
kazde z nich zylo troche
na swoj sposob i jakby

w oderwaniu. Mlodszym |
pokoleniom, a zwlasz-
cza osobom urodzonym |

pod koniec XX wieku,
brakowalo az tak silnych
bodzcow, by przekonaé
sie, czym naprawde jest
Zycie, jak bardzo jest kru-
che ijak szybko moze sie
zmieni¢ z powodu czego$
niewidzialnego. Wirusa
przeciez nikt nie widzial.
Do wybuchu pandemii
moglisémy sie z latwoscia
komunikowa¢, przemiesz-
cza¢ po calym Swiecie.
Tymczasem wjednej chwi-
li musieliSmy na przyklad
zalozy¢ maski. A takze
zamknaé sie w domach,
zrezygnowac zwyjs¢ ispot-
kan, zwyjazdow... Dzi$ juz
zupelnie inaczej na siebie
patrzymy. Rok 2020 zmie-
nil nas na zawsze.

Drinz. Joanna Ciborska:

— Mam nadzieje, ze porozma-
wiamy o edukacji zywieniowej
— edukacji w formie dialogu,
opartej na budowaniu relacji,
nie tylko przekazywaniu
wiedzy — tak, aby kazdy

magt znalez¢ przestrzen dla
siebie, wiedziat, rozumiat, jak
zwiekszac¢ swojg Swiadomosé
zywieniowa. Chciatabym, aby
takie spotkania byty wartos-
cig atrakcyjng w przekazie,
formie — moze znajdziemy wspdlnie formute, ktéra pokaze,

jak dziatac profilaktycznie, jak edukowac, aby nasza przysztosé
byta zdrowa w kazdym w zdrowia wymiarze.

Fot. Zbi

Fot. archiwum prywatne

Dr Radostaw Borysiuk:

— Dzi$ trudno mi méwic¢ o mo-
ich oczekiwaniach— pierw-
szy raz bede uczestniczyt

w Kongresie Przysztosci. Jesli
jednak wzig¢ pod uwage fakt,
ze jest to wydarzenie, w czasie
ktérego spotykajg sie specja-
lisci réznych dziedzin spotecz-
nego Zycia naszego regionu
—musi powstac co$ nowego.
Bo czasem rozmowa potrafi
zbudowac projekt, awraz z nim
konkretne plany realizacji czego$, co — gdy powstanie, stuzy¢
bedzie dtugo dla dobra innych ludzi. Potem te rozwigzania mogg
podjgé inni— i tak wspdlnie stworzymy naszg przysztosé.

W tym panelu tez spro-
bujemy odpowiedzie¢ na
bardzo konkretne, choé
najczesciej tez bardzo
trudne pytania. Pacjent
ze zdiagnozowanym
COVID-19 — to kto? Ja-
kiego rodzaju leczenia wy-
maga, ajakiej opieki? Ja-
kie powiklania powoduje
covid ijakich terapii wy-
maga? Bo przeciez bardzo
czesto pacjent wyleczony
zcovida — to pacjent jesz-

cze nie do konca zdrowy...

Czy wygrali$émy zcovidem
iczy mamy go juz za soba?
Musimy zcovidem zy¢ —ale
co to znaczy? Na co zwracac
uwage, na jakie objawy?

— Dzigki medycynie przy-
szloéci zjednej strony mamy
mozliwosé spojrze¢ na te
pandemie, na wirusa SARS-
-CoV-2 i wywolywang nim
chorobe COVID-19 nieco
szerzej, glebiej, dokladnie;j.
Z drugiej — o wiele szybszy
jest dzi$ przeplyw informa-
¢ji i mozliwo$¢ reagowania.

I tak wlasnie dziala medy-
cyna przyszloéci: poznajac
najmniejsze czasteczki wiru-
saiich oddzialywanie na or-
ganizm ludzki — mogliSmy
zczasem zmniejszac Smier-
telnos¢ zpowodu COVID-19.
I opracowaé szczepionki,
ktore szybko zaczely glo-
balnie dziala¢. Dzi§ kon-
centrujemy sie na walce ze
skutkami ubocznymi, ktore
powstaly po przechorowaniu
tej infekgji. To samo dotyczy
choréb rzadkich, na ktore

weigz nie ma lekow. Chocby
znana od wiekow gruzlica
bywa czasem wielolekoopor-
na —to zpewnoécia kolejne
zwyzwan, ktore stoja przed
medycyng przyszloéci. Ge-
neralnie kazdy zadaje sobie
pytanie: ico dalej? Kiedy to
sie juz tak naprawde skon-
czy? Kiedy nastapi nor-
malnosé? Jak zatem widaé
— przed medycyna przy-
szloé¢ rysuje sie naprawde
intensywnie! — uwaza dr
Radostaw Borysiuk.
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Stowarzyszenie

Szlak Swietej Warmii

zarejestrowane

Po prawie roku od zebrania zatozycielskiego, pod numerem 0000984753 w Krajowym
Rejestrze Sagdowym znalazto sie juz oficjalnie Stowarzyszenie Miast, Gmin i Powiatéow
- ,Szlak Swietej Warmii”, ktére tworza 33 jednostki samorzadu terytorialnego, przede
wszystkim z Warmii, ale takze i z jej okolic. - W ten sposdb, wprawdzie z perturbacjami, ale
przeszlismy droge formalna i mozemy juz rozpocza¢ normalng dziatalnos¢, ktéra chcielibysmy
rozpocza¢ juz w grudniu pierwszym, roboczym walnym zgromadzeniem naszych cztonkéw -

mowi Andrzej Abako, starosta olsztynski i przewodniczacy stowarzyszenia.

Gtéwne cele nowego sto-
warzyszenia to przede wszyst-
kim rozwdj gospodarczy Warmii
oparty na lokalnym biznesie w
obszarach powiazanych z tury-
styka, poprzez wykorzystanie
tradycji i tozsamosci kulturowej
regionu, z czym wiaze sie aktyw-
na promocja, troska o zabytki,
jaki o rozwéj infrastruktury.

- Nie marnowalismy czasu
czekajgc na decyzje sqdu. Mamy
juz przygotowanych kilka projek-
tow, ktore teraz mozemy wdrazac
- dodaje Andrzej Abako. - W maju
rozpoczelismy prace nad doku-
mentem strategicznym - Planem
rozwoju Stowarzyszenia, teraz be-
dziemy je finalizowaé, aby méc go
wykorzystaé przy ubieganiu sie o

srodki z funduszy unijnych czy in-
nych Zrédet.

Najprawdopodobniej pierw-
szg inicjatywa stowarzyszenia
bedzie konkurs na produkt-pa-
migtke regionalng pt. ,Kunsztyk
warnijski”. W zatozeniu ma on
promowac najlepszych twoércow
i producentéw lokalnych, jak
i region poprzez pokazywanie
jego potencjatu. W najblizszych
planach réwniez kolejne wydaw-
nictwa z serii Biblioteka Swietej
Warmii poswiecone Traktowi
Biskupiemu czy stolicy regionu -
Lidzbarkowi Warminskiemu.

- Chcemy réwniez rozwi-
ja¢ nasz szlak zaréwno lokalnie,
poprzez powigzanie jego stacji
i przystankéw z lokalnymi atrak-

cjami i trasami turystycznymi, jak
i regionalnie - tworzqc ,Szlak swie-
tych miejsc czterech religii’, ktory
obejmowatby katolicke Warmie
i protestanckie Mazury oraz pra-
wostawne i muzutmanskie Pod-
lasie. Chcemy réwniez rozpoczqc
jego szerszq promocje w kraju, jak

i zagranicq. Pierwsza okazjg do
tego bedzie udziat Powiatu Olsz-
tynskiego w 28. Miedzynarodo-
wych Targach Turystycznych w
Nadarzynie, ktére rozpoczynaja
sie w czwartek, 24 listopada, na
terenach PTAK WARSAW EXPO.
Na powierzchni ponad 100 me-

WARMILAL

tréow kwadratowych promowany
tu bedzie Szlak Swietej Warmii
oraz przypomniana zostanie po-
sta¢ najstynniejszego Warmiaka
- Mikotaja Kopernika, ktérego
550. urodziny swietowac bedzie-
my w przysztym roku.
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AKTYWNI NA STAROSC!
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W ogromnym btedzie zyje ten, komu starosc kojarzy sie ze stagnacjg i nudqg. Potwierdzeniem tego dos¢ odwaznego
stwierdzenia sq podopieczni fundacji Perspektywa — aktywni seniorzy, ktorzy codziennie udowadniajq, ze staros¢
rézne ma oblicza, czesto bardzo zaskakujqgce.

rodzili si¢, gdy nie we wszystkich
l | domach byt dostep do pradu i bie-

zacej wody, a obecnie robiag zakupy
przez Internet, komunikuja si¢ z bliskimi
przez Messenger i ucza si¢ jezykoéw dzieki
Duolingo. Wspélczesni seniorzy nie boja
sie sfowa ,,staro$¢”, bo chociaz to czasami
trudny okres w zyciu czlowieka, dla nich
jest przejawem wolnosci, pelnej akceptacji
i milosci do siebie.

Okres starosci w dzisiejszych czasach
r6zni si¢ od tego, jak sobie wyobrazali, gdy
mieli po nascie lat. Dzi§ wiedza, ze wiek
nie jest zadnym ograniczeniem. Spelniaja
si¢, rozwijajq pasje, nawiazuja przyjaznie,
nadal sg gotowi na nowe. Roznica jest taka,
Ze maja na to czas, mimo iz czasami odczu-
waja ograniczenia wynikajace z wieku. Jakie
oblicza przybiera zatem staro$¢?

— Starosc¢ to aktywnosc¢. Taka postawe
mozna coraz czesciej zaobserwowac u se-
nioréw, z ktérymi wspoétpracujemy — mowi
Izabela Krzyszycha, koordynator projektow
w fundacji Perspektywa z Olsztyna. — Pod-
opieczni fundacji czesto zrzeszaja sig, np.
w dziennych domach pobytu, w ktérych
majg mozliwos¢ realizowac swoje pasje,
pielegnowac stare przyjaznie oraz zawierac
nowe. Zawsze zachgcam osoby starsze do
skorzystania z takiej formy wsparcia - jest to
ogromna motywacja do zachowania spraw-
nosci, poznawania $wiata i ciaglego dba-
nia o siebie. W domach dziennego pobytu

seniorzy maja mozliwo$¢ doswiadczenia
holistycznego podejscia do czltowieka — od
zaspokojenia podstawowych potrzeb jak cie-
ply positek, po rozwijanie swoich zaintere-
sowan przez roznorodne zajecia w grupach.

W przeszlosci fundacja Perspektywa or-
ganizowala projekty, podczas ktérych osoby
starsze uczyly sig, jak korzysta¢ ze wspot-
czesnych mediéw i srodkéw komunikacji.
Seniorzy bardzo chetnie zdobywali wiedze
i umiejetnosci praktyczne — odkryli Internet
jako zrédlo zaspokojenia kontaktéw mie-
dzyludzkich, ale réwniez i rozrywki. Mimo
iz komputer czy telefon czgsto wzbudzaly

niepokdj, to po blizszym poznaniu staly si¢
oknem na $§wiat dla naszych senioréw — dla-
tego zawsze apelujemy do ludzi mtodych,
aby zachecali swoich rodzicéw lub dziad-
kéw do zaprzyjaznienia si¢ z nowoczesnymi
technologiami.

Z perspektywy osob pracujacych z se-
niorami widzimy, jak wiele warto$ci wnosza
one do spoleczenstwa i jak réznig sie od
stereotypowego wizerunku babci z chustg
na glowie i dziadka podpartego laska.

Stereotypowe podejscie do senioréw i ich
funkcjonowania w spoteczenstwie to ban-
ka mydlana, ktéra pgka przy ich blizszym
poznaniu. Majac mozliwos¢ przyjrzenia
si¢ wspolczesnym seniorom, dostrzegamy
wsrod nich wigcej zycia niz wsréd mtodych,
petnych sit ludzi. Staros¢ nie jest biernoscia
i pozegnaniem — staros$¢ jest zyciem w ko-
lejnej jego odstonie, petna pasji, aktywno-
Sci, spragniona relacji i otwarta na nowosc.
Sekretem dostrzezenia w niej wartosci jest
akceptacja tego, co jest, co bylo i co bedzie,
odlozenie na bok uprzedzen, przekonan
i ograniczen. W zamian pojawia si¢ pigk-
na esencja zycia — przepetniona madroscia
poparta drogocennym doswiadczeniem, ra-
doscig i checig do poznawania §wiata, mimo
iz ma si¢ za soba juz wiele przebytych drog.

Ministerstwo Rodziny
i Polityki Spolecznej

3 AKTYUUNI+

Artykut powstat w ramach projektu Bezpieczny Senior!dofinansowanego
ze $rodkow programu wieloletniego na rzecz osob starszych , Aktywni+"na lata 2021-2025.
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REKLAMA

enterprise
europe
network

Enterprise Europe Network to najwieksza na swiecie siec
wspierajaca firmy w nawiagzywaniu wspétpracy miedzynarodowe;.

POSZUKUJESZ DOSTAWCOW / ODBIOROW ZA GRANICA?
POTRZEBUJESZ FUNDUSZY NA ROZWOJ FIRMY?
CHCESZ ZWIEKSZYC INNOWACYJNOSC?

SKORZYSTAJ Z BEZPLATNEJ POMOCY DORADCOW!

OBSZARY NASZYCH USLUGTO:
(/ \w‘
s/4

RYNKI ZAGRANICZNE

- oferujemy wsparcie merytoryczne
przy opracowaniu oferty firmy,

- pomagamy w znalezieniu partneréw
biznesowych za granica,

- udzielamy informacji gospodarczych
nt. rynku docelowego.

=

FINANSOWANIE
- informujemy o mozliwosciach

finansowania dziatalnosci gospodarczej

w ramach programow regionalnych,
krajowych i europejskich,

« pomagamy przy aplikowaniu
o dofinansowanie.

ZADZWON | UMOW SIE NA ROZMOWE: 89 521 12 80. Q

ENTERPRISE EUROPE NETWORK - WSPARCIE BIZNESU W ZASIEGU REKI!
Warminsko-Mazurska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie
adres: Plac Gen. Jozefa Bema 3, 10-516 Olsztyn

een.wmarr.olsztyn.pl

een.ec.europa.eu

DIGITALIZACJA

- doradztwo marketingowe w zakresie

konkurencyjnosci firmy na rynkach
miedzynarodowych,

- doradztwo w zakresie cyfryzacji

procesow biznesowych.

A~

ZROWNOWAZONY ROZWOJ

- przeprowadzamy audyt

zrbwnowazonego rozwoju,

< pomagamy w opracowaniu zatozen

polityki zrbwnowazonego rozwoju
i modelu biznesowego,

- doradzamy nt. spotecznej

odpowiedzialnosci biznesu (CSR).

e-mail: een@wmarr.olsztyn.pl

ﬁ /EENOlsztyn

Agencija Rozwoju Regionalnego S.A.

INNOWACJE
- badamy poziom innowacyjnosci firmy,

- opracowujemy poufny raport wraz
z rekomendacjami nt. poprawy
wydajnosci i konkurencyjnosci
w zakresie zarzadzania innowacjami.

Qo
()

SZKOLENIA | WARSZTATY
« szkolenia branzowe,

- spotkania informacyjne na tematy
zwigzane z rynkami zagranicznymi,

- warsztaty dotyczace prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej.

@ /eenolsztyn

enterprise
\ / europe
network

Warmifisko-Mazurska

w Olsztynie Wsparcie dia biznesu w zasiggu reki

1295220tbr-A -P




OGtOSZENIE O NABORZE PARTNERA DO PROJEKTU

FUNDACJA SERAPIAN

(KRS 0000614743, NIP 7422252360, REGON 364317210. Adres siedziby: Brzozowa 16, 11-700 Mragowo, Polska)
zwana dalej Wnioskodawcg,

ogtasza otwarty nabor partnera
do wspadlnego przygotowania i realizacji przedsiewziecia
pt. ,Branzowe centrum umiejetnosci w zawodzie Dekarza”

zwanego dalej Projektem.
Przedsiewziecie bedzie realizowane w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci,
w komponencie A ,Odpornos$¢ i konkurencyjnos$é gospodarki”, jako inwestycja A3.1.1
,Wsparcie rozwoju nowoczesnego ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie przez cate zycie”.

Cel partnerstwa:

utworzenie i wsparcie funkcjonowania branzowego centrum umiejetnosci (BCU) w Olsztynie i rozwdj szkolnictwa zawodowego w zakresie dekarstwa

w okresie od 1 kwietnia 2023 r. do 30 wrzes$nia 2025 r.

W ramach partnerstwa wykorzystane zostang zasoby Wnioskodawcy oraz partnera, w tym np. kadra dydaktyczna i administracyjna, zaplecze lokalowe,
czego efektem powinno by¢ wsparcie przygotowania kadr na potrzeby nowoczesnej gospodarki w branzy dekarskiej poprzez zapewnienie przestrzeni
dla innowacyjnej i trwatej wspotpracy biznesu z edukacja zawodowa na obszarze wojewddztwa warminsko-mazurskiego i Polski.

|. Obowiazki Partnera

1. Udziat Partnera w projekcie bedzie polegat na:

a. Podjeciu dziatan zwigzanych z edukacjg zawodowg, promocja za-
wodu dekarza.

b. Uczestnictwo kadry w podwyzszaniu kwalifikacji zawodowych w
zakresie przyuczania i nauczania w zawodzie dekarz.

c. Wsparcie w zakresie zakupu wyposazenia niezbednego do reali-
zacji projektu.

d. Wsparcie w zakresie proceséw promocji, rekrutacji oraz organiza-
Cji procesu nauczania.

e. Wiaczenie dedykowanej kadry do prac w tworzonej Radzie BCU.

f. Bezptatne podnoszenie kwalifikacji zawodowych nauczycieli za-
wodu.

Il. Wymogi wobec Partnera

a. Partnerem moze by¢ wytacznie organ prowadzacy szkote prowa-
dzaca ksztatcenie zawodowe (publiczna/niepubliczng) lub organ
prowadzacy centrum ksztatcenia zawodowego (publiczne/niepu-
bliczne) - zwane dalej CKZ, ktore w roku szkolnym 2021/2022
lub 2022/2023 prowadzity lub prowadzg ksztatcenie w co naj-
mniej jednym zawodzie szkolnictwa branzowego lub w zawodzie
realizowanym jako eksperyment pedagogiczny na podstawie
zgody ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania, uje-
tych w danej dziedzinie, ktérej dotyczy konkurs, ze wskazaniem
na rozwoj szkolnictwa zawodowego w zakresie dekarstwa.

b. Partner dysponuje odpowiednim doswiadczeniem w zakresie
ksztatcenia zawodowego oraz potencjatem osobowym zdolnym
do realizacji dziatan, w ktérych Partner zamierza uczestniczyc,
przez co rozumie sie zespo6t projektowy obejmujacy co najmniej
3 osoby (kwalifikacje, doswiadczenie, ew. dorobek naukowy).

c. Partner nie podlega wykluczeniu z mozliwosci ubiegania sie
o finansowanie, w tym wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207
ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

d. Dodatkowo dobrze widziane doswiadczenie w realizacji projek-

téw z zewnetrznym dofinansowaniem.

lll. Zgtoszenie powinno zawierac:

a. Opis dotychczasowej dziatalnosci kandydata na partnera
uwzgledniajacy jego najwieksze osiggniecia, zwtaszcza w zakre-
sie realizacji projektéw z obszaru wspierania rozwijania kompe-
tencji zawodowych;

b. Opis koncepcji udziatu w Projekcie, a w szczegdlnosci propozy-
cje realizacji dziatan okreslonych w pkt | niniejszego ogtoszenia z
szacunkowym kosztem realizacji Projektu przez kandydata poda-
nym z mozliwg doktadnoscis;

c. Informacje nt. oferowanego wkfadu partnera w realizacje celu

partnerstwa (ludzki, organizacyjny, techniczny lub finansowy);

d. Wykaz realizowanych zamoéwien/prac/projektéw w zakresie
edukacji zawodowej, ze szczegélnym uwzglednieniem zawodu
dekarza wraz z krétkim opisem ich przedmiotu i produktéw;

e. Wykaz oséb okreslonych w pkt Il niniejszego ogtoszenia, ktérymi
dysponuje kandydat na partnera wraz z informacjami na temat
ich liczby, kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia, wyksztatce-
nia oraz wskazaniem czynnosci jakie mogg realizowaé w Projek-
cie;

f. Dokumenty potwierdzajgce status prawny kandydata na partnera
i umocowanie 0séb go reprezentujgcych.

IV. Sposéb i miejsce i termin sktadania zgtoszen:

Deklaracje uczestnictwa prosimy sktadaé¢ na adres mailowy:
biuro@serapian.pl do dnia 14.12.2022rr.

Telefon do kontaktéw : Agnieszka Sienkiewicz - 510622387

V. Kryteria wyboru (max 100 pkt):

a. Zgodnos¢ dziatania kandydata na partnera z celami partnerstwa.
[max 10 pkt],

b. Deklarowany wktad kandydata na partnera w realizacje celu part-
nerstwa [max 15 pkt],

c. Szacunkowy koszt realizacji projektu wraz z uzasadnieniem przez
kandydata podany z mozliwa doktadnoscia [max 10 pkt],

d. Doswiadczenie kandydata na partnera w realizacji projektéw
o podobnym charakterze [max 20 pkt],

e. Adekwatnos¢ zaproponowanych zasobow ludzkich w kontekscie
zaproponowanych dziatan Partnera [max 15 pkt],

f. Koncepcja wspotpracy przy realizacji projektu/ opis dziatan wraz
z uzasadnieniem [max 30 pkt], w tym kompleksowo$¢ zapropo-
nowanych dziatan [max 10 pkt], adekwatno$¢ zaproponowanych
dziatan [max 10 pkt], spéjnos¢ zaproponowanych dziatan [max
10 pkt].

VI. Ogtaszajacy nabér zastrzega sobie prawo do:

a. Podpisania umowy partnerskiej z kandydatem na partnera, ktére-
go zgtoszenie zostato najwyzej ocenione,

b. Uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

c. W przypadku uniewaznienia naboru Wnioskodawca nie ponosi
odpowiedzialnosci za szkody, jakie ponidst z tego tytutu podmiot
zainteresowany zgtoszeniem swojej kandydatury lub kandydat
na partnera, ktory dokonat zgtoszenia, a w szczegdlnosci Wnio-
skodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za koszty przygotowania
zgtoszenia.

Wyniki naboru zostang ogtoszone na stronie internetowej Wnio-

skodawcy: www.centralnaakademiadekarska.pl.

1294220tbr-a-M
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lidze mezczyzn tym razem
odbyty sie tylko dwa spotkania.
W Elblagu Basketball wygrat
80:58 z AZS UWM Olsztyn,

a Orkan ltawa przegrat 68:94
w Gdansku.

Dla druzyny z Elblaga byt to
pierwszy wystep przed wtasng
publicznoscig. Spotkanie cie-
szyto sie sporym zainteresowa-
niem, bowiem kibice przyszli
zobaczyé w akcji Przemystawa
Zamojskiego, reprezentanta
Polski w koszykowce 3x3.

Skad pomyst na reaktywacje
seniorskiej koszykowki w EL-
blagu? - Bardzo czesto rozma-
wialismy miedzy sobg, ze fajnie
bytoby pograc w jednym zespo-
le w seniorskiej lidze. Wszyscy
trenujemy koszykéwke od
dziecka, a ostatnio gralismy

w ligach amatorskich w Troj-
miescie - mowi Aleksander
Klonowski, prezes i zawodnik
elblgskiego klubu. Czekalismy,
zeby ktos to zrobit, az w koncu
stwierdziliSmy, ze sami sie za
to zabierzemy, bo jak nie my

to kto? ZaczeliSmy wszystko
organizowac od poczatku roku
i teraz mamy efekty w postaci
Il ligi w Elblagu.

Basketball moze sie pochwa-
li¢ reprezentantem Polski

w swojej kadrze. Przemystaw

Fot. facebook.com/BasketballElblag

Elblascy koszykarze chcg powalczyé o awans do |l Ligi

Zamojski w zesztym roku
catkowicie poswiecit sie od-
mianie koszykdwki 3x3. W 2019
roku zdohyt brgzowy medal
mistrzostw Swiata, a dwa

lata pozniej brgzowy medal
mistrzostw Europy. Teraz po-
stanowit zmieni¢ swoje plany

i zgodzit sie pomdc druzynie ze
swojego rodzinnego miasta, bo
pierwsze kroki w koszykéwce
stawiat w Truso Elblag.

- Przemek jest naszym dobrym
kumplem, gralismy razem

w czasach juniorskich - méwi
Klonowski. - Dzieki temu, ze
jest skupiony na koszykow-

ce 3x3, to moze grac u nas,
inaczej pewnie grathy dalej

w zespotach z Ekstraklasy.
Kalendarz mu pozwala na to,
zeby nam pomdc na parkietach
Il ligi. To fajna sprawa dla
kibicow, a takze dla rywali, bo

przeciez dobrze jest sprawdzi¢
sie na tle takiego zawodnika.
W pierwszym meczu przed
wtasng publicznoscig Przemy-
staw Zamojski zdobyt 16 punk-
tow i poprowadzit swoj zespot
dowygranej 80:58 z AZS UWM
Olsztyn. - Jestesmy zadowole-
ni zwygranej - ocenia Aleksan-
der Klonowski. - Frekwencja
na trybunach dopisata, byt
doping i atmosfera. Wynik
sportowo jest dobry, ale mamy
jeszcze sporo do pouktadania
od strony taktycznej, ale nato
trzeba czasu.

Basketball chce w tym sezonie
powalczy¢ o awans do Il ligi.
Na papierze elblgzanie majg
bardzo silny sktad, bo oprécz
doswiadczonego Zamojskiego
jest takze Mateusz Stawiak,
ktéry ostatnio grat w pierw-
szoligowym Turze Zgorzelec.

W kadrze elblgskiego klubu
sg takze Kacper Szuszkiewicz
i Kacper Jastrzebski, byli mto-
dziezowi reprezentanci Polski
3x3.-Trzon zespotu jest dosé
mocny i wyglada przyzwoicie.
Nie pozostaje nam nic innego,
jak zgrywac sie i bi¢ o awans -
konczy Klonowski.

W czwartek w elblaskiej SP

11 Polski Zwigzek Koszykéwki
przeprowadzi pokazowg
lekcje koszykéwki dla ucz-
niow. Gosciem specjalnym
bedzie Przemystaw Zamojski,
absolwent SP 11, oraz trener
reprezentacji Polski 3x3 Piotr
Renkiel i zawodnicy Szymon
Rduch i tukasz Diduszko.

W drugim spotkaniu 3. kolejki
Orkan nadal zhiera frycowe

w tej lidze. ltawska druzyna
przegrata 68:94 na wyjezdzie
z Politechnikg Gdanska.
Natomiast mecze Wilkow Etk
z Kolejarzem Chojnice oraz
Trojeczki Olsztyn z Basketem
Kwidzyn zostato przetozone na
potowe stycznia.

I LIGA

1. Basketball 5 235:196
2. Politechnika 5 228:220
3. Trdéjeczka* 4 165:125
4. Wilki* 4 167:150
5.AZS UWM 4 238:257
6. Kwidzyn* 3 163:126

7.0rka 3 172:243
8. Chojnice* 2 118:169
*mecz zalegty

FUTSAL\\\ Po 3 kolejkach | ligi
kobiet z kompletem punktéw
prowadzi AZS UWM High Heels.
W derbach Olsztyna lider poko-
nat w derbach pitkarki Stomilu,
natomiast nadal bez zwycie-
stwa sg Jezioranki ltawa.

¢ Stomil Olsztyn - AZS UWM
High Heels Olsztyn 2:5 (1:3)
0:1- Klonowska (1), 1:1- Fi-
durska (7), 1:2 - Lapinska (9),
1:3- Scistowska (18), 1:4, 1:5 -
tapinska (30, 32), 2:5 - Fidur-
ska (34)

¢ Pogon Zdunska Wola

- Jezioranki ltawa 6:2 (2:0)
1:0 - Borowiec (1), 2:0 - Pie-
karska (10), 2:1 - Budzisz (22),
3:1- Piekarska (24), 4:1- Terka
(26), 5:1, 6:1- Bilnik (27, 29), 6:2
- Sikorska (38)

Historyczne derby Olsztyna
toczyty sie pod dyktando
»Szpilek”, co nie dziwi, bo
akademiczki to doswiadczo-
ny zespot, ktéry powaznie
mysli o awansie do Ekstraligi.
Natomiast pitkarki Stomilu na
parkiecie stawiajg pierwsze
kroki i w tym sezonie majg

za zadanie zdobycia cennego
doswiadczenia. - Szybko otwo-
rzylismy wynik, czyli tak samo,
jak to miato miejsce w po-
przednich spotkaniach - powie-
dziata Aleksandra Kojadynska,
trenerka i zarazem bramkarka
AZS UWM. - Pokazatysmy, ze
jestesmy mocnym zespotem,
musze jednak pochwali¢

takze Stomil, bo pomimo braku
doswiadczenia na parkiecie
pokazat, ze potrafi walczy¢.

- Caty czas sie uczymy -
przyznat Marek Maleszewski,
trener Stomilu. - Mamy prze-
wage, po czym gtupio tracimy
bramki z kontry. Tego w hali sie
nie wybacza. Musi by¢ jakos¢
wyprowadzenia pitki i petna od-
powiedzialno$¢ przy podejmo-
waniu decyzji. Pierwsza runda
to dla nas nauka, bedziemy
grac réznymi czworkami,
bedziemy tez ryzykowac.
Dopiero w rundzie rewanzowej
zagramy inacze;j.

* Inny wynik: Helios Biatystok
- AZS SSGW Warszawa 4:5. EM

I LIGA

1. AZS UWM 9 +10
2.SSGW 9 +7
3. Helios 6 +7
4. Pogon 3 -
5. Stomil 0 -10
6. Jezioranki 0 -13

HELIOS REPERTUAR
Centrum Handlowe Aura,
Olsztyn, al. Pitsudskiego 16

LA HELIOS

1084220tbr-a-M

Bella i Sebastian: Nowe
Pokolenie / familijny / od 7 lat
/ dubbing: 12:50, 15:10, 17:30;
Nie cudzotdz i nie kradnij:
14:00,17:45, 20:10; CHRZCINY:
16:20,18:30, 20:40;

Roman tesiow

UROLOG

@ [eczenie zachowawcze i operacyjne

® USG ukiadu moczowego

@ cystoskopia, zabiegi operacyjne

® uroflometria

rejestracja Olsztyn, od godz. 13®
Lancet 89 535 72 80

al. Wojska Polskiego 39

16220tbr-A-P

MENU / napisy: 15:20, 18:00,
20:30; PRZYTUL MNIE. Po-
szukiwacze miodu / familijny
/ od 4 lat / dubbing: 12:00;

JAGEK NOWAK

specijalista chirurgii ogolnej
i naczyniowej

PRIZYJMUJE: poniedziatek-piatek 16.00-18. N
REJESTRACIA TEL. w godz. 10%-18%

tel. 89 534 23 33

CZARNA PANTERA: Wakan-
da w moim sercu / napisy:
13:30,19:00, 20:20; CZARNA
PANTERA: Wakanda w moim

BEATA NOWAK

specjalista neurolog
poniedziatek 10:00-13:00
czwartek 10:00-13:00

Rejestracja tel. 89 534 23 33
w godz. 10:00-18:00

""""""""""""" Olsztyn Olsztyn, ul. Pana Tadeusza 6
ul. Pana Tadeusza 6 (PANTAMED) PANTAMED
171220tbr-A-P 172220tbr-A -P

Lech Mickiewicz
GINEKOLOG

* sonda pochwowa )
¢ cytologia
* antykoncepcja

AN

Olsztyn
ul. Barcza 48/1
poniedzialki, czwartki od godz. 15.00
rej. tel. kom. 601-952-165 )

20220tbr-a-M

-

MILLERDENTAL

PRZYCHODNIA STOMATOLOGICZNA

lek. stom. Katarzyna Miller
specjalista periodontolog
lek. stom. Adam Miller
lek. stom. Anna Miller

« leczenie w ramach NFZ i prywatnie « pefen

zakres uslug stomatologicznych « RTG

Olsztyn, ul. Piotrowskiego 16 lok. C
tel. 502-071-870, 89 539 96 38

18220tbr-A-P

GABINET MEDYCYNY
PRACY
specjalista medycyny pracy, internista
Elzbieta Kalinowska

Wojwodzki Zespot Lecznictwa
Psychiatrycznego
Olsztyn, al. Wojska Polskiego 35, pok. 16
wt., czw. 16.00-17.00
tel. kom. 605-201-410

< badania profilaktyczne pracownikow
« badania kierowcow

« porady internistyczne
23220tbr-A-P

BINPOL s-¢

® VIDEO GASTROSKOPIA

PRYWATNA PRZYCHODNIA LEKARSKA

* ginekologia ® stomatologia dzieci i dorystych
* ortodoncja ® chirurgia stomatologiczna
® USG dorosli i dzieci (petny zakres)

10-527 Olsztyn
ul. Partyzantow 80

Nrz

Prosimy o rejestracje telefoniczng w godz. 8 do 18%

tel. 89 535-12-77

25220tbr-A-P

sercu / dubbing: 17:00, 19:50;
CZARNA PANTERA: Wakanda
w moim sercu / napisy / 3D:
15:30; CZARNA PANTERA:

Dr n. med. PlOTR
specjalista chirurgii ogélnej i naczyniowej
« Diagnostyka i badanie choréb naczyn

« Usuwanie zylakéw: laserowe,
nieoperacyjne, operacyjne, skleroterapia

ZABIEGI:
$roda 16.00-18.00, czwartek 16.00-18.00
KONSULTACJE:

$roda 18.00-19.30, czwartek 18.00-19.30

Olsztyn, ul. Kopernika 30, gabinety nr 1415

94220tbr-a-M

STOMATOLOG

I.EK. EWA MicKI EWICZ

yk

Olsztyn, ul. Barcza 48/1
tel. 89 542 67 40

tel. 512 506 756

o petny zakres sIomutologn
zuchowuwcze| o protetyka
* RTG zehow ° laseroterapia
o wvblelume zehow

Wakanda w moim sercu /
dubbing / 3D:12:10; PROROK:
12:30; LISTY DO M. 5:12:00,
13:00, 14:40,15:40,17:15,18:15,

20:00, 20:50; NEL i tajemnica
Kurokota / familijny / od 6 lat
/ dubbing: 12:40; JOHNNY:
15:.00

Gabinet Urologiczny

USG ukiadu moczowego
(pefny zakres badan urologicznych)

lek. med.

RYSZARD MAREK
Olsztyn, ul. Zytnia 74
pon. 16.00-18.00
tel. 89 527-81-48
tel. 604 552 518

i1, met. MACIEJ BIERNACK

SPECJALISTA CHIRUR(
DGOLNEJ | ONKOLOGICZN
echirurgia ogdlna echirurgia onkologiczna
oiylaki eprzepukliny eusuwanie drobnych
zmian skornych eleczenie chordb piersi
sleczenie nowotworéw
przewodu pokarmowego

Olsztyn, al. Wojska Polskiego 39 (Lance)
\89535 72 80 od godz. 13, 508 36 26 52

12220tbr-a-M

NZOZ , ARTERI

CHOROBY ZYL I TETNIC
« diagnostyka

* leczenie zachowawcze

* skleroterapia zylakow

« laserowe leczenie zylakow!!!

| * leczenie operacyjne zylakow

Olsztyn, ul. Kopernika 30 (parter, lok. 14, 15) pn.-qt, rej. w godz. 1018, tel. 89 534-55-65

13220tbr-a-M

33 PRYWATNE SPECJALISTYCZNE
CENTRUM CHOROB NACZYN

Specjalisci chirurgii naczyniowej
i 0golnej:
Mariusz Btoniecki | Rafaf Dryzner
Piotr Malinowski

www.arteria.olsztyn.pl

19220tbr-A-P

é_ b
NZ0Z S‘SZYM;’-\NSKI

Olsztyn
ul. gen. Hallera 4B
tel. 89 543-09-94

* oddziat chirurgii szczekowej
— umowa z NFZ

* implantologia stomatologiczna _ -

* stomatologia zachowawcza © profetyke

* kompleksowe bezholesne
leczenie zebow w znieczuleniv ogélnym

14220tbr-a-M
-

\ Y

22220tbr-a-M
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ZEGLARSTWO\\\ Nie ma zadnych watpliwosci, ktéra Europejka ptywa najlepiej w olimpijskiej klasie ILCA 6. W zakoficzonych
w poniedziatek we Francji mistrzostwach Starego Kontynentu drugi raz z rzedu zwyciezyta Agata Barwinska z SSW MOS Iltawa!

gata jechala do
Hyeres w roli fa-
worytki do medali
- przyznaje Jakub
Jakubowski z Polskiego
Zwigzku Zeglarskiego. -
W ciagu ostatnich dwoch
lat zrobila olbrzymi postep
pod okiem australijskie-
go trenera Jareda Westa.
W 2020 roku w Gdansku
siegnela po brazowy me-
dal mistrzostw Europy,
rok po6zniej byla juz mi-
strzynia Europy i wicemi-
strzynia $wiata, zdobywa-
la tez medale w regatach
Pucharu Swiata. W tym
roku Agata Barwinska
byla siodma w mistrzo-
stwach $§wiata, wygrala tez
prestizowe regaty French
Olympic Week w Hyeres,
czyli na akwenie, na kto-
rym wladnie zakonczyly
sie mistrzostwa Europy.

Regaty we Francji Bar-
winska rozpoczela wiscie
mistrzowskim stylu, bo
juz po pierwszym dniu
objela prowadzenie wkla-
syfikacji generalnej. Wko-
lejnych dwoch dniach
plywala réowniez bardzo
dobrze, ale przez dyskwa-
lifikacje za falstart spadla
na trzecie miejsce. Jednak
czwartego dnia zmagan
Polka ponownie objela
prowadzenie, ktoérego nie
oddala juz do konca.

Zwyciestwo nie przyszlo

jednak latwo, bo ilawska :

ambasadorka PGE Sai-
ling Team Poland przed
ostatnim wyScigiem
miata tyle samo punk-
tow, co druga w klasy-
fikacji Marit Bouwme-
ester. - Holenderka to
trzykrotna medalistka
olimpijska, m.in. w Rio

Fot. Robert Hajduk/PZZ

Agata Barwinska (SSW MOS ltawa) drugi raz z rzedu
siegneta po mistrzostwo Europy

de Janeiro zdobyla zloto,
i czterokrotna mistrzyni
Swiata - wylicza Jakub

Jakubowski. - Poza tym
przed decydujacym wy-
$cigiem minimalng stra-

te do Polki mialy Belgij-
ka Emma Plasschaert,
mistrzyni $§wiata z 2021
roku, oraz utalentowana
Szwajcarka Maud Jayet.
W bardzo stabym wietrze
Agata Barwinska poka-
zala jednak wielka klase
i odpornos$¢ psychiczna,
przebijajac sie ze $rod-
ka stawki do czolowki.
Ostatecznie zajela 11.
miejsce, co wystarczylo
jej do obrony tytutu mi-
strzyni Europy! Itawian-
ka w tych mistrzostwach
pie¢ z10 wyscigow ukon-
czyla wpierwszej piatce,
ajeden wyscig wygrala.

- Jestem przeszczeSliwa,
bo zrealizowalam zadanie,
ktore przed soba postawi-
lam - przyznaje podwdjna
mistrzyni Europy. - Przy-
jechalam tutaj obronié
tytul i to sie udalo, cho¢

uczciwie przyznam, ze
byly to bardzo trudne
regaty. Ale tym wigksze
mam powody do zado-
wolenia. Sprawdzilam sie
tutaj praktycznie w kaz-
dych zeglarskich warun-
kach, bo wiatr w Hyeres
byl bardzo zmienny inie-
przewidywalny.

We Francji zeglowala
takze Wiktoria Golebiow-
ska (UKZ Wiking Torun,
wychowanka SSW MOS),
ktora uplasowala sie na
9. miejscu. W Hyeres byl
jeszcze Piotr Malinowski
(takze SSW MOS Ilawa),
ktory zmagania w klasie
ILCA 7 zakonczyl na 113.
miejscu. Natomiast wnie-
olimpijskiej klasie ILCA 6
braz zdoby! Kacper Stani-
stawski (YKP Gdynia).

MATEUSZ PARTYGA
m.partyga@gazetaolsztynska.pl

REKLAMA

PROGRAM BADAN PRZESIEWOWYCH RAKA JELITA GRUBEGO
— PROFILAKTYCZNE BADANIE KOLONOSKOPOWE

Rak jelita grubego jest drugim najczestszym nowotworem zlosliwym w Polsce.
Kazdego roku rozpoznaje si¢ ponad 18 000 nowych przypadkéow. Rak jelita
grubego rozwija sie ze zmian lagodnych, tak zwanych polipéw. Taka przemiana
trwa najczesciej kilkanascie lat. Dlatego tez poddajac sie badaniu odpowiednio
wczesnie i usuwajac polipy, mozna zapobiec rozwojowi raka.

Wezesnie wykryty rak jest réwniez bardzo czgsto wy-
leczalny. Ani polipy, ani rak we wczesnym stadium
zazwyczaj nie powoduja objawo6w. Istota profilak-
tycznej kolonoskopii jest odnalezienie tych wiasnie
bezobjawowych jeszcze zmian i o ile to mozliwe, ich
usuniecie. Takie postepowanie pozwala zmniejszy¢
ryzyko zachorowania na raka jelita grubego nawet
0 60-90 procent.

KTO MOZE SKORZYSTAC Z BADAN

Badania skierowane sa do wszystkich os6b w wieku od
50 do 65 lat, u ktérych w ciagu ostatnich 10 lat nie
zostalo wykonane takie badanie i u ktérych nie wy-
stepuja objawy mogace $wiadczy¢ o nowotworze jelita
grubego. Z programu moga skorzystac takze osoby
mlodsze, w wieku od 40 do 49 lat, u ktoérych w najbliz-
szej rodzinie (krewny pierwszego stopnia) rozpoznano
przypadek nowotworu jelita grubego.

NA CZYM POLEGA BADANIE

Kolonoskopia to badanie w trakcie ktérego oglada si¢
jelito grube od srodka. Badanie wykonuje sie miekka,
gietka rurka grubosci matego palca (kolonoskop), ktora
lekarz wprowadza przez odbyt do oczyszczonego jelita
grubego i przesuwa do ujscia jelita cienkiego. W tym
czasie dokladnie ogladane jest wnetrze jelita grubego.
Wprowadzanie aparatu jest niebolesne dla wiekszosci
0s6b, chot u niektérych moze powodowac wzdecie,
uczucie parcia i ucisku w brzuchu. Jesli badanie wyka-
ze obecnos¢ polipow, zostang one usuniete za pomoca

petli wprowadzonej do jelita przez kolonoskop. Usu-
niecie polipow jest niebolesne. Kolonoskopia trwa
zwykle 15-30 minut.

JAK UNIKNAC' RAKA JELITA GRUBEGO

Prowadzenie zdrowego stylu zycia to jedna z gwarancji

uniknigcia powaznych choréb onkologicznych. Raka

jelita grubego takze mozna unikna¢ stosujac sie¢ do

nastepujacych wskazowek:

e utrzymuj prawidtowg mase ciala — Twoje BMI po-
winno si¢ mies$ci¢ w przedziale 18,5-24,9

* jedz zdrowo - skorzystaj z darmowych planéw zy-
wieniowych na stronie https://diety.nfz.gov.pl

* ruszaj si¢ regularnie — spacery, nordic walking czy
jazda na rowerze sprawiaja, ze jelita lepiej pracuja

* badaj sie — sprawdz, czy kwalifikujesz si¢ do pro-
gramu badan przesiewowych i zrob bezplatnie ko-
lonoskopie.

Badania w ramach programu profilaktycznego sa bez-

platne i nie wymagaja skierowania. Osoby z okreslonej

grupy wiekowej zglaszajq si¢ do jednej z wybranych

placowek.

Narodowy Fundusz Zdrowia

TU WYKONASZ

PROFILAKTYCZNA KOLONOSKOPIE

WOJEWODZKI SZPITAL
SPECJALISTYCZNY W OLSZTYNIE
ul. Zotnierska 18
tel. (89) 538-62-04

WOJEWODZKI SZPITAL
ZESPOLONY W ELBLAGU
ul. Krélewiecka 146
tel. (55) 239-59-39

ZESPOL OPIEKI ZDROWOTNE)J
W SZCZYTNIE
ul. M. Curie-Sktodowskiej 12
tel. (89) 623-21-26

ZESPOL OPIEKI ZDROWOTNEJ
W LIDZBARKU WARMINSKIM
ul. kard. Wyszynskiego 37
tel. (89) 767-22-71 wew. 261

932220tbr-L -P
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PILKA NOZNA\\\ Polacy bezbramkowo zremisowali z Meksykiem, bo Lewandowski
zmarnowat rzut karny. W tej sytuac;ji liderem grupy C zostata Arabia Saudyjska!

¢ Polska - Meksyk 0:0
POLSKA: Szczesny - Cash,
Glik, Kiwior, Bereszynski

- Kaminski, Krychowiak,
Zielinski (87 Milik), Szymanski
(72 Frankowski), Zalewski (46
Bielik) - Lewandowski

ecze otwarcia nie

sa specjalnoécia

polskich pilkarzy,

bo na wygrana
czekaja od... 1974 roku,
kiedy pokonali Argenty-
ne 3:2. Pozniej byly bez-
bramkowe remisy z RFN
(1978), Wlochami (1982)
1 Marokiem (1986) oraz
porazki z Korea Potudnio-
wa (2002), Ekwadorem
(2006) iSenegalem (2018).
Tymczasem Meksyk
w ostatnich sze$ciu Mun-
dialach w swoich pierw-
szych meczach odniost pieé
zwyciestw iraz zremisowal.

Od poczatku wtorkowe-
go meczu Meksykanie do-
minowali na trybunach,
wiec kazde dojscie do
pitki przez Polakow bylo
okraszane potezna porcja
gwizd6w. Bialo-czerwoni
starali sie szanowac¢ pilke,
zkolei rywale tylko czyha-
li na moment, by rzucic¢
sie im do gardla. Widaé
bylo, Ze nie czuja respektu
przed polska reprezenta-
cja, aobawiaja sie jedynie
Lewandowskiego. O ile
pod polskg bramka cza-
sem co$ sie dzialo (mini-
malnie niecelna glowka
w 26. min), o tyle Ochoa
w meksykanskiej bramce
byl praktycznie bezro-
botny. Ale inaczej by¢ nie
moglo, skoro akecje Pola-
kow przebiegaly wedlug
scenariusza ,ja do ciebie,
ty do mnie”, po czym na-
stepowalo dlugie, niestety,
niecelne podanie. W §rod-
ku boiska niewidoczni byli
Zielinski, na ktorego tak li-
czyt Michniewicz, oraz Szy-
manski. W efekcie Lewan-
dowski nie mial okazji do
zaprezentowania swoich
umiejetnosci, wiec polski
atak byt tylko na... papie-
rze. Dla odmiany w kon-
coOwce pierwszej polowy
ani Szczesny, ani polscy
obroncy sie nie nudzili, bo
pitka niczym zaczarowa-
na wcigz wracala w nasze
pole karne. Gole jednak
nie padly.

Az nadeszla 53. min, Le-
wandowski wpolu karnym
rywali po raz pierwszy wy-
gral walke o pitke, po czym
zostal powalony przez
obronce. Po konsultacji
z VAR-em sedzia odgwiz-

s

Fot. PAP/EPA

Meksykanin Hirving Lozano walczy o pitke z Nicolg

dal jedenastke, niestety,
Ochoa wyczul intencje pol-
skiego napastnika... Starsi
kibice w tym momencie
przypomnieli sobie zmar-
nowany rzut karny Deyny
w1978 roku (0:2 z Argen-
tyna).

Dziesie¢ minut po6zniej
moglo sie to zemécié, ale
cale szczeScie Szczesny
popisal sie niesamowi-
tym refleksem po glowce
Martina. Z kazda kolejna
minuta stawalo sie jas-
ne, ze naszym szczytem
marzeh moze by¢ jedynie
bezbramkowy remis. Itak
tez sie stalo. C6z moglo
byé¢ gorzej, ale moglo tez
by¢ lepiej...

* Argentyna

- Arabia Saudyjska 1:2 (1:0)
1:0 - Messi (10 karny), 1:1 - Al
Shehri (49), 1:2 - Al Dawsari
(93)

Argentyna byla stupro-
centowym faworytem,
no i pierwsza polowa to
potwierdzila, bowiem ze-
sp6l z Ameryki Poludnio-

‘;!6’ S &8

wej az cztery razy umies-
cil pitke wsiatce. Jednak
trzy razy byl minimalny
spalony, wiec do przerwy
Messi i spotka prowadzi-
li jedynie 1:0. W drugiej
polowie doszlo do pil-
karskiego trzesienia zie-
mi, bo Arabia Saudyjska
potrzebowala zaledwie
czterech minut, by zdoby¢
dwa gole! Argentynhczycy
rzucili sie do odrabiania
strat, ale nie mogli pora-
dzi¢ sobie zobrong rywa-
li, ktora najpierw zmie-
nila ustawienia na gre
zpiecioma obroncami, by
w koncowce w defensy-
wie zatrudni¢ az siedmiu
pitkarzy! W doliczonym
czasie doszlo do zderze-
nia bramkarza Arabii Sau-
dyjskiej z jednym z jego
obroncéw - mecz zostal
przerwany na kilka minut,
a mocno poturbowany
obronca (dostal kolanem
w twarz) zostal zniesiony
na noszach.

Do wtorku Argentyna
nie przegrala 36 meczow
zrzedu itylko jednego bra-

P

ln‘

Zalewskim

kowalo jej do wyr6wnania
$wiatowego rekordu nale-

zacego do Wlochow.

GRUPAC

1. Arahia S. 3 21

2. Polska 1 0:0
Meksyk 1 0:0

4. Argentyna 0 1:2

* Inne wyniki, grupa A: Sene-
gal - Holandia 0:2 (0:0); grupa
B: Anglia - Iran 6:2 (3:0), Walia
- USA1:1(0:1); grupa D: Dania -
Tunezja 0:0.

GRUPAA

1. Holandia 3 20
Ekwador 3 20

3. Katar 0 02
Senegal 0 02

GRUPAB

1. Anglia 3 62

2. Walia 1 1:1
USA 1 1:1

4.Iran 0 26

» Mecze srodowe, grupa
F: Maroko - Chorwacja (11),
Belgia - Kanada (20); grupa E:
Niemcy - Japonia (14), Hiszpa-
nia - Kostaryka (17). DRYH

SPORTOWCOW

WOJ. WARMINSKO-MAZURSKIEGO

GLOSUJE NA:

Petna lista kandydatéw dostepna na www.gazetaolsztynska.pl. Kupon nalezy dostarczy¢
do 31 stycznia 2023 r. na adres: GrupaWM sp. z o.0., 10-364 Olsztyn, ul. Tracka 5,
z dopiskiem: ,,Plebiscyt”.

IMIE T NAZWISKO wovvvvvvvvvivvi s

Adres

Tel.

e-mail:

Oswiadczam, ze zapoznatem sig i akceptuje regulamin Plebiscytu, ktry jest dostepny w siedzibie spotki i na
stronie internetowej www.gazetaolsztynska.pl

Administratorem danych osobowych podanych na kuponie jest Grupa WM Sp. z 0.0. z siedziba w Olsztynie przy
ul. Trackiej 5. Podane dane beda przetwarzane wytacznie w celu przeprowadzenia Plebiscytu. Uczestnikom
przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania. Podanie danych osobowych jest do-
browolne, lecz niezbedne dla potrzeb przeprowadzenia Plebiscytu,

Data i podpis

Wyrazam dobrowolng zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celach marketingowych realizowa-
nych przez Grupg WM Sp. z 0.0. oraz przekazania ich sponsorowi Nagrod ...

Wyrazam dobrowolng zgode na otrzymywanie informacji handlowych droga elektroniczng na podany adres
poczty e-maili numer telefonu od Grupy WM Sp. z 0.0. 0raz sponsora nagrod ...

Wyrazenie powyzszych zgdd jest dobrowolne i daje mozliwosci uczestnictwa w losowaniu nagrdd na zasadach
okreslonych w Regulaminie.

Data i podpis.

46220tbp-A K
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9.00-11.00

CZESC OFICJALNA

SALA KONGRESOWA

11.00-12.00

12.00-12.55

12.55-13.50

13.50-14.45

14.45-15.30

15.30-16.15

16.15-17.00

Twaj Partner w biznesie — funkcjonowanie
stref i PSI (Polska Strefa Inwestycji

& [atarzyna Jastrzemska, zastepca dyrektora Departamentu
Rozwoju Inwestycji | Ministerstwo Rozwoju i Technologii
# [(rzysztof Zochowski, prezes zarzadu | Warminsko-Mazurska
Specjalna Strefa Ekonomiczna

* tukasz Gatczynski, wiceprezes zarzadu | Agencja Rozwoju
Przemystu S.A.

+ Anna Butto, dyrektor regionu warminsko-mazurskiego
| Bank Gospodarstwa Krajowego

+ Piotr Opaczewski, wicewojewoda warminsko-mazurski
| warminsko-Mazurski Urzad Wojewddzki w Olsztynie

# Rafat Laskowski, prezes zarzadu | Gatra Polska
Sp.z0.0.5p. K.

Bezpieczenstwo narodowe i aktualna
sytuacja geopolityczna

w kontekscie wojny na Ukrainie

& Viktor Karpinets, dyrektor Departamentu Wspotpracy PL-UA,
Kredobank (grupa PKO BP)

# Mateusz Walewski, gtéwny ekonomista | Bank Gospodarstwa
Krajowego

+ Marek Budzisz, ekspert ds. Rosji i postsowieckiego Wschodu

Samorzad Przysziosci - jak sie zmierzyc

z nadchodzacymi wyzwaniami

o drinz. Piotr Grzymowicz, prezydent 0lsztyna | Urzad Miasta
0lsztyn

# Lidia Wojtowicz, dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej
| Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminisko-
Mazurskiego w 0lIsztynie

# Andrzej Abako, starosta | Starostwo Powiatowe
w 0lsztynie

# Karol Motyka, starosta | Starostwo Powiatowe
W Braniewie

# Ryszard Niedziotka, burmistrz | Urzad Miasta Ketrzyn

Gospodarka i ekonomia Swiatowa

w kontekscie wojny na Ukrainie

+ prof. nadz. dr hab. Zbigniew Krysiak, profesor finansow
| SGH Warszawa

# Feliks Kobierski, ekspert ds. sprzedazy finansowania handlu
| Bank Gospodarstwa Krajowego

Infrastrukturalne inwestycje w regionie

# Artur Chojecki, wojewoda warminsko-mazurski |Warmirisko-
Mazurski Urzad Wojewadzki w Olsztynie

& Artur Wycech, dyrektor biura zarzadzania sprzedaza| Agencja
Rozwoju Przemystu SA.

+ Michat Gzowski, rzecznik prasowy Lasow Panstwowych
| Dyrekeja Generalna Lasow Panstwowych

Inteligentne specjalizacje
woj. warminsko-mazurskiego

szansa dla rozwoju regionu

+ Jolanta Piotrowska, cztonek Zarzadu Woj. Warminsko-
Mazurskiego Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie

# Bozena Olszewska-Switaj, wojt | Urzad Gminy w Gorowie
[taweckim

« Marcin Piwowarczyk, dyrektor SM Miekpol | Spotdzielnia
Mleczarska Mlekpol w Mragowie

« Tomasz Ankiewicz, dyrektor Zakiadu PPUHIE Szynaka

Synergia nauki i biznesu

< drhab. Mariola Grzybowska-Brzezinska, dziekan Wydziatu
Nauk Ekonomicznych Uniwersytet Warminsko-Mazurski
w Olsztynie

+ Anna Butto, dyrektor regionu warminsko-mazurskiego
| Bank Gospodarstwa Krajowego

+ Marta Piskorz, dyrektor Wydziatu Wspierania
Przedsiebiorczosci i Wspotpracy Terytorialnej
| Warminisko-Mazurska Agencja Rozwoju Regionalnego SA.

AGENDA

POWITANIA, PRZEMOWIENIA, 0BCHODY JUBILEUSZU 25-LECIA WARMINSKO-MAZURSKIE] SPECJALNE] STREFY EKONOMICZNE],
ROZSTRZYGNIECIE PLEBISCYTU NA NAJPOPULARNIE]SZEGO SAMORZADOWCA 2022

SALA KARMAZYNOWA

11.00-11.50

11:50-12:40

12:40-13:55

13:55-14:45

14:45-15:35

15:35-16:20

16:20 17:00

Medycyna przysziosci - nowoczesne

zarzadzanie szpitalem
< dr Anna Ostowska, dyrektor | Zespdt Opieki Zdrowotnej w Nidzicy
< dr Marian Stempniak, dyrektor | Miejski Szpital Zespolony
w 0lsztynie
< dr n. med. Krystyna Piskorz-0garek, dyrektor | Wojewddzki
Specjalistyczny Szpital Dzieciecy w 0lsztynie
+ drJacek Owczarczyk, z-ca dyrektora ds. medycznych
| warminsko-Mazurskie Centrum Chordb Ptuc

Profilaktyka - lepiej zapobiegac, niz leczyc

+ Andrzej Zakrzewski, dyrektor Warminsko-Mazurskiego 0ddz.
Wojew0dzkiego NFZ w Olsztynie

« drinz Joanna Ciborska, nauczyciel akademicki adiunkt
W Katedrze Zywienia Cztowieka Wydziatu Nauki o Zywnosci
| Uniwersytet Warminsko-Mazurski w 0lsztynie

« dr. nauk med. Piotr Kocbach, specjalista chorob zakaznych
| Szpital w Ostrodzie SA.

& merinz Anna Szymska, dietetyk | Miejski Szpital Zespolony
w Olsztynie

Dobrostan pracowniczy i nowe spojrzenie

na kulture organizacyjna

+ Tomasz Dzietak, menedzer, Formacja Doswiadczen Pracownika
| PKO Bank Polski

+ Bozena Pigtek, dyrektor | Wojewodzki Urzad Pracy w 0lsztynie

< Beata Januszczyk, dyrektor | Powiatowy Urzad Pracy
W Szczytnie

& Agata Swornowska-Kurto, psycholog i nauczyciel akademicki,
profesor Uniwersytetu Gdanskiego w Zakiadzie Psychologii
0sobowosci i Psychologii Sadowej

« Marita Ambrozik, managing director | Impress Decor Polska
Sp.20.0.

# Hubert Gorski, doradca zarzadu | Fundacja Wsparcia Nauki
i Biznesu w Etku

Pomyst na biznes - inwestycje w niszowe

obszary

< drn. med. Matgorzata Stompor, lekarz geriatra | Zespot Opieki
Zdrowotnej w Nidzicy

# Bozena 0lszewska-Switaj, wojt | Urzad Gminy w Gorowie
[faweckim

# Jacek Wisniowski, burmistrz | Urzad Miejski w Lidzbarku
warminskim

<+ mgr Maria Jedlinska, dyrektor | Mazurskie Centrum
Psychoonkologii i Rehabilitacji w Chorobach Przewlektych
w Debowej Gorze

Zmiana trendow na rynku pracy w Polsce.

Idzie nowe?

< Katarzyna Pietkiewicz, dyrektor | Miejski Urzad Pracy
w 0lsztynie, Urzad Pracy Powiatu 0lsztynskiego

* Patrycja Wojciechowska-Wachuta | Wojewddzki Urzad Pracy
w 0lsztynie

« dr hab. Renata Marks-Bielska, profesor |Uniwersytet
Warminsko-Mazurski w 0lsztynie

« Kamil Lentacz, dyrektor | Centrum Logistyczne Zalando Lounge
w Ameryce k. Olsztynka, cztonek zarzadu | Zalando Lounge
Logistics Polska

Covid, covid... | co dalej?

< mgr Matgorzata Zalewska, dyrektor ds. pielegniarstwa | Szpital
w Ostrodzie SA.

« drn.med. Leszek Cichowski, z-ca dyrektora ds. medycznych
| Zespat Opieki Zdrowotnej w Nidzicy

+ drRadostaw Borysiuk, lekarz anestezjolog

+ drolanta Olszewska, kierownik 0ddziatu Rehabilitacji
Pulmonologicznej Warminsko-Mazurskie Centrum Chorab Ptuc

Czego seniorzy oczekuja od panstwa,

samorzadow i spofeczenstwa

« dr hab. Zdzistawa Kobylinska, etyk, pedagog, publicystka,
nauczyciel akademicki | Uniwersytet Trzeciego Wieku
w Dobrym Miescie

« Lidia Lejszo, prezes | Jarocka Akademia Trzeciego Wieku
w Olsztynie, wiceprezes | Federacja Uniwersytetow Trzeciego
Wieku Warmii i Mazur

« dr hab. Matgorzata Suswitto, przewodniczaca | Akademicki
Klub Obywatelski w 0lsztynie

SALA BEEKITNA

11.00-12.00

12.00-13.00

13.00-14.00

14.00-15.00

15.00-15.50

15.50-17.00

Gospodarka odpadami — problemy

i wyzwania

# Lucyna Kurowska, prezes | Total-Eko Organizacja 0dzysku
Opakowan SA.

+ Michat Dabrowski, prezes | Polska Izba Gospodarki 0dpadami

+ Agnieszka Rzymowska, z-ca dyrektora Departamentu
0Ochrony Srodowiska Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie

« Andrzej Rynski, cztonek zarzadu | Remondis 0lsztyn Sp. z 0.0.

Fundusze europejskie dla przedsiebiorstw
na lata 2021-2027

+ Marta Piskorz, dyrektor Wydziatu Wspierania
Przedsiebiorczosci i Wspotpracy Terytorialnej | Warmirisko-
Mazurska Agencja Rozwoju Regionalnego SA.

+ Monika Sochaczewska, sustainability team manager
| Ecorys Polska Sp. z 0.0.

Komunikacja strategiczna w dobie
kryzysu (ow)

< dr Krzysztof Guzek, rzecznik prasowy wojewody warminsko-
mazurskiego Warminsko-Mazurski Urzad Wojewddzki
w Qlsztynie

<+ mjr SG Mirostawa Aleksandrowicz, rzeczniczka warminsko-
mazurskiej Strazy Granicznej | Warminsko-Mazurski 0ddziat
Strazy Granicznej

& mt. bryg. Rafat Melnyk, z-ca naczelnika Wydziatu
Operacyjnego | Komenda Wojewddzka Paristwowej Strazy
Pozarnej

+ asp. Tomasz Markowski, rzecznik prasowy komendanta
wojewddzkiego policji w Olsztynie | Komenda Wojewodzka
Policji w 0lIsztynie

Tradycja w nowoczesnos¢

# Tomasz Sielicki, burmistrz | Urzad Miasta w Braniewie

« Kamil Koztowski, burmistrz | Urzad Miejski w Biskupcu

# Jan Kasprowicz, wojt | Urzad Gminy w Gietrzwatdzie

+ Piotr Zabuski, dyrektor Wydziatu Inwestycji i Rozwoju
Lokalnego | Starostwo Powiatowe w Olsztynie

Zielona Automatyzacja i Cyfryzacja nowa
Regiunalna Inteligentna Specjalizacja
Regionu
& Krzysztof Kaminski, prezes | Alnea, prezes | Stowarzyszenie
Wspierania Przedsiebiorczosci na Warmii, Mazurach
i Powislu Inceptum
« Adam Augustynowicz, prezes zarzadu | Centrum
Badawczo-Rozwojowe OPEGIEKA w Elblagu

Co sie dzieje na Ukrainie, a 0 czym nie

wiedza media?

+ Marek Budzisz, ekspert ds. Rosji i postsowieckiego Wschodu

« prof. dr hab. Marek Melnyk, historyk, religioznawca,
nauczyciel akademicki, profesor nauk humanistycznych

+ Pawet Bobotowicz, korespondent wojenny

+ Marcin 0gdowski, korespondent wojenny

WYSTEP

ARTYSTYCZNY

17°°-18°° MARCIN DANIEC
satyryk,
artysta
kabaretowy

DZIENNIK
ELBLASKI

@) PRZYSZLtOSCI
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