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Gabriela Dąbrowska 
pochodzi z Rossosza
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Magdalena Us, Magdalena Us, 
rzecznik szpitala rzecznik szpitala 

Fo
t.M

ar
ek

 P
ie

tr
ze

la

Ciężarówka próbowała przejechać przez most, który jest zamknięty 
dla tej kategorii pojazdów
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Izabela KunickaIzabela Kunicka
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19-latka gra w piłkę 19-latka gra w piłkę 
nożną z mężczyznami nożną z mężczyznami 
i strzela gole. i strzela gole. 

Mam tyle Mam tyle 
siły, by siły, by 
wywrócić wywrócić 
faceta faceta 

Na co Terespol wyda milion 
z nagrody za �Najbardziej 
Odporną Gminę�?
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Wykluczenie komunikacyjne 
ma się nadal dobrze w naszym 
powiecie.

AUTO 
KASACJAKASACJA

AUTO AUTO 

KASACJA
- NAJLEPSZE CENY 

- TRANSPORT GRATIS - RÓWNIEZ W NIEDZIELE

- NAJLEPSZE CENY 

- TRANSPORT GRATIS - RÓWNIEZ W NIEDZIELE

AUTO AUTO 

KASACJA

607 - 987 - 777607 - 987 - 777607 - 987 - 777607 - 987 - 777

Do zajęć z anatomii oraz 
diagnostyki weterynaryjnej.

Technikum w Leśnej 
Podlaskiej z nowoczesnym 
sprzętem 

S. 23 S. 17

Bialczanie 
już się zbroją. 
Bramkarz 
z Ekstraklasy 
w Podlasiu? 

Pomóż kotom 
z Kąpielowej

Kampanie 
społeczne 
Anny Stolarczuk

Moc atrakcji 
na 30 Þ nale 
WOŚP

Wydawnictwa
lat

S. 20

S. 24

S. 5

S. 6S. R1

S. R7

Ponad 150 mln zł Ponad 150 mln zł 
wypłaciły kolektury Lotto wypłaciły kolektury Lotto 

mieszkańcom Lubelskiego mieszkańcom Lubelskiego 
w 2021 roku.w 2021 roku.

�Szóstka� w Białej, �Szóstka� w Białej, 
�Ekstra Pensja� i �Szybkie �Ekstra Pensja� i �Szybkie 

600� w Międzyrzecu 600� w Międzyrzecu 
Podlaskim oraz ćwierć Podlaskim oraz ćwierć 

miliona dla gracza z Wólki miliona dla gracza z Wólki 
Dobryńskiej.Dobryńskiej.

Milioner z Białej Podlaskiej na Milioner z Białej Podlaskiej na 
Mapie Szczęścia Lubelszczyzny Mapie Szczęścia Lubelszczyzny 

R E K L A M AR E K L A M A

Covid to dopiero początek kłopotów. 

Już tysiąc bialczan 
potrzebowało pomocy 
po przejściu choroby 

Tir rozbił barierki na moście 
i runął do rzeki. Chciał ominąć 
kolejkę ciężarówek

Prawosławni świętowali Prawosławni świętowali 
�Jordan��Jordan�

Milionowy zastrzyk z udanych 
szczepień

Wadliwy program 
usuwania białych plam

Zgubne skutki cwaniactwa Zgubne skutki cwaniactwa 
białoruskiego kierowcy.białoruskiego kierowcy.

Tłumy pacjentów w poradni pocovidowej. Tłumy pacjentów w poradni pocovidowej. 
Skarżą się na duszności, przewlekłe zmęczenie.Skarżą się na duszności, przewlekłe zmęczenie.
Mają zmiany w płucach i problemy z koncentracją. Mają zmiany w płucach i problemy z koncentracją. 

STR. 

5
Przeczytaj komentarze na:

bialasiedzieje.pl

Pacjentami są osoby 
zarówno w sile wieku, 

jak też starsze. 

eprasa.pl ce56061928
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TU NADASZ 

BIAŁA PODLASKA
Punkt Opłat 

Mariusz Maksymiuk 
ul. Piłsudskiego 12

MIĘDZYRZEC
Sklep 

papierniczo-zabawkowy 
Krzysztof  Grzeszczyk 

ul. Targowa 6 
(hala targowa)

Galeria Finansów Adam 
Kwiatkowski

Galeria Międzyrzec, 
ul. Nadbrzeżna 2

Ubezpieczenia JAKAR 
Tomasz Zaniewicz

ul. Żelazna 4, Międzyrzec Podl.

S T O P K A

Tamtędy HUMOR, SATYRA, UŚMIECH INFORMATOR
URZĘDY

URZĄD MIASTA 
MIĘDZYRZEC PODLASKI

ul. Pocztowa 8
Tel. 83 372 62 10

URZĄD GMINY 
MIĘDZYRZEC PODLASKI

Ul. Warszawska 20
Tel. 83 371 24 96

URZĄD MIASTA 
BIAŁA PODLASKA

Ul.Marszałka J. Piłsudskiego 3
Tel. 83 341 61 00

STAROSTWO POWIATOWE 
W BIAŁEJ PODLASKIEJ

Ul.Brzeska 41
Tel.83 341 66 70

ZDROWIE 
Centrum Medyczne MEDIKUZ
Al. 1000-lecia 4, Biała Podlaska
Tel. 536 825 825
www.medikuz.com
cmmedikuz@gmail.com

Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-
-Pedagogiczna, Centrum Psychoterapii 
i Rozwoju LUSTRO
ul. Stanisława Moniuszki 28, 21-500 
Biała Podlaska
Tel. 578 604 204

CLINICA AL DENTI
STOMATOLOGIA I IMPLANTOLOGIA
Lek. dent. Michał Kubiszyn
ul. Piłsudskiego 83, Międzyrzec Podlaski
Tel. 502 336 766

APTEKA ͳ CZYNNA CAŁĄ DOBĘ
Ul. Sidorska 2K, Biała Podlaska
Tel. 83 343 25 24

USŁUGI
MOTORYZACJA

Sklep Motoryzacyjny „AUTO-CAR”
ul. Staromiejska 40, Międzyrzec Podlaski
Tel. 725 560 760

Auto Szyby Amex Jacek Zieliński
ul. Janowska 71a, Biała Podlaska
Tel. 600 093 558

Sklep Motoryzacyjny PHU Autocentrum 
ul. Lubelska 35, 21-560 Międzyrzec Podlaski 
Tel. 793 156 535

NAPRAWY
NaprawLaptop - serwis i usługi informatyczne
ul. Marsz. J. Piłsudskiego 27/3
21-500 Biała Podlaska
Tel. 606 486 528
www.naprawlaptop.pl

FINANSE
Biuro Rachunkowe Grzegorz Kutczyński
ul. Jana Pawła II 14A-15
Międzyrzec Podlaski
Tel. 606 394 401 / 83 371 71 15

Biuro Rachunkowe KONSALDO
Paweł Puszkarski, ul. Piłsudskiego 90
21-500 Międzyrzec Podlaski
Tel. 83 371 73 60

Biuro Rachunkowe Buchalter Jarosław 
Wiśniewski
ul. Kasztanowa 34, 21-560 Międzyrzec Podlaski
Tel. 793 798 229
ksiegowy@hot.pl
buchalter-biuro-rachunkowe.pl
iksiegowy.com 

UBEZPIECZENIA
Agencja Pośrednictwa Ubezpieczeniowego/
Punkt Opłat EUREKA Ewa Wawryszczuk 
ul. 11 Listopada 63, 21-200 Parczew
Tel. 83 354 21 07, 604 951 421
ul. Rynek 52, 21-580 Wisznice
Tel. 604 951 492, 798 461 461
www.ubezpieczeniaparczew.com

USŁUGI POGRZEBOWE
Dom Pogrzebowy Hades Maksymiuk 
i Wspólnicy
Aleja Jana Pawła II 25, 
21-500 Biała Podlaska
Lecha Kaczyńskiego 1A,
21-560 Międzyrzec Podlaski
Tel.:83 344 35 24

WETERYNARZ 
Gabinet Weterynaryjny MIŁOVET
Paulina Miłosz
ul. Lubelska 92A
21-560 Międzyrzec Podlaski
tel. 508 264 250

BIA

Ciepło w poślizgu 

Były wiceprezes WOD-KAN 
Ernest Jaroszek ujawnił kilka 
tajemnic z innej bialskiej Þ rmy 
komunalnej, czyli Przedsiębior-
stwa Energetyki Cieplnej. Na 
swoim facebookowym proÞ lu 
opisał podróże służbowe preze-
sa PEC, trochę jednak przecenił 
wydatki na jedną osobę. 

W ślad za tym sygnałem Bial-
skie Forum wystąpiło do PEC 
o precyzyjne informacje i stam-
tąd otrzymało wyjaśnienie, że 
istotnie koszt 47 ubiegłorocz-
nych wyjazdów, szkoleń online, 
szkoleń stacjonarnych, konsul-
tacji, konferencji i sympozjów 
wyniósł ponad 110 tys. zł, ale 
dotyczył on �kadry zarządzają-
cej i kilkunastu pracowników 
różnych szczebli�. 

W innym wpisie FB Ernest 
Jaroszek przypomniał, że nowa 
ciepłownia opalana biomasą, 
która miała zostać otwarta 
w IV kwartale 2019 r., jeszcze 
nie została oddana do użytku 
(pisaliśmy o tym we Wspólno-
cie przed tygodniami). Będzie 
ponoć uruchomiona pod ko-
niec stycznia... 

Ciekawe, czy prezydent Mi-
chał Litwiniuk po raz drugi od-
pali kocioł na zrębki, jak to już 
bialska propaganda finezyjnie 
pokazała na FB pod koniec 
2020 r.? 

Po ludzku trzeba wyjaśnić, 
że skoro pracownicy PEC jeź-
dzili w poszukiwaniu cieplej-
szych miejsc i wiedzy, to nie 
mogli pilnować ślimaczącej się 
inwestycji! Lepiej podróżować, 
niż nadzorować... 

Krzywdząca niesława 

Janów Podlaski ma pecha do 
ludzi z zewnątrz, którzy psują 
opinię o tej �mekce koni arab-
skich�. Przed kilkoma laty So-
lidarna Polska wrzuciła tam na 
fotel prezesa stadniny uniwersal-
nego działacza, który wcześniej 
nie miał do czynienia z końmi. 
Zanim się przyuczył, Þ rma za-
słynęła z gwałtownego spadku 
dochodów i innych wpadek. 

Ostatnio duży rezonans wywo-
łała wiadomość o zanieczyszcze-
niu fragmentami szkła surowca 
wykorzystanego do produkcji 
partii batonów w janowskim za-
kładzie Bakallandu SA. Firma 
wyjaśniła, iż surowiec został za-
nieczyszczony poza janowską fa-
bryką. Twardy orzech do zgryzie-
nia, gdy ktoś nam opinię zmienia. 

Samorządowcy zatapiają 
mosty...

Trwa przepychanka o kolejny 
most w Białej Podlaskiej. Jest on 

potrzebny nawet ze względów 
bezpieczeństwa i układu komu-
nikacyjnego. W czasach PRL 
pan Jerzy (niestety, już świętej 
pamięci) powtarzał szeptem, 
że to �V kolumna� tak fatalnie 
planowała ciągi komunikacyjne 
i udaremniała budowę kolejnego 
bialskiego mostu, aby w przy-
padku jakiejś katastrofy, czy 
działań wojennych zablokować 
i sparaliżować miasto. Były to 
raczej teorie spiskowe, które cią-
gle są nowe. 

Dotychczasowe wąskie uliczki 
Białej Podlaskiej w godzinach 
szczytu bywają trudne do poko-
nania. Niektórzy radni propono-
wali, aby... budować podziemne 
przejścia pod ul. Narutowicza, 
by piesi nie tamowali ruchu... 
Lepiej byłoby zatem pozwolić 
prezydentowi na spełnienie swej 
zapowiedzi wyborczej i budować 
most. 

Bez pozyskania funduszy ze-
wnętrznych taka inwestycja jed-
nak może się ślimaczyć i ogra-
niczy inne budowy... Trudno 

będzie budować most, gdy nie 
ma mostów między ugrupowa-
niami w samorządzie.

Nawet kładki między ludź-
mi są zatapiane, kiedy biją oni 
pianę.

Nowe standardy

Biedronki różnią się nie tylko 
kropkami. Wierna klientka tej 
sieci, bialczanka pani Elżbieta 
powiedziała nam, że bardzo się 
rozczarowała dwoma marketami 
w centrum miasta. W jednym 
z nich po remoncie zlikwido-
wano stół w holu, gdzie klienci 
mogli w cieple i bez narażenia 
na opady, przepakować zaku-
pione towary z wózka do swo-
ich toreb. Usunięto też stamtąd 
szafkę, w której wchodzący 
mogli zostawić bagaż. Kiedy p. 
Elżbieta zaczęła się dopominać 
o wyjaśnienia, otrzymała odpo-
wiedź: �w nowych standardach 
po remoncie nie mieszczą się 
tamte rozwiązania�. 

W innym markecie też usły-
szała podobne tłumaczenie, gdy 
zapytała, dlaczego zabrano wóz-
ki od strony wejścia z parkingu 
do sklepu. Poprzednia kierow-
niczka bowiem dopuszczała dwa 
miejsca z wózkami, a nowa tylko 
jedno.

Wisienką na torcie biedron-
kowym może być fotograÞ a za-
mieszczona na portalu Spotted 
Biała Podlaska od spottera, który 
pokazał, że w pierwszym z oma-
wianych marketów nadgryzione 
było opakowanie rogalików �7 
days� z mysimi śladami...

Marian Empi

Nawet kładki między 
ludźmi są zatapiane, 
kiedy biją oni pianę

Obok bialskiego starostwa nie brakuje przypadków dewastacji. Jeden osiłek 
tego nie dokonał...
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BIAŁA PODLASKA: Pod 
opieką fundacji �Dom Bel-
li� znajduje się kilkadziesiąt 
kotów. Starsze i chore 
zwierzaki wymagają opieki. 
Potrzebne jest 5 tys. zł mie-
sięcznie na utrzymanie.

Od stycznia 2021 roku przy ul. 
Kąpielowej 9 w Białej Podlaskiej 
istnieje siedziba Fundacji Dom 
Belli starająca się pomóc biednym, 
bezdomnym kotom. Pod opieką 
fundacji jest ponad 60 zwierząt. 
Starsze i przewlekle chore wyma-
gają stałej opieki weterynaryjnej. 

- Koty są nadal zwierzętami 
trochę zapomnianymi przez pol-
skie prawo. Za każdego psa gminy 

płacą, a raczej powinny płacić, 
a koty... cóż... Albo znajdą się 
ludzie, którzy zechcą im pomóc, 
albo umierają na ulicach po cichu 
- tłumaczy Izabela Kunicka, prezes 
Fundacji Dom Belli.

Fundacja mieści się w budyn-
ku, który fundacja dzierżawi.

- Czynsz, rachunki, opał, po-
moc osób, które �ogarniają� nasze 
zwierzaki to koszt minimum 5000 
zł miesięcznie. Bywa i więcej, ale 

to niezbędne minimum, które mu-
simy mieć, aby przetrwać każdego 
miesiąca. Dwoimy się i troimy, by 
zebrać te fundusze, ale bywa cięż-
ko - przyznaje pani prezes. - Wie-
my, że jest dużo potrzebujących, 

że na każdym kroku widzicie 
zbiórki, ale my naprawdę bez Was 
nie będziemy istnieć i wszystkie 
koty traÞ ą na ulicę - apeluje o po-
moc Kunicka.

Maciej Maciejuk

Koty z Kąpielowej potrzebują pomocy. Fundacja zbiera pieniądze

Koty z bialskiej fundacji szukają domu
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Czynsz, rachunki, opał, pomoc osób to 
koszt minimum 5000 zł miesięcznie

pomagam.pl/f4tm3a - TU MOŻESZ WPŁACIĆ PIENIĄDZE 
Dowolne kwoty można przekazać również na konto 
fundacji: 70116022020000000284640030
ul. Kąpielowa 9, 21–500 Biała Podlaska.
Tel. 512 610 910 - tu można kontaktować się 
w sprawie adopcji kotów.
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Zdumiewająco życz-
liwie dla prezydenta 
bialska Rada Miasta 
przyjęła uchwały 
w sprawie pokrycia 
z dochodów własnych 
części kosztów go-
spodarowania odpa-
dami komunalnymi 
w 2021 r i w 2022 r. 
Nie ustalono choćby 
szacunkowych kwot, 
jakimi mają operować 
urzędnicy.

� Miałem wątpliwości, jak 
można podejmować uchwały 
bez określania dotyczących 
ich kwot. Tłumaczono nam, że 
tego wymaga prawo. Uchwały 
miały być �kierunkowe�, aby 
dawały miastu możliwość za-
płacenia za usługi z odpadami 
� mówi Bogusław Broniewicz, 
przewodniczący Rady Miasta 
Biała Podlaska. Dodaje, że 29 
grudnia, kiedy podejmowano 
uchwały, dziwił go w pro-
jekcie brak informacji, jakie 
mogą być szacunkowe kosz-

ty gospodarki śmieciowej za 
2021 r. 

Skierowaliśmy do bialskiego 
Urzędu Miasta pytanie, dla-
czego uchwały Rady Miasta 
w sprawie pokrycia części kosz-
tów gospodarowania odpada-
mi komunalnymi z dochodów 
własnych za gospodarowa-
nie odpadami komunalnymi 
w 2021 r. i 2022 r. nie zawie-
rają danych liczbowych. - Nie 
ma takiego wymogu, poza 

tym zarówno dochody, jak 
i wydatki dotyczące systemu 
gospodarowania odpadami 
komunalnymi zmieniają się 
w trakcie roku i nie da się do-
kładnie przewidzieć, jaka część 
kosztów będzie musiała być 
pokryta na dzień 31.12.2021 r. 
i na dzień 31.12.2022 r. - wy-
jaśniła tę dziwną sytuację Ka-
tarzyna Jędrzejczyk, kierownik 
referatu gospodarowania odpa-
dami UM. 

Zaskoczyło nas, że pod ko-
niec roku 2021 bialski Urząd 
Miasta podpisał kilka umów 
i aneksów o zwiększeniu na-
leżności za przyjmowanie 
i zagospodarowanie odpadów 

komunalnych. Rejestr umów 
jednak nie precyzuje, czy zapis 
umowy z Przedsiębiorstwem 
Wielobranżowym Komunal-
nik sp. z o.o. na 4 540 374 zł 
za usługę �odbioru odpadów 

komunalnych z nieruchomo-
ści zamieszkałych i miesza-
nych na terenie Miasta Biała 
Podlaska� dotyczy należności 
za 2021, czy 2022 r.

Kierownik Katarzyna Ję-
drzejczyk wyjaśniła nam 
obecnie, iż ta umowa zawarta 
jest na 2022 r. 

Dostrzegliśmy, że także 
w grudniu został podpisany 
aneks z Bialskimi Wodociąga-
mi i Kanalizacją WOD-KAN, 
zmieniający wartość umowy 
dotyczącej 2021 r. z 4,55 mln 
zł na 5,22 mln zł za �przyj-
mowanie i zagospodarowanie 
odpadów komunalnych po-
chodzących od mieszkańców 
miasta w ramach systemu 
gospodarowania odpadami 
komunalnymi�. 

Podobnie aneks do umo-
wy na 2021 r. z Komunalni-
kiem zmienił wartość umowy 
z 3,995 mln zł na 4,239 mln zł 
za odbiór odpadów komunal-
nych. Szczególnie w grudniu 
śmieci drożały niczym paliwa.

Marek Pietrzela

Dziwne uchwały z zaufaniem in blanco

Miasto słono dopłaca do śmieci

Bogusław Broniewicz, 
przewodniczący bialskiej Rady Miasta

Trzeba szukać oszczędności
- Cały czas w dyskusjach samo-
rządowych podkreślaliśmy, że 
wywindowanie ceny jest łatwe, 
ale trzeba szukać oszczędności. 
Apelowaliśmy o mniej kosztow-
ne zagospodarowanie śmieci. 
Nie było jednak w urzędzie woli 
do rozmowy. Proponowaliśmy 
podniesienie kwoty należności 
za odpady tylko o wielkość 
inflacji, a nie o 40 proc., jak 
proponowali urzędnicy. Wyra-
ziliśmy zdumienie, że w latach 
poprzednich odpowiednio nie 
podnoszono stawek o wskaźnik 
inflacyjny
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Katarzyna Jędrzejczyk, 
kierownik referatu gospodarowania 
odpadami bialskiego UM

Umowy są zmienne
- Umowy, zarówno na odbiór, jak 
i na zagospodarowanie odpadów, 
zawarte są od ilości ton, więc są 
„zmienne”, bo nie da się określić 
co do kilograma ilości odebranych 
i zagospodarowanych odpadów. 
Stawki nie uległy zmianie. Umowa 
z BWiK WOD-KAN sp. z o.o. została 
zwiększona dla BWiK o 14 proc., PW 
Komunalnika – o 6 proc. Umowy 
i aneksy do nich są zawierane przez 
gminę miejską reprezentowaną przez 
prezydenta miasta. Rada Miasta 
nie legalizuje umów i aneksów. 
Natomiast środki w budżecie miasta 
na ten cel były zabezpieczone
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System odbioru odpadów w Białej Podlaskiej jest sprawny, ale kosztowny
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Dwóch młodych 
ludzi wybiło szyby 
w drzwiach wejściowych 
do budynku dworca 
PKP. Straty oszacowano 
na ponad tysiąc złotych.

Do zdarzenia doszło w ubie-
głym tygodniu. Sprawcy uszko-
dzili drzwi wejściowe do po-
czekalni dworca. Wybili szybę 
o wartości ponad tysiąc złotych. 
Okazało się, że wandalami są 
dwaj mieszkańcy powiatu bial-
skiego w wieku 17 i 25 lat.

- Zarzuty w tej sprawie usłyszał 
już 25-letni mieszkaniec gminy 
Piszczac. Mężczyzna przyznał 
się do winy. Swoje zachowanie 
tłumaczył wypitym alkoholem. 
Zarzuty usłyszał również drugi 

z mężczyzn, 17-letni bialczanin 
- informuje kom. Barbara Sal-
czyńska-Pyrchla, oÞ cer prasowy 
Komendy Miejskiej Policji w Bia-
łej Podlaskiej.

(McM)

Wandale na dworcu kolejowym. 
Poleciały szyby

Straty oszacowano na ponad tysiąc złotych
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Na 30 stycznia zapla-
nowano jubileuszowy 
Þ nał Wielkiej Orkiestry 
Świątecznej Pomocy.

Tradycyjnie bialski Þ nał 
WOŚP będzie miał miejsce na 
placu Wolności. Rozpocznie się 
o godz 16:30. Odbędzie się tur-
niej pożarniczy Ochotniczych 
Straży Pożarnych. Będą prezen-
tacje sprzętu, pierwszej pomocy 
oraz inne pokazy.

O godz. 18 będzie miał miej-
sce koncertu zespołu Luz Band 
- usłyszymy szlagiery polskiej 

muzyki i nie tylko. Wystąpią też 
bialscy wokaliści. Nie zabraknie 
oczywiście jubileuszowej licyta-
cji gadżetów orkiestry i zimowej 
dyskoteki z DJ Pawłem. Na godz. 
20:00 zaplanowano klasyczne 
Światełko do Nieba. Dodatkowo 
będzie można morsować z bial-
skim klubem morsa. Odbędzie 
się też turniej piłki siatkowej 
w ZSO nr 4 i turniej piłki nożnej 
w PSW. 

O godz. 16:30 będzie otwarty 
punkt szczepień w sztabie głów-
nym, czyli w Urzędzie Miasta.

(McM)

Moc atrakcji na 30. finale 
WOŚP. Program

Policja informuje, iż w związ-
ku z wysoką liczbą zachorowań 
na koronawirusa prowadzi liczne 
kontrole przestrzegania obostrzeń. 

Policyjne patrole są obecne 
w galeriach handlowych, sklepach 
wielkopowierzchniowych oraz 
lokalach gastronomicznych czy 
autobusach. Osoby naruszając 
przepisy, muszą liczyć się z konse-
kwencjami prawnymi.

Mundurowi przypominają, że 
z obowiązku zakrywania ust i nosa 
są zwolnione jedynie osoby posia-
dające odpowiednie zaświadczenie 
lekarskie.

W

Przestrzegaj 
obostrzeń

13 stycznia na ulicy Janowskiej 
w Białej Podlaskiej kierujący samo-
chodem marki Daewoo 69-latek nie 
ustąpił pierwszeństwa przechodzą-
cemu przez oznakowane przejście 
pieszemu. Doszło do potrącenia, pie-
szy z obrażeniami traÞ ł do szpitala. 

Z relacji kierowcy wynikało, że 
skupił uwagę na pieszej znajdują-
cej się po jego lewej stronie. Z tego 
powodu nie zauważył mężczyzny, 
który również znajdował się na 
przejściu. 

Uczestnicy zdarzenia byli trzeźwi.
(McM)

Skupił się na 
pieszej, potrącił 
pieszego
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Dochody mają być większe 
niż w 2021 roku, a wydat-
ki � mniejsze, w planie jest 
kilka inwestycji drogowych. 
Rada Powiatu Parczewskiego 
przyjęła budżet na 2022 
rok. � Będzie trudny, dlatego 
proszę o dużą wyrozumia-
łość � przyznał starosta 
Janusz Hordejuk.

W 2022 r. dochody powiatu 
mają wynieść prawie 45 milionów 
złotych, wobec 43,4 mln zł w 2021 
roku. Ich źródłami będą np.: dota-
cje od gmin (samorządy dzielą się 
kosztami przy inwestycjach w drogi 
powiatowe), czy dotacje z budżetu 
państwa. Wydatki wyniosą z kolei 
47,4 mln zł (zamiast 50,8 mln zł).

W tym roku starostwo planuje 
sporo inwestycji drogowych, na 
które traÞ  prawie 4,7 mln zł. Prze-
budowany zostanie 2-kilometrowy 
fragment jezdni Kostry - Czeberaki 
(zarezerwowano niemal 1,3 mln zł); 
trasa Jabłoń - Gęś (koszt 1,5 mln 
zł), czy odcinek drogi powiatowej 
1612L od skrzyżowania z drogą po-
wiatową 1610L do RSP w Gródku 
(1,2 mln zł). W planie jest opraco-
wanie dokumentacji technicznej na 
modernizację drogi Rudno - Mosty 

(niemal 0,5 mln zł), a także remont 
nawierzchni w Kolonii Kolano (po-
chłonie 26 tysięcy złotych). 

To będzie ciężki rok

Budżet przyjęła na niedawnej 
sesji Rada Powiatu Parczewskiego. 
Starosta Janusz Hordejuk przyznał, 
że �spięcie budżetu było trudnym 
zadaniem, a 2022 r. będzie ciężki�. 

� Wysokie są ceny gazu i prądu, 
nie wiemy, jakie będą ostatecznie 
koszty nośników energii, wszystko 
zależy od tego, jak będzie dalej prze-
biegała zima. Poczyniliśmy jednak 
pewne starania, żeby obniżyć kosz-
ty, np. założyliśmy liczniki. Prosił-
bym jednak o dużą wyrozumiałość 
� powiedział Hordejuk, na co zare-
agował radny Adam Wróblewski. 

� Podjęcie uchwały dotyczą-
cej pensji koliduje z tym, co pan 
powiedział � ocenił, nawiązując 
do podwyżki, jaką Rada Powiatu 
przyznała Januszowi Hordejukowi. 
Zarobi on ponad 18 tysięcy złotych 
brutto, zamiast nieco ponad 10 tys. 
zł w 2021 r. 

Rada Powiatu musiała podnieść 
pensję starosty, bo zmieniły się usta-
wowe widełki, ale zdaniem rajców 
PiS, podwyżka była zbyt wysoka 
(minimalna kwota, jaką po zmia-

nach mógł zarabiać starosta to ok. 
15,5 tys. zł). 

Duże potrzeby remontowe

Wróblewski zauważył, że w bu-
dżecie nie znalazł się zapis o do-
Þ nansowaniu zakupu nowego 
pojazdu ratowniczo-gaśniczego. Ko-
menda Powiatowa Państwowej Stra-
ży Pożarnej prosiła władze powiatu 
o 200 tys. zł wsparcia. � Kwota była 
wysoka, ale czy nie można było 
zadeklarować, że przeznaczymy 
mniejszą sumę? � dociekał radny. 

Starosta wyjaśnił, że taka propo-
zycja padła. 

� Mniejsza kwota nie interesowa-
ła straży, bo chodziło o uzbieranie 
konkretnej sumy. DoÞ nansowanie 
zakupu wozu strażackiego nie jest 
jednak zadaniem własnym powia-
tu. Mamy własne potrzeby, np. 
zakup kosiarki czy sprzętu do utrzy-
mania dróg. Gdybyśmy przezna-
czyli 200 tys. zł na wóz strażacki, to 
komendant policji od razu wystąpił-
by do nas z prośbą o przeznaczenie 
100 tys. zł na zakup radiowozu � 
zauważył Hordejuk, dodając, że po-
wiat ma duże potrzeby remontowe 
w swoich jednostkach, np. w szko-
łach czy poradni psychologicznej. 

� Czekamy też np. na rozstrzy-

gnięcie Rządowego Funduszu Roz-
woju Dróg, nawet jeśli wnioski zo-
staną uwzględnione, to obowiązuje 
wkład własny � przypomniał.

9 głosów „za” i 6 „przeciw”

Radna Krystyna Jaśkiewicz do-
pytywała, czy w tym roku zostanie 
wykonany projekt modernizacji 
fragmentu drogi powiatowej w Lej-
nie (gm. Sosnowica). 

� W rozdziale �drogi publiczne 
i powiatowe� pojawiło się 250 tys. 
zł rezerwy. Czy zawarliście porozu-
mienie z wójtem gm. Sosnowica? 
Mieszkańcy oczekują przynajmniej 
utwardzenia tego odcinka, a pan 
starosta obiecał, że w tej materii 
uczyni kroki projektowe � przypo-
mniała. 

Hordejuk przyznał, że środki na 
wykonanie dokumentacji nie są 
przewidziane w tym rozdziale, ale 
to nie oznacza, że zadanie nie doj-
dzie do skutku. 

� Odbyliśmy spotkanie z p. wój-
tem i jednym z radnych. Padł po-
mysł, żeby wykonać dokumentację, 
w której będzie partycypowała gmi-
na Sosnowica � powiedział. 

Rada Powiatu przyjęła budżet, ale 
nie stało się to jednomyślnie. Odda-
no 9 głosów �za� i 6 �przeciw�. 

2,5 mln zł defi cytu
W 2022 roku prawie 5,1 mln 

zł wyniosą wydatki na bieżą-
ce funkcjonowanie starostwa. 
Chodzi o: wypłatę wynagro-
dzeń, wypłatę nagród jubile-
uszowych dla pracowników, 
zakup materiałów biurowych 
i sprzętu biurowego, opłatę za 
prąd i ciepło, obsługę prawną 
czy remont pomieszczeń.

2,9 mln zł pochłonie utrzy-
manie liceów ogólnokształcą-
cych. �Są to środki na wypłatę 
wynagrodzeń dla nauczycieli 
i pracowników obsługi, zakup 

prądu i ciepła czy zakup pomo-
cy naukowych. W ramach tych 
środków zaplanowano dotację 
dla Policealnego Studium Za-
wodowego PROFIT w Parczewie 
w kwocie 50 tysięcy złotych� � 
czytamy w dokumencie. Budżet 
powiatu ma się zamknąć deÞ -
cytem wynoszącym prawie 2,5 
mln zł.

Grzegorz Rekiel

Powiat Parczewski z budżetem na 2022 rok. W planie kilka ważnych inwestycji

Janusz Hordejuk
Starosta

Trudne zadanie

- Spięcie budżetu było trudnym 
zadaniem, a 2022 r. będzie ciężki. 
Wysokie są ceny gazu i prądu, 
nie wiemy, jakie będą ostatecznie 
koszty nośników energii, wszystko 
zależy od tego, jak będzie dalej 
przebiegała zima. Poczyniliśmy jed-
nak pewne starania, żeby obniżyć 
koszty, np. założyliśmy liczniki

Adam Wróblewski
Radny

Zbyt wysoka pensja?

- To wszystko prawda, ale podjęcie 
uchwały dotyczącej pensji koliduje 
z tym, co pan powiedział
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BIAŁA PODL./
RADZYŃ PODL.: 
Wkrótce ruszy akcja 
zachęcająca młodzież 
do studiowania w po-
wstającej właśnie filii 
bialskiej Państwowej 
Szkoły Wyższej w Ra-
dzyniu Podlaskim. - 
Radzyń powinien być 
wykorzystany do tego, 
żeby młodzież mogła 
się kształcić w kie-
runkach medycznych 
- mówi miejscowy 
starosta.

Przypomnijmy: uczelnia 
w ubiegłym roku podjęła 
działania w kierunku utwo-
rzenia filii PSW w Radzyniu 
Podlaskim. Związane jest to 
również z funkcjonowaniem 
szpitala powiatowego, który 
boryka się z różnymi proble-
mami kadrowymi. Chodzi 
o uruchomienia dwóch kie-
runków w porozumieniu ze 
starostwem i kierownictwem 
Zespołu Szkół Ponadpodsta-
wowych - pielęgniarstwa i ra-
townictwa medycznego.

- Tworzymy filię naszej 
uczelni w Radzyniu Podlaskim 

po to, by młodzież nie tułała 
się po świecie, by zdobywała 
doświadczenie na miejscu - 
deklaruje rektor PSW, prof. dr 
hab. Jerzy Nitychoruk.

Miasto akademickie

Na spotkanie informujące 
o zaawansowanych pracach 
nad filią przyjechał do Białej 
Podlaskiej minister edukacji 
i nauki Przemysław Czarnek. 
Wręczył rektorowi symbolicz-
ny czek na kwotę ponad milio-
na złotych na utworzenie Þ lii 
uczelni w Radzyniu.

- Radzyń stanie się miastem 
akademickim. Bo jest potrzeba 
kształcenia pielęgniarek i ratow-
ników medycznych. W Polsce 
brakuje ok. 60 tys. lekarzy, w ża-

den inny sposób, jak wykształ-
ceniem medycznym, nie uzupeł-
nimy braków - mówił Czarnek.

O braku medyków mówił 
również starosta radzyński 
Szczepan Niebrzegowski.

- Wielokrotnie rozmawialiśmy 
o tym, dyrektorzy szpitala zwra-
cali na to uwagę. Duża liczba 
naszych medyków jest w wieku 
przedemerytalnym. Czekanie na 
to, że zdarzy się cud, że pielę-
gniarski wezmą się nie wiadomo 
skąd... Dlatego zdecydowaliśmy 
się na działania - tłumaczy sta-
rosta.

Wszyscy jednogłośnie

Niebrzegowski dodał, że 
cała Rada Powiatu stała za 
tym pomysłem. - Filia PSW 

w Radzyniu jest dla wszyst-
kich mieszkańców powiatu 
radzyńskiego i powiatów 
ościennych. Radzyń Podlaski 
powinien być wykorzystany 
do tego, żeby młodzież mo-
gła się kształcić w kierunkach 
medycznych - mówi Niebrze-
gowski.

Radzyńskie starostwo nie 
ukrywa, że jest pozytywnie 
zaskoczone tempem prac.

- Samorząd powiatu odra-
bia pracę domową z przygo-
towania do uruchomienia filii 
uczelni. Pracownicy rektora 
byli u nas, sumiennie wyko-
nujemy pracę. Nasze działania 
zakończą się efektem, który 
będzie do zaaprobowania przez 
tych, którzy będą dokonywali 

oceny - tłumaczy starosta.

Akcja reklamowa

Choć nie podano jeszcze 
konkretnego terminu, kiedy 
filia w Radzyniu ruszy, �za 
chwilę� rozpocznie się akcja 
promocyjna. Są przygotowy-
wane ulotki. Trafią one do 
okolicznych gmin i powiatów. 
Uczelnia będzie umiejscowio-
na w Zespole Szkół Ponadpod-
stawowych przy ul Sikorskiego.

- Szkoła dynamicznie się 
rozwija. Mamy odpowiednie 
sale, jest m.in. piękna pracow-
nia informatyczna. W ramach 
procedury przetargowej będą 
wyposażane pomieszczenia, 
gdzie będą się odbywać zaję-

cia studentów - dodaje Nie-
brzegowski.Grażyna Dzida, 
dyrektor ZSP w Radzyniu Pod-
laskim, cieszy się z rozwoju 
placówki.

- Na rynku bardzo brakuje 
kadry pielęgniarskiej. Odczu-
wamy to nie tylko w Radzy-
niu, ale i w całej Polsce. Mamy 
jednak wsparcie rządowe, do 
tego dochodzi świetna współ-
praca szkoły z PSW. Filia to 
kolejny obszar naszej współ-
pracy - mówi pani dyrektor.

(McM)

Nowe miasto akademickie. „Żeby nasza młodzież nie tułała się po świecie, by zdobywała doświadczenie na miejscu”

Na studia do Radzynia. Grubo 
ponad milion od ministra Czarnka

Ponad 1,3 mln zł otrzymała od ministra edukacji PSW na rozwój radzyń-
skiej filii uczelni

Fo
t.M

ac
ie

j M
ac

ie
ju

k

Grażyna Dzida
dyr. ZSP w Radzyniu Podlaskim

- Kadry pielęgniarskiej 
bardzo brakuje na rynku

Przemysław Czarnek
minister edukacji

- Radzyń stanie się 
miastem akademickim
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Szczepan 
Niebrzegowski
starosta radzyński

- Radzyń Podlaski powi-
nien być wykorzystany 
do tego, żeby młodzież 
mogła się kształcić w 
kierunkach medycznych
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W naszym województwie 
wykorzystuje się zale-
dwie szóstą część dotacji 
państwowych do usuwa-
nia wykluczenia komu-
nikacyjnego. Olbrzymi 
terytorialnie powiat 
bialski tylko symbolicz-
nie uczestniczy w tym 
przedsięwzięciu.

Od kilku lat dysponujący milio-
nowymi dotacjami Fundusz Roz-
woju Przewozów Autobusowych 
nie likwiduje białych plam, szcze-
gólnie to widać na mapie pow. 
bialskiego. Towarzyszą mu nie-
życiowe przepisy i inne blokady, 
które uniemożliwiają choćby po-
łowiczne wykorzystanie limitów 
przyznawanych w województwie. 

Zakazane kursy do Białej 
Podlaskiej  

� Ten program nie jest przy-
stosowany do takich powiatów, 
jak bialski, którego mieszkańcy 
najczęściej chcieliby dojeżdżać 
z mniejszych miejscowości do Bia-
łej Podlaskiej. Niestety, przepisy 
nie dają możliwości doÞ nansowa-
nia nam w powiecie dojazdów do 
miasta grodzkiego. Rząd nie rozu-
mie tego problemu � wyjaśnia Da-
niel Dragan, wiceprzewodniczący 
Rady Powiatu Bialskiego. W mi-

nionym roku usiłował prowadzić 
akcję badania potrzeb przewozo-
wych w gminach. 

Teoretycznie tę barierę niemocy 
mogłoby pokonać porozumie-
nie między powiatami ziemskim 
i grodzkim, ale bialski prezydent 
ma kłopot z doÞ nansowaniem 
swojej komunikacji miejskiej. 

Dariusz Teleszko, dyrektor 
wydziału komunikacji Starostwa 
Powiatowego w Białej Podlaskiej, 
powiedział nam, że powiat do-
Þ nansowuje 4 połączenia, które 
wspierają też m.in. gmina Kodeń 
i miasto Terespol.

Na cztery linie w pow. bialskim 
o długości ok. 101 km w 2021 r. 
traÞ ło z państwowego funduszu 
ok. 137 tys. zł. Dla porównania 
pow. łukowski ubiegał się o doÞ -
nansowanie aż 2,79 mln zł, a pow. 
lubartowski - 1,19 mln zł. W sumie 
z całego województwa do Lubel-
skiego Urzędu Wojewódzkiego skie-
rowano wnioski na 13,51 mln zł. 

� Wzrasta obłożenie kursów. 
Nastąpił znaczący wzrost liczby 
pasażerów korzystających z tych 
doÞ nansowanych połączeń. 
Dobrze, że przewoźnicy traÞ a-
ją bezpośrednio do gmin, które 
same występują też do wojewody 
o doÞ nansowanie kursów (wynosi 
ono 3 zł do tzw. wozokilometra) � 
mówi dyrektor Dariusz Teleszko. 

Zapowiada, że na 2023 r. po-
stanowiono rozszerzyć ofertę 

powiatową o doÞ nansowanie 2 
linii z kursem do Leśnej Podla-
skiej. Ujawnia, że w sumie w pow. 
bialskim jest zarejestrowanych ok. 
130 tysięcy samochodów. Wiele 
rodzin nie potrzebuje zatem ko-
munikacji publicznej.

Nadzieja i chwalebne 
wyjątki

Jarosław Siedlanowski, prezes 
PKS Międzyrzec, nie ukrywa, że 
jest zadowolony z utrzymania 
w sumie pięciu linii doÞ nansowa-
nych z Funduszu, w tym dwóch 
razem z pow. bialskim.

� To nie jest łatwe, w wielu 
gminach sprawy transportu znaj-

dują się na samym końcu listy 
problemów. Ta sytuacja będzie 
się zmieniać. Niektóre pojazdy 
będą drogie w utrzymaniu, kiedy 
rygorystycznie będzie ograniczana 
emisja spalin. Dostrzegam niezłą 
perspektywę dla transportu pub-
licznego � mówi prezes. 

W kilku gminach wójtowie 
doceniają potrzeby komunika-
cyjne. Zygmunt Litwiniuk, wójt 
gm. Tuczna, powiedział nam, 
że korzysta z możliwości dopłat 
funduszowych. W kwietniu 
2021 r. gmina Tuczna wystąpi-
ła o doÞ nansowanie 3 linii na 
wartość 230 tys. zł (czyli o pra-
wie 100 tys. więcej niż cały po-
wiat bialski). Gmina Konstan-

tynów też skierowała wniosek 
o 2 linie z doÞ nansowaniem 80 
tys. zł.

Podczas jednej z konferencji 
prasowych wojewoda lubelski 
Lech Sprawka przyznał, że mini-
sterialna dotacja ze wspomnia-
nego funduszu dla naszego wo-
jewództwa na 2021 r. wynosiła 
66,87 mln zł, a realne doÞ nan-
sowanie złożonych wniosków 
mogło wynieść ok. 10,74 mln zł. 
W 2020 r. woj. lubelskie miało 
przydział 66,3 mln zł, a wnioski 
złożono zaledwie na 4,85 mln 
zł. Postęp zatem jest. Ciekawe, ile 
z możliwej dotacji dla Lubelskiego 
- 66,4 mln zł w 2022 r. - zostanie 
wykorzystane...

W Sejmie wiceminister in-
frastruktury Rafał Weber zapo-
wiedział, że rząd skupi się na 
dopracowaniu funduszu rozwoju 
przewozów autobusowych.

Marek Pietrzela

Wykluczenie komunikacyjne ma się nadal dobrze

Wadliwy program usuwania białych plam

Na bialskim dworcu autobusowym często stoi wiele busów i autobusów. Przewoźnicy czekają na odzew gmin, które 
zbadają potrzeby i wystąpią z wnioskami o dofi nansowanie przewozów
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Zygmunt Litwiniuk, 
wójt gm. Tuczna

Korzystamy z dopłat
Korzystamy z możliwości dopłat 
z Funduszu Rozwoju Przewozów 
Autobusowych. Fajnie rozwija się 
komunikacja. Radzyński PKS prze-
wozi nam członków klubów seniora 
oraz uczestników Środowiskowego 
Domu Samopomocy.
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Największy powiat 
w województwie

Powiatowa sieć drogowa 

w pow. bialskim liczy 1118,1 

km i zajmuje drugie miejsce 

w kraju pod względem 

długości sieci dróg w powia-

tach zamiejskich, a pierwsze 

miejsce w województwie 

lubelskim. 

BIAŁA PODLASKA: 
Przez rok funkcjono-
wania poradni pocovi-
dowej przyjęto ponad 
tysiąc pacjentów 
z powikłaniami po 
koronawirusie. - Są to 
osoby zarówno w sile 
wieku, jak też osoby 
starsze - mówi rzecz-
nik szpitala.

Dla osób, które przechorowa-
ły COVID-19, w styczniu 2021 
roku bialski szpital uruchomił 
poradnię pocovidową. Porad-
nia przeznaczona jest dla pa-
cjentów po przebytej chorobie 
wywołanej przez koronawirusa.

- Z przychodni mogą sko-
rzystać osoby, które po choro-

bie nadal odczuwają problemy 
zdrowotne. Świadczeń udzielają 
lekarze pulmonolodzy bialskie-
go szpitala. Poradnia zlokalizo-
wana jest w Centrum Chorób 
Zakaźnych i Ftyzjopulmonolo-
gicznych Wojewódzkiego Szpi-
tala Specjalistycznego w Białej 
Podlaskiej - mówi Magdalena 
Us, rzecznik szpitala.

W poradni łącznie przyj-
muje sześciu lekarzy pulmo-
nologów według uzgodnione-
go harmonogramu. 

Od czasu uruchomienia 
poradni w całym minionym 

roku przyjęto 1123 pacjen-
tów.

- Pacjenci trafiają do po-
radni przede wszystkim 
z niewydolnością oddechową 
spowodowaną COVID-19, 
dusznościami, przewlekłym 
zmęczeniem, gorszą toleran-
cją na wysiłek. U pacjentów 
występują również zmiany 
w płucach oraz problemy 
z koncentracją - wylicza 
rzecznik szpitala.

Maciej Maciejuk

Już ponad tysiąc bialczan skorzystało 
z pomocy pocovidowej poradni

Magdalena Us, rzecznik bialskiego szpitala

Przedział wiekowy pacjentów jest 
bardzo różny. Są to osoby zarówno 
w sile wieku, jak też osoby starsze.
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MIĘDZYRZEC PODLA-
SKI: W obu wypadkach, 
do których doszło 18 
stycznia, przyczyną było 
nieustąpienie pierwszeń-
stwa przejazdu

Do pierwszego zdarzenia doszło 
przed południem na ulicy Włady-
sława Sikorskiego. Jadący rowerem 
88-latek nie ustąpił pierwszeń-
stwa i zderzył się z samochodem 
marki Fiat Ducato. Autem kiero-
wał 18-letni mieszkaniec Siedlec. 
Rowerzysta doznał obrażeń ciała 
i traÞ ł do szpitala. 

Tego samego dnia po godzinie 
18 na skrzyżowaniu ulicy Drohi-
ckiej z krajową �dwójką� doszło 
do kolejnego wypadku. Tu, jak 
wstępnie ustalili funkcjonariu-
sze, kierująca osobową toyotą nie 
ustąpiła pierwszeństwa kierowcy 
ciężarówki DAF. Za kierowni-
cą osobówki siedziała 42-letnia 
mieszkanka gminy Drelów, a tirem 
kierował 57-letni mieszkaniec Bia-
łej Podlaskiej. Kobieta z obrażenia-
mi ciała traÞ ła do szpitala.

Uczestnicy obydwu zdarzeń byli 
trzeźwi.

(McM)

Dwa wypadki w Międzyrzecu, 
dwie osoby w szpitalu

Kierująca osobową toyotą nie ustąpiła pierwszeństwa kierowcy ciężarówki DAF

Fo
t.K

M
P 

Bi
ał

a 
Po

dl
as

ka

KompleksowaKompleksowa
organizacja pogrzebóworganizacja pogrzebów

(na terenie całego kraju)(na terenie całego kraju)
szeroki wybór trumienszeroki wybór trumien

nekrologi, tabliczki, krzyżenekrologi, tabliczki, krzyże
kremacja i ekshumacja zwłokkremacja i ekshumacja zwłok

przechowywanie zwłokprzechowywanie zwłok
balsamacja, rozliczenia z ZUSbalsamacja, rozliczenia z ZUS

toaletki i kosmetyka pośmiertnatoaletki i kosmetyka pośmiertna
kwiaty, wieńce, odzież dla zmarłychkwiaty, wieńce, odzież dla zmarłych

kredytujemy usługi pogrzebowekredytujemy usługi pogrzebowe

R E K L A M A

Zarzuty kradzieży usły-
szał 19-letni mieszkaniec 
Białej Podlaskiej, który 
ukradł ponad 500 zło-
tych z portfela znajomej.

- Pokrzywdzona zeznała, że 
�amator cudzego mienia� wyko-
rzystał towarzyską wizytę w jej 
mieszkaniu. Wówczas podczas 
chwili nieuwagi wyjął pienią-
dze z portfela znajdującego się 
w przedpokoju - mówi kom. 
Barbara Salczyńska-Pyrchla, oÞ -
cer prasowy Komendy Miejskiej 
Policji w Białej Podlaskiej.

19-latek usłyszał zarzuty 
i przyznał się do winy. - Swoje 
zachowanie tłumaczył trudną 
sytuacją materialną - dodaje 
rzecznik KMP.

(McM)

Towarzysko 
okradziona

eprasa.pl ce56061928
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18 stycznia około godziny 2:50 strażacy z Woli Gułowskiej w gm. Adamów 
zostali zaalarmowani o pożarze. W jednym z domów jednorodzinnych w miej-
scowości Lipiny zapalił się przechowywany w kotłowni opał. Akcja strażaków 
polegała na zabezpieczeniu miejsca zdarzenia, przelaniu wodą tlącego 
się opału oraz przewietrzeniu kotłowni.
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GMINA ZALESIE: 
Ciężarówka próbowała 
przejechać przez most, 
który jest zamknięty 
dla tej kategorii pojaz-
dów. Próba okazała się 
nieudana. Tir runął do 
rzeki.

Do zdarzenia doszło 21 
stycznia. Około godz. 20:30 
dyżurny komisariatu w Te-
respolu został powiadomio-
ny o nietypowym zdarzeniu 
drogowym w Nowosiółkach 
na drodze gminnej. Kierowca 
tira prawdopodobnie chciał 
ominąć kolejkę samochodów 
ciężarowych do przejścia gra-
nicznego i zjechał na drogę 
gminną, a następnie na most 
na rzece Krzna. Tym samym 
nie zastosował się do przepi-
sów, gdyż jest zakaz wjazdu na 
tę przeprawę dla tej kategorii 
pojazdów. - Auto uszkodziło 
barierkę, a następnie naczepa 
zsunęła się do rzeki. Samo-
chodem kierował obywatel 
Białorusi, był trzeźwy. Za wy-

kroczenie został ukarany man-
datem - mówi kom. Barbara 
Salczyńska-Pyrchla, oficer pra-
sowy Komendy Miejskiej Poli-
cji w Białej Podlaskiej.Lokalni 
przewoźnicy potwierdzają, że 

niektórzy kierowcy chcą w ten 
sposób ominąć kolejkę tirów 
do granicy.

- To droga lokalna. Zauwa-
żyłem, że był taki przypadek 
tuż po świętach. Na szczęście 

kierowca zorientował się, co 
mu grozi i zdążył się wycofać 
- mówi nam jeden z kierow-
ców.

(McM)

Tir rozbił barierki na moście 
i runął do rzeki. Chciał ominąć 
kolejkę ciężarówek

Auto uszkodziło barierkę, a następnie naczepa zsunęła się do rzeki. Do wyciągnięcia ciężarówki potrzebny był specjali-
styczny sprzęt
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W ubiegłym tygodniu kry-
minalni z zespołu do walki 
z przestępczością narkotykową 
bialskiej komendy weszli na 
posesję w gminie Biała Podla-
ska. Zarówno w mieszkaniu 
22-letniego mężczyzny, jak też 
w budynku gospodarczym zna-
leziono marihuanę. Zabezpie-
czona ilość wystarczyłaby do 
sporządzenia niemal 500 porcji 
dealerskich narkotyków. Młody 
człowiek miał także papierowe 
skręty oraz wagę i młynek. 

- W piątek Sąd Rejonowy 
w Białej Podlaskiej na wniosek 
policji i prokuratury zastosował 
wobec mężczyzny środek zapo-
biegawczy w postaci tymczaso-
wego aresztu - mówi kom. Bar-
bara Salczyńska-Pyrchla, oÞ cer 
prasowy Komendanta Miejskie-
go Policji w Białej Podlaskiej.

22-latkowi grozi do 10 lat 
więzienia.

(McM)

STREFA TWOJEGO DOMU

W mieszkaniu 22-latka 
znaleźli mnóstwo marihuany

Pożar w Lipinach. 
Zapalił się opał 
w piwnicy

ms
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W budżecie na ten rok 
przewidziano ponad 190 
mln zł dochodów i wydat-
ki w kwocie 204 milionów. 
Aż 76 milionów pochłoną 
inwestycje!

- Najpilniejsze jest ukończe-
nie inwestycji budżetowych 
z poprzedniego roku. Chodzi tu 
o ukończenie remontu OIOM 
przy szpitalu w Łukowie oraz od-
danie do użytku rezonansu ma-
gnetycznego. W zakresie ochrony 
zdrowia istotną inwestycją jest 
remont starego ośrodka zdrowia 
w Stoczku Łukowskim oraz odda-
nie do użytku budowanej aktual-
nie przychodni w Wojcieszkowie 
- mówi Dariusz Szustek, starosta 
powiatu łukowskiego.

Najwięcej na drogi

Najwięcej pieniędzy pochłoną 
oczywiście drogi. W tym roku 
będzie wykonany remont starego 
odcinka małej obwodnicy. W Łu-
kowie powstaną trzy ronda: na 
skrzyżowaniu z ulicą Radzyńską, 
na skrzyżowaniu ulicy Przemy-
słowej i Międzyrzeckiej i trzecie 
na ulicy ks. Brzoski. W ciągu ma-
łej obwodnicy planowana jest też 
przebudowa ulicy Przemysłowej 
oraz szereg drobnych remontów 
drogowych w mieście. 

- Jako powiat będziemy współ-
Þ nansować również budowę 
ronda w Konorzatce - informuje 
starosta. - To bardzo ważna in-
westycja. Często dochodzi tu do 

wypadków i mamy nadzieję, że 
po remoncie ten odcinek drogi 
będzie wreszcie bezpieczny. Tu 
będziemy składać wniosek do 
Funduszu Rozwoju Dróg o doÞ -
nansowanie i jak tylko je otrzy-
mamy, to ruszamy z budową. Re-
alizacja nastąpiłaby w przyszłym 
roku - dodaje.

Od ronda w Konorzatce zosta-
nie wyremontowana droga w kie-
runku Hordzieży, a także z Woli 
Gułowskiej do Budzisk. 

Ważną inwestycją będzie też 
przebudowa drogi z Wólki Świąt-
kowej do Krynki oraz odcinek 
z Krynki przez Celiny, Goło-
wierzchy, Wólkę Konopną, aż do 
granic powiatu.

Kolejnym odcinkiem dróg do 
remontu będzie trasa z Turzych 
Róg, przez Zarzecz Łukowski, aż 
do granicy powiatu oraz odcinek 
od Zarzecza Łukowskiego do 
Kownatek.

Oświata i sport

Na ten rok zaplanowano także 
szereg prac remontowych w szko-
łach. Będzie kontynuacja rozbu-
dowy Zespołu Szkół nr 3 w Łu-
kowie, czyli tzw. Rolnika. Stan 
surowy budynku jest już zakoń-
czony, teraz rozpoczną się prace 
wykończeniowe. Przybędzie tam 
sześć klas oraz dodatkowa po-
wierzchnia użytkowa na zaplecze. 
Wykonana zostanie nowa elewa-
cja w Liceum Ogólnokształcącym 
im. T. Kościuszki i internacie. 
Rozpocznie się również remont 

budynków Zespołu Szkół w Ada-
mowie. Chodzi tu o wymianę da-
chów na szkole i sali gimnastycz-
nej oraz remont sali. 

W zakresie sportowym remon-
tu doczekają się dwa boiska przy 
ZS nr 2 i nr 3. Wybudowane zo-
stanie również boisko przy Zespo-
le Placówek. 

- Składamy też wniosek do 
programu �Polski Ład� na budo-
wę krytej strzelnicy przy Zespole 
Szkół w Radoryżu Smolanym. Ta 
strzelnica będzie miała tory do 
strzałów z broni pneumatycznej 
na 12,5 m, 25 m, 50 m i 100 m. 
Torów każdej długości będzie po 
kilka. Koszt tej budowy to 15 mln 
złotych - mówi starosta. 

Wydatki na kulturę
Na wiosnę planowane jest 

ukończenie remontu Muzeum 
Henryka Sienkiewicza w Woli 
Okrzejskiej. Zaraz po nim zosta-
nie przeprowadzona aktualizacja 
dokumentacji muzeum.

Zostały jeszcze drobne prace 
przy kopcu, zamontowanie barie-
rek i prace w parku przy muzeum. 

- To kluczowe inwestycje po-
wiatu, z pewnością w trakcie 
roku pojawią się nowe, niezapla-
nowane. Sporo będzie się działo 
przy szpitalu. Będziemy składać 
wniosek o doÞ nansowanie roz-
budowy oddziału zakaźnego i po-
mieszczeń laboratorium - podsu-
mowuje starosta.

ms

W tym roku będzie wykonany remont starego odcinka małej obwodnicy. W Łukowie powstaną 3 ronda

Rekordowy budżet powiatu łukowskiego. 
Najwięcej pieniędzy na drogi

- Jeśli chodzi o środki na inwestycje, to jeszcze nie koniec, ponieważ ogłosiliśmy 
nabór do programu „Polski Ład”, gdzie będziemy składać dwa wnioski opiewa-
jące na kwotę 14 i 4,5 mln zł. Liczymy, że przynajmniej jeden z nich będzie roz-
patrzony pozytywnie. Także budżet od strony dochodowej i inwestycyjnej jeszcze 
ulegnie zmianie -informuje Dariusz Szustek, starosta powiatu łukowskiego
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NAJWAŻNIEJSZE INWESTYCJE POWIATU 
ŁUKOWSKIEGO NA 2022 R.
1. DROGI:

11,5 mln zł - budowa drogi powiatowej Celiny - Krynka - granice 
powiatu
4 mln 686 tys. zł - przebudowa drogi powiatowej Nowy Świat - 
Radoryż Kościelny
4 mln 656 tys. zł - przebudowa drogi powiatowej na odcinku Wola 
Gułowska - Dąbrówka - Budziska - Krzówka 
6 mln 951 tys. zł - przebudowa drogi powiatowej Wola Gulowska 
- Hordzież.
2. SPORT:

400 tys. zł - budowa boiska przy Zespole Placówek w Łukowie
350 tys. zł - przebudowa boiska przy Zespole Szkół nr 2 w Łukowie 
500 tys. zł - budowa boiska w Zespole Szkół nr 3 w Łukowie.
3. OŚWIATA:

600 tys. zł - rozbudowa budynku Zespołu Szkół nr 3 w Łukowie
170 tys. zł - zakup minibusa dla SOSzW w Baczkowie.
4. BEZPIECZEŃSTWO: 

2 mln zł - rozbudowa budynku Komendy Powiatowej Państwowej 
Straży Pożarnej.
5. KULTURA:

2 mln 748 tys. zł - „CENTRUM KULTURY SIENKIEWICZOWSKIEJ” - 
podniesienie atrakcyjności muzeum, parku i kopca.

BUDŻET POWIATU ŁUKOWSKIEGO NA 2022 R.

191 mln 640 tys. zł 
planowane dochody 

204 mln  357 tys. zł
planowane wydatki

12 mln 717 tys. zł
planowany deficyt

(deficyt będzie sfinansowany przychodami z kredytów i pożyczek w kwocie 
5 900 000 zł, niewykorzystanych środków pieniężnych na rachunku 

bieżącym w kwocie 454 480 zł, wolnych środków jako nadwyżki środków 
pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu jednostki samorządu terytorial-
nego wynikających z rozliczeń wyemitowanych papierów wartościowych, kre-
dytów i pożyczek z lat ubiegłych w kwocie 1 088 903 zł oraz niewykorzy-
stanych środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu, wynikających 

z rozliczenia dochodów i wydatków nimi finansowanych związanych ze 
szczególnym sposobem wykorzystania budżetu w kwocie 5 274 338 zł)

Obrażenia wielonarządo-
we � to prawdopodobnie 
bezpośrednia przyczyna 
śmierci 49-letniego poli-
cjanta z komendy w Par-
czewie, który w połowie 
stycznia wjechał skodą 
w drzewo. W ubiegłym 
tygodniu została przepro-
wadzona sekcja zwłok 
mężczyzny.

Do tragedii doszło 12 stycznia 
w Rudnie Trzecim w gm. Mila-
nów, na drodze wojewódzkiej 
numer 813 (chodzi o odcinek 
między Komarówką Podlaską 
w powiecie radzyńskim a Rud-
nem). 

� Dotychczasowe ustalenia 
wskazują, że 49-latek kierujący 
skodą na zakręcie stracił pano-
wanie nad pojazdem, zjechał na 
przeciwległy pas ruchu i uderzył 

w drzewo. Pomimo podjętej re-
animacji mężczyzna zginął na 
miejscu wskutek odniesionych 
obrażeń � relacjonowała starszy 
sierżant Ewelina Semeniuk, oÞ -
cer prasowy Komendy Powiato-
wej Policji w Parczewie.

Niebawem okazało się, że 

oÞ arą wypadku jest starszy aspi-
rant Grzegorz Delążek, dyżurny 
KPP w Parczewie, który w policji 
służył przez 23 lata. W ubiegłym 
tygodniu została przeprowadzo-
na sekcja zwłok tragicznie zmar-
łego mężczyzny. 

� Ze wstępnych ustaleń wy-

nika, że bezpośrednią przyczyną 
zgonu były obrażenia wielona-
rządowe, ale czekamy jeszcze na 
pisemną opinię z pełnym uza-
sadnieniem biegłego. Powinna 
ona wpłynąć za kilka tygodni, 
wtedy będę mógł podać więcej 
szczegółów � powiedział w roz-
mowie z nami Adam Hunek, szef 
parczewskiej prokuratury. 

Zaledwie kilkadziesiąt go-
dzin przed tragiczną śmiercią 
policjanta na drogach powiatu 
parczewskiego doszło do innego 
dramatu. Osobowy citroen roz-
bił się na drzewie w miejscowo-
ści Stępków (gm. Dębowa Kłoda) 
na drodze wojewódzkiej numer 
819. 20-letni kierowca zginął na 
miejscu. Prawdopodobnie przy-
czyną wypadku była nadmierna 
prędkość.

Grzegorz Rekiel

Tragiczny wypadek w gminie Milanów. 
Odbyła się sekcja zwłok policjanta

Skoda uderzyła w drzewo, kierowca zginął na miejscu

Fo
t.P

ol
ic

ja
 P

ar
cz

ew

Ponad 14 tys. zł straciła miesz-
kanka Międzyrzeca Podlaskiego. 
Kobieta otrzymała link od osoby 
rzekomo zainteresowanej zakupem 
wystawionej przez nią sukni ślub-
nej. W ten sposób miała szybko 

otrzymać gotówkę. Nieświadoma 
zagrożenia podała swoje dane wraż-
liwe, a także numer i ważność karty 
oraz jej kod. W efekcie to z jej konta 
sprawca wypłacił pieniądze.

 W

Chciała sprzedać suknię, 
straciła 14 tys. zł

- konstrukcje metalowe, 
  felgi, czêœci samochodowe
- przês³a ogrodzeniowe
- naczepy, ramy ciê¿arówek
- maszyny rolnicze
- kamieñ, drewno, marmur
- elewacje, usuwamy graffiti

ZAWADKI 29

MALOWANIE PROSZKOWE

PIASKOWANIE

509 472 300

WULKANIZACJA

- wulkanizacja
- prostowanie felg stalowych i aluminiowych
- polerowanie felg aluminiowych
- wymiana i wywa¿anie opon

ZAWADKI 29 518 765 795

PROSTOWANIE I POLEROWANIE FELG

eprasa.pl ce56061928
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Od 21 do 46 tys.zł brutto 
otrzymali na gwiazdkę 
samorządowcy z powiatu 
opolskiego w związku 
z wyrównaniem wyna-
grodzenia. Na co wydadzą 
pieniądze?

Zgodnie z obowiązującą ustawą 
o zmianie ustawy o wynagrodze-
niach osób zajmujących kierow-
nicze stanowiska państwowe oraz 
niektórych innych ustaw wójtom, 
burmistrzom, starostom i człon-
kom zarządu powiatu przysługuje 
wyrównanie wynagrodzenia od 1 
sierpnia 2021 roku. 

W związku z tym, że większość 
rad ustalała wynagrodzenia opol-
skim samorządowcom w grudniu, 
wyrównanie wynagrodzenia przy-
sługuje im za pięć miesięcy. Nie-
którzy dostali za cztery miesiące. 
Wyjątkiem jest burmistrz Ponia-
towej, który wyrównanie wziął za 
trzy miesiące. A to dlatego, że nowe 
wynagrodzenie ustalone miał naj-
wcześniej, jeszcze w listopadzie. 

Wyrównanie to nic innego jak 
różnica pomiędzy pensją po pod-
wyżce a poprzednią. W przypadku 
opolskich samorządowców różnica 
ta kształtuje się na poziomie od 6,5 
tys. zł do 9,7 tys.zł miesięcznie.

Najwięcej dostał starosta 
Sprawdziliśmy, w jakiej wysoko-

ści naliczono i wypłacono wyrów-
nanie wynagrodzenia. O podanie 
takiej informacji wystąpiliśmy do 
wszystkich urzędów. Dane, które 
od nich otrzymaliśmy, publikuje-
my pod zdjęciami włodarzy. Sami 
też podliczyliśmy kasę, jaka traÞ ła 
pod koniec roku do wójtów, burmi-
strzów i członków Zarządu Powia-
tu w Opolu Lubelskim. 

Tylko w trzech przypadkach na-
sze wyliczenia zgodziły się z dany-
mi urzędowymi. Taka sytuacja ma 
miejsce w przypadku wyrównania 
naliczonego staroście opolskiemu, 
a także burmistrzowi Józefowa nad 
Wisłą i wójtowi gminy Karczmi-
ska. 

Najlepiej zarabiającym samorzą-
dowcem w powiecie opolskim jest 
aktualnie starosta opolski. Pensja 
Dariusza Piotrowskiego w grudniu 
skoczyła o 9195 zł brutto w górę. 
Z tytułu przysługującego mu za 
pięć miesięcy wyrównania wyna-
grodzenia zainkasował 45.975 zł 
brutto.

Burmistrz Józefowa nad Wisłą 
dzięki podwyżce zarabia 8270 zł 
brutto więcej, niż miał dotychczas. 
W jego przypadku wyrównanie za 
cztery miesiące wyniosło 33.080 zł 
brutto.

Wójt gminy Karczmiska dostał 
6556 zł podwyżki. A więc z tytułu 
czteromiesięcznego wyrównania 
pensji Janusz Goliszek otrzymał 
26.224 zł brutto. 

W przypadku pozostałych sa-
morządowców podane kwoty wy-
równania wynagrodzeń różnią się 

od tego, co wynika z naszych wyli-
czeń matematycznych. Ta różnica, 
wynosząca od kilkuset złotych do 
trzech tysięcy, wynika z kwestii 
podatkowych oraz faktu, że nie-
którzy samorządowcy � wójtowie 
z Chodla i Wilkowa, czy burmistrz 
Poniatowej - przebywali na zwol-
nieniach lekarskich, w związku 
z tym ich wynagrodzenia zostały 
pomniejszone. 

Wójt gminy Łaziska zapewnia, 
że wyliczenia jego wyrównania są 
poprawne. 

- Wyrównanie mam za cztery 
miesiące, a grudniowa pensja jest 
naliczona �po nowemu� � tłu-
maczy Karol Grzęda, wójt gminy 
Łaziska. 

Rekordowa pensja Plisa
Samorządowcem, który dostał 

najwyższą podwyżkę, jest bur-
mistrz Opola Lubelskiego. W przy-
padku Sławomira Plisa wynagro-
dzenie podskoczyło w grudniu 
o 9727 zł brutto, czyli z poziomu 
10.085 zł do 19.812 zł brutto. 
W grudniu na konto Plisa przelana 
została kwota 15.894 zł netto. 

Skąd tak duża? 
- Na wysokość faktycznie wy-

płaconego wynagrodzenia burmi-

strza Opola Lubelskiego w grudniu 
ubiegłego roku wpływ miał fakt 
opodatkowania 17-procentową 
stawką podatku dochodowego od 
osób Þ zycznych, a nie 32-procen-
tową z uwagi na złożone oświad-
czenie o wspólnym rozliczaniu 
podatku z małżonką. Dodatkowo 
z kwoty wynagrodzenia brutto 
nie dokonano potrącenia składek 
emerytalno-rentowych w związku 
z przekroczeniem progu składko-
wego � wyjaśnia Waldemar Gogół, 
zastępca burmistrza Opola Lu-
belskiego i dodaje: - Jednocześnie 
wyjaśniam, że w rocznym rozli-
czeniu podatkowym, w przypadku 
przekroczenia progu podatkowego, 
podatnik uiszcza podatek w wyso-
kości 32 procent do Urzędu Skar-
bowego.

16 tys. na rękę Plis w tym roku 
nie będzie zarabiał. Ile traÞ  do jego 
kieszeni każdego miesiąca, publiku-
jemy obok. 

Piotrowski część odda żonie, 
Karczmarczyk i Plis nie 

powie 
Co zrobią z wyrównaniem sa-

morządowcy? Na ten temat nie-
chętnie się wypowiadają. 

- To pytanie nie dotyczy spraw 
publicznych � tyle na ten temat 
miał do powiedzenia Sławomir Plis, 
burmistrz Opola Lubelskiego.

- Nie chcę mówić, na co prze-
znaczę te pieniądze. Na pewno nie 
przeznaczyłem ich na wycieczkę 
� odpowiada z kolei Paweł Kar-
czmarczyk, burmistrz Poniatowej, 
który z tytułu wyrównania wyna-
grodzenia otrzymał do ręki prawie 
13 tys.zł. 

Bardziej rozmowni są człon-
kowie zarządu powiatu. Włodarz 
powiatu zapewnia, że jeszcze nie 
zdecydował, na co wyda dodatko-
wy zastrzyk gotówki, jaki otrzymał 
pod koniec roku. 

- Raczej je zaoszczędzę, a część 
zagospodaruje żona � mówi Da-
riusz Piotrowski, starosta opolski.

Wicestarosta opolski postano-
wił, że wyrównanie zainwestuje. 

- Pieniądze przeznaczę przede 
wszystkim na leczenie. Mam pew-
ne zaległości zdrowotne, których 
Narodowy Fundusz Zdrowia nie 
refunduje. Na zabiegi refundowane 
trzeba długo czekać, a za zabiegi 
komercyjne trzeba płacić, jak za 
mokre zboże, bo kosztują bardzo 
dużo � przyznaje Janusz Złotucha, 
wicestarosta opolski. 

Michał Kramek, etatowy czło-
nek Zarządu Powiatu w Opolu 
Lubelskim też zdecydował, co zro-
bi z pieniędzmi, które wpłynęły 
na konto pod koniec 2021 roku. 
Przypomnijmy - jest to kwota 12,5 
tys.zł. Zaznacza jednak, że o pod-
wyżkę nie wnioskował. A dostał ją 
w związku z odgórną decyzją par-
lamentarzystów, którą prywatnie 
ocenia jako niefortunną, ze wzglę-
du na obecną bardzo trudną sytua-
cję Þ nansową ogółu społeczeństwa.

- Dodatkowe środki z podwyżki 
zamierzam spożytkować w znacz-
nej części na cele społeczne � za-
powiada Michał Kramek. - Jestem 
prezesem Stowarzyszenia Niezłom-
na Polska � Dobre Słowo, które każ-
dego roku przygotowuje paczki dla 
kombatantów i seniorów potrzebu-
jących wsparcia. Część podwyżki 
przeznaczę na organizację akcji 
pomocowej w roku 2023. Stowa-
rzyszenie działa non proÞ t, nie ma 
żadnych zysków i każda złotówka 
się tutaj przyda - dodaje. 

Ale nie tylko na to pójdą środki. 
- Zamierzam również wesprzeć 

organizację wyjazdu kolonijnego 
dzieci i młodzieży, które pomagają 
przy paraÞ i w Poniatowej. W tym, 
roku w lipcu wyjeżdżają na Ma-

zury. Część tych dzieci, młodzieży 
pochodzi z rodzin, których nie stać 
na organizację wakacyjnego odpo-
czynku � przyznaje. 

Zapytaliśmy też wójta gminy 
Wilków, na co przeznaczy dodat-
kowe pieniądze. 

- A to słodka tajemnica wójta � 
odpowiada Daniel Kuś. � Nie mam 
pojęcia � dodaje.

Agnieszka Ciekot

Tak przytyły portfele opolskiej władzy 
na koniec roku

Dariusz Piotrowski, 
starosta opolski

Wynagrodzenie przed podwyżką: 
16.620 zł brutto
Wysokość przyznanej podwyżki: 
9195 zł brutto
Wysokość wynagrodzenia po 
podwyżce: 19.815 zł brutto 
Wysokość wynagrodzenia wypłaco-
nego za grudzień: 12.910 zł netto
Wysokość wyrównania wynagro-
dzenia: 45.975 zł brutto / 27.123 
zł netto

Janusz Złotucha, 
wicestarosta opolski

Wysokość wynagrodzenia przed 
podwyżką: 6400 zł brutto (wyliczenie 
redakcji)
Wysokość przyznanej podwyżki: 4909 
zł brutto (dane podane za sekretarz 
powiatu)
Wysokość wynagrodzenia po podwyż-
ce: 11.309 zł brutto (dane podane za 
sekretarz powiatu)
Wysokość wynagrodzenia wypłacone-
go za grudzień: brak danych 
Wysokość wyrównania wynagrodze-
nia: 25.457 zł brutto / 17.958 zł netto

Michał Kramek, 
etatowy członek zarządu powiatu 

Wysokość wynagrodzenia przed 
podwyżką: 5525 zł brutto (wyliczenie 
redakcji)
Wysokość przyznanej podwyżki: 3553 
zł brutto (dane podane za sekretarz 
powiatu)
Wysokość wynagrodzenia po podwyż-
ce: 9078 zł brutto (dane podane za 
sekretarz powiatu)
Wysokość wypłaconego wynagrodze-
nia za grudzień: brak danych
Wysokość wyrównania wynagrodze-
nia: 17.844 zł brutto / 12.588 zł netto

Sławomir Plis, 
burmistrz Opola Lubelskiego

Wysokość wynagrodzenia przed 
podwyżką: 10.085 zł brutto
Wysokość przyznanej podwyżki: 
9727 zł brutto
Wysokość wynagrodzenia po 
podwyżce: 19.812 zł brutto 
Wypłacone wynagrodzenie za 
grudzień: 15.894 zł netto
Wysokość wyrównania wynagro-
dzenia: 38.230 zł brutto / 27.210 
zł netto

Paweł Karczmarczyk, 
burmistrz Poniatowej

Wysokość wynagrodzenia przed 
podwyżką: 10.180 zł brutto
Wysokość przyznanej podwyżki: 
8270 zł brutto 
Wysokość wynagrodzenia po 
podwyżce: 18.450 zł brutto 
Wysokość wynagrodzenia wypłaco-
nego za grudzień: 11.427 zł netto
Wysokość wyrównania wynagro-
dzenia: 21.777 zł brutto / 12.998 
zł netto

Grzegorz Kapica, 
burmistrz Józefowa nad Wisłą

Wysokość wynagrodzenia przed 
podwyżką: 10.180 zł brutto
Wysokość przyznanej podwyżki: 
8270 zł brutto 
Wysokość wynagrodzenia po 
podwyżce: 18.450 zł brutto 
Wysokość wynagrodzenia wypłaco-
nego za grudzień: 13.066 zł netto
Wysokość wyrównania wynagro-
dzenia: 33.080 zł brutto / 23.335 
zł netto

Daniel Kuś, 
wójt gminy Wilków

Wysokość wynagrodzenia przed 
podwyżką: 10.180 zł brutto
Wysokość przyznanej podwyżki: 
8270 zł brutto 
Wysokość wynagrodzenia po 
podwyżce: 18.450 zł brutto 
Wysokość wynagrodzenia wypłaco-
nego za grudzień: 10.928 zł netto 
Wysokość wyrównania wynagro-
dzenia: 30.493 zł brutto / 17.570 
zł netto

Przemysław Kowalski, 
wójt gminy Chodel

Wysokość wynagrodzenia przed 
podwyżką: 9898 zł brutto
Wysokość przyznanej podwyżki: 
6702 zł brutto 
Wysokość wynagrodzenia po 
podwyżce: 16.600 zł brutto
Wysokość wynagrodzenia wypłaco-
nego za grudzień: 11.805 zł netto
Wysokość wyrównania wynagro-
dzenia: 24.127 zł brutto / 18.142 
zł netto

Janusz Goliszek, 
wójt gminy Karczmiska

Wysokość wynagrodzenia przed 
podwyżką: 9020 zł brutto
Wysokość przyznanej podwyżki: 
6556 zł brutto
Wysokość wynagrodzenia po 
podwyżce: 15.576 zł brutto
Wysokość wynagrodzenia wypłaco-
nego za grudzień: 8720 zł netto
Wysokość wyrównania wynagro-
dzenia: 26.224 zł brutto / 15.104 
zł netto

Karol Grzęda, 
wójt gminy Łaziska

Wysokość wynagrodzenia przed 
podwyżką: 10.180 zł brutto
Wysokość przyznanej podwyżki: 
5396 zł brutto 
Wysokość wynagrodzenia po 
podwyżce: 15.576 zł brutto
Wysokość wynagrodzenia wypłaco-
nego za grudzień: 9.068 zł netto 
Wysokość wyrównania wynagro-
dzenia: 21.454 zł brutto / 12.362 
zł netto

TAK KSZTAŁTOWAĆ BĘDZIE SIĘ 
W 2022 ROKU MIESIĘCZNE 
WYNAGRODZENIE NETTO 
BURMISTRZA OPOLA 
LUBELSKIEGO SŁAWOMIRA PLISA:

styczeń - 13.127,16 zł
luty - 13.127,16 zł
marzec – 13.127,16 zł
kwiecień – 13.127,16 zł
maj – 13.127,16 zł
czerwiec – 13.127,16 zł
lipiec – 11.619,16 zł
sierpień – 10.182,16 zł
wrzesień – 11.186,11 zł
październik – 11.558,53 zł
listopad – 11.558,53 zł
grudzień – 11.558,53 zł

Źródło: Urząd Miejski w Opolu 
Lubelskim
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Lublin: �Żadne kłam-
stwo nie żyje wiecznie�, 
�COVID-1984 game 
over�, �Dziś paszpor-
ty, jutro getto�, �Stop 
segregacji sanitarnej�, 
�Segregujcie śmieci, 
nie ludzi� - takie hasła 
można było usłyszeć 
i zobaczyć w Lublinie 
na sobotnim proteście 
przeciwników obowiąz-
kowych szczepień.

Przeciwnicy obowiązkowych 
szczepień spotkali się na Placu 
Zamkowym. 

- Chciałabym wyraźnie po-
wiedzieć jako profesor uniwer-
sytetu, że w ostatnim czasie 
ujawniła się tzw. lumpeninte-
ligencja. Są to ludzie, którym 
zależy jedynie na pieniądzach 
i na władzy. Te swoje chęci 
posiadania i władania przy-
krywają tytułami naukowymi. 
Musimy być tego świadomi, 
żeby nie dać się oszukać tym, 
którzy w imię nauki próbują 
kłamać - mówił prof. Ryszard 
Zajączkowski z KUL, który 
podkreślał, że mówi w swoim 
imieniu.

Uczestnicy skandowali m.in. 
�Stop segregacji sanitarnej�.

- Jestem ratownikiem me-
dycznym 10 lat - twierdził jeden 
z mówców. - Kiedy ujawniłem 
zgon poszczepienny zostałem po 
prostu zwolniony (...). Kto jak 
nie my widzimy, co się dzieje.

Joanna Niećko

W Lublinie protestowali przeciwnicy 
obowiązkowych szczepień

Protestujący podkreślali, że nie godzą się na obowiązkowe szczepienia
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W proteście przeciwników obowiązkowych szczepień wzięło udział kilkaset osób
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Relacja z protestu na 
Lublin24.pl

film na faaceboku 
portalu

POWIAT LUBAR-
TOWSKI: 45-letni 
funkcjonariusz policji 
uderzył swoim sa-
mochodem w zapar-
kowaną białoruską 
ciężarówkę. Był pija-
ny. W ub. tygodniu 
usłyszał zarzut.

Sygnał o wyczynie poli-
cjanta z drogówki otrzymali-
śmy w ub. tygodniu od czy-
telnika. Potwierdził się. 

 Informację o zdarzeniu 
policja otrzymała 19 grud-
nia o godz. 21.10. - Na trasie 
z Nowego Orzechowa w kie-
runku Starego Uścimowa 
45-letni kierowca opla naje-
chał na stojący na poboczu 

samochód ciężarowy Mer-
cedes Benz - informuje st. 
sierż. Jagoda Stanicka z KPP 
w Lubartowie.

Kierowca opla z obraże-
niami, jakie odniósł w zde-
rzeniu z białoruską cięża-
rówką, został przewieziony 
do szpitala. Tam pobrano mu 
krew do badań, okazało się, 
że był pod wpływem alkoho-
lu. Zdarzenie zostało zakwa-
lifikowane przez policję jako 
wypadek. Mężczyzna, który 
uderzył w białoruską cię-
żarówkę, to funkcjonariusz 
Wydziału Ruchu Drogowe-

go lubartowskiej komendy, 
z długoletnim stażem pracy. 
Nie jest już policjantem.- 
Został administracyjnie 
zwolniony ze służby przez 
Komendanta Powiatowe-
go Policji - informuje st. 
sierż. Stanicka. Przebieg 
zdarzeń potwierdza proku-
rator Krzysztof Maryńczak, 
szef Prokuratury Rejonowej 
w Lubartowie.

- W okolicy tartaku stały 
zaparkowane dwa TIR - y. 
Kierowca samochodu osobo-
wego nie dostosował prędko-
ści do warunków na drodze 

i uderzył w jeden z zapar-
kowanych samochodów cię-
żarowych. TIR został lekko 
uszkodzony, kierowca samo-
chodu osobowego sam został 
poszkodowany, doznał zła-
mania żeber. Miał w orga-
nizmie 2,25 promila - mówi 
prokurator. Nietrzeźwy kie-
rujący został przytrzymany 
przez kierowców TIR-ów, oni 
też wezwali policję na miej-
sce zdarzenia. Były już poli-
cjant usłyszał zarzut prowa-
dzenia samochodu w stanie 
nietrzeźwości. - Przyznał się, 
odmówił składania wyjaś-
nień - mówi prokurator.

Marcin Kusyk

Policjant z drogówki staranował TIR-a. 

Miał ponad 2 promile
2,25 promila alkoholu 
- tyle miał w organizmie policjant drogówki

Policja apeluje do kie-
rowców, którzy jechali 
tą trasą, aby przesyłali 
swoje nagrania z kamer 
samochodowych.

W poniedziałek, 24 stycznia, 
po godz. 6 w ZoÞ ówce, na trasie 
z Lublina do Łęcznej (DK 82), 
jadąca w kierunku Łęcznej cięża-
rówka zjechała na przeciwległy 
pas ruchu i otarła się o jadącego 
z naprzeciwka busa, który wpadł 
do rowu.

Łącznie z kierowcą busem je-
chało 13 osób. Części z nich wyjść 
z pojazdu pomogli strażacy, także 
udzielili im pierwszej pomocy. Do 
szpitali w Łęcznej, Lublinie i Lubar-
towie traÞ ło osiem osób z urazami 
głowy, nóg i rąk.

Kierowca ciężarówki uciekł 
z miejsca zdarzenia. Funkcjonariu-
sze zabezpieczają nagrania z kamer, 
a także apelują do kierowców, któ-
rzy jechali tą trasą, aby przesyłali 
policji swoje nagrania z kamer sa-
mochodowych.

Kamil Kulig

Osiem osób rannych 
w zderzeniu busa z ciężarówką

Do szpitali w Łęcznej, Lublinie i Lubartowie trafi ło osiem osób z urazami 
głowy, nóg i rąk
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Poseł ze Świdnika ma 
zostać przedstawiony 
jako wiceminister 
finansów.

�Polski Ład to m.in. naj-
większa reforma obniżająca 
podatki, tworząca solidarny 
system podatkowy. Premier 
Mateusz Morawiecki zdecy-
dował, że jej wdrożenie wes-
prze Artur Soboń, który m.in. 
podpisał umowę społeczną 
w górnictwie, doprowadził 
do szerokiego przekształcenia 
użytkowania wieczystego we 
własność� - poinformował na 
Twitterze rzecznik rządu Piotr 
Müller.

To będzie już piąty resort 
Artura Sobonia, który jest 
obecnie wiceministrem rozwo-
ju i technologii, a także pełni 
funkcję pełnomocnika rządu 
ds. rozwoju lokalnego.

Przypomnijmy, że wcześ-
niej odpowiadał za restruktu-
ryzację górnictwa w minister-
stwie aktywów państwowych, 
z którego odszedł po wynego-
cjowaniu umowy społecznej 
z górnikami.

Kamil Kulig

Artur Soboń ma 
naprawiać Polski Ład

To będzie już piąty resort Artura 
Sobonia
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Trzej mieszkańcy gminy Ja-
nowiec będą odpowiadać przed 
sądem za wyrąb i kradzież drze-
wa. Na gorącym uczynku przy-
łapał ich właściciel leśnej działki. 
Przejeżdżał akurat obok swojego 
lasu, gdzie zauważył trzech męż-

czyzn ścinających drzewo na jego 
działce. Gdy ruszył z interwencją, 
dwóch uciekło. Zawiadomił po-
licję. Funkcjonariusze wkrótce 
zatrzymali trzeciego złodzieja, 
31-latka gminy Janowiec. Obok 
przejeżdżał inny policjant, któ-

ry tego dnia miał akurat wolne. 
Dowiedziawszy się, co zaszło, za-
proponował pomoc. Niedługo po 
drugiej stronie lasu natknął się na 
drugiego z mężczyzn - brata już 
zatrzymanego 31-latka. Następ-
nego dnia stróże prawa zatrzymali 

30-letniego mieszkańca tej samej 
gminy. Zatrzymani mężczyźni 
usłyszeli już zarzuty wyrębu i kra-
dzieży kilkudziesięciu sztuk drzew 
z gatunku brzoza o łącznej warto-
ści blisko 10 tys. zł.

Marta Pietroń

Złapani na kradzieży drewna w lesie

PUŁAWY: Mandat w wy-
sokości 2,5 tys. zł oraz 10 
punktów karnych otrzymał 
kierowca mercedesa, który 
na drodze S12 w powiecie 
puławskim przekroczył 
prędkość o 83 km/h.

23 stycznia po południu, po-
licjanci z puławskiego wydziału 
ruchu drogowego zatrzymali do 
kontroli kierowcę osobowego mer-
cedesa, który na trasie S12 w kie-
runku Warszawy przekroczył do-
puszczalną prędkość o 83 kilometry 
na godzinę.

46-letni mieszkaniec powiatu 
mińskiego jechał z prędkością po-
nad 200 km/h, wyprzedzając inne 
pojazdy. 

- Zatrzymany do kontroli nie 
tłumaczył się z przekroczenia 
prędkości, ale uwagę policjantów 
zwrócił fakt, że w samochodzie 
podróżowała z nim rodzina - żona, 
dwoje dzieci oraz dwa psy - mówi 
podkom Ewa Rejn-Kozak.

Policjanci wystawili 46-latkowi 
mandat w wysokości 2,5 tys. zł. 
Dostał też 10 punktów karnych.

(McM)

PUŁAWY: Z rodziną i psami 
pędził ponad 200 km/h

eprasa.pl ce56061928
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Nałęczów: Pracował m.in. 
ze Zbigniewem Zamachow-
skim, Gustawem Holub-
kiem, Danielem Olbrych-
skim, Gerardem Depardieu. 
Przy Planiście i Ekstradycji. 
Robin Williams po jego za-
biegach wyglądał jak ciężko 
pobity.

O sobie mówi, że miał dużo 
szczęścia w życiu i spotkał wielu 
ciekawych, wartościowych ludzi. 
Charakteryzacja i efekty specjalne 
są jego pasją, nieustannie uczy się 
nowych rzeczy. Lubi to, co robi. 
Swoją pracę ceni między innymi za 
możliwość podróżowania i pozna-
wania nowych ludzi.

Warsztaty z Tomaszem Matrasz-
kiem, jednym z najlepszych pol-
skich charakteryzatorów odbyły się 
z w miniony weekend w Nałęczow-
skim Ośrodku Kultury. Uczestnicy 
na własnej skórze doświadczyli, jak 
się tworzy rany cięte oraz opuchli-
zny po pobiciu. 

Krótko o artyście

Tomasz Matraszek zaczynał jako 
perukarz i charakteryzator w Tele-
wizji Polskiej. Ale uciekł do Þ lmu. 
Pracował (i robi to nadal) przy wie-
lu znanych produkcjach Þ lmowych 
polskich i międzynarodowych, ale 
też przy programach telewizyjnych 
(np. Twoja twarz brzmi znajomo), 
czy reklamach. 

Jak znalazł się w Nałęczowie? 
Uczył się w tutejszym �Plastyku�. 
- Pokochałem ludzi w Nałęczowie, 
m.in. Leszka Madejskiego, z któ-
rym przyjaźnię się do dziś i bardzo 
go cenię. Przyjeżdżam tu z wielką 
przyjemnością, to jedno z moich 
ukochanych miast... - mówi Ma-
traszek.
 

Rozmowa z Tomaszem 
Matraszkiem, jednym 
z najwybitniejszych 
i najbardziej 
znanych polskich 
charakteryzatorów 

Zawsze chciał Pan 

pracować przy charaktery-

zacji?

- Nie. Jak byłem bardzo mło-

dy, w szkole podstawowej, 

chodziłem na kółko żeglarskie 

do pana, który był kapitanem 

statku Batory. Chciałem zostać 

marynarzem, robiłem modele 

łódek... Zakwalifikowałem się 

nawet do rejsu dookoła świata 

na Darze Pomorza. Ale dosta-

łem się do liceum i szkoła nie 

wyraziła zgody na roczną prze-

rwę. Musiałbym potem ponow-

nie zdawać egzaminy. Nie po-

płynąłem. Rodzice stwierdzili, że 

lepiej, żebym poszedł do szkoły. 

Ale też zawsze chciałem też ry-

sować, malować i zajmować się 

sztuką.

Po liceum zamierzałem iść 

do Akademii Sztuk Pięknych 

w Warszawie na malarstwo, ale 

się nie dostałem. Na tzw. „prze-

trwanie” poszedłem więc do Po-

maturalnej Szkoły Charakteryza-

cji Teatralno-Filmowej, w której 

prof. Franciszek Cieślak (wspa-

niały człowiek) bardzo mocno 

zainteresował mnie charaktery-

zacją i efektami specjalnymi.

Od czego zaczęła się 

Pana kariera?

- Zaczynałem od pracy w te-

atrze w Radomiu. Bardzo chcia-

łem pracować w wytwórni 

filmowej w Warszawie, ale nie 

udało się. Dostałem się za to do 

Telewizji Polskiej. Początkowo 

miałem etat perukarza - robiłem 

peruki, brody, zarosty. Później 

przeszedłem do charakteryza-

torni, zostałem jej kierownikiem. 

Zrobiłem wiele dużych Teatrów 

Telewizji, m.in. Amadeusza ze 

Zbigniewem Zamachowskim, 

pracowałem tam też z Gusta-

wem Holubkiem, ze Zbignie-

wem Zapasiewiczem...

Jak trafił Pan do filmu? 

Które produkcje były 

najciekawsze?

- Zaproponowano mi zrobienie 

niemieckiego filmu Walerian 

W. Odszedłem z telewizji. Po-

tem był film Pułkownik Chabert 

z Gerardem Depardieu, w któ-

rym byłem odpowiedzialny za 

efekty specjalne, m.in. zrobiłem 

całą bitwę wojsk napoleońskich 

pod Iławą - trupy, ogromną 

mogiłę z manekinami (4 na 

4 metry), nad którą pracowa-

łem trzy miesiące. Od tego się 

zaczęła moja duża przygoda 

z filmem. Następnie zająłem 

się charakteryzacją w jednym 

z pierwszych polskich seriali - 

Pokój 007 o bursie studenckiej, 

a potem w Ekstradycji Wojcie-

cha Wójcika. Pracowałem z nim 

ładnych parę lat, pokochałem 

go jak ojca.

Z zagranicznych filmów bar-

dzo sobie cenię jeszcze Jakuba 

Kłamcę z Robinem Williamsem. 

Robiłem tam połamane nosy, 

efekty specjalne i całe pobicie R. 

Williamsa przez Niemców. Bra-

łem też udział w produkcji Upa-

dek z B. Ganzem, który zagrał 

Hitlera. Była to najlepsza rola 

w kinematografii światowej. 

Dwa lata temu w kinach wy-

świetlano film Ajka. Samal Yesly-

amova, odtwórczyni głównej 

roli, zdobyła nagrodę dla najlep-

szej aktorki w Cannes. Ajka była 

nominowana do Oscara amery-

kańskiego i dostaliśmy Oscara 

azjatyckiego.

Z którym reżyserem 

pracowało się Panu 

najlepiej?

- Właśnie z Wojtkiem Wójcikiem. 

Zawsze będę go wspominał. 

Ale cenię też Radka Piwowar-

skiego - bardzo dobry człowiek 

i reżyser. Z Andrzejem Wajdą 

też dobrze mi się pracowało, 

to bardzo inteligentny człowiek 

o ogromnej kulturze i wiedzy, 

otwarty umysł. Zrobiłem z nim 

m.in. Katyń, film o Wałęsie, któ-

rego grał Robert Więckiewicz.

Cieszę się też, że mogłem pra-

cować z Romanem Polańskim 

przy Pianiście. To bardzo wyma-

gający człowiek. Narobił sobie 

kłopotów w Ameryce, ale ja 

zdążyłem go poznać podczas 

pracy nad tym filmem. To stu-

procentowy profesjonalista, 

szanuje wszystkich ludzi - od 

statystów do aktorów. Zdjęcia 

trwały sześć miesięcy, przygo-

towania trzy, więc praca tam 

zajęła mi dziewięć miesięcy.

Ale są też filmy, o których 

chciałbym zapomnieć właśnie 

ze względu na reżyserów. Nie 

będę wchodził w szczegóły. 

Można się spierać, dyskutować, 

ale nie można obrażać innych 

ludzi. 

A aktorzy? Jak się z nimi 

pracuje?

- Nie mam z nimi problemów, 

bo trzymam się zasady, że każdy 

aktor jest normalnym człowie-

kiem, ma swoje różne kłopoty. 

Czasem przychodzą do mnie 

do charakteryzacji i są zdener-

wowani, bo coś ich wyprowa-

dziło z równowagi. No i przy 

okazji mnie też się dostaje. Ale 

nigdy nie odwdzięczam się ner-

wami, jestem spokojny. Wysłu-

cham cierpliwie, czasem dam 

jakąś radę. Nigdy nie opowia-

dam też o zachowaniu aktorów. 

Często jestem ich „spowiedni-

kiem”, ale wszystko zostawiam 

dla siebie. 

Dobrze pracowało mi się m.in. 

z Andrzejem Sewerynem, to 

perfekcjonista, nie przepuści 

niczego, rozumieliśmy się bez 

słów oraz ze Zbigniewem Za-

machowskim, którego bardzo 

cenię. Dał mi nawet swoją 

książkę z dedykacją, przeczyta-

łem ją w dwa dni! Pozytywnie 

wspominam reż współpracę 

z Holubkiem, Zapasiewiczem, 

Czarkiem Pazurą, Olafem Luba-

szenko, Danielem Olbrychskim.

Mam to szczęście, że urodziłem 

się w czasach, w których zaczę-

ło powstawać w Polsce dużo 

świetnych filmów fabularnych, 

byłem nimi zafascynowany jako 

młody człowiek. Grali w nich 

wspaniali aktorzy. Nigdy nie 

przypuszczałem, że doczekam 

czasów, w których będę mógł 

tych ludzi zobaczyć na własne 

oczy, pracować z nimi, dotykać 

ich twarzy. Z większością pracu-

ję nadal.

 Jakie najciekawsze 

miejsca Pan zwiedził?

- Uwielbiam podróże. Przez 

cztery lata byłem w Kazachsta-

nie na stepie podczas kręcenia 

filmu Tulpan Siergieja Dworce-

woja. Miałem tam wiele wspa-

niałych przygód. Najbliższa 

miejscowość była od planu 

oddalona o 400 km. Nauczy-

łem się jeździć na wielbłądach, 

zaprzyjaźniłem się z Kazachami. 

Dostałem od nich nawet białe-

go małego wielbłąda na urodzi-

ny i dwa wilki, ale nie mogłem 

ich zabrać do Polski. Później 

Absolwent Plastyka w Nałęczowie trafi ł do największych produkcji fi lmowych

Rany cięte, podbite oczy, złamane n
I głowa Jandy w reklamówce. Wszys

Pierwszego dnia uczestnicy obserwowali proces wykonania silikonowego 
odlewu twarzy. Model, pan Rafał, wykazał się ogromną cierpliwością...

Jak powstają rany, złamania i siniaki? Mogliśmy to sprawdzić krok po kroku, 
a niektórzy nawet na własnej skórze

Uczestnicy dwudniowych warsztatów charakteryzatorskich z Tomaszem Matraszkiem

Elżbieta Zakrzewska-
Pietraś

Trafi łam na warsztaty, ponieważ 
zaprzyjaźniłam się z naszym 
amatorskim teatrem „Stacja Teatr”. 
Tematyka zajęć jest bardzo cieka-
wa. Dla mnie to jest fascynujące, 
że tyle się dzieje na planie, że to 
jest taka żmudna praca, ale efekty 
są wspaniałe.

Joanna Nadzieja Turek 
16 lat (Nałęczów)

Już kilka lat temu szukałam czegoś 
takiego, a skoro zobaczyłam plakat 
i nadarzyła się taka okazja, to 
stwierdziłam: „Dlaczego nie?”. 
Szczególnie, że wpisowe było 
niskie. Teraz uczę się w nałęczow-
skim Plastyku, ale pan Tomasz 
podpowiedział mi, do jakiej szkoły 
warto iść dalej. Warsztaty były 
świetne. Mogłam zrobić odlew 
palców na pamiątkę.

Tomasz Matraszek
Charakteryzator 

Absolwent Państwowego Liceum 
Sztuk Plastycznych im. Józefa 
Chełmońskiego w Nałęczowie, 
Pomaturalną Szkołę Charakteryza-
cji Teatralno-Filmowej w Warszawie 
i Szkołę Efektów Specjalnych w 
Berlinie.
W zawodzie pracuje od 37 lat. 
W 2015 r. zdobył na Festiwalu 
Filmowym w Gdyni Złotego Lwa 
za charakteryzację w fi lmie „Córki 
dancingu”

Z młodego człowieka można zrobić nawet 

dziewięćdziesięciolatka. Odmładzania 

jest trudniejsze niż postarzanie
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z Dworcewojem robiłem Ajkę. 

To film, który odniósł wielki suk-

ces. Zdjęcia trwały sześć lat. To 

było duże wydarzenie, kręcili-

śmy go pod Moskwą w pałacy-

ku Lermontowa.

W Azerbejdżanie pracowałem 

przy filmie o prezydencie Alije-

wie. Charakteryzacja tak mu się 

spodobała, że zaprosił mnie na 

audiencję, mam z nim zdjęcie. 

Potem zaprosił mnie jeszcze na 

dwa tygodnie do swojej daczy 

w Baku. Nudziłem się tam tro-

chę, ale mieszkałem w pałacu 

w stylu wschodnim, jeździliśmy 

na wycieczki, miałem do dyspo-

zycji basen. No, to było ciekawe 

doświadczenie.

Poza tym zwiedziłem Amerykę 

Południową, Chile, Chiny.

Nadal często wyjeżdżam. 

Ostatni film w 2021 r. robiłem 

w Niemczech - Biały dom 

nad Renem. Mam nadzieję, że 

w tym roku odbędzie się jego 

premiera w Polsce.

Który film ceni Pan 

najbardziej?

- Planetę Małp! Nie czuć w tym 

filmie żadnej charakteryzacji, 

żadnej sztuczności, a w tamtych 

czasach nie było takich materia-

łów jakie mamy dziś. Wszystko 

było robione na piankach, na 

lateksie - to była ciężka praca, 

kosztowało to wiele trudu. 

Uczyłem się charakteryzacji 

i charakteryzacyjnych efektów 

specjalnych właśnie u człowie-

ka, który pracował w Hollywood 

i robił Planetę Małp. Uczył mnie 

odlewania głów, całych postaci, 

wykonywania ran ciętych.

Który film był najbardziej 

pracochłonny?

- Sporo było takich. Najwięk-

szym wyzwaniem była mogiła 

w Pułkowniku Chabert i syreny 

w Córkach dancingu, ale też 

Kołysanka Juliusza Machul-

skiego i film Ostatnia Rodzina 

o Beksińskim.

Ostatnia produkcja, przy której 

pracowałem, też była wyma-

gająca. Ale na razie nie mogę 

niczego o niej powiedzieć.

Jak bardzo można 

postarzyć aktora? I odwrot-

nie - o ile odmłodzić?

- Postarzyć można bardzo! Mło-

dego człowieka tak od 30 aż 

do 90 lat. Są do tego specjalne 

środki, na których pracuję. Po-

starzanie zajmuje sporo czasu, 

ale jest bardziej efektowne niż 

odmłodzenie. Odmłodzenie 

jest trudniejsze, ale też można 

to zrobić.

Podzieli się Pan z nami 

jakąś anegdotą ze swojej 

pracy?

- Było ich trochę... Kiedyś do-

stałem zlecenie wykonania 

odlewu głowy Krystyny Jandy, 

grała akurat w teatrze i miała 

wyjść na scenę ze swoją głową 

na tacy. Zrobiłem tę głowę, dwa 

tygodnie włosy wrabiałem... Na 

godz. 17 miałem ją dostarczyć 

do teatru. To był rok 1988, nie 

miałem wtedy samochodu. 

Wrzuciłem głowę w reklamów-

kę, ale pomyślałem sobie: o 

Jezu, jeszcze krew! Polałem ją 

krwią, to się wszystko przykleiło 

do reklamówki i pobiegłem na 

tramwaj. Wpadłem do niego 

szybko, położyłem reklamówkę 

przy nodze i się zamyśliłem: Ile 

by im za to powiedzieć... Oczy 

kosztują tyle, wrabianie włosów 

tyle... Ale nagle patrzę, a w tram-

waju nie ma nikogo. Odwra-

cam się i widzę, że wszyscy stoją 

z tyłu. Jeden facet mnie zapytał: 

Panie, co pan tam masz? A tam 

stoi ta siatka przyklejona do 

twarzy, z posklejanymi włosami. 

Mówię mu: Przepraszam, to nie 

jest prawdziwa głowa. A on do 

mnie: Pokaż pan! I zagląda do 

tej siatki, po czym mówi: Panie, 

ale nas pan nastraszył. Siedzi 

pan taki zamyślony, z  takimi 

zamyślonymi oczami. Byliśmy 

pewni, że pan komuś głowę 

obciął! Już mieliśmy się na pana 

rzucić i po milicję dzwonić!

Co powiedziałby Pan 

młodym ludziom, którzy 

chcieliby pójść w Pana 

ślady?

- Mam kilka rad. Przede 

wszystkim pokora i szacunek 

do innych ludzi. Powinni starać 

się jak najwięcej uczyć, nabierać 

doświadczenia. A kiedy już 

osiągną sukces, nie mogą spo-

cząć na laurach, tylko nadal iść 

do przodu. I nie mogą wstydzić 

się nauki, bo człowiek się uczy 

całe życie.
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POW. ŁĘCZYŃSKI: �Gaz 
+58 % Prąd +24 % My 
+10 %. Gdzie tu podwyż-
ka?� � m.in. taki transpa-
rent zawiesili górnicy 
pikietujący w ubiegły 
czwartek przed budyn-
kiem zarządu spółki Lu-
belski Węgiel Bogdanka.

Protest był efektem tąpnię-
cia w górniczych związkach, 
do którego doszło 22 grudnia, 
kiedy to Związek Zawodowy 
�Przeróbka� zdecydował, że nie 
podpisze porozumienia z zarzą-
dem w sprawie płac, na który 
chciały już się zgodzić trzy po-
zostałe związki. Tymczasem do 
tego, by porozumienie płacowe 
weszło w życie, potrzeba zgody 
wszystkich czterech związków 
zawodowych działających przy 
LW Bogdanka. 

�Przeróbka� pozostaje przy 
postulacie 15 proc. wzrostu 
średniego miesięcznego wyna-
grodzenia, do kwoty 10,1 tys. 
zł - w stosunku do 2021 roku. 
Tymczasem pozostałe związki 
zgodziły się na wzrost o 10 proc. 
- do niemal 9,9 tys. zł. 

„Szczucie związku na 
związek”

- Ta wynegocjowana kwota 
wygląda na pierwszy rzut oka 
dobrze. Natomiast kryteria po-
działu tej podwyżki część pra-
cowników niestety zostawiają 
na marginesie i ich płace nie 
wzrosną o tyle, ile by oczeki-
wali. A ceną za to porozumienie 
miało być skrócenie gwaran-
cji zatrudnienia i kilka innych 
ustępstw, które nie spotkały 
się z najlepszym przyjęciem 
załogi, a niektóre wręcz z fu-
rią � powiedział nam Jarosław 
Niemiec, przewodniczący ZZ 
�Przeróbka�.

Na zgromadzeniu pojawili 
się nie tylko pracownicy zakła-
du przeróbki. � Tak, jak patrzę 
po stojących tu kolegach, to 
większość to pracownicy do-
łowi, tak, jak ja. Wspieramy 
�Przeróbkę�, bo jesteśmy nie-
zadowoleni z traktowania nas 
jako załogi � mówił nam jeden 
z protestujących górników, Ma-
rek.

- Obecnie próbuje się wy-
tworzyć sytuację, w której są 
pewne uprzywilejowane grupy. 
Wszyscy pracujemy na rekor-
dy, ale nie wszystkich chce się 
dopuścić do równego udziału 
w tych zyskach. Pikietę zaini-
cjowała załoga, która jest nieza-
dowolona z postawy związków 
zawodowych. W proponowa-

nym porozumieniu pojawiły 
się punkty, w których próbuje 
się nam powoli odbierać pewne 
rzeczy, dając nam bardzo nie-
wiele. Mam na myśli zmniejsze-
nie gwarancji zatrudnienia czy 
zmiany w systemie czasu pracy 
� dodał. 

Podobnie uważa inny pra-
cownik LW Bogdanka, Bar-
tłomiej: - Koszty życia w tym 
kraju są teraz tak duże, że jest 
potrzebna jakaś rekompensacja, 
żeby godnie żyć, zarabiać nor-
malne pieniądze. W tej chwili 
ceny wszystko idzie w górę jak 
gaz czy prąd, a wypłata stoi, 
myślę, że od nastu lat w miej-
scu. To, co się teraz dzieje w na-
szej kopalni, to jest trochę takie 
szczucie związku na związek, 
człowieka na człowieka tak na-
prawdę.

- Pieniądze, które teraz za-
rabiamy, powoli równają się 
ze średnią krajową. To nie są 
lata na kopalni, jakie były kie-
dyś. Część postulatów wyne-
gocjowanych przez pozostałe 
związki jest nawet po to, żeby 
skłócić między sobą załogę. 
Chcemy kwotowych podwyżek. 
Procentowe nie są dobrym roz-
wiązaniem dla najmniej zara-
biających � dodał Michał, inny 
górnik trzymający transparent. 

Wręczyli petycję 
prezesowi

W czasie zgromadzenia prze-
wodniczący ZZ �Przeróbka� 
odczytał zebranym petycję, 
którą później wręczył zarządo-
wi spółki.

�Nie może być tak, że za 
wyniki ekonomiczne jeste-
śmy odpowiedzialni wspólnie, 
natomiast sprawy warunków 
pracy i płacy rozstrzygane są 
bez pełnego udziału załogi, a w 
szczególności bez dokładnego 
i rzetelnego informowania o po-
dejmowanych w tym przedmio-
cie decyzjach. Negocjacje pła-
cowe właśnie tak przebiegały� 

- odczytał przewodniczący. 
- Zarzuca się nam, że zerwa-

liśmy te rozmowy znienacka. 
Otóż znienacka to się muchy 
łapie i należało dać sobie jeszcze 
tydzień albo dwa na konsultacje 
z załogą i słuchać tego, co mówi-
li ludzie na masówkach � mówił 
do megafonu Jarosław Niemiec.

- W zasadzie to porozumienie 
to się nikomu nie podoba, cho-
ciaż dziesięć procent to jest do-
bry wynik. Jakim cudem? Ano 
takim cudem, że nie dla wszyst-
kich jest to wynik satysfakcjo-
nujący, nie wszyscy dostaną 
właściwą podwyżkę, głównie 
minimalizującą skutki droży-
zny, wzrostu cen i kosztów ży-
cia. Nam nie chodziło o żadne 
motywacyjne płace, nam nawet 
nie chodziło o jakieś specjalne 
dodatki � dodał.

Wszystkie związki do 
stołu

W poniedziałek, 24 stycznia 
odbyło się spotkanie zarządów 
wszystkich czterech związków 
zawodowych działających przy 
LW Bogdanka w celu wypraco-
wania wspólnego stanowiska 
w sprawie dalszych działań na 
rzecz poprawy warunków pracy 
i wynagrodzeń. Nie wiemy jed-
nak, jak zakończyły się rozmowy, 
bo spotkanie odbyło się już po od-
daniu tego numeru �Wspólnoty� 
do druku.

Zarząd LW Bogdanka czeka 
na wspólne ustalenia wszystkich 
związków. 

Wideo z pikiety można obejrzeć 
na proÞ lu facebookowym naszego 
serwisu www.tubalecznej.pl.

Kamil Kulig

Protestujący chcą podwyżki średniej pensji do 10,1 tys. zł

„Gdzie jest nasza godna 
płaca?” Górnicy pikietowali pod 
siedzibą zarządu LW Bogdanka

„Wzrost cen też nas dotyczy”, „My chcemy godnie żyć” - głosiły transparenty

Protestujący skandowali: „gdzie jest nasza godna płaca?”

Jarosław Niemiec, 
przewodniczący ZZ �Przeróbka�
Kryteria podziału podwyżki 
część pracowników zostawiają 
na marginesie

nosy, krew. 
stko na niby

Rany wykonane przez pana Tomasza 
na rękach uczestniczek warsztatów 
wyglądały bardzo realistycznie

Polański to stupro-
centowy profesjo-
nalista, szanuje 
wszystkich ludzi - od 
statystów do aktorów
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W Łukowie w przeszłości 
istniała jedyna w mieście 
parafia pod wezwaniem 
Narodzenia Najświętszej 
Maryi Panny. Jej ostatni 
kościół spłonął w 1803 r. 
podczas pożaru miasta.

Opowiada o niej Jan Rzewu-
ski w swojej książce. Pracuje 
jako organista w parafii pw. 
Podwyższenia Krzyża Święte-
go w Łukowie. Jego pasją jest 
historia Kościoła na Podlasiu. 
Zdecydował się na podjęcie 
doktoranckich studiów teolo-
gicznych o specjalności histo-
ria Kościoła, które ukończył 
w 2017 r. na Papieskim Wy-
dziale Teologicznym w War-
szawie. Jest autorem trzech pu-
blikacji naukowych, z których 
pierwsze dwie dotyczyły para-
fii pod wezwaniem 10 Tysięcy 
Rycerzy Męczenników w Trze-
bieszowie. 

Najnowsza publikacja

Jego ostatnia publikacja �Pa-
rafia rzymskokatolicka w Łu-
kowie w okresie średniowie-
cza i w czasach nowożytnych, 
od XIII do XX w.� opowiada 
o najstarszej parafii w Łukowie 
pod wezwaniem Narodzenia 
Najświętszej Maryi Panny, któ-
ra obecnie nie istnieje. 

- Prawdopodobnie większość 
mieszkańców Łukowa nie wie, 
że w przeszłości istniała taka 
parafia, ponieważ ostatni jej 
kościół spłonął w 1803 r. 
podczas pożaru miasta. Jest to 
jednak tak ciekawa historia, 
że należało ją ocalić od zapo-
mnienia. To ważne, ponieważ 
na ten temat nie ukazała się 
dotychczas żadna monografia 
- mówi Jan Rzewuski.

Od XII wieku

Dokładna data powstania 
parafii rzymskokatolickiej 
pod wezwaniem Narodzenia 
Najświętszej Maryi Panny jest 
nieznana, ponieważ nie zacho-
wały się dokumenty fundacyj-
ny i erekcyjny parafii. Należy 
jednak przyjąć, że założył ją 
w XII wieku któryś z książąt 
krakowskich, rządzący dziel-
nicą sandomierską. Powstała 
ona w tym samym czasie, co 
gród obronny w Łukowie, gdyż 
mieszkańcy grodu i podgrodzia 
jako chrześcijanie musieli być 
otoczeni opieką duszpaster-
ską. Przypomnijmy, że w tym 
okresie Łuków należał do pół-
nocno-wschodniej Małopolski, 
był siedzibą kasztelanii oraz 
jednym z głównych grodów 

obronnych przed atakami ple-
mion pogańskich.

Od Liwca do Tyśmienicy

Parafia rzymskokatolicka 
Narodzenia Najświętszej Marii 
Panny była najstarszą i naj-
większą w Ziemi Łukowskiej. 
Obejmowała obszar od rzeki 
Liwiec na północy do rzeki 
Wieprz i Tyśmienicy na połu-
dniu. 

Tereny te były opóźnione 
gospodarczo i słabo zaludnione 
ze względu na częste napady 
plemion pogańskich Litwinów 
i Jadźwingów z północy. Do-
piero po zawarciu Unii Pol-
sko-Litewskiej w 1385 r. stały 
się atrakcyjne dla osadników. 
Rozwój osadnictwa spowodo-
wał, że najstarsza i najwięk-
sza parafia łukowska uległa 
licznym podziałom. Powstały 
z niej parafie w Tuchowiczu, 
Zbuczynie, Trzebieszowie, 
Radzyniu Podlaskim, Ulanie 
i Domanicach. Najwięcej tych 
parafii powstało w XV w. 

 Najstarsze kościoły 

W publikacji Jana Rzewu-
skiego zostały ukazane dzieje 
najstarszych kościołów para-
fii łukowskiej od połowy XVI 
w. do początku XX w., które 
istniały w mieście Łukowie 
i były fundowane przez bogatą 
szlachtę i proboszczów łukow-
skich.

Wszystkie te kościoły były 
zbudowane z drewna, średniej 
kubatury, a na gruncie istniały 
krótko - około 50 lat. Ostatni 
kościół parafialny z 1783 r. 
spłonął podczas pożaru miasta 
w 1803 r. i z powodu upadku 
I Rzeczpospolitej i zaborów nie 
został odbudowany. Niestety 
nie zachowały się do naszych 
czasów obrazy tych najstar-
szych świątyń łukowskich. 
Można je sobie tylko wyobra-
zić przez analogię do kościo-
łów drewnianych istniejących 
w tym czasie w powiecie łu-
kowskim np. w Staninie, Zo-
fiborze i Św. Rocha na cmen-
tarzu grzebalnym. Na pewno 
były to budowle drewniane, 
prostej architektury, skromne-
go wystroju wnętrza i niewiel-
kiej kubatury.

U zakonników

Łukowskie kościoły paraÞ al-
ne stały na gruncie kościelnym 
przy dawnej ulicy Lubelskiej, 
a obecnie ul. kardynała Ste-
fana Wyszyńskiego w pobliżu 
rynku, w miejscu, gdzie znaj-
duje się teraz Bank PKO BP. 
Po pożarze ostatniego kościoła 
plac pozostał pusty. W 1843 r. 
postawiono tam gmach Urzędu 
Miasta, tzw. Magistrat. Z rozpo-
rządzenia rządu austriackiego 
nabożeństwa paraÞ alne prze-
niesiono do kościoła zakonnego 
Ojców Bernardynów. ParaÞ a 
funkcjonowała przy kościele 

Bernardynów pw. Podwyższe-
nia Krzyża Św. do 1859 r. przez 
ponad pięćdziesiąt lat.

- Z powodu trudnej współpra-
cy z zakonnikami ksiądz biskup 
Beniamin Szymański przeniósł 
nabożeństwa paraÞ alne do ko-
ścioła Ojców Pijarów pw. Prze-
mienienia Pańskiego. Po zniesie-
niu zakonów w Łukowie przez 
cara Aleksandra II ukazem z 8 
listopada 1864 r. kościół Prze-
mienienia Pańskiego stał się ko-
ściołem paraÞ alnym � wyjaśnia 
Jan Rzewuski.

Nazwa zanikła

Jak to się stało, że zanikła 
nazwa paraÞ i Narodzenia Naj-
świętszej Maryi Panny?

- Po spaleniu ostatniego 
kościoła paraÞ i Narodzenia 
Najświętszej Maryi Panny na-
bożeństwa odbywały się w ko-
ściele Ojców Bernardynów, 
który zachował swoje wezwa-
nie Podwyższenia Krzyża Św. 
bo był traktowany tylko jako 
tymczasowy. W 1859 r. nabo-
żeństwa zostały przeniesione 
do kościoła Księży Pijarów pw. 
Przemienienia Pańskiego. Po zli-

kwidowaniu zakonu w Łukowie 
kościół popijarski stał się ko-
ściołem paraÞ alnym, lecz tytuł 
pw. Przemienienia Pańskiego 
pozostał bez zmiany. Historycz-
na nazwa paraÞ i łukowskiej pw. 
Narodzenia Najświętszej Maryi 
Panny straciła swoje znaczenie 
i przestała być używana. Drugą 
paraÞ ę w Łukowie przy koście-
le pobernardyńskim Podwyż-
szenia Krzyża Św. utworzono 
dopiero 24 listopada 1920 r. � 
opowiada Jan Rzewuski. 

ParaÞ a łukowska była dobrze 
uposażona materialnie. Miała 
ziemię, przywileje, legaty i dzie-
sięcinę. Dobra te zostały zajęte 
na skarb państwa ukazem cara 
Aleksandra II z 26 grudnia 1865 
r. 

Inne instytucje kościelne

W książce Jana Rzewuskie-
go jest też mowa o innych 
instytucjach kościelnych, wy-
stępujących na terenie miasta. 
Prepozytura Św. Ducha zajmo-
wała się opieką socjalną i da-
wała schronienie kilkunastu że-
brakom. Kaplica Św. Leonarda, 
która była najstarszą świątynią 

w mieście i pełniła okresowo 
funkcję kościoła paraÞ alnego, 
gdy świątynie łukowskie zosta-
ły spalone.

Z książki możemy dowie-
dzieć się, kiedy założono 
cmentarz grzebalny Św. Rocha 
w Łukowie oraz kto zbudował 
istniejącą tam kaplicę. Są też 
ciekawe informacje o folwarku 
plebańskim, jego powierzchni, 
budynkach gospodarczych, kto 
należał do pracowników fol-
warcznych i  jakie były jego losy 
po Powstaniu Styczniowym. 

Mapy i plany historyczne

W pracy umieszczono na-
zwiska proboszczów paraÞ i łu-
kowskiej od połowy XVI w. do 
początku XX w. i ich krótkie 
biogramy. Opisano także, jak 
wyglądało duszpasterstwo para-
Þ alne w czasach I Rzeczypospo-
litej i w okresie zaborów - jakie 
bractwa religijne istniały przy 
kościele.

Ostatni rozdział traktuje 
o zgromadzeniach zakonnych, 
działających na terenie paraÞ i 
łukowskiej. Było ich trzy: Za-
kon Ojców Franciszkanów � 
Obserwantów zwanych Bernar-
dynami, Zgromadzenie Księży 
Pijarów i Zakon Ojców Domi-
nikanów w ZoÞ borze. Zaletą 
publikacji są skany materiałów 
archiwalnych, mapy i plany hi-
storyczne, dotychczas niepubli-
kowane. Są też zdjęcia Łukowa 
z lat 30. XX w. i współczesne.

Żmudna praca 
w archiwach

Praca powstała na podstawie 
materiałów źródłowych prze-
chowywanych w archiwach 
państwowych i kościelnych. 
Autor korzystał z zasobów - Ar-
chiwum Głównego Akt Daw-
nych w Warszawie, Archiwum 
Państwowego w Radomiu, 
Lublinie i Siedlcach oraz archi-
wów kościelnych, m.in. ośrodka 
ABMK w Lublinie, Archiwum 
Archidiecezjalnego w Lubli-
nie, Archiwum Diecezjalnego 
w Siedlcach i archiwum ParaÞ i 
Przemienienia Pańskiego w Łu-
kowie. Znaczną część zbiorów 
stanowiły archiwalia w języku 
łacińskim.

mo

Dzieje parafi i pw. Narodzenia Najświętszej Maryi Panny w Łukowie opisał organista Jan Rzewuski

Matka wszystkich łukowskich parafii. 
Nawet miejscowi o niej już zapomnieli

Praca Jana Rzewuskiego pt. „Parafi a Rzymskokatolicka w Łukowie w okresie średniowiecza i w czasach nowożytnych, od XIII do XX w.” opiera się głównie na 
protokołach wizytacyjnych parafi i łukowskiej od XVI do XX w. Większość z nich została spisana w języku łacińskim, z którego autor sam tłumaczył

Z rozległego terenu 
parafi i powstały pa-
rafi e w Tuchowiczu, 
Zbuczynie, Trzebie-
szowie, Radzyniu 
Podlaskim, Ulanie 
i Domanicach

ZAPROSZENIE NA PROMOCJĘ KSIĄŻKI 
I SPOTKANIE Z AUTOREM 
Zainteresowanych historią najstarszej parafii łukowskiej i dziejami 
miasta zapraszamy na promocję książki i spotkanie z autorem 
Janem Rzewuskim wraz z możliwością nabycia książki  „Parafia 
Rzymskokatolicka w Łukowie w okresie średniowiecza i w czasach 
nowożytnych, od XIII do XX w.”.   Spotkanie  odbędzie się w 
niedzielę 30 stycznia po mszy św. o godz. 13:00 w budynku 
poklasztornym przy kościele Podwyższenia Krzyża Św. w Łukowie. 
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Po tym, jak sprawę na-
głośniły media, puławska 
prokuratura przygląda się 
sprawie zatonięcia kutra, 
do którego doszło podczas 
holowania janowieckiego 
promu do portu do Puław. 
- To bicie piany - uważa 
Jan Gędek, wójt gminy 
Janowiec, która jest wła-
ścicielem promu i kutra.

Holowanie z problemami

Przypomnijmy: mieszkań-
cy zawiadomili naszą redakcję 
o rzekomym zatonięciu promu, 
który był na zimę zholowywany 
do portu do Puław. Jak tłuma-
czył nam Robert Zaboworow-
ski, pełniący obowiązki prezesa 
gminnej spółki �Prom� - prom 
nie ucierpiał, ale podczas ak-
cji zatonął kuter holowniczy. 
O zajściu został poinformowa-
ny Urząd Żeglugi Śródlądowej 
w Warszawie. Jak podkreślał Za-
boworoski, sprzęt jest oznaczony 
bojką ostrzegawczą i zostanie 
wydobyty wody w I kwartale 
tego roku.

Co się rzeczywiście działo? 

Tematem, oprócz Wspólnoty, 
zainteresowała się TVP3 Lublin. 
W ubiegłą środę poruszyła pro-

blem w programie �W Celowni-
ku�. Autorka reportażu Magda-
lena Małek-Stańkowska wybrała 
się do Janowca, aby dokładnie 
zbadać tę sprawę.

Lubelska telewizja o komen-
tarz poprosiła wójta gminy, Jana 
Gędka.

- Prom został zabezpieczony 
zgodnie z obowiązującymi prze-
pisami. Mieliśmy nadzieję, że 
w ciągu kilku dni woda na tyle 
się podniesie, żeby ten prom 
odholować. Dla mnie tak kolo-
kwialnie mówiąc, jest to sztucz-
ne �bicie piany�, bo akcja nie 
zagrażała nikomu, kompletnie 
nic się nie stało - mówił wójt do 
kamery.

Część mieszkańców twierdzi, 
że podczas akcji pracownicy 
gminnej spółki mogli być pod 
wpływem alkoholu. Problem 
w tym, że nie ma na to dowo-
dów, bo zgłoszenia o zajściu nie 
otrzymały żadne służby. Podczas 
rozmowy z TVP3 Lublin jeden 
z mieszkańców gminy Janowiec 

anonimowo podnosi, że poziom 
w Wiśle zmienia się i statek pły-
nący Wisłą może w każdej chwi-
li zahaczyć o zatopiony kuter. 
- Z opowiadania mieszkańców 
gminy Janowiec i powiatu pu-
ławskiego załoga była w stanie, 
w jakim nie powinna być. Wje-
chali na piasek i wtedy prom 
uderzył w kuter i kuter został 
zatopiony na pomoc pan wójt 
wezwał jednostkę z Oblas i do-
świadczonego strażaka z Janow-
ca, żeby wzięli łódź i popłynęli 
na miejsce. To było w tajemnicy 
- tłumaczył mężczyzna.

O sprawie mieszkańcy posta-
nowili poinformować posła PiS, 
a zarazem mieszkańca Janowca 
Krzysztofa Szulowskiego.

- Jeśli będzie taka potrzeba, 
to dalej będziemy interwe-
niować na piśmie, gdzie pan 
poseł bezpośrednio zwróci się 
z prośbą o przedstawienie, ja-
kie konkretne czynności zostały 
podjęte w celu usunięcia tego 
niebezpiecznego wraku. Sprawa 

jest w toku - tłumaczy Michał 
Śmich, pracownik biura posel-
skiego Krzysztofa Szumowskie-
go. 

Popełnione przestępstwo?

W dalszej części materiału 
możemy dowiedzieć się, że kuter 
holowniczy był niezarejestro-
wany i bez przeglądu, a sami 
pracownicy wiedzieli o proble-
mie. Mieszkaniec gminy przed 
kamerą mówi wprost, że mogło 
dojść do przestępstwa. Okazuje 
się, że o sprawie Urząd Żeglugi 
Śródlądowej został poinformo-
wany nie zaraz po zajściu, a do-
piero po nowym roku. Dyrekcja 
UŻŚ potwierdza, że wypadek nie 
został wbrew obowiązującym 
w tym zakresie przepisom prawa 
zgłoszony przez jego uczestni-
ków w obowiązującym termi-
nie. Zaznacza jednak, że nie ma 
zagrożenia dla bezpieczeństwa 
żeglugi, gdyż miejsce, w którym 
spoczywa wrak, zostało ozna-
kowane. Sprawę przekazano 
do Wojewódzkiego Inspektorat 
Ochrony Środowiska w Lubli-
nie. Do dziś kuter znajduje się 
w Wiśle. Jak informuje Grzegorz 
Kwit, szef puławskiej prokuratu-
ry, ani policja, ani prokuratura 
nie otrzymała zawiadomienia 
o zatonięciu holownika, dlatego 
żądne służby nie podejmowały 

dotąd działań. Jednak sytuacja 
się zmieniła, gdy sprawą zaczęli 
interesować się dziennikarze.

- Czynności podjęliśmy 
z urzędu na podstawie donie-
sień prasowych. Po konsultacji 
z komendantem policji zleci-
łem przeprowadzenie czynności 
sprawdzających. W tej chwili 
mamy już materiały z policji 
i będziemy podejmować decyzję 
o ewentualnym wszczęciu po-
stępowania i w jakim kierunku 
będzie ono prowadzone - wyja-
śnia Grzegorz Kwit, Prokurator 
Rejonowy w Puławach.

Wójt Janowca twierdzi, że nic 
się nie stało i nie ma do nikogo 
pretensji.

- Zgodnie z kodeksem spółek 
handlowych, wójt jest organem 
właścicielskim. W takiej sytuacji 
jednoznacznie należy stwierdzić, 
że za wszystkie działania: bie-
żące, funkcjonalne, logistyczne, 
personalne, dokumentacyjno
-techniczne itp. odpowiada za-
rząd spółki z panem Prezesem 
na czele. W temacie nabrania 
wody przez kuter wydaje się, 
że wszystkie tematy zostały już 
dogłębnie wyjaśnione przez 
pana Prezesa. Jedynie co mogę 
podkreślić, że w tej sprawie nie 
było i nie ma żadnego zagroże-
nia - tłumaczy w rozmowie ze 
�Wspólnotą� wójt Gędek.

Dominik Kęsik/MP

Gmina Janowiec: Prom 
w porcie, kuter na dnie Wisły

Jan Gędek
wójt gm. Janowiec

Jedynie co mogę podkreślić, że 
w tej sprawie nie było i nie ma 
żadnego zagrożenia

Kilka prostych, łatwo 
dostępnych składników, 
jeden garnek, góra dwa 
kwadranse krzątania 
się po kuchni - bo pracą 
bym tego nie nazwał... - 
i mamy coś, co zasmakuje 
każdemu.

Nazwa egzotyczna, nie doro-
biła się polskiego tłumaczenia: 
risotto to tak naprawdę włoskie 
szybkie żarcie, fast food, nie zaj-
mie więcej niż 25 minut i nie 
wymaga żadnych specjalnych 
umiejętności. 

Ale najpierw kilka słów 
o składnikach. 

1. W tym daniu najważ-
niejszy jest ryż, a nie - naj-
pyszniejsze nawet dodatki. Idź 
i kup, dostępny bez problemów 
w marketach, ryż odmiany arbo-
rio - takie krótkie ziarenka. Nie, 
nie można wziąć żadnego inne-
go (chyba że carnaroli, ale to 
trudno dostać). Nie kupuj tego 
w 100 gramowych torebkach, 
jest kiepski.

2. Wino w tym daniu musi 

być. Białe wytrawne albo półwy-
trawne. Alkohol paruje błyska-
wicznie, zostaje smak. 

3. Wywar - może być z kur-
czakiem, może być z samych 
warzyw, jeżeli dodajesz grzyby, 
może być grzybowy. Z kostki, 
leniuszku kochany, tylko w osta-
teczności, proszę...

4. Masło, oliwa, czasem przy-
da się nieco śmietanki. 5. Ser. 
Uwaga: ma być tylko przyprawą, 
a nie zagęszczaczem. Musi więc 
być jakiś intensywny: parmezan, 
cheddar, bursztyn.

6. Dodatki: im mniej, tym 
lepiej. Cebula, czosnek - to w za-
sadzie zawsze, ale trzeba coś jesz-
cze. Moja rodzina uwielbia wer-
sję z marchewką, ja przemycam 
seler naciowy, fajnym zestawem 
są suszone grzyby z cukinią, 
albo wędzony łosoś z serkiem 
mascarpone. 

Działamy. Na patelni rozgrze-
wamy po łyżce masła i oliwy. 
Wrzucamy posiekaną drobno ce-
bulę i czosnek. Kiedy się zeszklą, 
dosypujemy 400 g ryżu. Mie-
szamy, starając się, aby oliwa 

i masło okleiły każde ziarenko. 
Teraz też dodatki - zdaj się na 
swoją kreatywność: może ryba, 
może kurczak, może suszone 
pomidory, grzyby - byle z umia-
rem, w tym zdaniu rządzi ryż!

Kiedy ziarenka zrobią się 
szkliste, wlewamy pierwszy kie-
liszek wina i mieszamy. Uwaga. 
To naprawdę ważne: płyn doda-
jemy w niewielkich porcjach, 
po chochelce, dając następną 
dopiero, kiedy poprzednia się 
niemal zupełnie wchłonie. 

Dodajemy w ten sposób ok. 
200 g wina. Potem zaczynamy 
dolewać wywar. Powoli, porcja-
mi. Sprawdzamy miękkość ryżu. 
Chodzi o uchwycenie tego mo-
mentu, kiedy jest jeszcze nieco 
twardy i sprężysty, al dente - to 
nie może być kleik!

Nasz ostatni manewr to do-
danie ok. 50 g masła (można 
nieco więcej...) i potartego 
sera. Można je zastąpić słod-
ką śmietanką albo (robię tak 
przy risotto z wędzonym 
łososiem) kilkoma łyżeczka-
mi sera mascarpone. Chodzi 

o nadanie całej potrawie delikat-
nej, jedwabistej, śmietankowej 
właśnie konsystencji. Dodajemy 
jeszcze ostatnią chochelkę wy-
waru, mieszamy i zostawiamy 
na 5 minut pod przykryciem. Na 
wydaniu posypujemy parmeza-
nem albo innym intensywnym 
serem.

Zbigniew 
Smółko

Wyższa Szkoła Gotowania na Gazie - spotkanie VII

Risotto - arcydzieło włoskiej prostoty
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o nadanie całej potrawie delikat-
nej, jedwabistej, śmietankowej 
właśnie konsystencji. Dodajemy 
jeszcze ostatnią chochelkę wy-
waru, mieszamy i zostawiamy
na 5 minut pod przykryciem. Na 
wydaniu posypujemy parmeza-
nem albo innym intensywnym 
serem.

Zbigniew 
Smółko

Risotto jest fajne. Z jednej strony elegancie, wykwintne, ale jak trzeba chłopa przy robocie nakarmić, to też się sprawdza!

Składniki na 4 osoby
300 g ryżu arborio

200 ml białego wina

800 mililitrów wywaru z 
warzyw

łyżka oliwy

50 g masła

średnia cebula, najlepiej 
cukrowa

ząbek czosnku

50 g wędzonego łososia (do-
skonale nadają się w ścinki)
100 g serka mascarpone (albo 
150 ml słodkiej śmietanki i 50 
g masła)

POWIAT LUBELSKI: 
Operacyjni z Bełżyc 
udowodnili dwóm 
mieszkańcom powiatu 
lubelskiego 11 prze-
stępstw związanych 
z włamaniami. Kradli 
elektronarzędzia.

Do włamań dochodziło w li-
stopadzie ubiegłego roku na 
terenie działania komisariatu 
w Bełżycach. Sprawcy okradali 
domy w budowie oraz altanki. 
W sumie dopuścili się 11 kra-
dzieży i usiłowań kradzieży do 
budynków. Kradli elektrona-
rzędzia. Straty w sumie osza-
cowano na ponad 10 tys. zł.

Sprawców zatrzymano. Męż-
czyźni w wieku 19 i 27 lat byli 
niedawno notowani w podob-
nej sprawie przez funkcjona-
riuszy z Bychawy. Wtedy usły-
szeli 14 zarzutów. 

-Sprawcy przyznali się do 
popełnienia zarzucanych im 
czynów. Jednemu z nich po-
licjanci na poczet przyszłej 
kary zabezpieczyli samochód 
osobowy - mówi kom Kamil 
Gołębiowski.

(McM)

Powiat 
lubelski: Kradli 
elektronarzędzia. 
Usłyszeli 
kilkanaście 
zarzutów
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Dwieście trzydzieści lat temu 
zbuntowali się poddani 
rodziny Scipio del Campo. 
Powodem było przywróce-
nie dodatkowych dniówek 
pracy na rzecz dworu. 
Włościanie stawili skuteczny 
opór i przysłana kawaleria 
musiała się wycofać.

Z części I: W 1791 Ignacy Sci-
pio del Campo, głowa mającego 
włoskie korzenie rodu władającego 
m.in. Serokomlą, zwolnił swoich 
chłopskich poddanych z części obo-
wiązków odrabiania pańszczyzny 
i innych powinności wobec dwo-
ru. Jego postanowień nie utrzymał 
dziedzic Paweł, który przywrócił 
włościanom ciężary. Wywołało to 
ich sprzeciw. O zamieszkach w do-
brach Scypionów pisały nawet wy-
dawane w Warszawie gazety.

Co wolno u prywaciarza

Chłopi i mieszczanie z Serokom-
li i okolic (Serokomla miała wtedy 
status miasta) byli jednak na stra-
conej pozycji w sporze sądowym ze 
swoim �właścicielem�.

Potwierdza to wzmianka Hen-
ryka Szczęśniaka, dostępna na 
stronie internetowej Urzędu Gminy 
Łuków, która daje nam kolejne in-
formacje o sporze: 

�Żona Ignacego Scipio del Cam-
po pozwana przed oblicze sądu re-
ferendarskiego do Lublina, poleciła 
swemu prawnikowi i zarazem pleni-
potentowi w odpowiedzi na zarzuty 
sądu powiedzieć, że mieszczanie se-
rokomlscy i miasto Serokomla są jej 

własnością prywatną i do niej należy 
ustalanie powinności włościan w za-
kresie prac pańszczyźnianych i in-
nych. Kazała też powiedzieć sądowi, 
że wyroku sądu odmiennego niż ona 
ustanowiła respektować nie będzie�.

Złe zrozumienie opieki 
rządowej

Co ciekawe, 12 sierpnia 1791 
r. w aktach łukowskiej Komisji 
Porządkowej Cywilno-Wojskowej, 
a więc ówczesnym głównym or-
ganie lokalnej administracji powo-
łanym przez Sejm Wielki, widzimy 
zapis o podobnym znaczeniu. Miał 
on jednak wydźwięk bardziej uni-
wersalny i niejako przestrzegał 
przed �błędnym� interpretowa-
niem zapisów majowej konstytucji 
na korzyść poddanych z dóbr pry-
watnych. Było to echo uniwersału 
króla Stanisława Augusta Ponia-
towskiego wydanego 2 sierpnia 
1791 r. Do króla dochodziły wia-
domości o podobnych buntach 
w całym kraju, dlatego postanowił 
wydać specjalną �odezwę�, która 
była odczytywana w kościołach 
i szkołach oraz została przesłana 
do wszystkich komisji porządko-
wych cywilno-wojskowych. Zapis 
w łukowskich aktach inspirowany 
królewskim uniwersałem nawo-
ływał do �uczynienia baczności 
na Poddaństwo powinności swych 
odbywać niechcące i na tych, którzy 
przez złe zrozumienie opieki rządo-
wej niespokojność pomiędzy Lud 
Krajów Rzeczypospolitej zaszcze-
piają, a w przypadku dostrzeżenia 
rozkrzewiających niespokojność 
i nieposłusznych tychże poskromie-

nie i ukaranie�. W ten sposób chcia-
no zapewne zapobiec podobnym 
konß iktom i ukrócić dopominanie 
się swoich praw przez poddanych 
w innych dobrach szlacheckich.

Nieposłuszeństwo 
poddanych w Serokomli

Już 4 dni po tym wpisie, 16 
sierpnia 1791 r. łukowska komisja 
odnotowuje oÞ cjalną skargę �JWP 
Scypionowej Podstoliny Litewskiej 
przez ur(-odzonego -czyli szlach-
cica - przyp red). Mąkwicza - Eko-
noma Serokomlskiego przeciwko 
Miasteczku Serokomli o nieposłu-
szeństwo�. Komisja zarządziła, aby 
z miasteczka wybranych zostało 
kilku przedstawicieli do wytłuma-
czenia się z powyższego zarzutu. 
Spotkanie mediacyjne nastąpiło 
w kolejnych dniach sierpnia dwu-
krotnie, za każdym razem Komisja 
�łagodnie ze stawiającymi postę-
pując�, nakazywała jednak pod-
danym Scypionów niezwłoczny 
powrót do odbywania �powinno-
ści dawnej� oraz �posłuszeństwo� 
względem dworu, a także zwróce-
nie Scypionom kosztów �przesto-
ju� ich pracy w czasie protestu. 
Warto odnotować, że Komisja jed-
nocześnie nakazywała dziedzicom 
�łagodnie postępować� względem 
swoich poddanych.

Mediacja nie pomogła

26 sierpnia 1791 r. Komisja odno-
towuje kolejną skargę ze strony eko-
noma serokomlskiego, mówiącą, że 
mimo wcześniejszej ugody, poddani 
ponownie odmawiają świadczeń na 
rzecz dworu i �posłusznymi być nie 
chcą�. Co ciekawe, w skardze po raz 
kolejny przypomniano, że �prawo 
teraźniejszego sejmu w całym Kraju 
Polskim Poddanych od powinności 
nie uwalnia, owszem odbywanie 
i czynienie tychże powinności, jak 
przedtem były czynione, zaleca i na-
kazuje�. Pojawia się też groźba, że 
�gdyby zaś w których Dobrach Pod-
dani nie zrozumiawszy Prawa, albo 
też mając sobie źle przetłumaczone 
przez kogo Prawo od powinności 
i posłuszeństwa, dla Dworu swego 
uchylali się i buntowali, takowych 
Poddanych pomocą wojskową do 
posłuszeństwa przynaglać i uka-
rać zaleca i obowiązuje�. Komisja 
ponownie nakazała mieszkańcom 
Serokomli powrót do pańszczyzny 
i żeby �już więcej swemu dworowi 
rokoszu nie podnosili�. W przypad-
ku niewykonania nakazu Komisji 
�kara na każdym z osobna Podda-
nym przykładnie wyciągnięta zosta-
nie� - grzmiał zapis aktu. Informację 
tę miał przekazać �buntownikom� 
osobiście jeden z żołnierzy stacjo-
nującej akurat w Łukowie chorągwi 
kawalerii narodowej.

Dalsze losy sporu: kawaleria, 
kamienie i rozpalone 

głownie

Pisma i groźby na nic się zdały, 
ponieważ 3 października zano-

towana zostaje ponowna skarga 
ze strony zarządcy dóbr seroko-
mlskich. Ekonom Mąkwicz po-
nownie wylicza, że poddani nadal 
�nie chcą być posłusznymi tak 
w odbywaniu pańszczyzny, jako 
też płaceniu danin� i prosi Komisję 
o pomoc. Komisja zdecydowała 
więc �tak do utrzymania bezpie-
czeństwa i spokojności wewnętrz-
nej, jako też do przyprowadzenia 
mieszkańców miasteczka Serokom-
li do posłuszeństwa dworowi i speł-
nienia powinności, ażeby Wielm. 
Niedabylski Chorąży Kawalerii 
Narodowej dnia jutrzejszego [...] 
do miasteczka Serokomla zwanego 
wymaszerował�. 

O tym, jak wyglądała pacyÞ ka-
cja serokomlskich buntowników, 
dowiadujemy się ze wspomnianej 
gazety pisanej:

�[Komisja Cywilno-Wojskowa] 
wysłała kilkunastu kawalerii, lecz 
odpędzeni zostali przez chłopów, 
którzy przeciw nim stanęli rzucając 
kamieniami i rozpalonymi głow-
niami. Wysłano powtórnie więcej 
żołnierzy, ale i ci retyrować się [wy-
cofać się -przyp. autora] musieli, nie 
mając ordynansu dać do chłopów 
ognia. Wysłano trzeci raz powięk-
szywszy liczbę żołnierzy, lecz nie 
wiadomo, co się dalej stało, gdyż 
list o tym donoszący, pisany był, 
gdy ta trzecia komenda wychodziła 
na chłopów�.

Jak widać, chłopi nie wystraszyli 
się kawalerzystów i stanęli do wal-

ki. Co było dalej - możemy się tylko 
domyślać, natomiast pewną wiedzę 
daje nam kolejny - ostatni już wpis 
dotyczący tego konß iktu zapisany 
w aktach łukowskiej komisji. 

Rozeszło się po kościach?

Oto 3 listopada 1791 r. ekonom 
Mąkwicz, ten, który regularnie 
skarżył serokomlskich poddanych, 
tym razem zdecydowanie żąda, aby 
jeszcze tego samego dnia komisja 
wydała rozkaz chorążemu Nieda-
bylskiemu, aby ten �ustąpił z eg-
zekucji�, a więc zaprzestał działań. 
Komisja przychyla się do żądania 
ekonoma i rozkazuje, aby chorąży 
�natychmiast z całą komendą swo-
ją z Dóbr Serokomlskich ustąpił�. 
Czyżby obecność wojska i zapewne 
związane z tym zniszczenia dały się 
we znaki zarówno chłopom, jak 
i zarządcy?

Warto wspomnieć, że chorągiew 
kawalerii narodowej pod dowódz-
twem chorążego Stanisława Nieda-
bylskiego należała do 2 Małopol-
skiej Brygady Kawalerii Narodowej. 
Rok po pacyÞ kacji Serokomli, bę-
dzie brała udział w wojnie polsko
-rosyjskiej, a w 1794 r. w Insurekcji 
Kościuszkowskiej walcząc m.in. 
pod Racławicami, Szczekocinami 
i w obronie Warszawy.

Paweł Jezierski

XVIII-wieczna chłopska rebelia na Ziemi Łukowskiej cz. II

Bunt u Scypionów w Serokomli. 
Kawaleria nie podołała

Ilustracja z książki „Wojsko Polskie Kościuszki w roku 1794” Bolesława 
Twardowskiego. Tacy to właśnie dzielni wojacy (z lewej pocztowy, z prawej 
brygadier) nie podołali zbuntowanym chłopom spod Łukowa

Podstawowym źródłem wiedzy w końcówce XVIII wiek były dwie warszawskie gazety: śmiertelnie nudna i jeszcze bardziej konserwatywna i pobożna gazeta 
Warszawska wydawana przez ks. Łuskinę (nakład w szczycie ok. 1500 egzemplarzy) oraz, bardziej postępowa i sprawniej redagowana, Gazeta Narodowa 
i Obca wydawana przez Niemcewicza - nakład nawet do 2000. Na prowincję docierały z pewnym opóźnieniem, bywało że i miesięcznym. Innym sposobem 
były gazety pisane - w pewnym uproszczeniu będące regularnie nadsyłanymi, opłacanymi przez adresata listami, zawierającymi wybór „newsów” z całego 
kraju. Właśnie w takich korespondencjach znalazły się relacje z chłopskiego buntu w Serokomli

Chłopi szybko 
dowiedzieli się, że 
ochrona prawna 
obejmuje ich tylko w 
niewielkim stopniu

Na próbę pacyÞ kacji przez kawalerię wło-
ścianie odpowiedzieli, rzucając kamienie i 
atakując żołnierzy rozpalonymi głowniami

eprasa.pl ce56061928



Wspólnota       
25 stycznia 2022 r. 15

REGION W DAWNEJ FOTOGRAFII

REG

Umieszczenie Instytutu 
Politechnicznego i Rolniczo-
Leśnego w Nowej Aleksandrii 
(Puławach) miało odciągnąć 
patriotycznie usposobioną 
młodzież od warszawskich 
wpływów i możliwości 
uczestniczenia w spiskach 
patriotycznych. Od pierw-
szych dni swojego istnienia 
dzielni studenci udowadniali, 
że są to rachuby mylne.

Wielopolski słusznie zdiagnozo-
wał, że środowisko warszawskich 
studentów nie tylko będzie kon-
spirowało (to akurat pewnie i nie 
do uniknięcia...), ale też stanie się 
rozsadnikiem rewolty w całym 
mieście. Postanowił więc przenieść 
Instytut Gospodarstwa Wiejskiego 
i Leśnictwa w Marymoncie oraz 
Gimnazjum Realne w Warszawie na 
prowincję. Siedzibą był Pałac Czar-
toryskich w Puławach.

Szkoła spiskowców

Założonego celu nie osiągnął. Na 
puławskiej emigracji znalazł się cały 
kwiat konspiratorów. Młodzież, po-
zbawiona pokus wielkiego miasta, 
knuła jeszcze intensywniej. Co wię-
cej - organizacja zaczęła oddziały-
wać też na mieszczan i okolicznych 
chłopów. Puławy nie były w stanie 
pomieścić kilkuset studentów, nie 
działała żadna bursa, więc wielu 
pomieszkiwało w sąsiednich wio-

skach. Na uczelni powstał Komitet 
Korporacji Studenckiej. Jego lidera-
mi byli Karol Świdziński (potem na 
emigracji w Paryżu poeta i rewolu-
cjonista) oraz Władysław Pankow-
ski. W rozbudowanej, zhierarchizo-
wanej strukturze spisku znaleźli się 
też m.in. późniejszy wybitny malarz 
Maksymilian Gierymski i Adam 
Chmielowski, później słynny jako 
św. Brat Albert. Łatwiej było po-
liczyć tych, którzy nie należeli do 
konspiracji. 

Ludzie byli, broni nie było

Rozkaz rozpoczęcia akcji przy-
jęli z jednej strony z entuzjazmem 
i pewną ulgą, z drugiej strony jed-
nak ktoś przytomniejszy zaczął ra-
chować. Studenci mieli więcej oleju 

w głowie niż niejeden profesjonalny 
polityk i doświadczony konspirator. 
Świadomi, że wybuch jest komplet-
nie nieprzygotowany, nie ma ani 
planu, ani nawet takich drobiazgów 
jak broń i amunicja, posłali deputa-
cję do Warszawy, żeby przekonywać 
do opóźnienia akcji, ale kto by ich 
tam słuchał...

Noc na Lubelszczyźnie

Noc Styczniowa w regionie prze-
biegała rozmaicie. W Lublinie kilka 
godzin przed wybuchem areszto-
wano przywódcę spisku, więc po-
wstańcy planujący atak na odwach, 
przeczekali kilka godzin w kościele 
i albo rozeszli się do domów, albo 
pomaszerowali na Lubartów, gdzie 
stoczyli zupełnie nieudaną bitwę 

z rosyjskim garnizonem. Atak na 
Radzyń Podlaski wyglądał w pierw-
szej fazie obiecująco, ale potem ata-
kujący zorientowali się, że nie mają 
czym odciągnąć zdobytych armat. 
Ataki na Międzyrzec i Parczew za-
kończyły się kompletną klapą, krót-
kotrwałe sukcesy udało się odnieść 
w Łomazach i Kodniu. 

Poszli chłopcy w bój bez 
broni”

Puławiacy� zaczęli od złożenia 
przysięgi przy kaplicy Sybilli. Akces 
do oddziału zgłosili praktycznie 
wszyscy. Miejscem zbiórki był Kazi-
mierz. Oddział miał około 500-600 
żołnierzy, ale pewnie nie więcej niż 
100 karabinów, dodatkowo trochę 
broni białej. Wodzem był Leon 

Frankowski. Sprawny konspirator 
oddany sprawie, ale nie posiadający 
żadnych kompetencji wojskowych. 
Najbardziej spektakularnym do-
tychczasowym wyczynem 20-latka 
było zniszczenie ogrodu zniena-
widzonego Aleksandra Wielopol-
skiego, za co wylądował w tiurmie. 
Jego wizja powstania zamykała się 
w zdaniu: �Pięściami zdobędziemy 
karabiny, a karabinami armaty!�.

Agenci, wszędzie agenci

Plan przewidywał zaatakowanie 
z zaskoczenia garnizonów rosyj-
skich, w tym wypadku garnizonu 
w Końskowoli. Paradoksalnie bar-
dziej zaskoczenie udało się Moska-
lom: wprawdzie powstańcy mieli 
w ich szeregach �swojego` człowie-
ka, ale oni w oddziale powstańczym 
też. Na Frankowskiego i �Puła-
wiaków� wróg czekał gotowy do 
obrony. Na drogach dojazdowych 
rozstawili posterunki, nawet dzia-
ła, w teren poszły patrole. Gdyby 
nie przytomna reakcja 18-letniej 
Elżbiety Mullerówny, która przez 
noc pognała w kierunku na Puła-
wy i w ostatniej chwili ostrzegła 
oddział o zasadzce, skończyłoby 
się znacznie gorzej niż nerwowym 

odwrotem. Najpewniej w tym wła-
śnie momencie, po kilku godzinach 
na styczniowym, nocnym mrozie, 
części ze studentów entuzjazm 
przeszedł i pod namowami co bar-
dziej lojalistycznie nastawionych 
profesorów wrócili do akademii. 
Przyprowadzeni przez proboszcza 
chłopi, widząc stan organizacji, dali 
drapaka jako pierwsi. 

Tygodniowa niepodległość

Pozostali skierowali się z powro-
tem w stronę Kazimierza. Tam od-
dział doznawał kolejnych wzmoc-
nień. Dołączyło trochę mieszczan, 
trochę chłopów, ponoć nawet paru 
starozakonnych dało się ponieść 
entuzjazmowi. Ba! Nawet kilku kle-
ryków i aktorów z przejeżdżającego 
obok wędrownego teatru! Rychło 
w Kurowie napotkano członków 
nieszczęśliwego oddziału spod 
Lubartowa. W tym momencie Fran-
kowski miał pod komendą blisko 
tysiąc ludzi, niepodzielnie panował 
w okolicy, bo Moskale, nie będąc 
pewnymi sytuacji taktycznej, utknę-
li w swoich garnizonach. Udało się 
nawet przejąć furgon z pieniędzmi. 
Stan tego dość pozornego sukcesu 
trwał około tygodnia. (cdn).

Zbigniew Smółko

Powstańcza epopeja studentów z Puław (cz. I)

Do powstania poszli 
wszyscy studenci Instytutu

Główny budynek siedziby Instytutu. Według relacji świadków w Noc Styczniową nie pozostał w nim żaden student

Henryk Wierciński zanotował: ...na hasło 
dane z Warszawy prawie cała młodzież 
wyszła z Puław w góry ciągnące się prawym 
brzegiem Wisły ku Kazimierzowi. Miejscowy 
zespół pałacowy opustoszał...

Dwór w Samoklęskach (powiat lubartowski). Prawdopodobnie zbudował go jeden z architektów Puław, Chrystian 
Aigner, około 1800 roku dla brygadiera Ciesielskiego, jednego z metrów młodych Czartoryskich. Niewykluczone, 
że samo założenie parkowo-ogrodowe projektowała osobiście księżna Izabela. Potem trafi ł w ręce generała Jana 
Weysenhoff a, dzielny żołnierz Kościuszki, Napoleona i powstania listopadowego. Od Weysenhoff ów kupili go 
w 1888 roku Kuszlowie, którzy okazali się świetnymi gospodarzami. Ich dzieło zniweczono w czasach PRL, działały 
w nim kolejno gospodarstwo rybacki, potem dom opieki. Obecnie w rękach prywatnych.

Obraz miejscowemu gar-
barzowi mieli podarować 
w XVIII wieku flisacy. 
Po pewnym czasie ikona 
samoczynnie nabrała 
blasku, co uznano za 
dowód Bożej łaski. 
Planowano przenieść ją 
do Sławatycz, ale ona 
wybrała unicką cerkiew-
kę w Hannie.

Położona tuż przy granicy 
powiatów bialskiego i włodaw-
skiego nadbużańska Hanna 
może poszczycić się niedawno 
wyremontowanym, przecudnej 
urody XVIII-wiecznym ko-
ściółkiem pw. św. Piotra i Paw-
ła, dawną unicką i prawosław-
ną cerkwią pw. św. Dymitra. 
Zewnątrz i wewnątrz świątyni 
znajdziemy mnóstwo arcycie-

kawych rzeczy i spraw, najcen-
niejszym jednak skarbem jest 
ikona Matki Boskiej Hanneń-
skiej w ołtarzu głównym. Ani 
specjalnie stara (bo zaledwie 
XVIII-wieczna), ani o wielkiej 
wartości artystycznej, jest dość 
prostą interpretacją jednej 
z najważniejszych ikon Rze-

czypospolitej Obojga Narodów, 
Matki Boskiej z Poczajowa na 
Wołyniu. Na powiązanie to 
wskazuje też, widoczny w dole 
obrazu, kamień z odbitą stóp-
ką Maryi, który jest jednym 
z elementów kultowych w Po-
czajowie. Ikona była czczona 
w cerkwi od momentu swojego 
zjawienia się w końcówce XIX 
wieku, potem kult nieco ustał, 
ale w ostatnich latach został 
odnowiony. W miejscowej tra-
dycji mocno podkreślany jest 
wątek pobożności maryjnej 
w ikonie hanneńskiej jako ele-
ment łączący, ekumenicznej, 
właściwej zarówno dla rzym-
skich katolików, unitów, jak 
i prawosławnych.

Zbigniew Smółko

Matki Boskie Lubelszczyzny

Matka Boska z Hanny 
(i Poczajowa)
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Kamil Bartoszuk. Uro-
dził się w Białej Pod-
laskiej. Od kilkunastu 
miesięcy jest asysten-
tem Rafała Borysiuka 
w Podlasiu Biała Podla-
ska. Od niedawna pełni 
rolę członka zarządu 
trzecioligowego klubu. 
W tym roku skończy 
25 lat. Grał w barwach 
Jagiellończyka oraz 
TOP-u 54 Biała Podla-
ska. Dosyć niedawno 
przychodził na mecze 
biało-zielonych i pro-
wadził doping.

Jesteś drugim trenerem, 
a teraz zostałeś członkiem 
zarządu. Spodziewałeś się 
tego?
- Jeszcze kilka lat temu nigdy 
bym nie pomyślał, że będę 
w tym miejscu, w którym się 
aktualnie znajduję. Życie lubi 
pisać różne scenariusze, ale 
wszystko, co do tej pory „osią-
gnąłem” w piłce, zawdzięczam 
prezesowi klubu - trenerowi 
Tomaszowi Buraczewskiemu. 

Jest grono osób, które 
twierdzi, że to od Ciebie 
rozpoczęła się akcja zmiany 
zarządu. To prawda?
- Jeśli ludzie tak twierdzą, to 

może coś w tym jest... Zależy 
mi na dobru mojego klubu, 
a jeśli 13 stycznia nie doszłoby 
do zmiany zarządu, dziś nie by-
łoby drużyny.

Dlaczego chciałeś 
zmian?
- Tych zmian chciał każdy, 
komu zależy na Podlasiu. Od 
kilku miesięcy nie wyglądało to 
tak, jak powinno. Na szczęście 
wszystko przebiegło po naszej 
myśli i ze spokojem możemy 
przygotowywać się do rundy 
wiosennej.

Duża część członków 
chciała tego samego. 
Spodziewaliście się, że 
dojdzie do zmian w zarzą-
dzie?
- Nie było innego wyjścia 
niż zmiana zarządu. Tu nie 
chodziło o to, czy ja będę 
pracował w Podlasiu, czy ktoś 
inny. Tu chodziło o coś więcej 
- o dobro bialskiej piłki. 

Zapewne pierwszy 
i ostatni raz byłeś na takim 
walnym, które nie tylko 
z nazwy było nadzwyczaj-
ne?
- Byłem na kilku walnych 
w Podlasiu, ale ostatnie na 
pewno przejdzie do historii... 

Możesz śmiało powie-
dzieć: zwyciężyliśmy?
- To dopiero początek drogi. 

Mam nadzieję, że za jakiś czas 
wszyscy będziemy mogli się 
cieszyć, że zbudowaliśmy 
wielkie Podlasie. 

Czas na lepsze czasy dla 
Podlasia?
- Zdecydowanie tak. Uregulo-
waliśmy już drużynie zaległości 
za trzy miesiące oraz premie 
za wygrane mecze. Jesteśmy 
na „zero” wobec zawodników 
i sztabu szkoleniowego. Teraz 
zostało nam jeszcze spłacić 
długi wobec kontrahentów. 

Jak zapatrujesz się na 
łączenie bialskich klubów? 
W niedługim czasie ma 
dojść do scalenia obu 
reprezentacji...
- Od lat mówi się o połączeniu 
Akademii Piłkarskiej TOP-54 
z MKS-em Podlasie. Nie mogę 

się doczekać, aż sfinalizujemy 
połączenie, a już najmłodsze 
dzieciaki z akademii będą 
biegały po boiskach w całej 
Polsce w barwach Podlasia. 

Zostałeś członkiem 
zarządu. Jakie będziesz 
miał obowiązki?
- Obowiązków jest sporo, ale 
moim głównym zadaniem jest 
przede wszystkim zapewnie-
nie drużynie wszystkiego, co 
jest potrzebne do prawidłowe-
go funkcjonowania zespołu.

Od nominacji minęło 
kilka dni. Życie wyraźnie 
przyspieszyło?
- Na pewno teraz dzieje się 
jeszcze więcej. Praktycznie co-
dziennie dostaję jakieś telefo-
ny. Dochodzą wywiady, ale nie 
narzekam... 

Ile spotkań, zebrań 
odbyłeś w tym czasie? 
Dużo krócej teraz śpisz?
- Codziennie jestem w klubie 
i cały czas pracujemy tak, aby 
każdy ze środowiska piłkar-
skiego mógł za kilka miesięcy 
powiedzieć, że była to bez 
dwóch zdań zmiana na lepsze. 
Jeśli chodzi o sen, to zawsze 
krótko śpię. Nie jestem typem 
śpiocha.

Chyba musi Ci się to 
podobać?
- Robię to, co kocham, więc 

sprawia mi to przyjemność. 
Piłka nożna, a szczególnie 
Podlasie, to całe moje życie. 

A jeszcze niedawno 
byłeś jednym z kibiców...
- Kibicem się jest, a nie bywa 
(śmiech - przyp. red.).

Prowadziłeś doping na 
Podlasiu. To duże wyróż-
nienie?
- Z pewnością tak, kiedyś pro-
wadziłem doping na meczach 
ukochanej drużyny. Teraz je-
stem dumny, jak gramy mecz, 
a kibice głośno nas dopingują. 

Przygodę z piłką 
zaczynałeś w Jagiellończy-
ku. Później grałeś w TOP-ie. 
Dlaczego nie kontynuujesz 
przygody z piłką jako 
zawodnik?
- Na początku szkoły średniej 
zaczęły pojawiać się kontuzje. 
Jeszcze kilka lat temu nie 
wyglądało to tak, jak teraz, że 
młodzi zawodnicy mają na co 
dzień możliwość uczęszczania 
do klubowego fizjoterapeuty. 
Próbowałem jeszcze wrócić, 
ale zawsze sobie powtarza-
łem, że jak mam grać, to na 
poziomie, który mnie będzie 
satysfakcjonował, a na taki się 
nie dostałem. 

Co znaczy dla Ciebie 
praca w Podlasiu?
- Oznacza wielkie wyróżnienie, 

szansę na rozwój i spełnienie 
marzeń z dzieciństwa. Przy-
chodząc na pierwsze mecze 
jako mały dzieciak z podsta-
wówki, marzyłem, żeby kiedyś 
zagrać w Podlasiu. Ta sztuka mi 
się nie udała, ale nigdy bym nie 
pomyślał, że będę w naszym 
klubie pracował jako trener 
i znajdę się w zarządzie dumy 
mojego miasta.

W zdecydowanej 
większości klubów trener 
to osoba, która przychodzi, 
by zarabiać pieniądze. 
A jak to wygląda u Ciebie?
- Każdy, kto mnie zna, wie, że 
od zawsze byłem przy tym klu-
bie i poświęcałem się mu w stu 
procentach. Na razie jestem 
na początku swojej przygody 
z pracą trenera i skupiam się 
wyłącznie na rozwoju. Praca 
w Podlasiu to dla mnie wielka 
szansa i jak wcześniej wspomi-
nałem, jedno z marzeń.

Ile zaliczyłeś wyjazdów?
- 23 razy wybierałem się za 
ukochaną drużyną w dele-
gację. Pierwszy wyjazd był 
w 2014 roku. Jest taka strona 
UltrasDiary, na której można 
dodawać wyjazdy ze swoją 
ekipą. Podpowiada mi, że za 
Podlasiem przejechałem 3446 
kilometrów.

mp

Prowadził doping, a teraz jest trenerem i członkiem zarządu

Za zespołem Mariusza 
Pawlaka kolejne dni 
przygotowań do rundy 
rewanżowej w II lidze. 
�Duma Powiśla� w sobotę 
zmierzyła się z pierwszoli-
gową Koroną Kielce.

Nowy trener bramkarzy

Paweł Rompa dołącza do Wi-
sły. 37-letni trener będzie asy-
stentem Mariusza Pawlaka oraz 
zajmie się szkoleniem bramkarzy 
pierwszego zespołu. Będzie także 
koordynował szkolenie bramka-
rzy w grupach młodzieżowych.

Paweł Rompa jest absolwen-
tem Akademii Wychowania Fi-
zycznego i Sportu w Gdańsku, 
na której uzyskał tytuł doktora 
nauk o kulturze Þ zycznej. Ponad-
to ukończył studia podyplomowe 
z psychologii sportu na Uniwersy-
tecie Gdańskim. Posiada licencję 
trenerską UEFA A / I klasy oraz 
UEFA Goalkeeper B. W przeszło-
ści pracował jako trener bramka-
rzy m.in. w Akademii Piłkarskiej 
Lechii Gdańsk, Olimpii Elbląg, 
GKS-ie Bełchatów (w sztabie tre-
nera Mariusza Pawlaka), Podhalu 
Nowy Targ (w sztabie trenera 
Janusza Niedźwiedzia) oraz Pod-
beskidziu Bielsko-Biała (w sztabie 
trenera Krzysztofa Brede). Z tym 
ostatnim zespołem wywalczył 
awans do Ekstraklasy w sezonie 

2019/20. 
Ponadto pełnił funkcję trene-

ra analityka w pierwszej repre-
zentacji Polski kobiet w sztabie 
szkoleniowym Wojciecha Ba-
siuka. Trener Rompa uczestni-
czył w licznych konferencjach, 
warsztatach i stażach trenerskich. 
Miał możliwość obserwacji pracy 
w takich klubach jak: Wisła Kra-
ków, Lechia Gdańsk, Jagiellonia 
Białystok, akademia Newcastle 
United, ACF Fiorentina, akade-
mia VFL Wolfsburg oraz żeńskiej 
pierwszej drużyny Juventus F.C. 
Ponadto gdański szkoleniowiec 
prowadził zajęcia na kursach tre-
nerskich organizowanych przez 
Pomorski ZPN i PZPN, występo-
wał też w charakterze prelegenta 
podczas konferencji trenerskich.

Bez „Papaja”

Ze sztabu pierwszej drużyny 
odszedł Marcin Popławski. 

41-latek był asystentem Paw-
laka. Teraz poprowadzi czwartoli-
gowy Granit Bychawa. Popławski 
pozostanie trenerem drużyny Wi-
sły występującej w rozgrywkach 
Centralnej Ligi Juniorów U17, 
co będzie jego priorytetową pracą 
trenerską.

 Trzecie wzmocnienie 
Wisły

Luis Pedro Martins Gaio to 

nowy zawodnik w talii trenera 
Mariusza Pawlaka. 

24-letni Portugalczyk gra na 
pozycji środkowego obrońcy 
i związał się z Wisłą półtora-
rocznym kontraktem.

- Odejście naszego kapitana 
Mateusza Pielacha spowodo-
wało, że musieliśmy szukać 
zawodnika lewonożnego o po-
dobnym profilu. Pedro jest cały 
czas w grze, jeszcze w połowie 
grudnia grał mecz ligowy, jest 
w dobrym wieku dla piłkarza 
i wierzymy, że będzie ważnym 
punktem naszej obrony - mówi 
Pawlak. - Dobrze gra w powie-
trzu zarówno w obronie, jak 

i ataku i na to będziemy liczyć 
- dodaje.

Pedro przez ostatnie trzy 
i pół roku występował w rodzi-
mym Caldas SC, rozgrywając 
85 ligowych spotkań. W se-
zonie 2018/2019 występował 
w tym zespole z innym gra-
czem Wisły Ednilsonem Fur-
tado. Wcześniej reprezentował 
barwy ACR Maceirinha oraz 
Uniao Leiria.

- Przyjechałem do Polski, 
ponieważ uznałem, że to bar-
dzo dobra okazja do pokazania 
swoich umiejętności i rozwoju, 
a ja chcę być jeszcze lepszym 
piłkarzem. Zostałem bardzo 

dobrze przyjęty przez zespół. 
Wszyscy są pomocni i cieszę 
się, że tu jestem. Obiecuję, że 
postaram się pomóc drużynie 
osiągnąć możliwie jak najlep-
szy wynik - zapewnia Pedro.

GIEŁDA TRANSFEROWA 
WISŁY
PRZYBYLI: Pedro Gaio 
(Caldas SC), Maciej Kona 
(Chojniczanka Chojnice), Jan 
Flak (Sokół Ostróda), Paweł 
Rompa (trener bramkarzy).
ODESZLI: Mateusz Pielach 
(Świdniczanka Świdnik), Karol 
Czelny (szuka klubu), Dylan 
Ruiz-Diaz (Sportis Łochowo), 
Marcin Popławski, asystent 
trenera, Granit Bychawa).

Wisła z przegraną

Piłkarze z Puław mają za 
sobą pierwszą grę kontrol-
ną. W Kielcach przegrali 1:2 
z pierwszoligową Koroną.
 

KORONA KIELCE - WISŁA 

PUŁAWY 2:1 (1:0)

Bramki: Błanik 39`, Malarczyk 
90` - Gaio 52`.
Wisła (I połowa): Socha - Cy-
fert, Wiech, Bartosiak, Kuban, 
Kondracki, Lisowski, Drozdo-
wicz, Daniel, Furtado, Flak (II 
połowa): Kołotyło - Cheba, 

Gaio, Cyfert, Flak, Kacprzycki, 
Puton, Kona, Daniel Banach, 
Drozdowicz.

mp

Korona wygrała z Wisłą. Pedro Gaio w Puławach

PLAN SPARINGÓW WISŁY
1:2 Korona Kielce 
26.01., Pilica Białobrzegi
29.01., Resovia Rzeszów 
05.02., GKS Bełchatów 
09.02., Energia Kozienice 
12.02., Chełmianka Chełm 
19.02., Broń Radom

Paweł Rompa będzie odpowiadał za 
szkolenie bramkarzy

Pedro Gaio to nowy zawodnik w talii trenera Mariusza Pawlaka

ROZMOWA Z Kamilem Bartoszukiem, asystentem trenera oraz członkiem zarządu Podlasia Biała Podlaska
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Gracze Podlasia zakoń-
czyli dosyć intensywny 
tydzień sparingami z Po-
gonią Siedlce i Hetma-
nem Zamość. Klaruje się 
sytuacja kadrowa ekipy 
Rafała Borysiuka.

Pożyteczne jednostki

Bialczanie wybrali się na 
mecz do Siedlec, gdzie zmie-
rzyli się z drugoligowcem pro-
wadzonym przez byłego gracza 
biało-zielonych Damiana Guz-
ka. W ekipie przeciwników za-
grał Wojciech Jarzynka, który 
jesienią występował w klubie 
z grodu nad Krzną. - To był 
bardzo pożyteczny mecz. Mia-
łem do dyspozycji 13 zawodni-
ków, więc niemal wszyscy za-
grali od pierwszej do ostatniej 
minuty - mówi szkoleniowiec. 
Młodsi gracze Podlasia, głów-
nie ci, którzy będą występować 
w rozgrywkach makroregio-
nalnych juniorów, podjęli za-
mojski Hetman. Wygrali 10:1, 
a przy lepszej skuteczności 
mogli zdobyć dwa razy tyle 
goli. W składzie pojawił się 
Aleksander �Mąka� Olszew-
ski, który jesienią występował 
w Lutni Piszczac.

Bez Tuttasa

Z zespołem pożegnał się To-
masz Tuttas. 37-letni napast-
nik przed sezonem przyszedł 
z Kaszubi Kościerzyna. Jesie-
nią wystąpił w 16 spotkaniach 
(673 minuty) i zdobył jednego 
gola, w spotkaniu kończącym 
rozgrywki z Unią Tarnów. - 
Podziękowałem Tomkowi. Nie 
grał zbyt wiele. Mamy swój 
plan na granie i on nie pasuje 
do niego. Potrzebujemy szyb-
kiego napastnika. Rozstaliśmy 
się w zgodzie. Skupiamy się, 
by znaleźć jego następcę - 
mówi Rafał Borysiuk.

Posiłki z Puław

Nowym graczem Podlasia 
zostanie Borys Piotrowski. 
19-latek jest wychowankiem 
Ruchu Ryki, a ostatnie dwa 
i pół sezonu grał w barwach 
Wisły Puławy. Jesienią zade-
biutował w rozgrywkach II 
ligi.

Dobry obrońca

Wydaje się, że lada chwila 
nowym piłkarzem bialskiego 
zespołu będzie Paweł Szatała. 
21-latek jest studentem uczel-
ni sportowej, a jesienią grał 

w czwartoligowej Huczwie Ty-
szowce. Paweł jest wychowan-
kiem Hetmana Zamość.

Mateusz i Krystian?

O miejsce między słupkami 
mogą powalczyć dwaj młodzi 
bramkarze. Mateusz Małecki 
to 20-letni zawodnik ostatnio 
grający w czwartoligowym 
Świcie Staroźreby. O angaż 

w Podlasiu walczy Krystian 
Bartoszek. 19-latek pochodzi 
z Lublina, jest wychowankiem 
BKS-u, a od wiosny sezonu 
2018/2019 występuje w Ter-
malice Bruk-Bet Nieciecza, 
jednak nie zdołał zadebiu-
tować w pierwszym zespole, 
obecnie grającym w Ekstra-
klasie. Ostatnio był testowany 
w drugoligowej Pogoni Siedlce.

Ciężka praca

W tym tygodniu zespół bę-
dzie ćwiczył codziennie. W so-
botę o godz. 11:00 Podlasie 
podejmie trzecioligową Wissę 
Szczuczyn. - Najprawdopodob-
niej w najbliższym czasie poja-
wią się kolejni gracze, którzy 
chcą grać w Białej Podlaskiej 
- mówi Borysiuk.

POGOŃ SIEDLCE - POD-

LASIE BIAŁA PODLA-

SKA 1:0 (1:0)

Bramka: Wichtowski 23`.
Podlasie: Bartoszek (46` 
Małecki) - Kot, Nieścieruk, 
Salak, Szatała, Andrzejuk, 
Piotrowski (67` Kosieradzki), 
Pigiel, zaw. testowany I (46` 
Bahonko), Kosieradzki (46` 
Kocoł), Wojczuk.

PODLASIE BIAŁA 

PODLASKA - HETMAN 

ZAMOŚĆ 10:1 (6:1)

Bramki: Mierzwiński x3, 
Kobyliński x2, Kuczyński x2, 
Kurowski, Storto, br. samo-
bójcza
Podlasie: Kaczmarek (46` 
Haponiuk) - Idzikowski, 
Łempicki (25` Ramotowski), 
Stankiewicz, Spring, Storto 

(70` Kuczyński), Sweklej, 
Kuczyński (46` Waśkiewicz), 
Kurowski, Mierzwiński (80` 
Storto), Kobyliński (46` 
Olszewski).

GIEŁDA TRANSFEROWA 

PODLASIA

PRZYBYLI: Damian Kacz-
marek (Grom Kąkolewnica?), 
Borys Piotrowski (Wisła 
Puławy?), Krystian Bartoszek 
(Termalica Bruk-Bet Niecie-
cza?), Mateusz Małecki (Świt 
Staroźreby?).
ODESZLI: Mateusz Jarzynka 
(Pogoń Siedlce?), Michał No-
wak (rozwiązanie kontraktu), 
Tomasz Tuttas (szuka klubu), 
Paweł Zabielski (Lutnia 
Piszczac).

mp

Bialczanie już się zbroją. 
Bramkarz z Ekstraklasy w Podlasiu?

PLAN 
SPARINGÓW 
PODLASIA

10:1 Hetman Zamość 
0:1 Pogoń Siedlce
29.01., Wissa Szczuczyn 
05.02., Cresovia Siemiatycze 
09.02., Orlęta Radzyń Podl. 
12.02., Avia Świdnik 
19.02., Olimpia Zambrów 
26.02., Lublinianka Lublin 
05.03., Jagiellonia II Białystok

Tomasz Tuttas (z prawej) był zawodnikiem Podlasia przez pół roku. 37-latek 
zdobył zaledwie jednego gola (fot. Cezary Hince)

Piłkarze z Radzynia Pod-
laskiego mają za sobą 
pierwszą grę kontrolną. 
W Lubartowie zmierzyli 
się z Chełmianką Chełm.

Dobra jednostka
Pierwotnie mieli zmierzyć 

się ze Zniczem Pruszków, ale 
ze względów zdrowotnych go-
spodarze postanowili odwołać 
spotkanie. - Musieliśmy szyb-
ko znaleźć przeciwnika. Udało 
się. To była bardzo pożyteczna 
jednostka. Zagraliśmy z Cheł-
mianką, która dysponuje silną 
kadrowo ekipą - mówi szko-
leniowiec, który w ostatnich 
dniach skończył 30 lat.

„Kobza” wrócił

Nowym-starym graczem 
Orląt został Michał Kobiałka. 
26-latek został wypożyczo-
ny do końca sezony z Pogoni 
Siedlce. Jesienią popularny 
�Kobza� rozegrał 13 meczów 
w lidze i Pucharze Polski (657 
minut). W grudniu wycho-
wanek Niedźwiadka Chełm 
otrzymał wolną rękę w poszu-
kiwaniu klubu. 

Kobiałka przed przenosi-
nami do Pogoni grał w Orlę-
tach. W sezonie 2020/2021 
wystąpił w 38 spotkaniach 
o punkty (3261 minut), zdo-
był siedem goli, zobaczył pięć 
żółtych kartek oraz jedną 
czerwoną. - Dla nas to bardzo 
duże wzmocnienie. Śmiem 
twierdzić, iż Michał będzie 
jednym z najlepszych pomoc-
ników w naszej lidze. Cieszę 
się, że jest z nami. �Kobza� 
pomoże nam rozgrywać pił-
kę przez środek boiska, czego 
brakowało nam jesienią. Jest 
młodym graczem, ale z już 
dużym doświadczeniem, na-
wet drugoligowym. Wiem, że 
dołoży kilka asyst i goli - do-
daje Raczyński.

Bramkarz zostaje

Wydawało się, że z drużyną 
pożegna się Dawid Rosiak. 
Bramkarz otrzymał wolną rękę 
w poszukiwaniu klubu. 19-la-
tek był na testach w Widze-
wie Łódź, ale ostatnie zostaje 
w Orlętach. Jesienią wystąpił 
w 11 spotkaniach (990 mi-
nut). O miejsce między słup-
kami będzie walczył z Maksy-

milianem Ciołkiem.

Jak najszybciej. Z Łotwy 
na „nie”

W minionym tygodniu ze-
spół miał szereg testów mo-
torycznych. Jak mówi szkole-
niowiec, drużyna rozpoczęła 
pracę nad taktyką. - Chcemy 
jak najszybciej dopiąć skład. 
Przeszedł Sebastian Kaczyński, 
teraz Kobiałka. W dalszym cią-
gu sprawdzamy zawodników. 
Chciałbym jak najszybciej 
skompletować skład i sku-
pić się na szlifowaniu formy. 
W poprzednim tygodniu mie-
liśmy pięciu graczy na testach. 
W piątek podziękowałem za-
wodnikowi z Łotwy - przyzna-
je.

Zobaczymy

Raczyński nie ukrywa, że ma 
w zamyśle ściągnięcie znanego 
sobie zawodnika. - Czekamy 
na rozwój wydarzeń. Jeśli 
tylko ten gracz zgodzi się na 
nasze warunki, nie będziemy 
go testować, tylko podpiszemy 
umowę - mówi 30-latek.

Siłownia, Lubartów, 
Nowy Dwór

W tym tygodniu zespół 
raz trenował w siłowni. Od 
wtorku do piątku biało-zie-
loni będą ćwiczyć na boisku 
ze sztuczną nawierzchnią 
w Lubartowie, zaś w sobotę 
graczy Orląt czeka podróż do 
Nowego Dworu Mazowieckie-
go na starcie ze Świtem. Po-
czątek starcia o godz. 12:00.

Nowy asystent

Miejsce Fabiana Cioka za-
jął Krzysztof Górski.

Nowy asystent Mikołaja 
Raczyńskiego do niedawna 
pracował w akademii Stali 
Mielec. Był również odpo-
wiedzialny za drugi zespół 
mielczan. �Fabio� podjął wy-
zwanie i poprowadzi zespół 
seniorów. Były bramkarz Or-
ląt zastąpił Grzegorza Białka 
w roli szkoleniowca Polesia 
Kock występującego w Klasie 
Okręgowej.

GIEŁDA TRANSFEROWA 

ORLĄT

PRZYBYLI: Sebastian 

Kaczyński (Sokół Sieniawa), 
Michał Kobiałka (Pogoń Sie-
dlce), Krzysztof Górski (asy-
stent trenera, Stal Mielec).
ODESZLI: Arkadiusz Maj 
(Polonia Bytom), Fabian Ciok 
(asystent trenera, Polesie 
Kock), Damian Kołtuno-
wicz (Oskar Przysucha), Jan 
Bożym (wyjazd na studia), 
Mateusz Tarnowski (szuka 
klubu).

Lepsi od Chełmianki

Zespół z Radzynia Podla-
skiego rozpoczął serię gier 
sparingowych od zwycięstwa 
4:2 z Chełmianką Chełm.

- Cieszy bardzo fajny mecz 
kontrolny. Nieźle radziliśmy 
sobie w ofensywie, chociaż 
ostatnio większy nacisk kła-
dliśmy na defensywę. Tak 
naprawdę mogliśmy strzelić 
jeszcze trzy bramki - mówi 
Mikołaj Raczyński.

Szkoleniowiec sprawdzał 
trzech zawodników. - Dwóch 
odesłałem do domu. Pozostał 
jeden. To obcokrajowiec. Je-
steśmy bardziej na �tak�, ale 
jeszcze nie podjęliśmy decyzji 
- dodaje.

ORLĘTA RADZYŃ POD-

LASKI - CHEŁMIANKA 

CHEŁM 4:2

Bramki: Mnatsakanyan, 
Kamiński, Kaczyński, Rycaj.
Orlęta (I połowa): Ciołek 
- Szymala, Chyła, Myszka, 
Chelyadko, Kamiński, Mnat-
sakanyan, Rycaj, Kobiałka, 
Koszel, Kaczyński (II poło-

wa): Nowacki - Bryja, Rosiak, 
Korolczuk, zaw. testowany I, 
Siudaj, Skrzyński, zaw. testo-
wany II, Ćwik, zaw. testowa-
ny III, Kuźma.

mp

„Kobza” w Orlętach. Zagrali z Chełmianką

PLAN 
SPARINGÓW 
ORLĄT

4:2 Chełmianka Chełm
29.01., Świt Nowy Dwór Maz.
05.02., Victoria Sulejówek
09.02., Podlasie Biała Podl.
12.02., Olimpia Zambrów
12.02., Znicz Biała Piska
19.02., Pilica Białobrzegi
26.02., Legia II Warszawa
26.02., Drukarz Warszawa
05.03., Huragan Międzyrzec Podl.
05.03., Orlęta Łuków
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W minionym tygodniu 
zespół Orląt pracował trzy-
krotnie. - Od poniedziałku 
będziemy spotykać się cztery 
razy - mówi Dariusz Solnica.

Nie ma gdzie ćwiczyć

Szkoleniowiec początkowo 
oglądał niemal 30 zawodników. 
- Wśród nich była grupa naszej 
młodzieży. Zredukowaliśmy liczbę 
graczy. Teraz ćwiczymy w 22-24 
graczy. Nie mamy do dyspozy-
cji pełnowymiarowego boiska ze 
sztuczną nawierzchnią, więc trud-
no byłoby mieścić większą ilość 
graczy na Orliku przy �czwórce� 
- dodaje.

Wróci „Czarny”?

Graczem Orląt jest Sebastian 

Czarnecki. Bramkarz jesienią wy-
stępował w Huraganie Międzyrzec 
Podlaski. W ostatnich dniach był 
testowany przez radzyńskie Orlę-
ta. - Zobaczymy, jak potoczy się 
sytuacja. Chcielibyśmy, by wrócił 
do naszego zespołu. W mojej opi-
nii to jeden z najlepszych bramka-
rzy w lidze - mówi Solnica.

Bez Ryśka

W zespole z Łukowa nie będzie 
występował Ryszard Grochowski. 
- Rysiek zdecydował się na powrót 
do lidera rozgrywek - Gromu Ką-
kolewnica. Stwierdził, iż dostawał 
mało minut i chce występować 
w Klasie Okręgowej - dodaje.

Rożen wraca do zdrowia

Jakub Rożen przeszedł ope-
rację we wrześniu 2020 roku. 

18-latek powoli wraca do zajęć. 
- Trenuje z piłką, ale jeszcze nie 
wchodzi na pełne obciążenia. 
Musimy być cierpliwi. Czekam 
na sygnał, kiedy sam określi 
się, iż może podjąć wyzwanie. 
W jego przypadku nie ma po-
śpiechu. To ofensywny zawod-
nik. Pamiętam go z młodszych 
lat. Mogę śmiało powiedzieć, że 
to jeden z większych łukowskich 
talentów - mówi popularny �Sol-
ny�.

Po operacji
Kolejnym zawodnikiem, który 

chce się odbudować po operacji, 
jest Tomasz Zaręba. Wychowa-
nek Olimpii Zambrów swego 
czasu grał w Orlętach Radzyń 
Podlaski oraz wiosną sezonu 
2019/2020 w ekipie z Łukowa. 
- Tomek miał problem z kola-
nem. To fajny chłopak, dobry 
technicznie. Może grać na obu 

skrzydłach. Powoli będziemy 
zwiększać obciążenia. Przyjeż-
dża z Białej Podlaskiej wraz 
z Adrianem Siemieniukiem - 
kończy.

mp

Rożen i Zaręba wracają po kontuzjach. 

Łukowskie Orlęta bez Ryśka

PLAN SPARINGÓW ORLĄT
05.02., Górnik II Łęczna
12.02., Podlasie Sokołów Podl.
19.02., Grom Kąkolewnica
20.02., Victoria Parczew
26.02., Polesie Kock
05.03., Orlęta Radzyń Podl.
12.03., Delta Warszawa

Piłkarze lidera IV ligi 
w minionym tygodniu 
trenowali czterokrotnie. 
Do drużyny przymierzany 
jest Karol Warda, który 
ostatnio występował 
w Lutni Piszczac.

- We wtorek mieliśmy zajęcia 
w Białej Podlaskiej na sztucznej 
nawierzchni. We czwartek, piątek 
i sobotę ćwiczyliśmy na własnych 
obiektach - mówi Damian Panek, 
szkoleniowiec Huraganu. 

Kontuzja, choroby

W zespole pojawiły się drob-
ne urazy. - Barek Goździołko nie 
trenował z powodu urazu kolana. 
Dodatkowo chorzy byli: Paweł Ra-
dziszewski i Kacper Weręgowski. 
Reszta jest do mojej dyspozycji. 
Dajemy radę - dodaje.

Dojdzie sześciu?

Z Huraganem przygotowują się 

powracający po kontuzjach: Pa-
tryk Pakuła i Dmitrij Likhanin. 
Testowany jest Jakub Łęcki, który 
wiosną sezonu 2020/2021 roze-
grał 16 meczów w barwach Pod-
lasia Biała Podlaska, a ostatnie 
pół roku spędził w Szydłowiance 
Szydłowiec, czyli ekipie grającej 
w radomskiej Klasie Okręgowej. 
Testowani byli bramkarze: Jakub 
Krzewski z Victorii Parczew oraz 
Anton AlÞ mov z Łady Biłgoraj. 
Do zespołu dołączył Karol War-
da, jesienią grający w Lutni Pisz-
czac, do której był wypożyczony 
z Podlasia.

20 zawodników
Szkoleniowiec przyznaje, iż nie 

zanosi się na wielkie roszady. - Je-
śli wszystko potoczy się po naszej 
myśli, będziemy mieli około 20 
zawodników w kadrze. Wiem, że 
jakościowo będziemy wyglądali 
dobrze. Oby obyło się bez urazów 
- mówi.

Ostatni wolny weekend
W tym tygodniu zespół będzie 

trenował czterokrotnie. We wtorek 
i środę zespół spotka się w Białej 
Podlaskiej. Czwartek i piątek to 
zajęcia na własnych obiektach. 

- Przed nami ostatni wolny week-
end w okresie przygotowawczym. 
W pierwszą sobotę lutego pojedzie-
my do Mińska Mazowieckiego na 
bój z Mazovią - kończy.

Gdzie zagra Czarnecki?
Bramkarz Huraganu przeby-

wał na testach w Orlętach Ra-
dzyń Podlaski.

Sebastian Czarnecki jest graczem 
łukowskich Orląt, ale wypożyczo-
nym do międzyrzeckiej ekipy. Czy 
zostanie? Tego jeszcze nikt nie wie.

mp

Sześciu nowych w Huraganie?

PLAN SPARINGÓW HURAGANU 
05.02., Mazovia Mińsk Maz. 
12.02., Cresovia Siemiatycze 
19.02., Naprzód Skórzec 
26.02., Lewart Lubartów 
05.03., Orlęta Radzyń Podl.

Dobrą wiadomością dla trenera Huraganu jest powrót do zdrowia Patryka Pa-
kuły, który zakończył rehabilitację po operacji zerwanych więzadeł krzyżowych

Wróciłeś do treningów. 

Przypomnij, co się stało?- We 

wrześniu 2020 roku miałem 

operację. Musiałem poddać się 

operacji kości piszczelowej.

Lekarze dali zielone 

światło do wznowienia 

treningów?

- Dokładnie. Wreszcie mogę 

wrócić do tego, co sprawia mi 

przyjemność.

Jakub Rożen...

- Jestem wychowankiem AM-

Plusa Łuków, gdzie moimi trene-

rami byli: Krzysztof Skrzymowski 

oraz Grzegorz Orzyłowski. 

Później wraz ze szkoleniowcami 

przenieśliśmy się do DAF-u 

Łuków. Kolejnym krokiem były 

przenosiny do Orląt Łuków, 

gdzie ćwiczyłem pod wodzą 

Andrzeja Suchodolskiego, a na-

stępnie moim opiekunem został 

Stanisław Chudzik. Miałem też 

roczny epizod w zespole TOP-u 

54 Biała Podlaska, z którym 

występowałem w Centralnej 

Lidze Juniorów. Szkoleniowcami 

byli: Tomasz Buraczewski i Kamil 

Bartoszuk.

Kiedy możesz wrócić do 

treningów z pełnymi 

obciążeniami?

- Nie mam pojęcia. Chcę 

stopniowo wchodzić na 

coraz większe obciążenia. Mam 

nadzieję, że będę gotowy na 

rundę wiosenną.

Na jakiej pozycji czujesz 

się najlepiej?

- Jako skrzydłowy, ewentualnie 

ofensywny pomocnik.

Jakie masz marzenia 

piłkarskie?

- Chciałbym się stawać coraz 

lepszym zawodnikiem. Moim 

celem jest gra na poziomie 

centralnym.

Debiut w seniorach...

- Doskonale pamiętam. Otrzy-

małem szansę zaraz po ukoń-

czeniu 16. roku życia. Trenerem 

Orląt był Robert Różański.

mp

ROZMOWA Z Jakubem Rożenem, zawodnikiem Orląt Łuków

Wreszcie mogę 
wrócić do tego, 
co sprawia mi 
przyjemność

Jakub Rożen powoli wraca do zdro-
wia (fot. rwysocki.pl)

Pierwszy tydzień przygoto-
wań za piłkarzami Lutni. Pod-
opieczni Michała Kwietnia tre-
nowali trzy razy.

- Mamy bardzo dobre warunki 
w Piszczacu. Ćwiczymy na boisku 
ze sztuczną nawierzchnią przy 
szkole. Do dyspozycji jest hala, 
bieżnia lekkoatletyczna. Nie ma 
co narzekać - mówi szkolenio-
wiec, który miał do dyspozycji 19 
zawodników.

Wśród nich był Paweł Za-
bielski, który będzie poważnym 
wzmocnieniem zespołu. W eki-

pie trenują: Mateusz Piątkowski 
z Unii Skierniewice, Sławomir 
Kryczka z Ruchu Ryki, Cezary 
Rombek z LKS-u Osuchów, Jakub 
Giś z KS-u Teresin, Bartłomiej Pa-
stuszewski z Red Sielczyka. Lut-
nia jest zainteresowana: Pawłem 
Kowalukiem i Wojciechem Jan-
kowskim z Twierdzy Kobylany. 
- Jest z nami zawodnik z okolic 
Lublina oraz bramkarz studiujący 
w Białej Podlaskiej. W najbliższej 
przyszłości nasza kadra będzie się 
kształtować. Sytuacja jest dyna-
miczna - mówi Michał Kwiecień, 

trener drużyny z Piszczaca.
W zespole zabraknie Adama 

Wiraszki. Kontuzja ręki wyelimi-
nowała z treningów Adriana Ho-
łownię. Z Huraganem Międzyrzec 
Podlaski trenuje Karol Warda, zaś 
Aleksander Olszewski postanowił 
powrócić do Podlasia Biała Podla-
ska i będzie występował w ekipie, 
która powalczy w rozgrywkach 
makroregionalnych. Z gry w Lut-
ni zrezygnował Mateusz Kacik, 
który chce się skupić na pracy 
trenerskiej.

mp

Piszczaczanie już trenują. 
Dużo nowych twarzy

PLAN SPARINGÓW LUTNI
05.02., Podlasie Biała P. (U-19)
13.02., Bug Hanna
20.02., Victoria Parczew
26.02., Pogoń II Siedlce

Ariel Borysiuk występuje 
w barwach Chennaiyin FC. Wy-
chowanek TOP-u 54 Biała Pod-
laska w dzisiejszym spotkaniu 
zdobył gola w starciu z NorthEast 
United FC. Bialczanin traÞ ł z oko-
ło 30 metrów strzałem po ziemi.

30-latek jest graczem klubu 
występującego w indyjskiej lidze 

zawodowej (ISL). �Borys� traÞ ł do 
siatki przeciwników w 52. minucie, 
wyrównując stan spotkania. Osta-
tecznie jego drużyna wygrała 2:1 
i obecnie zajmuje trzecie miejsce 
w stawce. Bialczanin przebywał na 
boisku od pierwszej do ostatniej 
minuty.

mp

Debiutanckie 
tra� enie Borysiuka

„Borys” zdobył pierwszego gola w Indiach

eprasa.pl ce56061928
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Bad Boys Zastawie po 
pierwszej części sezonu 
zajmują piąte miejsce 
w tabeli. Do wicelidera 
tracą zaledwie pięć punk-
tów. Jaka przyszłość czeka 
ekipę grającą na boisku 
w Turzych Rogach? Zapra-
szamy na rozmowę z Prze-
mysławem Tryboniem, 
szkoleniowcem zespołu. 
Co warto podkreślić, trener 
skończył 75 lat, a pracuje 
w zawodzie od 46 lat!

Macie piątką lokatę. To 
dobry wynik?
- Zadowalający, chociaż zawsze 
mogłoby być lepiej. Przede 
wszystkim mam na myśli koń-
cówkę rundy. Było sporo historii, 
przeciwności losu. Myślę, że przy 
normalnej sytuacji mogliśmy po-
walczyć o trzecie miejsce, które 
zajęliśmy na koniec poprzednie-
go sezonu.

Przeciwności losu?
- Pojawiło się bardzo dużo kon-
tuzji, niespodzianek związanych 
z obecną sytuacją z koronawi-
rusem. Nie mogłem korzystać 
z wielu zawodników. Nie wszy-
scy mogli występować. W trzech 
ostatnich spotkaniach na ławce 
miałem dwóch zawodników, 
w dodatku bardzo młodych. 
Z drugiej strony trzeba się cie-
szyć, bo właśnie ci gracze mogli 
okrzepnąć i to będzie procento-
wało na wiosnę.

Przed sezonem odszedł 
Maciej Kania...
- Dla nas było to duże osłabienie, 
ale cieszyliśmy się jego szczę-
ściem. Odszedł do łukowskich 
Orląt. Wszystkie kluby z powiatu 
powinny dostarczać najlepszych 
właśnie do naszego czwartoli-
gowca. Przecież każdy zawodnik 
po to wychodzi na boisko, by 
pokazać się z jak najlepszej strony 
i piąć się w hierarchii piłki nożnej. 
Maciek jest przykładem, że moż-
na wybić się z Klasy Okręgowej. 
Pracował systematycznie, strze-
lał gole dla Bad Boys Zastawie. 
Przyszedł do nas po rocznym roz-
bracie z piłką. Wziął się za robotę 
i szybko było widać tego efekty.

Gracie w Turzych Rogach...
- Jesteśmy jedynym klubem w li-
dze, który wszystkie spotkania 
rozgrywa na wyjazdach. Nie mo-
żemy narzekać, bo mamy znako-
mite warunki. Tutaj wielki „szacun” 
dla prezesa Tura - Andrzeja Pulika.

Jesienią rozegraliście 15 
meczów. Który był tym 
najlepszym?
- Chyba pójdziemy tropem 
wyniku. Mam na myśli starcie 
z ŁKS-em Łazy, które wygraliśmy 
aż 7:1. 

A najsłabsze?
- W końcówce rundy. U siebie 
przegraliśmy 1:7 z LZS-em Do-
bryń.

Ma pan 75 lat. W zawodzie 
46 lat. Zna pan słowo „dość”?
- Na dzisiaj nie ma takiego sło-
wa w moim słowniku. „Stop” nie 
może przejść mi przez usta.

Kiedyś to nastąpi...
- Liczę się z tym, ale póki prowa-
dzę zespół i mamy dobre wy-
niki, nie poddam się. Dwa lata 
temu objąłem zespół, który był 
na ostatnim miejscu w tabeli. 
Utrzymaliśmy się. W poprzednim 
sezonie wywalczyliśmy najniższe 
miejsce na podium.

Z tego, co wiem, niektóre 
kluby płacą piłkarzom za 
występy. Jak jest w Bad Boys?
- Mogę pójść do kościoła i przy-
siąc przed ołtarzem, że żaden 
gracz ekipy z Zastawia nie ma 
ani grosza za grę. W naszej ekipie 
liczy się dobra atmosfera między 
zawodnikami, działaczami. Na 
niektóre spotkania chłopcy jeż-
dżą swoimi samochodami i nie 
dostają zwrotów za paliwo. Nie 
chwaląc się, ale trzeba umieć 
zbudować dobre stosunki ze 
swoimi podopiecznymi. Gramy 
dla siebie, gramy dla własnej sa-
tysfakcji. Mówię moim zawodni-
kom, że jeśli chcą gdzieś iść i grać 
za pieniądze, nikt nie będzie 
robił przeszkód. Tak się składa, że 
żaden gracz nie zmieniał barw 
klubowych wewnątrz ligi. Jeśli 
odchodził, to do wyższej lub niż-
szej klasy rozgrywkowej.

O co powalczycie na 
wiosnę?
- Zadowoli nas miejsce w pierw-
szej szóstce. Nie mamy wybuja-
łych ambicji. W tym roku zdecy-
dowanie najlepszym zespołem 
jest Grom Kąkolewnica. Zespół 
Mundka Koperwasa jest jedną 
nogą w czwartej lidze, jeśli oczy-
wiście podejmie wyzwanie.

Podejmą?
- Pytaj mnie, a ja ciebie. Nie wiem.

W poprzednim sezonie 
mieliście trzecie miejsce 
i wobec odmowy awansu Unii 
Żabików i właśnie Gromu 
mogliście wywalczyć awans...
- Nie porywamy się z motyką na 
księżyc. Mogliśmy awansować, 
ale po co. Ostatnio Bizon Jeleniec 
grał w czwartej lidze. Gdzie jest 
teraz? Walczy o utrzymanie 
w Klasie Okręgowej.

Kiedy wznawiacie 
treningi?
- Spotkamy się drugiego lutego. 
Przed nami kilka tygodni pracy 
nad formą. Będzie ciekawie.

ONI GRALI JESIENIĄ W BAR-
WACH BAD BOYS ZASTAWIE
Damian Bojanek, Przemysław 
Borkowski, Jakub Bulak, Marcin 
Cizio, Mateusz Cizio, Wojciech 
Góral, Karol Grochowski, Leszek 
Gromada, Jakub Kajda, Konrad 
Kępka, Jakub Kępka, Przemysław 
Kucharzak, Łukasz Miszta, Szy-

mon Mróz, Hubert Niedziółka, 
Andrzej Nurzyński, Mariusz Nu-
rzyński, Paweł Nurzyński, Patryk 
Stosio, Kamil Szewczak, Dominik 
Śledź, Michał Świętochowski, 
Kamil Walo, Robert Wołoszka.

MECZ PO MECZU BAD BOYS 
ZASTAWIE
Bad Boys - AR-TIG 4:2
Tytan - Bad Boys 5:1
Bad Boys - Kujawiak 3:1
Orzeł - Bad Boys 0:2
Bad Boys - Unia Ż. 1:0
Grom - Bad Boys 3:1
Bad Boys - Młodzieżówka 4:3
Az-Bud - Bad Boys 3:1
Bad Boys - Bizon 3:0
Agrotex - Bad Boys 2:7
Bad Boys - ŁKS Łazy 7:1
Bad Boys - Granica 2:0
Bad Boys - Sokół 1:2

Bad Boys - LZS Dobryń 1:7
Unia K. - Bad Boys 3:1

mp

Tryboń: Mogę pójść do kościoła 
i przysiąc przed ołtarzem

Lp Nazwa zespołu M Pkt Bramki

1. Grom Kąkolewnica 15 43 49:6
2. Az-Bud Komarówka 15 32 37:15
3. ŁKS Łazy 15 31 48:25
4. Unia Żabików 15 28 29:17
5. Bad Boys Zastawie 15 27 39:32
6. Unia Krzywda 14 25 29:18
7. Sokół Adamów 15 24 35:23
8. Kujawiak Stanin 15 21 21:22
9. LZS Dobryń 15 20 34:28
10 Agrotex Milanów 15 17 34:47
11 Orzeł Czemierniki 14 15 17:31
12 Tytan Wisznice 15 15 26:42
13 Młodzieżówka 15 13 22:35
14 Bizon Jeleniec 15 12 19:38
15 AR-TIG Huta D. 15 9 25:54
16 Granica Terespol 15 6 21:52

Na kwiecień został przewidzia-
ny II Konkurs Wiedzy o Sporcie 
i Zdrowym Stylu Życia.  I edycja 
odbyła się w nieco zmienionej 
formie w związku z panujący-
mi obostrzeniami na terenie 
kraju. Znajomość polskich 
olimpijczyków i medalistów 
mistrzostw świata, drużyn eks-
traklasy, podstawowe przepisy 
gier zespołowych, szkodliwość 
używek – m.in.  z takimi tema-
tami będą musieli zmierzyć 
się uczniowie. Najpierw odbędą się eliminacje szkolne, później najlepsi 
z danej placówki napiszą test gminny. Do gminnego 
nału awansuje po 
2 uczniów z dwóch kategorii (klasy IV-VI i VII-VIII). Aktywność, zdrowy styl 
życia to niezwykle istotne elementy szczególnie w obecnym czasie. W związ-
ku z pandemią warto zadbać o odporność – podkreśla Wójt Gminy Stanin 
Krzysztof Kazana. Podobnie jak w I edycji dla zwycięzców przewidziane są 
atrakcyjne nagrody – sprzęt sportowy i elektroniczny. 

Promocja zdrowego stylu życia 
z nagrodami w Staninie!

ROZMOWA Z Przemysławem Tryboniem, trenerem Bad Boys Zastawie

Nie porywamy 
się z motyką 

na księżyc. 
Mogliśmy 

awansować, ale 
po co. Ostatnio 
Bizon Jeleniec 

grał w czwartej 
lidze. Gdzie jest 

teraz? Walczy 
o utrzymanie 

w Klasie 
Okręgowej
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Za nami trzecia kolej-
ka Futsal League. Trzy 
drużyny mają na koncie 
komplet punktów. Wyda-
rzeniem sobotnich starć 
był gol Gabrieli Dąbrow-
skiej. 19-latka jest jedyną 
kobietą, która rywalizuje 
z mężczyznami. Nagrodę 
za najlepszego zawodnika 
kolejki otrzymał Tomasz 
Rosiński. Zawodnik Woli 
Pasze w nagrodę odebrał 
miesięczny karnet na 
siłownię GymHouse.

GRUPA A
WYNIKI 3. KOLEJKI
Top Mar - Wola Pasze 6:6
Bramki: Marek Piotrowicz 
x3, Jakub Magier x2, Konrad 
Jaszczuk - Tomasz Rosiński x3, 
Krzysztof Opolski x2, Maciej 
Łasocha.
Top Mar: Sebastian Nowacho-
wicz, Tomasz Sterniczuk, Konrad 
Jaszczuk, Mateusz Kacik, Jakub 
Magier, Oskar Szabat, Michał 
Gałkowski, Marek Piotrowicz.
Wola Pasze: Tomasz Rosiński, 
Mateusz Kot, Sebastian Kępka, 
Włodzimierz Dawidziuk, Mariusz 
Kasprzuk, Marcin Bandzarewicz, 
Krzysztof Opolski.

Unidom - Mario Presto 1:6
Bramki: Łukasz Dobrowol-
ski - Daniel Rycerski x3, Michał 
Rogoźnicki, Daniel Krasucki, 
Gabriela Dąbrowska.

Unidom: Danian Kuźnik, Łukasz 
Dobrowolski, Łukasz Weśniuk, 
Daniel Nogaczewski, Jarosław 
Szkutnicki, Marek Rudziński, 
Dawid Samociuk, Mateusz Struk.
Mario Presto: Marek Chali-
moniuk, Michał Rogoźnicki, 
Daniel Rycerski, Daniel Krasucki, 
Karol Stańczuk, Krzysztof Stecz, 
Gabriela Dąbrowska, Arkadiusz 
Dąbrowski.

Sielczyk - Trenerzy TOP-54 
1:2
Bramki: Mateusz Dorosz - Ma-
teusz Kowalczyk, Kacper Stróż.
Sielczyk: Przemysław Skro-
dziuk, Adrian Szydłowski, Jakub 
Dorosz, Mateusz Dorosz, Tomasz 
Dorosz, Dawid Tarkowski, 
Grzegorz Maliszewski, Michał 
Stelmaszuk, Michał Litwiniuk.
Trenerzy TOP 54: Oskar 
Kasperek, Jacek Giętkowski, 
Mateusz Kowalczyk, Kacper 
Stróż, Sebastian Całka, Marcin 
Krzystanek.

TABELA GR. A

1. Mario Presto 3 9 12:5

2. Sielczyk 3 6 13:5

3. Top Mar 3 4 17:13

4. Unidom 3 3 11:13

5. Trenerzy TOP-54 3 3 11:19

6. Wola Pasze 3 1 10:19

NASTĘPNA KOLEJKA (29.01): 
Top Mar - Sielczyk (godz. 18:15), 
Unidom - Wola Pasze (godz. 
18:50), Mario Presto - Trenerzy 
TOP-54 (godz. 19:25).

GRUPA B
WYNIKI 3. KOLEJKI
Nissan Team - Podlasie 
U-19 4:3
Bramki: Mateusz Gromysz 
x3, Wojciech Jarzynka - 
Maciej Kurowski x2, Hubert 
Sweklej.
Nissan Team: Adam Bujal-
ski, Paweł Caruk, Piotr Ciejak, 
Michał Gromysz, Wojciech 
Jarzynka, Robert Stawecki.
Podlasie U-19: Maciej Ku-
rowski, Milan Storto, Tomasz 
Stankiewicz, Hubert Sweklej, 
Jakub Kuczyński, Jakub 
Mazurek.

Centrum Sas - LZS Dobryń 3:2
Bramki: Mikołaj Lewkowicz, 
Łukasz Borysiuk, Dawid 
Hawryluk - Mieczysław Ryba-
czuk x2.
Centrum Sas: Robert 
Polubiec, Mikołaj Lewkowicz, 
Piotr Maksymiuk, Łukasz 
Borysiuk, Dawid Hawry-
luk.LZS Dobryń: Tomasz 
Andrzejuk, Łukasz Biegajło, 
Konrad Mądry, Adrian Sele-
woniuk, Adrian Snochowski, 
Łukasz Kozakiewicz, Piotr 
Demidziak, Paweł Marczuk, 
Rafał Andrzejuk, Mieczysław 
Rybaczuk, Stanisław Bielecki, 
Marcin Korneluk.

Junior Team - Czarni 4:3
Bramki: Dawid Oniszczuk 
x2, Damian Demczuk, 
Bartłomiej Klekotka - Artur 
Wiśniewski, Hubert Harasi-
miuk, Paweł Wiśniewski.

Junior Team: Damian 
Demczuk, Łukasz Sawtyruk, 
Dawid Oniszczuk, Paweł Ko-
waluk, Bartłomiej Klekotka.
Czarni: Artur Wiśniewski, 
Bartek Brojek, Sławomir 
Miciuk, Marek Osmulski, 
Tomasz Mikołajczuk, Prze-
mysław Konieczny, Paweł 
Wiśniewski, Maciej Gryciuk, 
Hubert Harasimiuk.

TABELA GR. B

1. Centrum Sas 3 9 13:5

2. Nissan Team 3 9 13:7

3. LZS Dobryń 3 3 8:9

4. Podlasie U-19 3 3 11:8

5. Junior Team 3 3 11:8

6. Czarni 3 3 7:15

NASTĘPNA KOLEJKA 
(29.01): Nissan Team - 
Czarni ECRP Rehabilitacja 
(godz. 16:30), Centrum Sas 
- Podlasie U-19 (godz. 17:05), 
LZS Dobryń - Junior Team 
(godz. 17:40).

NAJSKUTECZNIEJSI
6 goli - Daniel Rycerski
5 goli - Jakub Dorosz, Marek 
Piotrowicz, Michał Gromysz
4 gole - Dawid Oniszczuk, 
Łukasz Borysiuk, Tomasz 
Rosiński

mp

Gabrysia Dąbrowska 
z golem!

Przed piłkarzami ręcz-
nymi AZS-u AWF Biała 
Podlaska bardzo trudne 
zadanie. W spotkaniu 
kończącym pierwszą 
rundę rozgrywek Ligi 
Centralnej spotkają się 
z ARGED KPR Ostrovią 
Ostrów Wielkopolski.

Mecz odbędzie się na wyjeź-
dzie już w najbliższy piątek. Ry-
wale to ekipa krocząca od zwy-
cięstwa do zwycięstwa. W swoim 
dorobku mają 12 zwycięstw, 
w tym jedno po rzutach karnych. 
Najskuteczniejszym graczem bia-
ło-czerwonych jest Kamil Adam-
ski, który w 11 meczach rzucił 
50 bramek. O trzy mniej w 12 
spotkaniach zaliczył Patryk Mar-
ciniak. Jeśli chodzi o skuteczność 
to dwóch podopiecznych Mar-
cina Stefańca ma lepsze liczby. 
Leon Łazarczyk traÞ ł do siatki 64 
razy, zaś Przemysław Urbaniak 
52-krotnie.

W ostatnich dniach bialcza-
nie mieli wolne. - Rozpoczęliśmy 
przygotowania do meczu od nie-
dzielnych zajęć. Będziemy ćwi-
czyć codziennie. Plany były tro-
chę inne, bo mieliśmy mierzyć się 
z Gwardią Opole w ramach 1/16 
PGNiG Pucharu Polski. W czwar-
tek wybierzemy się w daleką po-
dróż z myślą o trzech punktach 
- mówi szkoleniowiec.

Popularny �Stefan� zdaje sobie 
sprawę, że spotkają się dwie naj-
lepsze ekipy w lidze. - Do meczu 
podchodzę normalnie, jak do 
każdego kolejnego przeciwnika. 
Smaczek mogą czuć kibice, bo 
dojdzie do starcia lidera z wice-
liderem. Będziemy chcieli zagrać 
dobry mecz i wywalczyć komplet 
punktów. Na dzień dzisiejszy 
będę miał do dyspozycji wszyst-
kich zawodników - dodaje.

Wysoko, kontrolnie

W ostatnim czasie bialczanie 
rozegrali mecz kontrolny z dru-

goligowym AZS-em UMCS Lub-
lin. Mecz rozgrywany w formule 
3x25 minut skończył się wyni-
kiem 50:32.

Z Gwardią w lutym

Mecz w ramach 1/16 Þ nału 
PGNiG Pucharu Polski, w któ-
rym AZS miał zmierzyć się 
z Gwardią Opole odbędzie się 
2 lutego o godz. 18:00. W pier-
wotnym terminie starcie nie 
doszło do skutku ze względu 
na zachorowania rywali na ko-
ronawirusa.

LIGA CENTRALNA

PROGRAM 13. KOLEJKI
(28.01., godz. 18:30)
Ostrovia - AZS AWF
Grudziądz - Zagłębie 31:40
Nielba - Orlen 27:28
Legionowo - Miedź 33:26
Warmia - Stal 25:30
Śląsk - Padwa 37:34
Wieluń - Żukowo 26:29

TABELA LIGI CENTRALNEJ

NASTĘPNA KOLEJKA 
(05.02., godz. 17:00): MKS 
Grudziądz - AZS AWF, GKS 
Żukowo - Zagłębie (29.01), 
Ostrovia - Orlen, Nielba - Miedź 
(29.01), KPR Legionowo - Stal 
(29.01), Padwa - Warmia (29.01), 
Śląsk - MKS Wieluń (30.01).

mp

Bialczanie jadą do lidera

Ma 19 lat. Pochodzi 
z Rossosza. Studiuje 
na bialskiej uczelni 
sportowej na kierunku 
piłka nożna. Gabriela 
Dąbrowska jest jedyną 
kobietą, która bierze 
udział w seniorskich 
rozgrywkach halowych.

Skąd pomysł na grę w roz-
grywkach z mężczyznami?
- Zawsze dobrze dogady-
wałam się z chłopakami. Być 
może dlatego, że wśród mo-
jego rodzeństwa jest czterech 
braci: Dominik, Michał, Jakub 
i Mikołaj. Stawkę dopełnia 
siostra Rozalia.
Piłka nożna...
- Towarzyszyła mi od zawsze. 
Przygodę zaczęłam dzięki 
panu Jarosławowi Ossow-
skiemu. Później tylko grałam 
z kolegami na orlikach. Moim 
pierwszym klubem był AZS 
PSW Biała Podlaska. Zaczęłam 
tam grać dopiero w liceum.
Jak tam trafiłaś?
- To wielka zasługa pana Jana 
Jakubca. Myślę, że gdyby nie 
on, to by wszystko się nie 
wydarzyło.
Czyli?
- Był trenerem Tytana Wiszni-
ce. Kilkukrotnie mieli treningi 
na boisku w Rossoszu. Brako-
wało im osób do gry. Zachę-
cał mnie, bym dołączyła. Tak 
też się stało. Uzupełniałam 
luki (śmiech - przyp. red.).
Masz taryfę ulgową 
w rozgrywkach wśród 
mężczyzn?
- Wydaje mi się, że nie zawsze. 
Często panowie myślą, że 
łatwo odebrać piłkę kobiecie. 
Nie wszystkim to się udaje 
(śmiech - przyp. red.).

Jakie są reakcje zawodni-
ków, że grają przeciwko 
kobiecie?
- Zazwyczaj pozytywne. Od 
dłuższego czasu uczestniczę 
w rozgrywkach halowych czy 
na orlikach, więc panowie 
przywykli, iż mogą zagrać 
przeciwko mojej osobie.
Była jakaś nietypowa 
sytuacja?
- Najśmieszniej jest wtedy, 
kiedy założę komuś „sito”.
Strzeliłaś pierwszą bramkę 
w sezonie. Rywale z pew-
nością musieli czuć się 
dziwnie?
- Myślę, że tak. Często spo-
tykam się ze słowami „jakim 
cudem kobieta strzeliła nam 
gola”.
Zdarzyło się sfaulować 
rywala?
- Oczywiście. Słyszałam opi-
nię, iż dobrze się zastawiam. 
Mogę śmiało powiedzieć, że 
mam tyle siły, by wywrócić 
faceta.

mp

Gabriela Dąbrowska z powodzeniem 
radzi sobie w rozgrywkach z męż-
czyznami

Siatkarze Trójki Mię-
dzyrzec Podlaski mieli 
wolny weekend.

Mecz podopiecznych Mar-
cina Śliwy został przełożony 
ze względu na choroby zawod-
ników obu ekip. Co ciekawe, 
w 15. serii gier II ligi roze-
grany został zaledwie jeden 
mecz. Koronawirus torpeduje 
rozgrywki.

II LIGA SIATKÓWKI
WYNIKI 15. KOLEJKI
MOS Wola - Huragan 3:0
Trójka - KKS Kozienice - przeł.
Lotnik - BAS - przeł.
Centrum - Bzura - przeł.
Metro - Sparta - przeł.
Camper - Arka - przeł.

TABELA II LIGI

NASTĘPNA KOLEJKA 
(29.01): Bzura - Trójka, BAS 
Białystok - Camper, Arka - 
Metro, Huragan - Centrum, 
KKS Kozienice - Lotnik, Sparta 
- MOS Wola - przeł.

mp

Weekend bez grania
L.p. Nazwa zespołu M. Pkt. Bramki

1. Ostrovia Ostrów Wlkp. 12 35 360:290

2. AZS AWF Biała Podl. 12 31 375:315

3. Stal Gorzów 13 26 346:344

4. Orlen Przemyśl 13 25 378:362

5. KPR Legionowo 13 24 387:361

6. Śląsk Wrocław 13 21 380:402

7. Nielba Wągrowiec 13 18 390:403

8. GKS Żukowo 13 17 366:377

9. Zagłębie Sosnowiec 13 16 402:417

10. Padwa Zamość 13 14 350:377

11. Siódemka-Miedź Legnica 13 12 346:365

12. MKS Wieluń 13 11 366:381

13. Warmia Olsztyn 13 10 350:363

14. MKS Grudziądz 13 10 379:418

ROZMOWA Z Gabrielą Dąbrowską, 
zawodniczką Mario Presto

Mam tyle siły, by 
wywrócić faceta

L.p. Nazwa zespołu M. Pkt. Bramki

1. BAS Białystok 14 37 40:12

2. Metro Warszawa 14 32 38:18

3. Arka Tempo Chełm 14 30 34:16

4. Sparta Grodzisk Maz. 14 30 34:18

5. MOS Wola Warszawa 14 27 31:23

6. Enea KKS Kozienice 14 21 27:27

7. Camper Wyszków 14 18 26:31

8. Bzura Ozorków 13 17 22:27

9. Centrum Augustów 13 11 19:32

10. Lotnik Łęczyca 12 9 13:29

11. Trójka Międzyrzec Podl. 13 8 15:37

12. Huragan Wołomin 15 6 13:42
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W sumie cztery jednost-
ki Ochotniczej Straży 
Pożarnej z powiatów 
parczewskiego i radzyń-
skiego znalazły się na 
ministerialnej liście jed-
nostek zakwaliÞ kowa-
nych do doÞ nansowania 
zakupu nowego pojazdu 
ratowniczo-gaśniczego.

Listę Ochotniczych Straży 
Pożarnych przewidzianych do 
otrzymania dofinansowania 
w 2022 roku ogłosił w ubie-
głym tygodniu Maciej Wąsik, 
wiceminister spraw wewnętrz-
nych i administracji. Znalazło 
się na niej 456 jednostek z ca-
łego kraju. 

Dzięki temu ochotnicy będą 
mogli kupić w sumie 304 śred-
nie samochody ratowniczo-
gaśnicze, 69 ciężkich oraz 83 
lekkie. 

Szacowana łączna wartość 
sprzętu wynosi ok. 383 mln 
zł, z czego 175 milionów zło-
tych wyniesie dofinansowa-
nie (ponad 164 mln zł będą 
pochodzić z budżetu państwa 
w ramach dotacji, a ponad 11 
mln zł z odpisów z firm ubez-
pieczeniowych). 

OSP Jasionka - „jedna 
z najbardziej aktywnych 

w okolicy”

Szczegółowy podział pienię-
dzy zostanie jeszcze ustalony, 
na razie opublikowana została 
wstępna lista jednostek zakwa-
lifikowanych do dofinansowa-
nia. Znalazły się na niej dwie 
jednostki z powiatu parczew-
skiego: OSP Jasionka (gm. Par-
czew) i OSP Chmielów. 

Pierwsza ma w tej chwili do 
dyspozycji dwa pojazdy: ponad 
20-letniego mercedesa oraz 
9-osobowego forda transita. 

Mercedes jest już w kiepskim 
stanie. 

� Jest przeważony, przecieka 
w nim zbiornik. Zimą, szczerze 
mówiąc, strach nim jeździć. 
Potrzebujemy zatem nowego 
wozu � mówi Marcin Dą-
browski, prezes OSP w Jasion-
ce, którego ucieszyła decyzja 
o przyznaniu dofinansowania. 

W przypadku OSP Jasionka 
chodzi o wsparcie zakupu śred-
niego pojazdu. 

� Nie spodziewaliśmy się, 
że się uda. Szacunkowy koszt 
nowego auta to 800 tys. zł, 
z czego część dołoży samorząd 
� tłumaczy prezes.

Paweł Kędracki, burmistrz 
Parczewa, zapowiedział, że gm. 
Parczew na pewno dofinansuje 
zakup.

� Ostateczna kwota będzie 
wiadoma po tym, jak poznamy 
wysokość dotacji z Komen-
dy Głównej PSP. Przedstawię 
wówczas radnym propozycję 
zmian w budżecie. Mam na-
dzieję, że będzie możliwość 
pozyskania sponsorów � tłu-
maczy Kędracki i dodaje, że 
decyzja o przyznaniu dofinan-
sowania bardzo go ucieszyła. 

� Jednostka OSP w Jasionce 
jest jedną z najbardziej aktyw-
nych w okolicy, wyróżnia się 
w swojej działalności � ocenił. 

Czy OSP ma już na oku wy-
marzony wóz? 

� Na razie jeszcze nie, bo nie 
wiadomo, czy i w jakim stop-
niu będziemy mieć wpływ na 
wybór konkretnego modelu. 
Na pewno kupiony zostanie 
wóz fabrycznie nowy, bo uży-
wane pojazdy mają problem 
z uzyskaniem homologacji ze 
względów środowiskowych, 
związanych z emisją spalin � 
tłumaczy Dąbrowski i dodaje, 
że kiedy pojawi się nowy po-
jazd, to mercedes trafi do ka-
sacji lub zostanie przekazany 
innej jednostce. 

� Będą to decyzje gminy � 
tłumaczy. 

Chmielów - nic nie jest 
jeszcze przesądzone

Na liście znalazła się też 
Ochotnicza Straż Pożarna 
w Chmielowie, która ma otrzy-
mać dofinansowanie na zakup 
średniego pojazdu. Krzysztof 
Matejczuk, prezes OSP, nie 
chciał się wypowiadać na ten 
temat. Trwają jeszcze bowiem 
ustalenia z gminą, a sprawa nie 
jest przesądzona. 

Grażyna Lamczyk, wójt gm. 
Dębowa Kłoda, tłumaczy, że 
prawdopodobnie całkowity 
koszt nowego pojazdu to 800-
900 tysięcy złotych. 

� Straż złożyła wniosek po 
30 września ubiegłego roku, 
więc nie zaplanowaliśmy w bu-
dżecie na 2022 r. pieniędzy na 
takie zadanie. Gdybyśmy mu-
sieli dołożyć połowę, byłby to 

znaczący wydatek, zwłaszcza 
że rosną ceny. Na dwukrot-
nym, wspólnym posiedzeniu 
komisji rady gminy, zanim 
zapadła decyzja ministerialna, 
radni nie wyrazili zgody na 
dofinansowanie zakupu. Oce-
nili, że są ważniejsze potrzeby 
� powiedziała pani wójt i do-
dała, że gdyby ministerstwo 
przyznało większe dofinanso-
wanie, to być może pozostałą 
kwotę udałoby się pozyskać od 
sponsorów. 

Kąkolewnica 
i Komarówka Podlaska

W powiecie radzyńskim na 
ministerialnej liście zostały 
umieszczone dwie jednostki: 
OSP Kąkolewnica i OSP Koma-
rówka Podlaska.

Na liście nie ma jednostek 
z powiatu bialskiego - najwięk-
szego w województwie lubel-
skim. Grzegorz Rekiel, mm

Na rządowej liście są: OSP Jasionka i OSP Chmielów (pow. parczewski) oraz OSP Kąkolewnica i OSP Komarówka Podlaska (pow. radzyński)

Nasi ochotnicy dostaną rządowe 
do� nansowanie na zakup wozów strażackich

Paweł Kędracki
Burmistrz

Dofi nansujemy zakup

- Ostateczna kwota będzie wiado-
ma po tym, jak poznamy wysokość 
dotacji z Komendy Głównej PSP. 
Przedstawię wówczas radnym 
propozycję zmian w budżecie. 
Mam nadzieję, że będzie możliwość 
pozyskania sponsorów
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Grażyna Lamczyk
wójt gm. Dębowa Kłoda

Ceny rosną

- Prawdopodobnie całkowity koszt 
nowego pojazdu to 800-900 tysięcy 
złotych. Straż złożyła wniosek po 
30 września ubiegłego roku, więc 
nie zaplanowaliśmy w budżecie na 
2022 r. pieniędzy na takie zadanie. 
Gdybyśmy musieli dołożyć połowę, 
byłby to znaczący wydatek, zwłaszcza, 
że rosną ceny. Na dwukrotnym, 
wspólnym posiedzeniu komisji 
Rady Gminy, zanim zapadła decyzja 
ministerialna, radni nie wyrazili zgody 
na dofi nansowanie zakupu. Ocenili, że 
są ważniejsze potrzeby

Nowe wozy - ratowniczo-gaśniczy i specjalny - trafi ły ostatnio do Państwowej Straży Pożarnej w Radzyniu Podlaskim. Średni samochód ratowniczo-gaśniczy na 
podwoziu IVECO kosztował 830 tys. zł. Pieniądze wyłożyły: Starostwo Powiatowe, gminy z terenu powiatu radzyńskiego, budżet państwa. Samochód specjalny 
operacyjny marki TOYOTA COROLLA został zakupiony z funduszy własnych Komendy Powiatowej w Radzyniu Podlaskim, kosztował prawie 97 tys. zł
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BIAŁA PODLASKA: 
Sławomir Najdyhor wraz 
z synem wybrali się do 
stolicy na mecz PlusLi-
gi. 11-letni Wiktor do 
końca życia zapamięta to 
spotkanie.

Chłopiec na siatkarski mecz 
Projektu Warszawa z Zaksą Kę-
dzierzyn-Koźle zabrał ze sobą 
własnoręcznie wykonaną koszul-
kę. Widniał na niej numer oraz 
nazwisko Andrzeja Wrony, ka-

pitana gospodarzy. Pod spodem 
można było przeczytać: �Marzę 
o Twojej koszulce. Czy możesz 
spełnić moje marzenia?�. 

- Ten gracz jest jednym z ulu-
bionych siatkarzy mojego syna. 
Trenuje w UKS-ie Serbinów 
u Joanna i Macieja Sobierajów, 
więc siłą rzeczy podpatruje naj-
lepszych zawodników w kraju - 
mówi Sławomir Najdyhor, tata 
Wiktora.

48-latek nie spodziewał się ta-
kiego obrotu sprawy. 

- Kilka minut po rozpoczęciu 

meczu syn wyciągnął koszulkę 
i rozwinął ją na barierce. Po ja-
kimś czasie zostaliśmy zauwa-
żeni i Wiktor pojawił się na 
telebimie. Podeszła do nas pani 
i wręczyła trykot Wrony. Radość 
była ogromna. Po spotkaniu 
zawodnik podszedł do nas, po-
rozmawialiśmy, a potem wraz 
z Piotrem Nowakowskim złożyli 
autografy na plecaku syna. Zro-
biliśmy sobie zdjęcie - opowiada.
Sławomir Najdyhor od wielu lat 
jest kibicem piłki nożnej. Wy-
stępował w drużynach młodzie-

żowych Podlasia Biała Podlaska 
wraz z Kamilem Twarowskim 
czy Rafałem Wejem. 

- Jak większość mieszkańców 
Białej Podlaskiej kibicuję Legii 
Warszawa. Siłą rzeczy syn odzie-
dziczył miłość do aktualnych 
mistrzów kraju. Jeździmy na me-
cze. Mieliśmy passę, kiedy przez 
półtora roku nie opuściliśmy ani 
jednego starcia �wojskowych� - 
kończy.
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Wielki Wrona spełnił marzenie 
małego Wiktora

Wiktor z koszulką 

swojego idola
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Hala w Rogoźnicy była 
areną I Memoriału 
Andrzeja Soczewki. 
W zmaganiach udział 
wzięło 10 zespołów 
złożonych z zawodni-
ków z rocznika 2010 
i młodsi. Drużyny grały 
w dwóch grupach. Na-
stępnie wyłoniono dwie 
stawki: złotą i srebrną. 
Mecze stały na bardzo 
wysokim i wyrówna-
nym poziomie.

- Wielkie podziękowania jako 
klub UKS Dwójka Międzyrzec 
Podlaski kierujemy w stronę dyrek-
tor placówki Doroty Herdy, która 
udostępniła nam piękną halę. Dzię-
kujemy Þ rmie Da Grasso Między-
rzec Podlaski, rodzicom, radnemu 
miejskiemu Konradowi Karwow-
skiemu, sędziemu Arkadiuszowi 
Nestorowiczowi, Arkadiuszowi 
Semeniukowi, Monice oraz rodzi-
nie Andrzeja Soczewki - Ani i Da-
mianowi - mówi Kamil Korniluk, 
szkoleniowiec UKS Dwójka.

KLASYFIKACJA KOŃCOWA
GRUPA ZŁOTA
1. TOP-54 I Biała Podlaska

2. Orzeł Siemiatycze

3. Orlęta I Łuków

4. TOP-54 II Biała Podlaska

5. Orlęta II Łuków

GRUPA SREBRNA

1. Czarni Węgrów

2. Naprzód Skórzec

3. Górnik Łęczna

4. UKS Dwójka Międz. Podl.

5. Podlasie Sokołów Podl.

Naj, naj...
Organizatorzy nie zapo-
mnieli o wyróżnieniach 
indywidualnych. 
Najlepszym bramkarzem gru-

py złotej został Fabian Dzida 

(TOP-54 I). Z kolei najlepszym 

strzelcem jego kolega z zespo-

łu Dawid Jaszczuk. Nagrodę 

dla najlepszego bramkarza 

w grupie srebrnej odebrał Ka-

rol Karwowski (UKS Dwójka).

Wyróżnienia trafiły również do 

najlepszy zawodników oraz 

strzelców poszczególnych 

drużyn. Otrzymali je: Szymon 

Semeniuk, Kacper Tutka (UKS 

Dwójka), Błażej Makaruk 

i Dawid Jaszczuk (TOP-54 I), 

Aleksander Pirogowicz i Anto-

ni Banaszek (TOP-54 II).

mp

TOP-54 najlepszy. Uczcili pamięć Soczewki

TOP-54 I Biała Podlaska: Fabian Dzida, Dawid Borczyk, Wiktor Sobechowicz, Błażej Makaruk, Marcel Wołosowicz, Igor 
Melaniuk, Patryk Grzechnik, Dawid Jaszczuk. Trener: Mateusz Kowalczyk

TOP-54 II Biała Podlaska (rocznik 2011): Natan Dębowski, Antoni Banaszek, 
Aleksander Pirogowicz, Kornel Denisiuk, Alan Rabczuk, Kacper Pawluczuk, 
Ernest Micewicz, Norbert Kulicki. Trener: Mateusz Kowalczyk

UKS Dwójka Międzyrzec Podlaski: Karol Karwowski, Szymon Golec, Szymon 
Semeniuk, Dominik Semeniuk, Filip Fitulski, Aleksander Filipiuk, Brajan Wasi-
luk, Marcel Parafi niuk. Trener: Kamil Korniluk

Dwa zwycięstwa oraz 
porażka, to bilans 
zawodników Olimpii 
Biała Podlaska w 1/16 
Finału Mistrzostwo 
Polski Juniorów w piłce 
ręcznej. Podopieczni 
Marka Kubiszewskiego 
wywalczyli pierwsze 
miejsce w turnieju orga-
nizowanym w grodzie 
nad Krzną i wywalczyli 
awans do grona 16 
najlepszych zespołów 
w kraju!

W pierwszych dwóch starciach 
nasi cieszyli się ze zwycięstw. 
W piątek Olimpia ograła 28:25 
Wybrzeże III Gdańsk. - To było 
bardzo wyrównane spotkanie. 
Byliśmy przygotowani na tego 
przeciwnika. Chłopcy zrealizo-
wali wszystkie założenia. W koń-
cówce zbudowaliśmy sobie prze-
wagę, której nie oddaliśmy do 
końca. Przyjezdni zaskoczyli nas 
w ostatnich fragmentach wyso-
kim wyjściem do obrony, ale nie 
byli w stanie zrobić nam krzywdy 
- mówi Marek Kubiszewski.

W sobotę nasi stoczyli rów-
nież wyrównany bój z Agrykolą 

Warszawa prowadzoną przez 
byłych zawodników AZS-u AWF 
Biała Podlaska: Roberta Blisz-
czyka i Jakuba Pietrzaka. Dość 
powiedzieć, że w 57. minucie 
gospodarze wygrywali zaledwie 
jedną bramką. Dwa gole Kamila 
Mikołajka pozwoliły odskoczyć 
na trzy traÞ enia, których goście 
nie byli w stanie odrobić. Syrena 
końcowa oznaczała awans do 
kolejnej fazy rozgrywek. - Uda-
ło się nam zrealizować cel, czyli 
zdobyliśmy promocję do kolej-
nego etapu. Było sporo nerwów, 
ale najważniejszy jest wynik 

końcowy - dodaje szkoleniowiec.
Niedzielne starcie z MDK Bar-

toszyce nie zmieniało sytuacji 
w tabeli. Bialczanie nawet wobec 
porażki zachowywali pierwsze 
miejsce w stawce. Od pierw-
szych minut to rywale dyktowali 
warunki gry. Do przerwy wy-
grywali aż 11:4. Nasi starali się 
odrabiać straty. Udało się poło-
wicznie. W 55. minucie po rzu-
cie Jakuba Polaka (bramkarza, 
który zdobył dwa gole w tym 
spotkaniu) było 16:19. Niestety, 
końcówka należała do zespołu 
z Bartoszyc, który wygrał 23:18.

WYNIKI SPOTKAŃ OLIMPII

Olimpia Biała Podlaska - 
Wybrzeże III Gdańsk 

28:25 (15:13)

Olimpia: Polak, Urban - Roma-

nowski 5, Sawczuk 2, Popie-

lewicz, Koniecny 1, Kozłowski 

3, Melańczuk 3, Demediuk 4, 

Mikołajek 2, Bahonko 5, Turula, 

Chmielewski 1, Kobyliński 2.

Upomnienie: Kozłowski.

Kary: 20 min (Turula x2, Koby-

liński, Bahonko, Mikołajek, De-

mediuk, Melańczuk, Kozłowksi, 

Konieczny, Sawczuk).

Olimpia Biała Podlaska - 
Agrykola Warszawa 

24:23 (11:10)
Olimpia: Polak - Chmielewski 

1, Sawczuk 2, Konieczny, Deme-

diuk 1, Kozłowski 6, Melańczuk 

1, Mikołajek 4, Bahonko 2, Turula 

1, Romanowski 5, Kobyliński 1.

Upomnienie: Kozłowski.

Kary: 18 min. (Konieczny x2, 

Demediuk x2, Bahonko x2, Ro-

manowski, Turula, Mikołajek).

Olimpia Biała Podlaska - 
MDK Bartoszyce 

18:23 (4:11)
Olimpia: Polak 2 - Lewan-

dowski, Wicherkiewicz-

-Olszanowski, Turula, Sawczuk 

2, Popielewicz 1, Konieczny 2, 

Demediuk 2, Kozłowski 3, Me-

lańczuk 2, Mikołajek, Bahonko 

2, Mitura, Romanowski 2, 

Chmieliński, Kobyliński.

Kary: 8 min. (Turula, Sawczuk, 

Popielewicz, Kozłowski.

POZOSTAŁE WYNIKI
MDK Bartoszyce - Agrykola 20:21

Wybrzeże III - MDK Bartoszyce 29:26

Agrykola - Wybrzeże III 22:25

TABELA KOŃCOWA

1. Olimpia Biała Podl. 3 6 70:71

2. Wybrzeże III Gdańsk 3 6 79:76

3. Agrykola Warszawa 3 3 66:69

4. MDK Bartoszyce 3 3 69:68

Bahonko MVP
Organizatorzy nagrodzili 
wyróżniających się zawod-
ników.
MVP zmagań został Bartosz 

Bahonko z Olimpii Biała Podla-

ska. Nagrodę dla najlepszego 

bramkarza odebrał Wiktor 

Kwiatkowski, zaś najlepszym 

strzelcem został Filip Tokarz. 

Obaj to gracze MDK Barto-

szyce.

Jadą do Legnicy

Bialczanie znają rywali 
w kolejnej rundzie. 
Na turniej udadzą się do 

Legnicy, gdzie powalczą z: 

MSPR-em Siódemką-Huras 

Legnica, UKS-em MSMS Victo-

rią Łódź oraz MKS-em Pałacem 

Młodzieży Tarnów.

mp

Olimpia z awansem!

Najlepsza drużyna turnieju 1/16 Mistrzostw Polski Juniorów - Olimpia Biała Podlaska
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BIAŁA PODLASKA: Pomoc 
dla potrzebujących, kam-
panie społeczne, wsparcie 
seniorów, to tylko niektóre 
akcje bialskiej społeczniczki 
Anny Stolarczuk zrealizo-
wane w ubiegłym roku.

Czołowym pomysłem spo-
łeczniczki jest akcja charytatyw-
na �Zostań mikołajem, obdaruj 
mieszkańca DPS w Kozuli�.

Chodzi o upominki dla najbar-
dziej potrzebujących osób z Domu 
Pomocy Społecznej w Kozuli. Na 
Facebooku utworzono wydarzenie 
z listami od pensjonariuszy. Oso-
by, które zostały darczyńcami, 
wybrały konkretny list, a czasem 
nawet kilka i obdarowały jego 
adresata lub adresatów zgodnie 
z ich prośbą-marzeniem. A pod-
opieczni DPS prosili o przeróżne 
rzeczy, m.in.: kawę, słodycze, 
przybory do golenia, skarpety czy 
ubrania.

- Chodzi o to, by mieszkańcy 
poczuli, że ktoś o nich myśli i nie 
przechodzi obojętnie obok ich 
próśb - mówi Anna Stolarczuk. 

Akcja w ubiegłym roku spotka-
ła się z ogromnym zainteresowa-
niem i ponad 170 autorów listów 

znalazło swojego darczyńcę w bar-
dzo krótkim czasie.

 Kampanie społeczne

Stolarczuk to również pomy-
słodawczyni spotów kampanii 
społecznych dla świadków prze-
mocy: #BoJakNieTy, oraz dla osób 
doznających przemocy: #JaJuż-
Wiem. 

W ubiegłym roku ruszono 
z kampanią edukacyjną dotyczą-
cą zapobieganiu przemocy wobec 
osób starszych .

- Osoby starsze ukrywają cier-
pienie. Osoba starsza nie zareaguje 
na przemoc, boi się utraty wspar-
cia (często jedynego opiekuna) 
lub odesłania do domu opieki. 
Osoba starsza nie widzi żadnego 
wyjścia z sytuacji. Osoba starsza 
czuje się współodpowiedzialna. 
Każdy ma prawo do spokojnej sta-
rości - przypomina społeczniczka.
Przeciwdziałanie pomocyZ ko-
lei kampania �Bo Jak Nie Ty To 
Kto� pokazuje, jak ogromną rolę 
w przeciwdziałaniu przemocy od-
grywają świadkowie.

- Przemoc karmi się milcze-
niem. Społeczne milczenie nasila 
wtórną wiktymizację oÞ ar, które 
czują się odrzucone, niezrozu-
miane i niewidzialne - opisuje.
Kampania rozpoczęła się w ubie-
głym roku i realizowana jest pod 
honorowym patronatem prezy-
denta miasta Biała Podlaska. - 
Zaangażował się w nią osobiście 
i wcielił w rolę świadka wyciąga-
jącego pomocną dłoń do osoby 
pokrzywdzonej. Reagowanie na 
przemoc bywa trudne, ale może 
pomóc komuś być szczęśliwym 

i bezpiecznym. Tylko podjęciem 
działań można na nowo stworzyć 
nadzieję na życie bez przemo-
cy - mówi Stolarczuk.Do udziału 
w spocie zaproszono bialczan, 
którzy wiedząc, jak ważną kwe-
stię porusza kampania, aktywnie 

zaangażowali się w jej realizację. - 
Kolejna, trzecia z kolei kampania, 
którą planuję zrealizować, będzie 
dotyczyła osób stosujących prze-
moc - zapowiada.

Maciej Maciejuk

Bialska społeczniczka podsumowała akcje społeczne

Bo jak nie pani Anna, to kto?

Anna Stolarczuk - przewodnicząca Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych oraz Zespołu Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziałania 
Przemocy w Białej Podlaskiej. Trener, profi laktyk pracujący z dziećmi i młodzieżą

Akcja charytatywna Anny Stolarczuk w ubiegłym roku spotkała się z ogromnym zainteresowaniem i ponad 170 auto-
rów listów znalazło swojego darczyńcę w bardzo krótkim czasie

Przemoc karmi się milczeniem. Społeczne milczenie 
nasila wtórną wiktymizację ofi ar, które czują się 
odrzucone, niezrozumiane i niewidzialne

LEŚNA PODLASKA: Tech-
nikum w Leśnej Podlaskiej 
zostało wyposażone i wzboga-
cone o nowe pomoce dydak-
tyczne. To m.in. elektryczny 
stół weterynaryjny operacyjny 
czy nowoczesny aparat USG.

Zespół Szkół Centrum Kształ-
cenia Rolniczego im. Wincentego 
Witosa chce zapewnić swoim ucz-
niom efektywną naukę oraz bazę 
do praktycznej nauki w zawodzie 
technik weterynarii.

Dlatego do pracowni ana-
tomiczno-zootechnicznej oraz 

laboratorium diagnostycznego 
zakupiono m.in. elektryczny stół 
weterynaryjny operacyjny wraz 
z lampą operacyjną stojącą, no-
woczesny aparat USG z głowicami 
dostosowanymi dla małych i du-
żych zwierząt, z możliwością wy-
druku zdjęć. Chodzi też o automa-
tyczny analizator hematologiczny, 
nowoczesny model anatomiczny 
świni z możliwością wyjmowania 
organów.

- Pomoce będą wykorzystywane 
zarówno na zajęciach z anato-
mii, jak i na zajęciach z chorób 
oraz diagnostyki weterynaryjnej. 

Pracownię zabiegową oraz pro-
sektorium doposażono w narzę-
dzia chirurgiczne oraz materiały 
potrzebne w ortopedii, co z pew-
nością pozwoli doskonalić war-
sztat umiejętności zawodowych 
przyszłych techników weterynarii 
- zapowiada leśniańska szkoła.

Uczniowie kształcący się w za-
wodzie technik weterynarii korzy-
stają z nowo zakupionych pomo-
cy dydaktycznych oraz sprzętów 
weterynaryjnych w celu zdobycia 
wiedzy teoretycznej oraz praktycz-
nej nauki zawodu.

(McM)

Uczniowie technikum 
dostali nowoczesny sprzęt. 
Do zajęć z anatomii oraz 
diagnostyki weterynaryjnej

Pomoce będą wykorzystywane zarówno na zajęciach z anatomii, jak i na zajęciach z chorób oraz diagnostyki weterynaryjnej
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BIAŁA PODLASKA: Za 
próbę kradzieży oso-
bowego opla odpowie 
35-letni mieszkaniec 
Białej Podlaskiej. Był 
zainteresowany zaku-
pem samochodu, wsiadł 
do niego i chciał uciec.

Był wieczór, pod jednym z ga-
raży bialczanin naprawiał swój 
samochód. Podszedł do niego nie-
znany mężczyzna. Interesowało 
go, czy opel jest na sprzedaż, pytał 

o szczegóły techniczne samocho-
du. Twierdził również, że musi 
natychmiast kupić auto.

Właściciel nie chciał sprzeda-
wać wozu, ale nieznajomy nie 
ustępował. Nagle wsiadł do ot-
wartego opla, przekręcił kluczyk 
w stacyjce i włączył bieg próbując 
odjechać.

Zaciągnięty był jednak hamulec 
ręczny, silnik szybko zgasł. Właści-
ciel auta wyjął kluczyk ze stacyjki, 
a nieznajomy uciekł. Dopiero po 
chwili, gdy do właściciela dotarło, 
że mężczyzna próbował ukraść 
jego auto, postanowił go odszukać. 

Na ulicy Brzegowej spotkał podej-
rzanego mężczyznę i przytrzymał 
go do czasu przyjazdu policji.

- Wówczas okazało się, że jest 
to 35-letni mieszkaniec Białej 
Podlaskiej. Mężczyzna został za-
trzymany do wyjaśnienia. Amator 
cudzego mienia usłyszał już zarzu-
ty. Odpowiadał będzie w warun-
kach recydywy, gdyż w ostatnim 
czasie odbywał karę za podobne 
przestępstwo - mówi kom. Barba-
ra Salczyńska-Pyrchla z bialskiej 
policji.

(McM)

Chciał kupić auto, ale uznał, 
że lepiej je ukraść

BIAŁA PODLASKA: 
�Biała w chmurze� to 
projekt realizowany 
przez bialski magistrat, 
którego głównym 
celem jest wsparcie 
placówek edukacyjnych 
na terenie miasta.

W tym roku zakupiona zosta-
ła dodatkowa licencja aplikacji 
OfÞ ce 365, która jako narzędzie 

usprawni komunikację uczniów, 
rodziców i nauczycieli oraz 
umożliwi prowadzenie lekcji na 
odległość, sprawiając, że edu-
kacja stanie się atrakcyjniejsza, 
dostępniejsza, bardziej urozmai-
cona i lepiej dostosowana do wy-
mogów współczesnego świata. 

Celem projektu �Biała 
w chmurze� jest m.in. standa-
ryzacja technologii w szkołach, 
wprowadzenie jednolitego środo-
wiska komunikacyjnego i infor-
matycznego w którym wszyscy 

pracują na tych samych narzę-
dziach czy promowanie korzysta-
nia z legalnego oprogramowania.

- Projektem zostaną objęci 
wszyscy nauczyciele zatrudnieni 
w szkołach i placówkach oświa-
towych prowadzonych przez 
Miasto Biała Podlaska, ale prze-
de wszystkim dzieci i uczniowie 
uczęszczający do nich - mówi 
Gabriela Kuc-Stefaniuk, rzecznik 
prasowy bialskiego magistratu.

(McM)

Bialskie szkoły z nowym oprogramowaniem 
do komunikacji i edukacji
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T Y G O D N I K  L O K A L N Y

Rada Miasta po-
dzieliła otrzymany 
przez Terespol 1 
mln zł jako nagrodę 
w konkursie �Naj-
bardziej Odporna 
Gmina�. Pieniądze 
trafią m.in. na bu-
dowy placu zabaw 
w centrum miasta 
i bieżni na stadio-
nie oraz na poma-
ganie terespolanom 
przebywającym na 
kwarantannie, bez-
robotnym i ozdro-
wieńcom wymaga-
jącym rehabilitacji.

W rządowym konkursie 
propagującym szczepienia 
�Najbardziej Odporna Gmi-
na� na terenie obejmującym 
dawne woj. bialskopodlaskie 
zwyciężył Terespol, w któ-
rym do listopada zaszczepiło 
się 51,75 proc. mieszkańców. 
Na ostatniej sesji Rady Mia-

sta Jacek Danieluk, terespol-
ski burmistrz, poinformo-
wał radnych, że spotkał się 
z wicewojewodą Robertem 
Gmitruczukiem, aby omówić 
sprawę odpowiedniego wy-
korzystania nagrody w wys. 
1 mln zł. Wspomniał, iż wy-
stąpił też do kancelarii Pre-
zesa Rady Ministrów z zapy-
taniem, na co miasto może 
wydatkować te pieniądze. 

- Zgodnie z regulami-
nem konkursu gminy same 
decydują o przeznaczeniu 

nagród. Może to być każdy 
cel, jeżeli organ wykonawczy 
gminy będzie w stanie uza-
sadnić, że jest on związany 
ze zwalczaniem zakażenia, 
zapobieganiem rozprze-
strzeniania się, profilaktyką 
oraz zwalczaniem skutków, 
w tym społeczno-gospodar-
czych, COVID-19. Niestety 
nie wydajemy opinii doty-
czących poszczególnych pro-
jektów � odpowiedział mu 
zespół organizacyjny kon-
kursu �Najbardziej Odporna 

Gmina� z Kancelarii Prezesa 
Rady Ministrów. 

- Propozycje, które pań-
stwu złożyłem, wraz z budo-
wą bieżni i placu zabaw, są 
aktualne � powiadomił rad-
nych burmistrz.

Gabriel Barabasz, skarbnik 
miasta, dokonał wprowadze-
nia do dyskusji o projekcie 
uchwały dotyczącej zmian 
w budżecie miasta na 2022 
rok, w tym rozdysponowa-
nia nagrody w konkursie na 
szczepienia. 

- Główna przyczyna doko-
nania zmian w budżecie wiąże 
się z wprowadzeniem do niego 
1 mln zł. Chcemy z tych pie-
niędzy wydać 134 tys. zł na 
część wydatków Miejskiego 
Ośrodka Pomocy Społecznej, 
105 tys. zł na sfinansowanie 
konkursu dla organizacji po-
żytku publicznego oraz 130 
tys. zł na część wydatków 
Miejskiego Ośrodka Kultury � 
podkreślił skarbnik. Dodał, że 
na budowę placu zabaw trafi 
225 tys. zł, a największa część 

z dzielonych pieniędzy, czyli 
ok. 400 tys. zł, przeznaczona 
zostanie na budowę bieżni lek-
koatletycznej.

Nikt z radnych nie zgłosił 
się do dyskusji. Wszyscy jed-
nogłośnie poparli uchwałę 
o zmianie budżetu na 2022 r.

Marek Pietrzela

Nagroda na wzmacnianie terespolan

Dobry zastrzyk z udanych szczepień

Jacek Danieluk, 
burmistrz Terespola

Korzyści z nagrody
Nagrodę przeznaczamy na walkę ze 
skutkami Covid-19 i przeciwdzia-

łanie zachorowaniom. Opłacimy 
wynagrodzenie pracownika 
socjalnego świadczącego pomoc 
osobom z terenu miasta w czasie 
przebywania na kwarantannie 
domowej. Chodzi m.in. o załatwia-
nie spraw urzędowych, opłacanie 
rachunków, robienie zakupów 
i wykupowanie lekarstw. Będziemy 
organizować kursy dla osób 
bezrobotnych i wykluczonych oraz 
dla tych, którzy przeszli Covid-19. 
W centrum miasta potrzebny jest 
plac zabaw dla dzieci, gdzie też 
może trafi ć sprzęt do rehabilitacji 
osób starszych i tych, którzy są 
ozdrowieńcami pocovidowymi. 
Na stadionie wybudujemy bieżnię 
lekkoatletyczną. Chcemy zintensyfi -
kować zajęcia z osobami starszymi, 
m.in. w klubie seniora i zachęcić 
terespolan do większej aktywności.
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Anna Pietrusik, 
dyr. Miejskiego Ośrodka Kultury

Przyda się każdy grosz
Jeszcze nie otrzymałam ofi cjalnej 
decyzji, na co możemy odpo-
wiednio wydać część pieniędzy 
z nagrody. Zaplanowaliśmy wiele 
zadań w kulturze i sporcie. Każdy 
grosz przyda się na działalność 
obejmującą osoby, które przeszły 
Covid-19 lub na antycovidowe 
przeciwdziałanie zachorowaniom.
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Do piątku w Terespolu 

zaszczepiły się minimum 1 

dawką 3243 osoby, w pełni 

zaszczepionych było 3145 

(57,6% mieszkańców). Teres-

pol był szósty na liście gmin 

o najwyższym wskaźniku 

szczepień w województwie.

Wydatek z nagrody 
(tys. zł) przeznaczenie w budżecie

400 budowa bieżni

225 budowa placu zabaw

130 dotacja do MOK

105 dotacja do organizacji antyalkoholowych

80,3 wkład miasta do programu UE

64,4 dotacja do MOPS: pomoc na kwarantannie

Przygotowująca 
olbrzymią budowę 
Parku Logistycznego 
Małaszewicze spółka 
CARGOTOR wystą-
piła do UE o 1,6 mld 
zł dofinansowania tej 
inwestycji. Rząd przy-
gotowuje zmianę ustaw 
m.in. o PKP, aby ta 
spółka weszła w skład 
Grupy PKP Polskie 
Linie Kolejowe SA.

Ministerstwo Infrastruktury 
poinformowało, że 19 stycznia 
spółka CARGOTOR złożyła do 
CINEA (Europejskiej Agencji 
Wykonawczej ds. Klimatu, In-
frastruktury i Środowiska) wnio-
sek o doÞ nansowanie z fundu-
szu europejskiego budowy Parku 
Logistycznego Małaszewicze. 

Milowy krok

- Zakończyły się prace przy-
gotowawcze do modernizacji in-
frastruktury kolejowej w Rejonie 
Przeładunkowym Małaszewicze. 
To krok milowy i ważne wydarze-
nie. Spółka CARGOTOR, która 
realizuje projekt, składa wniosek 
o doÞ nansowanie unijne dla prac 
wykonawczych. Jesteśmy zde-
terminowani, aby zrealizować tę 
inwestycję, gdyż Polska powinna 
czerpać korzyści ze swojego wyjąt-
kowego położenia geopolitycznego 
� powiedział wiceminister infra-
struktury Andrzej Bittel w wypo-
wiedzi do mediów o tej inwestycji, 
która ma strategiczne znaczenie 
dla polskiej gospodarki. 

Ministerstwo wyjaśniło, iż 
Park Logistyczny Małaszewicze 
będzie w całości Þ nansowany ze 
środków publicznych, obejmują-
cych także doÞ nansowanie z fun-
duszy Unii Europejskiej. Szaco-

wany koszt inwestycji wynosi 3,2 
mld zł. Z uwagi na transgranicz-
ny charakter projektu CARGO-
TOR ubiega się o 50-procentowe 
doÞ nansowanie ze wspomnia-
nego unijnego funduszu CEF 2. 
Rozpoczęcie prac budowlanych 
zaplanowano na 2023 rok.

Małaszewicze urosną

Spółka CARGOTOR poin-
formowała, iż projekt obejmuje 
kompleksową modernizację 
i rozbudowę infrastruktury ko-
lejowej. Remont torów pozwoli 
na przyjmowanie pociągów 
o długości 1050 m na szerokich 
torach wschodnich (rozstaw 
1520 mm) i długości 750 m na 
europejskich torach (1435 mm). 
W porcie przeładunkowym 
zwiększyć się ma również pręd-
kość pociągów z 20 do 40 km/h. 

- To wszystko sprawi, że znacze-
nie Parku Logistycznego Małasze-

wicze, jako jednego z najważniej-
szych punktów przeładunkowych 
w Europie, jeszcze bardziej wzroś-
nie, a także przyczyni się do wzro-
stu przychodów Skarbu Państwa 
oraz wygeneruje wartość dodaną 
dla polskiej gospodarki � podkre-
ślają pracownicy Cargotoru.

Twierdzą oni, iż przygotowa-
nia do realizacji gigantycznego 
projektu przebiegają zgodnie 
z przyjętym harmonogramem. 
Przed złożeniem wniosku do UE 
spółka zakończyła prace związa-
ne z przygotowaniem studium 
wykonalności, opracowaniem 
dokumentacji projektowej i po-
zyskaniem pozwoleń admini-
stracyjnych niezbędnych do 
realizacji tej inwestycji.  

Cargotor w Grupie PKP 
Polskie Linie Kolejowe 

Z informacji Ministerstwa 
Infrastruktury wynika, iż rząd 

wspierając realizację projektu, 
rozpoczął przygotowywanie 
zmiany ustawy o komercjaliza-
cji i restrukturyzacji przedsię-
biorstwa państwowego �Polskie 
Koleje Państwowe� oraz ustawy 
o Funduszu Kolejowym. 

- Zmiany mają umożliwić 
funkcjonowanie Cargotoru 
w Grupie PKP Polskie Linie Ko-
lejowe SA. Dzięki temu spółka 
będzie mogła wykorzystać nie 
tylko zasoby, ale i bogate do-
świadczenie PKP PLK w realiza-
cji dużych projektów infrastruk-
turalnych - brzmi resortowe 
wyjaśnienie. 

Portal Rynek Kolejowy jed-
nak podkreślił, że nadal nie 
ma zapowiadanej informacji 
o opracowaniu zapowiadanego 
rządowego wieloletniego pro-
gramu Þ nansowania inwestycji. 
Przypomniał, że w istocie z roz-
budową małaszewickiego portu 
doszło do kilkuletniego opóźnie-

nia w stosunku do pierwotnych 
początkowych planów. 

Upłynnienie ruchu w tzw. su-
chym porcie w Małaszewiczach 
jest potrzebne jak najszybciej, 
gdyż Ukraina blokuje tranzyt do 
Polski transportu kontenerów 
z Chin nitką Nowego Jedwabne-
go Szlaku.

Marek Pietrzela

Nowy Jedwabny Szlak

Wniosek o unijną dotację na gigainwestycję
Perspektywy 
zatrudnienia   

 Obecnie spółka CARGOTOR 

zatrudnia prawie 200 osób, 

w większości w Małaszewi-

czach i najbliższej okolicy. Po 

zbudowaniu Parku Logistycz-

nego Małaszewicze (PLM), 

jak zapowiadał CARGOTOR, 

potrzeba będzie łącznie na-

wet ponad 400 pracowników 

w samej spółce oraz kilka 

tysięcy w wybudowanych 

terminalach i bocznicach.

 W czołówce województwa

eprasa.pl ce56061928
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