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To już 13. edycja plebiscytu �Z Tumskiego Wzgórza� - Wydarzenie Roku 2019
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 >29

W wyniku nowelizacji ustawy 
o utrzymaniu czystości i porządku 
w gminach, która została przyję-
ta przez parlament w lipcu 2019 
roku i podpisana przez Prezydenta 
Rzeczypospolitej Polskiej 6 sierp-

nia 2019 roku, Rada Miasta Płoc-
ka na sesji w grudniu 2019 roku 
przyjęła uchwały dostosowujące 
przepisy prawa lokalnego do obo-
wiązków wynikających ze zmian 
ustawy. 

Najistotniejsza zmiana dotyczy 
bezwzględnego obowiązku se-
gregowania odpadów od 1 lutego 
2020 r. Od tej daty zmieniają się 
też stawki opłat za gospodarowa-
nie odpadami komunalnymi. Do 
właścicieli nieruchomości zostaną 
skierowane zawiadomienia infor-

mujące o zmianie stawki i wyso-
kości opłaty według danych ilo-
ściowych, podanych w ostatnio 
złożonej deklaracji, aktualnej na 
dzień wystawienia zawiadomienia. 
Informujemy, że właściciel nieru-
chomości nie składa nowej dekla-
racji i uiszcza opłatę za gospoda-

rowanie odpadami komunalnymi 
w wysokości podanej w zawiado-
mieniu.

Miesięczne stawki opłaty za go-
spodarowanie odpadami komunal-
nymi w zakresie nieruchomości 
zamieszkałych lub nieruchomości 
zamieszkałych w części wynoszą 26 
zł od osoby za miesiąc. W przypad-
ku braku segregacji może zostać na-
liczona opłata podwyższona w wy-
sokości 52 zł od osoby za miesiąc za 
oddawanie odpadów zmieszanych.

Więcej - s. 9

Przypominamy: nowe stawki obowiązują od 1 lutego

Wszystko o śmieciach. Co, gdzie i jak segregujemy

Ubiegłoroczni nominowani i zwycięzcy Plebiscytu
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Mój Płock

21 stycznia o godz. 18.30 
w holu oraz Sali kolumnowej 
Książnicy Płockiej będzie 
można zobaczyć XL edycję 
wystawy zdjęć Płockiego To-
warzystwa Fotograficznego. 
Ekspozycja będzie czynna do 
22 lutego (w dniach i godzi-
nach pracy biblioteki). Wstęp 
wolny.

Mąż czy nie mąż?
Kino za Rogiem pokaże 22 

stycznia o godz. 18.30 francuski 
film �Mąż czy nie mąż�. Cała 
rodzina oraz wszyscy przyja-
ciele i sąsiedzi Yassine�a zło-
żyli się, aby młody mężczyzna 
mógł studiować architektu-
rę w Paryżu. W przeddzień 
najważniejszego egzaminu 
Yassine bierze udział w sza-
lonej imprezie. Następnego 
dnia jego głowa pęka, ciało 
odmawia posłuszeństwa, a na 
domiar złego okazuje się, że 
kompletnie zapomniał o te-
ście. To oznacza koniec stu-
diów oraz deportację z kraju. 
Yassine w żadnym razie nie 
może sobie na to pozwolić. 
Jedynym ratunkiem jest ślub 
i przyjęcie francuskiego oby-
watelstwa.

Aldo Duo w MŻM

Muzeum Żydów Mazo-
wieckich zaprasza 23 stycznia 
o godz. 18.00 na �Koncert zi-
mowy na żydowską nutę� � 
pieśni żydowskie w wykonaniu 
duetu Aldo Duo. Klarnecista 
Dominik Domińczyk i Aleksan-
der Stachowski grający na akor-
deonie (obaj z wyróżnieniem 
ukończyli Akademię Muzyczną 
im. Grażyny i Kiejstuta Bace-
wiczów w Łodzi) zapraszają do 
wzięcia udziału w muzycznej 
podróży przez style i epoki � jej 
główną oś stanowić będzie mu-
zyka żydowska.

Monologi 
przy fortepianie

�Johannesa Brahmsa mono-
logi przy fortepianie� to słowa, 
jakimi współczesny kompozy-
torowi wybitny krytyk muzycz-
ny Eduard Hanslik określił cykl 
ostatnich już utworów na for-
tepian solo Johannesa Brahm-
sa. Pisane w latach 1892 � 93, 
okazały się być �łabędzim śpie-
wem� w twórczości fortepia-
nowej Mistrza. Paweł Kamasa 
w swoim autorskim programie 
recitalowym komentuje muzy-
kę listami Klary Schumann do 
kompozytora we własnym prze-
kładzie z języka niemieckiego. 
Koncert odbędzie się 25 stycz-
nia o godz. 18.00.

M. Zimińska

Monodram będzie można 
zobaczyć ponownie w Teatrze 
Dramatycznym 26 stycznia 
o godz. 19.00. Szczegóły na te-
atrplock.pl. (jb)

Jadą pijani 

15 stycznia płocka drogówka za-
trzymała nietrzeźwego kierującego sa-
mochodem w Wyszynie oraz Brocho-
cinie. Dzień wcześniej taki przypadek 
zdarzył się też w Drobinie. Również 
kierowca pod wpływem alkoholu za 
kółkiem trafił się w poniedziałek, 13 
stycznia w miejscowości Główina. Do 
tego grona dołączył jeszcze kierowca 
motoroweru pod wpływem alkoholu. 
Zatrzymany został w Staroźrebach.

Łupy z tygodnia 
W Płocku złodzieje włamali się 

do samochodu zaparkowanego 
przy ul. Piasta Kołodzieja. Auto 
zostawili, skradli jednak pozosta-
wione w środku rzeczy. Wartość 
strat 1100 zł. Większe łupy trafi-
ły się rabusiom, którzy zasadzili 
się na domek letniskowy przy ul. 
Dobrzykowskiej. Ich łupem padły 
elektronarzędzia oraz sprzęt AGD. 
Wartość strat to 5410 zł. Policjanci 
otrzymali również zgłoszenie o kra-
dzieży na ul. Stary Rynek torebki 
damskiej, a były w niej dokumenty, 
biżuteria i karta bankomatowa.

Raz sprayem, raz kamieniem
W Borowicach (gm. Bodzanów) 

wandale uszkodzili elewację budynku. 
Straty wycenione w związku ze spray-
owymi malunkami wynoszą 2000 zł. 
Z kolei w Płocku przy ul. Kolegialnej 
ktoś wybił szybę w witrynie sklepo-
wej. Koszt wymiany to 1350 zł. 

Zatrzymani 
za środki odurzające 

Nie ma tygodnia bez zatrzymania 
kierowcy pod wpływem środków 
odurzających. Tym razem poli-
cjanci zatrzymali takie osoby przy 
ul. Targowej oraz przy ul. Czwar-
taków. Zatrzymani zostali również 
w związku z posiadaniem środków 
odurzających w Płocku przy ul. Me-
dycznej oraz w Maszewie Dużym.

Alkozłodziej
W Bielsku przy ul. Płockiej za-

trzymano sprawcę kradzieży alko-
holu na kwotę ponad tysiąca złotych.

114/h na Wyszogrodzkiej
Policjanci płockiej drogówki za-

trzymali prawo jazdy 29-latkowi, 
który pędził audi w Płocku na ul. Wy-
szogrodzkiej z prędkością 114 km/h.

Z autobusu do szpitala 
73-letnia pasażerka autobu-

su KM Płock trafiła do szpitala. 
Kobieta przewróciła się, gdy kie-
rowca zatrzymywał pojazd przed 
przejściem dla pieszych. 73-latka 
z obrażeniami głowy została prze-
wieziona do szpitala na badania.

Potrącenie w Bielsku 
W czwartek, 16 stycznia w Biel-

sku na ul. Płockiej kierujący citro-
enem berlingo, 38-latek z Gostyni-
na, jadący od Drobina w kierunku 
Płocka nie zachował należytej 
ostrożności i nie ustąpił pierwszeń-
stwa kobiecie, 44-latce z powiatu 
sierpeckiego, znajdującej się w re-
jonie przejścia dla pieszych. Kobie-
ta z obrażeniami ciała przewieziona 
została do szpitala. BeeS
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aktualno�ci

Sezon studniówkowy w pełni. 
Jednak nie wszystkie szkoły śred-
nie, w których są klasy matural-
ne, organizują bale. Tak jest np. 
w tym roku w przypadku I Liceum 
Plastycznego oraz IV LO. Powód? 
� Mamy jedną małą klasę matural-
ną � dowiadujemy się w Plastyku. 
W tej sytuacji, maturzyści z tych 
dwóch szkół, jeśli zorganizują 
studniówkę, to będzie to raczej 
mała prywatka, a nie szkolna im-
preza. 

W pozostałych szkołach średnich 
tradycji stanie się zadość. Studniów-
kowy maraton rozpoczął się 10 i 11 
stycznia. Poloneza zatańczyło 6 klas 
z Zespołu Szkół Zawodowych im. 
Marii Curie Skłodowskiej oraz 8 
maturalnych klas z III LO im. Marii 
Dąbrowskiej. 

Te pierwsze studniówki pokaza-
ły panującą w ostatnim czasie ten-
dencję do organizowania bali poza 
szkołami. Wybór pada na... sale 
weselne, które są w stanie i pomie-
ścić, i kulinarnie ugościć mrowie 
studniówkowych gości, a do tego 
zapewniają zabawę w eleganckich 
wnętrzach. Odeszły więc w zapo-
mnienie przystrojone zieloną siat-
ką wojskową sale gimnastyczne. 
Chociaż i tutaj jest jednak wyjątek. 

Studniówkę w murach swojej szko-
ły organizują małachowiacy, któ-
rzy bawić się będą na balu 8 lutego 
i właściwie zamykają studniówko-
wy płocki maraton. 

W tym samym czasie bawić się 
będą jeszcze uczniowie Zespołu 
Szkół Ekonomiczno-Kupiec-
kich, ale w �Złotej Komancie�. 
Także uczniowie w mundurach, 
czyli klas o profilu wojskowym 
z Centrum Naukowo-Bizneso-
wego �Feniks�, którzy na stud-
niówkową imprezę zarezerwo-
wali sobie �Perłę Mazowsza� 
w Cekanowie. Zespół Szkół 
Technicznych, czyli popularna 
�70� wybiera się do �Złotej Pod-
kowy�, gdzie dzień wcześniej 
w piątek, 7 lutego bawić się 
będą także maturzyści z Zespołu 
Szkół Budowlanych.

Oczywiście równie studniówko-
wo będzie w najbliższy weekend. 
24 stycznia na studniówkę zare-
zerwowali sobie �Złotą Komnatę� 
uczniowie Akademickiego Liceum 
Ogólnokształcącego. W ten sam 
piątek, ale w Hotelu Tumskim po-
loneza zatańczą uczniowie Jagiel-
lonki. W sobotę, 25 stycznia Zespół 
Szkół Centrum Edukacji wybiera 
się do �Złotej Komnaty�. Dodajmy, 
że pierwsza tura klas maturalnych 
bawiła się już tutaj 17 stycznia. Do 
Złotej, ale Podkowy tego dnia wy-
bierają się również 3 klasy Zespołu 
Szkół im. Leokadii Bergerowej.

Jako jedyni w pierwszy weekend 
lutego bawić się będą uczniowie 
liceum Szkół Katolickich. W sobo-
tę, 1 lutego jadą do Leonianum do 
Sikorza.

BeeS

Każda studniówka jest wyjątkowa, ale�

Bale nie dla wszystkich
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Szkoła Wyższa im. Pawła 
Włodkowica w Płocku zawarła po-
rozumienie o współpracy z ORLEN 
Laboratorium. Zakłada ono reali-
zację wspólnych projektów eduka-
cyjnych, promujących uczelnię. Za-
pewni również studentom SWPW 
odbywanie staży zawodowych.

Podpisane porozumienie ma 
na celu zbliżenie środowiska na-
uki i edukacji ze środowiskiem 

praktyki zawodowej, a co za tym 
idzie lepsze wykorzystanie posia-
danych przez obie strony zasobów. 
Z ramienia uczelni porozumienie sy-
gnował rektor prof. Zbigniew Kru-
szewski oraz prorektor ds. studenc-
kich dr Małgorzata Kamińska. Orlen 
Laboratorium reprezentował Marek 
Witkowski - prezes Zarządu oraz 
Piotr Szpakowicz - członek zarządu.

Mówiąc o zakresie współpracy 
przedstawiciele obu stron podkre-
ślali, że będą to wspólne działania 
w zakresie podejmowania działań 
na rzecz edukacji, rozwoju nauki 

i przedsiębiorczości oraz współpra-
cy w zakresie kształtowania pro-
gramów studiów odpowiadających 
oczekiwaniom spółki, ale także pod-
noszenia świadomości zawodowej 
w środowisku akademickim. Odnosi 
się też do wskazania tematyki prac 
dyplomowych z możliwością ich 
wykorzystywania w działalności Or-
len Laboratorium oraz umożliwienia 
odbywania studentom SWPW staży 
i praktyk zawodowych w siedzibie 
Spółki.

Uczelnia zobowiązała się do 
współdziałania w zakresie dostoso-
wania oferty edukacyjnej SWPW do 
potrzeb Spółki oraz propagowania 
oferty kształcenia o profilu chemicz-
nym w szczególności na studiach 
podyplomowych. Zadeklarowała 
współpracę w zakresie promowa-
nia chemii w regionie, organizacji 
wspólnych przedsięwzięć na rzecz 
lokalnej społeczności oraz populary-
zacji działalności Spółki.

Orlen Laboratorium podejmie 
działania zmierzające do współpra-
cy z Uczelnią w zakresie określa-
nia tematyki prac dyplomowych 
oraz realizacji staży i praktyk za-
wodowych. Zapowiedziało także 
podjęcie działań zmierzających do 
realizacji wspólnych przedsięwzięć 
promujących Uczelnię i działalność 
Spółki oraz organizacji wizyt stu-
dyjnych w Pracowniach ORLEN 
Laboratorium S.A. na rzecz studen-
tów oraz słuchaczy Uczelni. Poro-
zumienie zostało zawarte na czas 
nieokreślony.

rad

Włodkowic 
z Orlen Laboratorium
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Plebiscyt  �Z Tumskiego Wzgórza�

Startujemy! Kolejna, trzynasta 
edycja Plebiscytu �Z Tumskiego 
Wzgórza� znajdzie swoje roz-
strzygnięcie na gali, która odbę-
dzie się 3 kwietnia (to wstępnie 
ustalona data) w Domu Technika 
w Płocku.

Aktualnie czekamy na zgłasza-
ne przez czytelników propozycje 
wydarzeń do �czterdziestki� No-
minowanych (proszę je nadsyłać 
na adres: rednaczelny@tp.com.pl).

Następnie zbierze się Kapituła, 
która przyzna Nominacje (po 10 
w każdej z kategorii), następnie 
znów  oddamy pałeczkę czytel-
nikom, którzy będą głosować na 
Wydarzenie roku 2019 w każdej 
z czterech kategorii: �Inicjaty-
wy gospodarcze i społeczne�, 
�Kultura�, �Sport i turystyka�, 
�Na Ziemi Płockiej�.

W naszym Plebiscycie nagradza-
my inicjatorów tych wszelkich wy-
darzeń, dzięki którym żyje się nam 
lepiej, ciekawiej, dzięki którym 
z dumą możemy mówić o naszej Oj-
czyźnie w sensie lokalnym. Stąd co 
roku spośród wszystkich zgłoszeń 
czytelników Kapituła nominuje po 
10 wydarzeń w każdej kategorii.

Przypomnijmy, że w roku 
ubiegłym w kategorii �Inicjaty-
wy społeczne i gospodarcze�, 
w efekcie głosowania czytelników 
za pomocą kuponów zamieszczo-
nych w �Tygodniku Płockim� oraz 
SMS-ów, najwięcej pozytywnych 
opinii zebrała akcja pod nazwą 
�Bądź bezpieczny nad wodą�. To 
było motto współpracy Wodnego 
Ochotniczego Pogotowia Ratun-
kowego i PKN ORLEN. W kate-
gorii �Kultura� czytelnicy posta-
wili na koncert Płockiej Orkiestry 
Symfonicznej �Polskie dzieła na 
100-lecie Niepodległości�. Naj-
więcej głosów w kategorii �Sport 
i turystyka� przypadło inicjatywie 
�Rower Miejski�. Jeśli chodzi 
o wydarzenie �W regionie�, to tu 
najwięcej czytelników głosowało 
na mural upamiętniający żołnie-
rzy września 1939 roku.

Co do jakiej kategorii?

Czytelnicy pytają nas, jakie 
wydarzenia mogą być podda-
wane pod obrady Kapituły. Je-
śli chodzi o pierwszą kategorię: 
�Inicjatywy społeczne i go-
spodarcze� to najważniejszym 
wyznacznikiem jest tutaj wiel-
kość społecznego oddźwięku 
na daną inicjatywę. Niezależnie 
czy jest ona autorstwa samorzą-
du, grupy ludzi czy pojedyncze-
go człowieka. Zatem będziemy 
się przyglądać różnego rodzaju 
akcjom społecznym, podobnym 
choćby do tych z roku ubie-
głego, jak np. uruchomienie 
w Płocku pierwszego sklepu 
charytatywnego czy zorgani-
zowanie akcji Gwiazdka 2018. 
Życzliwym okiem patrzymy też 
na okrągłe jubileusze jednostek 
administracyjnych, oświato-
wych, organizacji społecznych, 
które przez lata dobrze zazna-
czyły się w pamięci społecznej. 
Nie zapominamy także o twar-
dych inwestycjach gospodar-
czych, dzięki którym wszystkim 
nam żyje się lepiej.

W kategorii �Kultura� pokazu-
jemy nie tylko wydarzenia z tak 
zwanej kultury zorganizowanej, 
ale także oczywiście wszelkie od-
dolne inicjatywy społeczne. Za-
tem może to być np. koncert zor-
ganizowany w jakimś szczytnym, 
społecznym celu. To oczywiście 
także kultura wysoka, związana 
z Teatrem Dramatycznym, Płoc-
ką Orkiestrą Symfoniczną, Płocką 
Galerią Sztuki, Muzeum Mazo-
wieckim czy Płockim Ośrodkiem 
Kultury i Sztuki. To koncerty 
naszych płockich chórów. To 
wreszcie różnego rodzaju eventy 
muzyczne. Oczywiście te przy-
kłady nie wyczerpują możliwości 
propozycji składanych Kapitule 
przez czytelników.

�Sport i turystyka�. Ta katego-
ria nabiera szczególnego znacze-
nia w tym roku. Przez lata swojego 
funkcjonowania Tygodnik Płocki 
prowadził plebiscyt na najlepszego 
sportowca. Po chwilowym przestoju 
na przełomie lat 80 i 90 plebiscyt ten 
przejęła Gazeta Wyborcza, by osta-
tecznie przez kolejne lata prowadzić 
go wspólnie z Tygodnikiem Płoc-
kim, oczywiście przy współudziale 
Urzędu Miasta Płocka, a także in-
nych redakcji. W tym roku plebiscyt 

z różnych przyczyn nie będzie pro-
wadzony. Tym większej rangi nabie-
ra kategoria �Sport i turystyka�, która 
jest częścią Plebiscytu �Z Tumskiego 
Wzgórza� - Wydarzenie Roku 2019. 
Mamy nadzieję, że mocno zaakcen-
tujemy te wszystkie spersonalizowa-
ne wydarzenia, które miały miejsce 
w roku ubiegłym. A że sukcesów 
i medali naszym sportowcom nie 
brakowało, będziemy je wszystkie 
reklamować, żeby od naszych czytel-
ników mogły otrzymać jak najwięcej 

głosów. Zatem używając skrótu my-
ślowego: w tej kategorii mamy dwa 
plebiscyty w jednym!

Trzy pierwsze kategorie doty-
czą Płocka, czwarta - �Na Ziemi 
Płockiej� dedykowana jest wyda-
rzeniom z całego regionu Mazow-
sza Płockiego (powiaty: płocki, 

sierpecki, gostyniński), niezależnie 
od ich rodzaju. To bardzo ważna 
dla nas kategoria. Pamiętamy, że 
Tygodnik Płocki to nie tylko tematy 
związane z dużym miastem przemy-
słowym - Płockiem, gdzie skupiona 
jest zdecydowana większość jedno-
stek administracyjnych, fundacji, 
obiektów kulturalnych i sportowych. 
Bardzo dużo dzieje się poza granica-
mi miasta. Może nie w takiej skali 
jak w Płocku, ale dla lokalnych spo-
łeczności te wydarzenia są nie mniej 

ważne. Nie chcemy żadnego z nich 
przegapić. Dlatego w tej kategorii 
można zgłaszać propozycje i ini-
cjatywy społeczne i sportowe, go-
spodarcze, kulturalne. Ważne, żeby 
działy się na terenie jednego z trzech 
powiatów okalających Płock.

Najpierw czytelnicy

Zanim zbierze się Kapituła Ple-
biscytu (wstępnie 29 stycznia), któ-
ra dokona wyboru Nominacji dla 

10 wydarzeń w każdej z kategorii, 
pole do popisu chcemy oddać czy-
telnikom. Tak ustaliliśmy terminarz 
głosowania, by jak w roku ubiegłym 
czytelnicy mieli wystarczająco cza-
su, żeby typować swoich fawory-
tów, a co za tym idzie � mieć więk-
szy wpływ na prace Kapituły. Zatem 
teraz niecierpliwie czekamy na kon-
kretne propozycje. Można je nadsy-
łać na adres mailowy: rednaczelny@
tp.com.pl. Zapraszamy także na nasz 
fanpage www.facebook.pl/gazeta.ty-
godnik.plocki. Także tą drogą będzie 
można zgłaszać propozycje. 

Proszę napisać (czy to w mailu, 
czy na fanpage�u), jakie wydarze-
nie (i kiedy w roku ubiegłym miało 
miejsce), w jakiej kategorii zasługu-
je na wyróżnienie Nominacją i kto 

konkretnie jest za to wydarzenie od-
powiedzialny. Proszę także uzasadnić 
swoją propozycję. Na podpowiedzi 
czytelników czekamy do 28 stycznia. 
Liczymy, że będzie ich tak dużo, że 
w gronie Kapituły długo będziemy 
się spierać nad zasadnością kolej-
nych wyborów. Żeby ułatwić naszym 
czytelnikom czytelne dla członków 
Kapituły sformułowanie propozycji, 
podajemy ubiegłoroczne 2 przykła-
dy propozycji Nominacji, nadesłane 
przez jednego z naszych czytelników: 

Kategoria �W regionie�: Pomnik 
Wolności w Nowej Górze. W Nowej 
Górze odbudowano Pomnik Wolno-
ści, który jest wierną kopią pomnika 
z 1938 r., który podczas II wojny 
światowej zniszczyli Niemcy. Monu-
ment upamiętnia mieszkańców ziemi 
staroźrebskiej poległych w walce 
o wolność Polski podczas I wojny 
światowej i wojny 1920 r. Nomino-
wany � Leszek Jędrzejczak, prze-
wodniczący Społecznego Komitetu 
Odbudowy Pomnika;

Kategoria �Inicjatywy społeczne 
i gospodarcze�: Kapitalny sklep. 
W Płocku powstał pierwszy sklep 
charytatywny. To miejsce, w którym  
sprzedawane są rzeczy przyniesio-
ne przez płocczan. Za niewielkie 
pieniądze można w nim kupić nie-
mal wszystko. Zarobione pieniądze 
są przeznaczane na kolejne przed-
sięwzięcia. Inicjatorem powstania 
sklepu jest Stowarzyszenie �Kapitał 
ludzki�. Nominowana � Beata Ol-
szewska, prezes Stowarzyszenia.

To oczywiście tylko przykłady. 
Niemniej tak czytelnie sformuło-
wane propozycje znacznie ułatwiają 
pracę Kapituły.

Potem Kapituła

29 stycznia w redakcji Tygodni-
ka Płockiego, czyli organizatora 
Plebiscytu,  zbierze się Kapituła, 
która ostatecznie decydować bę-
dzie o Nominacjach, czyli z jednej 
strony o uroczystym wyróżnieniu 
podczas Gali 40 najważniejszych 
Wydarzeń (i osób za nie odpowie-
dzialnych), z drugiej da tym samym 
możliwość konkretnego głosowa-
nia dla czytelników za pomocą ku-
ponów oraz SMS-ów. Dobór człon-
ków Kapituły: jej skład jakościowy 
i ilościowy jest taki, że możemy 
być pewni, że końcowe ustalenia 
odzwierciedlą rzeczywiście wszyst-
ko to, co najlepsze i warte uwagi 
w naszym regionie. W Kapitule za-
siadają osoby związane z miastem 
i regionem, które mają szerokie 
spojrzenie na problemy naszego 
regionu. Zwykle są to wybitne oso-
bistości z dziedziny gospodarki, 
kultury, sportu. Pracami Kapituły 
będzie kierował jej przewodniczą-
cy, redaktor naczelny Tygodnika 
Płockiego Tomasz Szatkowski.

Następnie znów czytelnicy

Kiedy członkowie Kapituły wy-
biorą 40 Nominacji (na podstawie 
zgłoszeń nadesłanych przez czy-
telników i propozycji przygoto-
wanych przez dziennikarzy TP, 
specjalizujących się w konkret-
nych dziedzinach � sport, region, 
kultura, gospodarka itp), przysło-
wiowa piłeczka znajdzie się znów 
po stronie czytelników. Wszystkie 
Nominacje będą opublikowane 
w �Tygodniku Płockim�. Obok 
zostanie zamieszczony kupon, za 
pomocą którego czytelnicy będą 
mogli zgłaszać swoje propozycje 
do redakcji �TP�, oczywiście spo-
śród 10 wybranych przez Kapitułę 
Nominacji z każdej kategorii. Ku-
pony będą drukowane przez okres 
około od 8 do 10 tygodni. Jest więc 
czas, żeby niejednokrotnie zwięk-
szyć szanse swoich faworytów. 

Dlaczego warto głosować? Choć-
by dlatego, że dla uczestniczących 
w naszej akcji głosowania przewi-
dzieliśmy jak co roku bardzo cenne 
nagrody: sprzęt RTV i sprzęt AGD 
(o konkretach w kwestii nagród na-
piszemy w jednym z najbliższych 
numerów TP). Jaka będzie nagroda 
główna (a trafi ona do tego czytelni-
ka, który najwięcej razy odda swój 
głos)? Planujemy, że jak w roku 
ubiegłym będą to aż 3 równorzędne 
nagrody � vouchery na paliwo na 
stacjach PKN ORLEN.

Poza tym mamy także mnóstwo 
upominków, przygotowanych 
przez Kasztelana Browar Sierpc. 
Odbiór głównych 3 nagród nastąpi 
podczas uroczystej Gali w kwiet-
niu w Domu Technika (uroczyste 
wręczenie pozostałych nagród 
przewidziane jest w redakcji). Na 
Gali tej oczywiście nagrodzeni 
zostaną wszyscy Nominowani, 
a przede wszystkim zwycięzcy po-
szczególnych kategorii.

O naszym Plebiscycie będziemy 
szczegółowo informować w ko-
lejnych numerach TP. Za tydzień 
przedstawimy członków Kapituły.

Szat

To już 13. edycja plebiscytu �Z Tumskiego Wzgórza� - Wydarzenie Roku 2019

Czekamy na mailowe 
propozycje od czytelników

Uroczysta Gala wieńcząca Plebiscyt od wielu lat organizowana jest w Domu Technika w Płocku
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Coraz częściej i coraz więcej 
w ostatnim czasie w Płocku, 
jak również okolicach, potrąceń 
pieszych na drodze. Szybko za-
padający zmrok, opady deszczu, 
a co za tym idzie zła widocz-
ność to nie najlepsze warunki 
do jazdy. O nieszczęście bardzo 
łatwo. A w zderzeniu z samo-
chodem pieszy nie ma szans. 
Po serii ostatnich wypadków 
z udziałem pieszych policja co-
raz częściej apeluje - bądźmy 
bardziej widoczni na drodze, 
nośmy odblaski.

Tylko w ostatnich dniach do-
szło do dwóch potrąceń pieszych. 
W piątek, 9 stycznia od godz. 
18.35 do 22.00 pas ruchu w kie-
runku Warszawy od Wyszogrodu 
był zablokowany. Tworzyły się 
korki. Jak wstępnie ustalili poli-
cjanci, 49-letni kierujący samo-
chodem ciężarowym marki Volvo 
potrącił w Wyszogrodzie pieszego. 
� 67-letni mężczyzna z obrażenia-
mi ciała przewieziony został do 
szpitala � informuje Marta Lewan-
dowska, oficer prasowy Komendy 
Miejskiej Policji w Płocku. Na-
stępnego dnia okazało się, że ba-
danie stanu trzeźwości 67�latka 
wykazało ponad 2 promile alkoho-
lu w organizmie. Poza tym pieszy 
nie posiadał żadnych elementów 
odblaskowych. 

Z kolei dzień wcześniej, 8 stycz-
nia w Płocku w Alejach Floriana 

Kobylińskiego 33-letni kierujący 
volkswagenem potrącił kobietę, 
która przechodziła przez przej-
ście dla pieszych. Zapadał zmrok. 
Była godz. 17.30. Padał deszcz. 
Widoczność była słaba. Kobietę 
nie ochroniło to, że przechodziła 
przez tzw. �zebrę�. Z obrażenia-
mi ciała została przewieziona do 
szpitala. 

To nie jedyne tego typu zdarze-
nia w ostatnim czasie. Głośnym 
echem odbił się wypadek z piątku, 
27 grudnia. Na ul. Wyszogrodz-
kiej ok. godz. 22.50 śmiertel-
nie potrącony został mężczyzna. 

Szedł środkiem drogi. Pomiędzy 
skrzyżowaniem ul. Parcele z ul. 
Zajęczą uderzył w niego citroen. 
Prowadziła go 20-latka. Po chwi-
li mężczyzna wpadł pod kolej-
ny, nadjeżdżający z przeciwnego 
kierunku pojazd marki Mazda. � 
Niestety, w wyniku poniesionych 
obrażeń 27-latek, mieszkaniec 
Słupna zmarł � wyjaśnia Marta 
Lewandowska. Dodaje, że miej-
sce zdarzenia było nieoświetlone, 
a pieszy nie posiadał żadnych ele-
mentów odblaskowych. 

Do potrącenia pieszego doszło 
też na skrzyżowaniu ul. Tysiącle-

cia i Rembielińskiego 23 grudnia. 
Miesiąc wcześniej, 19 listopada 
około godz. 10.00 na ul. Biel-
skiej samochód osobowy potrącił 
kobietę. Obok miejsca zdarzenia 
przejeżdżał patrol Straży Miej-
skiej. Strażnicy udzielili poszko-
dowanej pierwszej pomocy i za-
bezpieczyli teren. Ranną kobietę 
zabrała karetka pogotowia. W pią-
tek, 18 października w Bielsku 
przy ul. Sierpeckiej potrącony zo-
stał 56-letni mężczyzna z powia-
tu płockiego. Był wieczór, godz. 
20.55, a on szedł środkiem jezdni 
poza terenem zabudowanym. Nie 

miał żadnych odblaskowych ele-
mentów. 32-letnia kierująca sa-
mochodem marki Skoda mogła go 
nie zauważyć. Mężczyzna z obra-
żeniami ciała został przewieziony 
do szpitala. 

Policja przypomina, że piesi po-
ruszający się po drodze po zmierz-
chu, zwłaszcza poza obszarem za-
budowanym, mają obowiązek uży-
wania elementów odblaskowych 
w sposób widoczny dla innych 
uczestników ruchu. � Z reguły dro-
gi poza obszarem zabudowanym 
nie posiadają wydzielonych chod-
ników i w większości nie są oświe-
tlone lub też są słabo doświetlone, 
a piesi są słabo widoczni dla kie-
rujących pojazdami � przypomina 
Marta Lewandowska, 

Dbajmy o własne bezpieczeń-
stwo, zwłaszcza w obecnym dość 
trudnym okresie jesienno-zimo-
wym, kiedy to szybko robi się 
ciemno i panuje zła widoczność. 
Mały element odblaskowy na ubra-
niu, plecaku, torbie może uratować 
życie i zdrowie. Kosztuje zaledwie 
kilka złotych. � Apelujemy o uży-
wanie elementów odblaskowych. 
Dają one szansę kierowcy na pod-
jęcie odpowiedniej reakcji � apelu-
ją policjanci.

Warto pamiętać, że w ciemno-
ściach pieszy widzi reflektory sa-
mochodu nawet z odległości kilku 
kilometrów, ale kierowca dostrze-
że go dopiero, gdy zauważy syl-
wetkę człowieka w zasięgu świateł 
samochodu. Przy czym po ciemku, 
bez elementów odblaskowych, 
jesteśmy widoczni w światłach 
mijania z odległości zaledwie 20 
� 30 metrów. Jeśli kierowca jedzie 
prędkością 90 km/h, to pokonuje 
25 metrów drogi w ciągu 1 sekun-
dy i nie ma szans na jakąkolwiek 
reakcję, gdy zauważy na swojej 
drodze pieszego. Jeśli jednak pie-
szy wyposażony jest w element od-
blaskowy, odbijający światła samo-
chodu, kierowca spostrzeże go już 
z odległości 130 -150 metrów, czyli 
ok. 5-10 razy szybciej! To może 
uratować pieszemu życie. Wystar-
czy zawieszka czy opaska umiesz-
czona w widocznym miejscu. 

Blanka Stanuszkiewicz-Cegłowska 

Czarna seria na drogach w mieście i okolicy 

Pieszy nie ma żadnych szans 
z samochodem

Zdarzenie z 23 grudnia z ul. Tysiąclecia

E
ry

k
 M

al
in

ORLEN Team wzmocnił kolejny 
utytułowany sportowiec � Bar-
tłomiej Marszałek, pierwszy w hi-
storii Polak startujący w wodnej 
Formule 1, najbardziej prestiżowej 
i widowiskowej klasie wyścigów 
motorowodnych na świecie. PKN 
ORLEN w sezonie 2020 i 2021 

będzie wspierać go w walce o mi-
strzowski tytuł.

W ramach pakietu sponsorskiego 
logotyp ORLEN będzie głównym 
elementem malowania bolidu Pola-
ka, który pływa w barwach zespołu 
Emirates Racing. Znajdzie się także 
na kaskach i odzieży teamu wspie-
rającego zawodnika oraz na jego 

boksach i namiocie ekspozycyjnym 
rozstawianym podczas wyścigów. 
Komunikacja będzie prowadzona 
z wykorzystaniem logo ORLEN, 
VERVA i ORLEN Team. Umowa 
przewiduje ponadto zaangażowanie 
Bartłomieja Marszałka w działania 
eventowe PKN ORLEN.

� Konsekwentnie budujemy pozy-
cję marki ORLEN w powiązaniu ze 
sportem na najwyższym poziomie. 
W ten sposób wzmacniamy jej glo-
balne postrzeganie, co przekłada się 
też na wymierne korzyści finansowe. 
Nasze produkty petrochemiczne, as-
falty, czy oleje są dostępne w ponad 
stu krajach, na sześciu kontynentach. 
W tym roku zamierzamy wzmacniać 
rozpoznawalność marki ORLEN za 
granicą, zwłaszcza w kontekście 
stacji paliw należących do Gru-
py. Proces cobrandingu będziemy 
wspierać właśnie poprzez zaanga-
żowanie w sport. Mam satysfakcję, 
że PKN ORLEN będzie miał także 
swój udział w sukcesach polskie-
go motorowodniaka, tym bardziej, 
że zawody w tej dyscyplinie śledzi 
miliard kibiców na całym świecie � 
mówi Daniel Obajtek, prezes zarzą-
du PKN ORLEN.

Bartłomiej Marszałek to utytu-
łowany sportowiec, dla którego 
ubiegły sezon w wodnej Formule 1 
był przełomowy. W grudniu 2019 
roku zajął trzecie miejsce podczas 
Grand Prix w Szardży, co dało mu 
piątą pozycję w klasyfikacji gene-
ralnej Mistrzostw Świata F1H2O. 
W tegorocznym, dziewiątym już 
sezonie w F1 zapowiada walkę 
o jeszcze wyższą pozycję. Sporto-
wiec w przygotowaniach do star-

tów korzysta wyłącznie z polskiej 
myśli technicznej, współpracując 
z rodzimymi firmami, specjalista-
mi i ośrodkami naukowymi. Samo-

dzielnie koordynuje prace swojego 
zespołu i osobiście przygotowuje 
bolidy do startów.

� Jestem dumny, że mogłem dołą-
czyć do ORLEN Teamu, w barwach 
którego występują znakomici spor-
towcy. To dla mnie duże wyróżnie-
nie, a także odpowiedzialność, by 
jak najlepiej reprezentować zespół 
na międzynarodowych zawodach. 
Jestem zdeterminowany, by przy 
wsparciu PKN ORLEN rozwijać się 
i stworzyć sobie warunki do tego, 
aby realnie myśleć o sięgnięciu po 
tytuł mistrza świata � mówi Bartło-
miej Marszałek.

Wodna Formuła 1 jest elitarną 
serią wyścigową wzorowaną na sa-
mochodowej F1. Rywalizację 18 
kierowców, których bolidy pędzą 

z prędkością 250 km/h, ogląda mi-
liard widzów w 83 krajach. Na cykl 
Mistrzostw Świata składają się wy-
ścigi Grand Prix rozgrywane w Eu-
ropie, Azji i na Bliskim Wschodzie.

ORLEN Team funkcjonuje od 20 
lat. Występujący w nim zawodnicy 
reprezentują, poza wodną Formu-
łą 1, także cross country, enduro, 
karting, Formułę 1, rajdy samocho-
dowe, WRC, żużel i motoparalot-
niarstwo. Do ORLEN Teamu należą 
sportowcy, doskonale znani nie tyl-
ko w kraju, ale także poza jego gra-
nicami, m.in. Robert Kubica i Jakub 
Przygoński. opr. (t)

Orlen z Marszałkiem
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Wydawać by się mogło, że 
płocczanie mający dość mieszka-
nia w dużym mieście, na dodatek 
w sąsiedztwie dymiących komi-
nów, na pewnym etapie życia de-
cydują się wyjechać na wieś. Naj-
lepsze wyjście to mieszkać wśród 
zieleni, najlepiej blisko lasu, a do 
pracy przyjeżdżać do Płocka. Oka-
zuje się jednak, że wcale nie musi 
to być ten kierunek. Wiele osób 

decyduje się na życie w mieście, 
a do pracy wybiera się na wieś. 

Zgodnie z danymi przekazanymi 
przez Urząd Statystyczny w War-
szawie, 2,9 tys. mieszkańców Płoc-
ka dojeżdża do pracy poza granice 
miasta. Jaki jest najczęstszy kieru-
nek? Warszawa i gmina Słupno. 

W tej drugiej grupie, czyli wśród 
dojeżdżających do pracy w Płocku, 
a mieszkających poza miastem, któ-
rych jest aż 9,3 tys. osób, najwięcej 
jest tych, którzy mają swoje  stałe 

miejsce zamieszkania w gminach 
Stara Biała i Słupno. 

Dane statystyczne, choć dokładne 
i pokazujące prawdziwy obraz świa-
ta, tyle że opisany liczbami, nie za-
wsze zgadzają się z naszym postrze-
ganiem rzeczywistości. A jednak 
trzeba je brać pod uwagę, bowiem 
dzięki nim wiemy, ile nas jest, gdzie 
mieszkamy, czy mamy miejsce dla 
dzieci w przedszkolach, co jemy, 
z jakich placówek kulturalnych naj-
częściej korzystamy. 

Właśnie z danych statystycznych 
dowiedzieliśmy się, że 614 osób 
zameldowanych w Płocku pracuje 
w Warszawie. Nie wiemy, czy do-
jeżdżają codziennie, czy mieszkają 
tam w tygodniu, a do Płocka wraca-
ją na weekend, czy może mają tam 
dyżury, po których wsiadają do auta 
i za godzinę są w domu. 

Poza Warszawą najwięcej płocczan 
dojeżdża do pracy do Słupna � 380 
osób i do Starej Białej � 276. Tu z całą 
pewnością możemy napisać, że co-
dziennie po pracy wracają do domu. 

Pozostali z 2,9 tys. wyjeżdżają-
cych z Płocka do pracy w innych 
miejscowościach, pracują w sąsiedz-
kich gminach, w Gostyninie, także 
na terenie województwa łódzkiego, 
łącznie z Łodzią, do której wcale nie 
jest dalej niż do Warszawy. Kilka 
osób pracuje także w województwie 
kujawsko�pomorskim.

Znacznie więcej, bo 9,3 tys. osób 
dojeżdża z okolicznych miejscowo-
ści do pracy w Płocku. Wśród nich 
są między innymi mieszkańcy War-
szawy, także północnych terenów 
województwa łódzkiego i wschod-
nich kujawsko�pomorskiego.

� Najwięcej do pracy w Płocku 
przyjeżdża mieszkańców gminy Sta-
ra Biała � 1047 osób, Słupna � 581 
i Radzanowa � aż 570 � informuje 
specjalista ds. kontaktów z mediami 
w Mazowieckim Ośrodku Badań 
Regionalnych Marcin Kałuski.

Można tylko się spodziewać, że 
wiele z osób z gminy Stara Biała 
przyjeżdża codziennie, by pracować 
w PKN ORLEN, zaś wiele osób, 
niegdyś mieszkańców Płocka, wy-
prowadziło się do Słupna czy Ra-
dzanowa, ale nie zmieniło pracy.

Jol.

Miejsce zamieszkania: Płock, miejsce pracy: Słupno lub odwrotnie

Gdzie pracujemy, 
gdzie mieszkamy?
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Wojciech Lewandowski z Towa-
rzystwem Przyjaciół Dzieci zwią-
zany jest od kilkudziesięciu lat. 
Przez 20 lat pełnił tu funkcję wice-
prezesa. Obecnie został wybrany 
na stanowisko prezesa płockiego 
zarządu. 

Zmiany w zarządzie wynikały 
z decyzji dotychczasowej prezes 
Stanisławy Rymarowicz, któ-
ra przez ponad 30 lat kierowała 
płockim TPD i postanowiła prze-
kazać zarządzanie placówką. Tej 
roli podjął się człowiek doskonale 
znający specyfikę pracy, potrzeby 
TPD, który z tym miejscem, dzie-
ciakami związał kilkadziesiąt lat 
życia. Mowa tu o dotychczasowym 

wiceprezesie, a obecnie już preze-
sie zarządu Miejskiego Towarzy-
stwa Przyjaciół Dzieci Wojciechu 
Lewandowskim. Nowy szef zapo-
wiada, że rewolucji w organiza-
cji nie będzie, ale kilka drobnych 

zmian już wprowadza. Te dotyczą 
między innymi zmiany organiza-
cji pracy. Wojciech Lewandowski 
stawia na komputeryzację, której 
trochę w codziennych działaniach 
TPD brakowało. � A to zdecydo-

wanie usprawni nam 
pracę organizacyjną. 
A poza tym będziemy 
działać dla dziecia-
ków tak jak zawsze. 
Kontynuować starania 
o pozyskanie większych 
środków potrzebnych 
na naszą działalność, 
organizowanie zajęć, 
wyjazdów. Ale my-
ślimy również o tym, 
żeby trochę odmienić 
wygląd naszej świe-
tlicy, która ma 15 lat. 
Tu pomagają nam nasi 

przyjaciele. Oczywiście wśród nich 
jak zawsze Stanisław Lewandowski, 
prezes Krajowego Stowarzyszenia 
Na Rzecz Dzieci Niepełnospraw-
nych �Pomoc Dzieciom� � mówił 
o pracy TPD jej prezes. 

Na co dzień z opieki wycho-
wawców TPD korzysta 30 dzieci, 
głównie z osiedla Dobrzyńska. I jak 
mówi Wojciech Lewandowski, klu-
by takie jak TPD są ostoją dla dzie-
ciaków, gdzie nie tylko odrabiają 
lekcje, uczą się. � Ciekawie spędzają 
czas, rozwijają swoje talenty, pasje 
sportowe. Bo mamy taką naszą małą 
mini siłownię. To również takie na-
sze miejsce do spotkań świątecz-
nych, rozmów, wspólnego spędzania 
czasu i planowania co jeszcze mo-
żemy zrobić � opowiada o zakresie 
działań Wojciech Lewandowski. 

Co w tym roku? Jak mówi pre-
zes Lewandowski, przynajmniej 
dwie wycieczki dla dzieciaków, 
spotkania z okazji Dnia Dziecka, 
wyjazdy do sierpeckiego skan-
senu na wydarzenia integracyj-
ne. � Staramy się tam być, gdzie 

dzieciaki mogą się bawić, cieszyć, 
gdzie jest siła tego, co dobre � 
mówi Wojciech Lewandowski. 
I dodaje, że u przyjaciół dzieci 
dużo się dzieje. Dzieciaki z Klu-
bu Profilaktyki Środowiskowej 
�Przyjaciel Dziecka� wiedzą jak 
ciekawie spędzać czas wolny. O to 
przez cały rok dbają wychowaw-
cy, którzy zgodnie z tepedowskim 
przesłaniem pamiętają, by czas 
dzieciństwa był wypełniony rado-
ścią. I radości, zabawy nie braku-
je w klubie �Przyjaciel Dziecka� 
prowadzonym przez Towarzy-
stwo Przyjaciół Dzieci w Płocku. 
Także w czasie wolnym od zajęć 
podczas wakacji, ferii. � Każde ze 
spotkań wpisuje się w nasze sta-
rania o to, by działo się jak naj-
więcej dobrego dla naszych dzie-
ci. Ale także by umiały dostrzegać 
potrzeby innych osób � podkreśla 
prezes Lewandowski. Dla dzie-
ciaków już przygotowywane są 
nowe, ciekawe pomysły i pełne 
niesamowitych przeżyć spotkania. 

rad

Zmiany w miejskim zarządzie TPD

Wszyscy znają nowego prezesa

Wojciech Lewandowski nowym prezesem TPD 
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W ubiegłym tygodniu prezy-
dent Płocka Andrzej Nowakowski 
zaprezentował wyremontowany 
dom, w którym będzie funkcjo-
nował rodzinny dom dziecka. Za-
mieszka w nim dziewięcioro dzieci 
wraz z opiekunami. Kolejną nie-
ruchomość, w której będzie mie-
ścić się placówka rodzinnej pieczy 
zastępczej, miasto wyremontuje 
w tym roku.

Obecnie na terenie Płocka funk-
cjonują trzy rodzinne domy dziec-
ka. Są to placówki rodzinnej pieczy 
zastępczej, które mają charakter 
rodzinny, a nie instytucjonalny jak 
np. w przypadku ośrodków opie-
kuńczo-wychowawczych. W rodzin-

nym domu dziecka pod opieką może 
pozostawać maksymalnie ośmioro 
dzieci. W przypadku rodzeństw 
dzieci może być więcej. � Pod opie-
ką pani Agnieszki i jej męża będzie 
dziewięcioro dzieci � siedmioro 
podopiecznych i dwoje biologicz-
nych. Wiemy, że taka nieinstytucjo-
nalna forma pieczy zastępczej jest 
najlepsza dla dzieci, które znajdują 
w rodzinach swoje miejsce, świetną 
opiekę i ciepło, którego często bra-
kowało. Prowadzenie rodzinnego 
domu dziecka to niezwykle odpowie-
dzialne i trudne zadanie dla opieku-
nów, dlatego jestem pełen uznania 
dla wszystkich osób, które decydują 
się na taką działalność � powiedział 
podczas konferencji prasowej prezy-
dent Andrzej Nowakowski.

Oprócz rodzinnych domów dziec-
ka w Płocku funkcjonują także tzw. 
zawodowe rodziny zastępcze, w któ-

rych może być do trojga dzieci. Jest 
ich osiem, a pod ich opieką pozo-
staje 27 dzieci. � Mamy jeszcze 90 
rodzin spokrewnionych, w których 
przebywa 130 dzieci i 30 rodzin nie-
zawodowych, w których przebywa 
40 dzieci. Rodziny te są ustanawiane 
postanowieniem Sądu Rodzinnego. 
Działa także instytucjonalna forma 
pieczy zastępczej. To Ośrodek Opie-
kuńczo-Wychowawczy, w ramach 
którego funkcjonują trzy placówki. 
Dwie o charakterze socjalizacyjnym 
dla 42 dzieci i jedna interwencyjna 
na 14 miejsc � wyjaśnił Roman Sie-
miątkowski, zastępca prezydenta ds. 
społecznych.

Modernizację budynku mieszkalne-
go na osiedlu Skarpa na potrzeby ro-
dzinnego domu dziecka zrealizowano 
w terminie od 17 września do 5 grud-
nia 2019 roku. Wartość zrealizowa-
nych robót wyniosła 263 213,36 zł. � 

W ramach remontu przeprowadzono 
roboty w branży budowlanej, sani-
tarnej i elektrycznej. Między innymi 
przebudowaliśmy część pomieszczeń 
i klatkę schodową, wymieniliśmy 
okna i instalacje, aby przystosować 
dom do potrzeb tak dużej rodziny. 
Przeprowadzka już trwa. Pomaga-
ją w niej uczniowie Zespołu Szkół 
Technicznych � powiedział Cezary 
Dusio, zastępca dyrektora MOPS 
w Płocku.

Na ten rok zaplanowana została 
modernizacja kolejnej nieruchomo-
ści na potrzeby rodzinnej pieczy za-
stępczej. Będzie to budynek przy ul. 
Kalinowej 80. Zostanie on rozbudo-
wany oraz wyremontowany i stanie 
się kolejną placówką socjalizacyjną 
dla 14 dzieci, działającą w struktu-
rach Ośrodka Opiekuńczo � Wycho-
wawczego.

(jac)

Rodzinny dom dziecka na osiedlu Skarpa

Już po remoncie

Podopieczni jednego z płockich rodzinnych domów dziecka wkrótce 
wprowadzą się do wyremontowanego domu
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aktualno�ci

Jakie inwestycje drogowe zre-
alizuje MZDW w rejonie Płocka 
w roku 2020?

W tym roku Mazowiecki Za-
rząd Dróg Wojewódzkich planuje 
między innymi rozbudowę drogi 
wojewódzkiej nr 559 w Sikorzu 
w gminie Brudzeń Duży. Droga 
będzie modernizowana na od-
cinku 770 metrów. Zostanie wy-
budowane rondo. Kolejną inwe-
stycją będzie przebudowa drogi 
wojewódzkiej nr 560, czyli ulicy 
Płockiej w Sierpcu. Prace będą 
prowadzone na odcinku od ronda 
do torów. Zaplanowaliśmy rów-
nież rozbudowę drogi wojewódz-
kiej nr 583 w Pacynie, w powiecie 
gostynińskim. Prace będą prowa-
dzone na odcinku 500 metrów. 
Powstanie rondo. Kolejne rondo 
powstanie w Lwówku, gdzie bę-
dziemy przebudowywać drogę 
wojewódzką nr 583.

Kiedy możemy się spodziewać 
dalszych prac na drodze woje-
wódzkiej nr 559 w Maszewie 
Dużym? Jaki będzie ich zakres?

Aktualnie Gmina Stara Biała 
finalizuje dokumentację projek-
tową dla zadania: �Rozbudowa 
drogi wojewódzkiej nr 559 w km 
45+135 do 46+700 przejście przez 
Maszewo Duże�. Jest to ostatni 
brakujący odcinek modernizacji 
drogi 559 w miejscowości Masze-
wo Duże. Planujemy w tym roku 
uzyskać zezwolenie na realizację 
inwestycji drogowej, czyli decy-
zję Zrid i rozpocząć prace wartości 
1 miliona złotych. Pozostała kwota 
8 milionów złotych przeznaczona 
jest na rok 2021. W zakres rozbu-
dowy wchodzi pełna modernizacja 
drogi z budową ścieżek rowero-
wych, chodników oraz budową 
kanalizacji deszczowej. 

Jakie inwestycje związane 
z poprawą bezpieczeństwa ru-
chu drogowego � budowa rond, 
przebudowa skrzyżowań - za-
mierza w tym roku zrealizować 
MZDW? W jakich miejscowo-
ściach będą prowadzone te prace?

Aktualnie skupiamy się nad 
dokumentacjami, których realiza-
cja będzie przewidziana w latach 
2022 � 2024. To między inny-
mi budowa obwodnicy Sierpca 
w ciągu drogi wojewódzkiej nr 
560. Wybudowany zostanie nowy 
odcinek drogi wojewódzkiej, któ-
ry połączy drogę nr 560 z drogą 
krajową nr 10.

Kolejnym zadaniem jest rozbu-
dowa drogi wojewódzkiej nr 583 
na odcinku około 7 kilometrów 
w gminie Pacyna. Prace mają na 
celu poprawę bezpieczeństwa ru-
chu drogowego.

Planujemy również rozbudowę 
drogi wojewódzkiej nr 541 od Mo-
chowa do przejazdu kolejowego 
na ulicy Piastowskiej w Sierpcu. 
W tej inwestycji celem jest także 
poprawa bezpieczeństwa ruchu 
drogowego. Podobnie jak w przy-
padku przebudowy drogi woje-
wódzkiej nr 575 w Słubicach.

Rozbudowa drogi wojewódz-
kiej nr 562 od granic admini-
stracyjnych Płocka do skrzyżo-
wania z drogą wojewódzką nr 
555 to między innymi wynik 
petycji mieszkańców i pracowni-
ków Domu Pomocy Społecznej 
w Brwilnie złożona do marszał-
ka województwa mazowieckiego 
Adam Struzika. W piśmie zwró-
cono uwagę na potrzebę wybudo-
wania chodnika, który umożliwi 
podopiecznym i pracownikom 
placówki bezpieczne przemiesz-
czanie się. Autorzy petycji wska-
zali także na potrzebę wybudowa-
nia oświetlenia drogi.

Z prośbą o rozbudowę drogi 
wojewódzkiej nr 555 zwrócili się 
do marszałka województwa także 
mieszkańcy Siecienia. Zwraca-
ją oni między innymi uwagę na 
prędkość pojazdów przejeżdżają-
cych przez miejscowość. W tym 
roku rozpoczynamy prace nad do-
kumentacją projektową. Zakoń-
czenie inwestycji jest planowane 
na 2022 rok.

Przygotowujemy się również 
do rozbudowy drogi wojewódz-
kiej nr 540 w Proboszczewicach, 
o co również postulowali miesz-
kańcy w piśmie do marszałka wo-
jewództwa mazowieckiego Adam 
Struzika.

Przebudowane także zostanie 
skrzyżowanie drogi wojewódz-
kiej 567 z ul. Żyzną. Dziś jest 
na nim sygnalizacja świetlna, ale 
w przyszłości powstanie rondo 
turbinowe. Realizacją tej inwesty-
cji są oprócz nas zainteresowane 
samorządy powiatu płockiego, 
gminy Radzanowo oraz Płocka. 
Wybudowanie ronda powinno 
poprawić bezpieczeństwo na tym 
skrzyżowaniu. 

Zakres omówionych prac bę-
dzie polegał na kompleksowej 
modernizacji dróg wraz z budową 
ścieżek rowerowych, chodników 
i rozwiązaniem systemu odwod-
nienia, więc koszt realizacji tych 
zadań to kwota powyżej 150 mln 
rozłożona w okresie 3 lat. Wszyst-
kie wymienione inwestycje trak-
tujemy priorytetowo. 

Dodatkowo w rejonie Płocka 
zostaną wykonane remonty dróg 
wojewódzkich o wartości blisko 
14 mln zł. (jac)

Rozmowa z Tomaszem Dąbrowskim, 

zastępcą dyrektora Mazowieckiego 

Zarządu Dróg Wojewódzkich, 

odpowiadającym za inwestycje
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Od ubiegłego tygodnia płoc-
czanie mogą korzystać z elek-
trycznych hulajnóg. Niestety nie 
wszyscy zostawiają je tam, gdzie 
powinni. 

Już niespełna 24 godziny po 
uruchomieniu systemu część elek-
trycznych jednośladów można było 
napotkać pozostawionych na środku 
chodnika czy na miejscach parkin-
gowych dla motocykli na Starym 
Mieście. - Na szczęście takich przy-
padków nie było dużo i na każdy 
reagujemy. Ostatni użytkownik jest 
informowany za pomocą systemu 
o niewłaściwym zachowaniu. Nie 
chodzi tu tylko o przestrzeganie re-
gulaminu i przepisy prawa, ale też 
o zasady dobrego współżycia między 
ludźmi. Edukujemy naszych klien-
tów, jak powinni korzystać z hulaj-
nóg, by nie utrudniać życia innym 
uczestnikom ruchu � komentuje Se-
bastian Gontarz z firmy serwisującej 
płockie hulajnogi.

System obsługi został tak skon-
figurowany, że operatorzy wiedzą, 
gdzie został pozostawiony kon-

kretny jednoślad, czy stoi lub leży 
i kto z niego korzystał. To pozwala 
na dotarcie bezpośrednio do osób, 
które nie przestrzegają regulaminu. 
Oczywiście należy się spodziewać, 
szczególnie w pierwszym okresie 
korzystania z elektrycznych hulaj-

nóg, że część z nich będzie przez 
nieodpowiedzialnych użytkowni-
ków porzucana w niewłaściwych 
miejscach. Operatorzy zapewniają 
jednak o sowich staraniach, by takie 
zachowania wyeliminować.

Przypomnijmy, że z elek-
trycznych hulajnóg blinkee.city 
płocczanie mogą korzystać od 
14 stycznia. Płock to 28 miasto 
w Polsce, w którym pojawiły się 
hulajnogi elektryczne. Są dostęp-
ne przez cały rok w centralnych 
punktach miasta. Operator będzie 
dostosowywał strefy do oczekiwań 
użytkowników. W czasie zimy, je-
śli spadnie śnieg, hulajnogi mogą 
być okresowo magazynowane 
i wprowadzane do użytkowania po 
zmianie pogody. 
Żeby skorzystać z elektrycznych 

hulajnóg wystarczą trzy proste kroki: 
pobierz, zaakceptuj, zarezerwuj. Na-

leży zainstalować aplikację dostępną 
na Androida i iOS-a, zarejestrować 
się, przeczytać oraz zaakceptować 
regulamin. W aplikacji każdy użyt-
kownik może sprawdzić, gdzie jest 
najbliższy jednoślad. Po wyborze 
hulajnogi urządzenie będzie zarezer-
wowane przez 15 minut. Hulajnogi 
są jednoosobowe, mają ograniczenie 
do 25 km/h, światła LED z przodu 
i z tyłu, a także dwa, niezależne od 
siebie hamulce - elektryczny oraz 
intuicyjny. Korzystać z usługi mogą 
osoby pełnoletnie z uprawnieniami. 
Szczegóły rejestracji dostępne są na 
stronie www.blinkee.city. 

Na koszt jazdy hulajnogą składa 
się opłata startowa 2,50 zł oraz opła-
ta minutowa za jazdę 0,49 zł, a za 
postój 0,09 zł. Szczegóły i zasady 
korzystania usług znajdują się na 
stronie www.blinkee.city.

Blinkee.city � to polska marka, 
europejska sieć skuterów i hulaj-
nóg elektrycznych na minuty. Na 
pojazdach firmy możemy poru-
szać w 28 miastach w Polsce oraz 
w metropoliach zagranicznych: Bu-
dapeszcie i Peczu (Węgry), Splicie 
(Chorwacja), Walencji (Hiszpania), 
Sztokholmie (Szwecja), Bukaresz-
cie (Rumunia) i na Malcie. blinkee.
city rozwija się w sieci franczyzowej 
i posiada w pełni polski kapitał za-
kładowy. Wszystkie rozwiązania in-
formatyczne oraz elektroniczne za-
stosowane w pojazdach blinkee.city 
są w 100 proc. autorstwa założycieli 
firmy. Blinkee.city jest pierwszą 
i największą siecią wynajmującą 
skutery elektryczne w Polsce. Usłu-
ga ma ponad pół miliona zarejestro-
wanych użytkowników. Darmowa 
aplikacja ściągnięta na smartfon 
i zarejestrowane konto wystarczają 
by dołączyć do Blinkee.city i ko-
rzystać z ekologicznych i modnych 
jednośladów. 

(jac)

Pierwsze dni elektrycznych hulajnóg w Płocku

Kilka jednośladów 
zostało porzuconych

Jedna z hulajnóg pozostawiona przy przejściu dla pieszych na 
skrzyżowaniu ul. Sienkiewicza i Bielskiej
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Wygodny, z większą ilością miejsc, 
nowoczesny, a przede wszystkim 
nowy. Tyle w skrócie można powie-
dzieć o nowym aucie, jakie przekaza-
no do Specjalnego Ośrodka Szkolno-
-Wychowawczego nr 1 w Płocku. 
Dzieciaki będą nim dowożone na za-
jęcia lekcyjne, ale także na wycieczki 
i lekcje plenerowe. 

Uroczyste przekazanie nowego 
pojazdu odbyło się w piątkowe po-
łudnie. � Wysztkie inwestycje cieszą, 
ale te w oświatę i przyszłość naszych 
dzieci szczególnie. Mam nadzieję, że 
oddany dziś autobus, podobnie jak 
niedawno winda, czy wyremontowa-
ny internat ułatwią ucznią codzien-
ne funkcjonowanie � mówił obecny 
na przekazaniu autobusu prezydent 
Płocka Andrzej Nowakowski. 

Nowy autobus MERCUS MB 
SPRINTER został zakupiony już 
w grudniu ubiegłego roku. Jest przysto-
sowany jest do przewozu osób niepeł-
nosprawnych. Ma 21 miejsc. Dotych-
czas uczniowie dowożeni byli na zaję-
cia i wyjazdy 16-osobowym Renault 
Masterem, który bardzo często ulegał 

awariom. A jak mówiła Izabela Cierpi-
kowska, dyrektor Specjalnego Ośrodka 
Szkolno-Wychowawczego nr 1 w Płoc-
ku, codziennie do szkoły dowożonych 
jest na zajęcia 35 uczniów. Zatem nowe 
auto jest idealnym zakupem. 

Samochód wyposażony jest w au-
tomatyczną skrzynię biegów, klimaty-
zację z nawiewem na przód i tył pojaz-
du, ogrzewanie postojowe z funkcją 
programowania, boczne drzwi otwie-
rane elektrycznie, wysuwany elek-
trycznie stopień ułatwiający wejście 
do przedziału pasażerskiego, rampę 
najazdową, atestowane mocowania 

wózka inwalidzkiego, przyciemniane 
szyby. Koszt zakupu to 301 227,00 zł, 
w tym dofinansowanie z PFRON wy-
nosi 210 000 zł (w ramach �Programu 
wyrównywania różnic między regio-
nami III� � obszar D). Celem projektu 
było stworzenie szans w dostępie do 
nauki dla dzieci niepełnosprawnych, 
realizacja zadania własnego gminy 
w zapewnieniu transportu dzieci do 
placówki oświatowej w celu reali-
zacji obowiązku szkolnego, pomoc 
rodzicom (opiekunom) dzieci niepeł-
nosprawnych w transporcie dzieci do 
placówki oświatowej. rad

Prezent dla uczniów z Gradowskiego

Mają Mercusa Sprintera

Teraz uczniowie SOSW nr 1 będą jeździli nowoczesnym Mercedesem
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Trwa jedna z najbardziej lubia-
nych i ciekawych imprez zimowych 
w Płocku, czyli Festiwal Zorzy 
Polarnej. Dla najmłodszych, star-
szych i najstarszych to okazja do 
wyjątkowych spotkań, niesamo-
witych wirtualnych podróży i od-
krywania piękna dalekiej północy.

Jeszcze w styczniu organizatorzy 
zaprosili uczniów SP 22 w Płocku 
do krainy ośmiu pór roku i wyprawę 
do Saamów w Laponii. W ramach 
Klubu Podróżnika było także spo-
tkanie w Domu Darmstadt z Alek-
sandrem Zachutą - podróżnikiem, 
kucharzem z wyboru i miłości do 
kuchni, który pojechał gotować po-
larnikom podczas wypraw polar-
nych Polskiej Akademii Nauk. A to 
nie koniec styczniowych spotkań, 
bo 24 stycznia o godzinie 12.00 
w Galerii Sztuki Dzieci i Młodzie-
ży w Płocku ogłoszone będą wyni-
ki i wręczone nagrody uczestnikom 
Ogólnopolskiego Konkursu Pla-
stycznego. �Niebo w kolorze � spo-
tkanie z zorzą polarną�. Tego dnia 
otwarta będzie również pokonkur-
sowa wystawa prac nagrodzonych 
i wyróżnionych. A już 29 stycznia 
w godzinach 16.00 � 20.30 odbędzie 
się spotkanie dla dzieci ze Szkoły 
Podstawowej nr 22 w Płocku pt. 
�Mali podróżnicy na TRAKCIE zo-
rzy polarnej�. W czwartek 30 stycz-
nia o godzinie 18.00 odbędzie się 
spotkanie dla Seniorów w Restaura-

cji Gary Babci Krysi w Płocku zaty-
tułowane: �Ludzie wiatru i słońca � 
Saamowie i Laponia�. W piątek, 31 
stycznia w godzinach 11.00 � 14.00 
w Galerii Sztuki Dzieci i Młodzieży 
w Płocku będzie Weekend ze Sztuką 

�TRAKT- ujemy Arktykę poważ-
nie�. Warsztaty obejmują prezenta-
cję multimedialną, udział w �Ark-
tycznym laboratorium� oraz działa-
nia plastyczne (obowiązują zapisy).

Przypomnijmy, że w tym roku już 
po raz VIII płocczanie mają oka-
zję poznawać smak, zapach i kolor 
Skandynawii. Wszystko to za spra-
wą dwójki płockich pasjonatów, po-
dróżników i miłośników tej części 
świata Emilii i Dariusza Schmidtów, 
którzy od lat promują tematy zwią-
zane z tak zwaną daleką północą. 
Tradycyjnie inauguracja VIII Fe-

stiwalu Zorzy Polarnej odbyła się 
w Miejskim Ogrodzie Zoologicz-
nym w Płocku, który od wielu lat jest 
partnerem Festiwalu. � Zaczęliśmy 
od opowieści o przyrodzie Laponii, 
a potem była okazja do plastycz-

nych działań dzieci. Bo mogły pod 
kierunkiem studentów Pedagogiki 
Mazowieckiej Uczelni Publicznej  
wykonać zorzę w słoiku, fragmenty 
przyrody, rysunki zwierząt. Ale tak-
że pobudzać swoją wrażliwość wą-
chając, słuchając, czując, smakując 
dalekiej północy � mówiła Emilia 
Schmidt-Heljasińska, prezes Stowa-
rzyszenia TRAKT organizującego 
Festiwal.

Festiwal Zorzy Polarnej to spo-
tkania związane z kulturą, tradycją 
Skandynawii. A szczególnie Lapo-
nii oraz Arktyki Wysokiej. Kolejna 

edycja festiwalu pokazuje, że płoc-
czanie lubią spotykać się w polar-
nym klimacie. A dzięki jego pomy-
słodawcom lubią zimę, Skandyna-
wię, odkrywają niesamowite rejony 
i tajemnice między innymi Laponii. 
� Tak się stało, że jest to nasz ulu-
biony kawałek świata. Do niego 
dołączyliśmy Grenlandię, Svalbard, 
kolejne tereny poza Kołem Podbie-
gunowym. Festiwal daje okazję pro-
mowania i przedstawiania w szerszym 
kręgu tych rejonów. Bardzo dużo uwa-
gi przywiązujemy do prezentowania 
przyrody i zagrożeń dla niej. Chcemy 
zaszczepić kawałek naszej pasji, na-
szej troski o świat � mówiła Emilia 
Heljasińska-Schmidt, prezes Zarządu 
Stowarzyszenia TRAKT organizują-
cego festiwal Zorzy Polarnej.

Tegoroczna edycja Festiwalu 
odbywa się pod hasłem �TRAKT 
Północy� i jest w niej zaplanowana 
spora liczba imprez. Projekt �VIII 
Festiwal Zorzy Polarnej. TRAKT 
Północy�, który od tego roku orga-
nizowany jest przez Stowarzyszenie 
TRAKT działań stanowi konty-
nuację wieloletnich o charakterze 
edukacyjno-artystycznym. Są one 
adresowane do dzieci i młodzieży 
i poświęcone Skandynawii, w tym 
zwłaszcza Laponii oraz Arktyce 
Wysokiej (Svalbard, Grenlandia).

Poprzednie edycje obejmowały 
między innymi projekty: �Niebo 
w Kolorze � Spotkanie z Zorzą Po-
larną� (2010), �Saamowie � rdzen-
ni mieszkańcy Północnej Europy� 
(2011/12), �Festiwal Zorzy Polar-
nej w Płocku. Potęga Wyobraźni� 

(2012/ 13), �II Festiwal Zorzy Po-
larnej. Tropem renifera� (2013/14), 
�III Festiwal Zorzy Polarnej. Na 
Lodowym Szlaku� (2014/15), �IV 
Festiwal Zorzy Polarnej. Kolory Ark-
tyki� (2015/16), �V Festiwal Zorzy 
Polarnej. Świat Północy� (2016/17), 
�VI Festiwal Zorzy Polarnej. Natura, 
kultura i piękno� (2017/18) oraz VII 
Festiwal Zorzy Polarnej. W drodze 
na Północ.� (2018/19).

� Cieszy nas, że jest chęć i po-
trzeba poznawania tego, co jest 
związane z kulturą i tradycją kra-
jów rozświetlonych blaskiem zorzy 
polarnej � mówi Emilia Helja-
sińska-Schmidt. I dodaje, że pro-
jekt został przygotowany właśnie 
z myślą o wzbudzaniu zaintereso-
wania zjawiskiem zorzy polarnej 
osób w każdym wieku, zwłasz-
cza uczniów szkół podstawowych 
i gimnazjalnych. A także zdobyciu 
wiadomości o geografii, przyro-
dzie i kulturze obszarów położo-
nych poza kręgiem polarnym. 

Tegoroczna edycja poświęco-
na jest przede wszystkim kulturze 
i życiu ludów rdzennych, zamiesz-
kujących tereny dalekiej północy. � 
Nasze spotkania to także okazja do 
poznawania legend, mitów i bajek, 
a także budzenia wrażliwości i sza-
cunku dla odmienności kulturowej 
narodów żyjących w rejonie jej wy-
stępowania. Projekt służy ponad-
to rozwojowi aktywności twórczej 
uczestników oraz aktywizacji spo-
łeczności lokalnej wokół problema-
tyki skandynawskiej � dodaje pomy-
słodawczyni Festiwalu.

W tegorocznej edycji nie zabrak-
nie ciekawych spotkań, festynów, 
wystaw, warsztatów, spotkań w Klu-
bie Podróżnika. Szczegółowe infor-
macje zamieszczane będą na bieżąco 
na profilu FB Festiwalu. 
 Teresa Radwańska-Justyńska 

Arktyczne laboratorium i wizyta u Saamów

Trwa festiwal Zorzy Polarnej

Podczas tegorocznej inauguracji Festiwalu uczestnicy spotkali się 
w płockim ZOO
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Płock jako jedno z nielicznych 
miast może już poszczycić się po-
siadaniem na swoim terenie Uczel-
ni Badawczej. A to, jak słyszymy 
w uczelni, oznacza, że będzie mia-
ła za zadanie w niedalekiej przy-
szłości konkurować z najlepszymi 
ośrodkami akademickimi w Euro-
pie i na świecie. � Priorytetowym 
elementem misji Politechniki War-
szawskiej, jako uczelni technicz-
nej, jest działanie w obszarach 
związanych z rozwojem potrzeb 
społecznych i cywilizacyjnych � 
mówi prof. dr hab. inż. Janusz 
Zieliński, Prorektor Politechniki 
Warszawskiej ds. Filii w Płocku. 
I dodaje, że uczelnie, które uzy-
skały taki status, musiały spełnić 
rygorystyczne warunki. 

Listę 10 uczelni badawczych, 
wyłonionych w konkursie �Ini-
cjatywa Doskonałości � Uczelnia 
Badawcza� Ministerstwo Nauki 
i Szkolnictwa Wyższego ogłosiło 
w październiku ub. roku. Założe-
niem programu było wyłonienie 
najlepszych polskich uczelni i za-
pewnienie im możliwości rozwoju 
m.in. poprzez zwiększone finan-
sowanie, aby w przyszłości mogły 

znaleźć się wśród renomowanych 
uczelni światowych, prowadzą-
cych naukę i kształcenie na naj-
wyższym poziomie. 

Do udziału w organizowanym 
przez MNiSW konkursie �Inicja-
tywa Doskonałości � Uczelnia 
Badawcza�, ze wszystkich uczelni 
w Polsce w pierwszym etapie za-
kwalifikowało się 20 najlepszych. 
Aby uzyskać kwalifikację do pro-
gramu, uczelnie musiały spełniać 
rygorystyczne warunki. Wymagane 
było m.in. aby prowadziły bada-
nia w co najmniej 6 dyscyplinach 
(i w co najmniej połowie z tych 
dyscyplin mieć ocenę poziomu na-

ukowego A lub A+ i nie posiadać 
kategorii B lub C). Żaden z kie-
runków studiów prowadzonych na 
uczelni nie mógł mieć ponadto ne-
gatywnej oceny Polskiej Komisji 
Akredytacyjnej. 

W drugim etapie konkursu wyróż-
nione uczelnie oceniane były przez 
międzynarodowy zespół 15 wybit-
nych ekspertów, związanych z sek-
torem nauki i szkolnictwa wyższego. 
Eksperci wyłonili 10 uczelni, które 
staną się uczelniami badawczymi. 
Wśród zwycięzców znalazła się Po-
litechnika Warszawska. Za uzyska-
niem statusu uczelni badawczej idą 
pewne zobowiązania. Wśród nich 

między innymi zwiększenie wpły-
wu działalności naukowej uczelni 
na rozwój światowej nauki, wzmoc-
nienie współpracy badawczej z in-
stytucjami naukowymi o wysokiej 
renomie w skali międzynarodowej, 
podniesienie jakości kształcenia stu-
dentów i doktorantów, z uwzględ-
nieniem potrzeby włączenia studen-
tów i doktorantów w prowadzenie 
badań naukowych, a także potrzeby 
skutecznego konkurowania o naj-
zdolniejszych kandydatów na studia 
i do szkół doktorskich, również z za-
granicy oraz zarządzania talentami, 
przygotowanie i wdrożenie kom-
pleksowych rozwiązań służących 
rozwojowi zawodowemu pracowni-
ków uczelni, w szczególności mło-
dych naukowców. Ale także podnie-
sienie jakości zarządzania uczelnią.

Priorytetowymi obszarami ba-
dawczymi uczelni są: technologie 
fotoniczne, sztuczna inteligencja 
i robotyka, cyberbezpieczeństwo 
i analiza danych, biotechnologia 
i inżynieria biomedyczna, techno-
logie materiałowe, fizyka wysokich 
energii i technika eksperymentu, 
konwersja i magazynowanie ener-
gii. � Politechnika Warszawska Fi-
lia w Płocku jako integralna część 
uczelni wpisuje się w realizację tych 
celów prowadząc m.in. projekty 

unijne umożliwiające intensyfika-
cję działalności badawczo-rozwo-
jowej. Między innymi utworzenie 
Centralnego Laboratorium Mecha-
niki i Budownictwa, stanowiące-
go regionalne zaplecze badawcze 
w obszarze konstrukcji, materiałów 
budowlanych oraz systemów me-
chanicznych i maszyn, Laborato-
rium Badawczego Innowacyjnych 
Technologii i Materiałów, Centrum 
Naukowego Technologii Chemicznej 
i Materiałoznawstwa oraz działal-
ność Centrum Badawczego CERED 
w Płocku zapewniają realizację tych 
zadań. Wszystkie te działania mają 
na celu m.in. tworzenie warunków 
(organizacyjnych i finansowych) 
sprzyjających podejmowaniu współ-
pracy z lokalnymi przedsiębiorcami 
oraz podnoszenie standardów bazy 
badawczej, dydaktycznej i wdroże-
niowej � wyjaśnia prof. Zieliński. 
Prorektor dodaje, że ta informacja to 
także dla Płocka bardzo duża szan-
sa na stanie się ważnym ośrodkiem 
badawczym, z możliwościami jego 
dalszego rozwoju. Realizowane 
obecnie badania zostaną bowiem 
poszerzone w szczególności w prio-
rytetowych obszarach badawczych, 
takich jak np. konwersja i magazy-
nowanie energii czy też nowe tech-
nologie materiałowe. rad

Politechnika Warszawska Uczelnią Badawczą!

Spełniła rygorystyczne warunki

Doskonała baza dydaktyczna, to jeden z warunków zdobycia statusu 
uczelni badawczej
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ORLEN rozpoczął proces 
wyboru projektanta morskiej 
farmy wiatrowej na Bałty-
ku. W ramach postępowania 
wyłoniony zostanie doradca 
techniczny, który przygotuje 
wstępny projekt morskiej farmy 
wiatrowej, projekt budowlany, 
analizy produktywności oraz 
analizy pomocnicze. Zakończe-
nie procesu wyboru doradcy 
przewidywane jest w pierw-
szej połowie 2020 roku.

Koncern prowadzi obecnie na 
Bałtyku badania środowiskowe, po-
miary wietrzności oraz badania dna 
morza. Zebrane dane zostaną pod-
dane szczegółowej analizie, dzięki 
której możliwe będzie stworzenie 
wstępnego projektu technicznego 
morskiej farmy wiatrowej. Projekt 
będzie zawierał między innymi 
wstępny plan rozmieszczenia turbin, 
określi optymalny rodzaj i wielkość 
konstrukcji wsporczych turbin wia-
trowych oraz założenia dotyczące 
przewidywanej produktywności far-
my. Prace prowadzone na tym etapie 
pozwolą również na dobór konkret-
nych rozwiązań technicznych oraz 
doprecyzowanie harmonogramu 

i kosztorysu planowanej inwestycji. 
Przygotowany projekt będzie pod-
stawą do złożenia wniosku o po-
zwolenie na budowę morskiej farmy 
wiatrowej.

� Uważnie przyglądamy się tren-
dom na światowym i europejskim 
rynku energetycznym, dostosowu-
jąc naszą działalność do wyzwań, 
które są z nimi związane. Morska 
energetyka wiatrowa wpisuje się 
w strategię PKN ORLEN, zakłada-
jącą stworzenie silnego koncernu 
multienergetycznego. W ten sposób 
dywersyfikujemy źródła przychodów 
i uniezależniamy się od wpływu czyn-
ników makroekonomicznych. W per-
spektywie najbliższych lat chcemy 
stać się ważnym producentem czystej 
energii elektrycznej, na którą zapo-
trzebowanie będzie stale rosło. Roz-
poczynając postępowanie na wstępny 
projekt techniczny farmy wiatrowej 
przechodzimy do kolejnego etapu tej 
inwestycji. Jesteśmy przekonani, że 
realizując ją będziemy mogli mak-
symalnie wykorzystywać potencjał 
polskich dostawców, przyczyniając 
się do rozwoju całej krajowej gospo-
darki � mówi Daniel Obajtek, prezes 
zarządu PKN ORLEN.  

Zapytanie ofertowe zostało skie-
rowane do potencjalnych oferentów, 
posiadających szerokie doświadcze-
nie w projektowaniu morskich farm 
wiatrowych. Po zakończeniu etapu 
przygotowania wstępnego projektu 
technicznego Koncern rozpocznie 
postępowania przetargowe na dosta-
wy kluczowych urządzeń.

PKN ORLEN (poprzez swoją spół-
kę Baltic Power) posiada koncesję na 
budowę farm wiatrowych na Bałtyku 
o maksymalnej łącznej mocy do 1200 
MWe. Jej obszar, o łącznej powierzch-
ni ok. 131 km2, zlokalizowany jest ok. 
23 km na północ od linii brzegowej 
Morza Bałtyckiego, na wysokości 
Choczewa i Łeby. Koncern posiada 
warunki przyłączenia farmy do sieci, 
finalizuje również proces pozyskiwa-
nia partnera branżowego do realizacji 
inwestycji. opr. (t)

Coraz bliżej farmy 
wiatrowej na Bałtyku

Kilkudziesięciu przedszkolaków 
z płockich przedszkoli spotkało się 
na tegorocznym koncercie kolęd 
�Hej kolęda, kolęda�. W tym roku 
maluchy już po raz dwudziesty za-
śpiewały najbardziej i nieco mniej 
znane kolędy.

Tradycyjnie w Miejskim Przed-
szkolu nr 3 dzieci z płockich 
przedszkoli spotykają się na po-
czątku roku, aby wspólnie śpie-
wać kolędy. � W tym roku dzieci 
z osiemnastu przedszkoli śpiewają 
kolędy, pastorałki, piosenki bo-
żonarodzeniowe. Śpiewamy, tań-
czymy, bawimy się, poznajemy 
świąteczną tradycję muzyczną. 
Towarzyszy nam wspaniała at-
mosfera. Piękna oprawa, bo dzie-
ci występują w strojach  aniołów, 
śnieżynek, kolędników, pasterzy. 
Dzięki koncertowi jeszcze raz, na 
chwilę przenosimy się do cudownej 
atmosfery świąt � mówi organiza-
torka koncertu Jolanta Kowalska, 
nauczyciel w MP nr 3 w Płocku.

Koncert rozpoczęła grupa orga-
nizatorów z MP nr 3. Tegoroczny 

koncert był wyjątkowy z kilku po-
wodów. � Dziś kolędujemy po raz 
dwudziesty z dziećmi ze wszystkich 
płockich przedszkoli. Kolędujemy 
w roku, w którym nasze przed-
szkole świętuje jubileusz 40-lecia 
działalności, a dodatkowo 25-lecie 
nauczania integracyjnego prowa-
dzonego w MP nr 3 � mówiła za-
praszając do zabawy Małgorzata 
Wiśniewska, dyrektor Miejskiego 
Przedszkola nr 3 w Płocku. Po-
mysłodawczynią koncertu była 
poprzednia dyrektor MP nr 3 Ma-
ria Kubera. � I od tej pory konty-
nuujemy te piękną, muzyczną tra-
dycję. Co roku są to nowe kolędy, 
pastorałki. Dzieci do nas chętnie 
przychodzą i cieszymy się, że jest 
tak dużo uczestników � mówiła dy-
rektor Wiśniewska.

Mali artyści zaprezentowali 
kolędowy kanon, ale także nie-
co mniej znane pastorałki i świą-
teczne piosenki. Towarzyszyli im 
nauczyciele, rodzice, przedstawi-
ciele rady rodziców, rady osiedla 
i jak zawsze studenci pedagogiki 
Mazowieckiej Uczelni Publicznej 
w Płocku. Wszyscy uczestnicy 
koncertu otrzymali podziękowania 
i upominki. rad

W Miejskim Przedszkolu nr 3

Wyjątkowe kolędowanie
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W wyniku nowelizacji ustawy 
o utrzymaniu czystości i porządku 
w gminach, która została przyję-
ta przez parlament w lipcu 2019 
roku i podpisana przez Prezydenta 
Rzeczypospolitej Polskiej 6 sierp-
nia 2019 roku, Rada Miasta Płoc-
ka na sesji w grudniu 2019 roku 
przyjęła uchwały dostosowujące 
przepisy prawa lokalnego do obo-
wiązków wynikających ze zmian 
ustawy. 

Najistotniejsza zmiana dotyczy 
bezwzględnego obowiązku segrego-
wania odpadów od 1 lutego 2020 r. 
Od tej daty zmieniają się też stawki 
opłat za gospodarowanie odpada-
mi komunalnymi. Do właścicieli 
nieruchomości zostaną skierowane 
zawiadomienia informujące o zmia-
nie stawki i wysokości opłaty we-
dług danych ilościowych, podanych 
w ostatnio złożonej deklaracji, aktu-
alnej na dzień wystawienia zawiado-
mienia. Informujemy, że właściciel 
nieruchomości nie składa nowej 
deklaracji i uiszcza opłatę za gospo-
darowanie odpadami komunalnymi 
w wysokości podanej w zawiado-
mieniu.

Miesięczne stawki opłaty za go-
spodarowanie odpadami komunal-
nymi w zakresie nieruchomości 
zamieszkałych lub nieruchomości 
zamieszkałych w części wynoszą 
26 zł od osoby za miesiąc. W przy-
padku braku segregacji może zo-
stać naliczona opłata podwyższona 
w wysokości 52 zł od osoby za mie-

siąc za oddawanie odpadów zmie-
szanych.

W przypadku nieruchomości nie-
zamieszkałych opłaty będą wynosić: 
5,88 zł - za pojemnik 120 l; 11,76 zł 
- za pojemnik 240 l; 37,73 zł - za po-
jemnik 770 l; 53,90 zł - za pojemnik 
1100 l; 196,00 zł - za kontener 4 m 

sześc. (4000 l), 245,00 zł - za pojem-
nik 5 m sześc. (5000 l) � podziemny; 
343,00 zł - za kontener 7 m sześc. 
(7000 l); 490,00 zł - za kontener 10 
m sześc. (10000 l). W przypadku 
braku segregacji może zostać nali-
czona opłata podwyższona w wyso-
kości dwukrotności za każdy z wy-
mienionych rodzajów pojemników

W przypadku nieruchomości nie-
zamieszkałych lub niezamieszka-
łych w części, na których powstają 
odpady komunalne, zbierane do-
tychczas w sposób niesegregowany, 

należy złożyć korektę deklaracji do 
31 stycznia 2020 roku, wskazując 
zapotrzebowanie na pojemniki dla 
poszczególnych frakcji odpadów 
komunalnych powstałych w wyniku 
segregacji. Zgodnie z uchwałą Nr 
256/XIV/2019 Rady Miasta Płocka 
z dnia 28 listopada 2019 roku, nieru-

chomości niezamieszkałe lub nieza-
mieszkałe w części od 1 lipca 2020 
roku zostaną wyłączone z miejskie-
go systemu gospodarowania odpa-
dami komunalnymi, co oznacza, że 
ich użytkownicy muszą zawrzeć sto-
sowne umowy na odbiór odpadów 
komunalnych z firmami, które się 
tym zajmują.

Opłatę za odpady komunalne na-
leży uiszczać tak jak dotychczas 
w terminie do 15 dnia każdego mie-
siąca za miesiąc poprzedni (opłata 
za styczeń 2020 r. powinna zostać 

uiszczona do 15 lutego 2020 r., 
opłata za luty 2020 r. - do 15 mar-
ca 2020 r., itd.) na dotychczasowe 
indywidualne numery rachunków 
bankowych. Mieszkańcy budynków 
wielorodzinnych opłatę za odbiór 
odpadów płacą na dotychczasowych 
zasadach.

W związku z tym, że prawidło-
we segregowanie odpadów sprawia 
duże trudności, ratuszowi urzędnicy 
przygotowali ulotkę, która infor-
muje o szczegółowych zasadach 
segregacji (które obowiązują od 1 
lipca 2013 roku). Można ją znaleźć 
na stronie Urzędu Miasta Płocka � 
www.plock.eu.

Przypominamy, że do niebieskich 
pojemników wyrzucamy papier: 
czyste opakowania z papieru lub tek-
tury; gazety i czasopisma; katalogi, 
prospekty, foldery; papier szkolny 
i biurowy; książki i zeszyty; torebki 
papierowe; papier pakowy. Nie na-
leży wyrzucać: papieru powlekane-
go folią i kalką; kartonów po mleku 
i napojach; pieluch jednorazowych 
i podpasek; podkładek; worków po 
nawozach, cemencie i innych mate-
riałach budowlanych; tapet; innych 
odpadów komunalnych (w tym nie-
bezpiecznych).

Do żółtych pojemników na two-
rzywa sztuczne, metale i opakowania 
wielomateriałowe należy wyrzucać: 
butelki po napojach; opakowania po 
chemii gospodarczej, kosmetykach 
(np. szamponach, proszkach, pły-
nach do mycia naczyń itp.); opako-
wania po produktach spożywczych; 
plastikowe zakrętki; plastikowe 
torebki, worki, reklamówki i inne 
folie; plastikowe koszyczki po owo-
cach i innych produktach; styropian 

opakowaniowy; puszki po napojach, 
sokach; puszki z blachy stalowej 
po żywności (konserwy); złom że-
lazny i metale kolorowe; metalowe 
kapsle z butelek, zakrętki słoików 
i innych pojemników; folię alumi-
niową; kartoniki po mleku i napo-
jach; wielomateriałowe odpady opa-
kowaniowe. Nie należy wyrzucać: 
strzykawek, wenflonów i innych 
artykułów medycznych (zbierają je 
wybrane apteki); odpadów budowla-
nych i rozbiórkowych; nieopróżnio-
nych opakowań po lekach i farbach, 
lakierach i olejach; zużytych baterii 
i akumulatorów; płyt CD; opako-
wań po dezodorantach, lakierach 
do włosów; zużytego sprzętu elek-
trycznego i elektronicznego; innych 
odpadów komunalnych (w tym nie-
bezpiecznych).  

Do zielonych pojemników na 
szkło należy wrzucać: butelki i sło-
iki szklane po napojach i żywności; 
butelki po napojach alkoholowych; 
szklane opakowania po kosmety-
kach. Nie należy wrzucać: szkła 
stołowego, żaroodpornego; cera-
miki, doniczek; zniczy z zawarto-
ścią wosku; żarówek i świetlówek; 
szkła kryształowego; reflektorów; 
nieopróżnionych opakowań po le-
kach, olejach, rozpuszczalnikach;  
termometrów i strzykawek; moni-
torów i lamp telewizyjnych; szyb 
okiennych i zbrojonych; szyb samo-
chodowych; luster i witraży; fajansu 
i porcelany; innych odpadów komu-
nalnych (w tym niebezpiecznych).  

Do brązowych pojemników na 
odpady biodegradowalne należy 
wrzucać: gałęzie drzew i krzewów; 
liście, kwiaty i skoszoną trawę; tro-
ciny i korę drzew; owoce, warzywa 
itp. Nie należy wrzucać: kości zwie-
rząt; mięsa i padliny zwierząt; oleju 
jadalnego; drewna impregnowane-
go; płyt wiórowych i MDF; leków; 
odchodów zwierząt oraz zabrudzo-
nych odchodami: żwirku, wiórków, 
trocin; skorupek od jajek; popiołu 
z węgla kamiennego; innych odpa-
dów komunalnych (w tym niebez-
piecznych).

Pozostałe po segregacji śmieci 
wrzucamy do pojemnika na odpady 
zmieszane. W pojemnikach lub wor-
kach nie należy umieszczać odpa-
dów w dodatkowych opakowaniach, 
na przykład reklamówki ze szklany-
mi butelkami włożonej do zbiorcze-
go worka lub pojemnika. Co ważne, 
opakowania po produktach spożyw-
czych nie muszą być przed wyrzuce-
niem umyte. 

W odpowiednie pojemniki lub 
worki wystawiamy także: zużyty 
sprzęt elektryczny i elektroniczny 
(drobny sprzęt elektryczny i elek-
troniczny); zużyte baterie; zużyte 
akumulatory; odpady niebezpieczne 
i przeterminowane chemikalia z go-
spodarstw domowych (pozostałości 
farb, lakierów, opakowania po roz-
puszczalnikach, kwasach, olejach, 
płynach do chłodnic itp.). 

Przy altankach śmietnikowych 
lub przed posesją wystawiamy: od-
pady wielkogabarytowe (tj. meble, 
wyposażenie wnętrz, itp.); odpady 
wielkogabarytowe pochodzenia re-
montowego (drzwi, okna, armatura, 
itp.); opony.

Przeterminowane leki wyrzucamy 
do specjalnych pojemników w ap-
tekach. Od 1 lipca 2020 r. w analo-
giczny sposób będzie można wyrzu-
cić także zużyte strzykawki i igły po 
uprzednim umieszczeniu ich w po-
jemniku do gromadzenia odpadów 
medycznych. Aktualna lista placó-
wek przyjmujących te odpady znaj-
duje się na stronie www.plock.eu. 

Odpady budowlane są odbierane 
na wniosek składany w Biurze Ob-
sługi Klienta Urzędu Miasta Płocka 
lub drogą elektroniczną przez plat-
formę ePUAP. Od 1 lipca 2020 r. 
w ramach opłaty bezpłatnie odbie-
rany będzie jeden worek rocznie na 
dom, lokal lub mieszkanie. Za każ-
dy kolejny worek będzie pobierana 
opłata.  Jacek Danieluk

Odpady komunalne. Co, gdzie i jak segregujemy

Nowe stawki od 1 lutego
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kultura

Polonistka, poetka, autorka 
opowiadań. Urodziła się we Wło-
cławku, wyszła za mąż za płoc-
czanina. W 1977 roku oficjalnie 
debiutowała na łamach �Tygodni-
ka Płockiego�. Dziś może poszczy-
cić się 21 publikacjami i znaczną 
ilością obrazów, które pokazywa-
ła m.in. w Holandii. Teksty Anny 
Kühn-Cichockiej śpiewa Zespół 
Pieśni i Tańca �Wisła�. Z okazji 
40-lecia pracy artystycznej i 80. 
urodzin płockiej poetki Książnica 
zorganizowała benefis. 

Anna Kühn-Cichocka dzieciń-
stwo spędziła we Włocławku. Tam 
ukończyła liceum i spotkała kilka 
inspirujących osobistości. Pierwszą 
był artysta grafik i ilustrator Jan 
Marcin Szancer. � Miałam całe 7 
lat, bardzo poważny wiek, a Szance-
rowie byli znajomymi moich rodzi-
ców. Po wojnie mieszkali jakiś czas 
w Łodzi i zaprosili mnie do siebie. 
Mieli córeczkę w podobnym wieku. 
Mieszkałam u nich ponad miesiąc. 
To był cudowny, fantastyczny dom, 
w którym byłyśmy postaciami z uko-
chanej książki Małgosi Szancerówny 
i mojej, czyli �Doktora Doolitle�. Ja 
byłam małpką Czi-Czi, ona prosię-
ciem Geb Geb � opowiadała boha-
terka benefisu. Później Szancerowie 
przeprowadzili się do Warszawy 
i kontakty obu rodzin się rozluźniły. 
� Byłam za mała, żeby pielęgnować 
taką cenną znajomość. Został mi tyl-
ko jeden maleńki obrazek Szancera 
przedstawiający sowę. 

We Włocławku poznała również 
Igora Newerlego, który zamiesz-
kał tam w czasie pisania �Pamiątki 
z Celulozy� i wpadał �na żurek�. 
Anię zabierał �na Glinki�, gdzie sta-
ły domki pracowników �Celulozy�. 
Rozmowy przeprowadzane z miesz-
kańcami tego osiedla posłużyły 
za kanwę książki. � Igor Newerly 
pieszczotliwie nazywał mnie �małpą 

zieloną�. Przez wiele lat utrzymy-
waliśmy kontakt. Dostawałam kartki 
z Mazur, gdzie spędzał wakacje, pi-
sane �na plecach� jego syna Jarka.

Kolejna cenna znajomość zosta-
ła zawarta dzięki starszej siostrze. 
Jej koleżanką ze szkoły była Anna 
Kamieńska. � Byłam u niej w domu 
w Warszawie kilkakrotnie. Miałam 
odrobinkę rozumku, żeby siedzieć 
i się nie odzywać. Razem z mężem 
Janem Śpiewakiem przepięknie mó-
wili o literaturze i skutecznie zarazili 
mnie miłością do Kochanowskiego � 
opowiadała Anna Kühn-Cichocka. 
W pamięci autorki zapisał się rów-
nież redaktor naczelny �Płomycz-

ka�, poeta Tadeusz Chudy. Prowa-
dził w Płocku warsztaty literackie 
dla członków Robotniczego Stowa-
rzyszenia Twórców Kultury. � Pan 
Tadeusz był tak miły, że gdy przeczy-
tał mój �Teatrzyk Ptyś� stwierdził, 
że mnie już uczyć nie trzeba. Bardzo 
nam pomógł przy redagowaniu al-
manachu �Wierszolandia�. 

Witam naszą panią 
�Teatrzyk Ptyś� to zbiór tek-

stów, inscenizacji i wierszy 
dla dzieci, które powstały dla 
uczniów z SP nr 8 i nauczycieli. 
Anna Kühn-Cichocka przez wiele 

lat uczyła języka polskiego. Naj-
pierw w SP nr 9 we Włocławku, 
potem w SP nr 1 w Płocku. Naj-
dłużej była związana z �ósemką�. 
� Bardzo dobrze wspominam pra-
cę w tej szkole. To było interesu-
jące środowisko. Gdy rano szłam 
do pracy, tatusiowe siedzieli na 
murku. Często któryś się zrywał 
i mówił niewyraźnie �dzień dobry, 
witam naszą panią�. Moi ucznio-
wie mieszkali w okolicy, cudowne 
dzieciaki. Za wygraną w konkur-
sie na wianek otrzymaliśmy cały 
worek piłek � opowiadała. 

Pierwszy wierszyk napisała w II 
klasie podstawówki. Była to laurka 
dla mamy. Brzmiała tak: �Dlatego, 
że się o mnie troszczysz każdego 
dnia, ja bardzo jestem wdzięczna, 
o matko droga ma�. Potem pisała 
do szuflady. W 1977 roku wysłała 
do �Tygodnika Płockiego� wiersz 
napisany z okazji Dnia Nauczyciela. 
Został opublikowany i to zachęciło 
ją do dalszej twórczości. 

Z sukcesami brała udział w wielu 
ogólnopolskich konkursach poetyc-
kich. Jej wiersze były drukowane 
w pismach: �nawias�, �Poezja dzi-
siaj�, �Akcent�, �Znaj�, �Zwier-
ciadło�. Przekłady � w polsko-nie-
mieckim �Moście Poezji�, polsko-
-angielskim �Ulica tumska street�. 
Utwory tłumaczone na język angiel-
ski przez Sarę Lawson i Małgorzatę 
Koroszewską zamieściły brytyjskie 
czasopisma literackie �acumen�, 
�Metamorphoses� Moder Poetry in 
Translation oraz �P.E.N.� Interna-
tional z 2005 roku. W internetowej 
bibliotece South Bank Centre można 
było przeczytać jej wiersze z tomi-
ków �Gdy lustra milczą� i �Mia-
steczko z widokiem na rzekę�. 

Anna Kühn-Cichocka jest autorką 
kilku zbiorków wierszy oraz prozy 
przeznaczonych dla najmłodszych 
czytelników. Za jedną z bajek otrzy-
mała I nagrodę w konkursie ORLE-
NU � Dar serca. W 2006 roku ukazał 
się tomik �Niebieski królik�, zawie-
rający zabawne rymowane wierszyki 
o zwierzętach. Jak mówiła autorka, 
inspirację stanowili trzej wnukowie: 

Marek, Maciek i Marcin. W 2009 
roku wyszły �Chichotki i Śmieszki� 
� o stworach zamieszkujących las. 
Dla nieco starszych czytelników � 
�Patataje i szajka z Wiślanej�. Ostat-
nią książeczkę � �Kot Filut i przy-
jaciele� z ilustracjami ośmioletniego 
Jasia Ciesielskiego wydała tuż przed 
benefisem. 

Bohaterka spotkania ceni współ-
pracę z Zespołem Pieśni i Tańca Wi-
sła, z którym związany jest również 
jej mąż, Jurek, akompaniator i akor-
deonista w kapeli. Dla �Wisły� napi-
sała �Walczyka płockiego� z wpada-
jącym w ucho refrenem: �Bo najmil-
szy na świecie płocki walczyk jest 
przecież/ śpiących królów obudzić 
próbuje/ po ulicach i placach do Spi-
chlerza zawraca/ przed ratuszem się 
z różą całuje�. 

Malarstwo było pierwsze

Dzięki drugiej pasji pani Annie 
udało się zwiedzić wiele ciekawych 
miejsc. Za jeden ze sprzedanych ob-
razów �pomieszkała� miesiąc w Ho-
landii. Miała tam nawet wystawę 
indywidualną. Później była w Niem-
czech, we Francji, we Włoszech, na 
Białorusi, a nawet w Kirgizji. � Pie-
niądze warto wydawać wyłącznie 
na podróże. Nawet po wielu latach 
zamykasz oczy i przypominasz sobie 
odwiedzane miejsca. To jest fanta-
styczne � powiedziała. 

Lubi malować obrazy abstrakcyj-
ne. Ucieczka w kolory doskonale 
rozładowuje emocje. Rysunkiem 
zainteresowała się już we wczesnym 
dzieciństwie. � Moja najstarsza sio-
stra prowadziła w Warszawie tajne 
nauczanie. Mnie pozwalano siedzieć 
na lekcjach. Musiałam być cicho, 
ale mogłam rysować kredą na ścia-
nie. No więc namiętnie rysowałam, 
głównie kurczaczki, bo to było naj-
łatwiejsze � opowiadała. Wiele prac 
malarskich powstaje w letnim domu 
nad jeziorem.

Benefis Anny Kühn-Cichockiej 
odbył się w Książnicy, z którą autor-
ka wierszy ma wiele wspólnego. Tu-
taj wydano jej dwa tomiki: �Wiersze 
z ostatniej szuflady� oraz �Róże 
i pocałunki�. Prowadzi również 
spotkania dla dzieci w �Chotomku� 
i czyta wiersze w filii nr 7 podczas 
wystaw Płockiego Stowarzyszenia 
Twórców Kultury. 

Jubileuszowy wieczór prowadziła 
dyrektorka KP, Joanna Banasiak. 

(m.a.)

Benefis Anny Kühn-Cichockiej

40 lat twórczości, 21 książek
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Trzydzieści dzieł sztuki z kolek-
cji polskich i zagranicznych mu-
zeów zainspirowało Jarosława 
Waneckiego do rozważań na 
temat lekarskiego powołania. 
Album zatytułowany �Krajobraz 
z miłosiernym Samarytaninem�, 
w którym eseje zdobią reproduk-
cje obrazów, ukazał się w Krako-
wie, z okazji trzydziestej rocznicy 
istnienia odrodzonego Samorządu 
Lekarskiego.

Jarosław Wanecki jest pediatrą 
i prezesem Płockiego Towarzystwa 
Przyjaciół Teatru, autorem tomików 
poezji oraz książek z pogranicza 
sztuki i medycyny (�antrakty�, �Ecce 
medicus�). Przez wiele lat kierował 
kolegium redakcyjnym �Gazety Le-
karskiej�. W latach 2009-2018 spra-
wował funkcję prezesa Okręgowej 
Rady Lekarskiej w Płocku. Pracuje 
w prezydiach Unii Polskich Pisarzy 
Lekarzy i Polskiego Towarzystwa 
Lekarskiego. Przewodniczy Komisji 
Kultury Naczelnej Rady Lekarskiej.

W życiu zawodowym Wanecki łą-
czy trzy pasje: medycynę, teatr i pi-
sanie. � Zebrałem trzydzieści dzieł 
rozproszonych w wielu muzeach 
świata w poszukiwaniu powołania 
lekarskiego. Czy jest to powołanie 
wierne, jak pies, ideałom młodości 
i rozświetlające zakamarki niewie-
dzy o ludzkim ciele i cierpieniu? Czy 
stan lekarski potrafi być mędrcem 
zaglądającym do kloak i � niczym 
słońce � nie brudzić się nimi? Jak 
zachowywany jest humanitaryzm 
medycyny, mimo nowoczesnej zbroi 
techniki? � pisze w otwierającej 
zbiór �Latarni Diogenesa�. W każ-
dym z trzydziestu tekstów stawia 
inne pytanie. Rozważa aspekty 
zawodu, rozwój sztuki lekarskiej, 
współczesne problemy, z którymi 
mierzą się i lekarze i pacjenci.

Tytuł zbioru pochodzi od dzieła 
Rembrandta �Krajobraz z przypo-
wieścią o miłosiernym Samary-
taninie� ze zbiorów Muzeum Na-
rodowego w Krakowie. Galerię 
pozostałych inspiracji tworzą ob-
razy m.in. z Muzeum Narodowego 
w Warszawie (Andrzej Wróblewski 
�Kolejka trwa�), Muzeum Kon-
deuszy w Chantilly (Rafael Santi 
�Trzy Gracje�), Muzeum Capodi-
monte w Neapolu (Piotr Bruegel 
Starszy �Ślepcy�), Muzeum Historii 
Medycyny w Paryżu (�Hipokrates 
odmawiający przyjęcia darów Ar-
takserksesa I�), Muzeum Vincenta 
van Gogha w Amsterdamie (�Czasz-

ka z palącym się papierosem�),  czy  
Muncha w Oslo (�Krzyk�).

W osobistym zbiorze refleksji 
autora znajdują się teksty lżejsze 
i poważne, ironiczne i nostalgiczne. 
Niektóre poruszają bardzo konkretne 
problemy dzisiejszych czasów (plaga 
palenia elektronicznych papierosów, 
�suplementacja� i �reklamoza�). Są 
i takie, które ukazują historyczną per-
spektywę jakiegoś problemu (w eseju 
�Narodziny Cezara�).

Warto zwrócić uwagę na esej, do 
którego powstania zainspirowało au-
tora dzieło sztuki znajdujące się cał-
kiem blisko � w zbiorach Muzeum 
Diecezjalnego w Płocku. To prze-
piękny �Sen Dzieciątka na pustyni� 
Alberta Louise�a Aubleta z 1898 
roku. Matczyną czułość, troskę i ra-
dość odnajdziemy nie tylko na ob-
razach z Madonnami ze wszystkich 
zakątków kuli ziemskiej, także w lite-
raturze i w życiu. O czym codziennie 
przekonuje się lekarz pediatra.

W zamykającym album tekście 
�Urna z prochami� pada odpowiedź 
na pytanie, co łączy malarstwo 
i medycynę. Nie tylko patronat św. 
Łukasza � pisarza ikon i lekarza. 
�W gabinecie lekarskim, niczym 
w galerii malarstwa, poznajemy 
wciąż od nowa obrazy chorób, zdefi-
niowane w podręcznikach i opisane 
na wykładach� - odpowiada autor. 
Książkę �Krajobraz z miłosiernym 
Samarytaninem� wydała �Medycy-
na Praktyczna�. (lesz)

Nowy album Jarosława Waneckiego

W gabinecie medycyny i sztuki
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wieści  z Gostynina

�Dziedzictwo dla przyszło-
ści � Anchor� � to tytuł projektu 
dotyczącego m.in. Ziemi Gostyniń-
skiej. Do udziału w tej inicjatywie 
zachęca Stowarzyszenie Lokalna 
Grupa Działania �Aktywni Ra-
zem�. Adresatami są mieszkańcy 
gmin: Gostynin, Szczawin Kościel-
ny, Pacyna i Sanniki oraz miasto 
Gostynin, którzy chcą wysłuchać 
i zarejestrować opowieści senio-
rów o przeszłości danego miejsca.

Stowarzyszenie Lokalna Grupa 
Działania �Aktywni Razem� w swej 
działalności korzysta z doświad-
czenia, potencjału oraz relacji wy-
pracowanych przez Lokalną Grupę 
Działania Fundację �Aktywni Ra-
zem�, która jako członek stowarzy-
szenia aktywnie z nim współpracuje 
i wspiera, służąc przy tym swą wie-
dzą i praktyk. Nowa LGD dysponu-
je bardzo dobrym przygotowanym 
i doświadczonym zespołem osób.

Stowarzyszenie m.in. inicjuje 
współdziałania lokalnych środo-
wisk. Jest partnerstwem trójsekto-
rowym, składającym się z przed-
stawicieli sektora publicznego, 
gospodarczego i społecznego. Pre-
zesem zarządu stowarzyszenia jest 
Agnieszka Żukowska, a wicepreze-
sem - Krzysztof Jadczak. W skład 
zarządu wchodzą m.in. wójt gminy 
Gostynin Edmund Zieliński, wójt 
gminy Pacyna Krzysztof Woźniak, 
starosta powiatu gostynińskiego 
Arkadiusz Boruszewski i burmistrz 

Gostynina Paweł Kalinowski. Do 
stowarzyszenia należą ponadto gmi-
ny: Brudzeń Duży, Nowy Duninów, 
Łąck, Szczawin Kościelny, Sanniki, 
Słubice i Iłów.

Trzeba szanować dziedzictwo

LGD �Aktywni Razem� obecnie 
realizuje w partnerstwie z Lokal-
nymi Grupami Działania �Zalew 
Zegrzyński� i �Wspólny Trakt� 
(Polska) oraz �Alto  Casertano� 
(Włochy) międzynarodowy projekt 

współpracy pod nazwą �Dziedzic-
two dla przyszłości - Anchor�. Jest 
on realizowany w ramach Progra-
mu Rozwoju Obszarów Wiejskich 
2014-2020. 

Chodzi o to, aby młodzi miesz-
kańcy m.in. Ziemi Gostynińskiej 
zgromadzili i zachowali dla potom-
nych, wiedzę, dokumenty i zdjęcia 
dotyczące historii swoich rodzin-
nych stron. Źródłem tej wiedzy 
będą mieszkańcy obszaru Lokalnej 
Grupy Działania pamiętający daw-
ne czasy, wydarzenia, które wtedy 

miały miejsce, czy też warunki, 
w jakich wtedy przyszło im żyć - 
członkowie rodzin, sąsiedzi, znajo-
mi i inni. To z nimi młodzi ludzie 
powinni przeprowadzić i zareje-
strować (dźwięk i obraz) wywiady 
dotyczące przeszłości. 

� Poprzez ten projekt chcemy nie 
tylko zachować, z pomocą starszych 
mieszkańców, nasze dziedzictwo 
historyczne i przybliżyć je młode-
mu pokoleniu, ale także zbliżyć do 
siebie obie grupy wiekowe. Chcemy 
też przybliżyć polską historię na-

szym włoskim przyjaciołom, a sami 
- lepiej poznać ich historię, dzięki 
planowanym wizytom zagranicz-
nym młodych uczestników projektu. 
Zgromadzone materiały zostaną 
udostępnione zainteresowanym hi-
storią obszaru m.in. w trakcie lo-
kalnych i ogólnopolskich imprez, 
w formie mapy historycznej, a także 
wykorzystane do filmu promujące-
go archiwizację społeczną jako me-
todę zachowania dziedzictwa oraz 
aktywizacji i integracji społeczno-
ści lokalnej � informują inicjatorzy 
projektu.

To idzie młodość
Do udziału w projekcie zaproszo-

ne są osoby w wieku 18-35 lat (do 
prowadzenia wywiadów) oraz osoby 
powyżej 60. roku życia (jako źródła 
wiedzy o przeszłości). Ostateczny 
skład uczestników ustali komisja 
składająca się z osób zarządzających 
projektem na podstawie zgłoszeń 
i rozmów kwalifikacyjnych, biorąc 
pod uwagę następujące kryteria:

� wiek, motywację, komunika-
tywność, znajomość zagadnień, do-
świadczenie w zakresie archiwizacji 
społecznej, empatię dla seniorów � 
w odniesieniu do grupy wiekowej 
18-35;

� wiek, komunikatywność, do-
świadczenie życiowe, zakres te-
matyczny posiadanych informacji 
historycznych � w odniesieniu do 
grupy 60+.

Osoby, które zechcą spróbować 
swoich sił w tym ciekawym pro-
jekcie, powinny skontaktować się 
Lokalną Grupą Działania �Aktywni 
Razem�; biuro w Gąbinie: ul. Stary 
Rynek 16 (czynne w środy i czwart-
ki w godz. 10.00-15.00), biuro 
w Łącku: ul. Brzozowa 1 (czynne: 
poniedziałek-piątek w godz. 7.30-
15.30), tel.: 24 276 61 33, 698 062 
726, e-mail: aktywni.razem@wp.pl, 
www.aktywnirazem.pl.

(eg)

Projekt dla Ziemi Gostynińskiej

Żeby chronić dziedzictwo

Zamek Gostyniński
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W LO im. Tadeusza Kościuszki 
w Gostyninie cyklicznie organi-
zowane są spotkania, których 
celem jest nie tylko zdobycie wie-
dzy, ale też nauka  konkretnych 
umiejętności. Terapia autyzmu, 
troska o zdrowie czy radzenie 
sobie z tremą, to tylko niektóre 
z przeprowadzonych w ostatnim 
czasie szkoleń. Cieszą się one 
dużym zainteresowaniem liceali-
stów, którzy chcą iść w dorosły 
świat bogatsi o potrzebne w ży-
ciu doświadczenia.

Jednym ze wspomnianych wyda-
rzeń było spotkanie z uczniami klas 
I i II na temat programu Son Rise, 
stworzonego w USA w ramach po-
mocy w wyjściu dzieci z autyzmu. 
W Gostyninie bowiem prowadzony 
jest największy program Son Rise 
w Polsce. Został nim objęty 5-let-
ni Konrad, któremu wolontariusze 
- uczniowie liceum, pomagają wy-
zdrowieć.

Spotkanie prowadziły dwie oso-
by: absolwentka LO oraz tegoroczna 
maturzystka, które działały w pro-
gramie z chłopcem. Młodzież mogła 
dowiedzieć się, że terapia dziecka 
z autyzmem polega na zabawie. Do 
tej pory w programie brało udział 28 
osób, a liczba przepracowanych go-
dzin wyniosła 6 tysięcy. Mama Kon-
rada regularnie bierze udział w szko-
leniach w USA w instytucie dla ro-

dziców dzieci z zaburzeniami neu-
rorozwojowymi i autyzmem. Cały 
czas uczy się, jak pomagać swojemu 
dziecku. Terapia przynosi efekty, 
ponieważ chłopiec rozwija się i robi 
postępy. Po spotkaniu w LO zgłosi-
ło się wielu ochotników, chcących 
także pomagać chłopcu, ostatecznie 
podpisano 6 umów wolontariackich. 
Dzięki temu Konrad ma zapewniony 
kolejny rok programu. USA bardzo 
wspiera rodzinę chłopca i gratuluje 
współpracy z młodzieżą.

Równa godność
Kolejnym z ważnych wydarzeń 

w LO w ostatnim czasie było spo-

tkanie poświęcone prawom człowie-
ka. �Wszyscy ludzie rodzą się wolni 
i równi pod względem swej godno-
ści i swych praw. Są oni obdarzeni 
rozumem i sumieniem i powinni 
postępować wobec innych w duchu 
braterstwa� - to pierwszy artykuł 
Powszechnej Deklaracji Praw Czło-
wieka uchwalonej przez ONZ 10 
grudnia 1948 roku. Od 1950 roku, 
z okazji uchwalenia tej deklaracji, 
w szkole obchodzony jest Między-
narodowy Dzień Praw Człowieka. 
Samorząd Uczniowski postanowił 
z tej okazji przybliżyć uczniom pro-
blem łamania praw człowieka na 
świecie. Między innymi zorganizo-
wał konkurs plastyczny �Mam pra-

wo do...� oraz projekcje filmików 
przedstawiających stan przestrzega-
nia praw człowieka na świecie. Wy-
niki konkursu plastycznego okazały 
się następujące: 1 miejsce - Julia 
Jędrzejewska z klasy IIa; 2 miejsce 
- Laura Jakubowska z klasy Ia4; 3 
miejsce - Nela Boratowska z klasy 
Id4. Były też dwa wyróżnienia, któ-
re otrzymały: Katarzyna Kaszubska 
z klasy IIIB i Wiktoria Żabka z klasy 
Ib4.

Zdrowie przede wszystkim

W LO zorganizowano też spotka-
nie z Joanną Zając z Sanepidu, spe-
cjalistką oświaty zdrowotnej i pro-
mocji zdrowia. Zapoznała ona 88 
uczennic z klas pierwszych z woje-
wódzkim programem edukacyjnym 
pod nazwą �Zdrowe piersi są ok�. 
Program ten ma na celu kształto-
wanie wśród dziewcząt nawyku 
pielęgnacji i dbania o piersi. Mini 

wykład przeprowadzony został 
z wykorzystaniem prezentacji mul-
timedialnej, z instruktażem samo-
badania piersi, na przeznaczonym 
do tego modelu. 

Joanna Zając zapoznała też 
uczniów klas drugich z Krajowym 
Programem Zwalczania AIDS 
i zapobiegania zakażeniom HIV 
na rok szkolny 2019. Program ten 
ma na celu utrzymanie świadomo-
ści uczniów na temat zagrożenia 
tą chorobą. Licealiści dowiedzieli 
się, na czym polega upośledzenie 
odporności o charakterze nabytym, 
sposobach leczenia oraz jego profi-
laktyka. 

Szkołę odwiedziła też przedsta-
wicielka i absolwentka Wyższej 
Szkoły Bankowej w Toruniu, która 
przeprowadziła warsztaty szkole-
niowe na temat wystąpień publicz-
nych dla uczniów klas trzecich. 
Licealiści mogli m.in. dowiedzieć 
się, że �trema jest nieodłącznym 
elementem życia�. Potrafi być mo-
tywująca lub rozpraszająca. Nie 
można się jej pozbyć, ale można na-
uczyć się z nią żyć i spowodować, 
że będzie motywowała do działania. 
Podczas ćwiczeń wygłaszania prze-
mówień okazało się jednak, że nie 
jest to takie łatwe. Chętni ucznio-
wie poradzili sobie jednak z tym 
wyzwaniem. Dowiedzieli się, jaką 
postawę powinni przyjąć, co zrobić 
z rękoma, jak modulować głos, jak 
się ubrać, na kogo i w jaki sposób 
patrzeć. Wskazówki te okazały się 
cenne i uczniowie wezmą je sobie 
do serca przed ustnymi egzaminami 
dojrzałości.

Spotkania licealistów z cieka-
wymi ludźmi to ważny element ich 
edukacji. Dzięki temu wyniosą ze 
szkoły nie tylko wiedzę teoretycz-
ną, ale także umiejętność radzenia 
sobie z różnymi sytuacjami w życiu 
dorosłym. (eg)

W LO im. T. Kościuszki

Pomagają wyjść z autyzmu

Laureaci konkursu plastycznego
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wieści  z Sierpca

Bielsk 
Polski Komitet Pomocy Spo-

łecznej poinformował, że na prze-
łomie stycznia i lutego będzie 
wydawana żywność w ramach pro-
gramu operacyjnego Pomoc Żyw-
nościowa 2014-2020. Skierowania 
do odbierania pomocy osoby, które 
spełniają kryteria, mogą uzyskać 
w GOPS-ie w Bielsku. 

Bodzanów
Rada Gminy zatwierdziła i przy-

jęła do realizacji Lokalny Program 
Rewitalizacji Gminy Bodzanów na 
lata 2019-2023. Dokument można 
znaleźć na stronie www.bodza-
nowpl.nazwa.pl.

Brudzeń Duży
Na stronie Urzędu Gminy � www.

brudzen.pl można znaleźć harmo-
nogram odbioru odpadów komu-
nalnych na rok 2020 dla poszcze-
gólnych miejscowości. Zadanie to 
będzie wykonywała firma Remondis 
Sp. z o.o. Oddział w Płocku.

Bulkowo
Firma Drog-Bet Marcin Głu-

chowski z Sochaczewa rozpoczę-
ła roboty budowlane związane 
z rozbudową dróg gminnych nr 
290413W oraz 290414W relacji 
Bulkowo-Gniewkowo-Pilichowo. 
W związku z pracami mogą wystę-
pować utrudnienia w ruchu.

Drobin
Urząd Miasta i Gminy poinfor-

mował o wyborze najkorzystniej-
szej oferty w przetargu na dostawę 
i montaż czterech kotłów na bio-
masę, jednego kotła na zgazowanie 
drewna i 12 kotłów na gaz płynny. 
W obydwu częściach oferty zadanie 
wykona BIOŚ Sp. z o.o. z Płocka.

Gąbin
Do piątku, 24 stycznia można 

składać oferty w przetargu na odbiór 
i zagospodarowanie odpadów ko-
munalnych z terenu gminy. Szcze-
gółowe informacje można znaleźć 
na stronie www.bip.gabin.pl.

Gostynin
Wójt Gminy Gostynin oraz Re-

ferat Gospodarki Odpadami zapra-
szają mieszkańców na spotkania, 
na których omawiany będzie temat 
systemu gospodarowania odpa-
dami oraz zagrożeń związanych 
z grypą ptaków HPAI. Najbliższe 
spotkania odbędą się m.in. w Teo-
dorowie (środa, 22 stycznia), Solcu 
(czwartek, 23 stycznia) oraz w Ka-
zimierzowie (piątek, 24 stycznia).

Gozdowo
Gmina wybrała firmę, która zajmie 

się prowadzeniem prac związanych 
z odnawianiem obiektów zabytko-
wych. Wpłynęło pięć ofert. Wybrano 
ofertę na kwotę 1 190 638,84 zł. 

Kutno
W poniedziałek, 27 stycznia 

w Kutnowskim Domu Kultury od-
będzie się spotkanie w ramach kon-
sultacji społecznych z prezydentem 
miasta. Będzie ono dotyczyło planu 
zagospodarowania przestrzennego 
dla obszaru położonego przy ulicy 
Oporowskiej, Zacisze i drodze kra-
jowej nr 60. Spotkanie rozpocznie 
się o godz. 17.00.

Łąck
We wtorek, 21 stycznia o godz. 

17.00 w sali konferencyjnej hali 
sportowej w Łącku odbędzie się 
spotkanie informacyjne dotyczące 
koncepcji rozbudowy drogi kra-
jowej nr 60 na odcinku Gostynin-
-Płock. W spotkaniu wezmą udział 
przedstawiciele GDDKIA oraz 
biura projektowego Arkas-Projekt 
sp. z o.o. Sp.k.

Spacerkiem po gminach 

Liceum Ogólnokształcące w Za-
widzu po raz kolejny znalazło się 
wśród tysiąca najlepszych liceów 
w Polsce. W opublikowanym wła-
śnie rankingu przygotowywanym 
przez Perspektywy szkoła znala-
zła się na 528. miejscu i o kilka-
dziesiąt pozycji poprawiła wynik 
sprzed roku. W tegorocznym ze-
stawieniu prowadzone w Zespole 
Szkół w Zawidzu technikum jest 
ocenione jako 77. szkoła w woje-
wództwie mazowieckim. 

Konkursowa kapituła oceniała li-
cea ogólnokształcące i technika za 
pomocą trzech kryteriów. W zdo-
bywaniu punktacji pod uwagę brane 
były: sukcesy szkoły w olimpiadach, 
wyniki matury z przedmiotów obo-
wiązkowych oraz wyniki matury 
z przedmiotów dodatkowych. Do 
sporządzenia rankingu wykorzy-
stano dane ze źródeł zewnętrznych 
wobec ocenianych szkół. Źródłem 
danych były protokoły komitetów 
głównych olimpiad, zestawienia 
okręgowych komisji egzamina-
cyjnych (OKE) z wynikami matur 
z przedmiotów obowiązkowych 
i przedmiotów dodatkowych oraz 
dane Systemu Informacji Oświatowej. 

W zestawieniach zostały zapre-
zentowane jedynie szkoły, które 
uzyskały najlepszą pozycję rankin-
gową. � Jesteśmy dumni, że już ko-
lejny raz LO w Zawidzu Kościelnym 
znalazło się wśród tysiąca najlep-
szych liceów w Polsce. Według tego-
rocznego rankingu uplasowaliśmy 
się na 528. miejscu, ze wskaźnikiem 
punktów 38,96, dzięki czemu uzyska-
liśmy prawo do używania w 2020 
roku i w latach następnych tytułu 
honorowego �Brązowej� Szkoły 

2020. Wynik ten w zestawieniu lice-
ów w województwie mazowieckim 
pozwolił nam na zajęcie 108. miej-
sca. Do tarczy srebrnej zabrakło 
nam jedynie 0,45. Jest to dla nas 
ogromne wyróżnienie, tym bardziej, 

że każdy rok przynosi nam kolejny 
awans w rankingu � w roku 2019 
zajęliśmy 594. miejsce (wskaźnik 
35,13) � podsumowuje tegoroczne 
wyniki rankingu Krystyna Siwiec, 
dyrektor Zespołu Szkół Samorządo-
wych w Zawidzu Kościelnym. 

Dyrektor Siwiec podkreśla, że 
w wysokie pozycje rankingowe wpi-
sana jest nie tylko liczba zwycięstw, 
punkty maturalne, pomyślnie zdane 
egzaminy. � To sukces wynikający 
ze współpracy grona pedagogicz-
nego, dyrekcji dbającej o dobre wa-
runki pracy w swojej szkole, a przede 
wszystkim ambitnych uczniów, któ-
rym należą się serdeczne gratulacje. 
To wasze sukcesy i zaangażowanie 
pozwoliły nam na uzyskanie brązo-

wej tarczy � podkreśla dyrektor Kry-
styna Siwiec .

W rankingowym zestawieniu jest 
także prowadzone w Zespole Szkół 
technikum. Tu tworząc ranking kapi-
tuła w ich ocenie uwzględniła cztery 

kryteria: sukcesy szkoły w olimpia-
dach, wyniki matury z przedmiotów 
obowiązkowych, wyniki matury 
z przedmiotów dodatkowych oraz 
wyniki egzaminu zawodowego. Tak, 
jak w przypadku liceów, do sporzą-
dzenia rankingu wykorzystano dane 
ze źródeł zewnętrznych wobec oce-
nianych szkół, czyli protokołów ko-
mitetów głównych olimpiad, zesta-
wień okręgowych komisji egzami-
nacyjnych (OKE) z wynikami matur 
oraz egzaminów zawodowych oraz 
Systemu Informacji Oświatowej. 
W zestawieniach zostały zaprezen-
towane jedynie szkoły, które uzy-
skały najlepszą pozycję rankingową. 
� To dla nas ogromne wyróżnienie, 
że Technikum w ZSS w Zawidzu Ko-

ścielnym w wojewódzkim rankingu 
Perspektyw w 2020 roku zajmuje 77. 
miejsce na Mazowszu ze wskaźni-
kiem punktów 45,89. Do miejsca 76. 
i tytułu �Brązowej� Szkoły 2020 za-
brakło jedynie 0,23. Mamy nadzie-

ję, że kolejny rok przyniesie lepsze 
wyniki, wyższą pozycję w rankingu 
i pozwoli uzyskać tytuł honorowy, 
który jest tak blisko � mówi o tego-
rocznym wyniku dyrektor Siwiec. 

Obecnie w ZSS uczy się 236 
uczniów: w LO � 87, w Techni-
kum � 149. Szkoła może pochwalić 
się 100% zdawalnością egzaminu 
maturalnego i zawodowego oraz 
bardzo wysokimi wynikami tych 
egzaminów, ale również bogatą 
ofertą edukacyjną, pozwalającą roz-
wijać talenty naukowe, artystyczne 
i sportowe uczniów. Dużym zain-
teresowaniem młodzieży cieszy się 
innowacja z zakresu wojskowości, 
realizowana w szkole od dwóch lat.

rad

Brązowa tarcza dla LO w Zawidzu
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Co prawda zimowa przerwa 
rozpocznie dopiero 10 lutego, 
ale już teraz wiadomo gdzie i jak 
można ten czas spędzić. Jak co 
roku swoją propozycję przygoto-
wało Muzeum Wsi Mazowieckiej 
w Sierpcu. A tu jest mnóstwo po-
mysłów na zimowy czas dla osób 
odwiedzających skansen indywi-
dualnie i grupowo. I dobra wiado-
mość jest taka, że już można z nich 
korzystać. 

Ferie zimowe to czas bardzo 
oczekiwany przez uczniów. W Mu-
zeum Wsi Mazowieckiej w Sierp-

cu już teraz zapraszają do udziału 
w programie edukacyjnym �Ferie 
w skansenie�. Został on skonstru-
owany w taki sposób, by każdy 
mógł dopasować plan swojego 
pobytu do indywidualnych prefe-
rencji. � Tegoroczna zima nas nie 
rozpieszcza. Brak śniegu, wiosen-
ne temperatury i siąpiący deszcz 
nie nastrajają do spędzania czasu 
na świeżym powietrzu. Na przekór 
temu sierpeckie muzeum zaprasza 
na cykl spotkań z tradycją, sztuką 
i obrzędowością ludową. Ferie są 
idealną okazją na wyprawę, nie 
byle jaką � podróż w czasie i nie 
byle gdzie � na wieś mazowiecką 
z końca XIX wieku, w której daw-
ne zwyczaje pozostają wciąż żywe 
� zachęca już do planowania czasu 

zimowych ferii w sierpeckim mu-
zeum Jarosław Asztemborski. 

Przez cały okres zimowej prze-
rwy, w czasie wolnym od zajęć 
lekcyjnych, czyli od 14 stycznia 23 
lutego 2020, od wtorku do niedzieli 
w skansenie odbywać się będą za-
jęcia pozwalające poznać rękodzie-
ło i zdobnictwo wiejskie. Każdego 
dnia uczestnicy zmierzą się z nowy-
mi zadaniami. Wśród nich znajdą się 
warsztaty malowania na szkle, wy-
konywania zabawek choinkowych, 
kart świątecznych i wycinanek lu-
dowych, a także tkactwa. Po zaję-
ciach chętni będą mogli skorzystać 
z przejażdżek konnych po terenie 
muzealnej wsi, a gdy spadnie śnieg 
przejechać się w kuligu. � Osobom 
zainteresowanym historią i życiem 

codziennym społeczności wiejskiej 
Muzeum proponuje też zwiedza-
nie z przewodnikiem wystawy bo-
żonarodzeniowej przygotowanej 
we wnętrzach chałup chłopskich. 
Niepowtarzalne ręcznie wykona-
ne ozdoby choinkowe, świątecz-
nie udekorowane pomieszczenia, 
ławy nakryte białym obrusem, na 
których królują potrawy wigilij-
ne i świąteczne, stroje i akcesoria 
kolędnicze � to wszystko pozwoli 
zwiedzającym poczuć atmosferę 
Świąt sprzed 100 lat � wyjaśnia Ja-
rosław Asztemborski.

Program skierowany jest do osób 
indywidualnie odwiedzających Mu-
zeum. Koszt pobytu uzależniony 
jest od tematyki i ilości wybranych 
atrakcji. Zbiórka przed kasą od ulicy 
Narutowicza. Warsztaty odbywać 
się będą w salach dydaktycznych. 
Może w nich uczestniczyć dowolna 
liczba uczestników w wieku od 6 lat 
do 106 lat. Dzieci do lat 12 mogą 
uczestniczyć w zajęciach wyłącznie 
pod opieką osoby pełnoletniej. Opie-
kun nie ponosi odpłatności za udział 
w zajęciach, jeśli tylko pomaga dzie-
ciom. Nie ma konieczności doko-
nywania wcześniejszej rezerwacji. 
Osoby chcące skorzystać z propo-
zycji powinny tylko przybyć co naj-
mniej 15 minut przed rozpoczęciem 
zajęć. Więcej informacji i cennik 
znaleźć można na stronie mwm-
skansen.pl. � Serdecznie zachęcamy 
do odwiedzenia skansenu podczas 
tegorocznych ferii. Dajcie się po-
rwać magii zapomnianych obycza-
jów i poznajcie tajniki rękodzieła 
ludowego � zachęca do odwiedzenia 
muzeum w czasie zimowej przerwy 
Jarosław Asztemborski. 
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W skansenie pomysł na ferie

Na taką zimę czekają uczestnicy tegorocznych ferii w skansenie
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Mała Wieś
Urząd Gminy poinformował, 

że w 2020 r. nieodpłatna pomoc 
prawna będzie udzielana w lo-
kalu Gminnego Ośrodka Pomo-
cy Społecznej w Małej Wsi (ul. 
Płońska 4). Dyżury prawników 
będą odbywały się w środy 
w godz. 12.00-16.00 i w piątki 
w godz. 8.00-12.00. Szczegóło-
we informacje można uzyskać na 
stronie www.malawies.pl.

Mochowo
W niedzielę, 2 lutego w hali 

sportowej przy SP w Mocho-
wie zostanie rozegrany XVII 
gminny turniej ochotniczych 
straży pożarnych w piłce noż-
nej. Turniej rozpocznie się 
o godzinie 10.00.

Nowy Duninów
Urząd Gminy poinformował 

o zamiarze zawarcia umowy do-
tyczącej oświetlenia ulic, dróg, 
placów i innych obiektów pu-
blicznych na terenie gminy. Gmi-
na zamierz udzielić zamówienia 
firmie ENERGA Oświetlenie Sp. 
z o.o. z Sopotu. 

Pacyna
Na stronie Urzędu Gminy � 

www.pacyna.mazowsze.pl moż-
na znaleźć druk deklaracji o wy-
sokości opłaty za odpady komu-
nalne oraz informacje dotyczące 
tego jak poprawnie ją wypełnić. 
Deklarację należy złożyć do koń-
ca stycznia. 

Raciąż
W Sali Ślubów Urzędu Miej-

skiego w Raciążu miało miejsce 
wyjątkowe wydarzenie � cztery 
pary małżeńskie, które w ostat-
nim czasie obchodziły złote 
gody  otrzymały z rąk burmi-
strza Mariusza Godlewskiego 
medale za długoletnie pożycie 
małżeńskie, przyznane przez 
Prezydenta RP Andrzeja Dudę. 
Uhonorowani zostali Ryszard 
i Honorata Włudzik, Karol 
i Henryka Wideccy, Marek 
i Stanisława Chądzyńscy oraz 
Anatoliusz i Wanda Krzescy. 

Radzanowo
Do czwartku, 23 stycznia moż-

na składać oferty w przetargu 
na świadczenie usług dla miesz-
kańców w zakresie konsultacji 
poradnictwa grupowego i indy-
widualnego obejmującego m.in. 
terapie uzależnień. Szczegółowe 
informacje można znaleźć na 
stronie www.ugradzanowo.bip.
org.pl. 

Rościszewo
Gmina zakończyła prace przy 

remoncie budynku remizy w Po-
liku. Na wymianę dachu budynku 
gmina przeznaczyła 98 tys. zł. In-
westycja została zrealizowana ze 
środków własnych gminy.

Sanniki
Urząd Miasta i Gminy poinfor-

mował, że od lutego zmieniają się 
stawki opłaty za gospodarowanie 
odpadami. Stawka za osobę za 
odpady segregowane wyniesie 
29 zł (zniżka dla użytkowników 
kompostownika wyniesie 3 zł). 
Cena dla osób, które nie wywiążą 
się z obowiązku segregacji, wy-
niesie 58 zł od osoby.

Sierpc
W SP w Borkowie Kościelnym 

działa już nowa pracownia infor-
matyczna. Na zakup sprzętu gmi-
na otrzymała z budżetu samorzą-
du województwa mazowieckiego 
31 500 zł. Koszt całej inwestycji 
wyniósł 45 199 zł.

Spacerkiem po gminach 

W finał tegorocznej akcji, która 
odbywała się pod hasłem �Wiatr 
w żagle�, włączyły się sztaby z 14 
gmin powiatu płockiego. Każdy 
z nich przygotował moc różno-
rodnych atrakcji. Były pokazy ta-
neczne, przedstawienia teatralne, 
bale, występy artystyczne, kon-
certy, a także rywalizacja sporto-
wa. A wszystko to w jednym celu 
� aby wspomóc leczenie dzieci. 
W tym roku Orkiestra zagrała 
bowiem dla zapewnienia najwyż-
szych standardów diagnostycz-
nych i leczniczych w dziecięcej 
medycynie zabiegowej, czyli 
na zakup najnowocześniejszych 
urządzeń dla ratowania życia 
i zdrowia dzieci potrzebujących 
różnego rodzaju operacji.

Jak co roku był to radosny 
dzień, podczas którego można 
było liczyć na mnóstwo atrakcji, 
a przy okazji wspomóc szczyt-
ną akcję. W każdej z gmin, które 
włączyły się w działania WOŚP, 
można było tradycyjnie spotkać 
wolontariuszy oraz wziąć udział 
w licytacjach. Wystawiono na 
nich mnóstwo ciekawych przed-
miotów, w tym także m.in. dzień 
w fotelu starosty płockiego oraz 
przejazd autem milicyjnym.

Mieszkańcy powiatu po raz ko-
lejny chętnie włączyli się w akcje 
i byli wyjątkowo hojni. Dzięki 
temu zeszłoroczny rekord uda-
ło się pobić o ponad 100 tysięcy 
złotych. W tym roku niekwestio-
nowanym liderem i rekordzistą 
zbiórki okazał się sztab z gminy 
Słupno � zebrano tam ponad 67 ty-
sięcy złotych. Z samych licytacji, 
które odbyły się podczas I Balu 
Przedsiębiorców Gminy Słupno, 
udało się zebrać 17 200 zł. Naj-
wyższą kwotę uzyskano za piłkę 
meczową Euro 2020 podpisaną 
przez Szymona Marciniaka. Zo-
stała ona sprzedana za 10 000,00 
zł. Oprócz licytacji również część 
środków z biletów została przeka-
zana na rzecz WOŚP.

Swój dotychczasowy rekord 
pobiła również gmina Bodzanów. 

Zebrano 54 079,08 zł (wraz z obcą 
walutą). W tym roku po raz kolej-
ny dużym zainteresowaniem cie-
szyła się organizowana w ramach 
WOŚP-u impreza motoryzacyjna 
Groszek OFF Road, a także �kon-
cert gwiazd�, podczas którego 
znani mieszkańcy gminy wcielili 
się m.in. w Zenona Martyniuka 
i Marylę Rodowicz.

Trzecim sztabem, w którym 
udało się przekroczyć kwotę 50 
000 zł, jest sztab z gminy Radza-
nowo. Zebrano tam łącznie 50 
905,30 zł. W Radzanowie zlicyto-
wano m.in. �dzień w fotelu staro-
sty� za kwotę 610 zł oraz Konsty-
tucję RP z podpisem wicemarszał-
ka Sejmu Piotra Zgorzelskiego za 
kwotę 1000 zł.

W każdej z gmin przygotowano 
ciekawe atrakcje, które zachęca-
ły do wzięcia udziału w zbiórce. 
Były turnieje sportowe, biegi cha-
rytatywne, pokazy tańca i ratow-
nictwa medycznego, kiermasze 
rękodzieła, a nawet szkolny se-
cond hand czy rejsy motorówką 
po Wiśle. Jak co roku nie mogło 
zabraknąć również występów ar-
tystycznych dzieci i młodzieży 
oraz licznych koncertów. Sztaby 
miały bardzo różne pomysły na 
realizację finału, ale bez wątpie-
nia wszystkie z nich okazały się 
udane. Świadczy o tym kwota, 
jaką udało się zebrać. Warto rów-
nież podkreślić, że dla wszystkich 
był to dzień pełen radości i uśmie-
chu, a w siedzibach sztabów pano-
wała wyjątkowa atmosfera.

W poszczególnych gminach ze-
brano następujące kwoty: Bielsk 
� 27 215,19 zł, Brudzeń Duży � 4 
780,88 (w tym Sikórz � 3 053,07 
zł oraz Brudzeń � 1 727,81 zł), 
Bulkowo � 40 011,99 zł, Dro-
bin � 29 850 zł, Gąbin � prawie 
21 000 zł, Łąck � ponad 3 100 zł, 
Mała Wieś � ok. 44 300 zł, Słu-
bice � 16 442,22 zł, Stara Biała 
(Szkoła w Proboszczewicach Sta-
rych) � 15 204,00 zł, Staroźreby 
� 15 270,25 zł, Wyszogród � 37 
266,41 zł. (ek)

Powiat płocki zagrał dla WOŚP

Padł kolejny rekord!

W Drobinie Orkiestra zagrała już po raz 18
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Szkoła w Proboszczewicach ponownie zagrała z WOŚP
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W Radzanowie można było zobaczyć pokaz umiejętności tanecznych
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W Słupnie odbył się bieg charytatywny
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W Bielsku zaprezentowały się dzieci i młodzież z okolicznych szkół

E
li

za
 K

in
al

sk
a

Po raz kolejny mieszkańcy powiatu płockiego po-
kazali, że mają otwarte serca dla inicjatyw cha-
rytatywnych. Podczas 28. finału Wielkiej Orkie-
stry Świątecznej Pomocy udało się pobić zeszło-
roczny rekord, czyli 312,5 tys. zł. W tym roku 
mieszkańcy powiatu zebrali ponad 425 tysięcy 
zł, a to jeszcze nie koniec, bo w części sztabów 
nadal trwają licytacje.

eprasa.pl db38938102

http://www.malawies.pl/
http://www.pacyna.mazowsze.pl/
http://www.ugradzanowo.bip/


Nr 3   21 stycznia 2020 Tygodnik Płocki   15  

Mazowsze P łockie

Słubice 
Wójt gminy ogłosił otwarty kon-

kurs ofert na powierzenie wykony-
wania zadań publicznych w zakre-
sie wspierania i upowszechniania 
kultury fizycznej w 2020 r. Kwota 
przewidziana w budżecie na ten 
cel to 58 000 zł. Szczegółowe in-
formacje można znaleźć na stronie 
www.slubice.org.pl.

Słupno
W czwartek, 23 stycznia o godz. 

10.00 w Urzędzie Gminy odbędzie 
się szkolenie organizowane przez 
Mazowiecki Ośrodek Doradztwa 
Rolniczego. Szkolenie będzie do-
tyczyło wdrażania programu azota-
nowego. Więcej informacji można 
znaleźć na stronie www.slupno.eu.

Stara Biała
Wójt Gminy poinformował, 

że dokonano wyboru organizacji 
pozarządowych, które otrzymają 
dotacje na realizację w 2020 roku 
zadania publicznego w zakresie 
kultury fizycznej i sportu. Będą to: 
UKS Judo Sensei � 35 000 zł do-
tacji, LZS �Amator� - 120 000 zł 
oraz LZS �Start Proboszczewice� 
- 99 000 zł.

Staroźreby
Do piątku, 24 stycznia można 

składać prace na Gminny Konkurs 
Plastyczny �Moniuszko w pla-
stycznej odsłonie�. W konkursie 
mogą wziąć udział uczniowie klas 
I-VII ze szkół podstawowych z te-
renu gminy Staroźreby. Szczegó-
łowe informacje można uzyskać na 
stronie www.spstarozreby.szkol-
nastrona.pl.

Szczawin Kościelny
W czwartek, 23 stycznia o godz. 

10.00 w Gminnym Ośrodku Kultu-
ry odbędzie się szkolenie organizo-
wane przez Mazowiecki Ośrodek 
Doradztwa Rolniczego. Tematem 
spotkania będzie �Technologia 
uprawy roślin strączkowych z wy-
korzystaniem białka rodzimego 
w żywieniu zwierząt�. Szczegóło-
we informacje można znaleźć na 
stronie www.szczawin.pl.

Szczutowo
Gmina planuje zaciągnąć dłu-

goterminową pożyczkę z Woje-
wódzkiego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej 
w kwocie 279 600 zł. Pieniądze 
będą przeznaczone na sfinan-
sowanie deficytu budżetowego 
związanego z budową przydomo-
wych oczyszczalni ścieków na te-
renie gminy.

Wyszogród
Zespół Szkół im. Jana Śniadeckie-

go po raz kolejny aktywnie włączył 
się w działania Wielkiej Orkiestry 
Świątecznej Pomocy. 10 wolonta-
riuszy zebrało łącznie 12 410,27 zł. 
Szkoła przekazała również na licy-
tację trzy kosze przetworów własnej 
produkcji, które zostały wylicytowa-
ne na kwotę 1090 zł. 

Zawidz
Katarzyna Rajkowska zawod-

niczka SLKS �Olimpijczyk� Je-
żewo została Mistrzynią Polski 
Żaczek w tenisie stołowym. W mi-
strzostwach uczestniczyło 100 za-
wodniczek z całego kraju.

Żychlin
Urząd Gminy zaprasza dzie-

ci i młodzież na �Filmowe ferie 
z gminą Żychlin�. W ramach wy-
darzenia w dniach od środy, 22 
stycznia do piątku, 24 stycznia 
o godz. 15.00 i 18.00 w sali gim-
nastycznej przy ul. Barlickiego 4 
odbędą się pokazy filmowe.

(ek), rad

Spacerkiem po gminach 

W sierpniu 2019 r. ogromny po-
żar strawił część budynków Domu 
Pomocy Społecznej �Nad Jarem� 
w Nowym Miszewie. Władze 
powiatu płockiego zaraz po tra-
gedii zadeklarowały, że budynek 
zostanie odbudowany. Właśnie 
zakończono pierwszy etap prac, 
w ramach którego m.in. położono 
więźbę dachową. 

Odbudowa strawionych przez 
pożar budynków jest priorytetem 
dla władz powiatu. Sierpniowy 
pożar był ogromny � z ogniem 
walczyło ponad 40 zastępów 
straży pożarnej, nie tylko z po-
wiatu płockiego, ale także z są-
siednich powiatów. Z zagrożo-
nego terenu ewakuowano 100 
osób. Żadnemu z mieszkańców 
i pracowników nic się nie sta-
ło. Mieszkańcy miszewskiego 
DPS-u po tragedii, jaka ich spo-
tkała, znaleźli schronienie w in-
nych placówkach działających 
na terenie powiatu. 

W wyniku działania ognia znisz-
czeniu uległo poddasze części 
frontowej, poddasze jednego 
skrzydła budynku głównego oraz 
poddasze budynku wielofunkcyj-
nego. Pożar spowodował całkowi-

te zniszczenie konstrukcji drew-
nianej dachu wraz z pokryciem, 
warstwami izolacji oraz sufitami 
podwieszanymi poddasza. Ponad-
to, w wyniku działania wysokiej 
temperatury, zniszczeniu uległy 

murowane ścianki działowe pod-
dasza oraz częściowo trzony ko-
minowe ponad poziomem podłogi 
poddasza.

 W grudniu 2019 r. został zakoń-
czony pierwszy etap polegający na 
położeniu więźby dachowej wraz 
z częściowym dociepleniem pod-
dasza użytkowego. Zostały wy-
konane przeglądy instalacji elek-
trycznej, centralnego ogrzewania, 
wodno-kanalizacyjne i hydranto-
we. Właśnie rozpoczęto realiza-
cję II etapu, którego zakończenie 
planowane jest na 29 lutego 2020 
roku. Jest to bardzo intensywny 
czas. Wszystkim zależy na tym, 
żeby prace przebiegały jak naj-
szybciej, a mieszkańcy mogli wró-
cić do swojego domu 

DPS �Nad Jarem� w Nowym Mi-
szewie (gm. Bodzanów) działa od 
1952 r. Jest przeznaczony dla osób 
dorosłych niepełnosprawnych in-
telektualnie z oddziałem dla osób 
przewlekle chorych psychicznie. 
Może w nim mieszkać 186 osób. 
DPS to kompleks czterech budyn-
ków, w tym zabytkowego pałacu 
z XVIII wieku.  

(ek)

Trwa odbudowa DPS-u w Nowym Miszewie

Położono więźbę dachową

Przedstawiciele władz powiatowych obejrzeli prace wykonane w ramach 
I etapu odbudowy miszewskiego DPS-u
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Boczek rolowany, porzeczków-
ka Magdy, szczupak z Orzyca, 
chleb ziołowy czy bezowo-ajer-
koniakowy zawrót głowy to tylko 
kilka spośród 181 wyjątkowych 
mazowieckich produktów, które 
znalazły się na liście wyróżnionych 
Laurem Marszałka. O tym, jakie 
smakołyki dołączą w tym roku do 
grona laureatów, przekonamy się 
już niebawem. Właśnie ruszyła 
XIII edycja konkursu. Zgłoszenia 
można nadsyłać do 29 lutego.

� Za nami już 12 edycji i ponad 
1300 zgłoszonych produktów. To 
pokazuje, jak dużą popularnością 
wśród mazowieckich producentów 
cieszy się nasz konkurs i jak bardzo 
potrzebne są tego typu inicjatywy. 
Dla uczestników to doskonała oka-
zja do zaprezentowania swojego 
talentu kulinarnego i podzielenia 
się owocami swojej pracy z innymi. 
To bardzo dobry sposób na promo-
wanie tego, co tradycyjne, smaczne 
i zdrowe � podkreśla Janina Ewa 
Orzełowska, członek zarządu wo-
jewództwa mazowieckiego. 

Konkurs o Laur Marszałka Wo-
jewództwa Mazowieckiego dla 
mazowieckich producentów żyw-
ności za najlepszy produkt roku 
2019 skierowany jest zarówno do 
firm komercyjnych, jak i do pod-
miotów czy organizacji zajmują-
cych się wytwarzaniem żywności 
na mniejszą skalę. Dlatego mogą 
w nim wziąć udział również: koła 
gospodyń wiejskich, stowarzysze-
nia, gospodarstwa agroturystyczne, 
gospodarstwa ekologiczne, osoby 
fizyczne. Ważne, by uczestnicy 
mogli udokumentować swoją dzia-

łalność posiadanymi certyfikatami, 
dyplomami, zaświadczeniami lub 
innymi dokumentami np. potwier-
dzającymi prezentację produktu na 
targach, wystawach, imprezach lo-
kalnych i regionalnych.

Zgłoszony produkt powinien być 
powtarzalny, aby można go było 
promować przy różnych okazjach. 
Ważne, by wyróżniał się wysoką 
jakością produkcji oraz populary-
zował mazowieckie tradycje ku-
linarne. Poza tym powinien być 
oryginalny i charakteryzować się 
innowacyjnością w podejściu do 
tematu żywności i przetwórstwa 
oraz promocji mazowieckiej żyw-
ności.

Konkurs rozgrywany jest w dwóch 
grupach: przedsiębiorcy oraz produ-
cenci indywidualni. Uczestnicy będą 
rywalizować w ośmiu kategoriach: 
wyroby piekarnicze, cukiernicze, 
przetwory mięsne (produkty pocho-
dzenia zwierzęcego), ryby i prze-
twory rybne, przetwory owocowe 
i warzywne (produkty pochodzenia 
roślinnego), produkty mleczarskie, 
miody, napoje.

Zgłoszenia do konkursu należy 
składać do 29 lutego. Wypełniony 
formularz należy przesłać na adres: 
Urząd Marszałkowski Wojewódz-
twa Mazowieckiego w Warszawie, 
Departament Rolnictwa i Rozwoju 
Obszarów Wiejskich, ul. Skoczyla-
sa 4, 03-469 Warszawa bądź pocztą 
elektroniczną na adres: wydzialrol-
nictwa@mazovia.pl Wszystkie do-
kumenty konkursowe dostępne są na 
stronie www.mazovia.pl w zakładce 
Konkursy/Szkolenia.

Konkurs o Laur Marszałka Wo-
jewództwa Mazowieckiego orga-
nizowany jest od 2007 r. Do tej 
pory tytuł ten otrzymało 181 ma-
zowieckich produktów, a 54 zo-
stały wyróżnione.

opr. (t)

Poszukiwane najsmaczniejsze potrawy regionalne

Boczek rolowany, 
kartoflak, 
porzeczkówka Magdy... Już po raz 12. uczniowie szkół 

podstawowych z powiatów płoc-
kiego, sierpeckiego, gostynińskie-
go i miasta Płocka będą mogli 
wziąć udział w konkursie foto-
graficznym organizowanym przez 
Szkołę Podstawową im. Marii 
Konopnickiej w Siecieniu oraz 
Starostwo Powiatowe w Płocku. 
Tegoroczna edycja przebiegnie 
pod hasłem �Moja miejscowość 
w obiektywie�.

W konkursie mogą wziąć udział 
uczniowie szkół podstawowych z te-
renu Płocka oraz powiatów płockie-
go, gostynińskiego i sierpeckiego. 
Celem konkursu jest zainspirowanie 
dzieci i młodzieży do poszukiwania 

i zaprezentowania za pośrednictwem 
fotografii ciekawych miejsc i obiek-
tów znajdujących się w ich najbliż-
szym otoczeniu. Wykonane przez 
uczestników fotografie będą ocenia-
ne w dwóch kategoriach wiekowych 
� uczniowie klas IV-VI oraz ucznio-
wie klas VII-VIII.

Zadaniem uczestników konkursu 
jest przygotowanie maksymalnie 
dwóch autorskich fotografii przed-
stawiających inspirujące i ciekawe 
miejsca lub obiekty znajdujące się 
na terenie ich małych Ojczyzn. Re-
gulamin dopuszcza przedłożenie 
zdjęć wykonanych różnymi tech-
nikami fotograficznymi, a także te, 
które poddano obróbce graficznej 
za pomocą programów komputero-
wych. 

Fotografie należy dostarczyć 
w formie papierowej (format 20x30 
cm) oraz w formie elektronicznej 

(np. na płycie CD) 
w formacie JPEG. 
Wraz z fotogra-
fiami należy do-
starczyć również 
�kartę zgłoszenia 
do konkursu� wraz 
z oświadczeniem. 
Prace można do-
starczać do 30 
kwietnia do Szkoły 
Podstawowej im. 
Marii Konopnic-
kiej w Siecieniu. 

Patronat hono-
rowy na wydarze-
niem objęli mar-
szałek wojewódz-
twa mazowieckie-
go Adam Struzik, 
starosta płocki 
Mariusz Bieniek, 
Starostwo Powia-
towe w Sierpcu 
oraz wójt gminy 
Brudzeń Duży An-
drzej Dwojnych.

(ek) 

Powiatowy Konkurs Fotograficzny

Najpiękniejsze 
zakątki Ojczyzny

eprasa.pl db38938102

http://www.slubice.org.pl/
http://www.slupno.eu/
http://www.spstarozreby.szkol/
http://www.szczawin.pl/
mailto:nictwa@mazovia.pl
http://www.mazovia.pl/
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W Cekanowie po raz pierwszy 
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Podczas ostatniej sesji Rady 
Gminy Staroźreby radni prze-
głosowali uchwałę o zamiarze 
likwidacji Szkoły Podstawowej 
im. Adama Mickiewicza w Prze-
ciszewie. Tym samym zakończyła 
się niemal roczna ogólnogminna 
debata w tej sprawie. Podczas 
głosowania siedmiu radnych było 
za przyjęciem uchwały, pięciu 
przeciw, a jeden wstrzymał się od 
głosu. 

Od wielu miesięcy jednym z naj-
częściej podejmowanych na posie-
dzeniach Rady Gminy tematem była 
właśnie likwidacja szkół. Uchwa-
łę dotyczącą szkoły w Smardze-
wie podjęto pod koniec listopada. 
Radnym pozostało podjęcie decy-
zji w sprawie Przeciszewa. Choć 
mieszkańcy, nauczyciele i rodzice 
wytrwale walczyli o pozostawienie 
szkół i szukali alternatywnych roz-
wiązań, to nie udało się ich urato-
wać.

Podczas ostatniej sesji wójt Kamil 
Groszewski poinformował o spo-
tkaniu, jakie odbył z mieszkańcami 
Przeciszewa. � Wspólnie z panią 
skarbnik przygotowaliśmy propo-
zycję, aby w Szkole Podstawowej 
w Przeciszewie zostawić oddziały 
klas 0-3. Wygospodarowaliśmy na 
to środki. Większość rodziców od-

rzuciła taką propozycję, mimo że 
w debacie jednym z argumentów 
pozostawienia szkoły była właśnie 
sytuacja najmłodszych dzieci. Nie 
rozumiem powodów takiej decyzji 
� mówił wójt. � Nie jesteśmy w sta-

nie utrzymać szkół w takiej formie, 
jak jest to obecnie. Właśnie dlatego 
nie widzę innej możliwości niż li-
kwidacja szkoły, skoro państwo nie 
chcecie zostawienia najmłodszych 
klas. My ze swojej strony zrobiliśmy 
wszystko co możliwe, zaproponowa-
liśmy wiele rozwiązań, ale wszystkie 
spotkały się z dezaprobatą z państwa 
strony � dodawał. 

Do słów wójta odniósł się radny 
Grzegorz Dąbrowski. � Z mojej per-
spektywy ta oferta nie ma żadnego 

sensu. Rodzice mają dzieci w roż-
nym wieku � i starsze, i młodsze. 
Jako przykład podam siebie. Mam 
dzieci, które będą uczęszczały do I 
i V klasy. Ja nie będę woził ich do 
dwóch szkół. Po prostu zabiorę je 

do jednej. Jeżeli w tych oddziałach 
jest obecnie powiedzmy 30 dzieci to 
za chwilę będzie ich 15. Siłą rzeczy 
szkoła tego nie przetrwa � mówił 
radny. 

Głos zabrała również skarbnik 
gminy Monika Grabowska, która 
po raz kolejny przedstawiła sytuację 
finansową gminy i zobowiązania, ja-
kie na niej ciążą. Przypomniała rów-
nież, że przyjęty plan naprawczy był 
koniecznością. � Proszę pamiętać 
o tym, że decydują państwo o gmi-

nie. Gmina to także duży zakład 
pracy, który obejmuje pracowni-
ków GOPS-u, Urzędu Gminy, szkół, 
GOK-u, biblioteki i Zakładu Gospo-
darczego. Jeśli my nie spełnimy wa-
runków postępowania naprawczego, 

kto się o nich zatroszczy? Lada mo-
ment Regionalna Izba Obrachunko-
wa będzie chciała się dowiedzieć, 
jak wywiązaliśmy się z planu na-
prawczego. A w chwili obecnej cały 
czas trwa walka o szkołę. Co dalej? 
Czy macie państwo inne rozwiąza-
nie na to, jak wybrnąć z tej sytuacji? 
Życzę sobie i państwu, żeby piętno 
tego, że nie podejmowaliśmy działań 
naprawczych i nie staraliśmy się ra-
tować naszej gminy, nie szło za nami 
wszystkimi � mówiła skarbnik.

W imieniu rodziców dzieci 
uczęszczających do szkoły w Prze-
ciszewie głos zabrała Ilona Rokic-
ka. � Po dotychczasowych spotka-
niach i sesjach oraz licznych wpi-
sach na facebooku daje się odczuć, 
że walcząc o dalsze istnienie naszej 
szkoły jesteśmy postrzegani jako 
antylokalni działacze społeczni, 
którzy dążą do upadku gminy. Tak 
wcale nie jest. My też nie chcemy, 
żeby gmina upadła, ale nie zga-
dzamy się z tym, aby ratowano ją 
kosztem zamknięcia naszych szkół. 
Jak wielokrotnie podkreślaliśmy, 
one nigdy nie przynosiły i nie będą 
przynosić zysków. Nie zgadzamy się 
z zamknięciem szkół, bo ciągle nie 
znamy odpowiedzi na pytanie, dla-
czego to akurat my mamy być strat-
ni. Dlaczego to my mamy ratować 
gminę, choć jesteśmy tylko jej małą 
częścią? � mówiła przedstawicielka 
rodziców.

Ostatecznie w głosowaniu nad 
uchwałą siedmiu radnych było za jej 
przyjęciem, pięciu przeciw, a jeden 
wstrzymał się od głosu. 

 Przyjęte przez radę uchwały do-
tyczą zamiaru likwidacji. Ostateczną 
decyzję w sprawie losu szkół radni 
będą musieli podjąć w formie osob-
nej uchwały po wypełnieniu przez 
gminę szeregu czynności związa-
nych z procedurą likwidacji. Należy 
do niej m.in. uzyskanie opinii Kura-
torium Oświaty oraz powiadomienie 
o podjętej decyzji rodziców.

Eliza Kinalska

Radni gminy Staroźreby podjęli decyzję

Szkoła w Przeciszewie do likwidacji
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Podczas grudniowej sesji sej-
miku województwa mazowiec-
kiego radni uchwalili rekordowy 
budżet Mazowsza na 2020 r. 
Ponad 42 mln zł władze regionu 
przeznaczą na remonty i moder-
nizacje dróg w subregionie płoc-
kim. Kolejnych 28 mln zł z bu-
dżetu województwa zarezerwo-
wanych zostało na inwestycje 
w instytucjach kultury, 12,7 mln 
zł � w służbie zdrowia. Podczas 
ubiegłotygodniowej konferencji 
prasowej plany inwestycyjne dla 
naszej części Mazowsza omówili 
między innymi marszałek wo-
jewództwa Adam Struzik oraz 
Mirosław Adam Orliński � radny 
województwa mazowieckiego, 
przewodniczący komisji budżetu 
i finansów.

Jeszcze w grudniu ubiegłego roku 
podczas sesji sejmiku wojewódz-
twa mazowieckiego radni uchwalili 
budżet na 2020 r. To będzie bardzo 
dobry rok dla całego Mazowsza. 
Planowane dochody wyniosą ponad 
3,5 mld zł, z czego 2,9 mld zł to 
prognozowane dochody z podatków 
CIT i PIT. Wydatki mają być na po-
ziomie ponad 3,7 mld zł. Wpłata do 
budżetu państwa, czyli tzw. janosi-
kowe wyniesie 592 mln zł. � Budżet 
na 2020 r. jest największym budże-
tem w 21-letniej historii Mazowsza. 
Środki, którymi dysponujemy, nie 
tylko pozwolą na rozbudowę infra-
struktury medycznej czy drogowej, 
ale także na wsparcie gmin, sołectw 
czy jednostek OSP. Ten rok pokazał 
nam, jak duże jest zapotrzebowa-
nie na programy wsparcia. Bardzo 
często bez naszych środków gmi-
nom czy powiatom nie udałoby się 
zrealizować wszystkich projektów. 
My wspieramy te inicjatywy, które 
służą przede wszystkim mieszkań-
com Mazowsza � budowę placów 
zabaw, boisk, siłowni plenerowych, 
ale także remonty świetlic, pracow-
ni językowych czy komputerowych � 
podkreśla marszałek Adam Struzik.

W tym roku do subregionu płoc-
kiego � obejmującego Płock oraz 
powiaty płocki, sierpecki i gosty-
niński � trafi 85 milionów złotych 
z budżetu województwa To olbrzy-
mie wsparcie dla budżetów samo-
rządów powiatowych i gminnych. 
Pieniądze te zostaną przeznaczone 
na remonty i modernizacje dróg, 
szpitali oraz instytucji kultury. 
Przyjrzyjmy się, na co konkretnie 
zostaną wydane.

Inwestycje drogowe

Na prace związane z budową 
i modernizacją dróg wojewódzkich 
przebiegających przez subregion 
płocki władze Mazowsza przezna-
czą prawie 30 mln zł. � W ramach 
poprawy bezpieczeństwa użytkow-
ników dróg, w tym roku przebudu-
jemy trzy niebezpieczne skrzyżowa-
nia w Sikorzu, Pacynie i Lwówku. 
W tych miejscach powstaną ronda. 
Jest to dla nas priorytet. W dal-
szym ciągu będziemy kontynuować 
prace na drodze 575 na odcinku 
Płock-Śladów oraz na drodze 560 
na odcinku Płock-Sierpc. Ponadto, 
w ramach współpracy z samorzą-
dami stawiamy na budowę chod-
ników i ścieżek rowerowych m.in. 
w ciągu drogi wojewódzkiej 573 od 

Szczawina Kościelnego do Szcza-
winka � mówi Mirosław Kaczma-
rek, dyrektor Rejonu Drogowego 
Mazowieckiego Zarządu Dróg 
Wojewódzkich w Gostyninie.

Wśród zaplanowanych na 2020 
r. inwestycji znalazły się: rozbudo-
wa 770-metrowego odcinka drogi 
wojewódzkiej nr 559 w Sikorzu, 
gmina Brudzeń Duży w powiecie 
płockim z kwotą 8 mln zł oraz 
rozbudowa drogi wojewódzkiej nr 
583 w Lwówku w powiecie gosty-
nińskim z kwotą 6 mln zł. Rozbu-
dowany zostanie półkilometrowy 
odcinek drogi wojewódzkiej nr 
583 w Pacynie, także w powiecie 
gostynińskim. Na ten cel zarezer-
wowano 6 mln zł. W Sierpcu zo-
stanie przebudowana droga woje-
wódzka nr 560, czyli ulica Płocka 
na odcinku od ronda do torów. Na 
te prace zarezerwowanych zostało 
ponad 5 mln zł. Na projekt obwod-

nicy Sierpca - od drogi wojewódz-
kiej nr 560 do drogi krajowej nr 10 
� władze województwa zarezerwo-
wały 1 mln zł. Zmodernizowana 
też zostanie droga wojewódzka nr 
575 pomiędzy Płockiem i Kazu-
niem Nowym, na co w budżecie 
województwa znalazł się 1 mln zł. 
Dobre wieści są też dla mieszkań-
ców Maszewa Dużego w powiecie 
płockim � na rozbudowę drogi wo-
jewódzkiej nr 559 zarezerwowano 
1 mln zł. Wzdłuż drogi wojewódz-
kiej nr 573 zostanie wybudowana 
ścieżka rowerowa i kanalizacja 
deszczowa o długości 1 km - od 
Szczawina Kościelnego do Szcza-
winka. Na ten cel w budżecie wo-
jewództwa znalazło się 1,5 mln zł. 

Poza modernizacjami i budową 
nowych dróg 14 mln zł zostanie 
przeznaczonych na remonty dróg 
wojewódzkich w subregionie płoc-
kim. W sumie obejmą one ponad 
9,7 km dróg. Wyremontowany zo-
stanie ponad trzykilometrowy od-
cinek drogi wojewódzkiej nr 575 
w powiatach płockim i sochaczew-
skim, na co zarezerwowano 4,3 
mln zł. Kolejne zadanie to remont 
1,7-kilometrowego odcinka drogi 
wojewódzkiej nr 560 w powicie 
sierpeckim � 2,4 mln zł. Na remont 
ponad jednokilometrowego od-
cinka drogi wojewódzkiej nr 560 
także w powicie sierpeckim prze-
znaczono 2,1 mln zł. Zaplanowany 

został również remont kilometro-
wego odcinka drogi wojewódzkiej 
nr 567 w powiecie płockim z za-
bezpieczoną kwotą 1,3 mln zł. Ko-
lejne przedsięwzięcia to: remont 
kilometrowego odcinka drogi 
wojewódzkiej nr 581 w powiecie 
gostynińskim � 1,3 mln zł; remont 
ponad półkilometrowego odcinka 
drogi wojewódzkiej nr 574 - ul. 
Kutnowskiej i ul. Nowy Rynek 
w Gąbinie w powiecie płockim � 
1,2 mln zł; remont 800-metrowe-
go odcinka drogi wojewódzkiej nr 
573 w powiatach płockim i gosty-
nińskim � 850 tys. zł oraz remont 
półkilometrowego odcinka drogi 
wojewódzkiej nr 539 w powiecie 
sierpeckim � 500 tys. zł.

Ochrona zdrowia

Na inwestycje w służbie zdrowia 
w subregionie płockim w 2020 r. 

samorząd Mazowsza przeznaczy po-
nad 12,8 mln zł. Kluczowym projek-
tem będzie z pewnością utworzenie 
ośrodka udarowego w Wojewódz-
kim Szpitalu Zespolonym w Płocku, 
na co zarezerwowano kwotę 5,5 mln 
zł. Marszałek Adam Struzik pod-
kreśla, że szybka i fachowa pomoc 
w przypadku udarów zmniejsza ry-
zyko poważnych powikłań i ułatwia 
pacjentom powrót do sprawności.

Zaplanowano także dostosowanie 
budynku głównego Wojewódzkiego 
Szpitala Zespolonego w Płocku do 
zaleceń wynikających z postanowie-
nia KW PSP i ekspertyzy przeciw-
pożarowej. Na ten cel przeznaczono 
2,3 mln zł. Na modernizację oddziału 
chirurgii dziecięcej, oddziału chirurgii 
I i II w Wojewódzkim Szpitalu Zespo-
lonym w Płocku zabezpieczono kwotę 
2 mln zł. Zakup aparatury i moderni-
zacja infrastruktury Wojewódzkiego 
Szpitala Zespolonego w Płocku dla 
AOS i POZ to kwota 815 tys. zł. Szpi-
tal na Winiarach w Płocku zyska także 
system kogeneracyjny, na co przezna-
czonych zostało 1,6 mln zł. Na po-
prawę jakości udzielanych świadczeń 
dla osób z chorobami układu krążenia 
i w stanach krytycznych w Wojewódz-
kim Szpitalu Zespolonym w Płocku 
przeznaczono 442 tys. zł.

Na przygotowanie dokumentacji 
przebudowy i modernizacji kotłowni 
olejowo-gazowej, węzłów cieplnych 
oraz sieci centralnego ogrzewania 

i centralnej wentylacji w WSZPZOZ 
im. prof. E. Wilczkowskiego w Go-
styninie przeznaczono 47 tys. zł.

Kultura

Na rozbudowę, modernizację 
i rozwój instytucji kultury w subre-
gionie płockim władze Mazowsza 
przeznaczą ponad 28 mln zł. Naj-
większym projektem kulturalnym 
będzie odtworzenie i rewaloryzacja 
budynku zabytkowego od ul. Kole-
gialnej 6 oraz przebudowa przyna-
leżnych oficyn na potrzeby Muzeum 
Mazowieckiego w Płocku. To już 
drugi etap inwestycji, na którą tym 
razem przeznaczono 14,2 mln zł. 
To nie jedyna inwestycja w płockim 
muzeum, z czego zadowolenia nie 
kryje dyrektor placówki Leonard 
Sobieraj. Na aranżację pomiesz-
czeń ekspozycji stałych � �Sztuka 

dwudziestolecia międzywojennego 
� art déco� i �Wielcy Płocczanie � 
Themersonowie� w nowym gmachu 
Muzeum Mazowieckiego przy ul. 
Kolegialnej 6 w Płocku przeznaczo-
no 4,1 mln zł. Modernizacja i ada-
ptacja na cele wystawiennicze czeka 
także obiekty Muzeum Małego Mia-
sta w Bieżuniu, które jest oddziałem 
Muzeum Wsi Mazowieckiej w Sierp-
cu. Etap III obejmuje w sumie trzy 
budynki, na co przeznaczono 7 mln 
zł. W zabytkowym zespole parkowo-
-pałacowym w Bieżuniu ma powstać 
w przyszłości między innymi ekspo-
zycja poświęcona polskiej konsty-
tucji. Na razie na renowację obiektu 
przeznaczono blisko 1,2 mln zł.

W Muzeum Wsi Mazowieckiej 
w Sierpcu zmodernizowany zostanie 
wiatrak typu koźlak. To kwota 1,1 
mln złotych. Na utworzenie zaple-
cza technicznego na potrzeby Euro-
pejskiego Centrum Artystycznego 
im. Fryderyka Chopina w Sannikach 
zabezpieczono 175 tys. zł. Kolej-
ne zadania to: wykonanie nowego 
przyłącza energii elektrycznej na 
potrzeby muszli koncertowej Euro-
pejskiego Centrum Artystycznego 
im. Fryderyka Chopina w Sannikach 
� 38 tys. zł; wykonanie systemu kli-
matyzacji w wybranych pomiesz-
czeniach budynku Teatru Drama-
tycznego im. Jerzego Szaniawskiego 
w Płocku � 110 tys. zł; modernizacja 
dużej sceny Teatru Dramatycznego 

im. Jerzego Szaniawskiego w Płoc-
ku � 80 tys. zł.

Programy wsparcia

W 2020 r. nie zabraknie środków 
na realizację programów wsparcia 
skierowanych do mazowieckich 
gmin, powiatów, a także jednostek 
OSP. Władze Mazowsza przezna-
czą na ten cel ponad 110 mln zł. 
W porównaniu do roku ubiegłego, 
w niektórych obszarach budżet zo-
stał zwiększony dwukrotnie. � Od 
lat wspieramy samorządy lokalne 
przeznaczając środki z budżetu na 
budowę i modernizację infrastruk-
tury sportowej, remonty strażnic, 
zakup sprzętu specjalistycznego i sa-
mochodów dla mazowieckich OSP 
czy remonty perełek architektury 
sakralnej. W ubiegłym roku pomo-
gliśmy również w tworzeniu nowych 
i modernizacji istniejących pracowni 
językowych i informatycznych na ca-
łym Mazowszu. To wsparcie będzie 
kontynuowane również i w tym roku. 
Dzięki stabilnej sytuacji finansowej 
mogliśmy w niektórych dziedzinach 
zwiększyć pulę dostępnych środków. 
Wiemy, jak ważne są to pieniądze. 
Spotykając się z samorządowcami 
często słyszę nie tylko jak wiele jest 
jeszcze do zrobienia, ale także jak 
dużo udało się już zrobić � podsumo-
wał radny województwa mazowiec-
kiego Mirosław Adam Orliński.

W 2020 r. realizowane będą:
� Instrument wsparcia zadań 

ważnych dla równomiernego 
rozwoju województwa mazo-
wieckiego � 50 mln zł;

� Mazowiecki Instrument 
Wsparcia Infrastruktury Spor-
towej � 10 mln zł;

� Mazowiecki Instrument 
Wsparcia Ochrony Powietrza � 
10 mln zł;

� Mazowiecki Program Dofinan-
sowania Pracowni Informa-
tycznych i Językowych � 10 
mln zł;

� Mazowiecki Instrument Akty-
wizacji Sołectw MAZOWSZE 
� 13,9 mln zł;

� Zakup samochodów i sprzętu 
przeciwpożarowego OSP � 8 
mln zł;

� Finansowanie lub dofinan-
sowanie prac remontowych 
i konserwatorskich obiektów 
zabytkowych przekazane jed-
nostkom zaliczanych i nieza-
liczanym do sektora finansów 
publicznych � 6 mln zł;

� Remont budynków użytkowa-
nych przez OSP � 3 mln zł;

� Mazowiecki Instrument Aktywi-
zacji Działkowców � 1 mln zł.

Przy okazji omawiania tegoroczne-
go budżetu województwa mazowiec-
kiego marszałek Adam Struzik od-
niósł się także do pomysłów podziału 
województwa mazowieckiego uznając 
je po raz kolejny za niewłaściwe. Mar-
szałek zwrócił uwagę, że 87 procent 
dochodów budżetu Mazowsza pocho-
dzi z obszaru metropolitarnego, czyli 
z Warszawy i dziewięciu sąsiadujących 
z nią bezpośrednio powiatów, a tylko 
13 procent z Mazowsza regionalnego, 
czyli 32 powiatów, w tym z subregionu 
płockiego. W przypadku Płocka i ulo-
kowania w naszym mieście siedziby 
PKN ORLEN dochody są znaczące. 
� Naszą politykę inwestycyjną oraz 
politykę redystrybucji pieniędzy z bar-
dzo silnego centrum na jego obrzeża 
możemy realizować tylko wtedy, gdy 
to województwo stanowi całość. Poja-
wiające się ciągle pomysły na podział 
województwa są bezsensowne. Efekt 
końcowy byłby taki, że mielibyśmy 
bardzo bogate województwo stołeczne 
i pozostałą część, która i tak byłaby do-
finansowywana przez bogate centrum. 
Mielibyśmy do czynienia w podwójną 
administracją, urzędami marszałkow-
skimi i wojewódzkimi. To nieracjonal-
ne przedsięwzięcie, które nie obroni się 
ekonomicznie � mówi Adam Struzik.

Jacek Danieluk

Dziesiątki milionów złotych trafią do subregionu płockiego

Rekordowy budżet województwa

Od lewej: zastępca dyrektora Mazowieckiego Zarządu Dróg Wojewódzkich Tomasz Dąbrowski; Miro-
sław Adam Orliński � radny województwa mazowieckiego, przewodniczący komisji budżetu i finansów; 
oraz marszałek województwa Adam Struzik
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edukacja

Erasmus kojarzy się nam naj-
częściej ze studenckimi wymia-
nami międzynarodowymi. Tym-
czasem, jak się okazuje, mogą 
w nim uczestniczyć także dorośli, 
a nawet instytucje. Chodzi bowiem 
o czerpanie wzorców, uczenie 
się nowych rzeczy i przenoszenie 
dobrych praktyk na polski grunt. 
Tak było w przypadku Książnicy 
Płockiej, która miała okazję zreali-
zować projekt �Biblioteka � dobry 
społeczny biznes� w ramach pro-
gramu Unii Europejskiej Erasmus+ 
Edukacja dorosłych.

Cała historia rozpoczęła się 
w 2017 roku, kiedy to Książnica 
świętowała swoje 80-lecie. Z tej 
okazji zorganizowana została konfe-
rencja, na której Karolina Milczarek 
reprezentująca Fundacją Rozwoju 
Systemu Edukacji opowiedziała 
o programie Erasmus+. Tym samym 
zainspirowała pracowników KP do 
przygotowania własnego projektu.

Początki nie takie łatwe�

Na początku dwoje pracowników 
KP wzięło udział w spotkaniu robo-
czym dla przyszłych beneficjentów 
programu w Warszawie. Tam, jako 
tzw. przykład dobrej praktyki, o swo-
ich już zrealizowanych projektach 
opowiadały osoby z innych instytucji. 
� Musimy przyznać, że na początku 
nie było łatwo. Pojawiało się dużo 
nie znanych nam do tej pory trudnych 
terminów. Sam przewodnik po pro-
gramie ma 449 stron! � opowiadają 
o początkach pracy nad projektem 
Joanna Kościelska-Krawczyk i Iwona 
Kosewska z Książnicy Płockiej.

Ale udało się � powstał projekt 
�Biblioteka � dobry społeczny biz-
nes� z 12-miesięcznym czasem re-
alizacji. � Fakt, że udało nam się 
wziąć udział w programie już za 
pierwszym razem, to zasługa dobrze 
przygotowanego projektu. Niektó-
re instytucje składają wnioski kilka 
razy, zanim uda im się zakwalifiko-

wać � podkreśla Joanna Banasiak, 
dyrektor KP. Jako dobry wzór dla 
swojego projektu panie wzięły bi-
bliotekę skandynawską, a konkret-
nie szwedzką. � Tytuł był inspirowa-
ny słowami Katti Hoflin, dyrektorki 
sztokholmskiej książnicy. Zwraca 
ona uwagę na to, że warto inwesto-
wać w bibliotekę, ponieważ jest ona 
miejscem, gdzie można wychowywać 
społeczeństwo � wyjaśnia Joanna 
Kościelska-Krawczyk.

O kryminałach w Książnicy

Pierwszym etapem projektu był 
Dzień Literatury Szwedzkiej organi-
zowany w Książnicy Płockiej. Miał 
on na celu zwrócenie uwagi na lite-
raturę skandynawską, która w ostat-

nich latach jest niezwykle popularna 
w Polsce. Różnorodne działania ani-
macyjne pokazywały tradycje lite-
rackie obecne w tym kraju, odmiany 
gatunkowe, poruszane tematy, a tak-
że sylwetki autorów. Oczywiście nie 
mogło też zabraknąć spojrzenia na 
fenomen szwedzkiego kryminału.

Choć wydarzenie skierowane było 
do dorosłych, udało się również 
przygotować coś dla najmłodszych 
czytelników. Warsztaty dla nich 
przeprowadziła Katarzyna Miodu-
szewska z wydawnictwa Zakamar-
ki. � Z kolei dorośli mieli możli-
wość wysłuchania prelekcji Justyny 
Czechowskiej, która jest tłumaczką 

literatury szwedzkiej. Bardziej tu-
rystycznym spojrzeniem na Szwecję 
była prezentacja państwa Schmid-
tów, organizatorów Festiwalu Zorzy 
Polarnej. Pojawiła się też wystawa 
Ambasady Szwecji � wymienia Iwo-
na Kosewska.

Poza rozmowami na temat Szwe-
cji, nie mogło zabraknąć cynamono-
wych bułeczek, które są w tym kraju 
przysmakiem oraz fiki, czyli prze-
rwy na kawę.

Szlifowanie języka

Po kolejnych spotkaniach z gru-
pą erasmusowską nadszedł czas na 
pierwszą mobilność, czyli wyjazd. 
Był to udział w kursie języka an-
gielskiego w szkole językowej 

Anglolang w Scarborough. Zespół 
Książnicy Płockiej liczył pięć osób: 
Joanna Banasiak � dyrektor Książ-
nicy, Iwona Kosewska � pracownik 
działu metodycznego i koordynator 
projektu, Joanna Kościelska-Kraw-
czyk � pracownik oświatowo-edu-
kacyjnego i współautorka projektu, 
Renata Koziorowska-Paszkowska 
� kierownik działu komputerowego 
oraz Elżbieta Nowakowska � kie-
rownik filii bibliotecznej nr 4.

Aby podszkolić swoje umiejętno-
ści językowe, panie wzięły udział 
w dziesięciodniowym kursie języka 
angielskiego. � 60 godzin zajęć, na-
uka w grupach międzynarodowych, 

rodowici Anglicy jako lektorzy � to 
wszystko sprawiało, że rzeczywiście 
nasze kompetencje językowe wzrosły 
� tłumaczą panie.

Na szczęście nie zabrakło czasu 
na zwiedzanie. Samo Scarborough 
jest nadmorską miejscowością, 
gdzie niegdyś mieścił się modny 
kurort. Było to ulubione miejsce 
letniego wypoczynku Ann Brontë. 
Grupa z Książnicy odwiedziła także 
York � piękne, pełne historii mia-
sto, które pamięta czasy wikingów.

Wyjazd zakończyło wręczenie 
odpowiednich certyfikatów. Ale 
to nie wszystko � każdy uczest-
nik mobilności musiał sporządzić 
raport z wyjazdu. Pracownicy KP 
dbali też o to, aby promować swój 
projekt poprzez umieszczanie arty-
kułów na EPALE - elektronicznej 
platformie ściśle powiązanej z Era-
smusem+. Relacje na bieżąco były 
zamieszczane również na stronie 
internetowej Książnicy, Facebooku 
oraz Instagramie.

Odwiedziny 
w szwedzkiej bibliotece

Po powrocie do Polski panie nadal 
szlifowały język, ponieważ czekał je 
najważniejszy wyjazd do Miejskiej 
Biblioteki Publicznej w Linköping 
w Szwecji. Musiały więc poznać 
specjalistyczne słownictwo, zwią-
zane oczywiście z książkami, lite-
raturą, biblioteką. Poza językiem 
starały się także nieco więcej do-
wiedzieć o zwyczajach panujących 
w Szwecji.

W Linköping delegacja z Książ-
nicy została przyjęta bardzo ser-
decznie. � To miasto jest wielkością 
porównywalne do Płocka � mówi 
pani Iwona. � Jednak tamtejsza bi-
blioteka � zupełnie nieporównywal-
na � dodaje pani Joanna. Dlaczego? 
Przede wszystkim wrażenie robi 
piękny, przeszkolony budynek stoją-
cy w sąsiedztwie gotyckiej katedry. 
Znajduje się w nim wiele miejsc, 
w którym można posiedzieć, odpo-
cząć, poczytać książkę. Są również 
przygotowane odpowiednie strefy 
dla dzieci.

Panie odbywały praktykę job sha-
dowing, czyli przyglądały się pracy 
szwedzkich bibliotekarzy. � Odby-
łyśmy spotkania z pracownikami 
działów marketingu i promocji, in-
formatycznego, bibliotekarzami pra-
cującymi z imigrantami, osobami 
niepełnosprawnymi i seniorami oraz 
dorosłymi uzupełniającymi edukację 
formalną � wyjaśnia pani Joanna. 
Zespół odwiedził też Agorę � po-
łączenie biblioteki i domu kultury, 
wiejską filię oraz bibliotekę uniwer-
sytecką.

Co ciekawe, biblioteka szwedz-
ka jest tak przyjaznym miejscem, 

że wszystkie spotkania prowadzo-
ne są w niezwykle rodzinnej at-
mosferze. Na naukę języka można 
przyjść do niej np. z dzieckiem 
w wózku. Na regałach nie ma 
też choć odrobinę zniszczonych 
książek, wszystkie są nowe. Bi-
bliotekę można odwiedzić nawet 
w nocy, przy użyciu specjalnej 
karty. W uniwersyteckiej znajdu-
je się natomiast� stół do ping-
-ponga.

Nic więc dziwnego, że to 
wszystko zrobiło na paniach 
ogromne wrażenie. Wracały z gło-
wami pełnymi wrażeń i nowych 
pomysłów. W drodze powrotnej 
do Polski udało się im też zwie-
dzić Sztokholm, a w nim Muzeum 
Nobla.

Nowe pomysły, 
nowe rozwiązania

Po powrocie zespół biorący udział 
w projekcie podzielił się oczywi-
ście doświadczeniami z pozostały-
mi pracownikami Książnicy. Swoją 
wiedzę przekazał także bibliote-
karzom bibliotek samorządowych. 
Teraz podpatrzone elementy pra-
cy są wprowadzane do placówek. 
� W filii nr 4 powstały przyjazne 
przestrzenie do rekreacji dla czy-
telników. Wprowadziliśmy zmiany 
związane z ofertą dotyczącą wyklu-
czenia cyfrowego, swobodniej ko-
rzystamy z anglojęzycznych publi-
kacji, poszerzamy dział z ofertą do 
nauki języków obcych i projektuje-
my przestrzeń Mediateki w oparciu 
o szwedzkie rozwiązania � wymie-
niają panie.

Niedawno zespół Książnicy Płoc-
kiej został zaproszony do udziału 
w seminarium w Muzeum POLIN, 
gdzie ewentualnym beneficjentom 
programu w roku 2020 zaprezento-
wał zrealizowany projekt. � Czuje-
my ogromną satysfakcję z tego, że 
zostaliśmy docenieni. Dzięki projek-
towi Książnica Płocka jest już roz-
poznawalna w Warszawie. Najpierw 
my się uczyłyśmy, a teraz same mo-
głyśmy podzielić się doświadczenia-
mi z innymi � mówi dyrektor Joan-
na Banasiak. I dodaje, że niedawno 
zdjęcie konkursowe �Look in book� 
z projektu wysłane na konkurs Era-
smusa �Selfie+� zajęło I miejsce 
w kategorii �Twój projekt w jednym 
ujęciu�.

Panie  podsumowują, że po zreali-
zowaniu projektu, kiedy zaczynają 
wprowadzać nowe rozwiązania i po-
mysły, chcą pokazać czytelnikom, 
że biblioteka nie stoi w miejscu, że 
się zmienia. A dzięki temu zachę-
cić również innych, że warto wziąć 
udział w Erasmusie dla bibliotek, bo 
jest to ogromna motywacja i ważne 
doświadczenie. Joanna Biała

Po zrealizowanym programie Erasmus+

Będzie trochę Szwecji 
w Książnicy Płockiej

Zespół Książnicy Płockiej w bibliotece Linköping
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 Ralph Kaminski zagra na otwar-
ciu cyklu koncertów �20/20�. 
A mowa o projekcie  przygoto-
wanym z okazji 20-lecia istnienia 
Płockiego Ośrodka Kultury i Sztuki 
im. Themersonów. Ralph Kaminski 
wystąpi w piątek, 24 stycznia 
na scenie POKiS-u w sali przy ul. 
Jakubowskiego 10. A kolejny kon-
cert w ramach cyklu �20/20� już 
w Walentynki, 14 lutego. Nie tyl-
ko dla zakochanych zagrają wtedy 
Smolik & Kev Fox. 

Warto pospieszyć się decy-
zją o udziale w inauguracji cyklu 
�20/20�. � Bilety na koncert Ralpha 
rozchodzą się jak ciepłe bułeczki, ra-

dzimy nie czekać do ostatniej chwili 
z zakupem biletu � mówi Radosław 
Malinowski, dyrektor Płockiego 
Ośrodka Kultury i Sztuki.

Zyskujący coraz większą popular-
ność Ralph Kamiński przyjeżdża do 
Płocka w ramach swojej trasy kon-
certowej �Młodość�. A 27-letni mu-
zyk pochodzący z Jasła wszedł na 
rynek muzyczny w 2016 roku debiu-
tanckim albumem �Morze�, z które-
go pochodzą znane szerszej publicz-
ności single �Podobno� i �Zawsze�. 
Album zyskał też przychylne opi-
nie krytyków, portali muzycznych 
i dziennikarzy. 

Dodajmy też, Ralph jest zdo-
bywcą wielu prestiżowych nagród 
i wyróżnień, takich jak Grand Prix 
międzynarodowego festiwalu CAR-
PATHIA 2011 czy głównej nagrody 
na Międzynarodowym Kampusie 
Artystycznym FAMA 2013. W 2014 

roku został również nominowany do 
prestiżowej nagrody artNoble w ka-
tegorii muzyka. To absolwent wy-
działu Jazzu i Muzyki Estradowej na 
Akademii Muzycznej w Gdańsku. 
Studiował także na Muzycznym 
Uniwersytecie CODARTS w Rot-

terdamie. Artystycznie związany jest 
także z Teatrem Wybrzeże w Gdań-
sku. Wokalista, autor tekstów, kom-
pozytor. Uważnym obserwatorom 
programów muzycznych nie umknął 
z pewnością jego udział w przesłu-
chaniach do drugiej edycji programu 
X-Factor w 2012 roku. Koncertował 
również ze swoim zespołem My 
Best Band In The World na wielu 
festiwalach w 2017 roku, między in-
nymi Open�er Festival, Off Festival, 
Soundrive Festival, Kraków Live 
Music Festival czy Enea Spring 
Break Festival. 

Owocny był dla niego również 
ubiegły rok. W listopadzie 2019 
został laureatem nagrody im. Grze-
gorza Ciechowskiego, która zosta-
ła przyznana za płyty �Młodość� 
i �Morze�. � Są one dowodem wyjąt-
kowej wrażliwości, wyobraźni oraz 
swobody w kreowaniu w pełni auto-

nomicznego muzycznego świata, wy-
kraczającego daleko poza granice 
szlachetnego popu � mówił Mariusz 
Składnowski, członek Kapituły Na-
grody Artystycznej Miasta.

Od czasów swojego debiutu Ralph 
Kaminski zdążył zawładnąć polską 
sceną muzyczną i podbić serca słu-
chaczy w całym kraju. Wraz z płytą 
�Młodość� prezentuje światu nie 
tylko nowe piosenki � w tym m.in. 
singlowe �Kosmiczne Energie� oraz 
�Wszystkiego najlepszego� � ale 
także całkowicie odświeżony wizeru-
nek, którym artysta zapowiada nową 
i ekscytującą podróż w swoim życiu. 

Możecie się przekonać o tym oso-
biście w piątek, 24 stycznia w Płoc-
ku. Początek koncertu - godz. 19.00. 
Bilety w cenie 40 ul. zł są dostępne 
w Bileterii POKiS (Jakubowskiego 
10) oraz na www.bilety.pokis.pl.

BeeS

POKiS zaprasza na swoje 20. urodziny. Będzie muzycznie i kulturalnie 

�Wszystkiego najlepszego� zaśpiewa Ralph Kaminski
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warto wiedzieć  -  informator na fer ie

Ferie zimowe za pasem. Roz-
poczną się 10 lutego. Powrót do 
szkoły dopiero 24 lutego. Jak spę-
dzić je ciekawie, kreatywnie i wy-
jątkowo, choć raczej bez śniegu? 
Oto garść naszych podpowiedzi 
z zaprzyjaźnionych placówek i in-
stytucji. Nie zwlekajcie z zapisami 
swoich pociech. W MDK-u, SDK-u, 
Muzeum Mazowieckim nabór chęt-
nych już trwa... A miejsc jak zwy-
kle jest dosyć mało.

Filmowe Ferie 
z NoveKino Przedwiośnie 

Codziennie w dniach 10-23 lute-
go w NK �Przedwiośnie� specjalnie 
dla dzieci prezentowane będą filmy 
animowane i familijne. Dodatkowo 
przed seansami zabawy poprowadzą 
animatorzy z Teatru Form Wielu. 
Początek zawsze o godz. 11.00. Bi-
lety - 15 zł. 

A co w zobaczymy w feryjnym 
repertuarze? 10 i 17 lutego � �Kra-
ina Lodu 2�, 11 i 18 lutego � �Mi-
siek i chiński skarb�, 12 i 19 lutego 
� �Urwis�, 13 i 20 lutego � Śnież-
ka i fantastyczna siódemka, 14 i 21 
lutego - �Nasze miejsce na ziemi� 
(lektor). 

Praktycznie wszystkie filmy są 
z dubbingiem, co na pewno ucieszy 
małych kinomanów. Poza dniami 
powszednimi, w weekendy pre-
zentowane będą również filmy dla 
najmłodszych oczywiście w ramach 
lubianego cyklu �Bajkoranki�. Tym 
razem na ekranie pojawi się 15 i 16 
lutego - �Chłopiec i wilk�, a 22 i 23 
lutego - �Miś Bamse i Super miód�. 

Z kulturą i naturą, czyli ferie 
z Płocką Galerią Sztuki 

� Będzie artystycznie i ekolo-
gicznie � tak zachęca Płocka Gale-
ria Sztuki do udziału w zajęciach 
zorganizowanych w ramach ferii 
zimowych. Proponuje działania kre-
atywne, które w ciekawy i nieoczy-
wisty sposób przybliżą dzieciom 
i młodzieży szeroko rozumiane po-
jęcia związane z ochroną przyrody. 
W planach są warsztaty, pełne twór-
czych inspiracji ale też odpowiedzi 
na pytania czym jest �5R� i idea 
�zero waste�. 

Warsztaty organizowane będą 
we wtorek, 11 lutego. Na zajęciach 
pod hasłem �Świat ubrany we frak� 
uczestnicy poznają pingwiny, które 
niestety są zagrożone wyginięciem. 
Dzieci i młodzież samodzielnie 
przygotują płaskorzeźbę tych sym-
patycznych zwierząt, które pojawiły 
się na świecie w tym samym czasie, 
co dinozaury. Kolejne warsztaty pt. 
�Proszę państwa, OTO MIŚ...� prze-
widziane są w środę, 12 lutego. To 
wtedy powstaną maski karnawało-
we, przestawiające sympatycznego 
misia lub... groźnego niedźwiedzia. 

We wtorek, 18 lutego galeria za-
prasza na tworzenie kocich zabawek 
- zwłaszcza, że wielkimi krokami 
zbliża się Światowy Dzień Kota. 
Dzieci dowiedzą się również, jak 
pomóc kotom wolno żyjącym, pod-
opiecznym schronisk i przytulisk. 
W środę, 19 lutego na zajęciach 
�Dokarmiamy ze smakiem� mowa 
będzie o ptakach. Jakie ptaki zo-
stają u nas na zimę? Które z nich 
można spotkać w naszym mieście? 
Czy trzeba im pomagać? Poza odpo-
wiedziami na te pytania uczestnicy, 
wykorzystując zasady recyklingu, 
wykonają karmniki dla ptaków. 

Wszystkie zajęcia zaczynają się 
o godz. 11.00. Mogą w nich uczest-
niczyć dzieci w wieku od 6 lat. Na 
warsztaty plastyczne wstęp jest wol-
ny, ale obowiązują wcześniejsze zapi-
sy, tel. 24 366 43 23 lub 24 366 43 20. 

Dodajmy, że w piątek, 21 lutego 
o godz. 12.00 odbędzie się uroczyste 
podsumowanie ferii zimowych. Na 
prezentowanej w Galerii Kreski wy-
stawie zobaczymy efekty działań eko-
logiczno-artystycznych uczestników. 

Dodatkowo PGS zaprasza na 
�Spotkania ze sztuką� i wykła-
dy. We wtorek, 11 lutego, o godz. 
16.30 przewidziane jest oprowadza-
nie z przewodnikiem po wystawie 
�Równoległe przestrzenie� Ewy 
i Romana Fleszarów. Z okazji ferii 
wstęp wolny. W czwartek, 13 lu-
tego, o godz. 10.30 rozpocznie się 
wykład �Sztuka w zgodzie z naturą� 
na temat historii artystycznego nur-
tu ekologicznego i założenia jego 
głównych przedstawicieli. 

Młodzieżowy Dom Kultury 
czeka na dzieciaki

W poniedziałek, 20 stycznia 
rozpoczęły się zapisy chętnych na 

zajęcia organizowane przez Mło-
dzieżowy Dom Kultury w Płocku. 
W dniach od 10 do 21 lutego odbędą 
się tu zajęcia w ramach programu 
�Ferie w MDK, czyli dobra zabawa 
zimą�. Zajęcia prowadzone będą 
od poniedziałku do piątku dla zor-
ganizowanej grupy dzieci w wieku 
7-12 lat. W godzinach 9.30 - 15.30 
czekają na nie zajęcia artystyczne, 
rekreacyjno-sportowe oraz zabawy 
integracyjne. Jest też akcja �Mój 
czas � ferie z profilaktyką�. To cykl 
zajęć dla dzieci z kl. II-III szkół pod-
stawowych. W programie m.in. za-
jęcia interdyscyplinarne: elementy 
bajkoterapii i dramy, formy graficz-
ne i muzyczne. Prowadzone będą 
w czasie ferii od poniedziałku do 
piątku w godz. 9.00-15.00. 

Baśnie i legendy 
w Muzeum Mazowieckim 

Muzeum Mazowieckie w Płocku 
zaprasza milusińskich na półkolo-
nie zatytułowane �Baśnie i legendy. 
Najpiękniejsze opowieści�. Odbędą 
się one w dwóch turnusach � od 10 
do 14 lutego oraz od 17 do 21 lute-
go. Zajęcia rozpoczynać się będą 
o godz. 10.00, a kończyć o godz. 
14.30. Muzealne półkolonie dedy-
kowane są dzieciom w wieku od 7 
do 12 lat.

Pięć dni w muzeum będzie przy-
godą w świecie baśni i najpiękniej-
szych legend. Na zajęciach �Czy 

wszystkie demony są złe?� pozna-
my opowieści z kręgu kultury sło-
wiańskiej, na tych zatytułowanych 
�Włochate serce czarodzieja� - ba-
śnie i przypowieści kultur z całego 
świata. Bajkową scenerią najpięk-
niejszych opowieści będą wnętrza 
Muzeum Mazowieckiego w Płocku 
i jego oddziałów. Tumską 8 dzie-
ci zwiedzą poszukując �Szkatułki 
królowej Bony�, w Muzeum Żydów 
Mazowieckich obejrzą multimedial-
ną wystawę, w Spichlerzu � dziale 
etnograficznym � zanurzą się w ta-
jemnicy kultury ludowej i poczują 
klimat Dalekiego Wschodu. 

Atrakcją obu turnusów będą spo-
tkania z Aleksandrem Niwelińskim, 
wieloletnim dyrektorem płockiego 
zoo, który opowie wszystkim o ta-
jemniczym świecie naszych skrzy-
dlatych przyjaciół (uwaga � dla 
uczestników o mocnych nerwach 
przewidziane jest oglądanie muze-
alnej kolekcji wypchanych zwierza-
ków!). Dzieci wezmą również udział 
w warsztatach robienia lizaków 
w �Słodko zakręcone� oraz wybiorą 
się do kina. Na zakończenie ferii na 
uczestników czeka niespodzianka - 
poczęstunek, nagrody za aktywność 

oraz dyplomy. Zapisy pod numerem 
telefonu (24) 364-70-72. Koszt pół-
kolonii - 50 zł od dziecka. Zostały 
ostatnie miejsca. 

Ferie w Kinie za rogiem 

�Kino za rogiem� mieszczące się 
w Płockim Ośrodku Kultury i Sztu-
ki (ul. Jakubowskiego 10) zaprasza 
w ferie na najlepsze animacje. Start 
już w sobotę, 8 lutego. Bilety poza 
pokazami premierowymi - 5 i 8 zł. 
Seanse rozpoczynają się zawsze 
o godz. 11.00. Co w repertuarze? Na 
początek 8 lutego (sobota) zobaczy-
my film �Szybcy i śnieżni�, 10 lute-
go (poniedziałek) - �Jaskiniowiec�, 
11 lutego (wtorek) �Paskudy�, 12 
lutego (środa) �Ozzy�, 13 lutego 
(czwartek) �Duża ryba i begonia�, 
14 lutego (piątek) �Praziomek�, 
15 lutego (sobota) �Uprowadzona 
księżniczka�. 

Istnieje możliwość zamówienia 
filmu dla zorganizowanej grupy, ale 
jest to opcja na kolejny tydzień ferii 
od 17 do 21 lutego. � Zapraszamy 
grupy zorganizowane do zamawia-
nia seansów w godz. 10.00 i 13.00 
� mówi Radosław Łabarzewski, 
kierownik �Kina za rogiem�. Każ-
da grupa może wybrać każdy film 
dostępny na portalu kinozarogiem.
pl. Ceny biletów to: 5 zł (grupy do 
19 osób), 4 zł (grupy do 25 osób), 3 
zł (pow. 25 osób). Rezerwacja sean-
sów pod nr 24 366 43 52. 

Warto w ferie odlecieć 
do Galerii Wisła 

Galeria Wisła we współpracy 
z Aeroklubem Ziemi Mazowiec-
kiej przygotowała �Odlotowe fe-
rie�. Od 17 do 22 lutego, na placu 
pod Wielką Kopułą będzie stała 
motolotnia. Zobaczymy też gale-
rię fotografii wykonanych przez 
członków AZM. Codziennie, 
w godzinach 13.00-19.00, w stre-
fie animacyjnej będą budowane 
modele samolotów, małe balony, 
kolorowanki z samolotami, elek-
trownia wiatrowa oraz będą prze-
prowadzane eksperymenty z ae-
rodynamiki. Na łasuchów będzie 
czekać bezpłatna wata cukrowa, 
a nadmiar energii będzie można 
spożytkować podczas zabawy na 
skakańcu-dmuchańcu. Dodatkowe 
atrakcje przewidziano na sobotę, 
22 stycznia. Tego dnia pojawią się 
dodatkowo kino sferyczne oraz 
symulator śmigłowca, a także sta-
nowiska do budowania kartono-
wych samolotów. Nie zabraknie 
spotkań z pilotami i konkursów 
z nagrodami. 

Książnica Płocka i jej filie 

Jak co roku bogatą ofertę zajęć na 
ferie zimowe przygotowała Książni-
ca Płocka oraz wszystkie podległe 
jej filie. Od poniedziałku do piąt-
ku w siedzibie przy ul. Kościuszki 
6 grupy zorganizowane mogą się 
spotykać na �Tumskich Potyczkach 
Językowych�. To zajęcia językowe 
w formie gier i zabaw wokół języka 
ojczystego dla dzieci w wieku przed-
szkolnym i uczniów szkół podstawo-
wych. Zgłoszenia przyjmowane są 
pod tel. 24 268 00 33. Z kolei pobli-
ski Dział Zbiorów Audiowizualnych 
Książnicy Płockiej (ul. Kościusz-
ki 3c) zaprasza od 10 do 14 lutego, 
w godz.10.00 � 12.00 na �Muzyczne 
ferie, muzyczne fanaberie�. 

Oto propozycję niektórych filii. 
Filia biblioteczna nr 1 Książnicy 
Płockiej (ul. Zielona 40) zaprasza 
od 17 do 21 lutego, w godz. 11.00 � 
13.00 na cykl zajęć �Przyjaciele na-
tury�. To literacko-plastyczne zaję-
cia z wykorzystaniem ekoodpadów 
do tekstów Anny Sójki �Bazgroły 
ze szkoły� oraz Katarzyny Grzybek 
�Wysypisko książek�, �Ekologia, 
alfabet Świata�. Filia biblioteczna 
nr 3 Książnicy Płockiej (ul. Rem-
bielińskiego 11) od 10 do 14 lutego, 
w godz. 11.30 � 13.30 organizuje 
�Figuromanię� � zajęcia literacko-
-plastyczne dla dzieci. Podobnie Fi-
lia biblioteczna nr 4 Książnicy Płoc-
kiej (ul. Krzywoustego 3). Od 17 do 

21 lutego, w godz. 11.00 � 13.00 ani-
matorzy czekać będą na dzieci z zaję-
ciami literacko-plastycznymi pod ha-
słem �Geometryczny zawrót głowy�. 

Filia biblioteczna nr 11 Książnicy 
Płockiej (al. Armii Krajowej 1a) na 
czas ferii od 10 do 14 lutego w godz. 
11.00 � 13.00 przygotowała zaję-
cia literacko-plastyczne dla dzieci 
z wykorzystaniem książki Petera 
Gwilym Bella pt. �Pociąg do miejsc 
niemożliwych�. Obowiązują zapisy. 
W czasie zajęć stworzona zostanie 
np. makieta będąca rekonstrukcją 
miasteczka trolli, które są pracowite, 
pomysłowe i nie zawsze praktyczne. 
Filia biblioteczna nr 12 Książnicy 
Płockiej (ul. Ciechomicka 68) sta-
wia na �Kosmiczne ferie�. Zaprasza 
na zajęcia literacko-plastyczne od 10 
do 14 lutego w godz. 11.00 � 13.00. 
Czekają tu eksperymenty kosmicz-
ne, tworzenie własnych planet, przy-
gody na statku kosmicznym. W Filii 
bibliotecznej nr 13 Książnicy Płoc-
kiej (ul. Dobrzyńska 2a) odbędą się 
�Ferie z Koszmarnym Karolkiem� 
� zajęcia literacko-plastyczne dla 
dzieci w wieku 7-10 lat. Obowiązują 
zapisy. Czas trwania od 10 do 14 lu-
tego w godz. 12.00 � 13.00. 

O dzieciach w ferie nie zapomina 
też Biblioteka dla dzieci im. Wan-
dy Chotomskiej (ul. Sienkiewicza 
2). Na �Ekoferie ze Sprężynkiem� 
mogą się zapisywać dzieci w wie-
ku 5-10 lat. Zajęcia przewidziane 
są od 18 do 20 lutego w godz. 12.00 
� 14.00 oraz w piątki 14 i 21 lutego 
w godz. 16.00-18.00. Przy czym 21 
lutego odbędzie się �Bal u Kapita-
na Jacka�. W programie: poznanie 
morskich opowieści, zdobywanie 
pirackich sprawności, wybór Su-
perpirata i Superpiratki oraz inne 
karnawałowe atrakcje. Wstęp tylko 
z bezpłatnymi zaproszeniami. 

SDK , ZOO i inni 

W Spółdzielczym Domu Kultu-
ry zapisy na ferie ruszyły 20 stycz-
nia. W samym SDK-u jak również 
i w podległych klubach typu Klub 
Kochanowskiego organizowane są 
dwa tygodniowe turnusy. W Klubach 
przyjętych zostanie po 35 osób, w sa-
mym SDK-u � 60. W programie prze-
widziane wyjścia do teatru, kina, krę-
gielni, na ściankę wspinaczkową. To 
także szereg zajęć twórczych. 14 lute-
go przewidziany jest w SDK-u bal wa-
lentynkowo-karnawałowy dla wszyst-
kich uczestników ferii. 

� Zapisy będziemy przyjmować do 
wyczerpania miejsc. Jest to oferta 
bezpłatna dla dzieci członków spół-
dzielni, dla osób spoza tego kręgu 
koszt wynosi 50 zł. Nie gwarantu-
jemy posiłków � dowiadujemy się 
w SDK-u. 

W ferie warto wybrać się również 
do ZOO. W czasie ferii zimowych 
codziennie od poniedziałku do piąt-
ku organizowane tutaj będą zajęcia 
tematyczne. Wystarczy kupić bilet 
i przyjść o godz. 11.00 na spotkanie 
w budynku herpetarium. Czekać tu 
będą opiekunowie zwierząt, któ-
rzy zdradzą tajemnice wybiegów. 
Przewidziane są również wyjścia 
na teren ZOO i uczestnictwo w kar-
mieniu zwierząt. To propozycja dla 
indywidualnych uczestników. Gru-
py zorganizowane przyjmowane są 
na takie spotkania w ZOO w innych 
godzinach. Dla wszystkich miejsc 
wolnych na pewno wystarczy. 

To tylko niektóre z propozycji 
zorganizowanych zajęć na ferie 
w mieście. W momencie pisania ma-
teriału nie wszystkie programy do-
pięte były na ostatni guzik, a wiemy, 
że swoją ofertę na ferie mają rów-
nież Atrium Mosty, Płocki Ośrodek 
Kultury i Sztuki, Basen Podolanka. 
Z kolei na pewno w tym roku ferii 
w mieście nie organizuje Płocka Lo-
kalna Organizacja Turystyczna. Te-
mat nadal będziemy jednak śledzić, 
a kolejnych informacji szukajcie na 
naszym portalu internetowym. 
Blanka Stanuszkiewicz-Cegłowska

Nie będzie nudno. Przewodnik, gdzie i w co się bawić... bez śniegu 

Najlepsze ferie w mieście! 

W ferie na warsztaty artystyczne zaprasza wszystkie dzieci Płocka Galeria Sztuki
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wokó ł  nas

Od kilku dni lekarze mają obo-
wiązek wypisywać e-recepty 
swoim pacjentom. Nie wszyst-
kich ta zmiana ucieszyła, bo żeby 
otrzymać e-receptę, trzeba mieć 
telefon komórkowy, najlepiej z in-
ternetem. Poza tym trzeba znać 
kilka zasad, o których w ulotkach 
informacyjnych nie ma ani słowa. 
Zanim dostrzeżemy zalety tego 
rozwiązania, na pewno minie spo-
ro czasu, a tego wielu pacjentów 
po prostu nie ma.

E-recepta ma przede wszystkim 
ułatwić proces realizacji recept, 
ograniczyć błędy, wyeliminować 
problem nieczytelnych i fałszywych 
recept. Ma również optymalizować 
czas pracy lekarzy i farmaceutów. 
Jak zapewniają w Ministerstwie 
Zdrowia, e-recepta to cyfrowa wer-
sja dotychczasowej papierowej re-
cepty, która od 8 stycznia 2020 roku 
jest już obowiązkowo wystawiana 
w postaci elektronicznej.

E-recepta jest tak samo ważna jak 
recepta tradycyjna, będzie można 
ją zrealizować w każdej aptece. Co 
ważne, jest zawsze czytelna, a to 
oznacza, że nie ma ryzyka, że pa-
cjent otrzyma niewłaściwy lek, bo 

o charakterze pisma lekarzy krążą 
przecież legendy. 

Dodatkowym atutem e-recepty 
jest również to, co nie było możliwe 
przy recepcie tradycyjnej. Jeżeli le-
karz przepisze więcej leków, to nie 
ma potrzeby prosić w aptece o odpis 
recepty, nie utraci się refundacji, bo 
każdy lek można kupić w dowolnej 
aptece. 

A jednak nie wszystko jest tak 
proste, jak przedstawia to informacja 
Ministerstwa Zdrowia. Otrzymaliśmy 
list od czytelnika, który miał poważny 
problem w realizacji e-recepty. 

� Chciałem wykupić jeden, bar-
dzo ważny dla zdrowia i życia mojej 
mamy lek kardiologiczny. Mama jest 
po przebytym ciężkim zawale serca 
i tylko systematyczne stosowanie le-
ków kardiologicznych gwarantuje, 
że będzie żyła. Lek chciałem wykupić 
z e-recepty w jednej z gąbińskich ap-
tek. Otóż pan farmaceuta stwierdził, 
że u niego tej recepty nie zrealizuję, 
ponieważ system informatyczny tej 
recepty w jego komputerze nie widzi. 
Powiedział, że receptę mogę zreali-
zować tylko w tej aptece, w której 
kupowałem leki po raz pierwszy. Po 
prostu mnie zatkało � wyjaśnia pan 
Krzysztof. 

Jak się bowiem okazało, apteka 
w której nasz czytelnik kupował leki 
na e-receptę po raz pierwszy, została 
zamknięta wcześniej i nie mógł już 
w niej tego leku wykupić. 

� Czyli co? Mam aktualną e-re-
ceptę, a leku w innej aptece wyku-
pić nie mogę. Czy to jest normalne? 
Może należałoby wrócić do recepty 
papierowej, bo wtedy można było 
ją zrealizować w każdej aptece? 
To jest chyba jakiś nonsens wymy-
ślony przez Ministerstwo Zdrowia. 
Jeżeli ktoś nie ma na co dzień stycz-
ności z takim bublem jakim jest e-
-recepta, to nawet tego problemu 
nie zauważa. Gorzej, gdy dotyka to 
osoby chore lub osoby, które cho-
rym pomagają. Ten absurd zagraża 
zdrowiu i życiu wielu chorych ludzi. 
Jeżeli ktoś realizuje e-receptę np. 
w Płocku, wyjedzie do Warszawy 
lub Gdańska i zabraknie mu jakie-
goś leku, to musi wracać do Płocka, 
żeby wykupić leki, bo w Warszawie 
lub Gdańsku ich nie wykupi. Kom-

puter ich nie widzi � dodaje pan 
Krzysztof.

Postanowiliśmy zająć się tą spra-
wą. Jak nas poinformowała przed-
stawicielka Biura Prasowego Mini-
sterstwa Zdrowia oddelegowana do 
tego problemu, zapytań, skarg i nie-
jasności jest sporo, ale wszystkie 
będą kolejno wyjaśnione.

W sprawie leku kardiologiczne-
go, którego nie można było kupić 
na e-receptę, pani nam wyjaśniła. 
� Pacjent ma na jednej e-recep-
cie wypisanych kilka leków, które  
może w dowolnym czasie i miejscu 
kupować. Przypuśćmy, że na e-re-
cepcie jest: witamina C i powiedz-
my ketonal. Lekarz zapisał 3 listki 
witaminy C, z czego jedną już wy-
kupiliśmy. Niestety w takiej sytu-
acji, dwa pozostałe listki będziemy 

musieli wykupić w tej samej aptece, 
bo została rozpoczęta realizacja e-
-recepty i wykupiona część leku. 
Pozostałe lekarstwa z e-recepty, 
czyli wspomniany wcześniej keto-
nal, będzie można bez problemu 
kupić w każdej innej aptece, ale to 
rozpoczęte, musimy zakończyć w tej 
samej � tłumaczy.

I zapewnia, że na stronach Mini-
sterstwa jest opisanych wiele pro-
blemów, z którymi mogą spotkać 
się pacjenci otrzymujący e-recepty. 
Zawsze, gdy wchodzi coś nowego, 
to musi upłynąć trochę czasu, by 
wszystko stało się jasne. Nasz czy-
telnik oraz wszyscy pozostali już 
będą wiedzieć, że jeśli wykupią dwa 
opakowania lekarstwa z zapisanych 
trzech, to trzecie będą musieli zreali-
zować w tej samej aptece. Jol.

E-recepta miała być udogodnieniem dla pacjentów

W tej aptece nie kupisz lekarstwa

Co roku, kiedy tylko zbliża się 
sylwestrowa zabawa, wszyscy 
miłośnicy zwierząt apelują, by nie 
odpalać fajerwerków, a przez to 
nie straszyć psów, kotów, które 
wyjątkowo źle znoszą huk i hałas. 
W wielu polskich miastach podjęto 
decyzję, by wystrzelanie sztucz-
nych ogni zastąpić laserami, co 
okazywało się słuszną decyzją.

Ale huki i hałasy to nie jest pro-
blem tylko ostatniego dnia w roku. 
� Mieszkam niedaleko Ogrodu 
Zoologicznego, przy ul. Kolegial-
nej, ale problem nie dotyczy tylko 
mojej ulicy, także Norbertańskiej, 
Krótkiej. W każdy weekend my, 
mieszkańcy, mamy dodatkowe 
atrakcje w postaci kanonady na 
strzelnicy. Huk wystrzałów z bro-
ni rozlega się daleko poza strzel-
nicę. A skoro słychać u nas, to na 
pewno słychać też w ZOO. A tam 
mieszkają dzikie zwierzęta, którym 
na pewno te odgłosy przeszkadzają 
� podzielił się z nami troską miesz-
kaniec Płocka.

I opowiedział, jak to w każdą 
sobotę i niedzielę, a jak jest ciepło, 
to także w pozostałe dni tygodnia, 
z terenu płockiej strzelnicy, należą-
cej do LOK, rozlegają się odgłosy 
wystrzału z broni palnej. Słychać 
pojedyncze strzały, także kanonadę. 
Od Ogrodu Zoologicznego strzelni-
cę dzieli tylko ogrodzenie.

Nasz czytelnik zwrócił uwagę, 
że przecież jest ustawa o ochronie 
zwierząt, a w tym przypadku na 

pewno przepisy nie są przestrze-
gane. Dzikie zwierzęta mieszkają-
ce w ZOO, przynajmniej dwa razy 
w tygodniu są narażone na wystrza-
ły, które niosą strach.

Nie jest to nowy problem, ale 
cały czas aktualny. Dyrektor ZOO 
Krzysztof Kelman doskonale zna 
sprawę, niestety niewiele jest w sta-
nie zrobić. � Hałasy ze strzelnicy 
bardzo przeszkadzają zwierzętom. 
Mieliśmy nawet przypadek śmierci 
kangura, który po kanonadzie na 
strzelnicy tak się spłoszył, że zabił 
się o mur oporowy na swoim wybie-
gu � przypomina tragiczne wydarze-
nie sprzed lat. 

I zapewnia, że od dawna mówi 
o konieczności przeniesienia strzel-
nicy w inne miejsce, poza miasto. 
� Teren po strzelnicy można by wy-
korzystać na rozwój ZOO. Strzelnica 
nie jest jednak własnością miasta, 
tylko LOK-u � stwierdza. 

W ostatnim czasie pojawiło się 
bardzo dużo publikacji na temat 
ochrony zwierząt, poprawy ich wa-
runków. Specjaliści radzą, co zrobić, 
by domowe pupile nie stresowały się 
w ostatnią noc roku, by nie przeży-
wały strachu, słysząc kanonadę wy-
buchów. 

A co zrobić z dzikimi zwierzęta-
mi, które od lat muszą znosić takie 
sąsiedztwo? One też się boją, bo do 
wybuchów trudno się przyzwyczaić. 
Nie wystarczy się schować, i tak sły-
chać odgłosy ze strzelnicy.

Jedyne rozwiązanie, to przenieść 
w inne miejsce ZOO lub strzelnicę. 
To pierwsze rozwiązanie absolutnie 
nie wchodzi w rachubę, ale drugie 
jest możliwe do zrealizowania. 

Jola Marciniak

Zwierzęta cierpią ze strachu 
nie tylko w sylwestra 

Śmierć kangura nic 
nie zmieniła

W sobotę, 11 stycznia płoccza-
nie od samego rana skarżyli się 
uciążliwości zapachowe. Wskazy-
wali też winnego � zakład pro-
dukcyjny PKN ORLEN. Zgłoszenia 
w tej sprawie napływały do Miej-
skiego Centrum Zarządzania Kry-
zysowego i lokalnych mediów. 

Efektem tych wydarzeń jest list 
prezydenta Płocka Andrzeja Nowa-
kowskiego do prezesa PKN ORLEN 
Daniela Obajtka. Prezydent przypo-
mina, że już feralnego dnia �o in-
formacje w tej sprawie pracownik 
ratuszowego Wydziału Zarządzania 

Kryzysowego i Spraw Obronnych 
zwrócił się do dyspozytora Dzia-
łu Centrum Harmonogramowania 
Produkcji PKN ORLEN. Po połu-
dniu pojawiły się efekty świetlne 
i dźwiękowe wynikające ze zwięk-
szonego zrzutu węglowodorów na 
jednej z pochodni z powodu awaryj-
nego wyłączenia instalacji Olefin�. 
� Z przykrością stwierdzam, że PKN 
ORLEN, nie po raz pierwszy, nie in-
formuje prezydenta Płocka oraz ra-
tuszowych służb odpowiedzialnych 

za bezpieczeństwo o zdarzeniach na 
terenie zakładu produkcyjnego, któ-
re mogą budzić niepokój mieszkań-
ców. To pracownicy Urzędu Miasta 
Płocka proszą koncern o udzielenie 
jakichkolwiek informacji i inicjują 
działanie jego służb, jak w opisanej 
wyżej sytuacji, kiedy po informacji 
przekazanej z MCZK, dyspozytor 
z PKN ORLEN wysłał ekipę pomia-
rową w rejon wskazany przez miesz-
kańca w zgłoszeniu telefonicznym 
� pisze prezydent Andrzej Nowa-
kowski. � W moim imieniu dyrektor 
Wydziału Zarządzania Kryzysowego 
i Spraw Obronnych zwrócił się do 
kierownika Działu Ochrony Śro-
dowiska PKN ORLEN o udzielenie 
informacji na piśmie na temat awa-

rii na instalacji Olefiny II w dniu 
11 stycznia 2020 roku oraz wystę-
pujących w tym dniu uciążliwości 
odorowych. Mam nadzieję, że tym 
razem taką informację otrzymam, 
w przeciwieństwie do sytuacji z 2016 
roku, kiedy miało miejsce podwyż-
szone stężenie benzenu w powietrzu 
i występowały uciążliwości odoro-
we, a PKN ORLEN do tej pory nie 
przekazał swojego raportu na temat 
tego, jakie substancje wydostały się 
wówczas do powietrza. 

Prezydent Nowakowski zaapelo-
wał do prezesa koncernu o zmianę 
�podejścia służb PKN ORLEN� 
i poprosił o zobowiązanie pracowni-
ków firmy �o niezwłoczne informo-
wanie Miejskiego Centrum Zarzą-
dzania Kryzysowego o zaistniałych 
niepokojących zjawiskach�. � Życie 
i zdrowie mieszkańców, a także ich 
dobre samopoczucie oraz pewność, że 
są bezpieczni, jest dla mnie, jako pre-
zydenta Płocka, sprawą nadrzędną. 
Bardzo proszę Pana Prezesa o współ-
pracę, zarówno w sprawie zapewnie-
nia  bezpieczeństwa mieszkańcom, jak 
też w kwestii rzetelnej i szybkiej infor-
macji, którą będziemy mogli przekazy-
wać lokalnej społeczności � podsumo-
wuje Andrzej Nowakowski. 

Biuro prasowe PKN ORLEN po-
informowało, �że w związku z drob-
nymi pracami naprawczymi na jed-
nej z instalacji� mógł być widoczny 
płomień pochodni. Jak zapewniły 
służby prasowe koncernu, sytuacja 
nie miała żadnego wpływu na funk-
cjonowanie zakładu produkcyjnego 
i otoczenia. � Nie spowodowała też 
żadnych przekroczeń mierzonych 
substancji w stacjach monitoringu 
powietrza zlokalizowanych w mie-
ście. Poza tym pomiary przepro-
wadzone w miejscach zgłoszonych 
interwencji (osiedle Podolszyce oraz 
Międzytorze) przy użyciu przeno-
śnych mierników nie wykazały żad-
nych przekroczeń emisji � informują 
służby prasowe PKN ORLEN. 

W odpowiedzi koncernu jest rów-
nież zapewnienie, że prowadzone 
feralnej soboty prace nie były �po-
wodem do wystąpienia uciążliwości 
zapachowych�.

W swojej oficjalnej odpowiedzi 
przedstawiciele koncernu przyznają, 
że niekorzystne warunki meteorolo-
giczne, jakie były 11 stycznia rano, 
mogły spowodować, �że okresowo 
w godzinach przedpołudniowych 
mogła zaistnieć koncentracja wy-
czuwalnych zapachów charaktery-
stycznych dla przemysłu naftowego. 
To mogło, ale nie musiało, być przy-
czyną odczuwalnego w określonym 
obszarze dyskomfortu. Natomiast 
ponownie podkreślamy, że w tym 
czasie nie odnotowano żadnych 
ponadnormatywnych emisji, które 
mogły mieć negatywny wpływ na 
otoczenie Zakładu Produkcyjnego�.

Służby prasowe PKN ORLEN 
zapewniają również, że odpowiedź 
dotycząca tego co dzieje się w zakła-
dzie, została wysłana do Miejskiego 
Centrum Zarządzania Kryzysowego 
oraz Wojewódzkiego Inspektoratu 
Ochrony Środowiska �niezwłocz-
nie po zebraniu i zweryfikowaniu 
wszystkich niezbędnych informa-
cji�, czyli 13 stycznia. 

(jac)

Prezydent Płocka pyta 
o �uciążliwości zapachowe�

PKN ORLEN: nie było 
przekroczeń emisji

Wysoki płomień pochodni i kłęby pary zaniepokoiły płocczan
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warto wiedzieć

W ostatni piątek uroczyście 
otwarte zostało w Płocku Biuro 
Poselskie posła Arkadiusza Iwa-
niaka. W spotkaniu uczestniczył 
m.in. Włodzimierz Czarzasty, wi-
cemarszałek Sejmu RP. 

Biuro Poselskie posła Arkadiusza 
Iwaniaka mieści się przy ul. Rembie-
lińskiego 8 w Płocku, w budynku tuż 
obok targowiska miejskiego. Biuro 
czynne jest od poniedziałku do piątku 
w godzinach 10.00 � 16.00. Arkadiu-
sza Iwaniaka najczęściej spotkamy 
tutaj podczas poniedziałkowych dyżu-
rów. To piąty punkt, w którym można 
się kontaktować z posłem z ramienia 
Lewicy. Pozostałe biura otwarte zo-
stały w Grójcu, Mławie, Ciechanowie 
i Przasnyszu. I jak zapowiada poseł, 
na tym nie koniec. W planach są kolej-
ne punkty w mniejszych i większych 
miejscowościach okręgu wyborczego, 
z którego został wybrany.

Dyrektorem biura poselskiego 
Arkadiusza Iwaniaka w Płocku 

została Milena Wilkońska. Asy-
stentem posła oficjalnie został 
ogłoszony Zygmunt Buraczyński, 
człowiek od lat związany z płocką 
lewicą, wieloletni prezydent Płocka 
poprzednich kadencji. W imieniu 
posła Arkadiusza Iwaniaka bę-
dzie miał możliwość podejmowa-

nia interwencji, działań i reakcji 
m.in. w urzędach samorządowych 
w czasie, gdy poseł zajęty będzie 
obowiązkami w sejmie, a w Płoc-
ku pojawią się sprawy niecierpiące 
zwłoki. 

W płockim Biurze Poselskim Ar-
kadiusza Iwaniaka mieści się rów-
nież siedziba płockiej Lewicy. To 
miejsce dla wszystkich jej sympa-
tyków. Obok punktu przyjmowania 
interesantów jest też sala konferen-
cyjna. Na jej ścianie widnieje wiel-
ki napis �Lewica�. � To miejsce 
otwarte cały czas dla wszystkich, 
którzy chcą działać. Nie będzie to 
biuro otwarte tylko kilka dni w mie-
siącu. To przestrzeń obywatelska 
dla aktywnych osób, które chcą 

działać i pomagać innym � pod-
kreślał podczas otwarcia Arkadiusz 
Iwaniak. Raz w miesiącu planuje 
spotkania m.in. z dziennikarzami, 
by omawiać bieżące sprawy zwią-
zane ze swoją działalnością, podej-
mować inicjatywy.

Co w najbliższym czasie będzie 
się tutaj działo? W czwartek, 23 
stycznia o godz. 12.30 zjawi się 
europarlamentarzysta - Robert 
Biedroń, jak również kandydat na 
prezydenta RP. � W ramach pre-
kampanii prezydenckiej wyjdzie-
my porozmawiać z mieszkańcami 
Płocka na pobliskie targowisko 
� zapowiedział Adrian Brudnicki, 
przewodniczący struktur partyj-
nych �Wiosny� w Płocku. Przy-
pomnijmy, że SLD, Partia Razem 
i Wiosna tworzą koalicyjny klub 
parlamentarny i podejmują wspól-
ne działania.

Podczas piątkowej uroczystości 
obecny był również Włodzimierz 
Czarzasty. Wicemarszałek Sejmu RP 
zwrócił uwagę na fakt, że obecnie 
w sejmie z Mazowsza reprezentuje 
5 posłów, w tym właśnie płoccza-
nin � Arkadiusz Iwaniak, dla którego 
ma uznanie za prowadzoną przez lata 
działalność w strukturach lewicy. 

Wicemarszałek przyjechał jed-
nak do Płocka nie tylko na otwar-
cie biura poselskiego. Wraz z Ar-
kadiuszem Iwaniakiem zjawili się 
w również w Towarzystwie Przy-
jaciół Dzieci. Poznali problemy 
rodziców niepełnosprawnych dzie-
ci. Planują teraz podjąć działania, 
by pomóc w ich rozwiązaniu. Być 
może wkrótce zorganizowany zo-
stanie kongres wojewódzki Le-
wicy poświęcony temu tematowi. 
W planach było również spotkanie 
z prezydentem Płocka. � Włodarz 
niestety nie znalazł dla nas czasu 
� podkreślali wspólnie zawiedzeni 
poseł i marszałek.  BeeS

Arkadiusz Iwaniak czeka w poniedziałki na ul. Rembielińskiego 8

Chcesz spotkać się 
z posłem?
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Teatr Capitol zaprasza na wyjąt-
kowy powalentynkowy wieczór. 
W Państwowej Szkole Muzycznej 
w Płocku, przy ul. Kolegialnej 23, 
zaprezentuje spektakl pod nazwą 
�Akt równoległy�. Jego reżyse-
rem jest Olaf Lubaszenko.

Jak się zaczyna to przedstawie-
nie? Od perfekcyjnego pomysłu 
na spędzenie pikantnego weeken-
du bez małżeńskiej rutyny. Mały 
hotelik na peryferiach, do którego 
nie trafi z pewnością nikt znajo-
my. Przytulny pokoik, zmrożony 
szampan, rozpaleni namiętnością 
młodzi kochankowie� A jednak 
cały misterny plan niespodziewanie 
zaczyna się sypać mimo rozpacz-
liwych wysiłków ekscentrycznego 
recepcjonisty. Jak zakończy się ta 
hotelowa historia? Komu pierwsze-
mu zabraknie pomysłów na �słod-
kie kłamstewka�? Przekonajcie się 
państwo sami!

Wystąpią: Władysław Grzywna, 
Błażej Michalski, Jakub Gąsowski, 
Katarzyna Maciąg, Kamila Kamińska.

Przedstawienie odbędzie się 
15 lutego o godzinie 17.00. Bilety 
są do nabycia w Płockim Ośrodku 
Kultury i Sztuki. Można je także 
nabywać droga internetową na stro-
nach: www.teatrcapitol.pl/wyjazdy; 
www.kupbilecik.pl; www.biletyna.
pl; www.ebilet.pl. opr. (t)

Wieczór z Teatrem Capitol 15 lutego

W Państwowej 
Szkole Muzycznej

Wyniki maturalne, miejsca zdobyte 
na olimpiadach przedmioto-
wych, a także w przypadku 
techników wyniki egza-
minów zawodowych. 
Te kryteria decydo-
wały o miejscu w te-
gorocznym rankingu 
liceów i techników 
przygotowywanym 
przez Perspektywy. 
W tym roku szkoły 
były oceniane już po raz 
XXII. A w tegorocznych ze-
stawieniach są cztery płockie 
licea i trzy technika. Wśród ogól-
niaków najlepiej wypada Małacho-
wianka, wśród techników - szkoła 
Zespołu Szkół Centrum Edukacji. 

W tegorocznym rankingu analizo-
wano osiągnięcia 2085 liceów ogólno-
kształcących i 1728 techników. O miej-
scu rankingowym decydowały punkty 
przyznawane przez kapitułę konkurso-
wą za sukcesy w olimpiadach, wyniki 
matury z przedmiotów obowiązko-
wych oraz wyniki matury z przedmio-
tów dodatkowych. W przypadku two-
rzenia rankingu najlepszych techników 
dodatkowo pod uwagę brano wyniki 
egzaminu zawodowego. Procentowo 
rozkładały się one następująco dla li-
ceów: sukcesy w olimpiadach � 25%, 
wyniki maturalne z przedmiotów obo-
wiązkowych � 30 %, wyniki maturalne 
z przedmiotów dodatkowych � 45 %. 
Jeżeli chodzi o technika, to tu szko-
ły mogły uzyskać 20% za sukcesy 
w olimpiadach, kolejne 20% za wyniki 
maturalne z przedmiotów obowiązko-
wych, 30% za maturę z przedmiotów 
dodatkowych i także 30 % za wyniki 
egzaminu zawodowego. 

Tradycyjnie oprócz rankingu ogól-
nego podano zestawienia najlepszych 
szkół olimpijskich i listę najlepszych 
szkół w danym województwie. W te-
gorocznym rankingu najwyższą loka-
tę spośród szkół płockich zajęło LO 
im. Małachowskiego i znalazło się na 
108. miejscu (w ubiegłym roku było 
to miejsce 106.). Swój wynik sprzed 
roku poprawiło III Liceum Ogólno-
kształcące im. M. Dąbrowskiej, któ-
re w tegorocznym rankingu jest na 
miejscu 251. (w roku ubiegłym było 
to miejsce 267.). W tegorocznym 

rankingu pojawiło się po raz pierw-
szy LO im. św. Stanisława Kostki 
Zespołu Szkół Katolickich, które jest 
na 484. pozycji. A LO Jagiełły zajęło 
518. miejsce (przed rokiem było to 
miejsce 392.).

W zestawieniu najlepszych szkół 
maturalnych, które przygotowywa-
ne jest corocznie Małachowianka 
zajęła miejsce 110. (przed rokiem 
było to miejsce 105.), a III LO im. 
M. Dąbrowskiej jest na miejscu 243. 
(w ubiegłym roku było to miejsce 
261.). W rankingu rokrocznie przy-
gotowana jest lista szkół ocenianych 
pod względem wyniku olimpijskie-
go. Tu Małachowianka jako jedyna 
płocka szkoła jest na 122. miejscu, 
a przed rokiem było to miejsce 185. 
W tegorocznym rankingu uwzględ-
niono 55 olimpiad krajowych oraz 20 
olimpiad międzynarodowych. 

W zestawieniu techników spośród 
szkół płockich obecne jest technikum 
Zespołu Szkół Centrum Edukacji, 
które utrzymało swoją pozycję w ran-
kingu sprzed roku i jest na miejscu 
25. W rankingu maturalnym zajmuje 
miejsce 28., a w rankingu wojewódz-
kim miejsce 3. W tegorocznym ran-
kingu znalazły się także Technikum 
nr 1 Zespołu Szkół Budowlanych 
na miejscu 464. i Technikum nr 4 
Zespołu Szkół Usług i Przedsiębior-
czości na miejscu 474. W ubiegło-
rocznym rankingu obie szkoły miały 
lokatę powyżej miejsca 500. 

Jeśli chodzi o najlepsze szkoły w kra-
ju, to spośród liceów pierwsze miejsce 
zajęło LO Uniwersyteckie z Torunia. 
Najlepsze technikum tegorocznego 
rankingu to Technikum Mechatronicz-
ne nr 1 w Warszawie.  rad

Jest tegoroczny ranking Perspektyw

Jak wypadły 
płockie szkoły?

 D
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BARAN  (21.03-20.04) 
Nie daj się teraz wciągnąć w niepotrzebne kłótnie, bo popsujesz 

atmosferę w związku. Ktoś może mieć własne pomysły, ale sam 
ich nie zrealizuje i wyjdzie na twoje. W weekend uda się napra-
wić to, co w związku nie działało dobrze i znów zapanują miłość 
i spokój. Samotne Barany będą bardzo zmienne w miłości i nawet 
najlepsi przyjaciele mogą nie nadążać za ich postępowaniem. 

BYK  (21.04-21.05) 
Sprzyja ci szczęście w sprawach służbowych i urzędowych. Dzię-

ki życzliwości pewnej ważnej osoby załatwisz sprawę, na której od 
dawna ci zależało. Ludzie, których poznasz, okażą się pomocni 
i życzliwi. Warto planować różne ważne zadania lub nawet szukać 
lepszej posady. Merkury sprzyja nawiązywaniu ciekawych znajo-
mości. Możesz teraz wygrać w konkursie lub dostać za coś nagrodę.

BLIŹNIĘTA  (22.05-21.06)
Będziesz bardzo wyrozumiały i dzięki temu łatwo zdobędziesz 

nowych przyjaciół. Przez niespodziewany zbieg okoliczności 
uda ci się odkryć rozwiązanie problemu, który dręczył bliską ci 
osobę. W miłości powodzenie. Samotni znów się kimś zainte-
resują i sami też staną się obiektem miłosnych łowów. Jowisz 
bardzo sprzyja flirtom i ciekawym znajomościom.

RAK  (22.06-22.07)
Tydzień sprzyja zawodowym sukcesom. Jowisz pomoże ci 

zdobyć uznanie i zaufanie pewnej ważnej osoby. Bądź dobrej 
myśli i częściej się uśmiechaj. Ważne spotkanie lub delegacja 
przebiegną z korzyścią dla ciebie, a twoje pomysły będą się 
podobać. W wolnym czasie warto się więcej ruszać i uprawiać 
sport, bo tydzień sprzyja także poprawie kondycji. 

LEW  (23.07-22.08) 
W tym tygodniu pokaż wszystkim, kto jest prawdziwym mi-

strzem. Planety we wszystkim ci sprzyjają. Będziesz bystry, 
energiczny i pewny siebie, a konkurencja ucieknie na sam twój 
widok. W pracy łatwo osiągniesz to, na czym ci bardzo zależy. 
W domu wszystko jak spod igły. Będziesz mistrzem domowych 
obowiązków i chodzącym ideałem. 

PANNA  (23.08-22.09) 
Czas poważnie podejść do zawodowych obowiązków. Mo-

żesz liczyć na nowe propozycje i niespodziewane wydarzenia, 
których finał trochę cię jednak zaskoczy. Planety wspierają cię 
teraz wszędzie tam, gdzie trzeba komuś pomóc. Będziesz uczył 
młodszych współpracowników, szkolił kogoś zagubionego, ale 
w efekcie sam na tym skorzystasz lub awansujesz. Nie siedź 
w kącie i zgłaszaj się do ważnych zadań. 

WAGA  (23.09-23.10)
Twoje rozmyślania pobiegną w zaskakującym kierunku. Będziesz 

filozofować i odkrywać ukryty sens różnych zjawisk. Tydzień sprzy-
ja sztuce i odkrywaniu różnych tajemnic. W pracy Jowisz sprzyja 
twoim sprawom finansowym, ale zamiast wydawać zastanów się, 
jak zaoszczędzić. Warto rozglądać się za źródłem dodatkowych pie-
niędzy. Jowisz ułatwi ci handlowanie i negocjowanie. 

SKORPION  (24.10-22.11) 
W tym tygodniu będziesz szybki i niezwykle spostrzegaw-

czy. Na leniwe osoby popatrzysz z wielką niechęcią, a marudni 
współpracownicy znów cię zdenerwują swoim jęczeniem i na-
rzekaniem. W takim nastroju lepiej trzymaj język za zębami i nie 
angażuj się w nic, na czym mógłbyś stracić. Za to w miłości We-
nus wszystko ci wynagrodzi i szczęście się do ciebie uśmiechnie. 

STRZELEC  (23.11-21.12) 
Zaczyna się dobra finansowa passa. W tym tygodniu warto upo-

minać się o pieniądze lub inne zyski. Możesz też kupować różne 
droższe urządzenia AGD, a także telefony czy komputery. Masz 
dobrą rękę do pieniędzy, a korzystne okazje same będą wpadać ci 
w ręce. Zabierzesz się też za nadrabianie służbowych zaległości. 
Będziesz w dobrym humorze, bo łatwo osiągniesz sukces.

KOZIOROŻEC  (22.12-20.01) 
Zapragniesz być w kilku miejscach naraz, będziesz odbierać 

mnóstwo telefonów i załatwiać kilka spraw jednocześnie. Unikaj 
plotek, bo w tym tygodniu nie uda ci się ukryć przed wzrokiem 
ciekawskiej osoby. W miłości też sporo się będzie działo. Kozio-
rożce będą romantyczne i wesołe, ale też zaczną trochę więcej 
wymagać od bliskiej osoby. 

WODNIK  (21.01-20.02)
Masz przed sobą kilka zawodowych wyzwań. Wykorzystaj 

swój urok osobisty i intuicję tak, aby zakończyć konflikt lub roz-
plątać bardzo zamotaną sprawę. Możesz liczyć na pomoc znajo-
mych, którym sam kiedyś doradzałeś. Mars korzystnie wpływa 
na twój znak i dodaje ci odwagi. Teraz opłaci się działać i wpro-
wadzać w życie zupełnie nowe pomysły. W miłości też odzy-
skasz pewność siebie. 

RYBY  (21.02-20.03)
Nowe znajomości mogą okazać się korzystne, a nawet pomóc 

ci w karierze. Tydzień sprzyja randkom, zakupom, imprezom. 
W pracy możesz liczyć na Wenus, która rozwiąże ludziom języki 
i przyspieszy różne ważne dla ciebie decyzje. W rodzinie trochę 
zamieszania. Nie uczestnicz w konfliktach, które cię nie dotyczą. 
Łatwo będzie powiedzieć komuś coś, czego się później będzie 
żałowało. 

Piotr

Olewiński

Regionalny

Rzecznik

PrasowyWypłata nowych świadczeń, kolej-
na ulga w składkach na ubezpieczenia 
oraz wiele dodatkowych zadań. Płocki 
oddział ZUS podsumowuje 2019 rok.

Ubiegły rok obfitował w ważne 
zmiany prawa, które zostały wdro-
żone przez placówki ZUS. Pojawiły 
się np. nowe świadczenia: matczyne 
emerytury, świadczenie uzupełnia-
jące dla osób niezdolnych do samo-
dzielnej egzystencji oraz trzynasta 
emerytura. Wprowadzono również 
kolejną ulgę w opłacaniu składek, 
tym razem dla drobnych przedsię-
biorców. Placówki ZUS oraz info-
linia obsłużyły wielu dodatkowych 
klientów. Pracownicy urzędu nie 
zaniedbali przy tym pozostałych, ale 
równie ważnych zadań.

Nowe świadczenia 
i waloryzacja

W marcu 2019 roku ZUS zaczął 
przyznawać rodzicielskie świadcze-
nie uzupełniające. Przysługuje ono 
matkom co najmniej czworga dzieci, 
które ukończyły 60 lat i znajdują się 
w trudnej sytuacji finansowej. Jego 
maksymalna wysokość to 1100 zł 
brutto (kwota emerytury minimalnej), 
a jeżeli ktoś pobiera już emeryturę, ale 
niższą niż 1100 zł, to otrzyma uzupeł-
nienie do tej kwoty. W poprzednim 
roku płocki oddział ZUS przyznał na 
terenie północnej części wojewódz-
twa mazowieckiego ponad 1400 tzw. 
matczynych emerytur, bo właśnie taka 
zwyczajowa nazwa świadczenia przy-
jęła się wśród klientów ZUS.

Również w marcu oddział ZUS 
przeprowadził coroczną waloryzację 
świadczeń emerytalno-rentowych. 
Ubiegłoroczny wskaźnik, o który 
powiększono świadczenia, wyniósł 
102,86%. Ustawodawca wprowa-

dził wtedy także dodatkowy zapis, 
który gwarantował tzw. minimalną 
kwotę waloryzacji: dla emerytury, 
renty z tytułu całkowitej niezdolno-
ści do pracy lub renty rodzinnej 70 
zł brutto; dla renty z częściową nie-
zdolnością do pracy i emerytury czę-
ściowej odpowiednio 52,50 zł i 35 
zł. Oprócz samej waloryzacji zmie-
niła się także minimalna wysokość 
świadczeń wypłacanych przez ZUS. 
Od 1 marca minimalne emerytury, 
renty z tytułu całkowitej niezdol-
ności do pracy oraz renty rodzin-
ne wzrosły z 1 029,80 zł do 1 100 
zł brutto, a najniższa renta z tytułu 
częściowej niezdolności do pracy 
wzrosła z 772,35 zł do 825 zł brutto. 
Podobnie jak w przypadku walory-
zacji należy jednak pamiętać, że nie-
zbędnym warunkiem decydującym 
o prawie do minimalnego świadcze-
nia emerytalnego jest zgromadzenie 
odpowiedniego stażu pracy.

Wraz z majowym świadczeniem 
emeryci i renciści otrzymali także 
tzw. trzynastą emeryturę, czyli jed-
norazowe świadczenie pieniężne. 
Wynosiło zazwyczaj 1100 zł brutto, 
a jego przyznanie było automatycz-
ne (nie trzeba było składać wniosku 
w tej sprawie). Płocki ZUS wypłacił 
je ok. 176 tys. klientów.

Z kolei w październiku weszły w ży-
cie przepisy wprowadzające świadcze-
nie uzupełniające dla osób niezdolnych 
do samodzielnej egzystencji. Mogą 
się o nie starać pełnoletni mieszkańcy 
Polski, którym zły stan zdrowia nie 
pozwala na funkcjonowanie bez po-
mocy osób trzecich. Dodatkowy wa-
runek to suma pobieranych świadczeń 
pieniężnych finansowanych z budżetu 
państwa, która nie może przekroczyć 
1600 zł. Pełną kwotę 500 zł otrzymają 
ci, którzy pobierają mniej niż 1100 zł 
świadczeń. Płocki oddział stale rozpa-
truje liczne wnioski, które wpływają 

do placówek. Według stanu na koniec 
grudnia złożono ich aż 13 213.

Przedsiębiorcy 
i zwolnienia lekarskie

W styczniu poprzedniego roku 
weszła w życie nowa ulga w opłaca-
niu składek dla drobnych przedsię-
biorców. Osoby, które skorzystały 
z �małego ZUS�, mogą opłacać 
niższe składki, których wysokość 
jest uzależniona od przychodu fir-
my. Chęć skorzystania z nowej 
ulgi zadeklarowało wtedy 2,9 tys. 
przedsiębiorców z północnej części 
województwa mazowieckiego. Pra-
cownicy ZUS wyjaśniali klientom 
szczegóły tego rozwiązania i poma-
gali w wypełnianiu dokumentów.

W poprzednim roku Funduszu Ubez-
pieczeń Społecznych, którym admini-
struje ZUS, utrzymywał się na dobrym 
poziomie. Wpływy składkowe, głów-
nie dzięki dobrej sytuacji gospodarczej 
naszego kraju oraz reformie w sposo-
bie opłacania składek (e-składka), były 
wysokie. Dla przykładu w płockim od-
dziale ZUS przypis składek w III kwar-
tale opiewał na prawie 1,221 mld zł, co 
oznacza wzrost o 7,47% w stosunku do 
III kwartału 2018 r. Większe były także 
wpływy, bo wyniosły w III kwartale 
1,217 mld zł, czyli o 8,13% więcej niż 
rok wcześniej.

W grudniu minął natomiast rok 
od całkowitego wycofania papiero-
wych zwolnień lekarskich. W tym 
czasie lekarze w regionie płockim 
(północ województwa) wystawili 
prawie 523 tys. elektronicznych for-
mularzy. Wszyscy przyzwyczaili się 
już do druków online. Są wygodne 
zarówno dla lekarzy, jak i dla pa-
cjentów i ich pracodawców .

ZUS: to był
intensywny rok pracy 

Trudno sobie wyobrazić Paryż 
bez gotyckiej katedry nad Se-
kwaną. Po kwietniowym poża-
rze, który zniszczył dach i iglicę, 
bezpowrotnie zniknęła znana nam 
wszystkim sylwetka Notre Dame. 
Wnętrza świątyni sprzed poża-
ru zobaczymy na zdjęciach Emilii 
Wandy Małkowskiej w Muzeum 
Mazowieckim. Jeszcze nie tknięte 

przez ogień, oświetlone smugami 
i refleksami wnikającymi przez 
witraże.

Kilkanaście wielkoformatowych 
fotografii pokazuje katedrę z różnej 
perspektywy: od ogólnego planu 
do detalu. Szczególną rolę na zdję-
ciach pełni światło. Buduje klimat, 
wydobywa elementy architektu-
ry. Autorkę zdjęć zafascynowały 
odbijające się na ścianach barwne 

refleksy - �rozedrgane, świetliste 
smugi, cienie i mozaiki�. Czy wi-
dzieli je genialni budowniczowie 
średniowiecznej katedry i twórcy 
witraży w kształcie rozet? Niestety 
niektórych witraży już nie ma, sto-
piły się w pożarze. 

Wystawa �Barwy światła, barwy 
ciszy� to część większego projektu, 
na który składają się fotografie wy-
konane przez Małkowską w świąty-
niach różnych religii w całej Euro-
pie. Zdjęcia zrobiła na przestrzeni 
ostatnich 10 lat. Do samego Paryża 
wraca często i jak podkreśla � nie 
ustaje jej zachwyt nad architekturą 
katedry. Ma nadzieję, że cenny za-
bytek zostanie obudowany i powró-
ci do swojej świetności.

(l.)

Fotografie z Katedry Notre Dame

Barwy światła

 m
.a

.
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Tam jest zima
W kijowskiej księgarni, na jednej z głównych ulic tego miasta, znala-

złam wydaną w Moskwie w 2012 roku �Syberyjską kuchnię�. Nie tylko 
tematyka książki była atrakcyjna, ale też cena (książki na Ukrainie są dro-
gie). Prawdopodobnie wynikło to z faktu niechęci Ukraińców do wszyst-
kiego co rosyjskie. Książka, podobnie jak sama Syberia, jest tajemnicza 
i bardzo ciekawa (zawiera wiele receptur z produktami dostępnymi u nas 
w lesie, a nie w sklepie, jak np. owoce czeremchy). Autor ukrywa się pod 
pseudonimem Łakomka, zaś receptur do książki dostarczył szef restauracji 
�Tażnaja zaimka� Władimir Filiatow. Niestety nie można ustalić, gdzie 
znajduje się ta restauracja i dlaczego Władimir jest znawcą kuchni sybe-
ryjskiej. We wstępie książki autor zauważa, że wszystkim Syberia kojarzy 
się z bezkresną, wieczną tajgą i przyjaznymi ludźmi o dobrych oczach. 
Skojarzenia te są ze wszech miar prawdziwe. Tajga syberyjska to jeden 
z większych obszarów lasów iglastych na świecie. Drzewa tajgi nie są głę-
boko zakorzenione, bo uniemożliwia im to wieczna zmarzlina występująca 
już na głębokości 1 m (czasami głębiej do 3 m). Stąd na Syberii można 
zaobserwować zjawisko �pijanych lasów�. Topniejąca wieczna zmarzlina 
zmienia ukształtowanie powierzchni, w efekcie ziemia staje się plastyczna 
i wygina się wraz z rosnącymi na niej lasami. Wieczna zmarzlina odpo-
wiada też za liczne syberyjskie bagna. Latem odmarza jedynie powierzch-
nia gleby, woda nie może wsiąknąć (uniemożliwia to lód zmarzliny), stąd 
powstają grząskie tereny, gdzie na niespotykaną skalę mnożą się koma-
ry i meszki. To sprawia, że i lato na Syberii nie jest łatwe do przeżycia. 
Mieszkańcy tych terenów przed zbliżającą się zimą zwykli byli przygoto-
wywać mrożonki. Potrafili ulepić mnóstwo pielmieni z różnymi farszami, 
by następnie zawieszone w workach na zewnątrz domostw, czekały na 
dogodną chwilę do zjedzenia. Nasze pielmieni, jeśli zamierzamy spożyć je 
w późniejszym terminie, umieśćmy w zamrażarce, bo na szczęście sybe-
ryjski chłód póki co nas omija. 

Syberia Polakom kojarzy się też z najokrutniejszym więzieniem. To tam 
biegnie Droga z Kości, bo taką inną nazwę ma Trakt Magadański (droga 
R504). Przy jej budowie zginęło kilka tysięcy ludzi (w tym wielu Pola-
ków), których ciała zasypano w drodze, stąd jej straszna nazwa. Powoli 
opuszczają nas osoby, które doświadczyły zesłania na Syberię, gdzie zna-
lazły się za walkę o wolną Polskę. Dla nich kuchnia syberyjska ma smak 
czarnego chleba i szczawiu zalanego wrzątkiem.

dr Izabela Chudzyńska
etnolog, antropolog jedzenia
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Syberyjskie pielmieni
Skład:
ciasto
� 500 g mąki;
� 1 jajko;
� ok. 250 ml ciepłej wody;
� szczypta soli;
mięsny farsz
� 300 g mielonej wołowiny;
� 300 g mielonej, tłustej wieprzowiny;
� 1 duża cebula;
� sól;
� tłuszcz i czosnek niedźwiedzi do okraszenia pielmieni.

Wykonanie:
Do miski przesypujemy mąkę, dodajemy sól i powoli wlewamy 

wodę (powinno powstać lekko suche ciasto). Następnie dodajemy jajko 
i wyrabiamy elastyczne ciasto. Gotowe ciasto przykrywamy ściereczką 
na pół godziny, aby odpoczęło. W tym czasie przygotowujemy farsz. 
W misce mieszamy mieloną wołowinę z wieprzowiną. Na tarce ściera-
my cebulę i dodajemy do mięsa. Mięsną masę doprawiamy solą. Roz-
wałkowujemy ciasto i kroimy na kwadraty (6x6cm). Na środku każdego 
kwadratu układamy kulkę uformowaną z mięsnej masy, zlepiamy boki 
kwadratu, tak aby uzyskać trójkąt, którego przeciwległe rogi łączymy 
tworząc duże �uszka�. Gotowe pielmieni gotujemy we wrzącej poso-
lonej wodzie. Po wypłynięciu na powierzchnię powinny się gotować 
jeszcze ok. 4 minut. Następnie odcedzamy pielmieni i polewamy tłusz-
czem, np. roztopionym masłem, i posypujemy posiekanym czosnkiem 
niedźwiedzim (o tej porze posiłkujemy się czosnkiem suszonym).

ŻYCZENIA

***
By się spełniły Twoje życzenia,
by się ziściły Twoje marzenia,

by uśmiech często gościł 
na Twej twarzy,

byś zdobyła 
w życiu szczyt swoich marzeń.

Wszystko co chciałabyś,
by się zdarzyło,

wszystko czego pragniesz, 
by Twoim było.

Życzenia Karolinie Adamskiej 
składa znajoma.

***
Uważnych oczu, które dostrzegą 

sprawy życia codziennego, takich 
uszu, które wyłowią wszelkie prze-

milczenia, takich rąk, które będą 
zawsze chętne do pomocy, mądrych 
słów wypowiedzianych we właści-
wym momencie, kochającego serca, 
któremu pozwolisz poprowadzić się 

przez życie, 
aby tam, gdzie Ty, była miłość.
Dla Malwiny Zapalskiej życze-

nia przesyła koleżanka.

***
Życzę Ci słońca 

na naszym niebie,
smaku i zapachu 

w codziennym chlebie,
ptaków, motyli i chwil radosnych,

a w sercu zawsze 
zielonej wiosny!

Serdeczne życzenia sukcesów, 
pomyślności i pogody ducha Oli 

Turbaczewskiej przesyła znajoma.

***
Życzę Ci wiary, że wszystko ma 

sens. Życzę Ci nadziei, która obudzi 
Twoje serce i z nowym zapałem po-
zwoli spojrzeć na to, co już gdzieś 

przygasło. Życzę Ci miłości tak 
ogromnej, że nie można jej zatrzy-

mać dla siebie. A przede wszystkim, 
życzę Ci, aby każdy kolejny dzień 
był piękniejszy od poprzedniego.

Arnice Chormiec � znajomi 
i rodzina.

***
Aby nigdy z twarzy nie schodził 

Ci uśmiech. Abyś zawsze była peł-

na ciepła i dobroci i aby tacy wła-
śnie ludzie Cię otaczali. 

Mnóstwa miłości, ze wszystkich 
stron, aby otaczała Cię 

na co dzień. Powodzenia w życio-
wych planach i siły do przezwycię-
żania każdej napotkanej trudności. 

Błogosławieństwa 
i opieki Matki Bożej każdego dnia! 

Życzenia z okazji urodzin 
Martynie Falkowskiej 
przesyłają przyjaciele.

***
Abyś przez wszystkie kolejne 

lata, nie tylko w tym niesamowitym 
dniu, bawiła się tak dobrze jak dziś 
i byś nigdy nie zapominała o tym, 
że życie może zachwycać. 
Agnieszce Kaczorowskiej 
życzenia urodzinowe 

składa znajoma.
(jb)

W tym tygodniu 
imieniny obchodzą: 
21 stycznia � Agnieszka, Jarosław, 
22 stycznia � Anastazy, Wincenty, 
23 stycznia � Ildefons, Rajmund, 
24 stycznia � Felicja, Tymoteusz, 
25 stycznia � Miłosz, Paweł, 
26 stycznia � Paulina, Seweryn, 
27 stycznia � Jan, Przybysław.

¯y cze nia imie ni no we,
uro dzi no we i inne mo ¿na 

prze ka zy waæ te le fo nicz nie pod 
nu me rem 24 262 55 88

oraz
e-mail: j.biala@tp.com.pl

fb: Gazeta Tygodnik P³ocki

Po raz kolejny Teatr Piasku 
Tetiany Galitsyny, zwyciężczyni 
programu �Mam Talent� zagości 

w naszym mieście. Tym razem 
przedstawi ponadczasową histo-
rię Królewny Śnieżki opowiedzia-

ną śniegiem, piaskiem i światłem. 
Jest to bez wątpienia widowisko, 
które warto zobaczyć.

Już 25 stycznia o godz. 19.00 
w Auli Państwowej Szkoły Mu-
zycznej w Płocku będzie można zo-
baczyć piękną, magiczną opowieść 
o Królowej Śniegu, opowiedzianą 
różnymi, niespotykanymi techni-
kami artystycznymi. Dopełnieniem 
niezapomnianego show jest piękna 
muzyka oraz gra aktorska.

Więcej informacji na temat tego 
wydarzenia można znlaeźć  na stro-
nie teatrpiasku.pl. Bilety w cenie 55, 
65, 75 zł dostępne są na www.teatr-
piasku.pl.

Ale dla naszych Czytelników 
mamy niespodziankę. Wraz z or-
ganizatorem wydarzenia przygoto-
waliśmy konkurs, w którym można 
wygrać jeden z czterech biletów na 
wydarzenie. Co trzeba zrobić? Cze-
kamy na maile pod adresem kon-
kurs@tp.com.pl. W treści należy 
wpisać swoje imię, nazwisko, numer 
telefonu.

(jb)

Tym razem artystyczna interpretacja �Królowej Śniegu�

Teatr Piasku ponownie w Płocku
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Kazimiera Bujwidowa i Maria 
Dulębianka to bohaterki fabula-
ryzowanego dokumentu �Siłacz-
ki�, na którego pokaz 25 stycznia 
o godz. 17.00 zapraszają HER-
storia Płocka i Kino za Rogiem. 
Po seansie odbędzie się spotkanie 
z reżyserami filmu: Martą Dzido 
i Piotrem Śliwowskim. 

Marta Dzido i Piotr Śliwowski od 
ponad dekady realizują filmy do-
kumentalne. Ich dziełem są: m.in. 
�Paktofonika - hip hopowa podróż 
do przeszłości� (2009) - nagrodzo-

ny Hollywood Eagle Documentary 
Award i specjalną nagrodą PISF do-
kument Downtown (2010), a także 
�Solidarność według kobiet� (2014) 
(Beyond Borders - Krzysztof Kie-
slowski Award). Marta Dzido jest 
również autorką książek: �Kobiety 
Solidarności�, �Ślad po mamie�, 
�Małż� i �Frajda�.

W najnowszym filmie Dzido 
i Śliwowski opowiadają historie 
polskich sufrażystek, walczących 
o prawa kobiet na przełomie XIX 
i XX wieku. Kazimiera Bujwidowa 
postulowała zniesienie zakazu wstę-
pu kobiet na uniwersytety. Maria 
Dulębianka była pierwszą kandydat-
ką na posłankę do sejmu. Zofia Nał-

kowska i Paulina Kuczalska (nazy-
wana Wodzem i Hetmanką) żądały 
równości płci. 

Pokaz filmu organizują wspólnie: 
działająca od roku nieformalna gru-
pa HERstoria Płocka, która powsta-
ła po to, by odkrywać i przywracać 
pamięć o kobietach, które zasłużyły 
się dla Płocka oraz Kino za Rogiem. 
Bilety kosztują 10 zł. 

Od 27 stycznia do 10 lutego  Kino 
za Rogiem będzie organizować seanse 
na życzenie dla grup szkolnych (kla-
sy VIII szkół podstawowych i szkoły 
ponadpodstawowe). Pokazy będą od-
bywać się w godz. 8.00� 15.00. Rezer-
wacje można zgłaszać telefonicznie 
(tel. 24 366 43 52). (l.)

Film i dyskusja z twórcami 

Historia emancypacji Polek

eprasa.pl db38938102
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ANTYKI / KOLEKCJE

MILITARIA I MUNDURY

Kupię polskie i zagraniczne przed-
wojenne z czasów wojny oraz za-
raz powojenne wojskowe i nie tylko 
różne odznaczenia, odznaki, medale, 
mundury, rogatywki, szable, kordzi-
ki, bagnety. Tel. 694-972-047.

468928

DOM I OGRÓD

MATERIAŁY BUDOWLANE

Sprzedam OKNA typowe od ręki, 
rabat 54%, drzwi, rolety, moskitie-
ry. Zabudowy balkonów. Płock, ul. 
Bielska 46. 505-721-995.

421683

MEBLE

SPRZEDAM łóżko rehabilitacyjne 
4-funkcyjne z pilotem. 507-557-230.

471248

SPRZEDAM łóżko rehabilitacyjne 
4-funkcyjne, z pilotem tanio w bar-
dzo dobrym stanie. 600-740-635.

431840

OGRÓD

TUJA szmaragd 0,60 zł. 518-518-
835.

472692

OPAŁ / OGRZEWANIE

Sprzedam PIEC gazowy Richmonda 
do grzania wody. Tel. 501-306-264.

399938

WYPOSAŻENIE WNĘTRZ / DEKORACJE

Sprzedam 10 sztuk drzwi wewnętrz-
nych z szybą w środku, drzwi są w 
idealnym stanie. 25 zł za sztukę.
Kontakt pod nr 510-066-700.

473405

Sprzedam 60 m^2 boazerii drewnia-
nej za 300 zł (cena do negocjacji). 
Aktualne do połowy lutego. Kontakt 
pod tel. 510-066-700.

473399

EDUKACJA

KOREPETYCJE I POMOC W NAUCE

MAGISTER, korepetycje: matema-
tyka, fizyka, chemia. Matury. Płock: 
(24)262-73-51, 696-325-474.

405981

Nauka prawidłowej wymowy - dia-
gnoza i terapia. Świetny kontakt z 
dziećmi. Zapraszam dzieci w wieku 
przedszkolnym.

469651

Udzielę korepetycji z chemii 
dla uczniów. Absolwent 
Wydziału Budownictwa, 
Mechaniki i Petrochemii 

Politechniki Warszawskiej 
- Technologia Chemiczna. 

533-124-482.
429726

KURSY / WARSZTATY / SZKOLENIA

Zaprogramowani zapraszają do 
udziału w warsztatach w semestrze 
zima � wiosna 2020 Telefon: 696-
094-732 kontakt@zaprogramowani.
com https://plock.zaprogramowani.
com

467410

MOTORYZACJA

POZOSTAŁE

SPRZEDAM garaż blaszak, wzmoc-
niony, nowy lub wykonam na zamó-
wienie. 531-524-868.

472098

Każdy warsztat winien być wypo-
sażony w najnowocześniejsze, wy-
sokiej klasy oprzyrządowanie oraz 
wyposażenie, gwarantujące spraw-
ność i precyzję przeglądów i działań 
diagnostycznych oraz błyskawiczne 
naprawy możliwych usterek. Kon-
takt: 667-606-026.

466793

Sklep Jason.com.pl udostępnia za-
sobną paletę wyposażenia, urządzeń, 
narzędzi ręcznych i specjalistycz-
nych dla warsztatów blacharskich, 
samochodowych, wulkanizacyj-
nych. Kontakt: 667-606-026.
472154

SPRZEDAM miejsce postojowe 
pod blokiem na ulicy 3-go maja 6. 
692-319-28

468052

SAMOCHODY OSOBOWE

AAUTO kupię całe, rozbite. 507-
539-879.

400072

AUTO skup: 
całe, rozbite. Złomowanie, 

odbiór. 602-123-360.
399908

AUTO-KASACJA, skup samocho-
dów do wyrejestrowania, wydajemy 
zaświadczenia do wydziału komuni-
kacji. (24)275-61-60, 691-770-972.

466474

AUTO-ZŁOM, Nowe Trzepowo 41: 
skup samochodów, sprzedaż części. 
Holowanie. (24)367-57-86, 603-
215-469

407199

Dochodzę odszkodowań, tel. 600 
590 511

467049

KONCESJONOWANE 
złomowanie pojazdów w celu 
wyrejestrowania, możliwość 

odbioru 7:00 - 22:00. 
Skup aut. 602-123-360.

399928

SKUP aut, osobowe, dostawcze, 
ciężarowe. 530-322-822.

399920

Sprzedam AKUMULATORY, 
Płock, Graniczna 20D (dojazd 
od Otolińskiej). 603-685-664.

399923

Sprzedam Fiata 125p na części; 
Mercedesa �beczkę� na części. 607-
494-460.

431359

NIERUCHOMOŚCI

DOMY

DOM (powierzchnia zabudowy 99 
mkw.), jednorodzinny, jednokondy-
gnacyjny z poddaszem, działka 246 
mkw. Sobowo, gm. Brudzeń Duży. 
Dojazd z Płocka autobusem KM li-
nii 103. Tel. po 18.00: 511-269-090

455032

Sprzedam 10-letni dom (174 
mkw) z działką 2,14ha położony 

40km od Płocka. 
Ogród, staw. 1000m 

do DK nr10. 
Tel. 539-933-463

467047

Sprzedam dom 250 mkw., Zdziar-
skiego, mogą zamieszkać dwie ro-
dziny. 605-272-535.

468048

Sprzedam dom i budynek gospodar-
czy okolica rekreacyjna Zaździerz, 
gm. Łąck, pow. płocki, działka 9870 
mkw., staw i świerki, cena 424000 
zł. Tel. 722-702-066.

407970

SPRZEDAM siedlisko. 534-644-
100.

471262

DZIAŁKI

Sprzedam DZIAŁKĘ budowlaną 
1.500 mkw. w Gąbinie. Tanio. 603-
550-688.

404870

Sprzedam działki budowlane, Ra-
dzanowo. 509-741-547.

472650

INNE

POKOJE, mieszkania do wynajęcia- 
noclegi. 665-957-012.

468125

WEZMĘ w dzierżawę grunty rolne. 
606-330-901.

467542

Sprzedam nieruchomość, Stary Ry-
nek, Płock. 692-138-152.

448094

LOKALE I BIURA

Wynajmę lokal handlowo-usługowy 
przy ul. Rembielińsiego 6A (w ciągu 
pawilonów) parter, wejście od ulicy. 
Powierzchnia 46m2. Kontakt 691-
089-735

472423

MIESZKANIA

KUPIĘ mieszkanie za gotówkę (za-
dłużone, do remontu, pospadkowe). 
601-743-281.

458971

Sprzedam kawalerkę. 881-412-431.
469756

SZUKAM chętnych na zamieszka-
nie w Nowym Duninowie w domu 
jednorodzinnym. 791-787-036.

468167

PRACA

PRACA BIUROWA

Firma produkcyjna ROLL S.C. z 
siedzibą w Wyszogrodzie zatrud-
ni osobę do pracy biurowej. Opis 
stanowiska: Przygotowywanie i 
porządkowanie dokumentów do 
księgowania, Wprowadzanie doku-
mentów zakupowych do systemu, 
Przygotowywanie raportów i zesta-
wień. Sporadyczne wystawianie fak-
tur i przygotowanie dokumentów do 
wysyłki Oczekiwania: Dobra znajo-
mość Word, Excel Komunikatyw-
ność, umiejętność pracy w zespo-
le Bardzo dobrej organizacji pracy 
własnej -Wykształcenie min. śred-
nie z doświadczeniem w pracy biu-
rowej lub wyższe Oferujemy: Pracę 
w stabilnej i dynamicznie rozwijają-
cej się firmie, Zatrudnienie na pod-
stawie umowy o pracę po okresie 
próbnym Atrakcyjne wynagrodze-
nie adekwatne do umiejętności i za-
angażowania Pracę na cały etat lub 
1/2 etatu. Od poniedziałku do piątku 
w godzinach 7:00 - 15:00. Kontakt: 
dawid@rollsc.pl.

471091

PRACA DODATKOWA

DORYWCZO posprzątam, umyje 
okna, zrobię zakupy, okolice Sta-
rówki. 695-115-895.

467282

Miałeś wypadek w pracy?? ZA-
DZWOŃ, tel. 600 590 511

467048

SPRZĄTANIE domów prywatnych, 
Płock i okolice. Tanio i solidnie. 
666-529-823.

472761

UMYJĘ okna, posprzątam miesz-
kanie, zrobię zakupy, zaopiekuję się 
osobą starszą. 790-220-036.

421747

PRACA FIZYCZNA

PODEJMĘ się ochrony parkingów i 
innych obiektów prywatnych, także 
prace fizyczne. 516-879-755.

472653

PRACA HANDLOWIEC

Firma ROLL S.C. w związku z 
rozbudową sieci sprzedaży części 
zamiennych do samochodów, po-
szukuje kandydatów na stanowi-
sko: Business Development Mana-
ger Teren działania obejmuje teren 
całej Polski. Zakres obowiązków:  
bezpośrednie wizyty u aktualnych 
klientów, pozyskiwanie nowych 
klientów, sporządzanie raportów i 
rozliczeń związanych z wykonywa-
ną pracą Wymagania:  minimum 2 
lata doświadczenia na stanowisku 
przedstawiciela handlowego - waru-
nek konieczny.  Umiejętności nego-
cjacyjne, doświadczenie w pracy z 
systemami CRM czynne prawo jaz-
dy kategorii B.

466670

Firma zagraniczna szuka handlow-
ca. Bardzo atrakcyjne prowizje. Już 
1 klient gwarantuje ci prowizję w 
wysokości 1-2 tys zł. Znasz firmę 
która chce zwiększyć swoje zyski? 
Znasz firmę która chce mieć sporo 
nowych klientów z Czech, Słowacji 
i Węgier? Tę firmy mogą być twoi 
klienci. martin4871@interia.pl

469762

PRACA KIEROWCA

W związku z dynamicznym rozwo-
jem, spółka zatrudni kierowców z 
kategorią prawa jazdy CE + ADR 
kontakt. 728910357 lub 607590948.

470736

PRACA OPIEKUN

PANI podejmie się opieki nad star-
szymi osobami, posprząta, ugotuje, 
itp. 506-822-773.

472664

PRACA W SKLEPIE

ZATRUDNIMY kasjera - sprze-
dawcę na stacji paliw LOTOS. 
Miejsce pracy: Wola Łącka. Osoby 
zainteresowane prosimy o przesła-
nie aplikacji na adres: p791@sta-
cje.lotospaliwa.pl wraz ze zgodą na 
przetwarzanie danych osobowych. 
Uprzejmie informujemy, że skon-
taktujemy się tylko z wybranymi 
osobami.

396149

ROLNICZE

CIĄGNIKI ROLNICZE

SPRZEDAM C-363P, 1990 r., w 
oryginale, cena 22200 zł. 503-327-
642.

471259

KUPIĘ ciągniki rolnicze. Tel. 516-
748-883.

400066

KUPIĘ każdy traktor. 
502-939-200.

400069

Sprzedam KABINĘ do C-360 tanio. 
603-550-688.

404876

SPRZEDAŻ sprowadzonych ciągni-
ków. Raty!!! Tel. 602-191-777.

466406

GIEŁDA ZWIERZĄT

9 szt. 20-25 kg zdrowe kastrowane 
cena 250 zł za szt.

468375

SKUPUJEMY bydło pourazowe. 
Ubój w gospodarstwie. (23)671-72-
08, 507-132-860, 606-451-837.

465998

Sprzedam jałówki cielne. (24)265-
48-38.

472015

SPRZEDAM króliki. 721-470-556.
467969

eprasa.pl db38938102
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Sprzedam PSZCZOŁY, 10 rodzin. 
Ule warszawskie poszerzone. Prze-
każę swoje doświadczenie w prowa-
dzeniu pasieki. 518-827-524.

400046

MASZYNY ROLNICZE

Nowy 3 zębny mocny solidny 
dowóz(i inne) 3,500zl 663431820

461114

Sprzedam AA. C-28, C-330, C-360, 
T-25, MF, Zetory, MTZ, każdy cią-
gnik; kombajny zbożowe, ziemnia-
czane; prasy, przyczepy, ładowarki 
teleskopowe, koparki, każdy sprzęt. 
507-595-372.

472012

SPRZEDAM kopaczkę ciągniko-
wą, agregat siewny, pług 2-skibowy, 
kultywator. 509-741-547.

472647

Kombajn Bizon Rekord, Mesko 
przetrząsarka, Zgrabiarkę 7--ka, 
siewnik do buraków, cyklop tel 606 
291 248

472483

KUPIĘ każdy traktor. 502-939-200.
472711

Kupię rozsiewacz wapna. 606-550-
489.

406624

Sprzedam MIESZALNIK ze śru-
townikiem ssąco-tłoczącym; roz-
rzutnik Tandem 6 ton. Stan bdb. 
515-335-485.

431367

SPRZEDAM przyczepę d50, zare-
jestrowaną, podwójne burty. swieżo 
zrobione, stan dobry. 500255329.

465528

PRODUKTY ROLNE

Kupię topolę z możliwością 
wycięcia. Telefon 

kontaktowy 698 110 090.
461446

Kupię zboże, dobrej, gorszej jako-
ści, płatność gotówką. 507-595-372.

472014

Sprzedam OBORNIK kurzy. Tel. 
505-957-391, 607-218-775.

400058

Sprzedam siano w kostkach. 724-
537-572.

472703

Sprzedam WYSŁODKI mokre z bu-
raków cukrowych. 602-33-63-23.

410212

SPOŁECZNOŚCI

MATRYMONIALNE

1A.PŁOCKIE Biuro Matrymonialne 
(oferty wyłącznie matrymonialne). 
Tel. (24)263-46-39, 795-550-892, 
czynne 10-18.

450353

34-LATEK pozna dziewczynę z 
okolic Płocka w wieku do 35 lat. 
603-514-160

474199

USŁUGI I FIRMY

ELEKTRYK

ELEKTRYK, szybko, tanio, solid-
nie, 25 zł/punkt. 515-091-114.

472788

FINANSOWE

KREDYT GOTÓWKOWY lub 
KONSOLIDACYJNY. mariolalin-
ska12@gmail.com

469249

HYDRAULIK

HYDRAULIK: domy jednorodzin-
ne. 698-469-291

441916

LEKARZ / STOMATOLOG / DIETETYK

Odszkodowanie za błąd medyczny, 
tel. 600 590 511

467046

POZOSTAŁE

WRÓŻENIE. 
605-546-401.

400067

Firma Turbo w Koninie zaprasza 
osoby, które pragną zrobić prawo 
jazdy. OSK Turbo posiada kadrę 
składającą się z wykwalifikowanych 
i doświadczonych instruktorów któ-
rzy z pewnością pomogą zdobyć 
państwu wymarzone prawo jazdy. 
Turbo oferuje kursy na kategorię A, 
B, C, E, D, T, B+E, C+E, a także 
jako jedyna firma w Koninie oferuje 

szkolenie osób niepełnosprawnych. 
Szkolenia w OSK Turbo prowa-
dzone są na profesjonalnym placu 
manewrowym identycznym jak na 
egzaminie. Turbo to nie tylko nauka 
jazdy, ale także kursy na wózki wi-
dłowe, okresowe szkolenia kierow-
ców, stacja kontroli pojazdów, oraz 
warsztat samochodowy. Zaprasza-
my na naszą stronę http://turbo.ko-
nin.pl/ oraz do kontaktu telefonicz-
nego 500-076-890

467376

ODNAWIANIE wanien. 600-979-
826.

467933

Przeprowadzki z Polski do Anglii, 
Niemiec, Holandii, Francji, Belgii i 
innych krajów europejskich. Oferu-
jemy transport różnymi autami: od 
busów i vanów, przez ciężarówki, 
solówki i naczepy. 223492032

472795

PRAWNIK / DORADCA

Kancelaria Porad Kościelno-Praw-
nych - asystencja na każdym etapie 
procesu o stwierdzenie nieważności 
małżeństwa kościelnego dla osób w 
kraju i za granicą. Mail: a.bolesta@
op.pl Tel. kom. 693 876 173 (do 
godz. 19.00) dr Arletta Bolesta ad-
wokat kościelny zatwierdzony przez 
właściwą władzę kościelną (również 
za granicą).

468659

RADCA prawny na Podolszycach - 
szeroki zakres usług prawnych. Tel. 
606-686-864.

451053

REMONTOWO - BUDOWLANE

DOCIEPLENIA budynków, malo-
wanie elewacji, mieszkań. 504-22-
40-40. 468044

DROBNE remonty od ręki. 665-
957-012.

468124

SPAWANIE bram, balustrad, ogro-
dzeń. 665-957-012.

468121

PRODUKCJA ogrodzeń spawanych 
według zamówienia klienta. 531-
524-868.

472099

CYKLINOWANIE 
bezpyłowe. 

Solidnie, gwarancja. 
504-960-515.

466399

GLAZURA, gładź, malowanie, hy-
draulika. 572-836-854.

472018

GŁADZIE bezpyłowe, 
malowanie, tapetowanie, 

remonty. Solidnie. 
606-603-259.

399985

GŁADŹ, malowanie, tapetowanie, 
panele podłogowe. 576-586-040.

399987

Malowanie, gładź, hydraulika, gla-
zura, terakota tel. 572836854

466371

Nasza firma zajmuje się 
produkcją mebli na wymiar. 

Zachęcamy do kontaktu
 nr tel.: 505-183-954. 

www.meblerutkowski.pl
460743

TYNKI maszynowe gipsowe 
i cementowo-wapienne

 oraz posadzki 
(z mixokreta). 502-452-907.

399948

Usługi blacharsko-dekarskie Kom-
pleksowe krycie dachów: Blacho-
dachówka modułowa typ - venecja, 
finnera, germania itp. Blachoda-
chówkami typowymi - Kinga, Sara 
itp. Gontem bitumicznym Papa, 
papa termozgrzewalna MONTAŻ 
OKIEN DACHOWYCH, WYŁA-
ZÓW DACHOWYCH, DRABI-
NEK PRZECIWŚNIEGOWYCH 
Podbitka dachowa, obróbki blachar-
skie Na wszelkie pytania odpowiem 
telefonicznie pod nr tel: 692 538 361 
Usługi wykonuje z materiału swo-
jego - (współpraca z firmami han-
dlowymi) lub powierzonego przez 
klienta. strona ze zdjęciami, opinia-
mi klientów: https://www.facebook.
com/Plockiedachy/ TEL 798-838-
067

468967

WYWÓZ odpadów budowlanych w 
kontenerach od KP2 do KP7. Atrak-
cyjne ceny. (24)2772-341, 664-424-
444.

400002

SERWISOWE

DOMOWE naprawy telewizorów, 
tel. (24)263-66-17, 501-061-587.

472271

DOMOWE naprawy telewizorów. 
tel. (24)263-66-17, 501-061-587.

395391

NAPRAWA pralek automatycz-
nych, lodówek, zamrażarek. Tel. 
kontaktowy: 502-309-738.

466463

SERWIS RTV Karwowski: szybko, 
solidnie. (24)263-44-03, 603-16-88-
75.

466429

TRANSPORTOWE

Firma LOTUS CONTAINERS ofe-
ruje do sprzedania używane konte-
nery morskie w rozmiarze 40�HC 
(12,2m długości x 2,9m wysoko-
ści) oraz 20 DV. Kontener w 100 % 
sprawny technicznie z dopuszcze-
niem do transportu morskiego. Tel. 
604-661-170.

470674

TOWARZYSKIE

1. Atrakcyjna szatynka, biust �5�. 
664-523-049.

g/582/19

502-939-307: masaże.
g/16/20

511-942-181: masaże.
g/16/20

513-515-072: miły masaż.
g/16/20

AGA. 503-806-656.
g/28/20

ATRAKCYJNA brunetka, domowa 
cicha atmosfera, gwarantowana dys-
krecja. 791-409-697.

g/18/20

DOMATORKA. 504-912-888.
g/629/19

MASAŻ: 516-118-394.
g/16/20

MASAŻYSTKI: 513-515-621.
g/16/20

SEKSOLATKA. 511-770-614.
g/24/20

Tygodnik Płocki
posiada do wynajęcia

pokój (14 mkw.) w pełni
umeblowany, na I piętrze

w kamienicy na 
Starym Rynku 27.

Tel. 24 262 77 66

eprasa.pl db38938102
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sport

W środę, 22 stycznia w Orlen 
Arenie lider tabeli PGNiG Superli-
gi rozegra jedyny mecz kontrolny 
w okresie przygotowawczym do 
drugiej części rozgrywek sezo-
nu 2019/2020. Przeciwnikiem 
płockiej drużyny będzie MMTS 
Kwidzyn, a spotkanie rozgrzew-
ką przed bardzo ważnym meczem 
ligowym zaplanowanym na 29 
stycznia z Górnikiem w Zabrzu. 
Pojedynek będzie pierwszym 
z siedmiu, które Orlen Wisła roze-
gra do końca lutego.

Orlen Wisła rozegrała w 2019 
roku 17 spotkań ligowych. Jako 
jedyna ze wszystkich drużyn Su-
perligi wygrała wszystkie spotka-
nia, także to najważniejsze, z PGE 
Vive Kielce 9 października. Pod-
opieczni trenera Xavi Sabatiego 
pokonali podopiecznych Talanta 
Dujszebajewa 27:26. 

Było to pierwsze, wyczekane 
zwycięstwo od 13 marca 2016 
roku. Wtedy w spotkaniu ligo-
wym płocczanie pokonali kielczan 
31:27. Od tego momentu tylko dwa 
mecze zakończyły się remisami, 
obydwa w tym roku. 13 marca był 
remis w meczu ligowym na wyjeź-
dzie 30:30, a 22 maja w pierwszym 
meczu finałowym każda z drużyn 
rzuciła po 26 goli. Wszystkie po-
zostałe spotkania z Orlen Wisłą 
kielczanie wygrali.

Dzięki zwycięstwu nad Vive 
w ligowym pojedynku Orlen Wi-
sła zakończyła rok na pierwszym 
miejscu w tabeli i nadal ma zamiar 
je utrzymać. Nie będzie to łatwe, 
bo 4 lutego o godz. 18.30 w Kiel-
cach rozpocznie się mecz rewanżo-
wy, w którym to gospodarze będą 
faworytami. 

Oczywiście to wcale nie oznacza, 
że Orlen Wisła będzie bez szans. 
Płocczanie są wojownikami, będzie 
im na pewno bardzo zależało na 
tym, by udowodnić, że zwycięstwo 
w pierwszym ligowym pojedynku 
wcale nie było przypadkowe.

Ale luty to nie tylko spotkanie 
z Vive. Rozgrywki zostaną wzno-
wione już 29 stycznia, a pierwszym 
przeciwnikiem Orlen Wisły będzie 
Górnik Zabrze, drużyna zawsze 
groźna, która ma spore aspiracje, 
a w ubiegłym roku wywalczyła 42 
punkty, co dało jej trzecie miejsce 
w tabeli zbiorczej. Co prawda to 

o 9 mniej niż ma na swoim koncie 
płocka drużyna, ale w takich me-
czach wszystko jest możliwe. 

Drużyna Orlen Wisły nie będzie 
miała po meczu z Górnikiem zbyt 
wiele czasu na odpoczynek, bo już 
1 lutego zmierzy się z aktualnie 
szóstą ekipą Superligi � Gwardią 
Opole, również drużyną z aspira-
cjami, przypomnijmy � brązowym 
medalistą poprzednich mistrzostw 
Polski.

O rywalu z trzeciej kolejki tego-
rocznych rozgrywek już pisaliśmy, 
4 lutego Orlen Wisła wyjedzie do 
Kielc na mecz z PGE Vive. Będzie 
to spotkanie na szczycie, które-
go stawką będzie fotel lidera. Nie 
trzeba dodawać, że przeciwnik od 
wielu lat zajmował pierwsze miej-
sce w tabeli. Sytuacja, że nie jest 
liderem, zdarzyła się po raz pierw-
szy od wprowadzenia zawodowej 
ligi piłki ręcznej mężczyzn.

Po meczu z Vive Kielce płocka 
drużyna wcale nie będzie odpo-
czywać. Po spotkaniach z Ener-
gą Kalisz i Grupą Azoty Tarnów 
Orlen Wisła wraca do rozgrywek 
Ligi Mistrzów. Ostatnie spotka-
nia w fazie grupowej sprawiły, że 
podopieczni trenera Sabate zajęli 
drugie miejsce w grupie D i awan-
sowali do baraży. 

Właśnie w lutym, a konkretnie 
22 i 29, zostaną rozegrane dwa 
spotkania barażowe. Zwycięzca 
dwumeczu znajdzie się w gronie 
szesnastu najlepszych europej-
skich zespołów.

22 lutego Orlen Wisła zwycięzcę 
grupy C, czyli wicemistrza Hiszpa-
nii Bidasoa Irun podejmie w swo-

jej hali, a tydzień później zagra 
w hali rywala. Łatwo na pewno nie 
będzie, bo przeciwnicy koniecznie 
chcą wrócić na europejskie parkie-
ty, najlepiej od razu w Lidze Mi-
strzów.

To tylko luty. Patrząc na termi-

narz spotkań, marzec może być 
bardzo spokojny, ale może też 
przynieść emocje. Jeśli płoccza-
nie awansują do LAST 16 Ligi 
Mistrzów, to czekać ich będą 
w tym miesiącu jeszcze przynaj-
mniej dwa bardzo ciekawe poje-
dynki.

Ostatni mecz Superligi został 
zaplanowany na 21 marca. Płoc-
czanie zagrają z Chrobrym Gło-
gów, a w ostatnich dniach marca 
rozpocznie się runda finałowa, 
czyli mecze o wejście do pół-
finału, a potem do finału, gdzie 
czeka zawodników walka o złote 
medale.

Finał o złoty medal został za-
planowany na 17 i 24 maja. Wła-
śnie 24 maja zostaną rozdane 
medale, nagrody, a zawodnicy 
rozpoczną urlopy.

Zanim jednak rozlegnie się 
pierwszy gwizdek, inaugurujący 
rozgrywki roku 2020, warto napi-
sać o transmisjach telewizyjnych. 
W TVN Sport będzie można 
obejrzeć trzy pierwsze pojedynki 
Orlen Wisły w tym roku. 

Pierwsza transmisja, po trwają-
cej aż 45 dni przerwie, to pojedy-
nek pierwszej z trzecią drużyną 
tabeli PGNiG Superligi � NMC 
Górnika Zabrze z Orlen Wisłą 

Płock. Przed ekrany zapraszamy 
29 stycznia, we wtorek. 

W sobotę, 1 lutego wicemistrz 
Polski poprzedniego sezonu po-
dejmie brązowego medalistę, czyli 
Orlen Wisła Płock kontra Gwardia 
Opole. I chociaż Gwardia Opole 
o końcówce 2019 najprawdopo-
dobniej chce jak najszybciej zapo-
mnieć, to ten mecz ciągle zapowiada 
się bardzo ciekawie. Gwardziści na 
pewno wyciągnęli wnioski, zwarli 
szyki i odpowiednio przygotowali 
się na drugą część sezonu. Transmi-
sja rusza o godz. 12.45 w TVP Sport.

Wreszcie święta wojna, czyli 
najważniejsza rywalizacja w pol-
skim szczypiorniaku. To starcie, 
które elektryzuje całą sportową 
Polskę, odbędzie się w środę, 4 
lutego, początek godz. 18.00. 

Zawodnicy PGE VIVE Kielce 
na pewno będą chcieli zrewanżo-
wać się za przegraną w pierwszej 
rundzie. Ten mecz jest niezwykle 
istotny pod względem końcowe-
go układu tabeli. Jeśli Nafcia-
rze znowu pokonają kielczan, to 
jest bardzo prawdopodobne, że 
zakończą rundę zasadniczą na 
pierwszym miejscu. 

Bez Mihica i Krajewskiego

W drugim tygodniu okresu 
przygotowawczego z wyjątkiem 
reprezentantów swoich krajów, 
na treningu pojawił się komplet za-
wodników. Przygotowania wzno-
wili Renato Sulić oraz Konstantin 
Igropulo, także kontuzjowany Phi-
lip Stenmalm, a w środę dołączył 
do ekipy Ziga Mlakar, który 
dostał kilka dni na regenerację 
po zgrupowaniu reprezentacji 
Słowenii.

Niestety już wiadomo, że pierw-
sze mecze ligowe Orlen Wisła za-
gra bez swoich dwóch najlepszych 
skrzydłowych. Lovro Mihic odniósł 
kontuzję podczas przygotowań do 
EHF EURO 2020, zaś Przemysław 
Krajewski, musiał zejść z parkie-
tu podczas pierwszego meczu mi-
strzostw ze Słowenią.

Lovro Mihic leczy uraz stawu 
skokowego i jego powrót do trenin-
gów prognozowany jest mniej wię-
cej na około pierwszą połowę lutego 
2020. Oznacza to, że na pewno nie 
zagra w rewanżowym meczu z PGE 
Vive Kielce.

Z reprezentacją Polski przybywał 
do środy kontuzjowany Przemy-
sław Krajewski. W jego przypadku 
wyniki badania rezonansem magne-
tycznym wykazały obrzęk więzadeł 
krzyżowych i pobocznych, co wiąże 
się z przerwą w przedziale od trzech 
do sześciu tygodni. Nie jest więc 
wykluczone, że trener Sabate nie 
będzie mógł skorzystać z zawodnika 
także podczas meczów barażowych 
o LAST 16 Ligi Mistrzów.

Kontuzja jednego zawodnika, 
a w tym przypadku nawet dwóch 
lewoskrzydłowych, będzie szansą 
dla innych. W pierwszych meczach 
PGNiG Superligi po przerwie zimo-
wej, jedynym nominalnym piłka-
rzem na tej pozycji będzie 19-letni 
Mikołaj Czapliński.

Zawodnik zadebiutował w Super-
lidze w tym sezonie, w sumie wy-
stąpił w 12 meczach, zdobywając 
17 goli. Czapliński wystąpił także 
w Lidze Mistrzów, w spotkaniu 
wyjazdowym z IFK Kristianstad, 
w którym rzucił trzy bramki.

Teraz musi się wspiąć na wyżyny 
swoich umiejętności, by zastąpić 
dwóch znacznie bardziej doświad-
czonych kolegów.

Jola Marciniak.

Luty ważnym miesiącem dla Orlen Wisły 

Liga zacznie się od Górnika w Zabrzu
D
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SL18 29.01, godz. 17.00: Górnik Zabrze � Orlen Wisła
SL19 01.02, godz. 13.00: Orlen Wisła � Gwardia Opole
SL20 04.02, godz. 18.30: PGE Vive Kielce � Orlen Wisła
SL21 15.02    Orlen Wisła � Energa Kalisz
SL22 19.02    Grupa Azoty Tarnów � Orlen Wisła
LM11 22.02, godz. 15.00: Orlen Wisła � Bidasoa Irun
LM12 29.02, godz. 16.00: Bidasoa Irun � Orlen Wisła
SL23 04.03    Torus Wybrzeże � Orlen Wisła
SL24 07.03    Orlen Wisła � MMTS Kwidzyn
SL25 14.03    Zagłębie Lubin � Orlen Wisła
SL26 21.03    Orlen Wisła � Chrobry Głogów

Runda finałowa
8-1  28.03 i rewanż 04.04
5-4  29.03  05.04
7-2  31.03 07.04
6-3  01.04 08.04

Półfinał
zw. 8-1 i zw. 5-4  28.04 i rewanż 05.05
zw. 7-2 i zw. 6-3  29.04  06.05

Finał
o brązowy medal 16.05 i rewanż 23.05
o zloty medal  17.05  24.05

Terminy spotkań, przy których nie jest podana godzina, mogą ulec zmia-
nie. W terminarzu na 2020 rok nie uwzględniono meczów LAST 16 Ligi 
Mistrzów. Jeśli Orlen Wisła � w co nie wątpimy � zwycięży w dwumeczu z 
Bidasoa Irun, wtedy zagra w kolejnej rundzie Ligi Mistrzów. Mecze zostały 
zaplanowane na dni między 18 a 22 marca u siebie i na wyjeździe między 
25 a 29 marca. Przeciwnikiem zwycięzcy dwumeczu będzie druga drużyna 
grupy B, czyli na dziś Telekom Veszprem.

Terminarz Orlen Wisły

Jak co roku, w połowie stycznia, 
Stowarzyszenie Sportu Młodzie-
żowego Wisły Płock zorganizowa-
ło turniej firm i zakładów pracy. 
W IX edycji zawodów wystarto-
wało 14 drużyn, które zostały po-
dzielone na dwie grupy po siedem 
ekip w każdej.

W Grupie A znalazły się: CNH 
Industrial Płock, Poczta Polska, Pre-
cizo, Sławpol, Orlen Koltrans, Orlen 
Produkcja i KM Płock, zaś w Grupie 
B: Hydrokraking, Anwil Team, Stel-
-Mark, Promotech Białystok, Levi 

Strauss, DHL oraz Orlen Serwis.
Drużyny rozgrywały IX edycję 

Turnieju Piłki Nożnej Firm i Zakła-
dów Pracy o puchar prezesa SSM 
Wisła Płock na boiskach krytych 
halą pneumatyczną. Wywalczonego 
w poprzedniej edycji przed rokiem 
tytułu najlepszej drużyny broniło 
CNH Industrial. 

Pierwszego dnia zespoły rywa-
lizowały w fazie grupowej, na nie-
dzielę zaplanowano gry finałowe. 
Do półfinałów imprezy awansowa-
ły Orlen Produkcja, Hydrokraking, 
Stel-Mark oraz CNH. 

Hydrokraking pokonał ekipę 
CNH, a Orlen Produkcja wygrała ze 
Stel-Mark i to te dwie ekipy zagra-

ły w wielkim finale. Pokonani spo-
tkali się w meczu o trzecie miejsce, 
w którym ostatecznie Stel-Mark po-
konał CNH 3:2. 

Ostatni mecz turnieju był trady-
cyjnie bardzo emocjonujący, nie 
brakowało zwrotów akcji i efektow-
nych bramek. Orlen Produkcja była 
o krok od wygrania turnieju, jednak 
w ostatnich sekundach pojedynku 
Hydrokraking doprowadził do wy-
równania.

O tym, kto będzie najlepszą dru-
żyną IX edycji turnieju, decydowały 
rzuty karne. Te skuteczniej wykony-
wali zawodnicy Hydrokrakingu i to 
oni mogli cieszyć się ze zwycięstwa 
w rozgrywkach. Jol. 

Turniej o puchar prezesa Stowarzyszenia Sportu Młodzieżowego Wisły Płock

Zwyciężyła drużyna Hydrokrakingu

eprasa.pl db38938102
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Jak na razie nie ma zbyt wiel-
kich zmian w składzie drużyny Wi-
sły Płock (o tych najnowszych pi-
szemy na stronie obok). Trudno się 
dziwić, bo zespół na koniec roku 
wszedł do górnej ósemki, a zwy-
cięskiego składu się nie zmienia. 

A jednak zmiany nastąpią, bo wielu 
zawodników ma kontrakty podpisane 
tylko do końca sezonu. Rozmowy na 
pewno są bardzo trudne, ale o wszyst-
kich decyzjach będziemy informo-
wać na łamach Tygodnika Płockiego.

Już wiadomo, że w rundzie wiosennej 
sezonu 2019/2020 Olaf Nowak nie bę-
dzie reprezentował barw płockiego klu-
bu, choć miał być wielką nadzieją płoc-
kiej piłki nożnej. 13 czerwca 2019 do 
kibiców dotarła wiadomość, że 21-letni 
Nowak przejdzie z Zagłębia Lubin do 
Wisły Płock. Teraz jednak klub zdecy-
dował się skorzystać z opcji skrócenia 
transferu czasowego i młodzieżowiec 
wróci do swojego macierzystego klubu. 

Olaf był zawodnikiem Nafciarzy 
tylko przez pół roku. Zadebiuto-
wał na inaugurację sezonu 2019/20 
w meczu z Górnikiem Zabrze. 
Łącznie wystąpił w 12 spotkaniach 
w rozgrywkach PKO BP Ekstrakla-

sy i Totolotek Pucharu Polski. Na 
boisku przebywał przez 343 minuty 
i nie strzelił żadnej bramki.

Kontrakty przedłużone

Trwają rozmowy z zawodnikami 
na temat przedłużenia lub zakoń-
czenia kontraktów. Kibice wiedzą, 
że jeszcze przez najbliższy rok pił-

karzem Wisły będzie Giorgi Mere-
baszwili, który po raz trzeci podpi-
sał umowę z klubem. Wspominając 

występy zawodnika w grudniu moż-
na mieć nadzieję, że będzie jeszcze 
sporo powodów do radości z gry 
Gruzina.

Do 30 czerwca 2023 roku prze-
dłużył kontrakt 24-letni pomocnik 

Damian Rasak. Teraz przed za-
rządem klubu są trudne rozmowy 
z kolejnymi piłkarzami, którzy 

mają ważne umowy do końca se-
zonu.

Z naszych informacji wynika, że 
jedenastu zawodników ma kontrakty 
tylko do końca sezonu. Dłużej z Wi-
słą będzie współpracować sześciu 

piłkarzy, o ile wcześniej kontrakty 
nie zostaną rozwiązane.

Wśród zawodników, którzy mają 
dłuższe kontrakty, jest również Ja-
kub Rzeźniczak, który miał być 
zawodnikiem do końca sezonu, ale 
jego kontrakt mógł być automatycz-
nie przedłużony na kolejny rok. Naj-
prawdopodobniej tak się stanie.

Wśród jedenastu piłkarzy z kon-
traktami do końca sezonu są: bram-
karz � Thomas Dahne, obrońcy 
� Angel Garcia Cabezali, Damian 
Michalski, Jarosław Fojut, Bartło-
miej Sielewski, Cezary Stefańczyk, 
Michał Marcjanik, pomocnicy � Hu-
bert Adamczyk i Dominik Furman 
oraz napastnicy � Grzegorz Kuświk 
i Ricardinho.

Będziemy na bieżąco informować 
czytelników o zmianach w składzie 
drużyny. Wisła w tym sezonie ma 
szanse na dobre miejsce w tabeli, 
nie grozi raczej zespołowi walka 
o utrzymanie, ale być może o medal. 
Zapowiada się ciekawa wiosna.

Druga część sezonu rozpocznie 
się 9 lutego o godz. 12.30, meczem 
z Pogonią Szczecin. Kolejne po-
jedynki Wisła rozegra: 15 lutego 
o godz. 15.00 z ŁKS w Łodzi oraz 
23 lutego o godz. 12.30 z Zagłębiem 
Lubin.  

Jol.     

Niewielkie, na razie, zmiany kadrowe w zespole Wisły Płock

Olaf Nowak wraca do Lubina
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Po miesiącu odpoczynku � 
ostatni trening odbył się 20 grud-
nia 2019 roku � wrócili do zajęć 
zawodnicy drugiej drużyny Wisły 
Płock. W czasie przerwy świą-
tecznej wszyscy mieli indywidu-
alny plan treningów. Oznacza to, 
że od 20 stycznia rozpoczynają 
ciężką pracę. Przez najbliższe dwa 
miesiące, do 15 marca będą tre-
nować na swoich obiektach oraz 
podczas zgrupowania w Suchej 
Beskidzkiej.

17 listopada druga drużyna Naf-
ciarzy rozegrała ostatnie ligowe spo-
tkanie w 2019 roku, ale jeszcze przez 
miesiąc mieli roztrenowanie. Potem 
wszyscy zawodnicy odpoczywali po 
trudach sezonu, ładując baterie na 
rundę rewanżową. Przypomnijmy, 
że Wisła II w ostatniej ubiegłorocz-
nej kolejce wygrała z Makowianką 
Maków Mazowiecki 5:0. 

Drużyna Adama Majewskiego 
i Dariusza Fabianowicza w ponie-
działek rozpoczęła przygotowania 
do drugiej rundy rozgrywek grupy 
północnej mazowieckiej IV ligi. 
Na stadionie przy ul. Łukasiewicza 
34 piłkarze spędzą trzy tygodnie, 
po których wyruszą na tygodniowy 
obóz do Suchej Beskidzkiej. 

Na początku lutego jeszcze w Płoc-
ku rozegrają pierwszy sparing ze 
Świtem Staroźreby, a tydzień później 

z Borutą Zgierz, także na bocznym 
boisku ze sztuczną nawierzchnią Sta-
dionu im. Kazimierza Górskiego. 

Do Płocka zawodnicy Wisły II 
Płock wrócą 16 lutego i przed wzno-
wieniem rozgrywek rozegrają jesz-
cze trzy gry testowe: dwie w Płocku 
z nieustalonym jeszcze przeciwni-
kiem i KS Kutno oraz jedną na wy-
jeździe z Kasztelanem Sierpc.

Zmagania ligowe zostaną wzno-
wione w drugi weekend marca. Pierw-
szy mecz rundy rewanżowej Wisła II 
rozegra na u siebie z MKS Przasnysz, 
tydzień później płocczanie także będą 
grać u siebie, tym razem z liderem, 
Drukarzem Warszawa. 

W grupie północnej IV ligi są 
dwie drużyny reprezentujące Płocki 
OZPN. Po rundzie jesiennej sezonu 
2019/20 drugi zespół Wisły Płock 
z dorobkiem 19 punktów zajmuje IX 
miejsce w tabeli, ze startą 14 punk-
tów do lidera � Drukarza. 

Druga drużyna z okręgu płockie-
go, Świt Staroźreby, po rozegraniu 
15 spotkań grupy północnej mazo-
wieckiej IV ligi zajmuje XIV miejsce 
w tabeli z dorobkiem 10 pkt. Do bez-
piecznego, XII miejsca w tabeli bra-
kuje zespołowi jednego zwycięstwa.

Obie drużyny spotkają się pod-
czas meczu kontrolnego, który zo-
stał zaplanowany na 1 lub 2 lutego, 
a odbędzie się w Płocku. Będzie 
to doskonała okazja dla trenerów, 
by zobaczyć w jakiej formie są ich 
piłkarze na półtora miesiąca przed 
rozpoczęciem rundy rewanżowej 
rozgrywek. 

Jol.

Od poniedziałku druga drużyna Wisły 
przygotowuje się do sezonu

Podopieczni 
Majewskiego 
i Fabianowicza

Piłka ręczna
Superliga, 29 stycznia, godz. 

17.00:
Górnik Zabrze � Orlen Wisła.

Piłka nożna

Mecze kontrolne, 22 stycznia:
Wisła Płock � Slovan Bratysława,
25 stycznia: Wisła � Karabach 

Argam.
Spotkania zostaną rozegrane 

w Turcji.

Piłka koszykowa

I liga kobiet, 25 stycznia:
Mon-Pol Płock � Arka II Gdynia.

Piłka siatkowa

IV liga mężczyzn, 26 stycznia, 
godz. 15.00:

MUKS Volley Płock � LKS 
Olymp Błonie, KPS Płock � UMKS 
Gwardia Legionowo.

OSTRY CUP

18 kwietnia na pływalni Ja-
giellonka w Płocku rozegrany 
zostanie I Memoriał Wojciecha 
Ostrzyckiego � OSTRY CUP. Or-
ganizatorka, Honorata Hirschweld 
przewiduje, że na starcie imprezy 
staną wszyscy wychowankowie 
oraz przyjaciele trenera pływania.

W trakcie zawodów będzie kil-
ka niespodzianek. Jedna z nich 
to uroczyste odsłonięcie tablicy 
pamiątkowej poświęconej trene-
rowi Ostrzyckiemu, który całe 
swoje dorosłe życie spędził na 
pływalni, szlifując formę i dzie-
ląc się doświadczeniem z wie-
loma pływakami, medalistami 
mistrzostw Polski, także repre-
zentantami Polski. Zaintereso-
wani powinni się skontaktować 
z Honoratą Hirscheld, dzwoniąc 
pod nr tel. 512 067 871. Więcej 
szczegółów imprezy przedstawi-
my wkrótce.

Zimą też się jeździ rowerem
Nadchodzi rowerowa zima z Po-

land Bike. Grzegorz Wajs, organiza-
tor imprezy zaprasza amatorów MTB 
na Zimowy Poland Bike Marathon 
2020. Miłośnicy jazdy na rowerach 
górskich będą ścigać się w zimowym 
sezonie w trzech podwarszawskich 
miejscowościach. Zimowy Poland 
Bike Marathon odbędzie się 2 lutego 
w Markach, 1 marca w Nieporęcie 
i 15 marca w Kobyłce.

� Zapraszam na czwartą już ro-
werową zimę z Poland Bike. Li-
czę, że nasza propozycja ponow-
nie przypadnie do gustu kolarskim 
maratończykom. Zimowy Poland 
Bike Marathon, jak co roku, jest 
znakomitą rozgrzewką przed no-
wym sezonem LOTTO Poland Bike 
Marathon. A jednocześnie ma to 
wszystko, co charakteryzuje nasz 
główny cykl oraz imprezy pod ha-
słem Poland Bike. Zapewniamy do-
brą zabawę, ciekawe trasy z trzema 
dystansami, atrakcyjne nagrody 
i upominki oraz kolarskie miastecz-
ka w pobliżu ciepłych hal sporto-
wych. Mamy też istotny bonus sek-
torowy. Zimą każdy może poprawić 
swój sektor startowy. Spadków nie 
przewidujemy, co najwyżej będzie 
można zachować sektor dotych-
czasowy. Zapraszam na Zimowy 
Poland Bike Marathon do Marek, 
Nieporętu, Kobyłki � mówi Grze-
gorz Wajs.

Zimowy Poland Bike Marathon 
będzie rozgrywany na trzech dy-
stansach, których nazwy są dosko-
nale znane uczestnikom LOTTO 
Poland Bike Marathon. Na każdym 
z trzech etapów dzieci i młodzież 
będą rywalizować na dystansie 
FAN (4-10 km), a dorośli wybiorą 
dystans MINI (15-25 km) lub MAX 
(30-45 km). 

Podobnie jak w sezonie let-
nim, tak i zimowym, oprócz 
wielu kategorii wiekowych na 
każdym z dystansów będą pro-
wadzone klasyfikacje: drużyno-
wa i rodzinna. 

Po Zimowym Poland Bike Ma-
rathon i krótkiej przerwie, w marcu 
rusza LOTTO Poland Bike Mara-
thon 2020. Co prawda na razie na 
liście wyścigów nie ma Płocka, 
ale amatorzy tej dyscypliny sportu 
mogą wystartować w jednym z 15 
etapów organizowanych na terenie 
nie tylko Mazowsza:

29 marca (niedziela) � Inaugura-
cja � I etap � Serock,

18 kwietnia (sobota) � II etap � 
Nowy Dwór Mazowiecki,

26 kwietnia (niedziela) � III etap 
� Legionowo,

10 maja (niedziela) � IV etap � 
Radzymin,

24 maja (niedziela) � V etap � 
Nadarzyn, 

7 czerwca (niedziela) � VI etap � 
Mazowsze (w trakcie ustalania),

21 czerwca (niedziela) � VII etap 
� Góra Kalwaria, 

28 czerwca (niedziela) � VIII etap 
� Wyszków, 

5 lipca (niedziela) � IX etap � Per-
lejewo (województwo podlaskie),

23 sierpnia (niedziela) � X etap � 
Ossów,

30 sierpnia (niedziela) � XI etap 
� Marki,

13 września (niedziela) � XII etap 
� Ząbki,

19 września (sobota) � XIII etap � 
Konstancin-Jeziorna,

27 września (niedziela) � XIV 
etap � Otwock,

10 października (sobota) � Finał � 
XV etap � Warszawa Wawer.

Kurs sędziego piłki ręcznej

Komisja sędziowska Warszaw-
sko-Mazowieckiego Związku Piłki 
Ręcznej zaprasza na kurs sędziego 
piłki ręcznej. Zgłoszenia przyj-
mowane są do 1 lutego, a zainte-
resowani powinni się zgłaszać do 
eksportowego arbitra � Bartosza 
Leszczyńskiego.

Kurs odbędzie się w lutym, 
a więcej informacji można uzy-
skać pod nr tel. 512 455 082. Jeśli 
ktoś jest już zainteresowany udzia-
łem, to może zapisać się, wysyła-
jąc swoje dane na adres: obsady-
plock@wp.pl. Jol.

Zapraszamy na trybuny

eprasa.pl db38938102
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Przed tygodniem drużyna Wisły 
Płock zameldowała się w turec-
kim Belek na 10-dniowym zgru-
powaniu. � Nie jedziemy tam na 
wakacje, sztab szykuje dla nas 
codzienne jednostki treningowe 
oraz gry testowe z interesujący-
mi, zagranicznymi przeciwnikami. 
Naszym celem jest jak najlepsze 
przygotowanie się do drugiej 
części sezonu � powiedział przed 
wylotem piłkarz Wisły Giorgi Me-
rebaszwili.

Drużyna Wisły pod kierunkiem 
trenera Radosława Sobolewskiego 
rozpoczęła okres przygotowawczy 
8 stycznia. Przez pierwszy tydzień 
trenowała na własnych obiektach, 
w nocy ze środy na czwartek wylecia-
ła na obóz przygotowawczy do Turcji.

� Stacjonujemy w Belek, nieopodal 
Antalyi. Nie przyjechaliśmy tu na wa-
kacje, sztab szykuje dla nas codzienne 
jednostki treningowe oraz gry testowe 
z interesującymi, zagranicznymi prze-
ciwnikami. Naszym celem jest jak naj-
lepsze przygotowanie się do drugiej 
części sezonu, a przede wszystkim do 
pierwszego ligowego meczu z Pogo-
nią Szczecin � zapowiedział Gruzin, 
który z Wisłą jest związany od 12 lip-
ca 2016 roku, a kilka dni temu po raz 
trzeci przedłużył kontrakt z płockim 
klubem. 

� Chciałem też dodać, że jestem 
szczęśliwy z okazji podpisania nowego 
kontraktu z Wisłą. W Płocku ja i moja 
rodzina czujemy się znakomicie. Nie-
przerwanie czujemy też wsparcie ze 
strony kibiców, za co serdecznie im 
dziękuję � dodał pomocnik Nafciarzy. 

Wraz z Merebaszwilim, do Tur-
cji udało się 24 zawodników, wśród 
których są między innymi będący już 
w pełni sił Hubert Adamczyk, pozy-

skany zimą Dawid Kocyła i 18-letni 
wychowanek Aleksander Pawlak. 
W składzie zabrakło: Jarosława Foju-
ta, Patryka Stępińskiego i Oskara Za-
wady, a także Ricardinho.

Kadra na obóz przygotowawczy na 
w Turcji: bramkarze � Jakub Wrąbel, 
Thomas Dähne, Bartłomiej Żynel. 
Obrońcy � Damian Michalski, Mi-
chał Marcjanik, Bartłomiej Sielewski, 
Piotr Tomasik, Alan Uryga, Cezary 
Stefańczyk, Angel Garcia Cabezali, 
Jakub Rzeźniczak, pomocnicy: Da-
mian Rasak, Dominik Furman, Ma-
teusz Szwoch, Giorgi Merebashvili, 
Mikołaj Kwietniewski, Titas Milasius, 
Hubert Adamczyk, Maciej Ambrosie-
wicz, Suad Sahiti, Aleksander Pawlak 

oraz napastnicy - Grzegorz Kuświk, 
Karol Angielski i Dawid Kocyła. Do 
ekipy doleciał norweski skrzydłowy, 
nowy nabytek Wisły, norweski 27-let-
ni skrzydłowy Torgil Ø wre Gjertsen, 
który z klubem podpisał kontrakt do 
30 czerwca 2022.

Zawodnik przez trzy ostatnie se-
zony reprezentował barwy Kristian-
sund BK, w którym wystąpił w 70 
meczach, zdobywając 13 bramek 
i zanotował 17 asyst. Zanim trafił 
do Kristiansund BK z powodzeniem 
grał w Ranheim IL, a wcześniej tak-
że dla Strindheim IL.

Wśród zawodników, którzy pole-
cieli do Turcji jest 11 zawodników, 
którzy przed rokiem uczestniczy-
li w obozie przygotowawczym na 
Cyprze. Po raz pierwszy na zagra-
niczny obóz z Nafciarzami udał się 
pozyskany zimą Dawid Kocyła, 
Aleksander Pawlak, wypożyczony 
z Legii Warszawa Mikołaj Kwiet-
niewski, Suad Sahiti oraz zakontrak-
towany przed końcem okna transfe-
rowego Maciej Ambrosiewicz. 

Po raz pierwszy na zagraniczne 
zgrupowanie z Wisłą pojechali także: 
Jakub Wrąbel, Damian Michalski, 
Michał Marcjanik, Piotr Tomasik, 
Jakub Rzeźniczak, Hubert Adam-

czyk oraz Grzegorz Kuświk i Karol 
Angielski, który poprzednio nie mógł 
lecieć na Cypr z powodu kontuzji.

Wspomniany, 21-letni Damian 
Michalski zdecydował się podpi-
sać nowy kontrakt obowiązującą do 
końca sezonu 2022/2023. W druży-
nie Nafciarzy zadebiutował w sierp-
niu w meczu przeciwko Lechii 
Gdańsk (1:2), a 22 września zdobył 
swoją pierwszą bramkę w Ekstra-
klasie w spotkaniu z Wisłą Kraków 
(2:1). Wówczas był już podstawo-
wym młodzieżowcem i regularnie 
występował na lewej obronie.

Rundę jesienną sezonu 2019/2020 
zakończył z 18 meczami na koncie, 
w których strzelił trzy gole. Poza 
Wisłą Kraków trafiał także w poje-
dynkach z Arką Gdynia (4:1) i Ślą-
skiem Wrocław (1:3).

Tureckie zagraniczne zgrupowa-
nie jest pierwszym także dla trenera 
Radosława Sobolewskiego oraz po-
łowy sztabu szkoleniowego. Szkole-
niowiec Wisły debiutuje w tej roli.

Pierwsze zgrupowanie Wisła ma 
już za sobą, drużyna przegrała 0:2 
z PFC Ludogorets 1945. Bramki 
zdobyli: Jakub Świerczok - 5. min 
i Taleb Tawatha - 27.

Wisła zagrała w składzie: I poło-
wa: Jakub Wrąbel � Damian Michal-
ski, Bartłomiej Sielewski, Dominik 
Furman, Giorgi Merebashvili, Mi-
kołaj Kwietniewski, Hubert Adam-
czyk, Alan Uryga, Karol Angielski, 
Angel Garcia Cabezali, Suad Sahiti 
(17 Aleksander Pawlak).

II połowa: Bartłomiej Żynel � Mi-
chał Marcjanik, Damian Rasak, Piotr 
Tomasik, Mateusz Szwoch, Grzegorz 
Kuświk, Cezary Stefańczyk, Jakub 
Rzeźniczak, Torgil Gjertsen, Maciej 
Ambrosiewicz, Dawid Kocyła.

Na 22 stycznia zaplanowany 
został drugi mecz kontrolny ze 
Slovanem Bratysława, od sezonu 
2008/2009 zajmującym miejsca na 
podium najwyższej klasy rozgryw-
kowej naszego południowego są-
siada, a w poprzednim sezonie, po 
długiej przerwie, wywalczył tytuł 
mistrza Słowacji.

Trzy dni później, 25 stycznia 
podopieczni trenera Sobolewskie-
go zagrają z najlepszą drużyną 
Azerbejdżanu, od sześciu sezonów 
zdobywających tytuł mistrzowski - 
Karabachem Agdam, w którym do 
niedawna występował Jakub Rzeź-
niczak. Po meczu wrócą do kraju.

Na koniec okresu przygotowaw-
czego, 2 lutego Wisła spotka się 
z Legią Warszawa. Mecz odbędzie 
się na obiektach rywala i będzie za-
mknięty dla publiczności. Jol.

Pierwszy mecz kontrolny dla rywali

Wisła Płock 
z nowym zawodnikiem

Nowy zawodnik Wisły Torgil Øwre Gjertsen
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Ricardinho rozstał się z Wi-
słą Płock. Postanowił przenieść 
się do czternastej drużyny UAE 
Arabian Gulf League - Khor 
Fakkan Club. Brazylijczyk do 
klubu ze Zjednoczonych Emira-
tów Arabskich trafił na zasa-
dzie gotówkowego transferu 
definitywnego, a płocki klub 
dodatkowo zastrzegł sobie 

także procent z jego następnej 
sprzedaży. 

30-letni Ricardo Cavalcante Men-
des, znany jako Ricardinho, do Wi-
sły Płock po raz drugi trafił w lipcu 
2018. Wcześniej był Nafciarzem 
w sezonie 2011/2012, kiedy to zdo-
był 12 bramek i został najlepszym 
snajperem zespołu. Podobnie było 
w rozgrywkach 2018/2019, gdy 
w klasyfikacji strzelców drużyny 
triumfował z 11 trafieniami. W je-
siennej części sezonu na boisku po-

jawił się 17 razy, czterokrotnie wpi-
sał się na listę strzelców.
Łącznie we wszystkich roz-

grywkach zaliczył dla 88 wystę-
pów, w których strzelił 27 goli. 
To jeden z najlepszych wyników 
Nafciarzy w XXI wieku. Co wię-
cej, jesienią 2018 i 2019 gracz 
z Ameryki Południowej trium-
fował w plebiscytach na najład-
niejszą bramkę rundy za swoje 
pamiętne zdobycze przeciwko 
Śląskowi Wrocław (3:0) i Koro-
nie Kielce (1:0). Jol.

Ricardinho nie jest już zawodnikiem Wisły

Zamienił Płock na Ligę Arabską

Hiszpański praworozgrywający 
David Fernández Alonso od nowe-
go sezonu dołączy do zespołu OR-
LEN Wisły Płock. 23-letni zawod-
nik związał się z płockim klubem 
trzyletnim kontraktem.

David Fernández Alonso (196 
cm/80 kg) od początku swojej do-
rosłej kariery reprezentował barwy 
ABANCA Ademar Leon, gdzie tre-
nował pod okiem byłego szkole-
niowca Nafciarzy Manolo Cadenasa. 

W Liga Asobal zadebiutował w 2016 
roku i od tego czasu na hiszpańskich 
parkietach zdobył 175 bramek, z cze-
go 83 w tym sezonie, co jest czwartym 
wynikiem w trwających rozgrywkach. 

Talent Davida dostrzegł także se-
lekcjoner reprezentacji Hiszpanii 
Jordi Ribera, który zgłosił go do 
szerokiej kadry na EHF EURO 2020 
i do ostatniej chwili brał go pod uwa-
gę przy ustalaniu turniejowego skła-
du. Wcześniej David był członkiem 
reprezentacji Hiszpanii do lat 21 
oraz wywalczył tytuł mistrza świata 
juniorów w 2017 roku w Algierii.

� David Fernández jest pierwszym 
zawodnikiem, z którym podpisaliśmy 
kontrakt. Obsada prawego rozegra-
nia była przedmiotem intensywnych 
dyskusji z Xavim Sabate, który sy-
gnalizował konieczność dokona-
nia na tej pozycji pewnych zmian. 
Pierwszym krokiem było oczywi-
ście podpisanie kontraktu z zawod-
nikiem, który będzie wpisywał się 
w charakterystykę oczekiwaną przez 
trenera, a takim właśnie graczem 
jest David. Podpisaliśmy trzylet-

ni kontrakt i mam nadzieję, że pod 
okiem Xaviego będzie wciąż rozwi-
jał się tak dynamicznie, jak obecnie, 
oczywiście z korzyścią dla naszego 
klubu � powiedział prezes SPR Wi-
sły Płock Robert Czwartek.

Zadowolony z zawodnika Orlen 
Wisły, który od nowego sezonu bę-

dzie reprezentował barwy płockiego 
klubu, jest dyrektor sportowy Adam 
Wiśniewski. � Tak jak już wielokrot-
nie Xavi Sabate powtarzał, szukamy 
przede wszystkim graczy wszech-
stronnych, którzy mogą dać odpo-
wiednią jakość zarówno w ataku, jak 
i w obronie. Przy czym mimo swoich 
warunków fizycznych nie jest to za-
wodnik �jednowymiarowy�, ale po-
trafiący współpracować z zespołem 
na różnych płaszczyznach. Rozmowy 
nie były łatwe, gdyż o jego podpis 
zabiegało jeszcze kilka klubów, ale 
cieszymy się, że wybrał naszą ofertę. 
Myślę, że perspektywa współpracy 
z Xavim Sabate była naszym moc-
nym argumentem.

Nadzieję na dalszy rozwój kariery 
ma zawodnik. � Przychodzę do Wi-
sły, aby być ważnym elementem dru-
żyny i podnosić swoje umiejętności. 
Mam nadzieję na szybką adaptację, 
tym bardziej, że dwaj rozgrywający 
Wisły oraz trener są moimi rodaka-
mi. W zasadzie każdy, kogo zapyta-
łem, miał pozytywne wspomnienia 
z Płocka, co z pewnością ułatwiło mi 
podjęcie decyzji. Rozmawiałem rów-
nież z trenerem Sabate, który opo-
wiedział mi o wielu sprawach, także 
jestem podekscytowany perspektywą 
naszej współpracy � powiedział Da-
vid Alonso. Jol.

Pierwsze wzmocnienie Orlen Wisły Płock

Hiszpan do kompletu

W weekend rozegrana zosta-
ła kolejna, 15. kolejka rozgry-
wek I ligi. Dwie płockie drużyny, 
MMKS Jutrzenka i SMS ZPRP II 
zdobyły punkty. Jutrzenka wy-
grała �na wyjeździe� w derbach 
z SMS ZPRP I 32:29, zaś druga 
drużyna SMS zremisowała z lide-

rem tabeli z UKS Varsovia w War-
szawie 29:29.

Walka o awans do Superligi kobiet 
jest w toku. Praktycznie Varsovia wal-
czy tylko z Samborem Tczew o I miej-
sce w grupie A, ale to wcale nie oznacza, 
że drużyny z niższych miejsc nie włączą 
się do rywalizacji o pozycję lidera. 

Trzymamy kciuki za płocczanki.
Jol.

Dziewczyny grają w I lidze

Jutrzenka górą w derbach

Tabela rozgrywek grupy A
1. UKS Varsovia Warszawa 15 41 536-360 (176)
2. SPR Sambor Tczew  15 39 483-337 (146)
3. KS Kościerzyna  14 34 486-378 (108)
4. MMKS Jutrzenka Płock 15 33 447-419 (28)
5. SMS ZPRP II Płock  13 28 339-311 (28)
6. AZS AWF Warszawa  13 24 359-362 (-3)
7. MTS Kwidzyn  15 20 413-458 (-45)
8. MKS AZS UMCS Lublin 14 16 351-363 (-12)
9. WKPR Wesoła  15 15 371-409 (-38)
10. SMS ZPRP I Płock  14 9 376-422 (-46)
11. MKS Karczew  13 8 304-362 (-58)
12. CHKS Łódź   13 6 274-386 (-112)
13. AZS Uniwersytet Warszawski 13 0 259-491 (-232)

David Alonso z prezesem klubu Robertem Czwartkiem
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T 
en optymistyczny ty-

tuł nie koresponduje 

niestety z ciągiem 

dalszym. Albowiem dziś będzie 

o emeryturach! Na początek 

garść danych statystycznych. 

Otóż za czterdzieści lat 

(ja już tego raczej nie 

sprawdzę) według pro-

gnozy Eurostatu liczba 

mieszkańców naszego 

dziś pięknego kraju bę-
dzie o pięć i pół miliona 

mniejsza od stanu dzisiej-

szego. Zmieni się też, co 

dla naszych rozważań ważniej-

sze, struktura wiekowa. Liczba 

pracujących spadnie o osiem 

milionów. Mniej o prawie dwa 

miliony będzie ludzi młodych, do 

osiemnastego roku życia. Wzro-

śnie za to o cztery i pół miliona 

liczba staruszków (czyli osób 

w wieku emerytalnym według 

dzisiejszych przepisów). Co to 

oznacza dla systemu emerytal-

nego? Dziś na jednego emeryta 

przypada trzech (z kawałkiem) 

pracujących, za czterdzieści lat 

będzie to niecałe półtora pra-

cownika. Co wynika z tych da-

nych? Albo składki muszą być 
dwukrotnie wyższe niż dziś, 

albo emerytury dwukrotnie 

skromniejsze. Matematyki nie 

da się oszukać. Czy pracujący 

dadzą radę? Owszem, jeśli wy-

dajność ich pracy będzie dwu-

krotnie wyższa niż dziś. Pisałem 

już o tym, nie chcę się 

powtarzać� 

C 
zy tak zna-

czący wzrost 

w y d a j n o -

ści pracy jest możliwy? 

W ciągu czterdziestu 

lat? Oczywiście! Dziś 
do światowych liderów 

w tej konkurencji nie należymy. 

Na przykład firma Expert Moni-

tor z Wielkiej Brytanii wyliczyła, 

że Polak wypracowuje w ciągu 

godziny produkt wart 5,08 funta 

(33 miejsce na świecie), pod-

czas gdy Brytyjczyk 17,37 funta, 

Niemiec 23,3 funta, a najbardziej 

wydajny - mieszkaniec Luksem-

burga 51,8 funta. Jak oni to 

robią? To temat na inne opo-

wiadanie. Tymczasem słyszy-

my, że aby uniknąć katastrofy 

systemu emerytalnego, trzeba 

pracować� dłużej! Oczywiście 

to też jest metoda. Za jednym 

zamachem poprawiamy dwa pa-

rametry: przybywa pracujących, 

ubywa emerytów! Pomija się 

wprawdzie jeden drobiazg� Je-

śli przy obecnym systemie wy-

liczania świadczeń ludzie będą 
dłużej pracować, będą mieli 

wyższe emerytury (wzrośnie 

kwota zgromadzona na koncie 

emeryta, zmniejszy się przewi-

dywana długość życia)! Ale ja 

nie o tym. Jest bowiem jeszcze 

jedna metoda, o której nikt nie 

mówi. Czas pracy można wydłu-

żyć rozpoczynając ją wcześniej. 

Dziś panuje powszechnie zasada, 

że młody człowiek jest zdolny do 

pracy po ukończeniu osiemnaste-

go roku życia. W konsekwencji 

system edukacji jest tak zorga-

nizowany, by go do tego wieku 

przetrzymać w szkole. Właśnie, 

przetrzymać! Jakoś nie wierzę, 
że potrzeba aż dwunastu lat, by 

przygotować młodego człowie-

ka do pracy w handlu, usługach, 

czy nawet w produkcji na stano-

wiskach kasjera, kelnera czy pie-

karza. Jasne, są w dzisiejszym 

świecie zawody, które wymagają 
bardzo wysokich kwalifikacji. Ale 

i te są do nabycia w czasie  znacz-

nie krótszym niż oferowany przez 

obecne systemy edukacji�
Jerzy Ogonowski

Wesołe jest życie staruszka�

A 
le awantura! Naj-

pierw przyszła sen-

sacyjna wiadomość, 
że papież senior Benedykt XVI 

(92 lata) wydaje książkę, w któ-

rej po kontrowersyjnym syno-

dzie amazońskim �ostrze-

ga papieża Franciszka�, 

by nie szedł rewolucyjną 
drogą rewizji stanowiska 

Kościoła w sprawie celi-

batu, potem pojawiło się 

niespodziewane żądanie 

odwołania nazwiska oraz 

wizerunku Benedykta 

z publikacji, ponoć na wniosek 

�wściekłego Franciszka�. Po-

działy �za Benedyktem� i �za 

Franciszkiem� jeszcze bardziej 

pogłębiły się. Czy zrodzi się 

z tego jakaś poważna dysku-

sja na temat kondycji Kościo-

ła, w tym także polskiego, czy 

w ogłupionym politpoprawno-

ścią świecie kogokolwiek ona 

jeszcze  interesuje? Oczywi-

ście nie chodzi o nasz cudow-

ny, charytatywny, filantropijny 

�Kościół Jurka Owsiaka� pod 

nazwą �Wielkiej Orkiestry 

Świątecznej Pomocy�, którym 

niektórzy uniesieni w siódme 

niebo na skutek ekstazy wy-

wołanej rekordowym bilansem 

zbiórki �na sprzęt medyczny� 

chcieliby zastąpić cherlawy, 

słaby, pogrążony w kryzysie, 

ale wciąż jedyny i prawdziwy 

Kościół Katolicki, który powoła-

ny został do większych celów 

niż troska o wyposażenie szpi-

tali i przychylenie wszystkim 

nieba na tym ziemskim padole 

płaczu, niezależnie �od rasy, 

wyznania i orientacji�.

C 
iekawy głos w tej 

dyskusji zabrał ks. 

prof. Andrzej Ko-

byliński, który zaapelował 
o przebudzenie polskich 

katolików, polskiej hie-

rarchii, o powstanie jak-

by z pewnego letargu, 

w którym tkwimy, nie 

chcąc dostrzec skali 

przemian, jakie ogarniają 
świat, w tym Kościół po-

wszechny. A �świat wo-

kół płonie�, zachodzą w nim 

rewolucyjne zmiany, także 

w Kościele, szczególnie u na-

szych zachodnich sąsiadów, 

gdzie od kilkudziesięciu lat 

trwa pełzająca schizma (rady-

kalne zbliżenie niemieckiego 

Kościoła katolickiego do rytu 

protestanckiego, zanik indy-

widualnie przeżywanego sa-

kramentu spowiedzi, przyjmo-

wanie Najświętszego Sakra-

mentu jedynie na podstawie 

�spowiedzi powszechnej�, 

komunia święta dla osób żyją-
cych po rozwodzie w nowych 

związkach, zapowiedź rewizji 

nauczania moralnego w spra-

wie oceny aktów homoseksu-

alnych). Rewolucja niemiecka 

poprzez niedawny synod ama-

zoński, chyba ze wsparciem 

obecnego papieża, próbuje 

rozlać się na cały świat. Głę-

boko zakorzenione podziały na 

obóz konserwatywny i liberal-

ny coraz bardziej upodabniają 
Kościół do organizacji politycz-

nej, powodując dezorientację 

wiernych.

Ks. prof. Kobyliński przy-

pomina, że żyjemy w bardzo 

trudnej rzeczywistości, coraz 

bardziej pogłębiają się podzia-

ły pomiędzy kościołami lokal-

nymi w zakresie rozumienia 

grzechu, winy, moralności, 

sakramentów, rozróżnienia 

na to, co grzechem jest, a co 

nim nie jest. U nas nakłada 

się na to potężny kryzys na-

uczania religii w szkołach, 

który przy braku filozofii czy 

etyki w nauczaniu generuje 

potężny analfabetyzm religijny 

i w ogóle pojęciowy, w mło-

dym, a może nie tylko w mło-

dym pokoleniu. Poza tym ma 

miejsce niespotykany wcze-

śniej odpływ młodzieży z Ko-

ścioła. I nie widać, aby ktokol-

wiek się tym wszystkim zbyt-

nio przejmował. Nie widać, 
aby bito na alarm, szczególnie 

z powodu upadku formacji 

religijnej młodzieży, ani tym 

bardziej z powodu upadku mo-

ralności w przestrzeni życia 

publicznego. Rodzi się pilna 

potrzeba odpowiedzi na pyta-

nie, jak w tej nowej rzeczywi-

stości chcemy się odnaleźć 
i co proponują nam nasi paste-

rze? I nie wydaje się, aby ce-

lebrowane od pewnego czasu 

z takim rozmachem kolorowe 

�orszaki Trzech Króli� mogły 

być wystarczającą odpowie-

dzią na te palące wyzwania 

współczesności.
Wiesław Kopeć

W cieniu bajecznych orszaków

* Informujemy, że redakcja nie musi się utożsamiać z poglądami zawartymi w felietonach. W tym gatunku dziennikarskim 
ich autorzy wyrażają własne zdanie.

Upadłość konsumencka
Czy to prawda, że przepisy, które wejdą w życie pod koniec mar-

ca 2020 r., wydłużą okres w jakim trzeba będzie spłacać wierzycieli 
w upadłości konsumenckiej?

Krzysztof G.

Wszystko zależy jednak od konkretnych okoliczności sprawy, ale 
zmian będzie dużo i dłużnicy raczej nie będą z nich zadowoleni. Pojawi 
się w nich wiele �pułapek�, dlatego wiele osób spieszy się z wnioskami 
jeszcze przed zmianą przepisów. 

Obecnie spłaty zobowiązań uznanych na liście wierzytelności nie prze-
kraczają 3 lat (art.491

15
 ust.1 p.u.), ale zgodnie z nowym art.491

15
 ust.1a 

p.u. może on wynieść nawet od 3 do 7 lat. To może być już bardzo do-
tkliwe dla dłużnika.

Z tych powodów rekomenduję omówienie swojej sytuacji z doradcą 
restrukturyzacyjnym, aby w razie takiej potrzeby zdążyć ze złożeniem 
wniosku jeszcze pod rządem starych przepisów.

Solidarność dłużników
Mam zobowiązania i podobno solidarnie odpowiadam z moim 

wspólnikiem oraz naszą spółką, ale nie wiem co to jest ta solidarność, 
skoro jesteśmy dłużnikami, a dług zaciągała spółka. My tylko porę-
czaliśmy jej długi i podpisywaliśmy jakieś dokumenty. Prawnik prze-
ciwnika mówi o jakiejś solidarności dłużników, ale nie rozumiem, co 
to znaczy.

Grzegorz T.

W myśl art.366 § 1 Kodeksu cywilnego, kilku dłużników może być 
zobowiązanych w ten sposób, że wierzyciel może żądać całości lub czę-
ści świadczenia od wszystkich dłużników łącznie, od kilku z nich lub 
od każdego z osobna, a zaspokojenie wierzyciela przez któregokolwiek 
z dłużników zwalnia pozostałych (solidarność dłużników).

Aż do zupełnego zaspokojenia wierzyciela wszyscy dłużnicy solidarni 
pozostają zobowiązani.

Oznacza to odpowiedzialność na zasadzie jeden za wszystkich, wszy-
scy za jednego. Dla wierzyciela to dobra sytuacja i to on decyduje, od 
kogo będzie dochodzić należności. Wasze wewnętrzne rozliczenia nie są 
dla wierzyciela istotne. 

Droga konieczna 
i służebność gruntowa

Czy w związku z utrudnieniami dojazdu do działki mogę żądać 
od sąsiada ustanowienia dla mojej działki drogi koniecznej jako 
służebności?

Stanisław R.

Zgodnie z art.145 §1 kodeksu cywilnego, jeżeli nieruchomość nie 
ma odpowiedniego dostępu do drogi publicznej lub do należących do 
tej nieruchomości budynków gospodarskich, właściciel może żądać 
od właścicieli gruntów sąsiednich ustanowienia za wynagrodzeniem 
potrzebnej służebności drogowej (droga konieczna).

Przeprowadzenie drogi koniecznej nastąpi z uwzględnieniem po-
trzeb nieruchomości niemającej dostępu do drogi publicznej oraz 
z najmniejszym obciążeniem gruntów, przez które droga ma prowa-
dzić. Jeżeli potrzeba ustanowienia drogi jest następstwem sprzedaży 
gruntu lub innej czynności prawnej, a między interesowanymi nie 
dojdzie do porozumienia, sąd zarządzi, o ile to jest możliwe, prze-
prowadzenie drogi przez grunty, które były przedmiotem tej czyn-
ności prawnej.

Przeprowadzenie drogi koniecznej powinno uwzględniać interes 
społeczno-gospodarczy.

Wspomniane zasady stosuje się odpowiednio do samoistnego po-
siadacza nieruchomości; jednakże posiadacz może żądać tylko usta-
nowienia służebności osobistej.

Stosownie do art.285 § 1 k.c. nieruchomość można obciążyć na 
rzecz właściciela innej nieruchomości (nieruchomości władnącej) 
prawem, którego treść polega bądź na tym, że właściciel nierucho-
mości władnącej może korzystać w oznaczonym zakresie z nieru-
chomości obciążonej, bądź na tym, że właściciel nieruchomości ob-
ciążonej zostaje ograniczony w możności dokonywania w stosunku 
do niej określonych działań, bądź też na tym, że właścicielowi nie-
ruchomości obciążonej nie wolno wykonywać określonych upraw-
nień, które mu względem nieruchomości władnącej przysługują na 
podstawie przepisów o treści i wykonywaniu własności (służebność 
gruntowa).

Służebność gruntowa może mieć jedynie na celu zwiększenie uży-
teczności nieruchomości władnącej lub jej oznaczonej części.

Proszę pamiętać, że służebność gruntowa powinna być wyko-
nywana w taki sposób, żeby jak najmniej utrudniała korzystanie 

z nieruchomości obciążo-
nej (art.288 k.c.).

Prawa te można ujawnić 
w księdze wieczystej.

dr. Waldemar Podel
radca prawny

doradca rekrutacyjny

eprasa.pl db38938102
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