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tygodnik społeczno - kulturalny. ukazuje się od 1999 roku

Gzy, Obryte, Pokrzywnica, Pułtusk, Winnica, Świercze, Zatory

reklama...

Czy Błysk 
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cmentarne 
nie próżnują

27 złotych od osoby 
za śmieci segregowane 
i aż trzy razy tyle 
za niesegregowane. 
30 czerwca radni 
Rady Miasta mają 
podjąć decyzję 
o kolejnej podwyżce 
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reklama...

Śmieci w górę?!
27 złotych od osoby za śmieci segregowane i aż trzy razy tyle za niesegregowane. 30 czerwca 
radni Rady Miasta mają podjąć decyzję o kolejnej podwyżce za odpady komunalne. Zmiana 
niesie ze sobą także konieczność składania nowej deklaracji.

Uzasadnieniem do projektu 
uchwały w sprawie wybo-
ru metody ustalania opłaty 
za gospodarowanie odpa-
dami oraz ustalenia stawki, 
jest, jak czytamy, potrzeba 
zwiększenia stawek opłat na 
pokrycie kosztów odbioru i 
unieszkodliwienia odpadów. 
Równocześnie ze zmianą opłat 
konieczne jest określenie me-
tody ustalania opłaty. Popraw-
ność dotychczas stosowanej 
przez Gminę Pułtusk metody 

za gospodarstwo domowe 
wieloosobowe jest kwestio-
nowana od września 2019 r. w 
orzeczeniach RIO dotyczących 
innych miast. Proponowana 
zmiana powoduje konieczność 
składania nowej deklaracji 
przez właściciela nierucho-
mości. Zgodnie z art. 6r ust 2 
Ustawy o utrzymaniu czystości 
i porządku w gminach, z po-
branych opłat gmina pokry-
wa funkcjonowanie systemu 
gospodarowania odpadami 

komunalnymi, które obejmują 
koszty:
- odbierania, transportu, zbie-
rania, odzysku i unieszkodli-
wiania odpadów,
- tworzenia i utrzymania 
punktów selektywnego zbie-
rania odpadów,
- obsługi administracyjnej 
systemu,
- edukacji ekologicznej w 
zakresie prawidłowego postę-
powania z odpadami.

Proponowane w projekcie 
nowe stawki to:

1. 27 zł od osoby za gospoda-
rowanie odpadami od właści-
cieli nieruchomości, na której 
zamieszkują mieszkańcy, a 
odpady są zbierane w sposób 
selektywny.

2. 108 zł od osoby za gospoda-
rowanie odpadami od właści-
cieli nieruchomości, na której 
zamieszkują mieszkańcy, a 

odpady są zbierane w sposób 
nieselektywny.

3. O 20% naliczonej ogólnie 
opłaty mniej zapłacą wła-
ściciele nieruchomości za-
budowanych z budynkami 
mieszkalnymi, jeśli odpady są 
kompostowane w przydomo-
wym kompostowniku.

4. Od właścicieli nieruchomo-
ści niezamieszkałych, na któ-
rych powstają odpady zbierane 
w sposób selektywny będą 
pobierane następujące stawki:
- 6,30 zł za pojemnik 120 l
- 12,60 zł za pojemnik  240 l
- 58,20 zł za pojemnik 1100 l
- 264, 50 zł za pojemnik 5 m³
- 343, 90 zł za pojemnik 6,5 m³

5. Od właścicieli nieruchomo-
ści niezamieszkałych, na któ-
rych powstają odpady zbierane 
w sposób nieselektywny będą 
pobierane następujące stawki:

- 25,20 zł za pojemnik 120 l
- 50,40 zł za pojemnik  240 l
- 232,80 zł za pojemnik 1100 l
- 1 058 zł za pojemnik 5 m³
- 1 375,60 zł za pojemnik 
6,5 m³

6. 169 zł opłaty ryczałtowej 
od nieruchomości, na której 
znajduje się domek letnisko-
wy lub innej nieruchomości 
wykorzystywanej na cele rekre-
acyjno-wypoczynkowe, jeśli 
odpady zbierane są w sposób 
selektywny.

7. 676 zł opłaty ryczałtowej 
od nieruchomości, na której 
znajduje się domek letnisko-
wy lub innej nieruchomości 
wykorzystywanej na cele rekre-
acyjno-wypoczynkowe, jeśli 
odpady zbierane są w sposób 
nieselektywny.

 Anna Morawska

a.morawska@pultusk24.pl

Czy Błysk 
zastąpi PPUK?
W związku z sygnałami mieszkańców i przedstawicieli �rm z terenu 
gminy Pułtusk, niezadowolonych z jakości obsługi odbioru odpadów, 
Prezes Zarządu spółki Błysk z Makowa zaproponował obsługę gminy 
w tym zakresie. Gwarantuje takie same ceny i wysoką jakość.

27 maja do Urzędu Miasta w 
Pułtusku wpłynęło pismo od 
Prezesa Zarządu firmy BŁY-
SK-BIS Sp. z o.o. z Makowa 
Mazowieckiego Wojciecha Za-
lewskiego o następującej treści: 
„W związku z ciągłymi sy-
gnałami otrzymywanymi od 
mieszkańców i �rm działają-
cych na terenie gminy Pułtusk 
o problemach związanych z 
odbiorem odpadów komu-
nalnych w okresie ostatnich 
lat, zwracam się do Pana Bur-
mistrza i radnych o rozwa-
żenie naszej propozycji, w 
celu unormowania sytuacji w 
gospodarce odpadami. Spółka 
Błysk wychodzi naprzeciw roz-
wiązaniu państwa problemów 

oraz galopujących cen usług, a 
zarazem utrzymania stabilno-
ści i zadowolenia społecznego. 
Oferujemy pełen pakiet usług, 
wraz z pojemnikami, jak i per-
sonelem PPUK Pułtusk. Gwa-
rantujemy obecne warunki 
cenowe i wysoką jakość usług.”

Radni zapoznali się z treścią 
podczas majowej sesji Rady 
Miasta, nie poznali jednak 
pełnej oferty, ponieważ nie 
została ona dołączona do pi-
sma. Propozycja spotkała się 
jednak z zainteresowaniem i 
chęcią poznania szczegółów. 
Jak poinformował burmistrz 
Wojciech Gregorczyk, umo-
wa na odbiór śmieci z PPUK 

obowiązuje do 30 czerwca. 
Przewodniczący Rady Ireneusz 
Purgacz zaproponował, aby ten 
temat omówić na kolejnym 
posiedzeniu komisji, zwrócił 
się także do burmistrza, żeby 
przynajmniej do tego czasu 
nie podpisywać nowej umowy 
z PPUK. – Nie mamy nawet 
takich możliwości w budże-
cie – poinformował Wojciech 
Gregorczyk. 
Nieo�cjalnie dowiedzieliśmy 
się, że w poniedziałek 8 maja 
w ratuszu miało miejsce spo-
tkanie z przedstawicielami 
�rmy Błysk. 

 Anna Morawska

a.morawska@pultusk24.pl

Hieny 
cmentarne 
nie próżnują
Znikające z nagrobków kwiaty oraz znicze to wciąż plaga na cmen-
tarzach. Okazuje się, że złodzieje działają nie tylko w czasie Święta 
Zmarłych. O kilkudziesięciu takich zdarzeniach w ostatnim czasie 
alarmowali Czytelnicy, których groby bliskich zmarłych znajdują się 
na pułtuskich nekropoliach.

- Złodzieje nie pogardzą ni-
czym, nawet ozdobami na 
grobach. Kradną wiązan-
ki, lampiony, znicze, a na-
wet wkłady do zniczy – pisze 
do nas Czytelniczka – kilka 
dni temu okradziono grób 
moich Dziadków. Zniknęły 
kwiaty i lampiony – dodaje. 
Docierające do nas sygnały 
świadczą o tym, iż do kradzie-
ży dochodzi coraz częściej.  
 

Hieny cmentarne w ostat-
nim czasie zwiększyły swoją 
aktywność, o czym informu-
ją mieszkańcy na portalach 
społecznościowych. W sieci 
pojawiają się także porady, 
jak unikać kradzieży. „Zrezy-
gnuj ze sztucznych kwiatów 
- naturalne rzadziej kradną”, 
„Przywiąż wieniec do pomni-
ka”, „Pomaluj znicze czarnym 
markerem” - to tylko niektóre 

z porad, jakie możemy znaleźć. 
Ta ostatnia porada zapewne 
ma uniemożliwić powtórną 
sprzedaż zniczy, bo są to naj-
częstsze powody kradzieży.

Niestety z informacji, jakie 
posiadamy wynika, że takie 
zdarzenia nie są zgłaszane 
przez mieszkańców na Policję.

 (Red.)

redakcja.pgp@pultusk24.pl

TO MIEJSCE CZEKA NA TWOJĄ REKLAMĘ

tel. 500 098 227
reklama.pgp@pultusk24.pl
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Koronawirus – tygodniowy raport z powiatu pułtuskiego

MOPS bez zastępcy dyrektora
28 maja, uchwałą o zmianie statusu Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Pułtusku, zlikwidowano stano-
wisko zastępcy dyrektora, które zajmowała Beata Gemza. Projekt uchwały został zgłoszony przez klub radnych 
PiS, którzy uzasadnili zmianę organizacyjną bardzo trudną sytuacją �nansową gminy i oszczędnością wysokości 
90 tysięcy złotych rocznie.

Sprawa była przedmiotem burzliwej 
dyskusji na wspólnym posiedzeniu ko-
misji Rady Miejskiej. Temat rozpoczął 
radny Stanisław Zaremba – wieloletni 
pracownik MOPS, stwierdzając, że 
utworzenie domu Senior-Wigor, które-
go pierwotnie kierownikiem była Beata 
Gemza, jednak „parcie na to miała 
ówczesna zastępczyni burmistrza” 
(Róża Krasucka). Przypomniał następ-
nie, że Beata Gamza w krótkim czasie 
została zastępcą dyrektora MOPS, a 
na jej miejsce zatrudniono nowego 
kierownika. - „Od początku byłem 
przeciwko zwiększaniu liczby dyrekto-
rów w ośrodku, gdyż nie było i nie ma 
takiej potrzeby. Jest to nie tylko moje 
zdanie, ale i pracowników, ponieważ 
na co dzień na to patrzymy i przyznam 
szczerze ta sytuacja nas demoralizuje 
i demotywuje. Gdyby była taka po-
trzeba, można było powołać kogoś z 
doświadczonych pracowników ośrod-
ka. Stanowiska dyrektorów generują 
niebagatelne koszty i absurdem jest, że 
mamy jednocześnie przy tych dwóch 
stanowiskach ponad 50% pracowników 
o najniższym wynagrodzeniu.” Radny 
stwierdził także, że wcześniej dyrektor-
ki „konkurowały ze sobą”, a potem się 
„pokochały” i zarzucił, że od tego czasu 
zaczęły się problemy. 
- „ I teraz następuje wsadzanie nosa 
tam, gdzie nie trzeba i wchodzenie 
w cudze kompetencje, konkretnie w 
moje”.

Radny Łukasz Skarżyński zapytał m.in., 
czy wnioskodawcy przeanalizowali 
aspekty organizacyjne i strukturalne 
skutków tej uchwały, oraz czy przy 
zwiększonych zadaniach realizowanych 
przez MOPS, jak dodatki mieszkanio-
we, czy rządowe programy socjalne, 
ośrodek poradzi sobie nie mając drugie-
go dyrektora. W odpowiedzi Ireneusz 
Purgacz przypomniał, że przez wiele 
lat MOPS funkcjonował z jednym dy-
rektorem. - „Ten projekt uchwały jest 
powrotem do tego, co funkcjonowało 
od lat. I tylko tyle”. 

Poproszony o wyrażenie swojej opinii 
w tej sprawie Wojciech Gregorczyk 
odparł, że o sprawie dowiedział się 3 dni 
temu, nikt tego z nim nie konsultował, 
dlatego nie zamierza się wypowiadać w 
tym temacie.

Okazało się, że dyrektor MOPS Agata 
Kołakowska, podobnie jak burmistrz, 
dowiedziała się o sprawie 3 dni temu. 
Poinformowała także, że MOPS jest 
dużym zakładem pracy, zatrudnia 
50 osób plus 8 na umowy zlecenia i 
obecnie realizuje bardzo wiele zadań. 
Wcześniej była to tylko opieka społecz-
na, jednak w 2004 roku doszły zadania 
z zakresu świadczeń rodzinnych i od 
tego czasu sukcesywnie ich przybywa, 
dlatego też od tego czasu wnioskowała o 
utworzenie stanowiska zastępcy. Wiele 
z realizowanych zadań nadzorowała 

Beata Gemza. 
- „Nikt z Państwa się nie interesował, jak 
to wszystko funkcjonuje, więc dlaczego 
Państwo wiedzą lepiej, że to stanowisko 
jest niepotrzebne?! Patrzę też z perspek-
tywy innych jednostek w naszej gminie, 
gdzie są dużo mniejsze jednostki i są 
zastępcy. Więc jeżeli bierzemy pod 
uwagę ilość zatrudnionych pracow-
ników i budżet, który wynosi ponad 
42 miliony i obciążenie �nansowe, to 
na dyrektorze przede wszystkim ciąży 
odpowiedzialność. Ja nie chcę Państwa 
przekonywać, ja chcę prosić o pomoc, 
żeby to stanowisko zostało utrzymane, 
bo jeśli mamy oszczędzać, to zróbcie 
redukcję zastępców we wszystkich 
jednostkach i wtedy będę się czuła, że 
jestem traktowana sprawiedliwie”. 

- „Jestem rozczarowany postawą wnio-
skodawców, z uwagi na to, że Państwo 
prowadzicie �rmy, jesteście na stano-
wiskach kierowniczych, działacie w 
imieniu swoich placówek i nie wychodzi 
się z założenia, że najlepiej grzebać w 
cudzym garnku. A jeśli się już zaczyna, 
to najlepiej jest pójść do kierownika 
danego ośrodka, zobaczyć, zapytać 
jakie ma problemy, ile potrzebuje rąk 
do pracy, czy te ręce, które chcemy zli-
kwidować, obciąć to one są rzeczywiście 
niepotrzebne” - poparł słowa dyrektor 
MOPS Adam Knochowski, który także 
obliczył, że przy 42-milionowym bu-
dżecie 90 tysięcy oszczędności stanowi 

jedynie 0,2 procenta. - „Dla mnie to 
jest chore, zastanówmy się i nie róbmy 
z siebie bogów, zacznijmy słuchać ludzi, 
zapytajmy pracowników. Teraz mówi-
my, że musimy utrzymać miejsca pracy, 
jest COVID, a za chwilę zwolnimy jedną 
osobę, żeby szukać oszczędności w tym 
momencie.”

Sławomir Krysiak podsunął myśl, że 
skoro pracownicy zarabiają mało, to 
może z zaoszczędzonych środków dać 
im podwyżki. Przypomniał także że 
klub radnych PiS był przeciwny tworze-
niu stanowiska wicedyrektora. Z kolei 
Adam Knochowski zaproponował, żeby 
każdy zobaczył strukturę organizacyjną 
ośrodka i obowiązki wicedyrektora. - 
„To powinien być wyznacznik naszej 
decyzji, a nie, że rocznie to koszt 90 tys.” 

- „Ja oceniam działalność ośrodka na 
tle innych jednostek, zatrudniamy 60 
pracowników i tu jest zastępca niepo-
trzebny? A w jednostce, gdzie jest 10 
pracowników, jest potrzebny?” - dopy-
tywała Agata Kołakowska.
Ireneusz Purgacz zażądał konkretnej 
odpowiedzi, o którą dokładnie jed-
nostkę chodzi, a gdy nie jej nie uzyskał, 
stwierdził, że zapewne o bibliotekę im. 
Lelewela, po czym dodał, że za zastęp-
cę dyrektora płaci starostwo. Agata 
Kołakowska stwierdziła, że w MOPS 
cały dział jest �nansowany z budżetu 
państwa. 

Dyskusja trwała jeszcze długo i jak 
widać ani dyrekcji MOPS, ani radnym 
opozycji nie udało się przekonać wnio-
skodawców. Uchwała została podjęta, 
w związku z czym stanowisko wicedy-
rektora zostało zlikwidowane. Radni 
głosowali w następujący sposób: 10 za 
( Bogdan Pieńkos, Ireneusz Purgacz, 
Michał Górecki, Cezary Kordowski, 
Edward Łaszczych, Franciszek Piórek, 
Michał Kisiel, Adam Maicki, Mariusz 
Osica, Stanisław Zaremba), 2 przeciw 
(Adam Knochowski, Łukasz Skar-
żyński), 6 wstrzymujących się (Anna 
Frejlich, Sławomir Krysiak, Andrzej 
Mitkowski, Mirosław Szmeja, Adam 
Nalewajk, Andrzej Wydra), 2 radnych 
nie wzięło udziału (Ryszard Rutkowski, 
Adam Prewęcki). Beacie Gemzie nie 
zaproponowano pracy w MOPS.

 Anna Morawska

a.morawska@pultusk24.pl

W ciągu ostatniego tygodnia, w powiecie pułtuskim potwierdzono jeden nowy przypadek zachorowania na COVID-19. Dotyczy on kobiety w 
wieku 60+, która przebywa w izolacji domowej. Liczba osób na kwarantannie domowej nie ulega większym zmianom, w poniedziałek 8 czerw-
ca było to 60 osób. To już 14 tydzień raportu Pułtuskiej Gazety Powiatowej, aktualizowanego również każdego dnia na portalu pultusk24.pl.

2 czerwca, wtorek
- liczba osób objętych kwaran-
tanną domową/(ostatnia doba): 
55/4
- liczba osób objętych izolacją 
domową/(ostatnia doba): 0/0
- liczba osób objętych pobytem 
w izolatorium: 0
- liczba osób  objętych nadzorem 
epidemiologicznym/(ostatnia 
doba): 0/0
- liczba osób hospitalizowanych 
z powodu podejrzenia zakażenia 
COVID-19/(ostatnia doba): 
0/(0)
- liczba przypadków potwierdzo-
nych laboratoryjnie z wynikiem 
dodatnim/(ostatnia doba): 13/0
- liczba zgonów związanych z 
COVID-19/(ostatnia doba): 
0/(0)
- liczba ozdrowieńców/(ostatnia 
doba): 13/(0)

3 czerwca, środa
- liczba osób objętych kwaran-
tanną domową/(ostatnia doba): 
65/12
- liczba osób objętych izolacją 
domową/(ostatnia doba): 0/0

- liczba osób objętych pobytem 
w izolatorium: 0
- liczba osób objętych nadzorem 
epidemiologicznym/(ostatnia 
doba): 4/4
- liczba osób hospitalizowanych 
z powodu podejrzenia zakażenia 
COVID-19/(ostatnia doba): 
0/(0)
- liczba przypadków potwierdzo-
nych laboratoryjnie z wynikiem 
dodatnim/(ostatnia doba): 13/0
- liczba zgonów związanych z 
COVID-19/(ostatnia doba): 
0/(0)
- liczba ozdrowieńców/(ostatnia 
doba): 13/(0)

4 czerwca, czwartek
- liczba osób objętych kwaran-
tanną domową/(ostatnia doba): 
64/2
- liczba osób objętych izolacją 
domową/(ostatnia doba): 0/0
- liczba osób objętych pobytem 
w izolatorium: 0
- liczba osób objętych nadzorem 
epidemiologicznym/(ostatnia 
doba): 4/0
- liczba osób hospitalizowanych 

z powodu podejrzenia zakażenia 
COVID-19/(ostatnia doba): 
0/(0)
- liczba przypadków potwierdzo-
nych laboratoryjnie z wynikiem 
dodatnim/(ostatnia doba): 13/0
- liczba zgonów związanych z 
COVID-19/(ostatnia doba): 
0/(0)
- liczba ozdrowieńców/(ostatnia 
doba): 13/(0)

5 czerwca, piątek
- liczba osób objętych kwaran-
tanną domową/(ostatnia doba): 
68/7
- liczba osób objętych izolacją 
domową/(ostatnia doba): 0/0
- liczba osób objętych pobytem 
w izolatorium: 0
- liczba osób objętych nadzorem 
epidemiologicznym/(ostatnia 
doba): 4/0
- liczba osób hospitalizowanych 
z powodu podejrzenia zakażenia 
COVID-19/(ostatnia doba): 
0/(0)
- liczba przypadków potwierdzo-
nych laboratoryjnie z wynikiem 
dodatnim/(ostatnia doba): 13/0

- liczba zgonów związanych z 
COVID-19/(ostatnia doba): 
0/(0)
- liczba ozdrowieńców/(ostatnia 
doba): 13/(0)
 
6 czerwca, sobota
Kolejna osoba z potwierdzonym 
zakażeniem

- liczba osób objętych kwa-
rantanną domową/ (ostatnia 
doba): 69/4
- liczba osób objętych izolacją 
domową/(ostatnia doba) 1/1
- liczba osób objętych pobytem 
w izolatorium: 0
- liczba osób objętych nadzorem 
epidemiologicznym/(ostatnia 
doba): 4/ 0
- liczba osób hospitalizowanych 
z powodu podejrzenia zakażenia 
COVID-19/(ostatnia doba): 
0/(0)
- liczba przypadków potwierdzo-
nych laboratoryjnie z wynikiem 
dodatnim/(ostatnia doba): 14/1
- liczba zgonów związanych z 
COVID-19/(ostatnia doba): 
0/(0)

- liczba ozdrowieńców/(ostatnia 
doba): 13/(0)

Kolejny potwierdzony przypa-
dek zachorowania na COVID-19 
w powiecie pułtuskim dotyczy 
osoby dorosłej (kobiety 60+). 
Kobieta przebywa obecnie w 
izolacji domowej. Stan pacjentki 
dobry.

7 czerwca, niedziela
- liczba osób objętych kwa-
rantanną domową/ (ostatnia 
doba): 66/6
- liczba osób objętych izolacją 
domową /(ostatnia doba) 1/0
- liczba osób objętych pobytem 
w izolatorium: 0
- liczba osób objętych nadzorem 
epidemiologicznym/(ostatnia 
doba): 3/ 0
- liczba osób hospitalizowanych 
z powodu podejrzenia zakażenia 
COVID-19/ (ostatnia doba): 
0/(0)
- liczba przypadków potwierdzo-
nych laboratoryjnie z wynikiem 
dodatnim/(ostatnia doba): 14/0
- liczba zgonów związanych z 

COVID-19/(ostatnia doba): 
0/(0)
- liczba ozdrowieńców/(ostatnia 
doba): 13/(0)

8 czerwca, poniedziałek
- liczba osób objętych kwaran-
tanną domową/(ostatnia doba): 
60/1
- liczba osób objętych izolacją 
domową/(ostatnia doba): 1/0
- liczba osób objętych pobytem 
w izolatorium: 0
- liczba osób objętych nadzorem 
epidemiologicznym/(ostatnia 
doba): 3/0
- liczba osób hospitalizowanych 
z powodu podejrzenia zakażenia 
COVID-19/(ostatnia doba): 
0/(0)
- liczba przypadków potwierdzo-
nych laboratoryjnie z wynikiem 
dodatnim/ (ostatnia doba): 14/0
- liczba zgonów związanych z 
COVID-19/(ostatnia doba): 
0/(0)
- liczba ozdrowieńców/(ostatnia 
doba): 13/(0)
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Dyrektorzy pułtuskich szkół
Z powodu pandemii koronawirusa, od 12 marca w całej Polsce zawieszono zajęcia dydaktyczno-wychowawcze w placówkach 
oświatowych. Szkoły rozpoczęły nauczanie zdalne, które z całą pewnością okazało się dużym wyzwaniem dla nauczycieli, uczniów 
i ich rodziców. O tym, jak zdalna edukacja przebiegała w pułtuskich szkołach, jej plusach i minusach, rozmawialiśmy z dyrektorami 
placówek oświatowych gminy Pułtusk.

NAUKA ZDALNA 
DUŻYM WYZWANIEM 

 
Anna Kamińska – dyrektor PSP nr 1 
im. Klaudyny Potockiej
 Nauczanie zdalne okazało się dużym 
wyzwaniem zarówno dla nauczycie-
li, jak też uczniów i ich Rodziców. 
Nauczyciele od samego początku 
postanowili podjąć wyzwanie i w 
trudnych okolicznościach związanych 
z zagrożeniem koronawirusem, efek-
tywnie prowadzić zdalne nauczanie. 
Bardzo szybko dostosowaliśmy się do 
warunków wymagających prowadze-
nie nauczania zgodnie z regulacjami 
prawnymi Ministerstwa Edukacji 
Narodowej. Nauczyciele wykazali 
się przy tym dużą kreatywnością, 
pomysłowością, zaangażowaniem w 
poszukiwaniu nowych rozwiązań. 
W procesie nauczania zdalnego nie-
ocenioną pracę wykonywali również 
Rodzice naszych uczniów, pomagając 
swoim pociechom w realizacji pro-
gramu i odrabianiu prac domowych.
Uczniowie również szybko dosto-
sowali się do nowych warunków. 
Wszyscy utrzymywali kontakt ze 
swoimi nauczycielami, systematycz-
nie wypełniali swoje zadania. Często 
w rozmowach indywidualnych i 
wideokonferencjach wyrażali jednak 
chęć powrotu do swojej szkoły i tra-
dycyjnego sposobu uczenia się.

Jolanta Siarkowska – zastępca 
dyrektora ZS nr 2 w Pułtusku
12 marca, jak wszyscy nauczyciele w 
całej Polsce, stanęliśmy przed nie lada 
zadaniem, przed czymś, czego nie 
znaliśmy. Zdalne nauczanie to przede 
wszystkim szukanie bezpośredniego 
kontaktu z uczniami. W pierwszym 
okresie od 16 do 24 marca 2020 r. 
wszyscy nauczyciele przekazywali 
materiał do utrwalenia, rozwijania 
zdolności i zainteresowań. Drogą 
komunikacji była strona internetowa 
szkoły, zamknięte grupy na portalach 
społecznościowych, wiadomości ma-
ilowe, rozmowy telefoniczne. Wycho-
wawcy  kontaktowali się z uczniami 
i rodzicami w celu przeprowadzenia 
rozeznania w zakresie dostępności 
uczniów do sprzętu komputerowego 
i łącza internetowego. Od 25 marca 
do 1 kwietnia wszyscy nauczyciele i 
uczniowie uzyskali dostęp do plat-
formy Google Classroom. Każdy z 
uczestników zdalnego nauczania 
otrzymał osobisty adres e – mail, lo-
gin i kod dostępu do poszczególnych 
zajęć. Uzgodniono z nauczycielami 
tygodniowe zakresy treści nauczania, 
a także zobowiązano nauczycieli do 
przekazywania informacji w zakresie 
postępów uczniów w nauce. Wycho-
wawcy klas utworzyli klasowe zespoły 
nauczycielskie, dzięki którym przeka-
zywali istotne informacje dotyczące 

uczniów danej klasy. Umożliwiło to 
pozyskiwanie pełnej informacji o 
aktywności uczniów na lekcjach oraz  
ich postępach, dzięki czemu rodzic 
otrzymywał informację zwrotną. W 
związku z realizacją kształcenia na 
odległość uwzględniane były możli-
wości psycho�zyczne uczniów, a dzię-
ki wiedzy i kreatywności nauczycieli 
naszej szkoły były one zaspakajanie 
poprzez wprowadzenie  atrakcyjnych 
dla uczniów metod i form pracy.

Dorota Karzulewska – dyrektor PSP 
nr 3 im. Tadeusza Kościuszki 
w Pułtusku
Decyzja o  nauczaniu zdalnym za-
skoczyła nas wszystkich. Trójka, tak 
jak zdecydowana większość szkół w 
Polsce, nie była na nie odpowied-
nio przygotowana. Na początku 
rzeczywiście zapanował chaos, bo 
sytuacja przerosła i nauczycieli, i 
uczniów, i ich rodziców. Jednak po 
niedługim czasie wszyscy złapaliśmy 
wspólny rytm. Teraz, z perspektywy 
czasu, parafrazując myśl T. Roosvel-
ta, możemy powiedzieć, że zrobi-
liśmy to, co mogliśmy, za pomocą 
tego, co mieliśmy, tu, gdzie byliśmy. 
Nie dysponowaliśmy, niestety, plat-
formą typu class room, w związku 
z tym nasze nauczanie nie mogło 
opierać się na wideolekcjach. Po 
przeprowadzonym przez wycho-
wawców rekonesansie okazało się, że 
kilkudziesięciu uczniów naszej szkoły 
nie ma w domu komputera, laptopa, 
a 10 nawet połączenia z internetem. 
Trzeba więc było dostosować formy 
pracy do naszych możliwości. Mate-
riały, które opracowywali nauczyciele, 
ukazują się co tydzień na stronie 
szkoły, pod specjalnie do tego celu 
stworzonym linkiem. Rodzice lub 
uczniowie pobierają je co poniedzia-
łek. Do uczniów, którzy pozostali bez 
dostępu do internetu, materiały są 
dowożone. Każdy nauczyciel ustalił 
ze swoimi uczniami zasady zdalnej 
współpracy. Na podkreślenie zasłu-
guje fakt, iż jakość i merytoryczna, 
i metodyczna tych materiałów ewo-
luowała i z tygodnia na tydzień była 
coraz lepsza. W naszym zdalnym 
archiwum zgromadziliśmy całkiem 
niezłą bibliotekę materiałów dydak-
tycznych, której nie powstydziłby się 
niejeden portal edukacyjny.
Uczniowie wysyłają  zadane prace na 
maile swoich nauczycieli, ale mają 
również możliwość telefonicznych 
konsultacji lub wideokonsultacji, w 
czasie których wyjaśniają niejasności 
i trudniejsze zagadnienia, wynikające 
z tematów opracowanych w materia-
łach. Połączenia odbywają  się za po-
mocą messengera, facebooka, skypa. 

Krzysztof Łachmański – dyrektor 
PSP nr 4 im. Ireny Szewińskiej 

w Pułtusku
W Publicznej Szkole Podstawowej  
nr 4 im Ireny Szewińskiej w Pułtusku 
już od 16 marca 2020 r. wprowadzone 
zostało nauczanie zdalne (zgodnie 
z komunikatem 2/2020 z 12 marca  
2020 r.), z wykorzystaniem plat-
formy edukacyjnej Classroom, a w 
przypadku matematyki w klasach IV 
platformy – zeszyt.online na serwerze 
Politechniki Warszawskiej.
Narzędzia te szkoła wykorzystywała 
już wcześniej do wspierania procesu 
nauczania. Jest to efekt prowadzo-
nego od trzech lat eksperymentu 
pedagogicznego oraz pilotażowego 
projektu Politechniki Warszawskiej. 
Tylko dzięki wyjątkowej odpowie-
dzialności wszystkich podmiotów 
szkoły – uczniów i ich rodziców oraz 
nauczycieli udało się wprowadzić i 
optymalnie wykorzystać tę formę 
pracy. Mimo ciągłego monitorowa-
nia, udoskonalania oraz mody�ko-
wania całego procesu nauczania, w 
mojej ocenie, w tej rzeczywistości 
funkcjonuje on prawidłowo. Mam 
jednak nadzieję, że w nieodległej 
przyszłości wrócimy do form pracy, 
wykorzystując bezpośredni kontakt z 
uczniem, a stosowane obecnie formy 
zdalnego nauczania będą służyły do 
wspierania procesu dydaktyczno-wy-
chowawczego.

Bożena Kościk – dyrektor PSP  
im. rtm. Witolda Pileckiego 
w Przemiarowie
Nauka zdalna była dużym wyzwa-
niem! I tu ukłon w stronę nauczy-
cieli, którzy już od 16 marca zaczęli 
pierwsze zdalne lekcje. Na początku 
były to działania trochę nieuporząd-
kowane, ale z dnia na dzień było 
coraz lepiej. Oczywiście poszły w 
ruch komunikatory internetowe, 
portale społecznościowe, telefony. 
W błyskawicznym tempie zaczęły 
się tworzyć grupy rodziców i grupy 
klasowe na Messengerze, Facebooku, 
WhatsAppie. Po kilkunastu dniach 
eksperymentowania ruszyły pierwsze 
wideokonferencje w aplikacji Zoom. 
To wszystko zasługa nauczycieli, 
którzy wykazali się kreatywnością i 
wielkim zaangażowaniem.
Drugi ukłon kieruję w stronę rodzi-
ców, na których spoczywał często 
ciężar przesyłania zadań i konsulta-
cji on-line z nauczycielami. Bez ich 
zaangażowania nauczanie zdalne, 
zwłaszcza w młodszych klasach, nie 
byłoby możliwe. 
Trzeci ukłon kieruję w stronę uczniów. 
Oni też stanęli na wysokości zadania. 
Niektórzy zasłużyli na tytuł „Mistrza 
zdalnej edukacji”.
 
Aleksandra Sklepińska – p.o. 
dyrektora PSP im. bł. Jana Pawła II 
w Płocochowie

Nauczanie zdalne, któremu przyszło 
nam sprostać okazało się na pewno 
dużym wyzwaniem organizacyjnym. 
Jestem przekonana, że kształcenie 
na odległość w naszej szkole już od 
samego początku jego wprowadzenia 
przebiega bardzo sprawnie. Nie było 
nawet dnia przerwy w prowadzeniu 
zajęć. Dzieje się to dzięki dużemu 
zaangażowaniu nauczycieli i rodziców 
uczniów. Cieszę się, że dla moich 
nauczycieli dziecko jest zawsze naj-
ważniejsze. Wychowankowie mogą 
liczyć nie tylko na pomoc podczas 
zdalnych zajęć, ale także zwrócić się 
w przypadku trudnych sytuacji życio-
wych. Chylę czoła przed rodzicami, 
że pomimo nawału własnych obo-
wiązków, znajdują czas, aby śledzić 
postępy swoich uczniów.

 
NARZĘDZIA I FORMNY 

ZDALNEJ EDUKACJI

Anna Kamińska – Jako narzędzie 
zdalnego nauczania nasza szkoła wy-
brała aplikację Eduelo, prowadzenie 
wideokonferencji poprzez skype’a, 
komunikatory społeczne, pocztę elek-
tryczną. Wykorzystujemy również 
Platformę Classroom, która ułatwiła 
pracę uczniom i nauczycielom. 
Nauczyciele prowadzą lekcje on – line, 
przygotowywali testy i ćwiczenia, 
które uczniowie otrzymywali  interne-
towo do rozwiązania. Komunikowali 
się również za pośrednictwem czatu.

Jolanta Siarkowska – Kształcenie na 
odległość realizujemy wykorzystując 
pakiet aplikacji GSuite, który daje 
narzędzia do pracy w zespole, w tym 
zespole klasowym. Praca na dysku 
Google, który w połączeniu z innymi 
narzędziami takimi jak: dokumenty, 
prezentacje, formularze, aplikacja 
Meet umożliwiła sprawną pracę 
nauczycieli i uczniów. Dodatkowo 
zdalne nauczanie wspomagane było 
pracą na ClassDojo, zamkniętych 
grupach na portalu społecznościo-
wym, wiadomościami mailowymi i  
tekstowymi.

Dorota Karzulewska – Aby to na-
sze nauczanie na odległość było jak 
najbardziej efektywne, korzystamy z 
wielu portali edukacyjnych, aplikacji, 
stron internetowych (epodreczniki, 
Quizlet, Genially, Wordwall, Kahoot, 
Discord, Learning Apps, matzoo.pl, 
pisupisu.pl, polalech.pl, math.edu.pl., 
nauka zdalna z Nową Erą, phet. co-
lorado, pistacja.tv, szaloneliczby.pl, 
mamaliterka, motylewdzienniku.pl, 
printoteka.pl, SuperKid, ekreda.pl, 
code.org,). Tworząc materiały, sta-
ramy się  dostosowywać ich treści 
do możliwości uczniów, brać pod 
uwagę zalecenia wynikające z opinii 
i orzeczeń. 

Od 25 marca odbywają się wszystkie 
zajęcia, nie tylko te wynikające z 
tygodniowego planu pracy szkoły, 
ale również dodatkowe, z pomocy 
psychologiczno – pedagogicznej, z 
godzin do dyspozycji dyrektora, z 
rewalidacji. 
Obserwując pracę  nauczycieli, jeste-
śmy pod ogromnym wrażeniem ich 
zmotywowania, odpowiedzialności, 
sumienności i kreatywności. Z wiel-
kim zaangażowaniem pracują specja-
liści – pedagog, psycholog, logopeda. 
Wychowawcy na bieżąco monitorują 
postępy swoich uczniów, ale też, w 
razie potrzeby, alarmują rodziców, 
jeśli uczeń dłużej nie odsyła zadanych 
prac. Jesteśmy dumni z tego, że dzięki 
tym wysiłkom oraz bardzo dobrej 
współpracy z rodzicami, udało nam 
się nie stracić z oczu (a w zasadzie z 
monitora) ani jednego ucznia.
Nasi nauczyciele wykazali się w tym 
czasie wyjątkową pomysłowością. 
Sami nagrywają fragmenty lekcji, 
tworzą  piękne prezentacje (np. z oka-
zji Dnia Matki), zapraszają na wirtu-
alne wycieczki, ale również przepro-
wadzają wirtualne konkursy (konkurs 
recytatorski dla klas 0 – III, konkurs 
mitologiczny dla klas V, konkurs 
piosenki w języku angielskim dla naj-
młodszych, udział w ogólnopolskim 
konkursie „Orzeł Informatyczny”).  
Od początku kwarantanny na szkol-
nym facebooku prowadzona jest 
Koronokronika, gdzie umieszczamy 
nadsyłane przez uczniów zdjęcia, 
dokumentujące ich zmagania ze 
zdalnym nauczaniem. Z okazji 100. 
rocznicy urodzin papieża Polaka 
przeprowadziliśmy facebookową 
akcję #DziękujęJanie PawleII, a Dzień 
Dziecka próbowaliśmy zaczarować 
na Facebooku �lmem, na którym na-
uczyciele oraz inni pracownicy szkoły 
recytują wiersze Brzechwy i Tuwima. 
Mając świadomość, że i uczniowie, i 
nauczyciele są już bardzo zmęczeni 
tego typu pracą oraz, że nam wszyst-
kim brakuje po prostu siebie, nasze 
koleżanki nagrały autorską piosenkę, 
mobilizującą TRÓJKOWICZÓW 
do pracy na ostatniej prostej. Te 
najnowsze przedsięwzięcia cieszyły 
się ogromną popularnością, której 
dano wyraz w komentarzach pod 
�lmikami.

Krzysztof Łachmański – Podczas 
zdalnego nauczania wykorzystujemy 
jako podstawowe narzędzia: platfor-
mę Classroom oraz zeszyt.online na 
serwerze Politechniki Warszawskiej. 
Kontaktujemy się  wykorzystując 
komunikator Hangouts Meet. Na-
rzędzie to wykorzystujemy również 
prowadząc zdalnie zebrania Rady 
Pedagogicznej i zebrania z rodzicami.

Bożena Kościk – Kształcenie na od-
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ległość odbywa się za pośrednictwem 
strony internetowej szkoły, gdzie 
każda klasa ma dostęp do informacji 
zamieszczanych przez nauczycieli 
przedmiotów. Nauczyciele przekazują 
informacje uczniom (zadania, karty 
pracy, instrukcje, linki, itp.) za po-
średnictwem usługi https://drive.go-
ogle.com. Do komunikacji z uczniami 
i rodzicami wykorzystywana jest 
poczta elektroniczna, komunikatory 
internetowe, portale społecznościowe 
i telefony. Nauczyciele korzystają z 
różnorodnych form zdalnego na-
uczania. Mają pełną swobodę dzia-
łania w myśl zasady, że każdy sposób 
jest dobry, jeśli prowadzi do celu. 
Oto najczęściej stosowane formy: 
przesyłanie jasnych i precyzyjnych 
wskazówek do pracy z podręcznikiem 
i zeszytem ćwiczeń (zadaniem ucznia 
jest odesłanie pracy np. drogą ma-
ilową), prowadzenie lekcji on-line w 
aplikacji Zoom, prowadzenie testów 
i sprawdzianów on-line, planowanie 
i realizacja projektów edukacyjnych, 
prezentacja efektów swojej pracy za 
pomocą zdjęć i �lmików, wykorzysty-
wanie materiałów multimedialnych 
i plików dźwiękowych zwłaszcza na 
lekcjach języka obcego, monitorowa-
nie aktywności uczniów na grupach 
utworzonych, np. na Facebooku, 
odsyłanie do sprawdzonych portali 
edukacyjnych i stron internetowych 
wybranych instytucji kultury, wyko-
rzystywanie oferty edukacyjnej TVP.

Aleksandra Sklepińska – W naszej 
placówce korzystamy z szerokiego 
wachlarza możliwości, które daje nam 
Internet. Nauczyciele cały czas dosko-
nalą swój warsztat w tym zakresie, 
uczestniczą w szkoleniach online. Od 
dawna w naszej szkole posługujemy 
się grupami klasowymi na Mes-
sengerze. W tych trudnych czasach 
zdalnego nauczania wychowawca 
każdej klasy utworzył takie klasowe 
grupy uczniów i rodziców. Dostęp do 
każdej z tych grup mają nauczyciele 
przedmiotów. Prowadzą oni zajęcia 
online w każdej klasie za pomocą 
komunikatorów: Messenger, Zoom 
i Discord. Obecnie doszkalamy się w 
obsłudze platformy Google Classro-
om. Niektórzy nauczyciele już zostali 
przeszkoleni. Jeśli nie wrócilibyśmy 
we wrześniu do szkoły, wówczas bę-
dziemy pracować z uczniami zdalnie 
na tej platformie.

PLUSY I MINUSY ZDALNEJ 
EDUKACJI

 
Anna Kamińska – Zdalne nauczanie 
niesie ze sobą zarówno wady jak i 
zalety. Do zalet e-learningu można 
zaliczyć dowolny czas pracy uczniów, 
większe urozmaicenie nauki dzięki 
zastosowaniu multimediów, niewer-
balnej prezentacji materiału, naukę 
we własnym tempie. Użycie technik 
wideo umożliwia uczenie się za po-
mocą materiału audiowizualnego, 
który można zatrzymać i przewinąć w 
celu ponownego obejrzenia. Wadami 
takiego sposobu nauczania i uczenia 

się jest brak osobistego kontaktu z na-
uczycielem, wrażenie odosobnienia. 
Opracowanie materiałów w formie 
e-learningu jest bardziej czasochłon-
ne niż opracowanie klasycznych dru-
kowanych materiałów edukacyjnych. 
 
Jolanta Siarkowska – Do zalet zdal-
nego nauczania mogę zaliczyć: dowol-
ny czas pracy, większe urozmaicenie 
nauki dzięki zastosowaniu multime-
diów i niewerbalnej prezentacji ma-
teriałów, naukę we własnym tempie, 
zminimalizowanie strachu i nieśmia-
łości, które mogłyby się pojawić w 
tradycyjnej klasie. Zaletą jest również 
to, że nauczyciel ma możliwość nad-
zorować naukę każdego ucznia oraz 
to, że uczniowie i nauczyciele mają 
nieograniczony dostęp do platformy 
w każdym miejscu i czasie.
Wadą zaś jest brak osobistego kontak-
tu nauczyciela z uczniem, wrażenie 
odosobnienia, którego doświadczają 
uczniowie uczący się na odległość. 
Dla wielu uczniów zdalne nauczanie 
to jednak obciążenie psychiczne i 
emocjonalne. Pojawiają się problemy 
z wewnętrzną motywacją i samody-
scypliną u uczniów. Nauczanie na 
odległość  nie zastąpi pomocy na-
uczyciela w bezpośrednim kontakcie. 
Brak odpowiedniej struktury infor-
matycznej, problemy techniczne (zbyt 
wolne łącze lub przerwy w dostępie 
do Internetu) przysparzają uczniom 
i nauczycielom wiele problemów. 
 
Dorota Karzulewska – W naucza-
niu zdalnym wykorzystuje się sieć 
komputerową i internet. Ma ono 
wspomagać proces dydaktyczny, nie 
może go na pewno zastąpić. Dlatego 
też najważniejszą jego wadą jest brak 
osobistego kontaktu i relacji nauczy-
ciel – uczeń. Uczniowie wyraźnie 
artykułują wrażenie osamotnienia. 
Trudniejsze zagadnienia na pewno 
sprawiają im problem, a bywa, że 
wstydzą się prosić o pomoc nauczy-
ciela.  
Ogromnym problemem, który „pęcz-
nieje” w czasie wystawiania ocen jest 
obiektywizm oceniania. Nauczyciele 
zdają sobie sprawę, iż prace niektó-
rych uczniów są niesamodzielne, 
trudno natomiast w takich warun-
kach je zweryfikować. Obawiamy 
się, że we wrześniu, jak tylko uda się 
wrócić do szkoły, będzie bolesne zde-
rzenie z rzeczywistością. Trudno nie 
wspomnieć o tym, że przygotowanie 
materiału do nauczania zdalnego oraz 
sprawdzanie prac, odpowiadanie na 
setki maili tygodniowo, jest bardzo 
czasochłonne. Wychowawcy niekiedy 
dodatkowo muszą tłumaczyć rodzi-
com zawiłości  poczty elektronicznej, 
odbioru czy wysłania prac, bo wbrew 
pozorom wielu z nich ma z tym duży 
problem. Nauczyciele pracują na 
własnym sprzęcie, płacąc obecnie o 
wiele wyższe rachunki za prąd czy 
Internet. Obawiamy się jednak, że 
te argumenty nie znajdą szerszego 
zrozumienia...
Mimo tego e-learning ma też swoje 
plusy. Wszyscy przeszliśmy przyspie-

szone kursy komputerowe – nasza 
wiedza i umiejętności pracy w prze-
strzeni Internetu są obecnie dużo 
większe niż jeszcze kilka miesięcy 
temu. Tego typu nauczanie pozwala 
uczniom na pracę w dowolny czasie i 
w swoim tempie. Uczy odpowiedzial-
ności i systematyczności. 
Reasumując, szkolnym społeczno-
ściom przyszło się zmierzyć z trudną 
rzeczywistością. Czas pokaże, na ile 
efektywnie ten okres wykorzystali-
śmy, jak bardzo zmienił on szkołę i 
nas – uczniów i nauczycieli. Jedno 
jest pewne – zatęskniliśmy za sobą, 
a to jest wartość, na której można 
budować.

Krzysztof Łachmański – Plusami 
zdalnego nauczania jest, bez wąt-
pienia, doskonalenie kompetencji 
informatycznych uczniów i nauczy-
cieli, doposażenie szkoły w sprzęt 
techniczny oraz wzmocnienie współ-
pracy między podmiotami szkoły. 
W mojej opinii znacznie więcej jest 
słabych stron, do których zaliczyć 
trzeba: zmniejszenie możliwości 
motywowania uczniów do pracy, 
mniejsze możliwości wykorzystania 
aktywnych, bardziej skutecznych 
metod i form nauczania, obawy 
dotyczące obiektywności oceniania, 
a przez to skuteczności monitoro-
wania postępów w nauce uczniów i 
efektywności procesu edukacji aspekt 
społeczny (brak kontaktu z drugim 
człowiekiem).

Bożena Kościk – Najpierw plusy. 
Pomijam oczywiście bezpieczeń-
stwo, które jest nadrzędne wobec 
wszystkiego, co wymienię poniżej. 
Radość i zaciekawienie uczniów 
(zwłaszcza na początku) nowym 
sposobem nauczania, niesamowita 
satysfakcja z pierwszych wysyłanych 
prac, nauka we własnym tempie, zmi-
nimalizowanie strachu i nieśmiałości, 
nauka samodzielności i organizacja 
pracy własnej, podniesienie swoich 
kompetencji informatycznych przez 
nauczycieli, uczniów i rodziców
Minusy – brak kontaktu z innymi 
(dotyczy to zarówno uczniów jak 
i nauczycieli), zdalne nauczanie to 
jednak w większości tylko suche prze-
kazywanie informacji, utrudnione jest 
tłumaczenie, rozwiewanie wątpliwo-
ści, dyskutowanie, brak możliwości 
rzetelnej oceny opanowania przez 
uczniów materiału i ta niepewność, 
o której opowiedziała jedna z na-
uczycielek: „Pracy codziennie na 
12 godzin, a pozostaje nadal wiele 
wątpliwości”.
Zdalne nauczanie i opracowywanie 
materiałów w formie e-learningu 
jest bardzo czasochłonne. Do tego 
oczywiście biurokracja związana 
z planowaniem i raportowaniem. 
Utrudniony kontakt z niektórymi 
uczniami z powodu słabego sprzętu 
komputerowego lub wolnego Inter-
netu.

Aleksandra Sklepińska – Na po-
czątku zdalnego nauczania boryka-

liśmy się z problemem dostępności 
niektórych uczniów do Internetu 
oraz sprzętu komputerowego. Dzię-
ki pomocy gminy oraz sponsorów 
bardzo szybko poradziliśmy sobie 
z tym problemem. Dziś wiemy, że 
wszyscy uczniowie mogą w pełni 
korzystać z lekcji online. Kolejny mi-
nus to brak bezpośredniego kontaktu 
uczniów z nauczycielem i kontaktów 
interpersonalnych uczniów z ich ró-
wieśnikami. Pomimo wielu rozmów 
na lekcjach online i konsultacjach 
indywidualnych, dostrzegamy w 
uczniach i nauczycielach zwyczajną 
tęsknotę za drugim człowiekiem. 
Ale zdalne nauczanie ma również 
swoją pozytywną stronę. Dostrzegam 
ją w dużym zaangażowaniu nauczy-
cieli w proces doskonalenia technik 
komputerowych, rozwijaniu kompe-
tencji uczniów w zakresie korzystania 
z informacji. Trzeba też zauważyć i 
docenić wielką rolę rodziców i ich 
wkład pracy w pomoc uczniom z 
nauką zdalną w domu.

POMOC TECHNICZA 
DLA UCZNIÓW

 
Anna Kamińska – Wszyscy ucznio-
wie naszej szkoły objęci byli zdalnym 
nauczaniem. Z uczniami, z którymi 
utrudniony był kontakt poprzez 
łącze internetowe, komunikowali 
się nauczyciele poprzez skrzyn-
kę korespondencyjną i wymianę 
materiałów. Z programu „Zdalna 
szkoła” skorzystało 4 uczniów, na-
tomiast kolejnym 6 uczniom został 
wypożyczony sprzęt komputero-
wy będący w posiadaniu szkoły. 
 
Jolanta Siarkowska – W szkole 
opracowaliśmy procedury monito-
rowania aktywności uczniów podczas 
zdalnego nauczania. Nauczyciele 
przekazywali na bieżąco informacje 
wychowawcom o utrudnionym kon-
takcie z danym uczniem. Niewielu 
uczniów wymagało systematycznej 
interwencji wychowawcy, pedago-
ga, nauczycieli przedmiotów bądź 
dyrektora. W początkowym okresie 
zawieszenia zajęć dydaktyczno-wy-
chowawczych przeprowadziliśmy 
rozeznanie w zakresie wyposażenia 
uczniów w sprzęt komputerowy oraz 
dostępność do internetu. Z naszych 
ustaleń wynikało, iż kilkanaście osób 
nie posiadało komputera lub sprzęt 
komputerowy nie był wystarczają-
cy ze względu na wielodzietność. 
Dzięki programowi ,,Zdalna szkoła” 
11 uczniom naszej szkoły użyczono 
sprzętu do zdalnej nauki.

Dorota Karzulewska – Do naszej 
szkoły uczęszcza 578 uczniów z róż-
nych środowisk, dlatego też nie ma 
takiej możliwości, żeby ze wszystkimi 
uczniami był jednakowy kontakt, ale 
dzięki ogromnemu zaangażowaniu 
wychowawców, nauczycieli przed-
miotów, nauczycieli wspomagających, 
specjalistów (pedagoga, psychologa, 
logopedy) oraz większości rodziców 
nie ma w szkole uczniów, z którymi 

nie mielibyśmy kontaktu.
Z programu „Zdalna szkoła” w posta-
ci wypożyczenia laptopów do nauki 
zdalnej, otrzymanych od organu 
prowadzącego skorzystało w naszej 
szkole 13 uczniów.

Krzysztof Łachmański – Na począt-
ku wprowadzenia zdalnego nauczania 
było kilka przypadków, utrudnio-
nego kontaktu z uczniami. Dzięki 
skutecznym działaniom nauczycieli 
i wychowawców klas pojedyncze 
problemy zostały rozwiązane. Szkoła 
Podstawowa nr 4 w Pułtusku korzysta 
z przyjętych narzędzi pracy opisanych 
w pytaniu drugim. Dla zapewnienia 
skuteczności nauczania nauczyciele 
wykorzystują także materiały dydak-
tyczne zalecane przez Ministerstwo 
Edukacji Narodowej oraz instytucje 
i środki masowego przekazu.
Doposażenie w sprzęt (laptopy i table-
ty) do nauki zdalnej szkoła otrzymała 
z kilku źródeł: Samorządu Gminy 
Pułtusk w ramach projektu Mini-
sterstwa Cyfryzacji oraz ze środków 
budżetu Gminy Pułtusk, środków 
pozyskanych od sponsorów (ISBUD 
– Jolanta i Józef Łatyfowicz, Gabinet 
Weterynaryjny MAXVET PLUS – 
Piotr Pawłowski, Gerpol – Grażyna i 
Krzysztof Gierczak, Polbram – Alicja 
i Adam Makowscy, Rolczar – Urszula 
i Krzysztof Czarnowscy, GlazBud – 
Sylwia i Mariusz Wełna, Auto Drobot 
– Kinga i Jarosław Drobot), środków 
z budżetu szkoły, fundacji wspierają-
cych szkoły w wyposażeniu w sprzęt 
poleasingowy do nauki zdalnej.

Bożena Kościk – W naszej szkole 
były przypadki utrudnionego kon-
taktu z uczniami, spowodowane 
były przede wszystkim przyczynami 
technicznymi. W jednym przypadku 
wychowawca sam dostarczył ucznio-
wi materiały do domu. Z programu 
„Zdalna szkoła” skorzystały 3 osoby. 
Takie były potrzeby i taką pomoc 
otrzymaliśmy. W tej chwili ze wszyst-
kimi mamy kontakt.

Aleksandra Sklepińska – W naszej 
szkole zawsze staramy się kontakto-
wać z uczniami, którzy w mniejszym 
stopniu angażują się w lekcje zdalne. 
Reagujemy na dłuższe nieobecności 
ucznia telefonami do rodzica. Nie 
było u nas sytuacji zupełnego braku 
kontaktu z uczniami. Uczniowie sko-
rzystali z programu „Zdalna szkoła”. 
Otrzymaliśmy 2 laptopy do nauki 
zdalnej z Urzędu Miasta i Gminy 
Pułtusk i użyczyliśmy je uczniom.  
Poza tym w ramach akcji #poma-
gamspiewajaco jako jedyna szkoła w 
gminie, otrzymaliśmy nieodpłatnie 
od �rmy FRONERI POLSKA SPÓŁ-
KA Z OGRANICZONĄ ODPOWIE-
DZIALNOŚCIĄ 8 ultrabook’ów, które 
przekazaliśmy rodzinom, które naj-
bardziej tego sprzętu potrzebowały. 
Uważam, że jak na tak małą placówkę, 
jest to bardzo duża pomoc.

Opracowała 

Ewa Kowalczyk

podsumowują naukę zdalną

eprasa.pl e30a3381c3

https://drive.go/
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Nie rozumiem oburzenia mieszkańców...
- przyznaje w rozmowie z Pułtuską Gazetą Powiatową prezes Zarządu Pułtuskiego 
Przedsiębiorstwa Usług Komunalnych Kamil Szczepański, zapytany m.in. o nietermi-
nowe odbieranie odpadów. – Głównym powodem powstawania zaległości z odbio-
rem odpadów jest źle przygotowany i momentami niezrozumiały dla mieszkańców 
harmonogram odbioru odpadów. Z Prezesem PPUK rozmawiała Ewa Kowalczyk.

Mieszkańcy Pułtuska informują 
nas o spóźnieniach w odbiorze 
śmieci. W ostatnim czasie coraz 
częściej możemy zaobserwować 
worki pozostawione przed pose-
sjami, nieodebrane przed week-
endem. Tak było np. w dniach 8 – 
10 maja. Przypomnę, w kwietniu, 
w rozmowie z Pułtuską Gazetą 
Powiatową wyraził Pan nadzieję 
i zapewnił, że Przedsiębiorstwo 
dołoży starań, aby sytuacja uległa 
poprawie i taki stan rzeczy, jaki 
zaobserwowaliśmy w mieście 
np. podczas Świąt Wielkanoc-
nych nie będzie miał miejsca. 
Dlaczego problem nie został 
rozwiązany?

 
Pani Redaktor. Po dogłębnej analizie 
okazało się, że oprócz stanu tech-
nicznego samochodów będących 
na wyposażeniu PPUK Sp. z o.o., 
głównym powodem powstawania 
zaległości z odbiorem odpadów 
jest źle przygotowany i momentami 
niezrozumiały dla mieszkańców 
harmonogram odbioru odpadów. Nie 
został on dostosowany do posiada-
nego przez Przedsiębiorstwo  parku 
maszynowego. Udokumentowany 
przez Państwa problem polegał na 
nieprecyzyjnym zapisie w harmono-
gramie, a mianowicie odpady, które 
zostały wystawione w dniu 8 maja tak 
naprawdę powinny być wystawione 
przez mieszkańców tydzień później 
(w drugi pracujący piątek miesiąca, 

przypomnę, że dzień 1 maja był wolny 
od pracy). Od początku mojej pracy 
usilnie staram się o zwiększenie ilo-
ści aut przystosowanych do odbioru 
odpadów, czego wynikiem jest najem 
śmieciarki Mercedes Benz Axor z 
dniem 19.05.2020 r. Jednak mimo to 
ciągłe awarie pozostałych aut bardzo 
utrudniają realizację harmonogramu. 
Poprzedni Zarząd Spółki nie przy-
gotował Przedsiębiorstwa do zmian 
wprowadzonych z nowym rokiem, 
dotyczących obowiązku prowadzenia 
segregacji, poprzez zorganizowanie 
dodatkowych aut, bo wiadomo że 
ilość odbiorów wynikających ze 
zwiększenia ilości frakcji odpadów, 
zwiększyła się diametralnie (obecnie 
śmieciarka każdego miesiąca przyjeż-
dża 8 x do zabudowy jednorodzinnej 
oraz 32 x w ciągu miesiąca do zabu-
dowy wielorodzinnej, podczas gdy 
w 2019 r. było to odpowiednio 5 x i 
12 x). Mimo trudnej sytuacji �nan-
sowej Spółki, o której wszyscy zdają 
sobie sprawę, Zarząd prowadzi w tej 
chwili zaawansowane już rozmowy, 
dotyczące pozyskania dodatkowych 
aut z zabudową dwukomorową, która 
znacznie usprawni odbiór selektywnej 
zbiórki, gdyż powstanie możliwość 
jednorazowego zbierania dwóch 
frakcji odpadów podczas jednego 
kursu śmieciarki. Zaistniała sytuacja 
wymaga jednak czasu, gdyż nie mo-
żemy sobie pozwolić na jakiekolwiek 
błędy z wyborem i dostosowaniem 
sprzętu do naszych potrzeb.

Jednocześnie pracujemy nad opra-
cowaniem nowego harmonogramu 
odbioru odpadów w gminie Pułtusk, 
ale to z kolei zostanie dopracowane 
w momencie pozyskania nowych sa-
mochodów, aby w pełni wykorzystać 
potencjał posiadanych środków.

„PPUK nie odbiera śmieci na 
czas, a gmina straszy karami za 
niesegregowanie” - to najczęstsze 
komentarze, jakie słyszymy od 
Mieszkańców, którzy w zamian 
za uczciwe segregowanie ocze-
kują przynajmniej terminowych 
odbiorów. Czy Pana zdaniem ich 
oburzenie jest słuszne?

Niestety nie rozumiem oburzenia 
mieszkańców, dotyczącego pod-
wyższenia kar za nieodpowiednią 
segregację odpadów. Przecież miesz-
kańcy, którzy prawidłowo prowadzą 
gospodarkę odpadami w swoim 
gospodarstwie domowym, zgodnie ze 
złożoną do Urzędu Gminy deklaracją, 
nie mają się czego obawiać i kary te 
im nie grożą. Musicie sobie Państwo 
zdawać sprawę z tego, że zagospoda-
rowanie odpadów zmieszanych jest 
dużo droższe od zagospodarowania 
odpadów pochodzących z prawi-
dłowo przeprowadzonej segregacji. 
Jak Państwo wiecie, a jeśli nie, to 
pragnę poinformować, że w zasobach 
Przedsiębiorstwa nie ma instalacji 
do przetwarzanie odpadów, a skła-
dowisko odpadów komunalnych w 
związku z zaniedbaniami, które się-
gają już roku 2012 i niespełnianiem 
odpowiednich wymagań, nie może 
być eksploatowane. W związku z 
tym większość odpadów zmuszeni 
jesteśmy przekazywać do instalacji 
RIPOK. W naszym przypadku jest to 
Ciechanów. Odpady, które tam tra�ają 
są systematycznie kontrolowane i jeśli 
odpad nie jest „czysty” i zgodny z 
kodem odpadu, to klasy�kowany jest 
jako odpad zmieszany, który, jak już 
wspomniałem, jest droższy w zago-
spodarowaniu. Wszystko to zwiększa 
koszty dla Spółki, a tym samym dla 
Gminy. W związku z tym decyzję o 
zwiększeniu kar za nieprawidłowe 
segregowanie uważam za jak najbar-
dziej zasadną.
Odnośnie uczciwego segregowania 
odpadów – zapraszamy Redakcję 
Gazety na wspólny objazd po Mie-
ście, by sprawdzić faktyczny stan 
segregacji – niestety jedynie około 
1/4 mieszkańców segreguje popraw-
nie odpady, połowa popełnia wiele 
błędów, a szczególnie w zabudowie 
wielorodzinnej ok. 1/4 odpadów 
deklarowanych jako segregacja jest 
wymieszana. Tutaj chciałbym jedno-
cześnie podziękować 25% mieszkań-
ców za „wzorową postawę”.

Jak Pan ocenia segregację śmieci 
w gminie Pułtusk? Czy Miesz-

kańcy wywiązują się z obowiąz-
ku, jaki muszą wypełniać od  
1 stycznia?

Sytuacja dotycząca segregacji w Gmi-
nie Pułtusk myślę, że nie różni się zna-
cząco od sytuacji w innych gminach. 
Najwięcej problemów dotyczących 
segregacji stwarza zabudowa wielo-
lokalowa. Spółdzielnie i wspólnoty 
mieszkaniowe wymagają segregacji 
śmieci od każdego mieszkańca, gdyż 
zdają sobie sprawę, że za jej brak 
trzeba „słono” zapłacić. W gminie 
Pułtusk istnieją i powstają kolejne 
altany śmieciowe dostępne tylko dla 
określonej ilości mieszkańców, aby 
uniknąć tzw. podrzutków śmieci, 
ale to jest w gestii zarządzającego, a 
nie PPUK. My ze swojej strony wraz 
z gminą zapewniamy odpowiednią 
ilość pojemników, ale o tym wspomnę 
później. W zabudowie wielolokalowej 
wystarczy, że jedna osoba segregować 
śmieci nie będzie, a wszyscy zapłacą 
więcej. W praktyce trudno jest usta-
lić, kto jest sprawcą niedokonywania 
segregacji. W związku z tym jest to 
wielkie wyzwanie przed zarządzają-
cymi wspólnotami mieszkaniowymi.
Po spotkaniach z przedstawicielami 
pułtuskich spółdzielni i wspólnot 
mieszkaniowych oraz Urzędu Gmi-
ny dochodzimy do wniosku, że aby 
poprawić stan segregacji należy po 
raz kolejny przeprowadzić działania 
edukacyjno-informacyjne z zakresu 
edukacji proekologicznej, ze szcze-
gólnym naciskiem na gospodarkę 
odpadami komunalnymi oraz segre-
gację odpadów.

Aby urealnić segregację, gmina 
Pułtusk zakupiła 275 szt. pojem-
ników o pojemności 1100 litrów 
w pięciu frakcjach: szkło, papier, 
biodegradowalne, tworzywa 
sztuczne + metale i zmieszane. 
Najwięcej pojemników, z racji 
na prośby zgłaszane przez miesz-
kańców, jest w kolorze żółtym, 
czyli do tworzyw sztucznych i 
metali. Czy pojemniki uspraw-
niły segregację w miejscach, do 
których zostały przekazane?

Rzeczywiście pojemniki zostały 
zakupione przez Gminę Pułtusk w 
celu zapewnienia ich wystarczającej 
ilości do prawidłowej segregacji od-
padów na terenie gminy. W tej chwili 
jesteśmy w trakcie ich prawidłowego 
oznakowania i rozdysponowania w 
odpowiednie miejsca. Jako Zarząd 
Spółki, przy zaangażowaniu ze stro-

ny Burmistrza, spotkaliśmy się w 
ostatnim czasie z przedstawicielami 
spółdzielni i wspólnot mieszkanio-
wych w celu poznania oczekiwań co 
do doposażenia istniejących i powsta-
jących altan śmieciowych. Logistyka 
związana z tym procesem wymaga 
zaangażowania znacznych ilości za-
sobów ludzkich i sprzętowych. Aby 
uniknąć ryzyka z nierealizowaniem 
harmonogramu odbioru odpadów od 
mieszkańców wymaga to odpowied-
nio dużo czasu.
Jeśli chodzi o ocenę, czy dodatkowe 
pojemniki usprawnią segregację, 
to nie mam co do tego wątpliwości, 
ale w jakim stopniu, to już zależy od 
samych mieszkańców i podmiotów 
zarządzających altanami śmieciowy-
mi. Pułtuskie Przedsiębiorstwo Usług 
Komunalnych Sp. z o.o. wraz z gminą 
Pułtusk stara się zapewnić wszelkie 
możliwe środki, aby segregacja była 
przeprowadzana w najlepszy możliwy 
sposób, natomiast reszta jest w rękach 
mieszkańców.

PPUK SP. z o.o. jest spółką gmin-
ną. Jak układa się Panu współpra-
ca z władzami gminnymi?

Pułtuskie Przedsiębiorstwo Usług 
Komunalnych Sp. z o.o. jest spółką 
gminną i naturalnym jest, że Zarząd 
ściśle współpracuje z gminą, która jest 
jej właścicielem. Współpraca na obec-
nym etapie układa się bardzo dobrze. 
W mojej ocenie przedstawicielom 
gminy zależy na tym, żeby po latach 
stagnacji wraz z obecnym Zarządem 
Spółki zrobić wszystko co możliwe, 
aby poprawić jakość świadczonych 
przez nią usług. Przypomnę Pani, że 
nowy Zarząd funkcjonuje dopiero od 
końca kwietnia i niestety zajmuje się 
w dużej mierze problemami, które są 
efektem wieloletniego braku bilan-
sowania się gospodarki śmieciowej 
w gminie, jawnymi i ukrytymi dłu-
gami. Żeby wprowadzić w życie plan 
naprawczy potrzebujemy współpracy 
wszystkich sił politycznych w gminie, 
chociażby z tego powodu, że łączy 
nas wszystkich troska o porządek. 
Mamy wielki zapał do pracy i pracu-
jemy dzień i noc, ale potrzebujemy 
rozmowy z radnymi o faktach. Na 
efekty wprowadzanych zmian przez 
nowy Zarząd  Przedsiębiorstwa Usług 
Komunalnych Sp. z o.o. potrzeba 
będzie kilka miesięcy czasu, ale wy-
daje mi się, że z niektóre z nich będą 
dostrzegane przez mieszkańców już 
od 1 lipca.

Dziękuję za rozmowę.

eprasa.pl e30a3381c3
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Lech Chybowski

Powtórka 
z historii

Ze wspomnień pułtuskiego 
adwokata Adwokat Sławomir Kazimierczak 

opisał 40 lat swoich zmagań z prawniczą materią

Sławomir Kazimierczak, Ze wspomnień putuskiego 
adwokata. 40 lat w służbie Temidy.  Pułtusk, 2020

Prezentujemy kolejny fragment biografii pułtuskiego adwokata Sławomira Kazimierczaka  
pt. „Ze wspomnień pułtuskiego adwokata. 40 lat w służbie Temidy.” - publikacji niebanalnej, 
bo w ogromnym stopniu dotykającej naszego lokalnego podwórka, przez pryzmat pracy, czy też 
raczej służby prawnika, ale także męża, ojca i dziadka. Książka powstała staraniem Wydawnic-

twa Aleksander. Opatrzona została wstępem  
prof. dr hab. Adam Koseskiego oraz koleżanki 
po fachu adwokat Joanny Kaczorowskiej, wie-
loletniej Dziekan Okręgowej Rady Adwokackiej  
w Płocku i członkini Naczelnej Rady Adwokac-
kiej w Warszawie. Książka jest już w sprzedaży. 
„Wspomnienia pułtuskiego adwokata” znajdzie-
cie Państwo w księgarni Marka Lelenia przy  
ul. Traugutta, w księgarni „Baszta” oraz w re-
dakcji Pułtuskiej Gazety Powiatowej.

Człowiek nie wybiera czasów 
w jakich przychodzi mu żyć. 
Pojawiamy się w nich, ze swoim 
małym życiowym epizodem, 
nie mając na to żadnego wpły-
wu. Mamy za to możliwość je 
współtworzyć lub też starać się 
pozostawić w nich jakikolwiek 
własny ślad. Niektórzy z nas 
pojawiają się na ziemi w czasach 
dziejowo burzliwych, w czasach 
wojen, terroru czy innych plag. 
Innym udaje się przejść przez 
życie w okresach w miarę spokoj-
nych. Patrząc pod tym kątem na 
pewno nie możemy porównywać 
naszego życia z życiem naszych 
ojców i dziadków, którzy przeżyli 
dwie wojny światowe, wojnę bol-
szewicką czy wreszcie powojenny 
terror komunistycznej władzy. 
My, pokolenie urodzonych w 
latach pięćdziesiątych czy sześć-

dziesiątych ubiegłego wieku ra-
czej nie doświadczyliśmy takich 
tragedii. Za to nasze życie w 
młodości było szare, zakłamane, 
nie dające nadziei na lepsze ju-
tro. Kiedy nasi rówieśnicy z USA 
czy zachodniej Europy bawili się, 
słuchali rocka czy w odkrytych 
autach oglądali �lmy w samo-
chodowych kinach, my uczestni-
czyliśmy w czynach społecznych, 
wykopkach ziemniaków, festy-
nach propagandowych czy też 
w zebraniach komunistycznych 
organizacji młodzieżowych. Do-
stępność zachodnich �lmów była 
niemal zerowa, a nowe trendy 
muzyczne poznawaliśmy dzięki 
radiostacji Radio Luxemburg, 
której odbiór na falach krótkich 
przypominał coś, co porównać 
można do odbioru telewizji 
cyfrowej podczas burzy. Szare, 

nudne ubrania dość wyraźnie 
odróżniały nas od zachodnich 
równolatków. Modne koszule czy 
jeansy można było kupić jedynie 
na bazarach bądź w sklepach 
dewizowych Pewex, ale ich ceny 
przekraczały wszelkie zasady 
przyzwoitości. Oni podróżowali 
pięknymi autami, a naszymi 
środkami komunikacji był nie-
oceniony PKS, a na krótszych 

dystansach rower czy zaprzęg 
konny. Nieliczni mieli szczęście 
podróżować wymarzonym mo-
torowerem polskiej marki Komar 
czy też krajowym motocyklem 
WFM. Samochód był luksusem 
tylko dla wybranych, a pojawie-
nie się w miasteczku zachodniego 
auta było wydarzeniem.

Sławomir Kazimierczak

Pułtusk, 02 czerwca 2020 r.
WBA.6740.105.2020

OBWIESZCZENIE

Starosta Pułtuski zgodnie z art. 11f ust. 3 ustawy z dnia  
10 kwietnia 2003 r. o szczególnych zasadach przygoto-
wania i realizacji inwestycji w zakresie dróg publicznych  
(Dz. U z 2018 r. poz. 1474 t.j.) 

INFORMUJE 

iż zgodnie z art. 104 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks 
postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2020 r., poz. 256 
ze zm.) w dniu 02 czerwca 2020 r. została wydana decyzja  
nr 62/2020 w sprawie realizacji inwestycji drogowej polegającej 
na rozbudowie drogi gminnej nr 340209W na odcinku Tocznabiel 
– do DP 4407W Jegiel-Porządzie- Obryte-Pułtusk na terenie 
działki nr ewid. 315/1, 332/1, 320/1, 359 2075/1, 2075/2, 2076/1, 
2076/2, 2077, 2082/1, 2083/1, 2083/2, 2083/3, 2084/3, 2091, 2092 
w miejscowości Tocznabiel gmina Obryte oraz na działce nr ewid. 
394 w miejscowości Bartodzieje gmina Obryte.

Jednocześnie informuje się, że zgodnie z art. 10 ustawy  
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyj-
nego (Dz. U. z 2020 r., poz. 256 ze zm.)  każdy, czyjego interesu 
prawnego lub obowiązku dotyczy postępowanie albo kto 
żąda czynności organu ze względu na swój interes prawny 
lub obowiązek ma prawo do zapoznania się z aktami sprawy 
oraz składania uwag i wniosków w Wydziale Budownictwa 
i Architektury Starostwa Powiatowego w Pułtusku ul. Marii 
Skłodowskiej Curie 11, w terminie 14 dni od daty podania  
niniejszej informacji do publicznej wiadomości w godzinach  
pracy urzędu t.j.: Poniedziałek 800-1700, Wtorek 800-1600,  
Środa 800-1600, Czwartek 800-1600, Piątek 800-1500.

ogłoszenie... ogłoszenie...

Pułtusk, 02 czerwca 2020 r.
WBA.6740.104.2020

OBWIESZCZENIE

Starosta Pułtuski zgodnie z art. 11f ust. 3 ustawy z dnia  
10 kwietnia 2003 r. o szczególnych zasadach przygotowania  
i realizacji inwestycji w zakresie dróg publicznych (Dz. U z 2018 r. 
poz. 1474 t.j.) 

INFORMUJE 

iż zgodnie z art. 104 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks 
postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2020 r., poz. 256 
ze zm.) w dniu 02 czerwca 2020 r. została wydana decyzja  
nr 61/2020 w sprawie realizacji inwestycji drogowej polegającej 
na rozbudowie drogi gminnej – ul. Jaśminowa w Pułtusku wraz 
z budową infrastruktury towarzyszącej na dz. nr ewid. 89/34, 
89/16, 88/1, 89/33, 88/2, 89/35 obręb 26 miasta Pułtusk oraz na 
dz. nr ewid. 5/15, 6, 4/2, 5/4 obręb 27 miasta Pułtusk.

Jednocześnie informuje się, że zgodnie z art. 10 ustawy  
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyj-
nego (Dz. U. z 2020 r., poz. 256 ze zm.)  każdy, czyjego interesu 
prawnego lub obowiązku dotyczy postępowanie albo kto 
żąda czynności organu ze względu na swój interes prawny 
lub obowiązek ma prawo do zapoznania się z aktami sprawy 
oraz składania uwag i wniosków w Wydziale Budownictwa  
i Architektury Starostwa Powiatowego w Pułtusku ul. Marii 
Skłodowskiej Curie 11, w terminie 14 dni od daty podania 
niniejszej informacji do publicznej wiadomości w godzi-
nach pracy urzędu t.j.: Poniedziałek 800-1700, Wtorek 800-1600,  
Środa 800-1600, Czwartek 800-1600, Piątek 800-1500.

Stali Czytelnicy moich wypracowań (mam nadzieję, że choć 
kilku się znajdzie!) wiedzą, że zawsze staram się szanować 
władze, które „aktualnie” są przy władzy. I to władze wszyst-
kich tzw. szczebli. Dlatego unikam krytykowania ich decyzji, 
postanowień, dekretów, rozporządzeń itp. Wynika to z mego 
przekonania, że władza zna się lepiej na władzy niż ja, którego 
wszystkie próby dorwania się do władzy, nawet we własnym 
domu, paliły - jak to mówili dawniej wojskowi - na panewce. 
Tra�ają się jednak w życiu każdego takie chwile, kiedy musi 
spojrzeć na to, co go otacza poważnie i zająć odpowiednie sta-
nowisko. By nie wyjść na durnia, albo nie dać robić się w  konia.
I właśnie taka chwila mnie dopadła.
Nasz Prezydent postanowił włączyć się aktywnie (nie ma to 
nic wspólnego ze zbliżającymi się wyborami) w rozważania 
na temat ochrony środowiska oraz zmian klimatycznych i 
przystąpił do grupy ogrodniczo-ekologicznej propagującej 
zakładanie (lub budowę) oczek wodnych. Są one bowiem 
świetnym miejsce do gromadzenia wody na wypadek suszy, a 
nadto - otoczone ceramicznymi lub plastykowymi krasnalami, 
misiami, kaczuszkami itp. - cieszą oko. 
Tak więc każdy poważnie myślący o przyszłości rodziny oraz 
Małej i Dużej Ojczyzny winien na swojej działce rekreacyjnej, 
pracowniczej lub przydomowej, wykopać dołek, odpowiednio 
go uszczelnić i wypełnić wodą. Oczywiście nie z wodociągu, 
tylko deszczówką. Potem całość obsadza się odpowiednią ro-
ślinnością. Można wpuścić niewielkie rybki. Żabki i nadwodne 
owady, po pewnym czasie, same się pojawią.
I od razu widać, że obecna władza jest bardziej ludzka niż 
ta przedwojenna. Wtedy, wiem to z lektury i przekazów 
rodzinnych, władza - chcąc zaprowadzić nieco porządku i 
nowoczesności na polskiej wsi – zmuszała małorolną biedotę 
do budowy tzw. sławojek, ale za tej biedoty pieniądze. Dlatego 
też owa biedota niezbyt chętnie stawiała drewniane budyneczki 
z serduszkiem wyciętym w drzwiach. To znowu zmuszało pre-
miera, od imienia którego zresztą powstała obiegowa nazwa 
„wiejskich obiektów sanitarnych”, do podróżowania po kraju 
i sprawdzania jak wykonywane jest polecenie władzy. (Na 
marginesie – obawiam się, że skłonne do kpin jednostki zaraz 
nazwą obiekty proponowane przez władzę „dudoczkami”, 
umniejszając w ten sposób range i istotę przedsięwzięcia). 
Obecna władza przeznacza na oczka wodne aż 100 mln złotych. 
Każdy obywatel, który chciałby zrealizować ideę zapropo-
nowaną przez władzę i nie być narażonym na koszty, może 
więc dostać tzw. wsparcie celowe „ w wysokości 85 procent 
kosztów, ale nie więcej niż 5 tys. zł”. To sporo, ponieważ dól 
można wykopać samemu (by rozruszać się po udziale w akcji 
„zostań w domu”), a do uszczelnienia dołka warto wykorzystać 
plastykowe torby i płachty, których w każdym domu, mimo 
selektywnej zbiórki odpadów, jest multum. Starczy więc jesz-
cze na kupienie siatki, którą trzeba, przy posiadaniu małych 
dzieci, nakrywać oczko na dzień. Władza nie wyjaśniła tylko 
skąd brać wodę do oczka, jeśli ta z deszczów wyparuje, co przy 
zapowiadanym przez synoptyków upalnym nadzwyczaj lecie, 
jest bardzo realne. 
Ale to już, moim zdaniem, problem tych, którzy owe oczka 
sobie pobudują. Moim też zdaniem, które wypowiem skromnie 
ponieważ nie jestem fachowcem od gospodarki wodnej, lepiej 
byłoby przeznaczyć owe 100 mln, na przykład, na pogłębienie 
zarastającej Narwi lub oczyszczenie wszystkich okolicznych 
rowów melioracyjnych. Tylko wtedy mieszkańcy innych regio-
nów naszej pięknej krainy zakrzykną: a dlaczego to pogłębiacie 
Narew, a nie Liwiec, Krznę razem z Wieprzem, Pilicę, Prosnę, 
Nur...  (każdy może tu dopisać rzeczkę swojego dzieciństwa).
A dlatego proszę krzyczących, że nam się to należy. 
Tak, należy się. Jak psu kość. 
Choćby w „ramach” rekompensaty za wieloletnie oczekiwanie 
na obwodnicę...

PS. Uczniowie zdalnie nauczani mogą wykorzystać powyższy 
tekst w celach kształceniowych. Można, m.in., wyszukać w 
nim prawidłowe i błędne związki frazeologiczne, niewłaściwe 
poglądy na ochronę środowiska naturalnego lub elementy 
ironizowania z najnowszej historii.
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Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Pułtusku  
Z A P R A S Z A 

do wzięcia udziału w projekcie

pn. „Aktywizacja osób w wieku 30 lat i więcej pozostających bez pracy
w powiecie pułtuskim (III)”

W związku z pozyskaniem dodatkowych środków 

– przeznaczonych na aktywizację osób bezrobotnych w wieku 
powyżej 30 lat – zmianie uległy wartości liczbowe dotyczące 

osób planowanych do objęcia wsparciem.

A zatem, w 2020 roku realizowane są/będą następujące formy 
wsparcia:
ü poradnictwo zawodowe dla 244 osób,
ü pośrednictwo pracy dla 175 osób,
ü jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej dla 33 osób,
ü staże dla 90 osób,
ü prace interwencyjne dla 68 osób,
ü refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia 17 stanowisk pracy,
ü szkolenia (indywidualne i grupowe) dla 36 osób. 

Planowane nabory w 2020 r., na poszczególne formy wsparcia, 
z uwzględnieniem wniesionych zmian wynikających  

z dodatkowo pozyskanej puli środków:

Rekrutacja na 

przyznanie jednorazowo środków na podjęcie 
działalności gospodarczej: 

nabór wniosków: czerwiec, wrzesień – łącznie dla 24 osób

Rekrutacja na staż: 
 nabór wniosków: 12-16 czerwiec – dla 42 osób

Rekrutacja na prace interwencyjne: 
nabór wniosków: 12-16 czerwiec – dla 26 osób

Rekrutacja na 

refundację wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy 
dla osoby bezrobotnej: 

nabór wniosków: sierpień – 7 stanowisk pracy
Rekrutacja na szkolenia indywidualne: 

nabór wniosków: wrzesień – dla 6 osób

Rekrutacja na szkolenia grupowe: 
nabór wniosków: wrzesień – dla 22 osób  

 

Projekt jest współfinansowanym przez Unię Europejską ze środków
Europejskiego Funduszu Społecznego

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego
Działanie 8.1 Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych przez PUP

 

Szczegółowe terminy naborów na poszczególne formy wsparcia
 będą zamieszczane na stronie internetowej i tablicy ogłoszeń 

Powiatowego Urzędu Pracy w Pułtusku.

Powiatowy Urząd Pracy w Pułtusku w 2020 roku 
realizuje drugi rok projekt 

 pn. „Aktywizacja osób w wieku 30 lat i więcej 
pozostających bez pracy  w powiecie pułtuskim (III)” 

 

Celem projektu jest zwiększenie możliwości zatrudnienia osób 
w wieku 30 lat i więcej należących do grup defaworyzowanych 

pozostających bez pracy w powiecie pułtuskim.

Okres realizacji projektu w latach: 2019-2020. Dzięki zaangażowaniu PUP 
w Pułtusku, wartość projektu na 2020 r. uległa zwiększeniu. Tym samym, 
tut. Urząd dysponuje nową kwotą w wysokości 2 452 557,04 zł przeznaczoną 
na aktywizację osób bezrobotnych w ramach ww. projektu Wysokość wkładu 
Unii Europejskiej wynosi: 1 962 045,63 zł. Projekt zakłada, że wsparcie  
– po wniesionych zmianach – w 2020 r. w ramach projektu uzyskają 244 osoby. 
Będą to osoby w wieku 30 lat i więcej zamieszkałe na terenie powiatu pułtuskiego 
zarejestrowane jako bezrobotne, w tym:
• osoby długotrwale bezrobotne (osoby pozostające nieprzerwanie przez okres 

ponad 12 miesięcy od ostatniej rejestracji w Powiatowym Urzędzie Pracy w 
Pułtusku),

• osoby o niskich kwalifikacjach (osoby z wykształceniem średnim lub 
niższym),

• osoby w wieku 50 lat i więcej,
• osoby z niepełnosprawnościami,
• kobiety,
• bezrobotni mężczyźni w wieku pomiędzy 30 a 49 rokiem życia  

(osoba nienależąca do grupy osób: w wieku 50 lat i więcej,  
z niepełnosprawnościami, długotrwale bezrobotnych, o niskich 
kwalifikacjach zawodowych, posiadająca wykształcenie wyższe  
lub pomaturalne).

Zakładane wskaźniki efektywności zatrudnieniowej w ramach realizowanego 
projektu wynoszą:
• dla osób w najtrudniejszej sytuacji (osoby w wieku 50 lat i więcej, kobiety, osoby 

z niepełnosprawnościami, osoby długotrwale bezrobotne, osoby z niskimi 
kwalifikacjami) – 45%,

• dla pozostałych osób nienależących do ww. grup – 60%.

Okres realizacji projektu: do 31.12.2020 r.  

Projekt jest współfinansowany przez Unię Europejską ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego 

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego  
Działanie 8.1 Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych przez PUP

Kontakt: Powiatowy Urząd Pracy
ul. Nowy Rynek 3,
06 – 100 Pułtusk
tel. 23-692-68-55
sekretariat@pultusk.praca.gov.pl

Strona internetowa: 
www.pultusk.praca.gov.pl

Adres portalu: 
www.mapadotacji.gov.pl

Realizacja - po wniesionych zmianach - projektu w 2020 roku
Forma wsparcia Liczba osób objęta wsparciem

Poradnictwo zawodowe 244
Pośrednictwo pracy 175

Jednorazowe środki na podjęcie 
działalności gospodarczej 33

Staże 90

Prace 

interwencyjne

w jednostkach samorządu 
terytorialnego 34

u pracodawcy prywatnego 34
Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowiska pracy 17

Szkolenia (indywidualne i grupowe) 36

eprasa.pl e30a3381c3
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Powiatowy Urząd Pracy w Pułtusku w 2020 roku 
realizuje pierwszy rok projekt

pn.: „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy 
w powiecie pułtuskim (IV)”

Celem projektu jest zwiększenie możliwości zatrudnienia osób młodych
do 29 roku życia pozostających bez pracy w powiecie pułtuskim.

Okres realizacji projektu w latach: 2020-2022. Ogólna wartość projektu wynosi 
6 623 174,92 zł. Ogólna liczba uczestników projektu: 756 osób. 
Wartość projektu w 2020 roku wynosi: 2 340 796,35 zł. Wysokość wkładu 
Unii Europejskiej wynosi: 1 972 823,16 zł. Projekt zakłada, że wsparcie  
w 2020 roku w ramach projektu uzyska 255 osób zamieszkałych na terenie 
powiatu pułtuskiego zarejestrowanych jako osoby bezrobotne. Będą to osoby 
w wieku 18 - 29 lat (nie ukończone 30 lat), spośród których co najmniej 60% 
stanowić będą osoby nie uczestniczące w kształceniu i szkoleniu (tzw. młodzież 
NEET). Co najmniej 20% uczestników projektu stanowić będą osoby znajdujące 
się w szczególnej sytuacji na rynku pracy, tj.:
• osoby długotrwale bezrobotne (osoby pozostające bez pracy nieprzerwanie 

przez okres ponad 12 miesięcy od ostatniej rejestracji w Powiatowym 
Urzędzie Pracy),

• osoby o niskich kwalifikacjach (osoby z wykształceniem średnim lub 
niższym),

• osoby z niepełnosprawnościami.

Uczestnikami projektu będą również osoby nie kwalifikujące się do ww. grup.

Założenia projektu: niżej wymienione formy wsparcia będą adresowane do 
osób w wieku do 29 roku życia – w ciągu 4 miesięcy od dnia przystąpienia do 
projektu zgodnie ze standardami określonymi w  Planie realizacji Gwarancji dla 
Młodzieży w Polsce.

W ramach projektu w 2020 roku realizowane będą następujące formy 
wsparcia:
• poradnictwo zawodowe dla 255 osób,
• pośrednictwo pracy dla 205 osób,
• staże dla 100 osób,
• prace interwencyjne dla 90 osób,
• szkolenia dla 20 osób,
• bony na zasiedlenie dla 10 osób,
• wyposażenie lub doposażenie 15 stanowisk pracy,
• przyznanie jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej 

dla 20 osób. 

Zakładane wskaźniki efektywności zatrudnieniowej w ramach realizowanego 
projektu wynoszą:
• dla osób w najtrudniejszej sytuacji (w tym: osoby z niepełnosprawnościami, 

osoby długotrwale bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach) – 44%,
• dla pozostałych uczestników projektu – 59,5%.

Okres realizacji projektu: 01.01.2020 r. – 31.12.2022 r.

Projekt jest współfinansowany przez Unię Europejską ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego 

Wiedza Edukacja Rozwój 
w ramach Osi Priorytetowej I: Osoby młode na rynku pracy                                                                                       

Działanie 1.1 Wsparcie osób młodych, pozostających bez pracy na regionalnym 
rynku pracy – projekty pozakonkursowe Poddziałanie 1.1.1 Wsparcie udzielone 

z Europejskiego Funduszu Społecznego

Kontakt: Powiatowy Urząd Pracy w Pułtusku
ul. Nowy Rynek 3; 06-100 Pułtusk

tel. 23-692-68-55, e-mail: sekretariat@pultusk.praca.gov.pl
Strona internetowa: www.pultusk.praca.gov.pl

Adres portalu: www.mapadotacji.gov.pl

Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Pułtusku
zaprasza 

do wzięcia udziału w projekcie 

pn. ,,Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy 
w powiecie pułtuskim (IV)’’

W ramach projektu w 2020 roku 
realizowane będą następujące formy wsparcia:

ü poradnictwo zawodowe dla 255 osób,

ü pośrednictwo pracy dla 205 osób,

ü staże dla 100 osób,

ü prace interwencyjne dla 90 osób,

ü jednorazowe środki (dotacje) na podjęcie działalności gospodarczej dla 20 osób,

ü wyposażenie lub doposażenie 15 stanowisk pracy,

ü szkolenia dla 20 osób,

ü bony na zasiedlenie dla 10 osób.

Szczegółowo terminy naborów na poszczególne formy wsparcia 
będą zamieszczane na stronie internetowej i tablicy ogłoszeń 

Powiatowego Urzędu Pracy w Pułtusku.

SZKOLENIA
nabór wniosków: 

IX 

REFUNDACJA WYPOSAŻENIA 
LUB DOPOSAŻENIA  STANOWISKA PRACY

nabór wniosków: VIII

BONY NA ZASIEDLENIE
nabór wniosków: 

VII – XII 
(nabór ciągły pod warunkiem 

dostępności środków)

PRACE 

INTERWENCYJNE 
nabór wniosków:
10 – 15 VI; VII

DOTACJE
nabór wniosków: 

VII

STAŻE
nabór wniosków: 

10 – 15 VI 

eprasa.pl e30a3381c3
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AUTOMOTO
SPRZEDAM  

KUPIĘ
  Kupię każdy samochód, może 

być uszkodzony tel. 508 210 318

  MALOWANIE DACHÓW 
CIŚNIENIOWO SOLIDNIE, 
tel.  512687505

  Sprzedam zegary 
niemieckie: ścienne i 
stojące podłogowe, 
przedwojenne po 
gruntownej konserwacji i 
renowacji. Atrakcyjne ceny, 
Pułtusk. Tel. 502-715-566 

  Wolontariusz z Legionowa 
Wasilewski Zdzisław zawiezie 
i przywiezie rikszą osobę 
niepełnosprawną na terenie 
miasta. Zapraszam do 
kontaktu, tel. 22/ 784-86-25

 Kupię ciągnik rolniczy Zetor, 
Ursus ,MTZ (z napędem lub bez 
napędu), T 25 ,C-360 , C-360 3p,C-
330 , C-328 tel 603 502 876

 Ogrody � projekt i wykonanie. 
Tel. 514-082-577
 Mycie kostki i elewacji, prace 
ogrodowe, tel. 602 221 961
 Pranie wykładzin i tapicerki, 
sprzątanie, tel. 602 221 961

  Poszukujemy zarówno 
doświadczonych brukarzy, jak 

i pomocników brukarzy. 
Oferujemy umowę o pracę, 
dobre zarobki. Kontakt: 518-
938-622

  Poszukuję mechanika 
samochodowego lub 
elektromechanika. Adres 
siedziby AUTO NAPRAWA 
PAWEŁ RUCIŃSKI 
Sokołówek 10, 05-254 
Dąbrówka. Tel. 694 941 869

  Szukam pracowników do prac 
w ogrodach. Tel: 500 276 269

  Zatrudnię mechanika lub 
poszukuję osoby chcącej 
nauczyć się pracy w 
zawodzie. AUTO ZAAM, 
Moszyn 25. Tel. 503-163-819

  Zatrudnię pomocnika do robót 
wykończeniowych, tel. 602 
456 283

  Zatrudnię pomocnika na 
śmieciarkę do ładowania 

nieczystości. Warszawa - 
Białołęka. Tel. 516-038-308

  Zatrudnię kierowcę kat. C z 
doświadczeniem na 
śmieciarkach. Warszawa - 
Białołęka. Tel. 516-038-308

  Zatrudnię kierowcę kat. B � 
ładowacza do opróżniania 
koszy ulicznych. Warszawa � 
Białołęka.  Tel. 516-038-308

  Zatrudnię mechanika do 
naprawach pojazdów 
ciężarowych. Warszawa � 
Białołęka.  Tel. 516038308

SZUKAM PRACY

  Emeryt z uprawnieniami 
ogólnobudowlanymi podejmie 
pracę. Tel. 507-872-807

  Rencista złota rączka, 
podejmie pracę dodatkową. 
Tel. 512-054-426

  Zaopiekuję się starszą panią 
lub panem. Tel. 502 564 154

OFERTY URZĘDU PRACY 
W LEGIONOWIE

Stan na dzień Stan na dzień Stan 
na dzień  05.06. 2019r.

Osoby zainteresowane prosimy 
o zgłaszanie się do Powiatowego 

Urzędu Pracy w Legionowie
Telefon kontaktowy:  (22) 764 03 31

email: oferty@puplegionowo.pl

  DOM DZIECKA IM.OJCA 
ŚWIĘTEGO PIUSA XI W 
CHOTOMOWIE, Chotomów, 
Wychowawca, 2 
stanowiska. Wymagania: 
wykszta łcenie wyższe 
pedagogiczne, 
komunikatywność, 
kreatywność, otwartość, 
pasja pracy z dziećmi, 
dyplom ukończenia studiów. 
Obowiązki: praca z dziećmi 
i m łodzieżą z rodzin 
dysfunkcyjnych. Praca w 
zespole wychowawców.

  NIEPUBLICZNE 
PRZEDSZKOLE 

ZGROMADZENIA SIÓSTR 
SŁUŻEBNICZEK NMP 
NIEPOKALANIE 
POCZĘTEJ-PROWINCJA 
ŁÓDZKA, Warszawa, 
kucharz, 1 stanowisko. 
Wymagania: wykszta łcenie 
zasadnicze zawodowe 
gastronomiczne, książeczka 
do celów sanitarno-
epidemiologicznych, 2 lata 
doświadczenia, znajomość 
zasad HACPP. Obowiązki: 
samodzielne 
przygotowywanie posi łków. 
Opracowywanie 
jad łospisów. Zachowanie 
zasad higieny na 
stanowisku pracy.

  Krzysztof Wiktorek ZAKŁAD 
INSTALACYJNO-
BUDOWLANY "INSTAL-
TERM", Legionowo, Monter 
instalacji i urządzeń 
sanitarnych, 2 stanowiska. 
Wymagania: wykszta łcenie 
zasadnicze zawodowe, 
doświadczenie w zawodzie 
6 miesięcy. Obowiązki: 
wykonywanie prac 
przygotowawczych (wykopy 
ziemne, bruzdy i otwory w 
murach oraz stropach), jak 
i prace związane z 
łączeniem rur stalowych, 
miedzianych, kamionkowych 
i z tworzyw sztucznych. 
Ponadto zajmowanie się 
montażem uzbrojenia 
instalacji wodociągowej, 
kanalizacyjnej, grzewczej, 
gazowej, wentylacyjnej.

  Powiatowy Zespó ł Szkó ł i 
Placówek Specjalnych, 
Legionowo, Starszy 
specjalista do spraw 
księgowości, 1 stanowisko. 
Wymagania: wykszta łcenie 
wyższe magisterskie mile 
widziana rachunkowość, 
znajomość przepisów 
zakresu naliczania p łac 
oraz praktyczna 
umiejętność naliczania 
wynagrodzenia, zasi łków 
chorobowych, 
opiekuńczych, 
macierzyńskich - warunek 
konieczny, dobra obs ługa 
komputera, programu 
p łatnik oraz programów 
p łacowo kadrowych (mile 

widziany znajomość 
programu kadrowo-
p łacowego U.I. Info 
System), umiejętność pracy 
w zespole,  mile widziana 
znajomość zagadnień 
kadrowych, znajomość 
prawa pracy i ubezpieczeń 
spo łecznych, 
rachunkowości, Kodeksu 
Pracy, Karty Nauczyciela, 
Ustawy o systemie oświaty, 
Ustawy o podatku 
dochodowym. Obowiązki: 
prawid łowe i terminowe 
naliczanie wynagrodzeń, 
zasi łków chorobowych, 
macierzyńskich, 
opiekuńczych  dla 
pracowników  zgodnie z 
obowiązującymi przepisami 
oraz prowadzenie kart 
zasi łkowych tych 
pracowników, naliczanie 
podatku od wynagrodzeń, 
sk ładek na ubezpieczenie 
spo łeczne  oraz sk ładek na 
fundusz zdrowotny 
pracowników, zgodnie z 
obowiązującymi przepisami 
oraz inne prace związane z 
księgowością.

  Powiatowy Zespó ł Szkó ł i 
Placówek Specjalnych, 
Legionowo, Nauczyciel w 
świetlicy, 1 stanowisko. 
Wymagania: wyższe 
magisterskie z 
przygotowaniem 
pedagogicznym, 
oligofrenopedagogika, mile 
widziane doświadczenie w 
pracy z dziećmi 
niepe łnosprawnymi 
intelektualnie. Obowiązki: 
praca z dziećmi z lekką lub 
umiarkowaną lub znaczną 
niepe łnosprawnością 
intelektualną i 
sprzężeniami.

  Powiatowy Zespó ł Szkó ł i 
Placówek Specjalnych, 
Legionowo, Nauczyciel 
religii, 1 stanowisko. 
Wymagania: wyższe 
magisterskie na kierunku 
teologia z przygotowaniem 
pedagogicznym lub wyższe 
magisterskie na kierunku 
innym niż teologia oraz 
podyplomowe studia 
teologiczno-katechetyczne, 
oligofrenopedagogika, mile 

widziane doświadczenie w 
pracy  z dziećmi 
niepe łnosprawnymi 
intelektualnie, dobry 
kontakt z dziećmi, 
kreatywność.Obowiązki: 
praca z dziećmi z lekką lub 
umiarkowaną lub znaczną 
niepe łnosprawnością 
intelektualną i 
sprzężeniami.

  Powiatowy Zespó ł Szkó ł i 
Placówek Specjalnych, 
Legionowo, Psycholog, 1 
stanowisko. Wymagania: 
wykszta łcenia wyższe 
magisterskie z 
przygotowanie 
pedagogicznym, 
oligofrenopedagogika, 
umiejętności przygotowanie 
pedagogiczne, mile 
widziane doświadczenie w 
pracy z dziećmi 
niepe łnosprawnymi 
intelektualnie. Obowiązki: 
praca z dziećmi z lekką lub 
umiarkowaną lub znaczną 
niepe łnosprawnością 
intelektualną i 
sprzężeniami.

  Powiatowy Zespó ł Szkó ł i 
Placówek Specjalnych, 
Legionowo, Nauczyciel, 1 
stanowisko. Wymagania: 
wykszta łcenie wyższe 
magisterskie z 
przygotowaniem 
pedagogicznym, 
oligofrenopedagogika. 
Obowiązki: praca z dziećmi 
z lekką, umiarkowaną lub 
znaczną 
niepe łnosprawnością 
intelektualną i 
sprzężeniami. Prowadzenie 
zajęć nauczania 
indywidualnego na terenie 

OGŁOSZENIA DROBNE

FRYZJER damsko-męski T. 
Dąbrowskiej w Legionowie 
przy ul. Piaskowej 5. 
Serdecznie zapraszamy. 
Tel. 601-230-789 

PRACA

Rolety, Rolety wolnowiszące, 

Rolety Dzień-Noc, Plisy, 
Moskitiery, Markizy, Żaluzje, 
Vertikale, Folie naszybowe 

www.sasin-rolety.pl, 

tel. 509-818-571 

Docieplania budynków. 
Szybko, tanio i solidnie.

Tel. 502-053-214 

USŁUGI FINANSOWE
• Inwestycje
• Kredyty i leasing
• Ubezpieczenia
• Nieruchomości
• Telekomunikacja    
Kontakt: 600 839 759 

BUDOWLANE 
USŁUGI

RÓŻNE

USŁUGI

ROLNICZE

Sprzątanie ogrodów, 
Legionowo i okolice. 

Tel. 509-853-117

534 10 20 10
WWW.PROFSAT.PL

INSTALACJE
ELEKTRYCZNE

KONTROLA
DOSTEPU

AUTOMATYKA
DOMOWA

MONITORING DOMOFONY

INSTALACJE
TELEWIZYJNE

SYSTEMY
ALARMOWE

SERWIS 24/7

Sprzedam,

 lub wydzierżawię 

dużą działkę 

przemysłową 

z przeznaczeniem 

na magazyny 

i składowanie. 

Łajski, przy granicy 

z Legionowem

tel. 605 949 167 

Poszukuję osoby do prac 
ogrodowych, porządkowania 

terenu i pielęgnacji zieleni 
wokół domu w Skubiance nad 
Zalewem Zegrzyńskim. Praca 

8 godzin dziennie, 5 dni w 
tygodniu. Kontakt: 602 717 

773 

Poszukuję osoby do pomocy 
w pracach domowych

 tzw. Gospodyni Domowej. 
Do zadań Gospodyni 

Domowej będą należeć 
m. in. takie prace domowe 
jak sprzątanie, gotowanie, 

pranie. Praca 8 godzin 
dziennie, 5 dni w tygodniu; 
miejsce pracy: Skubianka 

nad Zalewem Zegrzyńskim.  
Zapraszam do kontaktu: 

602 717 773

OGRODNICTWO

Salon fryzjersko-kosmetyczny 
�Krystyna� w Legionowie 

zatrudni fryzjerów, uczniów, 
stażystów! Na dowolny etat! 

Na dowolną umowę! 
Tel. 501 333 719

10
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miejsca zamieszkania 
dziecka.

  FUNDACJA PASJA ŻYCIA 
IM. S.JÓZEFY MENENDEZ, 
Legionowo, Instruktor Nauki 
Zawodu w CIS - Warsztat 
Gastronomiczny i  
Porządkowy, 1 stanowisko. 
Wymagania: wykszta łcenie 
wyższe, bardzo dobra 
obs ługa komputera, prawo 
jazdy kategorii � B, 
samodzielność, 
komunikatywność, empatia, 
cierpliwość, 
odpowiedzialność, 
rzetelność, obowiązkowość, 
kreatywność, dyskrecja, 
terminowość, 
doświadczenie zawodowe 
na podobnym stanowisku 
min. 6 lat, obywatelstwo 
polskie, wysoka kultura 
osobista, otwartość na 
komunikowanie się w 
grupie pracowniczej i innej 
grupie spo łecznej, stan 
zdrowia pozwalający na 
zatrudnienie na tym 
stanowisku, umiejętność 
organizacji pracy sobie i 
innym, znajomość 
przepisów prawnych dot 
funkcjonowania Centrum 
Integracji Spo łecznej, 
okreś lonych w ustawie z 
dnia 13.06.2003 r. o 
zatrudnieniu socjalnym 
Obowiązki: sta ła 
wspó łpraca z kierownikiem 
CIS, doradcą zawodowym, 
psychologiem przy 
realizacji Indywidualnego 
Programu Zatrudnienia 
Socjalnego dla uczestników 
CIS, prowadzenie zajęć 
reintegracji zawodowej, 
sta ła opieka i nadzór nad 
uczestnikami zajęć, 
terminowe i profesjonalne 
wykonanie zleceń, 
sk ładanie zamówień na 
niezbędne materia ły, 
prowadzenie dziennika 
zajęć grupowych, ocena 
umiejętności nabytych 
przez uczestników zajęć 
grupowych, opracowywanie 

rocznego planu pracy.
  Wirginia Sp. z o.o., 

Wieliszew, Stolarz 
meblowy, 2 stanowiska. 
Wymagania: wykszta łcenie 
średnie zawodowe, �z łota 
rączka�, doświadczenie 
stolarskie  w drewnie litym, 
umiejętność samodzielnego 
sk ładania mebli z 
drewniana i p łyt 
meblowych. Obowiązki: 
samodzielne stanowisko 
stolarskie do sk ładania - 
produkcji mebli wed ług 
projektu (Wszystkie meble 
produkowane są pod 
wymiar). Proszę o 
zweryfikowanie swoich 
umiejętności stolarskich w 
oparciu o przegląd wyrobów 
gotowych - mebli na stronie 
www.fabryka-mebli.eu

  NOWEL SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ, 
Legionowo, Operator 
maszyn i urządzeń 
przemys łu spożywczego, 2 
stanowiska. Wymagania: 
wykszta łcenie zasadnicze 
zawodowe, książeczka do 
celów sanitarno-
epidemiologicznych, 
doświadczenie w zawodzie, 
gotowość do pracy, 
sprawność fizyczna. 
Obowiązki: obs ługa maszyn 
i urządzeń wchodzących w 
sk ład nowoczesnej linii 
produkcyjnej do produkcji 
pieczywa (dozowanie, 
odważanie surowców 
zgodnie recepturą), 
operowanie elektronicznymi 
panelami dotykowymi oraz 
innym sprzętem 
komputerowym.

  NOWEL SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ, 
Legionowo, Operator 
wózków jezdniowych 
wysokiego sk ładowania, 2 
stanowiska Wymagania: 
wykszta łcenie średnie, 
doświadczenie w pracy na 
magazynie wysokiego 

sk ładowania (1 rok na 
podobnym stanowisku), 
mile widziane w obs łudze 
wózków jezdniowych 
podnośnikowych bocznych. 
Precyzyjność, 
odpowiedzialność, 
gotowość do pracy w 
systemie 3 - zmianowym, w 
magazynie mroźni. 
Uprawnienia UDT IIWJO 
(do obs ługi wózków 
wid łowych) Obowiązki: 
za ładunek i roz ładunek 
oraz sk ładowanie towaru w 
magazynie, kompletacja 
zamówień.

  22 WOJSKOWY ODDZIAŁ 
GOSPODARCZY W 
OLSZTYNIE, Legionowo, 
Informatyk, 1 stanowisko. 
Wymagania: wykszta łcenie 
średnie techniczne, 
informatyczne. Obowiązki: 
instalacja i konfiguracja 
systemów operacyjnych 
stacji roboczych, 
świadczenie wsparcia 
technicznego użytkownikom 
systemów IT, prowadzenie 
dokumentacji technicznej, 
zarządzanie kontami 
użytkowników i sprzętem 
komputerowym, 
zarządzanie sieciami 
teleinformatycznymi.

  "MAXDEKOR" KŁYCIŃSKA 
ZOFIA, KŁYCIŃSKI 
ZBIGNIEW,KŁYCIŃSKI 
PAWEŁ, Micha łów-Reginów, 
Pomocnik sprzedawcy, 1 
stanowisko. Wymagania: 
mile widziane 
doświadczenie, zdolności 
manualne. Obowiązki: 
praca przy tkaninach i 
firanach, mierzenie i cięcie 
tkanin i firan, uk ładanie, 
prace porządkowe w firmie.

  VODATEC TECHNOLOGIE 
NAWODNIEŃ Ireneusz 
Dyttus, Legionowo, 
Magazynier, 1 stanowisko. 
Wymagania: wykszta łcenie 
średnie zawodowe, prawo 
jazdy kat. B, 
komunikatywność i 
aparycja, obs ługa klienta, 
znajomość programu 
wf-mag. Mile widziane 
doświadczenie.

  VODATEC TECHNOLOGIE 
NAWODNIEŃ Ireneusz 
Dyttus, Legionowo, 
Pracownik fizyczny, 1 
stanowisko. Wymagania: 
prawo jazdy kat. B, 
punktualność, 
komunikatywność.
Obowiązki: praca w 
technologii nawodnień. 
Rozk ładanie systemów 
nawadniających.

  TECHNOLOGIE I TECHNIKI 
PROCESOWE 3 AQUA 
SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ, 
Marki, Monter, 2 
stanowiska. Wymagania: 
wykszta łcenie zasadnicze 
zawodowe, czytanie 
rysunku technicznego, 
prawo jazdy kat.B, 
uprawnienia do 
wykonywania zawodu, 
wymagane doświadczenie 
w zawodzie. Obowiązki: 
montaż instalacji.

  Zak ład Produkcji Sprzętu 
Medycznego "RAVIMED" 
Sp. z o.o., Łajski, 
Pracownik ds. higieny, 1 
stanowisko. Obowiązki: 
sprzątanie pomieszczeń, 
dbanie o czystość.

  HELP HAND JACEK 
LEWANDOWSKI, 
Legionowo, Pracownik 
gospodarczy/Sprzątaczka, 
3 stanowiska. Obowiązki: 
prace porządkowe na 
terenie zewnętrznym, 
sprzątanie i opróżnianie 
koszty, koszenie trawy, 
odśnieżanie zimą, inne 
prace porządkowe.

  KupLaptopa.pl Kamil 
Kornak, Nieporęt, Mechanik 
samochodów osobowych, 2 
stanowiska. Wymagania: 
wykszta łcenie zasadnicze 
zawodowe, znajomość 
budowy uk ładów 
elektronicznych i 
napędowych marki BMW i 
AUDI, diagnozowanie i 
naprawa podzespo łów  i 
zespo łów pojazdów 
samochodowych, 
umiejętność pracy w 
zespole, dok ładność i 
rzetelność. Obowiązki: 
zawieszenia samochodowe, 
mechanika ogólna. Pomoc 
przy pracach w warsztacie 
samochodowym

NIERUCHOMOŚCI

SPRZEDAM

BARDZO DOBRA 
LOKALIZACJA, WŚRÓD NOWEJ 
ZABUDOWY JEDNORODZINNEJ. 
MOŻLIWOŚĆ DOPROWADZENIA 

GAZU ZIEMNEGO, WODY, 
PRĄDU, KANALIZACJI 

WSZYSTKO JEST W DRODZE 
PRZY DZIAŁCE. OKOLICA 

INTENSYWNIE SIĘ ROZWIJA. 
TEL. 530-487-921 

  Sprzedam mieszkanie 
37,2m2 oś. Batorego w 
Legionowie, tel. 732 924 
771

  Mieszkanie w pełni 
wyposażone w centrum 
Legionowa � 2450 zł. W bardzo 
dobrym stanie, składa się z: 
salonu z kuchnią, toaleta + 
łazienka, sypialnia, mały pokój. 
Parking w garażu podziemnym. 
Tel. 600-248-975

  Wynajmę mieszkanie Na 
Skarpie w Pułtusku. Mieszkanie 
na pierwszym piętrze, 61,5m2, 3 
pokojowe, kuchnia, łazienka, 
WC, balkon. Czynsz 1500zł plus 
prąd. Kontakt: 518-938-622 lub 
509-842-139

  Wynajmę mieszkanie 38 m2, 
kuchnia + 2 pokoje. Mieszkanie 
puste , nieumeblowane na ul. 
Tysiąclecia. Tel +48 501 277 781

SPRZEDAM 
MIEJSCA GARAŻOWE 

W CENTRUM LEGIONOWA

UNORMOWANY
 STAN PRAWNY,

KSIĘGA WIECZYSTA 

tel. 601 382651, 
603 266 770

LEGIONOWO 

22 774 50 66
REDAKCJA@GAZETAPOWIATOWA.PL

PUŁTUSK

23 692 86 46
REKLAMA.PGP@PULTUSK24.PL

DODAJ 

OGŁOSZENIE

WYNAJMĘ

Kawalerka w ścisłym centrum 
Legionowa. Blisko szkoła, 

sklepy, komunikacja. 
Tel. 501 668 501 
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KRONIKA 
POLICYJNA 997

reklama...

PUŁTUSK - GRABÓWIEC 92G

BUDOWA DOMÓW 
z wykończeniem pod klucz

KOPARKO - ŁADOWARKA 
(niwelacja terenów, rozbiórka obiektów 

budowlanych, wyburzenia, wykopy ziemne)

Usługi transportowe z HDS

tel: 733 321 893 
transport kruszyw, stawianie reklam,

ziemia, piasek, żwir, wywóz gruzu luzem
lub w workach Big-Bag (samozaładunek)

- MONTAŻ OGRODZEŃ
- UKŁADANIE KOSTKI
- GLAZURA, TERAKOTA
- SUFITY PODWIESZANE
- GIPSOWANIE, MALOWANIE
- KONSTRUKCJE ŻELBETOWE
- DORADZTWO 

USŁUGI 
REMONTOWO 
 BUDOWLANE

tel: 693 564 617

reklama...

PUŁTUSK. Kradzież tablic rejestracyjnych
29 maja, w Pułtusku, nieznany sprawca z pojazdu marki Sko-
da, dokonał kradzieży dwóch tablic rejestracyjnych wartości 
180 zł, działając na szkodę 42 – letniego mieszkańca Siedlec.
30 maja, w Pułtusku, nieznany sprawca, z pojazdu marki 
Hyundai, dokonał kradzieży jednej z tablic rejestracyjnych, 
działając na szkodę 47 – letniego mieszkańca Pułtuska.

PUŁTUSK. Kradzież w supermarkecie
29 maja, w Pułtusku, nieznany sprawca, z terenu jednego z 
supermarketów, ukradł czapki z daszkiem i zabawki o łącznej 
wartości blisko 800 zł.

ZATORY. Kradzież pieniędzy 
31 maja, w Zatorach, nieznany sprawca, oferując do sprzedaży 
ekspres do kawy, w trakcie realizowanej transakcji interne-
towej doprowadził do wyprowadzenia z konta bankowego 
pieniędzy w kwocie 14 000 zł, działając na szkodę 32 – letniej 
mieszkanki pow. pułtuskiego. 

POWIAT. Nietrzeźwi rowerzyści
3 czerwca, w miejscowości Gołębie, 58 – letni mieszkanie 
powiatu pułtuskiego kierował rowerem po drodze publicznej, 
będąc w stanie nietrzeźwości 1,20 mg/l. 
4 czerwca, w Gnatach – Wieśnianach, 49 – letni mieszkaniec 
powiatu pułtuskiego kierował rowerem po drodze publicznej 
będąc w stanie nietrzeźwości 1,51 mg/l oraz wbrew orzeczo-
nemu zakazowi sądowemu.
5 czerwca, w Winnicy, 50 – letni mieszkaniec powiatu puł-
tuskiego kierował rowerem po drodze publicznej, będąc w 
stanie nietrzeźwości 1,22 mg/l oraz wbrew obowiązującemu 
zakazowi sądowemu.

PUŁTUSK. Kradzież portfela
5 czerwca, w Pułtusku, nieznany sprawca, z torebki damskiej 
pozostawionej w sklepie w koszu z ubraniami, dokonał kra-
dzieży portfela z zawartością karty bankomatowej, dowodu 
osobistego i telefonu komórkowego, powodując łączne straty 
w kwocie 300 zł, na szkodę 68 – letniej mieszkanki powiatu 
pułtuskiego.

Nielegalny interes 
mieszkanki Pułtuska
Policjanci z wydziału do walki z przestępczością gospodarczą zabezpieczyli nielegalne 
papierosy. Do sprawy zatrzymali 54 – letnią mieszkankę Pułtuska. Kobiecie grozi wysoka 
kara grzywny.

W piątek 5 czerwca, w wyni-
ku działań, funkcjonariusze 
Wydziału Kryminalnego Ko-
mendy Powiatowej Policji w 
Pułtusku zatrzymali kobietę, 
która posiadała nielegalne 
papierosy. 54 – latka ukrywała 
je w miejscu zamieszkania. 
Policjanci zabezpieczyli ty-
toń, a kobietę doprowadzili 
do komendy i przesłuchali. 
Na chwilę obecną szacowane 
są straty, jakie poniósł Skarb 
Państwa. Pułtuszczance grozi 
wysoka kara �nansowa.

podkom. Milena Kopczyńska, 

KPP w Pułtusku

eprasa.pl e30a3381c3
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Finalny make-up 
nowo ułożonego chodnika 

wzdłuż ulicy Staszica

Stare zniszczone płyty chodnikowe przy ul. Stanisława Staszica zostały wreszcie wymienione na kostkę brukową 
pozyskaną z przebudowy ulic staromiejskich. Wykonawca – Pułtuskie Przedsiębiorstwo Usług Komunalnych  
Sp. z o. o. – wywiązało się ze swojego zobowiązania należycie. Prace zostały wykonane perfekcyjnie. Warto to 
sprawdzić i można podziwiać. Wykonywana jest jeszcze drobna kosmetyka.

Wydział Edukacji i Promocji

Burmistrz Miasta Pułtusk

informuje, że został wywieszony na tablicy ogłoszeń w siedzibie Urzędu Miejskiego w Pułtusku (ul. Rynek 41) oraz 
zamieszczony na stronie Biuletynu Informacji Publicznej tut. Urzędu, jak równieżna stronie Urzędu Miejskiego  
w Pułtusku na okres 3 tygodni (licząc od dnia ukazania się niniejszego ogłoszenia w prasie) wykaz o przeznacze-
niu do wydzierżawienia zabudowanej nieruchomości oznaczonej jako działka nr ewid. 252/4 położonej  
w obrębie 10 miasta Pułtusk, przy ul. Sienkiewicza 7.

Kaczkomat na przystani

Kaczkomaty – czy jak niektórzy wolą – „kacze bufety”, podbijają dzisiaj świat. Nie mogło więc zabraknąć takiego 
urządzenia w naszym mieście. Jest na przystani przy ulicy Solnej.

Spacerując w tej okolicy, można łatwo zauważyć i skorzystać z tego prostego w obsłudze urządzenia. Za symbo-
liczną złotówkę można na przykład nauczyć dziecko miłości do zwierząt, pobierając z automatu specjalną karmę 
przeznaczoną dla ptactwa wodnego, podając ją zamiast szkodliwych dla zdrowia i życia ptaków resztek ze stołu  
i chleba. Mamy wówczas pewność, że jest to właściwe pożywienie.

Apelujemy o niepodawanie ptakom pieczywa spożywczego, a to dlatego, że mimo iż jest ono bezpieczne dla 
ludzi, bywa bardzo szkodliwe dla ptactwa wodnego, ze względu na stosowaną w piekarnictwie sól, której ptaki 
nie powinny w ogóle spożywać. Poza tym pieczywo bardzo szybko chłonie wodę i pleśnieje. Staje się wówczas 
toksyną, nie pokarmem. Zwierzęta wodne, głównie kaczki, które są karmione chlebem czy bułkami, cierpią na 
szereg różnych schorzeń wynikających z niewłaściwej diety. 

Wydział Edukacji i Promocji

O B W I E S Z C Z E N I E

Zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postępowania admi nistracyjnego  
(Dz. U. z 2020 r. poz. 256 z poźn. zm.), w związku z art. 53 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu  
i zagospodarowaniu prze strzennym (Dz. U. z 2020 r., poz. 293 z późn. zm.), zawiadamiam, że na wniosek Gminy 
Pułtusk, w dniu 03.06.2020r. została wydana decyzja Nr 31/2020 o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego 
polegającej na rozbudowie sieci wodociągowej, na terenie:
-  działki nr ewid. 275 we wsi Kacice gm. Pułtusk,
- działek nr ewid. 10/4, 10/5 we wsi Koziegłowy gm. Pokrzywnica.

W/w decyzja dostępna jest do wglądu w Urzędzie Miejskim w Pułtusku, ul. Rynek 41,  po wcześniejszym 
uzgodnieniu terminu z właściwym pracownikiem Urzędu (zgodnie z Zarządzeniem Nr 166/2020 Burmistrza Miasta 
Pułtusk z dnia 22.04.2020 r. z późn. zm. w sprawie ograniczenia dostępu interesantów do pomieszczeń Urzędu 
Miejskiego w Pułtusku oraz Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Pułtusku).  

Od w/w decyzji służy stronom prawo wniesienia odwołania do Samorządo wego Kolegium Odwoławczego 
w Ciechanowie za pośrednictwem Burmistrza Mia sta Pułtusk  w terminie 14 dni od daty ukazania się niniejszego 
obwieszczenia w pra sie lokalnej. Zgodnie  z art. 53 ust. 6 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zago-
spodarowaniu przestrzen nym odwołanie od decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego powinno 
zawierać za rzuty odnoszące się do decyzji, określać istotę i zakres żądania będącego przedmiotem odwoła nia oraz 
wskazywać dowody uzasadniające to żądanie.

Sprawę prowadzi: Justyna Borowska (tel. 23 306 72 37), e-mail: justyna.borowska@pultusk.pl

Z up. Burmistrza

mgr inż. Anna Maliszewska

Kierownik Wydziału

Gospodarki Gruntami i Architektury

Burmistrz Miasta Pułtusk

informuje, że został wywieszony na tablicy ogłoszeń w siedzibie Urzędu Miejskiego w Pułtusku (ul. Rynek 41) oraz 
zamieszczony na stronie Biuletynu Informacji Publicznej tut. Urzędu, jak również na stronie Urzędu Miejskiego  
w Pułtusku na okres 6 tygodni (licząc od dnia ukazania się niniejszego ogłoszenia w prasie) wykaz o przeznaczeniu 
do sprzedaży:
- nieruchomości oznaczonej numerem ewidencyjnym 152, położonej we wsi Lipniki Stare o pow. 0,5321 ha,
- lokalu użytkowego o powierzchni użytkowej 63,93 m2, mieszczącego się w budynku przy ul. Adama Mickiewi-
cza 24 w Pułtusku wraz z przypadającym na ten lokal udziałem we współwłasności części wspólnych budynku  
i urządzeń nie służących wyłącznie do użytku właścicieli poszczególnych lokali oraz takiego samego udziału we 
współwłasności gruntu,
- lokalu użytkowego o powierzchni użytkowej 84,40 m2, mieszczącego się w budynku przy ul. Adama Mickiewi-
cza 24 w Pułtusku wraz z przypadającym na ten lokal udziałem we współwłasności części wspólnych budynku  
i urządzeń nie służących wyłącznie do użytku właścicieli poszczególnych lokali oraz takiego samego udziału we 
współwłasności gruntu,
- lokalu użytkowego o powierzchni użytkowej 76,50 m2, mieszczącego się w budynku przy ul. Rynek 33/35  
w Pułtusku wraz z przypadającym na ten lokal udziałem we współwłasności części wspólnych budynków  
i urządzeń nie służących wyłącznie do użytku właścicieli poszczególnych lokali oraz takiego samego udziału we 
współwłasności gruntu.

ZMIANA ORGANIZACJI RUCHU
Informujemy, że w związku z rozbudową alei Kardynała Stefana Wyszyńskiego nastąpiła zmiana organizacji  ruchu  
drogowego na skrzyżowaniu z aleją Solidarności.
Aleja  Kardynała Stefana Wyszyńskiego stała się obecnie drogą z pierwszeństwem przejazdu, a aleja Solidarności 
jest drogą podporządkowaną. Zmiana pierwszeństwa ruchu została oznakowana.
Prosimy wszystkich mieszkańców osiedla oraz uczestników ruchu drogowego w tej okolicy o ostrożność  
i dostosowanie się do nowej regulacji.

Wydział Edukacji i Promocji

KOMUNIKAT – ZWRACAMY SIĘ O NIEPARKOWANIE 
NA UL. PIOTRA SKARGI

Informujemy, że od poniedziałku 8 czerwca br., ze względu na rozpoczęcie robót drogowych – na ulicy Piotra 
Skargi, na odcinku od skrzyżowania z ulicą Świętojańską do skrzyżowania z ulicą Benedyktyńską – nie będzie 
można parkować pojazdów. Ulica Piotra Skargi będzie przejezdna, z tym że skrzyżowanie z ulicą Świętojańską 
zostanie całkowicie wyłączone z ruchu.

Wydział Edukacji i Promocji

eprasa.pl e30a3381c3
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tygodnik społeczno - kulturalny mieszkańców Pułtuska i powiatu pułtuskiego
KONTAKT

Redakcja:

redakcja.pgp@pultusk24.pl

tel. 23 692 81 12

Biuro reklam i ogłoszeń:
reklama.pgp@pultusk24.pl

tel./fax 23 692 86 46

AGA PRESS

agapress@pultusk24.pl
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Miejcie odwagę... Nie tę tchnącą szałem, 
która na oślep leci bez oręża, 
Lecz tę, co sama niezdobytym wałem 
Przeciwne losy stałością zwycięża. 
                                              Adam Asnyk
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Archiwa redakcji Pułtuskiej Gazety Powiatowej przepełnione są zdjęciami z życia lokalnej społeczności z lat 90. XX wieku i początków 
XXI wieku, kiedy jeszcze fotoreporterzy Pułtuskiej Gazety Powiatowej używali głównie aparatów analogowych. W naszych archiwach 
nie brakuje także zdjęć cyfrowych, stanowiących pamiątkę z najważniejszych wydarzeń w powiecie pułtuskim. Warto je przypomnieć, 
w ramach cyklu fotograficznego „Z szuflady PGP”.

Z szuflady PGP

Trwa właśnie remont ulicy Świętojańskiej, która z dnia na dzień zmienia swoje oblicze. Z pewnością wielu z nas pamięta, że ta najbardziej 
znana ulica w Pułtusku miała kiedyś swoje święto. 
Kolejna odsłonę naszej rubryki „Z szu�ady PGP” poświęcamy właśnie temu wydarzeniu. Zdjęcia przedstawiają obchody Święta Ulicy 
Świętojańskiej z sierpnia 2003 roku. Jednym z puntów obchodów był uliczny pokaz mody, zorganizowany przez właścicieli sklepów 
odzieżowych przy ul. Świętojańskiej.
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FOTO NA WESOŁO WRÓBELKI ĆWIERKAJĄ
czyli informacje nie potwierdzone (choć zapewne pewne)

MOTTO TYGODNIA
„Aby więcej zarabiać, musisz się więcej nauczyć.”

~ Brian Tracy

IMIENINY OBCHODZĄ
9 czerwca – Pelagia, Felicjana
10 czerwca – Bogumił, Małgorzata
11 czerwca – Barnaba, Feliks
12 czerwca – Kacper, Onufry
13 czerwca – Lucjan, Antoni
14 czerwca – Walery, Bazyli
15 czerwca – Wit, Jolanta

reklama...

COŚ ŚMIESZNEGO
Trzech facetów stoi na korytarzu sali porodowej. 
Otwierają się drzwi, wychodzi położna i mówi do pierwszego: 
-gratuluje, ma pan trojaczki. 
A on odpowiada: 
-to pewnie dlatego, ze ulubionym �lmem mojej żony jest: „Trzech 
Muszkieterów” 
Po chwili znowu otwierają się drzwi i wychodzi ta sama położna 
mówiąc do drugiego faceta: 
-gratuluje, ma pan siedmioraczki. 
A on na to: 
-to pewnie dlatego, że ulubionym �lmem mojej żony jest „Sied-
miu wspaniałych” 
Trzeci facet opadł na kolana. 
Położna się go pyta: 
-co się stało? 
A on odpowiada: 
-bo ulubionym �lmem mojej żony jest „Ali baba i czterdziestu 
rozbójników”

***
Podchodzi chłopak do policjanta, a ten go zagaduje: 
- Podoba Ci się chłopcze mundur policyjny? 
- Jasne. 
- A podoba Ci się czapka? 
- Tak. 
- A pałka podoba Ci się? 
- Jest super. 
- A chcesz zostać w przyszłości policjantem? 
- Proszę pana, ale ja się dobrze uczę.

Poeta z ratusza
O jakże poetycko zrobiło się na stronie urzędowej miasta Pułtusk. 
Jak wspaniałe konstrukcje zdań, jakie przenośnie cechują niemal 
każdą informację, odkąd miasto ma nową osobę odpowiedzialną 
za kontakty z mediami. To już nie jest bezduszny urzędowy język, 
a miód na oczy czytelnika. 

Media jednej opcji
Jakiś czas temu, acz całkiem niedawno, Pułtusk odwiedziła 
Pierwsza Dama Agata Duda. Najwyraźniej, zdaniem organiza-
torów, wydarzenie było tak niskiej rangi, że nie zostały o tym 
poinformowane prawdziwe lokalne media, które istnieją na 
rynku od lat, tylko okołowyborcze twory, pretendujące do bycia 
propagandowymi dla obecnie jedynej słusznej opcji.

Nieładnie!
Wróbelki pisały już o tym co najmniej trzy razy, ale albo ktoś 
nie doczytał, albo się tym nie przejął. I będą pisać do skutku, 
dopóki taka sytuacja będzie mieć miejsce. Ale do rzeczy. Urząd 
jest miejscem publicznym, zatrudnieni w nim pracownicy pełnią 
funkcje publiczne i służą społeczeństwu, ażeby mogli załatwiać 
swoje sprawy. Sprawą społeczną jest także równy i sprawiedliwy 
dostęp do informacji. Nie jest to jednak możliwe, jeżeli urzędnik 
publiczny jednocześnie współpracuje z prywatnym podmiotem 
informacyjnym, bo w sposób oczywisty ten podmiot ma infor-
macje z pierwszej ręki. Nie znamy szczegółów owej współpracy, 
nie wiemy czy urzędnik rozlicza się z podmiotem w złotówkach, 
dolarach, muszelkach, czy za piękny uśmiech, ale fakt takiej 
współpracy sam w sobie jest naganny i niemoralny. Ktoś powi-
nien mieć wyrzuty sumienia.

Nowa ozdoba pułtuskiego rynku

W połowie maja na pułtuskim 
Rynku pojawiło się dziesięć 
atrakcyjnie wykonanych do-
nic. W ubiegłotygodniowy 
czwartek donice zostały za-
pełnione sadzonkami rośliny 
ozdobnej znanej pod nazwą 
Begonia Dragon i od tej pory 
właśnie ten kwiat będzie do-
dawał uroku naszemu wielo-
wiekowemu Rynkowi i innym 
bliskim zabytkom.

Przysięgam, 
że nie czytałem 
Spinozy!!!
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